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General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character)  issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 
 

 

 

उपभो� ता मामले, खा� और साव�जिनक िवतरण मं�ालय 

(उपभो� ता मामले िवभाग) 

नई िद� ली, 29 अ
ैल, 2016 

सा.का.िन. 65.—रा� �पित, संिवधान के अन�ु छेद 309 के पर" तुक #ारा 
द$ शि&य( का  
योग करते ह,ए, रा� �ीय परी.ण शाला, िनजी सिचव, भत3 

िनयम, 2015 का संशोधन करने के िलए िन6 निलिखत िनयम बनाते ह9, अथा;त्:- 

1. संि#$ त नाम और %ारंभ - (1) इन िनयम( का संि.C त नाम रा� �ीय परी.ण शाला, िनजी सिचव, भत3 संशोधन िनयम, 2016 ह ै।  

 

(2) ये राजपE मF इनके 
काशन कG तारीख को 
वIृ त ह(ग।े 

   

2. रा� �ीय परी.ण शाला, िनजी सिचव, भत3 िनयम, 2015 कG अनसुचूी मF- 
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(i) Lतंभ (12)  मF, “(
ो" नित एव ंपिुN के संबंध मF िवचार करने के िलए)” को� ठक( और शR द( के L थान पर  ”(
ो" नित के संबंध मF िवचार 

करने)” को� ठक और शR द रखे जाएंगे;  

 

(ii) Lतंभ (13) मF कG, 
िविN के L थान पर  िन6 निलिखत 
िविN रखी जाएगी,अथा;त ्:-   

“संघ लोक सेवा आयोग से परामश; करना आवV यक नहW ह9” 
[Qk- la- 12018@08@2014&,uVh,p] 

डी.के. सोनकर, उप िनदेशक (एन.टी.एच.) 
 
िट$ पण: मलू िनयम, भारत के राजपE मF सा0का0िन0 सं0 220 तारीख 17 नव6 बर, 2015 #ारा 
कािशत िकए गए थे। 

 

MINISTRY OF CONSUMER AFFAIRS, FOOD AND PUBLIC DISTRIBUTION 

(Department of Consumer Affairs) 

New Delhi, the  29th April, 2016 

G.S.R. 65.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the 

President hereby makes the following rules to amend the National Test House, Private Secretary Recruitment 

Rules, 2015, namely:- 

1.          Short title and commencement.- (1).  These rules may be  called  the  National Test House, Private 

Secretary  Recruitment Amendment Rules, 2016.  

   (2). They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  In the National Test House, Private Secretary Recruitment Rules, 2015, in the Schedule, - 

 

(i) In column (12), for the brackets and words “(for considering promotion and confirmation)”, 

the brackets and words “(for considering promotion)” shall be substituted; 

 

(ii) In column (13), for the entry, the following entry shall be substituted, namely:- 

 

“Consultation with Union Public Service Commission is not necessary.”  

 

[F. No. 12018/08/2014-NTH] 

D. K. SONKER, Dy. Director (NTH)   

 

Note: The principal rules published in the Gazette of India, vide number  G.S.R. 220 dated the  17th 

November, 2015. 

 
¶Éc®ÉÒ ÉÊ´ÉBÉEÉºÉ àÉÆjÉÉãÉªÉ 

xÉ<Ç ÉÊnããÉÉÒ, 6 ebZ] 2016 

lklklklk----dkdkdkdk---- fufufufu----    66666666.—BÉEäxpÉÒªÉ ºÉ®BÉEÉ®, ÉÊnããÉÉÒ xÉÉMÉ®ÉÒ BÉEãÉÉ +ÉÉªÉÉäMÉ +ÉÉÊvÉÉÊxÉªÉàÉ, 1973  (1974 BÉEÉ 1) BÉEÉÒ vÉÉ®É 26 uÉ®É |ÉniÉ 
¶ÉÉÎBÉDiÉªÉÉå BÉEÉ |ÉªÉÉäMÉ BÉE®iÉä cÖA +ÉÉè® ¶Éc®ÉÒ ÉÊ´ÉBÉEÉºÉ àÉÆjÉÉãÉªÉ ¤ÉcÖBÉEÉªÉÇ BÉEàÉÇSÉÉÉÊ®´ÉßÆn £ÉiÉÉÔ ÉÊxÉªÉàÉ, 2012 BÉEÉä =xÉ ¤ÉÉiÉÉå BÉEä ÉÊºÉ´ÉÉªÉ 
+ÉÉÊvÉµÉEÉÆiÉ BÉE®iÉä cÖA ÉÊVÉxcå AäºÉä +ÉÉÊvÉµÉEàÉhÉ ºÉä {ÉcãÉä ÉÊBÉEªÉÉ MÉªÉÉ cè ªÉÉ BÉE®xÉä BÉEÉ ãÉÉä{É ÉÊBÉEªÉÉ MÉªÉÉ cè, ÉÊnããÉÉÒ xÉÉMÉ®ÉÒ BÉEãÉÉ +ÉÉªÉÉäMÉ, 
ºÉÉÊSÉ´É  BÉEä {Én {É® £ÉiÉÉÔ BÉEÉÒ {ÉrÉÊiÉ BÉEÉ ÉẾ ÉÉÊxÉªÉàÉxÉ BÉE®xÉä BÉEä ÉÊãÉA ÉÊxÉàxÉÉÊãÉÉÊJÉiÉ ÉÊxÉªÉàÉ ¤ÉxÉÉiÉÉÒ cè, +ÉlÉÉÇiÉÂÂ :—- 

1. ºÉÆÉÊFÉ{iÉ xÉÉàÉ +ÉÉè® |ÉÉ®Æ£É.- (1)  <xÉ ÉÊxÉªÉàÉÉå BÉEÉ ºÉÆÉÊFÉ{iÉ xÉÉàÉ ÉÊnããÉÉÒ xÉÉMÉ®ÉÒ BÉEãÉÉ +ÉÉªÉÉäMÉ, (ºÉÉÊSÉ´É)  £ÉiÉÉÒÇ  ÉÊxÉªÉàÉ, 2016 
cè *  

(2)  ªÉä ®ÉVÉ{ÉjÉ àÉå |ÉBÉEÉ¶ÉxÉ BÉEÉÒ iÉÉ®ÉÒJÉ BÉEÉä |É´ÉßkÉ cÉåMÉä *  

        2.    {Én ºÉÆJªÉÉ, ´ÉMÉÉÔBÉE®hÉ, ´ÉäiÉxÉ ¤Ééb +ÉÉè® OÉäb ´ÉäiÉxÉ ªÉÉ ´ÉäiÉxÉàÉÉxÉ :  {Én ºÉÆJªÉÉ, =ºÉBÉEÉ ´ÉMÉÉÔBÉE®hÉ, ´ÉäiÉxÉ ¤Ééb +ÉÉè® OÉäb 
´ÉäiÉxÉ ªÉÉ ´ÉäiÉxÉàÉÉxÉ ´Éc cÉäMÉÉ, VÉÉä <xÉ ÉÊxÉªÉàÉÉå ºÉä ={ÉÉ¤Ér +ÉxÉÖºÉÚSÉÉÒ BÉEä ºiÉÆ£É (2) ºÉä ºiÉÆ£É (4) àÉå ÉÊ´ÉÉÊxÉÉÌn−] cé * 
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       3.   £ÉiÉÉÔ BÉEÉÒ {ÉrÉÊiÉ, +ÉÉªÉÖ-ºÉÉÒàÉÉ, +ÉcÇiÉÉAÆ, +ÉÉÉÊn  :  £ÉiÉÉÔ BÉEÉÒ {ÉrÉÊiÉ, +ÉÉªÉÖ-ºÉÉÒàÉÉ, +ÉcÇiÉÉAÆ  +ÉÉè® =ºÉºÉä ºÉÆ¤ÉÆÉÊvÉiÉ +ÉxªÉ ¤ÉÉiÉå 

´Éä cÉåMÉÉÒ VÉÉä {ÉÚ´ÉÉæBÉDiÉ +ÉxÉÖºÉÚSÉÉÒ BÉEä ºiÉÆ£É (5) ºÉä ºiÉÆ£É (13) àÉå ÉÊ´ÉÉÊxÉÉÌn−] cé *  

4. ÉÊxÉ®cÇiÉÉ:-- ´Éc ´ªÉÉÊkÉE -    

(BÉE)  ÉÊVÉºÉxÉä AäºÉä ´ªÉÉÊkÉE ºÉä ÉÊVÉºÉBÉEÉ {ÉÉÊiÉ ªÉÉ ÉÊVÉºÉBÉEÉÒ {ÉixÉÉÒ VÉÉÒÉÊ´ÉiÉ cè, ÉÊ´É´ÉÉc ÉÊBÉEªÉÉ cè ªÉÉ ÉÊ´É´ÉÉc BÉEÉÒ ºÉÆÉÊ´ÉnÉ BÉEÉÒ cè, ªÉÉ 

(JÉ) ÉÊVÉºÉxÉä +É{ÉxÉä {ÉÉÊiÉ ªÉÉ +É{ÉxÉÉÒ {ÉixÉÉÒ BÉäE VÉÉÒÉẾ ÉiÉ ®ciÉä cÖA ÉÊBÉEºÉÉÒ ´ªÉÉÊkÉE ºÉä ÉÊ´É´ÉÉc ÉÊBÉEªÉÉ cè ªÉÉ ÉÊ´É´ÉÉc BÉEÉÒ ºÉÆÉÊ´ÉnÉ BÉEÉÒ cè,  

=kÉE {Én {É® ÉÊxÉªÉÖÉÊkÉE BÉEÉ {ÉÉjÉ xÉcÉÓ cÉäMÉÉ : 

{É®xiÉÖ ªÉÉÊn BÉäExpÉÒªÉ ºÉ®BÉEÉ® BÉEÉ ªÉc ºÉàÉÉvÉÉxÉ cÉä VÉÉiÉÉ cè ÉÊBÉE AäºÉÉ ÉÊ´É´ÉÉc AäºÉä ´ªÉÉÊkÉE +ÉÉè® ÉÊ´É´ÉÉc BÉäE +ÉxªÉ {ÉFÉBÉEÉ® BÉEÉä ãÉÉMÉÚ 
º´ÉÉÒªÉ ÉÊ´ÉÉÊvÉ BÉäE +ÉvÉÉÒxÉ +ÉxÉÖYÉäªÉ cè +ÉÉè® AäºÉÉ BÉE®xÉä BÉäE ÉÊãÉA +ÉxªÉ +ÉÉvÉÉ® cé iÉÉä ´Éc ÉÊBÉEºÉÉÒ ´ªÉÉÊkÉE BÉEÉä <ºÉ ÉÊxÉªÉàÉ BÉäE |É´ÉiÉÇxÉ ºÉä UÚ] nä 
ºÉBÉäEMÉÉÒ * 

5. ÉÊ¶ÉÉÊlÉãÉ BÉE®xÉä BÉEÉÒ ¶ÉÉÊkÉE :-- VÉcÉÆ BÉäExpÉÒªÉ ºÉ®BÉEÉ® BÉEÉÒ ªÉc ®ÉªÉ cè ÉÊBÉE AäºÉÉ BÉE®xÉÉ +ÉÉ´É¶ªÉBÉE ªÉÉ ºÉàÉÉÒSÉÉÒxÉ cè, ´ÉcÉÆ ´Éc 
=ºÉBÉäE ÉÊãÉA VÉÉä BÉEÉ®hÉ cé =xcå ãÉäJÉ¤Ér  BÉE®BÉäE <xÉ  ÉÊxÉªÉàÉÉå BÉäE ÉÊBÉEºÉÉÒ ={É¤ÉÆvÉ BÉEÉä ÉÊBÉEºÉÉÒ ´ÉMÉÇ ªÉÉ |É´ÉMÉÇ BÉäE ´ªÉÉÊkÉEªÉÉå BÉEÉÒ ¤ÉÉ¤ÉiÉ, 
+ÉÉnä¶É uÉ®É ÉÊ¶ÉÉÊlÉãÉ BÉE® ºÉBÉäEMÉÉÒ * 

6. ´ªÉÉ´ÉßÉÊkÉ :--  <xÉ ÉÊxÉªÉàÉÉå BÉEÉÒ BÉEÉä<Ç ¤ÉÉiÉ, AäºÉä +ÉÉ®FÉhÉ, +ÉÉªÉÖ-ºÉÉÒàÉÉ àÉå UÚ] +ÉÉè® +ÉxªÉ ÉÊ®ªÉÉªÉiÉÉå {É® |É£ÉÉ´É xÉcÉÓ bÉãÉäMÉÉÒ, 
ÉÊVÉxÉBÉEÉ BÉäExpÉÒªÉ ºÉ®BÉEÉ® uÉ®É <ºÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ àÉå ºÉàÉªÉ-ºÉàÉªÉ {É® VÉÉ®ÉÒ ÉÊBÉEA MÉA +ÉÉnä¶ÉÉå BÉäE +ÉxÉÖºÉÉ® +ÉxÉÖºÉÚÉÊSÉiÉ VÉÉÉÊiÉªÉÉå, +ÉxÉÖºÉÚÉÊSÉiÉ 
VÉxÉVÉÉÉÊiÉªÉÉå, +ÉxªÉ ÉÊ{ÉU½ä ´ÉMÉÉç,  £ÉÚiÉ{ÉÚ´ÉÇ ºÉèÉÊxÉBÉEÉå +ÉÉè® +ÉxªÉ ÉÊ´É¶Éä−É |É´ÉMÉÇ BÉäE ´ªÉÉÊkÉEªÉÉå BÉäE ÉÊãÉA ={É¤ÉÆvÉ BÉE®xÉÉ +É{ÉäÉÊFÉiÉ cè * 

+ÉxÉÖºÉÚSÉÉÒ 
{Én BÉEÉ xÉÉàÉ  {Én ºÉÆJªÉÉ ´ÉMÉÉÒÇBÉE®hÉ ´ÉäiÉxÉ ¤Ééb +ÉÉè® OÉäb ´ÉäiÉxÉ ªÉÉ 

´ÉäiÉxÉàÉÉxÉ 
 1  2 3   4 

ºÉÉÊSÉ´É ABÉE 
 
 

ºÉàÉÚc ‘BÉE’  
 

  ´ÉäiÉxÉ ¤Ééb - 4 
37400-67000 °ô0 +   OÉäb 
´ÉäiÉxÉ 8700 °ô.      

  

SÉªÉxÉ +ÉlÉ´ÉÉ +ÉSÉªÉxÉ  {Én   ºÉÉÒvÉä £ÉiÉÉÒÇ ÉÊBÉEA VÉÉxÉä ´ÉÉãÉä ´ªÉÉÊkÉEªÉÉå BÉäE ÉÊãÉA +ÉÉªÉÖ-ºÉÉÒàÉÉ 
5 6 

SÉªÉxÉ ãÉÉMÉÚ xÉcÉÓ cÉäiÉÉ 
 

  ºÉÉÒvÉä £ÉiÉÉÒÇ ÉÊBÉEA VÉÉxÉä ´ÉÉãÉä ´ªÉÉÊkÉEªÉÉå BÉäE ÉÊãÉA +É{ÉäÉÊFÉiÉ  ¶ÉèÉÊFÉBÉE +ÉÉè® +ÉxªÉ +ÉcÇiÉÉAÆ ºÉÉÒvÉä £ÉiÉÉÒÇ ÉÊBÉEA VÉÉxÉä ´ÉÉãÉä 
´ªÉÉÊkÉEªÉÉå BÉäE ÉÊãÉA ÉẾ ÉÉÊciÉ +ÉÉªÉÖ +ÉÉè® 
¶ÉèÉÊFÉBÉE +ÉcÇiÉÉAÆ |ÉÉäzÉiÉ ´ªÉÉÊkÉEªÉÉå 
BÉEÉÒ n¶ÉÉ àÉå ãÉÉMÉÚ cÉåMÉÉÒ ªÉÉ  xÉcÉÓ * 

7 8 
ãÉÉMÉÚ xÉcÉÓ cÉäiÉÉ ãÉÉMÉÚ xÉcÉÓ cÉäiÉÉ 

 
 {ÉÉÊ®´ÉÉÒFÉÉ 
BÉEÉÒ +É´ÉÉÊvÉ, ªÉÉÊn BÉEÉä<Ç 
cÉä * 

£ÉiÉÉÒÇ BÉEÉÒ {ÉrÉÊiÉ : £ÉiÉÉÒÇ ºÉÉÒvÉä cÉäMÉÉÒ ªÉÉ 
|ÉÉäzÉÉÊiÉ uÉ®É ªÉÉ |ÉÉÊiÉÉÊxÉªÉÖÉÊkÉE ªÉÉ 
+ÉÉàÉäãÉxÉ uÉ®É iÉlÉÉ ÉÊ´ÉÉÊ£ÉzÉ {ÉrÉÊiÉªÉÉå 
uÉ®É £É®ÉÒ VÉÉxÉä ´ÉÉãÉÉÒ ÉÊ®ÉÊkÉEªÉÉå BÉEÉÒ 
|ÉÉÊiÉ¶ÉiÉiÉÉ  

|ÉÉäzÉÉÊiÉ ªÉÉ |ÉÉÊiÉÉÊxÉªÉÖÉÊkÉE ªÉÉ +ÉÉàÉäãÉxÉ uÉ®É £ÉiÉÉÒÇ BÉEÉÒ n¶ÉÉ àÉå ´Éä gÉäÉÊhÉªÉÉÆ ÉÊVÉxÉºÉä 
|ÉÉäzÉÉÊiÉ ªÉÉ |ÉÉÊiÉÉÊxÉªÉÖÉÊkÉE ªÉÉ +ÉÉàÉäãÉxÉ ÉÊBÉEªÉÉ VÉÉAMÉÉ  

9 10 11 

ãÉÉMÉÚ xÉcÉÓ cÉäiÉÉ ºÉÆªÉÖBÉDiÉ {ÉrÉÊiÉ - 

|ÉÉÊiÉÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ (ÉÊVÉºÉBÉEä +ÉÆiÉMÉÇiÉ 
+Éã{ÉBÉEÉÉÊãÉBÉE ºÉÆÉÊ´ÉnÉ £ÉÉÒ cè)/ |ÉÉäxxÉÉÊiÉ * 

|ÉÉÊiÉÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ :   

    BÉEäxpÉÒªÉ ºÉ®BÉEÉ® ªÉÉ ®ÉVªÉ ºÉ®BÉEÉ® ªÉÉ ãÉÉäBÉE ÉÊxÉàÉÉÇhÉ ªÉÉ xÉMÉ® ªÉÉäVÉxÉÉ ºÉä 
ºÉÆ¤ÉÆÉÊvÉiÉ ºÉÆMÉ~xÉÉå BÉEä AäºÉä +ÉÉÊvÉBÉEÉ®ÉÒ  :- 

(BÉE) (i)  VÉÉä àÉÚãÉ BÉEÉb® ªÉÉ ÉÊ´É£ÉÉMÉ àÉå ÉÊxÉªÉÉÊàÉiÉ +ÉÉvÉÉ® {É® ºÉo¶É {Én vÉÉ®hÉ 
ÉÊBÉEA cÖA cé; ªÉÉ 
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(ii) ÉÊVÉxcÉåxÉä ´ÉäiÉxÉ ¤Ééb 3, 15,600-39,100 âó0  + OÉäb ´ÉäiÉxÉ 7,600 âó0 
àÉå ÉÊxÉªÉÉÊàÉiÉ +ÉÉvÉÉ® {É® ÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ BÉEä {É¶SÉÉiÉÂ =ºÉ gÉähÉÉÒ àÉå {ÉÉÆSÉ ´É−ÉÇ ÉÊxÉªÉÉÊàÉiÉ 
ºÉä´ÉÉ BÉEÉÒ cè ; ªÉÉ 

(iii) ÉÊVÉxcÉåxÉä ´ÉäiÉxÉ ¤Ééb 3, 15,600-39,100 âó0  + OÉäb ´ÉäiÉxÉ 6,600 âó0 
àÉå ÉÊxÉªÉÉÊàÉiÉ +ÉÉvÉÉ® {É® ÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ BÉEä {É¶SÉÉiÉÂ =ºÉ gÉähÉÉÒ àÉå nºÉ ´É−ÉÇ ÉÊxÉªÉÉÊàÉiÉ 
ºÉä´ÉÉ BÉEÉÒ cè ; +ÉÉè®  

(JÉ) VÉÉä ÉÊxÉàxÉÉÊãÉÉÊJÉiÉ ¶ÉèÉÊFÉBÉE +ÉcÇiÉÉAÆ ®JÉiÉå cé, +ÉlÉÉÇiÉÂ  :-  

+ÉÉ´É¶ªÉBÉE :  

   ÉÊBÉEºÉÉÒ àÉÉxªÉiÉÉ|ÉÉ{iÉ ÉÊ´É¶´ÉÉÊ´ÉtÉÉãÉªÉ ºÉä ºlÉÉ{ÉiªÉBÉEãÉÉ ªÉÉ xÉMÉ® ªÉÉäVÉxÉÉ ªÉÉ 
ºÉàÉiÉÖãªÉ àÉå ÉÊbOÉÉÒ ; 

´ÉÉÆUxÉÉÒªÉ : 

 (BÉE)  ºlÉÉxÉÉÒªÉ ÉÊxÉBÉEÉªÉÉå/xÉMÉ®Éå àÉå xÉMÉ® ªÉÉäVÉxÉÉ/ºlÉÉ{ÉiªÉBÉEãÉÉ àÉå 15 ´É−ÉÇ BÉEÉ 
+ÉxÉÖ£É´É ; 

(JÉ)  ÉÊnããÉÉÒ £É´ÉxÉ ={É ÉẾ ÉÉÊvÉªÉÉå BÉEÉ +ÉSUÉ YÉÉxÉ ; 

(MÉ) xÉMÉ® ªÉÉäVÉxÉÉ BÉEä FÉäjÉ àÉå ÉÊBÉEªÉÉ MÉªÉÉ àÉÚãÉ BÉEÉªÉÇ * 

ÉÊ]{{ÉhÉ 1&- ´ÉäiÉxÉ ¤Ééb 3, 15,600-39,100 âó0  + OÉäb ´ÉäiÉxÉ 6,600 âó0 àÉå 
ºÉcÉªÉBÉE ºÉÉÊSÉ´É (iÉBÉExÉÉÒBÉEÉÒ) {ÉÉä−ÉBÉE |É´ÉMÉÇ BÉEä AäºÉä ÉÊ´É£ÉÉMÉÉÒªÉ +É£ªÉlÉÉÔ, ÉÊVÉºÉxÉä 
=ºÉ gÉähÉÉÒ àÉå nºÉ ´É−ÉÇ ÉÊxÉªÉÉÊàÉiÉ ºÉä´ÉÉ BÉEÉÒ cè, BÉEÉä ¤ÉÉc®ÉÒ BªÉÉÎBÉDiÉªÉÉå BÉEä ºÉÉlÉ 
ÉÊ´ÉSÉÉ® àÉå ÉÊãÉªÉÉ VÉÉAMÉÉ +ÉÉè® =ºÉBÉEä SÉªÉÉÊxÉiÉ cÉäxÉä BÉEÉÒ n¶ÉÉ àÉå, =ºÉä |ÉÉäxxÉÉÊiÉ BÉEä 
°ô{É àÉå £É®É cÖ+ÉÉ ºÉàÉZÉÉ VÉÉAMÉÉ *  

ÉÊ]{{ÉhÉ 2 &- |ÉÉÊiÉÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ BÉEÉÒ +É´ÉÉÊvÉ, ÉÊVÉºÉBÉEä +ÉÆiÉMÉÇiÉ BÉEäxpÉÒªÉ ºÉ®BÉEÉ® BÉEä 
=ºÉÉÒ ªÉÉ ÉÊBÉEºÉÉÒ +ÉxªÉ ºÉÆMÉ~xÉ ªÉÉ ÉÊ´É£ÉÉMÉ àÉå <ºÉ ÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ ºÉä ~ÉÒBÉE {ÉcãÉä vÉÉÉÊ®iÉ 
ÉÊBÉEºÉÉÒ +ÉxªÉ BÉEÉb® ¤ÉÉÿªÉ {Én {É® |ÉÉÊiÉÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ BÉEÉÒ +É´ÉÉÊvÉ cè ºÉÉvÉÉ®hÉiÉªÉÉ 4 
´É−ÉÇ ºÉä +ÉÉÊvÉBÉE xÉcÉÓ cÉäMÉÉÒ *  
ÉÊ]{{ÉhÉ 3 &-  |ÉÉÊiÉÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ uÉ®É ÉÊxÉªÉÖÉÎBÉDiÉ BÉEä ÉÊãÉA +ÉÉÊvÉBÉEiÉàÉ +ÉÉªÉÖ ºÉÉÒàÉÉ 
+ÉÉ´ÉänxÉ |ÉÉ{iÉ BÉE®xÉä BÉEÉÒ +ÉÆÉÊiÉàÉ iÉÉ®ÉÒJÉ BÉEÉä 56 ´É−ÉÇ ºÉä +ÉÉÊvÉBÉE xÉcÉÓ cÉäMÉÉÒ * 
 

 

ªÉÉÊn ÉÊ´É£ÉÉMÉÉÒªÉ |ÉÉäzÉÉÊiÉ ºÉÉÊàÉÉÊiÉ cè, iÉÉä =ºÉBÉEÉÒ ºÉÆ®SÉxÉÉ £ÉiÉÉÒÇ BÉE®xÉä àÉå ÉÊBÉExÉ {ÉÉÊ®ÉÎºlÉÉÊiÉªÉÉå àÉå 
ºÉÆPÉ ãÉÉäBÉE ºÉä´ÉÉ +ÉÉªÉÉäMÉ ºÉä {É®ÉàÉ¶ÉÇ 
ÉÊBÉEªÉÉ VÉÉAMÉÉ  

12 13 
     SÉªÉxÉ ºÉÉÊàÉÉÊiÉ ÉÊVÉºÉàÉå ÉÊxÉàxÉÉÊãÉÉÊJÉiÉ cÉåMÉä :- 
(1)  ºÉÉÊSÉ´É ªÉÉ +É{É® ºÉÉÊSÉ´É, 
    ¶Éc®ÉÒ ÉÊ´ÉBÉEÉºÉ àÉÆjÉÉãÉªÉ                                -    +ÉvªÉFÉ 
(2)  +ÉvªÉFÉ, ÉÊnããÉÉÒ xÉMÉ® BÉEãÉÉ +ÉÉªÉÉäMÉ                     -    ºÉnºªÉ, +ÉÉè® 
(3)  ={ÉÉvªÉFÉ, ÉÊnããÉÉÒ ÉÊ´ÉBÉEÉºÉ |ÉÉÉÊvÉBÉE®hÉ                    -    ºÉnºªÉ   

ãÉÉMÉÚ xÉcÉÒ cÉäiÉÉ * 

 

[{ÉEÉ. ºÉÆ. A-11013/2/2015-bÉÒbÉÒ+ÉÉ<Ç+ÉÉ<Ç] 

AºÉ. ¤ÉÉÒ. |ÉºÉÉn, +É´É® ºÉÉÊSÉ´É 
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MINISTRY OF URBAN DEVELOPMENT 

 

New Delhi, the 6th May, 2016 

 

 G.S.R. 66.—In exercise of the powers conferred by section 26 of the Delhi Urban Art Commission 

Act, 1973 (1 of 1974), and in supersession of the Delhi Urban Art Commission (Secretary) Recruitment 

Rules, 2012, except as respect things done or omitted to be done, before such supersession, the Central 

Government hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Secretary, 

Delhi Urban Art Commission, namely:- 

  

1. Short title and commencement –  

 

(i) These rules may be called the Delhi Urban Art Commission (Secretary) Recruitment Rules, 2016. 

 

(ii) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

  

2. Number of post, classification, pay band and grade pay or pay scale. - The number of post, its 

classification, pay band and grade pay or pay scale attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) 

of the Schedule annexed to these rules. 

  

3. Method of recruitment, age limit, qualifications, etc.. – The method of recruitment, age limit, 

qualifications and other matters relating thereto, shall be as specified in columns (5) to (13) of the said 

Schedule.   

 

4. Disqualifications. - No person – 

 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

 

(b) who having a spouse living, had entered into or contracted a marriage with any person, 

 

shall be eligible for appointment to the said post: 

 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under  the  

personal  law applicable   to such  person and the other party to the marriage and there are other grounds for 

doing so, exempt any person from the operation of this rule. 

 

5. Power to relax. -Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient to 

do so, it may, by an order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules 

with respect to any class or category or persons. 

 

6. Savings. - Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes, ex-

servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard. 
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SCHEDULE 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Pay band 

and grade 

pay or pay 

scale 

Whether 

selection 

post or non-

selection 

post 

Age Limit 

for direct 

recruits 

Educational and other 

qualification required 

for direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Secretary One Group ‘A’ Rs. 37,400 

– 67,000: 

PB-4 plus 

grade pay 

Rs. 8700. 

Not 

applicable 

Not 

applicable 

Not applicable 

 

 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in the 

case of 

promotees 

 

Period of 

probation, if 

any 

Method of recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation or by 

absorption and 

percentage of the 

vacancies to be filled by 

various methods 

 

In case of recruitment by 

promotion/deputation/ absorption, grade 

from which promotion/ 

deputation/absorption is to be made 

(8) (9) (10) (11) 

Not applicable. Not applicable. 

 

 

Composite method - 

deputation (including 

short term 

contract)/promotion. 

Deputation: 

 

Officers of the Central Government or State 

Government or organisations dealing with 

public works or town planning - 

 

(a)  (i) holding analogous posts on a regular 

basis in the parent cadre or Department, or  

 

(ii) with five years regular service in the 

grade rendered after appointment thereto on 

regular basis in the pay band of Rs. 15600-

39100 with grade pay of Rs. 7600; or 

 

(iii) with ten years regular service in the 

grade rendered after appointment thereto on 

regular basis in the pay band of Rs. 15600-

39100 with grade pay of Rs. 6600; and 

 

(b) possessing the following educational 

qualifications, namely:- 

 

Essential: Degree in Architecture or Town 

Planning or equivalent from a recognised 

university; 

 

Desirable: (a)  fifteen years’ experience in 

Town Planning / Architecture in local  

bodies / townships; 
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(b) good knowledge of Delhi’s building bye-

laws; 

 

(c) original work done in the field of Town 

Planning.  

 

Note 1.   A departmental candidate in the 

feeder grade of Assistant Secretary 

(Technical) in the pay band of Rs. 15600-

39100 with grade pay of Rs. 6600 with ten 

years’ regular service in the grade shall also 

be eligible to be considered for this post 

along with the outsiders and in case he is 

selected, his appointment shall be deemed to 

have been made by promotion. 

 

Note 2.   Period of deputation including 

period of deputation in another ex-cadre post 

held immediately preceding this 

appointment in the same or some other 

organisation or department of the Central 

Government shall not exceed initially for 

four years. 

 

Note 3.  The maximum age-limit for 

appointment by deputation shall be not 

exceeding fifty-six years, as on the closing 

date of the receipt of applications.  

 

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in which Union Public 

Service Commission is to be consulted in 

making recruitment 

(12) (13) 

Selection Committee consisting of  -  

 

(1) Secretary or Additional Secretary in the  

      Ministry of Urban Development              – Chairperson. 

 

(2) Chairman, Delhi Urban Art Commission – Member and  

 

(3) Vice-Chairman, Delhi Development  

      Authority                                                   – Member. 

 

 

              Not applicable. 

 

[F. No. A-11013/2/2015-DDII] 

S.B. PRASAD, Under Secy. 
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