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Hkkx III—[k.M 1 
[PART III—SECTION 1] 

[mPp U;k;ky;ksa] fu;a=d vkSj egkys[kkijh{kd] la?k yksd lsok vk;ksx] jsy foHkkx vkSj Hkkjr ljdkj ds layXu vkSj 

v/khuLFk dk;kZy;ksa }kjk tkjh dh xbZ vf/klwpuk,aa] 

[Notifications issued by the High Courts, the Comptroller and Auditor General, the Union Public  

Service Commission, the Indian Railways and by Attached and Subordinate Offices of the  

Government of India] 

—————— 

र�ा मं�ालय 

नई �द�ल�, 9 नव�बर 2016   

�नयम 

सं. बी/59111/सीडीएसई(II)-2016/आरट�जी-/सीडीएसई/9914/डी(एजी)&&संघ लोक सेवा आयोग ,वारा �न�न-ल.खत कोस1 म2 

3वेश हेतु 05 फ़रवर�, 2017 को एक सि�म-लत र�ा सेवा पर��ा आयोिजत क; जाएगी: 

कोस� का नाम तथा fjfDr;ksa क� संभा�वत सं� या 

(1) भारतीय सै�नक अकादमी, देहरादनू, जनवर�, 2018 

     म2 3ारंभ होने वाला 144 वां कोसB  

     [एनसीसी ‘सी’ (सेना F कंध) 3माण-प� 3ाJ त  

     उ� मीदवारL के -लए आरM�त 19 NरिO तयां सि� म-लत हP।]  

150 
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(2) भारतीय नौसेना अकादमी, इझीमाला, जनवर�, 2018  

     म2 3ारंभ होने वाला कायBपालक कोसB (सामाV य सेवा)  

     [एनसीसी ‘सी’ 3माण-प� धारकL (नौसेना F कंध)  

      के -लए 6 आरM�त NरिO तयां शा-मल हP।]  

45 

(3) वायु सनेा अकादमी, हैदराबाद, फरवर�, 2018  

     म2 3ारंभ होने वाले उड़ान पूवB 3-श�ण कोसB  

     अथाBत न.ं 203 एफ(पी)                                                                                                                             

32 

(4) अ[धकार� 3-श�ण अकादमी, चेV नई 107वां  

      एसएससी कोसB (पु]षL के -लए) (एनट�)  

      (अ3लै, 2018 म2 आरंभ)      

225 (िजसम2 50 NरिOतया,ं एनसीसी 

‘सी’ 3माण-प� धारकL हेतु एनसीसी 

_वशेष 3वेश के -लए �नधाBNरत हP)  

(5) अ[धकार� 3-श�ण अकादमी, चेV नई 21वां  

     एसएससी म�हला (गैर तकनीक;) कोसB  

     (अ3ैल, 2018 म2 आरंभ) 

11 

�ट� पणी : (i) आयोग य�द चाहे तो उपयुBO त पर��ा क; तार�ख म2 पNरवतBन कर सकता है।  

�ट� पणी : (ii) उपरोO त NरिO तयां अनुमा�नत हP तथा सेवा मु` यालय ,वारा aकसी भी समय बदल� जा सकती हP।  

$ यान द& : (I)(क)  उ� मीदवार से यह भी अपे�ा क; जाती है aक वह आवेदन 3प� स ेसंबं[धत कॉलम म2 यह F पc ट उ� लेख 

कर2 aक वह सेवाओं को अपन ेवर�यता eम म2  aकस-aकस पर _वचार aकए जाने के इf छुक हP, उV ह2 यह भी परामशB �दया जाता है aक 

वह नीच ेपैरा (ख) एव ं(ग) म2 बताई गई शत1 के अनुसार िजतनी वर�यता के इf छुक हL उन सभी का उ� लेख कर2, ताaक योh यताeम म2 

उनके रPक को देखत ेहुए �नयुिO त करते समय उनक; वर�यताओ ंपर यथो[चत _वचार aकया जा सके।  

चूं)क म�हला अ- यथ. केवल ओ.ट2.ए. के 4लए पा5 ह6, उ8 ह& केवल ओ.ट2.ए. को ह2 अपनी 9थम तथा एकमा5 वर2यता देनी चा�हए ।  

(ख) (i) य�द कोई पु]ष उ� मीदवार केवल अ� पका-लक सेवा कमीशन (सेना) के -लए आवेदन कर रहा है तो उस ेअ[धकार� 

3-श�ण अकादमी को ह� अपन े _वक� प के ]प म2 �न�दBc ट करना चा�हए। तथा_प अ[धकार� 3-श�ण अकादमी के अ� पका-लक सेवा 

कमीशन पाiयeम के साथ-साथ भारतीय सै�नक अकादमी तथा वायु सेना अकादमी के -लए F थायी कमीशन पाiयeम के 3�तयोगी पु]ष 

उ� मीदवारL को अ[धकार� 3-श�ण अकादमी को अपने अं�तम _वक� प के ]प म2 �न�दBc ट करना चा�हए अV यथा उ� मीदवार ,वारा उf च 

वर�यता �दए जान ेपर भी अ[धकार� 3-श�ण अकादमी को अं�तम _वक� प माना जाएगा।  

(ख) (ii) चूंaक म�हला अj यथk केवल ओ.ट�.ए. म2 अ� पका-लक सेवा कमीशन (एस-एस-सी-) के -लए ह� पा� है । उV ह2 ओ.ट�.ए. 

के -लए ह� अपनी वर�यता देनी चा�हए।  

(ग)  वायु सेना अकादमी म2 3वशे के इf छुक उ� मीदवार, एएफए को ह� अपना 3थम _वक� प दशाBएं O यLaक aकसी एक वाय ु

सेना चयन बोडB (एएफएसबी) म2 उनका क� J यूटर पायलट चयन 3णाल� (सीपीएसएस) तथा/अथवा पायलट एJ ट�lयूड बैटर� टेF ट तथा 

केV m�य संF थापना/उड़ान [चaकn सा संF थान म2 वाय ु सेना [चaकn सा पर��ण आयोिजत aकया जाएगा। वायु सेना अकादमी को 

,_वतीय/ततृीय आ�द _वक� प दशाBए जान ेक; िF थ�त म2 उसे अमाV य समझा जाएगा।   

(घ) उ� मीदवारL को यह p यान रखना चा�हए aक नीचे p यान द2: (II) म2 बताई गई पNरिF थ�तयL के अ�तNरO त उV ह2 केवल उन 

कोस1 म2 �नयुिO त के -लए _वचार aकया जाएगा िजसके -लए उसने अपनी वर�यता -लखी होगी और अV य aकसी कोसB (कोस1) के -लए 
नह�ं।  
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(ड.) aकसी भी उ� मीदवार को अपने आवेदन 3प� म2 पहले स े �न�दBc ट वर�यताओ ंको बढ़ान/ेपNरवतBन करन े के बारे म2 कोई 

अनुरोध आयोग ,वारा F वीकार नह�ं aकया जाएगा। एक बार द� गयी वर�यता म2 पNरवतBन नह� ंकरने �दया जाएगा। दसूर� वर�यता पर भी 

तभी _वचार aकया जाएगा जब सनेा मु` यालय ,वारा उ� मीदवार को पहल� वर�यता नह� ंद� गयी हो। जब उ� मीदवार को पहल� वर�यता 

द� गयी हो तथा उ� मीदवार न ेउसे लेन ेस ेइंकार कर �दया हो तो �नय-मत कमीशन 3दान करने हेतु अV य वर�यताओ ंके -लए उसक; 

उ� मीदवार� रt हो जाएगी। 

$ यान द& : (II) भारतीय सै�नक अकादमी/भारतीय नौसेना अकादमी/वायु सेना अकादमी कोस1 के बचे हुए उ� मीदवार अथाBत इस 

पर��ा के अं�तम पNरणाम के आधार पर F थाई कमीशन 3ाJ त करने के -लए संघ लोक सेवा आयोग ,वारा िजनक; -सफाNरश क; गयी है 

लेaकन िजV ह2 aकV ह�ं कारणL से इन कोस1 म2 शा-मल नह� ंaकया जा सकता है य�द व ेबाद म2 अ� पकाल�न सेवा कमीशन कोसB के -लए 

_वचार aकए जान े के इf छुक हL तो वे �न� न-ल.खत शत1 के अधीन अ� पकाल�न सेवा कमीशन 3दान करने के -लए _वचार योh य हो 

सकते हP, चाहे उV हLन ेअपन ेआवदेन 3प�L म2 इस कोसB के -लए अपनी वर�यता नह�ं बताई है :  

(i) य�द अ� पकाल�न सेवा कमीशन कोसB के -लए 3�तयोगी सभी उ� मीदवारL को लेन ेके बाद भी कमी है और  

(ii) जो उ� मीदवार अ� पकाल�न सवेा कमीशन हेत ु वर�यता u यO त न करन े पर भी 3-श�ण के -लए भजे ेजात े हP उV ह2 

वर�यता सचूी के eम म2 उस अं�तम उ� मीदवार के बाद रखा जाएगा िजसने इस कोसB के -लए अपना _वक� प �दया हुआ 

था O यLaक ये उ� मीदवार उस कोसB म2 3वशे पा सक2 गे िजसके -लए वे u यO त वर�यता के अनुसार हकदार नह� ंहP।  

(iii) वायु सेना को अपने 3थम तथा एकमा� _वक� प के ]प म2 चनुने वाले ऐस े उ� मीदवार, जो क� J यूटर पायलट चयन 

3णाल� (सीपीएसएस) तथा/अथवा पायलट एJ ट�lयूड बैटर� टेF ट म2 _वफल रहत ेहP उV ह2 एसएससी (ओट�ए) 3दान करन े

हेतु _वचाराथB शेष उ� मीदवारL को wेणी म2 नह� ंरखा जाएगा। य�द ऐसे उ� मीदवार एसएससी (ओट�ए) हेत ु _वचार aकए 

जाने के इf छुक हL तो व ेओट�ए के -लए भी अपना �वक= प द2।  

�ट� पणी - (I) :  एनसीसी [सेना F कंध/वायु सेना F कंध (वNरc ठ 3भाग) नौसेना F कंध] के ‘सी’ 3माण-प� 3ाJ त उ� मीदवारL 

अ� पका-लक सेवा कमीशन कोस1 क; NरिO तयL के -लए भी 3�तयो[गता म2 बैठ सकते हP। चूंaक उनके -लए इस कोसB म2 कोई आर�ण नह� ं

है, अत: इस कोसB म2 NरिO तयL को भरन े के -लए उV ह2 सामाV य उ� मीदवारL क; तरह ह� समझा जाएगा। िजन उ� मीदवारL को अभी 

एनसीसी म2 ‘सी’ 3माण-प� (सनेा F कंध/वाय ुसेना F कंध का वNरc ठ 3भाग/नौसेना F कंध) क; पर��ा उn तीणB करनी है, aकंत ुअV यथा वे 

आरM�त NरिO तयL के -लए 3�तयो[गता म2 बैठने के -लए पा� हL, तो वे भी आवेदन कर सकते हP। aकV तु उV ह2 एनसीसी ‘सी’ 3माण-प� 

(सेना F कंध/वायु सेना F कंध का वNरc ठ 3भाग/ नौसेना F कंध) क; पर��ा उn तीणB करने का 3माण 3F तुत करना होगा जो aक 

आईएमए/एसएससी 3थम _वक� प वाले उ� मीदवारL के मामले म2 सेना मु` यालय भतk सीडीएसई एy z�, (एसएससी पु{ष उ� मीदवार और 

एसएससी म�हला एंz�, म�हला उ� मीदवारL के -लए) वेF ट | लॉक–III, आरके पुरम, नई �द� ल�-110066 तथा एक;कृत मु` यालय र�ा 

मं�ालय (नौसेना)/डीएमपीआर, (ओआई एंड आर अनुभाग) कमरा नं. 204, सी _वगं, सेना भवन, नई �द� ल�-110011 को और वायु सेना 

के 3थम _वक� प वाले उ� मीदवारL के मामले म2 पीओ 3 (ए)/वायसुेना मु` यालय, जे | लाक, कमरा नं. 17, वायु भवन के सामन,े मोती 

लाल नेह] मागB, नई �द� ल�-110 106 को 13 नव�बर, 2017 तक पहंुच जाएं।  

आरM�त NरिO तयL के -लए 3�तयो[गता क; पा�ता हेतु उ� मीदवार ने राc z�य कोर म2 जो सेवा क; हो वह सी�नयर }डवीजन सेना 

F कंध म2 दो शै�.णक वष1 से कम न हो और सी�नयर }डवीजन और वायु सेना/नौसनेा F कंध म2 3 शै�.णक वष1 स ेकम न हो और 

आयोग के कायाBलय म2 आवेदनL क; 3ािJ त क; अं�तम तार�ख को उस ेराc z�य कैडटे कोर स ेमुO त हुए भारतीय सै�नक अकादमी/भारतीय 

नौसेना अकादमी/वायु सनेा अकादमी कोसB के -लए 24 मास स ेअ[धक न हुए हL।  

�ट� पणी – (II) : भारतीय सै�नक अकादमी कोसB/वाय ु सेना अकादमी/भारतीय नौसेना अकादमी कोसB म2 एनसीसी (सेना 

F कंध/सी�नयर }डवीजन वायु सेना F कंध/नौसेना F कंध) के ‘सी’ 3माण-प� धार� उ� मीदवारL के -लए आरM�त NरिO तयL को भरने के -लए 

पर��ा पNरणाम के आधार पर अहBता 3ाJ त इन उ� मीदवारL को पयाBJ त सं` या म2 न -मलने के कारण न भर� गयी आरM�त NरिO तयL को 

अनारM�त समझा जाएगा और उV ह2 सामाV य उ� मीदवारL स ेभरा जाएगा। आयोग ,वारा आयोिजत होन ेवाल� -ल.खत पर��ा तथा उसके 

बाद सेवा चयन बोडB ,वारा -ल.खत पर��ा म2 योh यता 3ाJ त उ� मीदवारL के -लए आयोिजत बौ_~क और u यिO तn व पर��ण के आधार पर 

उपयुBO त कोस1 म2 3वेश �दया जाएगा। 
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(क) पर��ा क; योजना F तर और पाiय_ववरण, (ख) सि� म-लत र�ा सेवा पर��ा के -लए उ� मीदवारL के शार�Nरक मानकL 

संबंधी �दशा-�नद�श तथा, (ग) भारतीय सै�नक अकादमी, भारतीय नौसेना अकादमी, वायु सेना अकादमी और अ[धकार� 3-श�ण अकादमी 

म2 3वेश पान ेवाले उ� मीदवारL क; सेवा आ�द क; संM�J त सचूना eमश: पNर-शc ट - I, II और III   म2 _वF तार स ेसमझाए गए हP।  

2. पर2?ा के8 @: पर��ा �न� न-ल.खत केV mL पर आयोिजत क; जाएगी : 

अगरतला गंगटोक पणजी (गोवा) 

अहमदाबाद हैदराबाद पटना 

ऐज़ल इंफाल पोटB | लेयर 

इलाहाबाद ईटानगर रायपुर 

बPगलू] जयपुर रांची 

बरेल� ज�मू संबलपुर 

भोपाल जोरहाट -शलांग 

चंडीगढ़ कोिfच -शमला 

चेVनई को�हमा wीनगर 

कटक कोलकाता �त{वनंतपुरम 

देहरादनू लखनऊ �त{प�त 

�द� ल� मदरैु उदयपुर 

धारवाड़ मुंबई _वशाखाप�नम 

�दसपुर नागपुर  

आवेदक यह नोट कर& )क चे8 नई, �द= ल2, �दसपुर, कोलकाता और नागपुर के8 @F के 4सवाय 9G येक के8 @ पर आबं�टत 

उI मीदवारF क� स�ं या क� अJधकतम सीमा Lनधा�Mरत होगी। के8 @F के आबंटन ‘पहले आवेदन करो, पहले आबंटन पाओ’ पर आधाMरत होगा 

तथा य�द )कसी �वशेष के8 @ क� ?मता पूर2 हो जाती है तब वहां )कसी आवेदन को कोई के8 @ आबं�टत नह2 ं )कया जाएगा। िजन 

आवेदकF को Lनधा�Mरत अJधकतम सीमा क� वजह स ेअपनी पसंद का के8 @ नह2ं 4मलता है तब उ8 ह& शेष के8 @F म& से एक के8 @ का चयन 

करना होगा। अतएव आवेदकF को सलाह द2 जाती है )क वे शीU आवेदन कर& िजससे उ8 ह& अपनी पसंद का के8 @ 4मले। 

$ यान द& : उपयु�V त 9ावधान के बावजूद िWथLत के अनसुार आयोग के पास अपने �ववेकानुसार के8@F म& पMरवत�न करने का 

अJधकार सुरX?त है। िजन उI मीदवारF को उV त  पर2?ा म& 9वेश दे �दया जाता है उ8 ह& समय-सारणी तथा पर2?ा W थल (W थलF) क� 

जानकार2 दे द2 जाएगी। उ�मीदवारL को p यान रखना चा�हए aक केVm म2 पNरवतBन स ेस� ब~ अनुरोध को Fवीकार नह�ं aकया जाएगा। 

नोट : उ� मीदवार को अपन ेऑनलाइन आवेदन 3प� म2 पर��ा के -लए पसंद के केV m भरत ेसमय सावधानीपूवBक �नणBय लेना 

चा�हए। य�द कोई उ� मीदवार अपने 3वेश 3माण प� म2 आयोग ,वारा दशाBए गए केV m/3� न प� के अलावा aकसी अV य केV m पर/3� न 

प� म2 पर��ा म2 बैठता है तो ऐसे उ� मीदवार क; उn तर पुिFतकाओं का मू� यांकन नह�ं aकया जाएगा और उसक; उ� मीदवार� रt क; जा 

सकती है।  

3.  पा5ता क� शतZ : 

(क) रा[\2यता : उIमीदवार या तो  

1. भारत का नागNरक हो, या 

2. नेपाल क; 3जा हो, या 

3. भूटान क; 3जा हो, या 
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4. �त|बती शरणाथk, जो Fथायी ]प से रहन ेके इरादे स ेपहल� जनवर�, 1962 स ेपहले आ गया हो या 

5. भारतीय मूल का uयिOत जो भारत म2 Fथायी ]प स ेरहने के उtे� य से पाaकFतान, बमाB, wीलंका, पूवk 

अ�;क; देशL जैसे क;�नया, यूगांडा तथा तजंा�नया संयुO त गणरा�य, जाि�बया, मालावी, जैरे तथा 

इ[थयो_पया या _वयतनाम स े3वजBन करके आया हो। 

परंतु उपयु�Vत वग� 2, 3, 4 और 5 के अंतग�त आन ेवाला उIमीदवार ऐसा _यिVत हो िजसको भारत सरकार ने पा5ता 9माणप5 

9दान )कया हो ।  

ले)कन नेपाल के गोरखा उIमीदवारF के 4लए यह पा5ता 9माणप5 आव`यक नह2ं होगा ।  

िजस उIमीदवार के 4लए पा5ता 9माणप5 आव`यक है उस ेउVत पर2?ा म& इस शत�&पर अनंLतम bप से 9वेश �दया जा सकता 

है, )क सरकार cवारा उसे आव`यक 9माणप5 संघ लोक सेवा आयोग cवारा पMरणाम क� घोषणा से पहले दे �दया जाए।  

(ख) आय-ुसीमाएं, 4लगं और वैवा�हक िW थLत :- 

(1) भारतीय सैLनक अकादमी के 4लए : केवल ऐस ेअ_ववा�हत पु]ष उ� मीदवार ह� पा� हP िजनका जV म 02 जनवर2, 1994 स े

पहले का तथा 01 जनवर2, 1999 के बाद का न हो।  

(2) भारतीय नौसेना अकादमी के 4लए : केवल ऐसे अ_ववा�हत पु]ष उ� मीदवार ह� पा� हP िजनका जV म 02 जनवर2, 1994 से 

पहले का तथा 01 जनवर2, 1999 के बाद न हो।  

(3) वायु सेना अकादमी के 4लए : 

केवल व ेउ� मीदवार पा� हP जो 01  जनवर2, 2018 से 20 स े24 वषB के हP अथाBत उनका जV म 02 जनवर2, 1994 से पहले 

और 01 जनवर2, 1998 के बाद का नह� ंहोना चा�हए (डीजीसीए (भारत) ,वारा जार� वैध एवं वतBमान वा.णि� यक पायलेट लाइस2स धारकL 

के -लए अ[धकतम आयु सीमा 26 वषB तक -श[थलनीय है अथाBत ्उ� मीदवार का जV म 02 जनवर�, 1992 से पहले और 01 जनवर�, 

1998 के बाद का नह� ंहोना चा�हए।  

नोट: 25 वषB क; आयु स ेकम के उ� मीदवार अ_ववा�हत होने चा�हए। 3-श�ण के दौरान _ववाह क; अनुम�त नह� ंद� जाएगी। 

25 वषB क; आय ुसे अ[धक वाले _ववा�हत उ� मीदवार आवेदन करने के पा� हP परV तु 3-श�ण अव[ध के दौरान उV ह2 न ह� _ववा�हत 

अ[धकाNरयL हेत ु�नधाBNरत आवास �दया जाएगा और न ह� वे पNरवार के साथ बाहर रह सकते हP।  

(4) अJधकार2 94श?ण अकादमी के 4लए (पुhषF के 4लए एसएससी  कोस�): केवल ऐसे पु{ष उ� मीदवार, (_ववा�हत/अ_ववा�हत) 

ह� पा� हP, िजनका जV म 02 जनवर�, 1993 से पहले का तथा 01 जनवर�, 1999 के बाद का न हो।  

(5) अJधकार2 94श?ण अकादमी के 4लए (म�हलाओं के 4लए एसएससी  गैर-तकनीक� कोस�): अ_ववा�हत म�हलाएं, संतानह�न 

_वधवाएं िजV हLने पुन_वBवाह न aकया हो, तथा संतान_वह�न तलाकशुदा म�हलाएं िजV हLने पुन_वBवाह न aकया हो, (तलाक के कागजात होन े

पर) पा� हP। इनका जV म 02 जनवर�, 1993 से पहले का तथा 01 जनवर�, 1999 के बाद न हुआ हो।  

नोट : तलाकशुदा/_वधुर पु{ष उ� मीदवार आईएमए/आईएनए/एएफए कोस1 म2 3वेश के -लए अ_ववा�हत पु{ष नह� ंमाने जाएंगे 

और तदनुसार वे इन कोस1 के -लए पा� नह� ंहP।  

आयोग जVम क; वह �त[थ Fवीकार करता है जो मै�zकुलेशन या माpय-मक _व,यालय छोड़ने के 3माण प� या aकसी भारतीय 

_व� व_व,यालय ,वारा मै�zकुलेशन के समक� माने गए 3माण प� या aकसी _व� व_व,यालय ,वारा अनुरM�त मै�zकुलेटL के रिजFटर म2 

दजB क; गई हो और यह उ~रण _व� व_व,यालय के समु[चत 3ा[धकार� ,वारा 3मा.णत हो या हायर सेक2 डर� या समक� पर��ा के 3माण 

प� म2 दजB हो। ये 3माण प� पर��ा के -ल.खत भाग के पNरणाम घो_षत हो जाने के बाद ह� 3F तुत aकए जाने अपेM�त हP।  

आयु के संबंध म2 अVय दFतावेज जैसे जVम कंुडल�, शपथ प�, नगर �नगम से संबंधी उ~रण, सेवा अ-भलेख तथा अVय ऐस ेह� 

3माण प� Fवीकार नह�ं aकए जाएंगे। 
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‘अनुदेशL के इस भाग म2 आए हुए मै�zकुलेशन/उf चतर माp य-मक पर��ा 3माण-प�’ वाO यांश के अंतगBत उपयुBO त वैकि� पक 

3माण प� सि� म-लत हP। कभी-कभी मै�zकुलेशन/उf चतर माp य-मक पर��ा 3माण-प� म2 जV म क; तार�ख नह�ं होती या आयु के केवल 

पूरे वषB या वषB और मह�न े ह� �दए होते हP। ऐस े मामलL म2 उ� मीदवारL को मै�zकुलेशन/उf चतर माp य-मक पर��ा 3माण-प� क; 

अनु3मा.णत/3मा.णत 3�त-ल_प के अ�तNरO त उस संF थान के हैड माF टर/_3-ंसपल स े -लए गए 3माण प� क; अनु3मा.णत/3मा.णत 
3�त-ल_प भेजनी चा�हए, जहां स ेउसने मै�zकुलेशन/उf चतर माp य-मक पर��ा उn तीणB क; हो। इस 3माण प� म2 उस संF था के दा.खला 

रिजF टर म2 दजB क; गई उसक; जV म क; तार�ख या वाF त_वक आयु -लखी होनी चा�हए।  

�ट�पणी - 1 : उ�मीदवार यह p यान रख2 aक आयोग उ� मीदवार क; जVम क; उसी तार�ख को Fवीकार करेगा जो aक आवेदन 

3प� 3Fतुत करने क; तार�ख को मै�zकुलेशन/उfचतर माp य-मक पर��ा 3माण प� या समक� 3माण प� म2 दजB है और इसके बाद 

उसम2 पNरवतBन के aकसी अनुरोध पर न तो _वचार aकया जाएगा और न ह� उस ेFवीकार aकया जाएगा। 

�ट�पणी - 2 : उ�मीदवार यह भी नोट कर ल2 aक उनके ,वारा aकसी पर��ा म2 3वेश के -लए जVम क; तार�ख एक बार घो_षत 

कर देन ेऔर आयोग ,वारा उस ेअपन ेअ-भलेख म2 दजB कर लेने के बाद उसम2 पNरवतBन या बाद क; aकसी अV य पर��ा म2 aकसी भी 

आधार पर  पNरवतBन करने क; अनुम�त नह� ंद� जाएगी। 

�ट�पणी - 3 : उ�मीदवारL को इस पर��ा के -लए जVम �त[थ भरते समय उ[चत सावधानी बरतनी चा�हए। य�द बाद क; aकसी 

अवFथा म2, जांच के दौरान उनके ,वारा भर� गई जVम �त[थ य�द उनके मै�zक या समक� पर��ा के 3माण प� म2 द� गई जVम �त[थ 

से कोई -भVनता पाई गई तो आयोग ,वारा उनके _व{~ अनुशासनाnमक कारBवाई क; जाएगी। 

(ग) शैX?क योi यताएं :  

(1) भारतीय सैLनक अकादमी और अJधकार2 94श?ण अकादमी के 4लए : aकसी माV यता3ाJ त _व� व_व,यालय क; }ड�ी या 

समक� योh यता।  

(2) भारतीय नौसेना अकादमी के 4लए : aकसी माV यता3ाJ त _व� व_व,यालय/संF था से इंजी�नयर� म2 }ड�ी।  

(3) वायु सेना अकादमी के 4लए : aकसी माV यता3ाJ त _व� व_व,यालय क; }ड�ी (10+2 F तर तक भौ�तक; एव ंग.णत _वषयL 

स�हत) अथवा इंजी�नयर� म2 F नातक।  

थल सेना/नौसेना/वाय ुसेना क; पहल� वर�यता वाले F नातकL को �ेजुएशन के 3माण के ]प म2 F नातक/अनं�तम 3माण प� सेवा 

चयन बोडB ,वारा -लए जान ेवाले सा�ाn कार के �दन सेवा चयन बोडB केV m पर 3F ततु करन ेहLगे ।  

जो उ� मीदवार अं�तम वषB/समेेF टर }ड�ी पाiयeम क; पढ़ाई कर रहे हP और उV ह2 अं�तम वषB क; }ड�ी पर��ा उn तीणB करना 

अभी शेष है, व ेभी आवेदन कर सकते हP बशत� आवेदन 3प� 3F तुत करत ेसमय तक उ� मीदवार के पास अं�तम सेमेF टर/वषB िजनके 

-लए पNरणाम घो_षत aकए गए हP, हेतु कोई मौजूदा बकैलॉग नह� ंहोना चा�हए और उV ह2 एस एस बी के समय }ड�ी पर��ा उn तीणB करन े

का 3माण प� 3F तुत करना अपMे�त होगा जो सेना मु` यालय/आरट�जी, सीडीएसई एंz�, पि�चमी | लॉक – III आर के पुरम, नई �द� ल�- 

110066 तथा नौसेना के 3थम _वक� प वाले उ� मीदवारL के मामले म2 एक;कृत मु̀  यालय, र�ा मं�ालय (नौसेना) डीएमपीआर, (ओआई 

एंड आर अनुभाग) कमरा न.ं 204, सी _वगं, सेना भवन, नई �द� ल�-110011 को और वायु सनेा के 3थम _वक� प वाले उ� मीदवारL के 

मामले म2 पीओ3 (ए)/वायु सेना मु` यालय, जे | लाक, कमरा नं.17, वायु भवन के सामन,े मोती लाल नेह] मागB, नई �द� ल�-110106 को 

�न� न-ल.खत तार�ख तक पहंुच जाए, िजसके न पहंुचने पर उनक; उ� मीदवार� रt हो जाएगी। 

(1) भारतीय सैV य अकादमी (आईएमए) म2 3वेश हेतु 01 जनवर�, 2018 को या उससे पहले, भारतीय नौसेना अकादमी म2 

3वेश 01 जनवर�, 2018 को या उससे पहले तथा वायु सेना अकादमी म2 3वेश हेतु 13 नवंबर, 2017 को या उससे पहले। 

(2) अ[धकार� 3-श�ण अकादमी, चेV नई म2 3वशे के -लए 01 अ3ैल, 2018 तक या उसस ेपहले । 

िजन उ� मीदवारL के पास u यावसा�यक और तकनीक; योh यताएं हL जो सरकार ,वारा u यावसा�यक और तकनीक; }ड�ी के 

समक� माV यता 3ाJ त हो व ेभी पर��ा के -लए पा� हLगे ।  

अपवाद क; पNरिF थ�तयL म2 आयोग aकसी ऐस े उ� मीदवार को इस �नयम म2 �नधाBNरत योh यताओं स े युO त न होने पर भी 

शैM�क ]प स ेयोh य मान सकता है, िजसके पास ऐसी योh यताएं हL िजनका F तर आयोग के _वचार म2, इस पर��ा म2 3वेश पाने योh य 

हो।  
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�ट� पणी-1 : वे उ� मीदवार, िजV हLने }ड�ी पर��ा अभी उn तीणB करनी है वे तभी पा� हो सकते हP जब वे }ड�ी पर��ा के अं�तम 

वषB म2 पढ़ रहे हL। ऐस ेउ� मीदवार िजV ह2 अं�तम वषB क; }ड�ी पर��ा म2 अभी अहBता 3ाJ त करनी है और िजनको सघं लोक सेवा आयोग 

ने पर��ा म2 बैठने क; अनुम�त दे द� है, उV ह2 नोट कर लेना चा�हए aक उनको द� गयी यह _वशेष छूट है। उV ह2 }ड�ी उn तीणB करने का 

3माण प� �नधाBNरत तार�ख तक 3F तुत करना है और बु�नयाद� अहBक _वि� वव,यालय पर��ा के देर स ेआयोिजत aकए जान,े पNरणाम क; 
घोषणा म2 _वलंब या अV य aकसी कारण स ेइस तार�ख को और आगे बढ़ाने स ेसंब~ aकसी भी अनुरोध को F वीकार नह� ंaकया जाएगा।  

�ट� पणी-2 : जो उ� मीदवार र�ा मं�ालय ,वारा र�ा सेवाओ ंम2 aकसी 3कार के कमशीन से अपविजBत हP, वे इस पर��ा म2 3वेश 

के पा� नह� ंहLगे। अगर 3वशे दे �दया गया तो भी उनके उ� मीदवार� रt कर द� जाएगी।  

�ट� पणी-3: उड़ान सीखन ेम2 असफलता के कारण वाय ुसनेा के िजन उ� मीदवारL को उड़ान 3-श�ण स े�नलं�बत aकया जा रहा 

हो उV ह2 भारतीय वायुसनेा क; नौ पNरवहन शाखा म2 शा-मल aकया जाएगा । लेaकन यह NरिO तयL क; उपल| धता तथा उि� ल.खत 

गुणाn मक ज]रतL के अp यधीन होगा ।  

(F नातक 60 3�तशत अंकL स�हत)  

(घ) शार2Mरक मानक:  

सि� म-लत र�ा सेवा पर��ा-(I), 2017 म2 3वेश के -लए उ� मीदवारL को पNर-शc ट-II म2 �दए गए शार�Nरक मानकL के -लए 

�दशा-�नद�श के अनु]प शार�Nरक ]प से F वF थ होना चा�हए । 

4. शु=क :  

उ�मीदवारL को h. 200/- (केवल दो सौ hपए) फ;स के ]प म2 (सभी म�हला/अ-जा-/अ-ज-जा- उ�मीदवारL को छोड़कर िजVह2 

कोई शु�क नह�ं देना होगा) या तो Fटेट बPक ऑफ इं}डया क; aकसी भी शाखा म2 नकद जमा करके या Fटेट बPक ऑफ इं}डया/Fटेट बPक 

ऑफ बीकानेर एंड जयपुर/Fटेट बPक ऑफ हैदराबाद/Fटेट बPक ऑफ मैसूर/Fटेट बPक ऑफ प�टयाला/Fटेट बPक ऑफ �ावणकोर क; नेट बPaकंग 

सेवा का उपयोग करके या वीजा/माFटर eे}डट/ड�ेबट काडB का उपयोग करके भुगतान करना होगा। 

�ट� पणी-1 : जो उ� मीदवार भुगतान के -लए नकद भुगतान 3णाल� का चयन करते हP वे -सF टम ,वारा सिृजत (जनरेट) प-ेइन-

िFलप को मु�mत कर2 और अगले कायB�दवस को भारतीय F टेट बPक (एसबीआई) क; शाखा के काउंटर पर शु� क जमा करवाएं। “नकद 

भुगतान 3णाल�” का _वक� प अं�तम �त[थ स ेएक �दन पहले, अथाBत ् �दनाकं 01-12-2016 को रा�� 11:59 बजे �निceय हो जाएगा। 

तथा_प, जो उ� मीदवार अपन ेप-ेइन-िFलप का सजृन (जनरेशन) इसके �निceय होन ेस ेपहले कर लेत ेहP, व ेअं�तम �त[थ को बP क के 

कायB समय के दौरान एसबीआई क; शाखा म2 काउंटर पर नकद भगुतान कर सकत ेहP। व ेउ� मीदवार जो वैध प-ेइन-िFलप होने के बावजदू 

aकसी भी कारणवश अं�तम �त[थ को बPक के कायB समय के दौरान एसबीआई क; शाखा म2 नकद भुगतान करन ेम2 असमथB रहत ेहP तो 

उनके पास कोई अV य ऑफलाइन _वक� प उपल| ध नह�ं होगा लेaकन वे अं�तम �त[थ अथाBत 02-12-2016 को lk;a 6#-0 बजे तक 

ऑनलाइन ड�ेबट/eे}डट काडB अथवा इंटरनेट बPaकंग भुगतान के _वक�प का चयन कर सकत ेहP। 

�ट� पणी-2 : उ� मीदवारL को नोट करना चा�हए aक शु� क का भुगतान ऊपर �नधाBNरत माp यम से ह� aकया जा सकता है। aकसी 

अV य माp यम स ेशु� क का भुगतान न तो वैध है न F वीकायB है। �नधाBNरत माp यम/शु�क र�हत आवेदन (शु� क के भुगतान स ेछूट 3ाJ त 

आवेदन को छोड़कर) एकदम अस ् वीकृत कर �दए जाएंगे। 

�ट� पणी-3 : एक बार शु� क अदा aकए जान ेपर वापस करन ेके aकसी अनुरोध पर _वचार नह�ं aकया जा सकता है और न ह� 

aकसी दसूर� पर��ा या चयन के -लए आरM�त रखा जा सकता है। 

�ट� पणी-4 : िजन आवेदकL के मामले म2 बPक स ेभुगतान संबंधी _ववरण 3ाJ त नह� ं हुए हP उV ह2 अवाF त_वक भुगतान मामला 

समझा जाएगा और उनके आवेदन प� तुरंत अF वीकृत कर �दए जाएंगे। ऐस ेसभी आवेदकL क; सचूी ऑनलाइन आवेदन प� 3F तुत करन े

के अं�तम �दन के बाद दो सJ ताह के भीतर आयोग क; वेबसाइट पर उपल| ध करा द� जाएगी। आवेदकL को अपन ेशु� क भुगतान का 

3माण ऐसी सूचना क; तार�ख स ेदस �दनL के भीतर दF ती अथवा Fपीड पोF ट के जNरए आयोग को भेजना होगा। दF तावेज के ]प म2 

3माण 3ाJ त होने पर, शु� क भगुतान के वाF त_वक मामलL पर _वचार aकया जाएगा और उनके आवेदन प� F वीकार कर -लए जाएंगे, 

बशत� वे पा� हL।  

सभी म�हला उ�मीदवार और अनसुू[चत जा�तयL/अनुसू[चत जनजा�तयL के उ�मीदवारL को शु�क नह�ं देना होगा। तथा_प, अVय 

_पछड़ी wे.णयL के उ�मीदवारL को शु�क म2 कोई छूट नह�ं है तथा उVह2 �नधाBNरत पूणB शु�क का भुगतान करना होगा। 

(5)  आवेदन कैस ेकर& : 

उ�मीदवारL को www.upsconline.nic.in -लकं का 3योग करत ेहुए ऑनलाइन आवेदन करना होगा। ऑनलाइन आवेदन भरन े

के -लए _वFततृ अनुदेश उपयुBO त वेबसाइट पर उपल|ध हP।  
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आवेदकL को केवल एक ह� आवदेन प� 3Fतुत करन ेका परामशB �दया जाता है। तथा_प, aकसी अपNरहायB पNरिFथ�तवश य�द 

वह एक स ेअ[धक आवेदन प� 3Fतुत करता/करती है, वह यह सु�नि�चत कर ल2 aक उfच आरआईडी वाला आवेदन प� हर तरह अथाBत ्

आवेदक का _ववरण, पर��ा केV m, फोटो, हFता�र, शु�क आ�द स ेपूणB है। एक स ेअ[धक आवेदन प� भजेन ेवाले उ�मीदवार ये नोट कर 

ल2 aक केवल उfच आरआईडी (रिजFzेशन आईडी) वाले आवेदन प� ह� आयोग ,वारा Fवीकार aकए जाएंगे और एक आरआईडी के -लए 

अदा aकए गए शु�क का समायोजन aकसी अVय आरआईडी के -लए नह� ंaकया जाएगा। 

सभी उ�मीदवारL को चाहे वे सशF � बल, सरकार� F वा-मn व वाले औ,यो[गक उपeम अथवा इसी 3कार के अV य संगठनL म2 

अथवा �नजी रोजगार स�हत सरकार� सेवा म2 कायBरत हL, अपन ेआवेदन आयोग को ऑनलाइन 3F तुत करने हLगे।  

कृपया $ यान द&-I  तथा_प पहले से ह� सरकार� सेवा कर रहे u यिOतयL, चाहे व ेF थायी या अF थायी �मता म2 हL अथवा अ�नयत 

या दै�नक वेतन wेणी के अ�तNरO त कायB 3भार (वकB  चा�डB) कमBचार� के ]प म2 अथवा लोक उ,यमL म2 हL, को अपन ेकायाBलय/_वभाग के 

अp य� को -ल.खत ]प म2 सू[चत करना होगा aक उV हLने पर��ा के -लए आवेदन aकया है।  

कृपया $ यान द&-II  सशF � बलL म2 कायBरत उ� मीदवारL को अपन ेकमान अ[धकार� को -ल.खत ]प म2 सू[चत करना होगा aक 

उV हLने इस पर��ा के -लए आवदेन aकया है। उV ह2 इस संदभB म2 सेवा चयन बोडB म2 सा�ाn कार के समय अनापिnत 3माण प� भी जमा 

करवाना है।  

उ�मीदवार यह नोट कर ल2 aक आयोग को उ� मीदवारL के �नयोO ता स ेउनके आवेदन करने/पर��ा म2 बैठन ेक; अनुम�त रोकन े

संबंधी सूचना 3ाJ त होन ेपर उनके आवेदन रt aकए जा सकत ेहP/उ� मीदवार� �नरF त क; जा सकती है। 

�ट� पणी : िजन आवेदन 9प5F के साथ Lनधा�Mरत शु=क सलंi न नह2ं होगा (उपयु�V त पैरा 4 के अतंग�त शु=क माफ� के दावे को 

छोड़कर) या जो अधूरे भरे हुए हFगे, उनको एकदम अWवीकृत कर �दया जाएगा। aकसी भी अवF था म2 अF वी कृ�त के संबधं म2 अj यावेदन 

या प�-u यवहार को F वीकार नह� ं aकया जाएगा। उ� मीदवार को अपने आवेदन 3प�L के साथ आयु तथा शै�.णक योhयता, अनुसू[चत 

जा�त, अनुसू[चत जनजा�त, अV य _पछड़ी wे.णया ंऔर शु� क म2 छूट आ�द का 3माण प� 3F तुत नह� ंकरना होगा। पर��ा के -लए 

आवेदन करन ेवाले उ� मीदवारL को यह सु�नि�चत कर लेना चा�हए aक वे पर��ा म2 3वेश के -लए पा�ता क; सभी शत1 को पूरा करते हP। 

आयोग ने िजस पर��ा म2 उV ह2 3वेश �दया है, उसके 3n येक F तर, अथाBत ्-ल.खत पर��ा और सा�ाn कार पर��ण F तर पर उनका 3वेश 

पूणBत: अनं�तम होगा बशत� aक व े�नधाBNरत पा�ता शत1 को पूरा करते हL। य�द -ल.खत पर��ा या सा�ाn कार पर��ण से पूवB या बाद म2 

aकसी समय सn यापन करने पर यह पाया जाता है aक व ेaकसी पा�ता शतB को पूरा नह�ं करत ेहP तो आयोग ,वारा पर��ा के -लए उनक; 

उ� मीदवार� रt कर द� जाएगी।  

 उ� मीदवारL को सलाह द� जाती है aक वे पर��ा के -ल.खत भाग के पNरणाम घो_षत हो जाने के शी� बाद, िजसके मई, 2017 

माह म2 घो_षत aकए जान ेक; सभंावना है, सनेा मु` यालय/नौसनेा मु` यालय/वाय ुसेना मु` यालय, जैसा मामला हो, को 3F तुत करने के 

-लए �न� न-ल.खत 3माण प�L को उनक; F वय ंसn या_पत 3�तयL स�हत तैयार रख2। 

(1) जV म क; तार�ख दशाBते हुए मै�zक/उf चतर माp य-मक _व,यालय 3माण प� अथवा इसके समक�। 

(2) }ड�ी/अनं�तम }ड�ी 3माण प�/अकं सूची िजसम2 F पc ट ]प से यह दशाBया गया हो aक }ड�ी पर��ा उn तीणB कर ल� है 

और }ड�ी पान ेके पा� हP।  

3थमत: सेवा चयन बोडB म2 सा�ाn कार के -लए पा� सभी अहBक उ� मीदवार सेवा चयन बोडB के चयन केV mL म2 सा�ाn कार के 

-लए जाते समय अपने साथ मै�zक/हायर सकै2 �ी F कूल 3माण प� स�हत }ड�ी/3ो_वजनल }ड�ी 3माण प�/अंक सूची मूल ]प म2 अपने 

साथ लेकर जाएंगे। वे उ� मीदवार िजV हLने अभी तक }ड�ी क; अं�तम वषB क; पर��ा पास नह�ं क; है, उV ह2 कॉलेज/ संF था के 3धानाचायB 

से इस आशय का मलू 3माण प� साथ लेकर आना चा�हए aक उ� मीदवार }ड�ी क; अं�तम वषB क; पर��ा म2 3_वc ट हो चुका/रहा है। जो 

उ� मीदवार सेवा चयन केV mL पर उपयुBO त 3माण प� अपन ेसाथ नह�ं लात ेहP, उV ह2 सेवा चयन बोडB के सा�ाn कार म2 उपिF थत नह�ं होन े

�दया जाएगा। चयन केV mL पर उपयुBO त मूल 3माण प�L को 3F तुत न करने के बारे म2 कोई छूट 3दान नह�ं द� जाती है तथा जो 

उ� मीदवार उपयुBO त 3माणप�L म2 स े कोई मलू 3माण प� साथ नह� ं लात े हP तो उV ह2 सेवा चयन बोडB पर��ण तथा सा�ाn कार म2 

उपिF थत होने क; अनुम�त नह� ंद� जाएगी तथा उनके खचB पर उनके घर वा_पस भजे �दया जाएगा । 

य�द उनका कोई भी दावा असn य पाया जाता है तो उनके _व{~ आयोग ,वारा �न� न-ल.खत उपबंधL के साथ अनुशासनाn मक 

कारBवाई क; जा सकती है । जो उ� मीदवार आयोग ,वारा �न� नांaकत कदाचार का दोषी घो _षत होता है या हो चुका है : 

(i) aकसी 3कार स ेअपनी उ�मीदवार� का समथBन 3ाJ त करना, या  
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(ii) aकसी u यिOत के F थान पर F वय ं3F तुत होना, या 

(iii) अपने F थान पर aकसी दसूरे u यिOत को 3F तुत करना, या 

(iv) जाल� 3लेख या फेर-बदल aकए गए 3लेख 3Fतुत करना, या 

(v) अशु~ या असn य वO तuय देना या महnवपूणB सूचना को �छपा कर रखना, या 

(vi) पर��ा के -लए अपनी उ�मीदवार� के संबधं म2 aकसी अ�नय-मत या अनु[चत लाभ उठान े का 3यास 

करना, या 

(vii) पर��ा के समय अनु[चत तर�के अपनाना, या 

(viii) उn तर पुिFतकाओ ंपर असंगत बात2 -लखना जो अ� ल�ल भाषा या अभm आशय क; हL, या 

(ix) पर��ा भवन म2 और aकसी 3कार का दuु यBवहार करना, या 

(x) पर��ा चलान ेके -लए आयोग ,वारा �नयुO त कमBचाNरयL को परेशान करना या अVय 3कार क; शार�Nरक 

��त पहंुचाना, या 

(xi) पर��ा के दौरान मोबाइल/फोन/पजेर/| लूटूथ या aकसी अVय 3कार का इलेOzा�नक उपकरण या य�ं अथवा 

संचार यं� के ]प म2 3योग aकए जा सकने वाला कोई अVय उपकरण 3योग करत ेहुए या अपने पास रख े

पाया गया हो, या  

(xii) उ�मीदवारL को पर��ा देन ेक; अनुम�त देत ेहुए 3े_षत 3वेश 3माण-प� के साथ जार� aकसी अनुदेश का 

उ�लंघन करना, या 

(xiii) ऊपर खंडL म2 उि�ल.खत सभी या aकसी कदाचार को करने क; को-शश करना या करने के -लए उकसाना,   

तो उन पर आपरा[धक अ-भयोग (ae-मनल 3ोसीO यूशन) चलाया जा सकता है और उनके साथ ह� उसे : 

 (क) आयोग ,वारा उस पर��ा स ेिजसका वह उ�मीदवार है, बैठने के -लए अयोhय ठहराया जा सकता 

है अथवा 

 (ख) उसे अFथाई ]प से अथवा एक _वशेष अव[ध के -लए:  

  (1) आयोग ,वारा ल� जान ेवाल� aकसी भी पर��ा अथवा चयन के -लए। 

  (2) केVm सरकार ,वारा उसके अधीन aकसी भी नौकर� से वाNरत aकया जा सकता है, और  

 (ग) अगर वह सरकार के अधीन पहले स ेह� सेवा म2 है तो उसके _व]~ उपयुO त �नयमL के अधीन 

अनुशासनाn मक कायBवाह� क; जा सकती है। 

 aकंतु शतB यह है aक इस �नयम के अधीन कोई शािFत तब तक नह�ं द� जाएगी जब तक : 

 (i) उ�मीदवार को इस संबंध म2 -ल.खत अjयावेदन, जो वह देना चाहे, 3Fतुत करने का अवसर न 

�दया गया हो, और 

 (ii) उ�मीदवार ,वारा अनुमत समय म2 3Fतुत अjयावेदन, य�द कोई हो, पर _वचार न कर -लया 

गया हो। 

6. आवेदन 9प5 भरने क� अंLतम तार2ख: 

ऑनलाइन आवेदन 02 �दसIबर, 2016, सांय 6#-0 बजे तक भरे जा सकते हP िजसके प� चात ्-लकं �न{J यो� य होगा। 

7. आयोग/सेना/नौसेना/वायु सेना मु� यालय के साथ प5-_ यवहार :  

�न�न-ल.खत मामलL को छोड़कर आयोग अVय aकसी भी मामले म2 उ�मीदवार के साथ   प�-uयवहार नह� ंकरेगा।  
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(i) पा� उ�मीदवारL को पर��ा 3ारंभ होने के तीन सJताह पूवB ई-3वेश प� जार� aकया जाएगा। ई-3वेश प� 

आयोग क; वेबसाइट www.upsc.gov.in पर उपल|ध कराया जाएगा िजसे उ�मीदवार डाउनलोड कर सकत े

हP। डाक ,वारा कोई 3वेश प� नह�ं भेजा जाएगा। ई-3वेश प� डाउनलोड करन ेके -लए उ� मीदवार के पास 

उसके महn वपूणB _ववरण अथाBत ्आरआईडी तथा जV म �त[थ अथवा अनुeमांक  (य�द 3ाJ त हुआ हो) तथा 
जV म �त[थ अथवा नाम, _पता का नाम तथा जV म �त[थ उपल| ध होने चा�हए।  

(ii) य�द )कसी उIमीदवार को पर2?ा 9ारंभ होने स ेएक स� ताह पूव� तक ई-9वेश प5 अथवा उसक� उIमीदवार2 स े

संब| कोई सूचना न 4मले तो उसे आयोग स ेतGकाल संपक�  करना चा�हए। इस संबंध म2 जानकार� आयोग 

पNरसर म2 िFथत सु_वधा काउंटर पर uयिOतगत ]प से अथवा दरूभाष सं`या : 011-23385271/ 

011-23381125/011-23098543 से भी 3ाJ त क; जा सकती है। य�द उIमीदवार से ई-9वेश 9माण प5 

9ा� त न होने के संबंध म& कोई सचूना आयोग काया�लय म& पर2?ा 9ारंभ होने स ेकम स ेकम एक स� ताह पूव� 

तक 9ा� त नह2ं होती है तो इसके 4लए उI मीदवार ई-9वेश प5 9ा� त न होन ेके 4लए वह Wवयं ह2 िजIमेदार 

होगा। 

 सामाVयत: aकसी भी उ�मीदवार को पर��ा म2 ई-3वेश प� के �बना बैठन ेक; अनुम�त नह�ं द� जाएगी। ई-

3वेश प� 3ाJ त होन े पर इसक; सावधानीपूवBक जाचं कर ल2 तथा aकसी 3कार क; असंग�त/�ु�ट होन े पर 

आयोग को तुरंत इसक; जानकार� द2। 

 _व-भV न पाiयeमL के -लए उ� मीदवारL को आय ुऔर शैM�क योh यता के अनुसार उनक; पा�ता तथा उनके 

,वारा दशाBई गई वर�यता के अनसुार ह� 3वेश �दया जाएगा।   

 उIमीदवार $ यान रख& )क पर2?ा म& 9वेश आवेदन 9प5 पर उनके cवारा द2 गई सूचना के आधार पर पूण�त: 

अनंLतम होगा। यह सघं लोक सेवा आयोग cवारा सभी पा5ता क� शत} के सG यापन के अ$ यधीन होगा।  

(iii) उ� मीदवार के आवेदन 3प� क; F वीकायBता तथा उO त पर��ा म2 3वेश का पा� है या नह� ं है इस बारे म2 

आयोग का �नणBय अं�तम होगा। 

(iv) उ� मीदवार p यान रख2 aक ई-3वेश प� म2 कह�-ंकह�ं नाम तकनीक; कारणL स ेसंM�J त ]प म2 -लख ेजा सकत े

हP। 

(v) उ� मीदवार को यह सु�नि�चत अव� य कर लेना चा�हए aक आवेदन म2 उनके ,वारा द� गई ई-मेल आईडी माV य 

और सaeय हो। 

महG वपूण� :  आयोग/ सेना मु` यालय स ेप� u यवहार करत ेसमय �न� न-ल.खत _ववरण अव� य होना चा�हए।  

1.  पर��ा का नाम और वषB।  

2.  रिजFzेशन आईडी (आरआईडी) 

3.  अनुeमाकं (य�द -मला हो)।  

4.  उ�मीदवार का नाम (पूरा और साफ -लखा हुआ)।  

5.  प� u यवहार का पूरा पता, टेल�फोन नंबर स�हत, य�द कोई हो, जसैा आवेदन 3प� म2 �दया है। 

�वशेष $ यान :  

(1)  िजन प�L म2 ऊपर का | यौरा नह� ंहोगा, हो सकता है, उन पर कोई कारBवाई न हो।  

(2) य�द aकसी पर��ा समािJ त के बाद aकसी उ� मीदवार का प�/प�ा�द 3ाJ त होता है िजसम2 उसका पूरा नाम और अनुeमांक 

नह�ं �दया गया है तो उस पर p यान नह�ं �दया जाएगा और उस पर कोई कारBवाई नह�ं क; जाएगी।  

(3)  सेवा चयन बोडB के सा�ाn कार के -लए आयोग ,वारा अनुशं-सत उ� मीदवारL के अगर पर��ा के -लए आवेदन करने के बाद 

अपना पता बदल -लया हो तो उनको चा�हए aक पर��ा के -ल.खत भाग के पNरणाम घो_षत हो जाते ह� अपना नया पता, �बना �टकट 

लगे -लफाफे पर -लखकर, भारतीय सै�नक अकादमी/अ[धकार� 3-श�ण अकादमी को अपनी पहल� वर�यता देने वाले उ� मीदवारL को सेना 
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मु` यालय, एजी �ाचं, Nरeू�टगं सीडीएसई, एंz� सेO शन पु{ष उ� मीदवारL के -लए वेF ट | लॉक – 3,  _वगं-1, रामकृc णपुरम, नई  

�द� ल�- 110066 को और नौसेना को 3थम वर�यता देन ेवाले उ� मीदवारL को एक;कृत मु` यालय, र�ा मं�ालय (नौसेना), डीएमपीआर, 

(ओआई एंड आर अनुभाग) कमरा न.ं 204, सी _वगं, सेना भवन, नई �द� ल�-110011 तथा वायु सेना को 3थम वर�यता देन े वाले 

उ� मीदवारL को पीओ-3 (ए), वायुसेना मु` यालय, ‘जे’ | लाक, कमरा न.ं 17, वायु भवन के सामन,े मोती लाल नेह] मागB, नई  
�द� ल�-110106 के पते पर सू[चत कर देना चा�हए। जो उ� मीदवार इन अनुदेशL का पालन नह� ंकरेगा वह सेवा चयन बोडB के सा�ाn कार 

के -लए समन प� न -मलने पर अपने मामले म2 _वचार aकए जान ेके दावे स ेवं[चत हो जाएगा।  

केV mL का आबंटन एसएसबी सा�ाn कार क; तार�ख योh यताeम सूची, � वाइन करने के -लए अनुदेश संबंधी सभी 3� नL और 

चयन 3aeया स ेसंब~ aकसी अV य 3कार क; संगत जानकार� के -लए कृपया वेबसाइट www.joinindianarmy.nic.in देख2 अथवा सभी 

कायB�दवसL म2  14#-0 बजे से 17#-0 बजे के बीच दरूभाष स.ं (011)-26173215 और फैO स सं. 011-26196205 पर भतk �नदेशालय 

से संपकB  कर2 और वाय ुसनेा को 3थम वर�यता देने वाले उ� मीदवारL के -लए पीओ-3(ए)/वायुसेना मु` यालय, ‘जे’ | लाक, कमरा न.ं 17, 

वायु भवन के सामन,े मोती लाल नेह] मागB, नई �द� ल�-110106 तथा नौसेना को 3थम वर�यता देने वाले उ� मीदवारL को एक;कृत 

मु` यालय र�ा मं�ालय (नौसेना), डीएमपीआर, (ओआई एंड आर अनुभाग) कमरा नं. 204, सी _वगं, सेना भवन, नई �द� ल�-110011 के 

पते पर -लखना चा�हए।  

उ� मीदवार को सा�ाn कार के -लए भेज ेगए समन प� ,वारा सू[चत तार�ख को सेवा चयन बोडB के सम� सा�ाn कार हेतु NरपोटB 

करना है। सा�ाn कार को F थ[गत करने से संब~ अनुरोध पर केवल यथाथB पNरिF थ�तयL म2 और 3शास�नक सु_वधा को p यान म2 रखकर 

ह� _वचार aकया जाएगा िजसके -लए �नणाBयक 3ा[धकरण सेना मु` यालय/वाय ुसेना मु` यालय/नौसनेा मु` यालय होगा। ऐस ेअनुरोध उस 

चयन केV m/सेवा चयन बोडB, जहा ंसे सा�ाn कार 3F ताव 3ाJ त होता है, को भजेे जान ेचा�हए। नौसनेा के उ� मीदवार पNरणाम के 3काशन 

के तीन सJ ताह के बाद अपना बुलावा प� नौसेना क; वेबसाइट www.nausenabharti.nic.in से डाउनलोड कर सकते हP, या 

officer.navy.nic.in पर ई मेल भेज2।  

�वशेष $ यान द& : य�द aकसी उ� मीदवार को भारतीय सै�नक अकादमी हेत ुअगWत, 2017 के चौथ ेह£त ेतक और अ[धकार� 

3-श�ण अकादमी हेतु नवIबर, 2017 के चौथे ह£ते तक सेवा चयन बोडB के -लए सा�ाn कार प� 3ाJ त नह�ं होता है तो उसे सेना 

मु` यालय, भतk सीडीएसई एंz� (एसएससी म�हला एंz�, एसएससी गैर-तकनीक;), वेF ट | लॉक – III रामकृc णपुरम, नई �द� ल�–110066 को 

सा�ाn कार प� न -मलन ेके बारे म2 -लखना चा�हए अथवा दरूभाष सं` या 26176028 पर एसएससी गैर तकनीक; पु]ष के -लए और 

दरूभाष सं. 26175473 पर म�हला एंz� के -लए संपकB  करना चा�हए । नौसेना/ वायु सेना को 3थम वर�यता देने वाले उ� मीदवारL ,वारा 

इसी 3कार के 3� न के मामले म2 उV ह2 नौसनेा मु` यालय/वायुसनेा मु` यालय को -लखना चा�हए जैसा aक _वशेष p यान द2- (III)  म2 

उि� ल.खत है। (अगWत, 2017 के चौथ ेसJ ताह तक प� न -मलन ेक; िF थ�त म2)  

8.  4ल�खत पर2?ा के पMरणाम क� घोषणा, योi यता 9ा� त उI मीदवारF का सा?ाG कार, अंLतम पMरणामF क� घोषणा और अंLतम bप स े

योi य पाये गये उI मीदवारF का 94श?ण कोस� म& 9वेश :  

 संघ लोक सेवा आयोग अपन े_ववेक से -ल.खत पर��ा के -लए �नधाBNरत V यूनतम अंक 3ाJ त करने वाले उ� मीदवारL क; एक 

सूची तैयार करेगा। जो उ� मीदवार -ल.खत पर��ा के आधार पर सफल घो_षत aकए जात ेहP उV ह2 संबं[धत सेवा मु̀  यालय ,वारा उनक; 

वर�यता के आधार पर सेवा बोडB म2 बु_~ और u यिO तn व पर��ण के -लए भेजा जाता है। -ल.खत पर��ा म2 अहBक हुए उ� मीदवारL को 

F वयं को भतk �नदेशालय क; वेबसाइट www.joinindianarmy-.nic.in पर पंजीकृत करना होगा ताaक उV ह2 एसएसबी सा�ाn कार के -लए 

आमं�ण प� 3ाJ त हो सके। सेवा चयन बोडB ,वारा आयोिजत पर��ण के पNरणाम सभी पाiयeमL के -लए उ[चत ]प स ेरह2गे (अथाBत ्

भारतीय सै�नक अकादमी) (डीई) पाiयeम, देहरादनू, भारतीय नौसेना अकादमी इझीमाला पाiयeम, वायु सेना अकादमी (उड़ान पूवB) 

पाiयeम हैदराबाद तथा अ[धकार� 3-श�ण अकादमी, चेV नई पर एसएससी (एनट� पाiयeम) िजनके -लए उ� मीदवार ने -ल.खत पर��ा 

पास क; है। चाहे उसे आयोिजत करने वाला सेवा मु` यालय कोई भी हो।  

 सेवा चयन बोडB म2 मनोवै§ा�नक अ-भ{[च पर��ण और बु_~ पर��ण पर आधाNरत ,_वF तर�य चयन 3aeया आरंभ क; है। सभी 

उ� मीदवारL को चयन केV mL पर NरपोटB करन ेके पहले �दन ह� पहले F तर का पर��ण पास कर लेते हP, उV ह2 ,_वतीय F तर/शेष पर��णL 

म2 3वेश �दया जाएगा तथा व ेसभी उ� मीदवार जो पहला F तर पास करने म2 असफल रहत ेहP उV ह2 वापस भजे �दया जाएगा। ,_वतीय 

F तर के सफल उ� मीदवारL को �न� न-ल.खत क; एक-एक फोटो 3�त 3F तुत करनी होगी :- 

(i) जV म�त[थ के समथBन म2 मै�zकुलेशन पास 3माण प� या समक�। 
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(ii) शैM�क योh यता के समथBन म2 सभी वष1/से-मF टरL के अंक प�कL स�हत बैचलर }ड�ी/अनं�तम }ड�ी  

 उ� मीदवार सेवा चयन बोडB के सामने हािजर होकर अपन ेह� जो.खम पर वहा ंके पर��णL म2 शा-मल हLगे और सेवा चयन बोडB 

म2 उनका जो पर��ण होता है उसके दौरान या उसके फलF व]प अगर उनको कोई चोट पहंुचती है तो उसके -लए सरकार क; ओर स ेकोई 

��तपू�त B और सहायता पान ेके वह हकदार नह�ं हLगे। वह aकसी u यिO त क; लापरवाह� स ेहो या दसूरे aकसी कारण स ेहो। उ� मीदवारL को 
आवेदन 3प� के साथ संलh न 3प� म2 इस आशय के एक 3माण प� पर हF ता�र करने हLगे। F वीकृ�त हेतु उ� मीदवारL को (i) -ल.खत 

पर��ा तथा (ii) सेवा चयन बोडB के पर��णL म2 अलग-अलग V यनूतम अहBक अंक 3ाJ त करने हLगे जो eमश: आयोग तथा सेवा चयन 

बोडB ,वारा उनके �नणBय के अनुसार �नि� चत aकए जाएंगे। -ल.खत पर��ा तथा सेवा चयन बोडB के पर��णL म2 3ाJ त कुल अकंL के आधार 

पर उ� मीदवारL को योh यताeम म2 रखा जाएगा। अलग-अलग उ� मीदवारL को पर��ा के पNरणाम aकस ]प म2 aकस 3कार सू[चत aकए 

जाएं इस बात का �नणBय आयोग अपन ेआप करेगा और पNरणाम के संबंध म2 सफल होन ेमा� स ेह� भारतीय सै�नक अकादमी, भारतीय 

नौसेना अकादमी, वाय ुसेना अकादमी या अ[धकार� 3-श�ण अकादमी म2, जैसी िF थ�त हो, 3वेश का कोई अ[धकार नह� ं-मलेगा। अं�तम 

चयन शार�Nरक �मता और अV य सभी बातL म2 उपयुO तता के अ�तNरO त उपल| ध NरिO तयL क; सं̀  या को ¨िc ट से रखते हुए योh यता के 

eम म2 aकया जाएगा।  

 �ट� पणी : वायु सेना तथा नौसेना उड़ान (ए_वयेशन) के 3n येक उ� मीदवार का पायलट एJ ट�lयूट टेF ट केवल एक बार होता है । 

अत:, उ� मीदवार ,वारा 3थम पर��ण (सीपीएसएस तथा/अथवा पीएबीट�) म2 3ाJ त aकया �ेड ह� भ_वc य म2 वायु सेना चयन बोडB के 

सम� होने वाले 3n येक सा�ाn कार के समय लागू होगा । भारतीय नौसनेा चयन बोडB/कंJ यूटर पायलट चयन 3णाल� (सीपीएसएस) 

तथा/अथवा पायलट एJ ट�lयूट बैटर� टेF ट म2 पहले _वफल रहे उ� मीदवार तथा आदतन च� मा पहनने वाले उ� मीदवार वायु सेना हेतु पा� 

नह�ं हP । 

 वायु सेना के 4लए एक स े अJधक मा$ यम स े आवेदन करने वाले उI मीदवारF का वायु सेना चयन बोड� के सम? 

पर2?ण/सा?ाG कार :-   

 एफ (पी) पाiयeम म2 3वशे के तीन माp यम हP, अथाBत ्सि� म-लत र�ा सेवा पर��ा (सीडीएसई)/एनसीसी/एयरमेन। वायु सेना के 

-लए एक स ेअ[धक माp यम स ेआवेदन करन ेवाले उ� मीदवारL का, वाय ुसेना हेतु वाय ुसेना चयन बोडB के सम� पर��ण/सा�ाn कार 

केवल एक बार होगा। एनसीसी अथवा एयरमेन के ]प म2 कंJ यूटर पायलट चयन 3णाल� (सीपीएसएस) तथा/अथवा पायलट एJ ट�lयूट 

बैटर� टेF ट म2 _वफल रहने वाले समान उ� मीदवारL को सेना/नौसनेा/ओट�ए हेतु ओएलO य ूपर��ण के -लए पुन: तभी बुलाया जाएगा य�द 

उV हLने सि� म-लत र�ा सेवा पर��ा के माp यम से आवेदन aकया हो। आईएमए (डीई) पाiयeम तथा/अथवा नौसेना (एसई) पाiयeम 

तथा/अथवा वाय ुसेना अकादमी पाiयeम के -लए -ल.खत पर��ा म2 अहBक हुए उ� मीदवारL को, भले ह� व ेएसएससी पाiयeम के -लए 

भी सफल हुए हL अथवा नह�,ं अगFत--सतंबर, 2017 तक आयोिजत होने वाले एसएसबी पर��ण के -लए सचूीब~ aकया जाएगा और 

केवल एसएससी पाiयeम के -लए सफल होन े वाले उ� मीदवारL को अOटूबर स े �दस�बर, 2017 तक आयोिजत होन े वाले एसएसबी 

पर��ण के -लए सूचीब~ aकया जाएगा।  

9. 94श?ण कोस� म& 9वेश के 4लए Lनरह�ताएं : 

जो उ� मीदवार राc z�य र�ा अकादमी, भारतीय सै�नक अकादमी, वायुसेना अकादमी, भारतीय नौसनेा अकादमी और अ[धकार� 

3-श�ण अकादमी, चेV नई से पहले 3वेश पा चुके हP पर अनशुास�नक आधार पर वहा ंस े �नकाल �दए गए हP, उनको भारतीय सै�नक 

अकादमी, भारतीय नौसेना अकादमी, वायसुेना अकादमी या थल सेना अकादमी स ेअ� पकाल�न सवेा कमीशन म2 3वशे देने क; बात पर 

_वचार नह� ंaकया जाएगा।  

िजन उ� मीदवारL को एक अ[धकार� से अपेM�त ल�णL के अभाव के कारण पहले भारतीय सै�नक अकादमी स ेवापस aकया गया 

हो उनको भारतीय सै�नक अकादमी म2 3वेश नह� ं�दया जाएगा।  

िजन उ� मीदवारL को F पशेल एंz� नेवल कैडlेस के ]प म2 चुन -लया गया हो पर बाद म2 एक अ[धकार� म2 अपेM�त ल�णL के 

अभाव के कारण राc z�य र�ा अकादमी या नौ सेना 3�तc ठानL स ेवापस aकया हो वे भारतीय नौ सेना म2 3वेश के पा� नह� ंहLगे। 

िजन उ� मीदवारL को एक अ[धकार� म2 अपेM�त ल�णL के अभाव के कारण भारतीय सै�नक अकादमी, अ[धकार� 3-श�ण 

अकादमी, एनसीसी तथा F नातक कोसB से वापस -लया गया हो, उनके बारे म2 थल सेना म2 अ� पकाल�न सेवा कमीशन देने क; बात पर 
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_वचार नह�ं aकया जाएगा। िजन उ� मीदवारL को एक अ[धकार� स ेअपेM�त ल�णL के अभाव के कारण एनसीसी तथा F नातक कोसB स े

पहले वापस aकया गया हो,  उनको भारतीय सै�नक अकादमी म2 3वेश नह� ं�दया जाएगा।  

10. भारतीय सैLनक अकादमी या भारतीय नौसेना अकादमी या वायु सेना अकादमी म& 94श?ण के समय �ववाह पर 9Lतबंध :  

भारतीय सै�नक अकादमी या भारतीय नौसेना अकादमी या वायु सेना अकादमी के कोसB के उ� मीदवारL को या म�हला 
उ� मीदवारL को जो अ[धकार� 3-श�ण अकादमी म2 भतk होत ेहP इस बात का पNरवचन देना है aक जब तक उसका सारा 3-श�ण पूरा 

नह�ं होगा तब तक वे शाद� नह� ंकर2गे। जो उ� मीदवार अपने आवेदन क; तार�ख के बाद शाद� कर लेते हP उनको 3-श�ण के -लए चुना 

नह�ं जाएगा चाहे वह इस पर��ा म2 या अगल� पर��ा म2 भले ह� सफल हL। जो उ� मीदवार 3-श�ण काल म2 ह� शाद� कर लेगा उस े

वापस भेज �दया जाएगा और उस पर सरकार ने जो पसैा खचB aकया वह सब उससे वसलू aकया जाएगा। अ� पकाल�न सेवा कमीशन के 

पाiयeम को कोई पु]ष उ� मीदवार :  

(क) िजसने aकसी ऐसे u यिO त के साथ शाद� क; हो या शाद� के -लए अनुबधं कर -लया हो िजसका पहले स ेकोई जी_वत 

प�त है या 

(ख) िजसने पहले से जी_वत पn नी के होते हुए भी aकसी अV य से शाद� क; हो या शाद� के -लए अनुबंध कर -लया हो।  

अ[धकार� 3-श�ण अकादमी म2 3वेश/अ� पकाल�न सेवा कमीशन क; 3ािJ त का पा� नह�ं होगा। परV तु य�द केV m�य सरकार इस बात स े

संतुc ट हो aक इस तरह क; शाद� ऐस ेu यिO तयL के -लए और शाद� के दसूर� तरफ के u यिO तयL के -लए लागू u यिO तगत कानून के 

अनुसार, अनमुोदनीय है और ऐसा करने के अV य ठोस कारण हP तो aकसी u यिO त को वह इस �नयम के अनुपालन म2 छूट दे सकती है। 

11.  भारतीय सैLनक अकादमी या भारतीय नौसनेा अकादमी या वायु सेना अकादमी म& 94श?ण के समय अ8 य 9Lतबंध :  

भारतीय सै�नक अकादमी या भारतीय नौसेना अकादमी या वायु सेना अकादमी म2 3वेश 3ाJ त करने के बाद उ� मीदवार aकसी 

दसूरे कमीशन के -लए _वचार योh य नह�ं हLगे। भारतीय सै�नक अकादमी या भारतीय नौसेना अकादमी या वाय ुसेना अकादमी म2 3-श�ण 

के -लए अं�तम ]प से उनका चयन हो जाने के बाद उनको और aकसी भी सा�ाn कार या पर��ा म2 उपिF थत होन ेक; अनुम�त नह�ं द� 

जाएगी।   

12.  उ� मीदवार को अपना आवदेन 3प� 3F तुत कर देने के बाद उ� मीदवार� वा_पस लेने स ेसंब~ उसके aकसी भी अनुरोध को aकसी भी 

पNरिF थ�त म2 F वीकार नह� ंaकया जाएगा। 

एस के मोहंती 

उप स[चव (ए जी-II) 

&&&&&&&&&&&& 

पMर4श[ ट-I 

(पर2?ा क� योजना, W तर और पा�य �ववरण) 

(क) पर2?ा क� योजना : 

1. 9LतयोJगता पर2?ा म& LनI न4ल�खत सिI म4लत होगा : 

(क) नीचे के पैरा 2 म2 �न�दBc ट र��त से -ल.खत पर��ा  

(ख) उन उ� मीदवारL का बौ_~क और u यिO तn व पर��ण (इस पNर-शc ट के भाग-ख के अनसुार) के -लए सा�ाn कार िजV ह2 

aकसी भी एक स_वBसेज सेलेO शन स2टर म2 सा�ाn कार के -लए बलुाया जाएगा।   

2. -ल.खत पर��ा के _वषय, उनके -लए �दए जाने वाला समय तथा 3n येक _वषय के -लए अ[धकतम अंक �न� न-ल.खत हLगे :  

(क) भारतीय सै�नक अकादमी, भारतीय नौसनेा अकादमी और वाय ुसेना अकादमी म2 3वेश के -लए  

   �वषय  अवJध अJधकतम अंक 

1. अं�ेजी  2 घंटे 100 
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2. सामाV य §ान  2 घंटे 100 

3. 3ारं-भक ग.णत  2 घंटे 100 

(ख) अJधकार2 94श?ण अकादमी म& 9वेश के 4लए 

 �वषय  अवJध अJधकतम अंक 

1. अं�ेजी  2 घंटे 100 

2. सामाV य §ान  2 घंटे 100 

-ल.खत पर��ा और सा�ाn कार के -लए जो अ[धकतम अंक �नयत aकए गए हP, व े3n येक _वषय के -लए समान हLगे अथाBत 

भारतीय सै�नक अकादमी, भारतीय नौसेना अकादमी, वायु सेना अकादमी और अ[धकार� 3-श�ण अकादमी म2 भतk के -लए -ल.खत 

पर��ा और सा�ाn कार के -लए अ[धकतम अकं eमश: 300, 300, 300 और 200 हLगे।   

3. सभी �वषयF के 9` नप5 केवल वW तुपरक 9कार के हFगे। सामा8 य �ान तथा 9ारं4भक ग�णत के 9` न प5 (पर2?ण 

पुिW तकाएं) �हदं2 के साथ-साथ अ�ेंजी म&, c�वभाषी bप म& तैयार )कए जाएंगे।  

4. 3� न प�L म2 जहां भी आव� यक होगा केवल तोल और माप क; मीटर� प~�त स ेसंबं[धत 3� नL को ह� पूछा जाएगा।   

5.  उ� मीदवारL को 3� न प�L के उn तर अपने हाथ स े-लखने चा�हए। aकसी भी दशा म2 उV ह2 3� नL के उn तर -लखन ेके -लए 

-लखने वाले क; सहायता सलुभ नह�ं क; जाएगी।  

6. पर��ा के एक या सभी _वषयL के अहBक अंकL का �नधाBरण आयोग के _ववेक पर है।  

7. उ� मीदवारksa को वF तुपरक 3� न प�L (पर��ण पुिF तकाओं) के उn तर देन ेके -लए केलकुलेटर का 3योग करन ेक; अनुम�त 

नह�ं है, अत: व ेउसे पर��ा भवन म2 न लाएं।  

(ख) पर2?ा का W तर और पा�य�म �ववरण :  

W तर 

3ारं-भक ग.णत के 3� न प�L का F तर मै�zकुलेशन पर��ा का होगा, अV य _वषयL म2 3� न प�L का F तर लगभग वह� होगा 

िजसक; aकसी भारतीय _व� व_व,यालय के F नातक से अपे�ा क; जा सकती है। 

पा�य �ववरण 

अं�ेजी (कोड सं. 01) 

3� न प� इस 3कार का होगा aक िजससे उ� मीदवार क; अं�ेजी और अं�ेजी के श| दL के बोध क; पर��ा ल� जा सके।  

सामा8 य �ान (कोड स.ं 02) 

सामाV य §ान तथा साथ म2 समसाम�यक घटनाओं और �दन 3�त�दन देखे और अनुभव aकए जान ेवाले इसी तरह के मामले के 

वै§ा�नक प� क; जानकार� िजसक; aकसी ऐसे -शM�त u यिO त स ेअपे�ा क; जा सकती है िजसन े aकसी वै§ा�नक _वषय का _वशषे 

अp ययन न aकया हो। 3� न प� म2 भारत के इ�तहास और भूगोल से संबं[धत ऐसे 3� न भी हLगे िजनका उn तर उ� मीदवार को उन _वषयL 

का _वशेष अp ययन aकये �बना देना चा�हए। 

9ारं4भक ग�णत (कोड स.ं 03) 

अंकग�णत 

सं` या प~�तया ं : घनपूणB, la[;k,a] पूणा©क, पNरमेय और वाF त_वक संaeयाएं, मूल संaeयाएं – जोड़, घटाना, गुणन और 

_वभाजन, वगBमूल, दशमल -भV न।  

एaकक _व[ध: समय तथा दरू�, समय तथा कायB, 3�तशतता, साधारण तथा चeव_ृ~ | याज म2 अनु3येाग, लाभ और हा�न, 

अनुपात और समानुपात _ववरण।  
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3ारं-भक सं` या -स~ांत : _वभाजन क; कलन _व[ध, अभा� य और भा� य सं` याएं, 2,3,4,5,9 और 11 ,वारा _वभा� यता के 

पर��ण अपवn यB और गुणनखंड/गुणनखंडन 3मये/महn तम समापवn यB और लघुn तम समापवn यB, यूिOलड क; कलन _व[ध।  

आधार 10 तक लघुगुणक, लघुगुणक के �नयम, लघ-ुगुणक;य सार.णयL का 3योग।  

बीजग�णत 

आधारभूत संaeयाएं: साधारण गुणनखंड, शेषफल 3मये, बहुपदL का महतम, समापवतBक और लघnु तम समापवn यB -स~ांत, ,_वघ 

समीकरणL का हल, इसके मूलL और गुणकL के बीच संबंध (केवल वाF त_वक मूल पर _वचार aकया जाए) दो अ§ात रा-शयL के युगपद 

रै.खक समीकरण, _व� लेषण और �ाफ संबधंी हल, दो चरL म2 युगपद रै.खक अ-स-मकाएं और उनके हल, 3ायो[गक 3� न िजनसे दो चरL 

म2 दो युगपद, रै.खक समीकरण या अ-स-मकाएं बनती हP या एक चर म2 ,_वघात, समीकरण तथा हल समुf चय भाषा तथा समुच ्चय 

अंकन प~�त, पNरमेय u यंजक तथा 3�तबंध तn समक घातांक �नयम।  

�5कोण4मLत 

� या X, को�ट� या X,   F पशB रेखा X,  जब 00  ≤ X ≤ 900 को�ट� या, F पशB रेखा X का मान जबaक X 00, 300, 450, 600  

और 900 सरल ��कोण-मतीय सारणयL का 3योग, ऊंचाइयL और दNूरयL के सरल कोण।                                                        

� या4मLत 

रेखा और कोण, समतल और समतल आकृ�त: �न� न-ल.खत पर 3मेय: (1) aकसी �बदं ु पर कोणL के गुणधमB, (2) समांतर 

रेखाएं, (3) aकसी ��भुज क; भजुाएं और कोण, (4) ��भुज क; सवा©गसमता, (5) सम]प ��भजु (6) मािp यकाओं और शीषB ल� बL का 

संगमन, (7) समानाV तर चतुभुBजL, आयात और वगB के कोणL, भुजाओं के _वक� पL के गुणधमB, (8) वnृ त और उनके गुणधमB िजसम2, F पशB 

रेखा तथा अ-भलंब भी शा-मल हP, (9) F था�नल संयक।  

�वW तार कलन 

वग1, आयतL, समानातंर चतुभुBजL, ��भुजL और वnृ तL के �े�फल, जो इन आकृ�तयL म2 _वभािजत क; जा सकती हP। (�े� वह�) 

घनाभL का पcृ ठ«य �े�फल तथा आयतन, ल� ब, वतृीय शंकुओं और बेलनL का पा� वB पठाय तथा आयतन/गोलकL का पcृ ठ«य �े�फल तथा 

आयतन। 

सांि� यक� 

सांि` यक; त¬ यL का सं�ह तथा सारणीयन, आरेखी �न]पण, बार� बारता, बहुभुज आयत, [च� शलाका चाटB, पाई चाटB आ�द 

केV m�य 3विृn त के माप रेखाओं के बीच कोण।   

बु�| तथा _ यिV तG व पर2?ण 

सवेा चयन बोडB (एसएसबी) 3aeया के अतंगBत चयन 3aeया के दो चरण होत ेहP – चरण-I तथा चरण-II । चरण- II म2 केवल उV ह� ं

उ� मीदवारL को सि� म-लत होने क; अनुम�त द� जाती है, जो चरण- I म2 सफल रहत ेहP। इसका _ववरण �न� नानुसार  है :- 

(क) चरण- I के अंतगBत अ[धकार� बु_~मता रे�टगं (ओआईआर) पर��ण [च� बोध (_पO चर परसेJ शन)* _ववरण पर��ण (पीपी 

एवं डीट�) शा-मल होते हP। उ� मीदवारL को ओआईआर पर��ण तथा पीपी एवं डीट� म2 उनके संयOु त ]प म2 कायB �नc पादन 

के आधार पर सूचीब~ aकया जाएगा। 

(ख)   चरण-II के अंतगBत सा�ाn कार, �ुप टेिF टंग अ[धकार� टाF क, मनो_व§ान पर��ण तथा स� मेलन (कां�2 स) शा-मल होता है। ये 

पर��ण चरणब~ होते हP। इन पर��णL का _ववरण वेबसाइट www.joinindianrmy.nic.in पर मौजूद है।  

aकसी उ� मीदवार के u यिO तn व का आकलन तीन _व-भV न आकलनकताBओ,ं नाम: सा�ाn कार अ[धकार� (आईओ), �ुप टेिFटंग 

अ[धकार� (जीट�ओ) तथा मनोवै§ा�नक ,वारा aकया जाएगा। 3n येक पर��ण के -लए अलग-अलग अंक (वेटेज) नह� ंहP । आaकलनकताBओ ं

,वारा उ� मीदवारL को अकंL का आबंटन सभी पर��णL म2 उनके सम� कायB�नc पादन पर _वचार करने के प� चात ह� aकया जाता है। इसके 

अ�तNरO त, का�ं2 स हेत ुअंकL का आबटंन भी तीनL तकनीकL म2 उ� मीदवार के आरं-भक कायB�नc पादन तथा बोडB के �नणBय के आधार पर 

aकया जाता है। इन सभी के अंक (वेटेज) समान हP।  
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आईओ, जीट�ओ तथा मनो_व§ान के _व-भV न पर��ण इस 3कार तैयार aकए जात ेहP िजसस ेउ� मीदवार म2 अ[धकार�स� मत 

गुणL (आaफसर लाइक O वा-लट�ज) के होने/नह�ं होन ेतथा 3-शM�त aकए जान ेक; उसक; �मता के बारे म2 जानकार� 3ाJ त हो सके। 

तदनुसार, एसएसबी म2 उ� मीदवारL क; अनुशंसा क; अथवा नह� ंक; जाती है।  

पMर4श[ ट - II 

सिI म4लत र?ा सेवा पर2?ा के 4लए उI मीदवारF के शार2Mरक मानकF सबंंधी �दशा-Lनद�श 

�ट� पणी : उ� मीदवारL को �नधाBNरत मानकL के अनुसार शार�Nरक ]प स ेF वF थ होना आव� यक है। F वF थता संबंधी मानक और 

तn संबंधी �दशा-�नद�श नीचे �दए गए हP। बहुत से अहBता 3ाJ त उ� मीदवार बाद म2 F वाF ¬ य के आधार पर अF वीकृत कर �दए जाते हP। अत: 

उ� मीदवारL को उनके अपने �हत म2 सलाह द� जाती है aक वे अं�तम अवF था पर �नराशा स ेबचन ेके -लए आवेदन 3प� भेजन ेस ेपहले 

अपने F वाF ¬ य क; जांच करा ल2।   

नोट : केवल हाथ के भीतर क; तरफ अथाBत ्कुहनी के भीतर स ेकलाई तक और हथेल� के ऊपर� भाग/हाथ के _पछले �हF से क; 

तरफ शर�र पर F थायी टैटू क; अनुम�त है। शर�र के aकसी अV य �हF से पर F थायी टैटू F वीकायB नह�ं है और उ� मीदवार को आगे के चयन 

से _वविजBत कर �दया जाएगा। जनजा�तयL को उनके मौजूदा र��त NरवाजL एव ंपरंपरा के अनुसार मामला दर मामला के आधार पर उनके 

चेहरे या शर�र पर टैटू के �नशान क; अनुम�त होगी।  

1. सेवा चयन बोडB ,वारा अनुशं-सत उ� मीदवार को सेना के [चaकn सा अ[धकाNरयL के बोडB ,वारा F वाF ¬ य पर��ा करानी होगी। 

म�हला उ� मीदवारL का पु{ष/म�हला [चaकn सकL/_वशेष§L/F �ी रोग _वशेष§L से ग�ठत एक [चaकn सक बोडB ,वारा [चaकn सीय 

पर��ण aकया जाएगा। एक म�हला [चaकn सक बोडB क; सदF या होगी। अकादमी या 3-श�णालय म2 केवल उV ह� ंउ� मीदवारL को 

3वेश �दया जाएगा जो [चaकn सा बोडB ,वारा F वF थ घो_षत कर �दए जाते हP। तथा_प, जो उ� मीदवार अनुपयुO त/अयोh य घो_षत 

aकए जाएंगे उV ह2 मे}डकल बोडB के अp य� ,वारा सू[चत aकया जाएगा और अपील मे}डकल बोडB को अनुरोध aकए जान ेक; 

3aeया भी उ� मीदवार को सू[चत क; जाएगी । 

 अनुपयुO त/अयोh य उ� मीदवार अपील मे}डकल बोडB के (ए.एम.बी.) को आवेदन कर सकते हP, िजसे सेवा मे}डकल बोडB 

(एस॰एम॰बी॰) के 42 �दनL के भीतर ह� पूरा aकया जाना है तथा वे अपील मे}डकल बोडB के एक �दन पूरा होने के भीतर ह� 

Nरu यू मे}डकल बोडB के -लए अनुरोध कर सकत ेहP। 

 एएमबी ,वारा अयोh य घो_षत aकए उ� मीदवारL को ए.एम.बी. क; जांच पNरणाम को चुनौती देने क; 3aeया के संबंध म2 

एएमबी अp य� ,वारा सू[चत aकया जाएगा aक पुनर��ण [चaकn सा बोडB (आर.एम.बी.) का आयोजन, मामले के गुणावगुण के 

आधार पर डी.जी.ए.एफ.एम.एस. के _ववेक स ेF वीकृत aकया जाएगा तथा पुनर��ण [चaकn सा बोडB का आयोजन अ[धकार का 

_वषय नह�ं है। य�द अj यथk आर.एम.बी. म2 3ाथBना करना चाहता है तो उसे डी.जी.आर.ट�.जी. (सीडीएसई) आमk हैड-O वा-, वेF ट 

| लॉक-III, आर.के. पुरम, नई �द� ल�-110066 और डीएमएस (एमबी)/डी॰जी॰एम॰एस॰ (वायु), वायु सेना मु` यालय, आर.के. पुरम, 

य�द उ� मीदवार वायु सनेा का हो, को संबो[धत करना चा�हए तथा इसक; एक 3�त ए.एम.बी. अp य� को हF तांNरत करनी 

चा�हए। डी.जी.ए.एफ.एम.एस. का ऑaफस, �त[थ एव ंF थान (केवल �द� ल� एव ंपुणे), जहां अj यथk आर.एम.बी. के -लए 3F तुत 

होगा, को सू[चत करेगा। उ� मीदवारL के -लए नीच ेसंM�J त ]प म2 �दए गए �नधाBNरत शार�Nरक मानकL के अनुसार F वF थ होना 

आव� यक है। 

 (क) उ� मीदवार का शार�Nरक तथा मान-सक F वाF ¬ य ठ«क होना चा�हए तथा उV ह2 ऐसी बीमार�/अशO तता से मOु त होना 

चा�हए िजससे उनके कुशलतापूवBक कायB करने म2 बाधा पड़ सकती हो। 

 (ख) उनम2 कमजोर शार�Nरक गठन, दै�हक दोष क; F थूलता नह�ं होनी चा�हए। 

 (ग) पु]षL के -लए कद कम स ेकम 157.5 स2मी. (नौसेना के -लए 157 स2मी तथा वाय ुसेना के -लए 162.5 स2मी.) का 

हो। म�हलाओ ंके -लए कद कम से कम 152 स2मी हो। गोरखा और भारत के उn तर पूवB के पवBतीय 3देशL, गढ़वाल 

तथा कुमायू ंके u यिO तयL का 5 स2मी. कम कद F वीकायB होगा। ल�,वीप के उ� मीदवारL के मामले म2 V यूनतम कद म2 

2 स2मी. क; कमी भी F वीकायB क; जा सकती है। यह छूट नौसनेा और वाय ुसेना के मामले म2 लागू नह�ं होगी। थल 

सेना और नौसेना के -लए कद और वजन मानक नीचे �दए जात ेहP। 
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कद और वजन के मानक (पुhष) 

स&ट2मीटरF म& कद 

(�बना जूता) 

वजन )कलो�ाम म& 

18 वष� 20 वष� 22 वष� 

152 44* 46 47 

155 46 48@ 49 

157 47 49 50 

160 48 50 51 

162 50 52 53 

165 52 53 55 

168 53 55 57 

170 55 57 58 

173 57 59 60 

175 59 61 62 

178 61 62 63 

180 63 64 65 

183 65 67 67 

185 67 69 70 

188 70 71 72 

190 72 73 74 

193 74 76 77 

195 77 78 79 

*  नौसेना के -लए 45  

@   नौसेना के -लए 47  

उपयुBO त सारणी म2 �दए गए औसत वजन का + 10 3�तशत (नौसेना के -लए) वजन सामाV य सीमा के अंदर माना जाएगा। 

aकंतु भार� ह°}डयL वाले लंब ेचौड़ ेu यिO तयL तथा पतले देहयिc ट पर अV यथा F वF थ u यिO तयL के मामले म2 गुणवRrk के आधार पर इसम2 

कुछ छूट द� जा सकती है।  

कद और वजन के मानक (म�हलाएं) 

स&ट2मीटरF म& कद 

(�बना जूता) 

वजन )कलो�ाम म& 

20 वष� 25 वष� 30 वष� 

148 39 41 43 

150 40 42 43.5 
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स&ट2मीटरF म& कद 

(�बना जूता) 

वजन )कलो�ाम म& 

20 वष� 25 वष� 30 वष� 

153 42 43.5 45 

155 43 44 46 

158 45 46 48 

160 46 47 49 

163 47 49 51 

165 49 51 53 

168 50 52 54 

वायु सनेा के उ� मीदवारL के F वीकायB वजन नीच े�दए औसत वजन का + 10 3�तशत होगा। 

पुbषF के �व4भ8 न आयुवग� और कद के 4लए )कलो�ाम म& आदश� वजन सामा8 य _ यिV तयF के 4लए वसा 9Lतशत (< 20) 

वायु सनेा के 4लए 

कद आयु र&ज 

-म.मी. म2 15-17 18-22 23-27 28-32 33-37 38-42 43-47 >48 

1520 46 47 50 54 54 54 55 54 

1530 47 47 51 55 55 54 56 54 

1540 47 48 51 56 55 55 57 55 

1550 48 49 52 56 56 56 57 56 

1560 48 49 53 57 57 56 58 56 

1570 49 50 54 58 58 57 58 57 

1580 49 50 54 58 58 58 59 58 

1590 50 51 55 59 59 59 60 58 

1600 51 52 56 59 60 59 60 59 

1610 51 52 56 60 60 60 61 60 

1620 52 53 57 61 61 61 62 60 

1630 52 54 58 61 62 61 62 61 

1640 53 54 59 62 63 62 63 62 

1650 53 55 59 63 63 63 64 62 

1660 54 56 60 63 64 64 64 63 

1670 54 56 61 64 65 64 65 64 

1680 55 57 61 65 65 65 65 65 
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1690 55 57 62 65 66 66 66 65 

1700 56 58 63 66 67 67 67 66 

1710 56 59 64 66 68 67 67 67 

1720 57 59 64 67 68 66 68 67 

1730 58 60 65 68 69 69 69 68 

1740 58 61 66 68 70 69 69 69 

1750 59 61 66 69 71 70 70 69 

1760 59 62 67 70 71 71 71 70 

1770 60 62 68 70 72 72 71 71 

1780 60 63 69 71 73 72 72 71 

1790 61 64 69 72 73 73 73 72 

1800 61 64 70 72 74 74 73 73 

1810 62 65 71 73 75 75 74 73 

1820 62 66 72 74 76 75 74 74 

1830 63 66 72 74 76 76 75 75 

1840 64 67 73 75 77 77 76 75 

1850 64 68 74 75 78 77 76 76 

1860 65 68 74 76 78 78 77 77 

1870 65 69 75 77 79 79 78 77 

1880 66 69 76 77 80 80 78 78 

1890 66 70 77 78 81 80 79 79 

1900 67 71 77 79 81 81 80 79 

1910 67 71 78 79 82 82 80 80 

1920 68 72 79 80 83 82 81 81 

1930 68 73 79 81 83 83 81 82 

एस डी 6-0 6-3 7-1 6-6 6-9 6-8 5-8 7-26 

(घ) आपके अपने �हत म2 आपको यह सलाह द� जाती है aक सेवा चयन बोडB के सा�ाn कार हेतु NरपोटB 

करने स ेपहले आप कान क; मलै, आंखL के अपवतBन दोष, n वचा आ�द के कवक; संeमण के -लए 

3ारं-भक जांच करवा ल2 । 

(ड.) छाती भल� 3कार _वक-सत होनी चा�हए तथा पूरा सांस लेने के बाद इसका V यूनतम फुलाव 5 स2मी 

होना चा�हए। माप इस तरह फ;ता लगातार aकया जाएगा aक इसका �नचला aकनारा सामने चूचक स े

लगा रहे और फ;त ेका ऊपर� भाग पीछे F कंध फलक (शो� डर | लेड) के �न� न कोण (लोअर एं[गल) 

को छूते रहना चा�हए। छाती का एO स-रे करना ज]र� है। इसे यह जानने के -लए aकया जाएगा aक 
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छाती का कोई रोग तो नह� ंहै। 

(च) शर�र म2 ह°}डयL और जोड़L का कोई रोग नह� ंहोना चा�हए। 

(छ)  उ�मीदवार के संबधं म2 मान-सक _वकृ�त या दौरा पड़न ेका पूवBवतृ नह�ं होना चा�हए ।  

(ज) उ� मीदवार सामाV य ]प से सुन सक2 । उ� मीदवार इस योh य होना चा�हए aक वह शांत कमरे म2 
3n येक कान से 610 स2मी क; दरू� से जोर क; कानाफूसी सुन सके। कणB, ना-सका और कंठ क; 

_पछल� या अबक; बीमार� का कोई 3माण न हो। 

(झ) ²दय या रO त वा�हकाओं के संबधं म2 कोई aeयाn मक या आं[गक रोग नह�ं होना चा�हए। रO त दाब 

सामाV य हो और उ� मीदवार ए°स मुO त हो। 

(ञ) उदर पे-शया ंसु_वक-सत हL तथा िजगर या �त� ल� बढ़� हुई न हो, उदर के आंतNरक अंग क; कोई 

बीमार� होन ेपर उ� मीदवार अF वीकृत कर �दया जाएगा। 

(ट) इं गुइनल ह�नBया&इं गुइनल ह�नBया (�बना ऑपरेशन aकया हुआ)(अनऑपरेटेड) अF वीकृ�त का कारण बन 

सकता है। िजन उ� मीदवारL का ह�नBया का ऑपरेशन हुआ है, उV ह2 [चaकn सा आधार पर aफट घो_षत 

aकया जा सकता है, बशत�:  

(i) ऑपरेशन के बाद एक वषB का समय u यतीत हो चुका हो। इस संबंध म2 उ� मीदवार को दF तावजेी 

3माण 3F तुत करना होगा।  

(ii) पेट क; मांसपे-शयL (ए| डो-मनल मF कूलेचर) क; सामाV य िFथ�त (जनरल टोन) उn तम हो।  

(iii) ऑपरेशन के ज` म का �नशान(सिजBकल F कार) भल�-भां�त भर चुका हो और इसम2 कोई �छmा�द 

(गे_पगं) न हो।  

(iv) ह�नBया दोबारा न हुआ हो और न ह� इससे जुड़ ेऑपरेशन के कारण कोई अV य [चaकn सा संबंधी 

परेशानी उn पV न हुई हो। 

(ठ) हाइ�ो-सल, बेNरको-सल या पाइ� स का रोग नह�ं होना चा�हए। 

(ड) मू� क; पर��ा क; जाएगी और य�द इसम2 कोई असमानता -मलती है तो इस पर उ� मीदवार 

अF वीकृत हो जाएगा। 

(ढ) चमB का ऐसा रोग िजससे अशO तता अथवा _वकृ�त होन ेक; संभावना है तो उसस ेभी उ� मीदवार� रt 

क; जाएगी। 

(ण) पु]ष उ� मीदवारL के -लए, द�घB ¨िc ट (सह� क; गई ¨िc ट) बेहतर ¨िc ट 6/6 और खराब ¨िc ट 6/18 

V यूनतम F वीकायB ¨� य तीµ णता हP। (च� मे के �बना वायु सेना के -लए केवल) ¨िc टवैष� य स�हत 

�नकट ¨िc टदोष -3.5 डी स ेअ[धक नह� ंऔर 3कट द�घB ¨िc ट +3.5 डी स ेअ[धक नह� ंहोना चा�हए। 

म�हला उ� मीदवारL के -लए द�घB ¨िc ट (सह� क; गई ¨िc ट) बेहतर ¨िc ट 6/6 और खराब ¨िc ट 6/18 

V यूनतम F वीकायB ¨� य तीµ णता हP। ¨िc टवैष� य स�हत �नकट ¨िc टकोण &5.5 डी स ेअ[धक नह� ं

होना चा�हए। ¨िc टवैष� य स�हत 3कट द�घB ¨िc ट +3.5 डी से अ[धक नह�ं होनी चा�हए। आंख के 

aकसी 3कार के रोग का पता लगाने के -लए ने�दशBक (आ£थ�ै मोF कोप) के माp यम से ने�L क; 

आतंNरक जाचं क; जाएगी। उ� मीदवार क; ,_वन�ेी ¨िc ट अf छ« होनी चा�हए। सनेा के -लए रंग ¨िc ट 

मानक सीपी-II होगा। उ� मीदवार को लाल और हरे रंग क; पहचान करने म2 स�म होना चा�हए। 

(त) नौसेना के 4लए �ि[ ट मानक : 

 (क) �बना च� मे के असंशो[धत  6/12 

 (ख) च� मे के साथ संशो[धत  6/6 

 (ग) �नकट ¨िc ट क; सीमा  -1.5 
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 (घ) दरू¨िc ट क; सीमा  +1.5 

 (ड.) दरूबीन ¨िc ट  III 

 (च) वणB बोध क; सीमा  I 

(थ) म�हला उ� मीदवारL के एसएसबी म2 चयन के प� चात ्या 3-श�ण के दौरान, य�द aकसी भी F तर पर 
गभाBवF था पाई जाती है तो उV ह2 कमीशन क; मजंूर� स े वं[चत कर �दया जाएगा तथा ओट�ए म2 

सि� म-लत होने क; तार�ख से सेना [चaकn सालय 3ा[धकाNरयL ,वारा गभाBवF था क; पुिc ट होन े पर 

वजBन क; तार�ख तक aकए गए खचB क; वसूल� क; जाएगी। 

 रे�डयल केरोटोटोमी तथा लेसर सज�र2 : िजन उ� मीदवारL ने ¨िc ट तीµ णता म2 सधुार करने के -लए 

रे}डयल केरोटोटोमी करवाई हो या िजनके पास स ेइस ेकरवान ेका 3माण -मलेगा, उV ह2 F थायी तौर 

पर तीनL सेवाओ ंसे ब�हc कृत कर �दया जाएगा। 

 पीआरके/ले-सक का पता लगान े के -लए सेवा मे}डकल बोडB म2 ए-F कैन बायोमीटर ,वारा सभी 

उ� मीदवारL क; अ�ीय लंबाई मापी जाएगी। 

 िजन उ� मीदवारL न ेअपवतBन दोष (NरफरेिO टव एरर) को ठ«क करवाने के -लए लेसर सजBर� करवाई 

हुई है य�द वे �न� न-लखत मानदंड पूरे करते हP तो ह� सनेा म2 कमीशन के -लए उन पर _वचार aकया 

जाएगा। 

 (i) य�द आयु 20 वषB स ेअ[धक हो। 

 (ii) 3aeया के प� चात छह मह�न े क; अव[ध के -लए F थायी अपवतBन स�हत मायो_पया या 

हाईपरमेzो_पया के -लए क; गई सरल िF थर ले-सक (एलएएसआईके)/एO साईमर (पीआरके) 

लेसर 3aeया। 

 (iii) एक F वF थ रे�टना। 

 (iv) मायो_पया या हाइपरमेzो_पया के -लए aकसी भी मेNर}डयन म2 +1.50 अ[धकतम अवशेष 

अपवतBन स�हत अf छ« आखं म2 6/6 तथा खराब आंख म2 6/9 क; सह� ¨िc ट होनी चा�हए। 

 (v) अनुमत सीमा के अंदर अ�ीय लबंाई। 

 

�ट� पणी : उ� मीदवारL को [चaकn सा पर��ण के दौरान यह घोषणा करने को कहा जाएगा aक उसने उपयुBO त 

लेसर 3aeया करवाई है। ने� _वशेष§ ,वारा उसके रे�टना/को�नBया का संपूणB मू� यांकन aकया जाएगा। य,य_प 

सेवा मे}डकल बोडB ,वारा उसे अयोh य घो_षत कर �दया जाएगा। तथा_प जो उ� मीदवार उपयुBO तानसुार F वीकृत 

सीमाओं म2 पाए जात ेहP, उV ह2 अपील मे}डकल बोडB के सम� 3F तुत होने को कहा जाएगा। अपील मे}डकल 

बोडB के सम� उसके को�नBया तथा रे�टना का संपूणB मू� याकंन तथा ने� _व§ान म2 वNरc ठ सलाहकार ,वारा 

NरकॉडB क; जांच क; जाएगी। 

(द) उ� मीदवार के पयाBJ त सं` या म2 कुदरती व मजबतू दांत होन ेचा�हए। कम स ेकम 14 दांत �बदं ु

वाला उ� मीदवार F वीकायB है। जब 32 दातं होते हP तब कुल 22 दांत �बदं ुहोते हP। उ� मीदवार को 

ती¶ पायNरया रोग नह� ंहोना चा�हए। 

(ध) छाती का एO स-रे पर��ा म2 �ेव 3शुका क; उपिF थ�त हेत ु�ेव म]ेदंड के �नचले भाग क; पर��ा भी 

शा-मल होगी। सनेा [चaकn सा बोडB ,वारा ज]र� समझने पर म]ेदंड के अV य भागL क; एO स-रे 

पर��ा क; जाएगी । 

(न) कोहनी क; उठान का कोण पु{षL और म�हलाओ ंके -लए eमश: 15° एवं 18°  से अ[धक नह� ंहोना 

चा�हए। 
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2.  केवल वायु सेना के उ� मीदवारL के -लए उपयुBO त के साथ �न� न-ल.खत [चaकn सा मानक भी लागू हLगे । 

(क) वायु सनेा के -लए F वीकायB मानव देह संबंधी माप �न� न 3कार है :   

 कद : 162.5 स2मी. 

टांग क; लंबाई : कम स ेकम 99 स2मी. और अ[धक स ेअ[धक 120 स2मी. 

अ] क; लंबाई : अ[धक स ेअ[धक 64 स2मी. 

बैठकर ऊंचाई : कम स ेकम 81.5 स2मी. और अ[धक स ेअ[धक 96 स2मी. 

    

(ख) छाती का एO स-रे ज]र� है। 

(ग) वायुसेना हेतु �ि[ ट मानक 

 ऐनक पहनने के अj यF त हो चकेु उ� मीदवार वायु सेना हेतु पा� नह�ं हP। V यूनतम दरू¨िc ट एक आंख 

म2 6/6 और दसूर� म2 6/9, हाइपरमेzो_पया के -लए केवल 6/6 तक शो[धत कलर _वजन सीपी-1. 

 हाइपरमेzो_पया + 2.0 डीएसपीएच 

 मे�नफेF ट मायो_पया – शूV य 

 रे�टनोF को_पक  मायो_पया - aकसी भी अनुमत मेNर}डयन म2 -0.5  

 ¨िc टवैष� य (एिF टh मे�ट� म) : +0.75 डीसीवाईएल (+2.0 डी अ[धकतम के अंतगBत) 

 मेडोO स रॉड  टेF ट 

 (i) 6 मीटर पर – एO सो - 6 _3� म डी 

              एसो - 6 _3� म डी 

              हाइपर - 1 _3� म डी 

              हाइपो - 1 _3� म डी 

 (ii) 33 स2मी. पर - एO सो - 16 _3� म डी 

               एसो - 6 _3� म डी 

               हाइपर - 1 _3� म डी 

               हाइपो - 1 _3� म डी  

 हF तधाNरत ��_वमदशk – बीएसवी के सभी �ेड  

अ-भसरण – 10 स2मी. तक 

 (i) Nर�ैिOटव सजBर� : िजन उ� मीदवारL का पीआरके(फोटो Nर�ैिOटव केराटोटॉमी/ले-सक लेजर इन 

सीटू केराटो-म� यू-सस) हुआ है, उV ह2 वाय ुसेना क; सभी शाखाओं म2 कमीशन 3दान करन ेके 3योजन 

से aफट माना जा सकता है।  

(ii) पीआरके/ले-सक के बाद उम ् मीदवारL के -लए शाखा के मामले म2 पैरा 3.12.5.2 म2 यथाउि�ल.खत 

¨िcट संबंधी मानदंडL को पूरा करना अ�नवायB होगा। 

(iii) पीआरके/ले-सक करवा चुके उ� मीदवारL को, वायु सेना [चaकn सा पर��ण के समय, चयन हेतु 

�न� न-ल.खत शत1 को पूरा करना अ�नवायB है:  
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(कक) पीआरके/ले-सक सजBर�, 20 वषB क; आयु से पहले न हुई हो।  

(कख) आईओएल माF टर के माप के अनुसार, ने� क; एिOसयल लंबाई 25.5 एमएम स ेअ[धक नह� ं

होनी चा�हए।  

(कग) �बना aकसी ज�टलता के F टेबल पीआरके/ले-सक करवाए कम स ेकम 12 मह�न ेबीत चुके हL, 

और इस बीच aकसी aकF म क; कोई [चaकn सा संबंधी परेशानी (कॉि�Jलकेशन) न हुई हो।  

(कघ) पीआरके/ले-सक के बाद, कॉ�नBयल पेकाईमीटर क; माप के अनसुार, कॉ�नBया क; मोटाई 450 

माइeॉन स ेकम नह� ंहोनी चा�हए।  

(कड.) पीआरके/ले-सक से पहले उf च Nर�ैिOटव एरर(>6डी) वाले उ� मीदवारL को शा-मल नह�ं aकया 

जाएगा।  

(कच) वाय ुसेना स ेजुड़ ेaकसी भी कायB के 3योजनाथB, Nर�ैिOटव एरर को दरू करन ेके -लए रे}डयल 

केराटोटॉमी (आरके) और फोटो Nर�ैिOटव केराटोटॉमी (पीआरके) सजBर� क; अनुम�त नह� ं है। 

आईओएल इंJ लांट के साथ अथवा इसके �बना केटेरेO ट सजBर� करवान े वाले उ� मीदवारL को भी 

अनaफट घो_षत कर �दया जाएगा।  

 ,_वने�ी ¨िc ट – अf छ« ,_वने�ी ¨िc ट होनी चा�हए। 

 (उn तम _वF तार और गहराई स�हत £यूजन और F ट�NरयोिJ सस) 

 िजन उ� मीदवारL क; ले-सक सजBर� हो चकु; हो, उV ह2 भारतीय वायु सेना क; £लाइंग शाखा म2 F थायी 

कमीशन हेतु उपयुO त नह�ं माना गया है। 

(घ) मानक   

 (i) वाक पर��ण : 3n येक कान स े610 स2मी से कानाफूसी सुनाई दे। 

 (ii) wu यता-म�तक : 250 एचजैड तथा 8000 एचजैड के बीच क; आव�तBयL म2 u य[wमत कमी 

20 डीबी से अ[धक न हो। 

(ड-)  ]ट�न ईसीजी सामाV य सीमा म2 हो। 

3) एO स-रे जांच के उपरांत �न� न-ल.खत िF थ�तयL का पाया जाना थल सेना और नौ सेना म2 3वेश के -लए 

अपा�ता होगा : 

(क) मे]दंड का क.णकागु� मीय रोग। 

(ख) आथBराइ�टस/F पLडलेे-सस। 

(ग) कॉब प~�त से मापा गया 10°
  }ड�ी से अ[धक F को-लओ-सस 

(घ) मंद से अपे�ाकृत अ[धक कायफो-सस/लाड·-सस। 

(ड.) F पLडीलो-सथै-सस/F पL}डले-सस। 

(च) ह�नBए�टड V यूक-लय पलपोसस। 

(छ) कशे]का का स� पीडन अिF थभंग। 

(ज) सेeेलाइजशेन रोग। 

(झ) 3दशBनीय तं��क;य या पNरसंचरणीय अभाव के साथ �ेव पशुBका। 

(ञ) पद से अ[धक F तर पर F क-लमोलB नोड क; उपिF थ�त। 

(ट) शीषB घरानुकपाल (ऐंटलांटो-आकसीपोटल) तथा ऐटलांटो अ�ीय असगं�तयां। 
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(ठ) अपूणB सेeेलाइजशेन एक प�ीय अथवा ,_वप�ीय। 

(ड) एसवी-1 तथा एलवी&5 से इतर F वाईनाबाईaफडा। 

(ढ) _वशेष§ ,वारा मानी गई कोई अV य असामाV यता। 

वायु सनेा हेत ुमेbदंड क� िWथLत 

मे] या सेeो इ-लयक सं[ध संबंधी रोग या चोट का पूवB [चaकn सा वnृ त होन ेके कारण उन वाF त_वक ल�णL 
के साथ या �बना, िजनके कारण उ� मीदवार शार�Nरक ]प से सaeय जीवन शैल� सफल तर�के स ेन u यतीत 

कर रहा हो, भारतीय वायुसेना म2 कमीशन हेतु �नरF तीकरण का मामला है। पूवB म2 मे] अिF थभंग/¸ंश 

कशे]क; }डF क तथा इन िF थ�तयL म2 हुई श� य [चaकn सा भी �नरF तीकरण का आधार होगा। [चaकn सा पर��ा 

के समय �न� न-ल.खत िF थ�तयL का पता लगने पर  वायु सेना सेवा के -लए उ� मीदवार को अयोh य ठहराया 

जाएगा। 

 

(क) मे]दy ड का क.णका गु� मीय रोग 

(ख) सं[धशोध सं]प/कशे]कासं[ध�ह 

 (i) ]मेटॉइड सिV धशोध तथा संब~ _वकार 

 (ii) सं[ध सायु� यक कशे]कासं[धशोध 

 (iii) अिF थसं[ध _वकृ�त, कशे]कासं[ध�ह तथा u यपजनन सं[ध रोग 

 (iv) गैर सं[ध आमवात (यथा घूणB कफ क; _व��त, टे�नस कूपBर, 3n यावतk क�टवेदना) 

 (v) एसएलई, n वO पेशी शोथ, बहुपेशीशोथ, वा�हकाशोथ स�हत _व_वध _वकार 

(ग) कशे]का�सपBण/F पां}डलोलाइ-सस/कशे]कासं[ध�ह  

(घ) कशे]का का स� पीड़न अिF थभंग 

(ड-) शुअरमैV स रोग (कौमार कु| जता) 

(च) �ीवा मे] क; नैदा�नक 3�तबं[धत ग�त से संबधं �ीवा अ�कु| जता क; ��त 

(छ) F पc ट तं��का _व§ानी या पNरसंचरण ²ास स�हत एकपा� वk/,_वपा� वk �ैव पशुBका 

(ज) कोब प~�त ,वारा मापे जाने पर 15 }ड�ी से अ[धक पा� वBकु| जता 

(झ) डीजेनरे�टव }डF क रोग 

(ञ) एक स ेअ[धक F तर पर � मोलB नो°स का पाया जाना 

(ट) शीषBधर-प� चकपाल और शीषBधर-अ�क असंग�तया ं

(ठ) �ीवा, अ-भपcृ ठ  या क�ट मे]दy ड म2 aकसी भी F तर पर अधB कशे]का तथा/अथवा अपूणB अव]~ 
(£यू� ड) कशे]का तथा �ीवा या  अ-भपcृ ठ मे]दy ड म2 एक स ेअ[धक F तर पर पूणBतया अव]~ 

कशे]का  

(ड) सभी F तरL पर एकपा� वk ��कािF थभवन या क�ट कशे]काभवन (पूणB या अपूणB) तथा ,_वपा� वk अपूणB 

��कािF थभवन या क�ट कशे]काभवन 

(ढ) _वशेष§ ,वारा _वचार क; गई कोई अV य अपसामाV यता 

4. नौसे�नक _वमानन शाखा के उ� मीदवार हेतु F वाF ¬ य मानक �नकट ¨िc ट क; सीमा -0.75 डी और द�घB 

¨िc ट क; सीमा +1.5 डी को छोड़कर वह� हLगे जो वायु सेना के उड़ान हेत ुउ� मीदवार हP 
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5. aकसी एक सेवा के -लए �नधाBNरत _वशेष पर��ण aकए जान ेके दौरान य�द अ�मता का पता चलता है तो 

मे}डकल बोडB ,वारा अनहBक ठहराए जाने क; िF थ�त म2 वह अ�मता उ� मीदवार को अV य सेवा (सेवाओं) के 

-लए भी अयोh य ठहरा सकती है। 

6. शार2Mरक अवW था : संभा_वत उ� मीदवारL को सलाह द� जाती है aक व ेअधोउि� ल.खत �दनचयाB का पालन 
करके F वय ंको अf छ« शार�Nरक अवF था म2 रख2: 

(क) धावन/दौड़ : 15 -मनट म2 2 से 4 aकमी 

(ख) रF सी कूद    

(ग) पुश अप एवं -सट अप : 3n येक V यूनतम 20 

(घ) [चन अप : V यूनतम 08 

(ड.) रF सी पर चढ़ना/आरोहण : 3 से 4 मीटर  

पMर4श[ ट – III 

सेवा आ�द के संX?� त �ववरण नीचे �दए गए ह6।  

थल सेना अJधकार2 व नौसेना और वायु सेना के समक? र6क के 4लए वेतनमान :  

(i)  वेतन  

  (क) र6क पे ब6ड (bपए) 

   लेि£टन2ट से मजेर 15,600&39,100/- {. (पे बPड-3) 

   लेि£टन2ट कनBल से मजेर जनरल 37,400&67,000/- {. (पे बPड-4) 

   लेि£टन2ट जनरल एचएजी मान 67,000/& (वा_षBक वेतन व_ृ~@ 3%) &79,000 

   एचएजी मान* 75,500/& (वा_षBक वेतन व_ृ~@ 3%) – 

80,000/& 

   (*लेि£टन2ट जनरल के कुल सं̀  या के 1/3 पर 

लागू होगी।) 

 

   वीसीओएएस/सनेा कमांडर/लेि£टन2ट  

जनरल (एनएफएसजी) 

80,000/- (�नयत) 

   सीओएएस 90,000/- (�नयत) 

  (ख) वेतन के अLतMरV त �ेड पे भी LनI नानुसार द2 जाएगी :- 

   लेि£टन2ट  5,400/- 

   कैJ टन  6,100/- 

   मेजर  6,600/- 

   लेि£टन2ट कनBल  8,000/- 

   कनBल  8,700/- 

   ��गे}डयर  8,900/- 

   मेजर जनरल 10,000/- 
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  एवीएस स-म�त क; अनशुंसाओं पर सेना के अ[धकार� संवगB के पुनगBठन के कारण पदोV न�त क; अव[ध कम 

कर द� गई है तथा समय वतेनमान पदोV न�त कनBल (समक�) के पद तक बढ़ा द� गई है तथा ले£ट- कनBल 

(ट�एस) (समक�) �ेड वेतन {. 8700/- 3�तमाह के हकदार हP। 

  (ग) लेि£टन2ट से ���े}डयर तक के रPक के अ[धकाNरयL को सेना सवेा वेतन (एमएसपी) के ]प म2 
6000/- {. 3�तमाह क; एक �नयत धनरा-श भी देय है। 

  (घ) कैडटे 94श?ण हेतु विृGतका 

   सेवा अकाद-मयL म2 3-श�ण के दौरान वजीफा(F टाइप2ड): 3-श�ण क; समF त अव[ध के दौरान, 

21,000/- {. 3�तमाह (वेतन बPड म2 15,600/- {. वतेन तथा 5,400/- �ेड वेतन) �नयत वजीफे का 

भुगतान aकया जाएगा। 3-श�ण को सफलतापूवBक पूरा कर लेन े के प� चात ् वजीफे क; रा-श को 

सभी 3योजनL के -लए वेतन म2 पNरव�त Bत कर �दया जाएगा और देय भn तL का भुगतान aकया 

जाएगा।  

 

(ii)  योi यता वेतन तथा अनुदान 

  अ[धकाNरयL को उनक; योh यता के आधार पर _वशेष �नधाBNरत योh यता होन ेपर 6000/- {., 9000/- {., 

15000/- {. या 20000/- {. का एकमु� त योh यता अनुदान देय है। 

  सेना उड़ान कोर म2 कायBरत सेना वायुयान चालकL (पायलटL) को उनक; शैM�क योh यता के आधार पर नीच े

�दए अनुसार योh यता वेतन देय हP: 

  (i) माF टर उड़ान अनुदेशक, wेणी, 500/- {. 3�तमाह 

  (ii) वNरc ठ उड़ान अनुदेशक, wेणी-I , 400/- {. 3�तमाह 

  (iii) वNरc ठ उड़ान अनुदेशक, wेणी-II, 280/- {. 3�तमाह 

  (iv) माF टर �ीन काडB धारक वायुयान चालक, 400/-{. 3�तमाह 

  (v) �ीन काडB धारक वायुयान चालक, 280/- {. 3�तमाह 

  सेना उड़ान कोर म2 कायBरत सेना वायुयान चालकL (पायलटL) को नीचे �दए गए अनुसार उड़ान भn ता देय है : 

  (क) ��गे}डयर तथा ऊपर {. 10,500/-  

  (ख) मेजर स ेकनBल {. 14,000/-  

  (ग) कैJ टन और समक� {. 11,000/-  

  (घ) लेि£टन2ट और समक� {. 9,000/-  

  अ8 य भG त े: 

  (क) महंगाई भn ता -स_वल राजप��त अ[धकाNरयL पर समय-समय पर लागू होन े वाल� समान दरL स े

और उV ह�ं शत1 के अधीन F वीकायB होगा। 

  (ख) {. 400/- 3�तमाह के दर स ेaकट रखरखाव भn ता। 

  (ग) तैनाती के �े� एवं रPक के आधार पर कायBF थल �े�L म2 तैनात अ[धकार� 6780/- {. स े8400/- {. 

3�तमाह क; दर से 3�तपूरक अ�त सaeय कायBF थल �े� भn ता 4200/- {., 5200/- {. 3�तमाह क; 

दर से 3�तपूरक कायBF थल �े� भn ता तथा 1600/- {. से 2000/- {. 3�तमाह क; दर से 3�तपूरक 

संशो[धत कायBF थल �े� भn ता के -लए पा� हLगे। 
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  (घ) 3�तपूरक कायBF थल �े� भn त ेके अ�तNरO त अ[धकाNरयL को 9000 फ;ट और उससे अ[धक ऊंचाई 

पर िF थत �े�L म2 तैनात अ[धकाNरयL को 1060/- {. 3�तमाह स े11,200/- {. 3�तमाह तकनीक; 

र2ज म2 हाई ए� ट�टूयूड भn त ेक; पा� हLगे, जो अ[धकार� के रPक और तैनाती के F थान पर �नभBर 

करेगा। 

  (ड.) सभी रPक के अ[धकाNरयL को 3�तपूरक फ;� ड �े� भn त ेके अ�तNरO त 14000/- {. 3�तमाह क; दर 

से -सया[चन भn ता देय होगा। तथा_प यह भn ता अ[धक ऊंचाई/3�तकूल जलवायु भn ते के साथ देय 

नह�ं है। 

  (च) पNरधान भn ता: एक बार aकट के -लए 14,000/- {. क; दर से आरं-भक भn ता और 3�त तीन वषB 

के -लए 3,000/- {. 

  (छ) सभी अ[धकाNरयL को मु£त राशन �दया जाता है। 

  (ज) पNरवहन भn ता: अ[धकाNरयL को ए-1/ए वगB के शहरL म2 पNरवहन 3200/-{. + उस पर महंगाई 

भn ता 3�त माह तथा अV य F थानL पर 1600/- {. + उस पर महंगाई भn ता �दया जाएगा। 

  (झ) बf चL क; -श�ा भn ता। 

  (ञ) _व-शc ट ]प से र�ा बलL को देय भn तL क; दरL म2 और 50 3�तशत क; व_ृ~ क; गई है O यLaक 

महंगाई भn ता 100 3�तशत हो गया है। 

  (ट) -सिO कम रा� य सरकार न ेसभी अ[धकार� 3वेश योजनाओं के -लए -सिO कम के सफल उ� मीदवारL 

हेतु 1.5 लाख {. (डढ़े लाख {पए मा�) क; नकद 3ोn साहन रा-श अनुमो�दत क; है । 

(क)  भारतीय सैLनक अकादमी देहरादनू म& 9वेश लेन ेवाले उI मीदवारF के 4लए : 

1.  भारतीय सै�नक अकादमी म2 भतk करने से पूवB : 

  (क)  इस आशय का 3माण प� देना होगा aक वह यह समझता है aक aकसी 3-श�ण के दौरान या 

उसके पNरणामF व]प य�द कोई चोट लग जाए, ऊपर �न�दBc ट aकसी कारण से या अV यथा 

आव� यक aकसी सिजBकल ऑपरेशन या संवेदनाहरण दवाओं के पNरणामF व]प उसम2 कोई 

शार�Nरक अशO तता आ जाने या उसक; मnृ यु हो जान ेपर उस ेया उसके वैध उn तरा[धकार� को 

सरकार के _व]~ aकसी मुआवज ेया अV य 3कार क; राहत का दावा करन ेका हक न होगा। 

  (ख)  उसके माता-_पता या संर�क को इस आशय के बधंप� पर हF ता�र करने हLगे aक य�द aकसी 

ऐसे कारण स ेजो उसके �नयं�ण म2 समझ ेजात े हP, उ� मीदवार पाiयeम पूरा होने से पहले 

वा_पस आना चाहता है, या कमीशन अF वीकार कर देता है तो उस पर -श�ा शु� क, भोजन, 

वF � और aकए गए u यय तथा �दए गए वेतन और भn ते क; कुल रा-श या उतनी रा-श जो 

सरकार �नि� चत करे उसे वा_पस करनी होगी। 

2.  अं�तम ]प से चनुे गए उ�मीदवारL को लगभग 18 मह�नL का 3-श�ण �दया जाएगा।  इन उ�मीदवारL के 

नाम सेना अ[ध�नयम के अधीन “जनेटलमैन कैडटे” के ]प म2 दजB aकए जाय2गे।  “जेनटलमैन कैडटे” पर 

साधारण अनुशासनाnमक 3योजनL के -लए “भारतीय सैVय अकादमी के �नयम और _व�नयम लागू हLगे।“ 

3.  य,य_प आवास, पुF तक2 , वदº, बो}ड©ग और [चaकn सा स�हत 3-श�ण के खचB को सरकार वहन करेगी, तथा_प 

यह आशा क; जाती है aक उ� मीदवार अपना जेब खचB खुद बदाBशत कर2गे। भारतीय सै�नक अकादमी म2 

(उ� मीदवार का V यूनतम मा-सक u यय 200.00 {. स ेअ[धक होने क; संभावना नह�ं है) य�द aकसी कैडटे के 

माता-_पता या संर�क इस खचB को भी पूरा या आं-शक ]प से बदाBशत करने म2 असमथB हL तो सरकार 

,वारा उV ह2 _वn तीय सहायता द� जाती है। भारतीय सै�नक अकादमी, अ[धकार� 3-श�ण अकादमी और नौ 

सेना या वाय ुसेना म2 F था_पत स¨श 3-श�ण संF थानL म2 3-श�ण ले रहे ऐसे पु{ष/म�हला कैडटे, िजनके 

माता-_पता/अ-भभावक क; 3�त माह आय 1500/- {. (संशोधन _वचाराधीन) 3�तमाह से अ[धक नह�ं है 
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_वn तीय सहायता लेने के हकदार हP। िजन माता-_पता/अ-भभावक क; 3�त माह आय 1500/- {. (संशो धन 

_वचारा धीन) 3�तमाह स ेअ[धक लेaकन 2000/- {. (सशंोधन _वचाराधीन) स ेअ[धक नह� ंहै। य�द उनका एक 

लड़का/आ[wत उO त एक या एक से अ[धक संF था म2 एक ह� समय 3-श�ण ले रहे हP तो उनके 

बf चL/आ[wतL को भी वह� _वn तीय सहायता द� जाएगी। इस 3-श�ण म2 इस बात पर p यान नह�ं �दया 
जाएगा aक संF थाएं एक ह� सेवा के अधीन हP या नह�ं। 

  _वn तीय सहायता क; पा�ता �नधाBNरत करन ेके -लए अचल संपिnतयL और सभी साधनL से होन ेवाल� आय 

का भी p यान रखा जाएगा। 

  य�द उ� मीदवार के माता-_पता या संर�क aकसी 3कार क; _वn तीय सहायता 3ाJ त करन ेके इf छुक हL तो 

उV ह2 अपने पु�/संरM�त के भारतीय सै�नक अकादमी म2 3-श�ण के -लए अं�तम ]प स ेचुने जान ेके तुरंत 

बाद अपन े िजले के मिजF zेट के माp यम स े एक आवेदन प� देना चा�हए। िजस े िजला मिजF zेट अपनी 

अनुशंसा स�हत भारतीय सै�नक अकादमी, देहरादनू के कमांड2ट को अ�े_षत कर देगा। 

4.  भारतीय सै�नक अकादमी म2 3-श�ण के -लए अं�तम ]प से चनुे गए उ� मीदवारL को आने पर कमांड2ट के 

पास �न� न-ल.खत रा-श जमा करनी होगी। 

  (क) 3�तमाह {. 200.00 के �हसाब स े5 मह�ने का जेब खचB  1000-00 {. 

  (ख) वF � तथा उपF कर क; मदL के -लए  2750-00 {. 

   योग  3750-00 {. 

  उ� मीदवारL को _वn तीय सहायता मंजूर हो जाने पर उपयुBO त रा-श म2 नीचे -लखी रा-श वापस कर द� जाएगी। 

  200.00 {. 3�तमाह के �हसाब स ेपांच मह�न ेके जेब खचB  1000-00 {पए 

5.  भारतीय सैLनक अकादमी म& LनI न4ल�खत छा5विृG तयां उपल� ध ह6 : 

  (1)  परशुराम भाऊ पटवध�न छा5विृG त : यह छा�विृn त महाराc z तथा कनाBटक के कैडटL को द� 

जाती है। छा�विृn त क; रा-श अ[धक से अ[धक 500-00 {पए 3�त वषB है जो कैडटेL को 

भारतीय सै�नक अकादमी म2 रहने क; अव[ध के दौरान द� जाती है बशत� aक उसक; 3ग�त 

संतोषजनक हो। िजन उ� मीदवारL को यह छा�विृn त -मलती है वे aकसी अV य सरकार� _वn तीय 

सहायता के हकदार न हLगे। 

  (2)  कन�ल क6 �डल �6 क मेमोMरयल छा5विृG त : इस छा�विृn त क; रा-श 360/- {पए 3�त वषB है और 

यह aकसी ऐस ेपा� मराठा कैडटे को द� जाती है जो aकसी भूतपूवB सै�नक का पु� है। यह 

छा�विृn त सरकार स े3ाJ त होन ेवाल� aकसी _वn तीय सहायता स ेअ�तNरO त होती है। 

6.  भारतीय सै�नक अकादमी के 3n येक कैडटे के -लए सामाV य शत1 के अंतगBत समय-समय पर लागू होने वाल� 

दरL के अनसुार पNरधान भn ता अकादमी के कमांड2ट को स»प �दया जाएगा। इस भn ते क; जो रकम खचB 

होती वह : 

  (क)  कैडटे को कमीशन दे �दए जान ेपर दे द� जाएगी। 

  (ख)  य�द कैडटे को कमीशन नह�ं �दया गया तो भn ते क; यह रकम रा� य को वा_पस कर द� 

जाएगी। कमीशन 3दान aकए जाने पर इस भn त ेस ेखर�दे गए वF � तथा अV य आव� यक चीज2 

कैडटे क; u यिO तगत संपिn त बन जाएगी। 

    aकंतु य�द 3-श�णाधीन कैडटे n याग प� देता है या कमीशन से पूवB उसे �नकाल �दया जाए या 

वापस बुला -लया जाए तो उपयुBO त वF तुओ ंको उसस ेवापस ले -लया जाएगा। इन वF तओुं का 

सरकार के सव·n तम �हत को ¨िc टगत रखते हुए �नपटान कर �दया जाएगा। 
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7.  सामाV यत: aकसी उ� मीदवार को 3-श�ण के दौरान n याग-प� देने क; अनुम�त नह� ं द� जाएगी। लेaकन 

3-श�ण के दौरान n याग-प� देने वाले जPटलमैन कैडटे को थल सेना मु` यालय ,वारा उनका n यागप� 

F वीकार हाsने तक घर जाने क; आ§ा द� जा सकती है। उनके 3F थान से पूवB उनके 3-श�ण, भोजन तथा 

संब~ सेवाओं पर होन ेवाले खचB उनसे वसूल -लए जाएंगे। भारतीय सै�नक अकादमी म2 उ� मीदवारL को भतk 
aकए जान ेसे पूवB उनके माता-_पता/अ-भभावक को इस आशय के एक बांड पर हF ता�र करने हLगे। िजस 

कैडटे को 3-श�ण का संपूणB कोसB पूरा करने के योh य नह�ं समझा जाएगा उसे सनेा मु` यालय क; अनुम�त 

से 3-श�ण से हटाया जा सकता है। इन पNरिF थ�तयL म2 सै�नक उ� मीदवारL को अपनी यू�नट म2 वापस भेज 

�दया जाएगा। 

8.  कमीशन, 3-श�ण को सफलतापूवBक करने पर ह� �दया जाएगा। कमीशन देन े क; तार�ख 3-श�ण को 

सफलतापूवBक पूरा करन ेक; तार�ख स ेअगले �दन से शु] होगी। यह कमीशन F थायी होगा। 

9.  कमीशन देने के बाद उV ह2 सेवा के �नय-मत अफसरL के समान वतेन और भn त,े प2शन और छु�ी द� जाएगी 

तथा सेवा क; अV य शत¼ भी वह� हLगी जो सनेा के �नय-मत अफसरL पर समय-समय पर लागू हLगी। 

10.  94श?ण 

  भारतीय सै�नक अकादमी म2 आमk कैडटे को ‘जेV टलमैन कैडटे’ का नाम �दया जाता है। उV ह2 18 मास के 

-लए कड़ा सै�नक 3-श�ण �दया जाता है ताaक वे इंफ2 z� के उप-यू�नटL का नेतnृ व करने के योh य बन सक2 । 

3-श�ण को सफलतापूवBक पूरा करने के उपरांत जेV टलमनै कैडटेL को लेि£टन2ट के ]प म2 कमीशन 3दान 

aकया जाता है बशत� aक एसएचएपीई शार�Nरक ]प से F वF थ हो। 

11.  बीमा 

  भारतीय सै�नक अकादमी/अ[धकार� 3-श�ण अकादमी के वजीफा (F टाइप2ड) 3ाJ त कर रहे ज2टलमैन/म�हला 

कैडटेL का 01 अO तबूर, 2016 स े75 लाख {. के -लए बीमा aकया जाता है। _वकलागंता के कारण िजV ह2 

[चaकn सीय आधार पर अकादमी से बाहर कर �दया जाता है, उन मामलL म2 100 3�तशत _वकलांगता के 

-लए 25 लाख {. के -लए बीमा aकया जाएगा जो 20 3�तशत _वकलांगता के -लए 5 लाख {. तक 

आनुपा�तक ]प स ेकम हो जाता है। तथा_प, 20 3�तशत स ेकम _वकलांगता के -लए aकसी 3कार का 

_वकलांगता लाभ देय नह�ं है लेaकन 50,000/- {. का अनु�ह अनुदान का भुगतान aकया जाएगा। 

म�दरापान, नश ेक; लत तथा भतk से पहले हुए रोगL स ेउn पV न _वकलांगता के -लए _वकलांगता लाभ और 

अनु�ह अनुदान देय नह� ंहLगे। इसके अ�तNरO त, अनुशास�नक आधार अथवा अवाछंनीय मान ेजान ेअथवा 

F वेf छा स ेअकादमी छोड़न ेवाले ज2टलमैन/म�हला कैडटे भी _वकलागंता लाभ और अनु�ह के -लए पा� नह�ं 

हLगे। वजीफा (F टाइप2ड) 3ाJ त कर रहे ज2टलमैन/म�हला कैडटेL को मा-सक आधार पर अंशदान के ]प म2 

5,000/- {. क; दर से अ[�म भगुतान करना होगा और �नय-मत सै�नक अ[धकाNरयL पर यथा लागू मु` य 

सेना सामू�हक बीमा योजना के सदF य बन जाएंगे। 

12.  सेवा क� शतZ : 

  (1)  तैनाती : 

    थलसेना अफसर भारत म2 या _वदेश म2 कह� ंभी तैनात aकए जा सकते हP। 

  (2)  पदो8 नLत 

     W थायी पदो8 नLत 

     उf चतर रैकL पर F थायी पदोV न�त के -लए �न� न-ल.खत सेवा सीमाएं हP : 

    समयमान cवारा: 

    लेि£टन2ट (3-श�ण पूणB होन ेपर) 
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    कैJ टन 2 वष1 क; गणनीय कमीशन 3ाJ त सेवा 

    मेजर 6 वष1 क; गणनीय कमीशन 3ाJ त सेवा 

    लेि£टन2ट कनBल 13 वष1 क; गणनीय कमीशन 3ाJ त सेवा 

    कनBल (ट�एस) 26 वष1 क; गणनीय कमीशन 3ाJ त सेवा 

  चयन ,वारा पदोVन�त के -लए _वचार aकए जान ेहेतु अहBक सेवा �न�नानुसार है : 

    कनBल 15 वष1 क; गणनीय कमीशन 3ाJ त सेवा 

    ��गे}डयर 23 वष1 क; गणनीय कमीशन 3ाJ त सेवा 

    मेजर जनरल 25 वष1 क; गणनीय कमीशन 3ाJ त सेवा 

    लेि£टन2ट जनरल 28 वष1 क; गणनीय कमीशन 3ाJ त सेवा 

    जनरल कोई 3�तबंध नह� ं

  (ख)  भारतीय नौसेना अकादमी, इझीमाला, केरल म& पदभार �हण करन ेवाले उI मीदवारF के 4लए 

    (i) भारतीय नौसनेा अकादमी म& 94श?ण के 4लए चयLनत उI मीदवारF क� LनयुिV त, 

W नातक कैडटे �वशेष 9वेश योजना (जीएसईएस) कोसB के अंतगBत कैडटे के ]प म2 क; 

जाएगी। कैडटेL का चयन, सि� म-लत र�ा सेवा पर��ा (सीडीएसई) म2 उनके अहBक होन े

के उपरांत एसएसबी सा�ाn कार तथा [चaकn सा जाचं के आधार पर aकया जाएगा। 

मेधावी उ� मीदवार जो [चaकn सक;य ]प म2 उपयुO त हP, को योh यता सूची के eम म2, 

45 NरिO तयL के 3�त �नयुO त aकया जाएगा। इन 45 NरिO तयL म2 से छह NरिO तयL, 

एनसीसी _वशेष 3वेश योजना के अंतगBत नौसेना एनसीसी ‘सी’  3माण प� धारक 

उ� मीदवारL के -लए आरM�त हP। 

    (ii) रा[ \2य कैडटे कोर म& से उI मीदवारF का चयन एनसीसी _वशेष 3वशे योजना के अंतगBत 

आवेदन करन ेवाले उ� मीदवारL के -लए पा�ता आयु सीमा तथा शै�.णक योh यताएं, 

�न� न-ल.खत को छोड़कर वह� हLगी, जो जी एस ई एस उ�मीदवारL के मामले म2 ह2:- 

(क) एनसीसी कैडटे ने राc z�य कैडटे कोर क; नौसेना _वगं के सी�नयर }डवीजन म2 

V यूनतम दो शै�.णक वष1 के -लए सेवा अव� य क; हो और उसके पास 3माण प� ‘सी’ 

(नौसेना) अव� य हो। व ेउ� मीदवार भी आवेदन करन ेके -लए पा� हP, िजV हLन े3माण 

प� ‘सी’ पर��ा द� है, अथवा देने के इf छुक हP। परV त,ु ऐस ेउ� मीदवारL का अं�तम 

चयन, कोसB 3ारंभ होन ेस ेपहले उनके ,वारा उO त 3माण प� 3F तुत करन ेक; शतB 

पर होगा। 

(ख) एनसीसी कैडटे के पास उसके _व� व_व,यालय अथवा उसके कालेज के 3ाचायB 

,वारा जार� उत ् तम आचरण तथा चNर� संबंधी 3माण प� होना चा�हए।  

(ग) एनसीसी कैडटे, राc z�य कैडटे कोर क; नौसेना _वगं का सी�नयर }डवीजन छोड़न ेके 

बारह मह�नL के उपरांत आवेदन करने के पा� नह� ंरह2गे।  

(घ) आवेदन करन ेके -लए कैडटे, अपन ेआवेदन प� अपने कमान अ[धकार�, एनसीसी 

यू�नट, नौसेना _वगं के सम� 3F तुत कर2गे। कमान अ[धकार�, इन आवेदन प�L को 

सबं[ंधत सaकB ल कमाडंर के माp यम स ेएनसीसी �नदेशालय, र�ा म�ंालय, नई �द� ल� 

को अ�े_षत कर2गे। एनसीसी �नदेशालय, इन आवेदन प�L को नौसेना 3मुख को 

अ�े_षत कर2गे। ये आवेदन, �नधाBNरत 3प� म2 जमा aकए जाएंगे। ये 3प� सभी 

एनसीसी इकाइयL म2 उपल| ध हLगे। (ड.) 3थम ¨c lया उपयOु त पाए जाने वाले 
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उ� मीदवारL को सेवा चयन बोडB के सम� सा�ाn कार तथा अV य पर��णL के -लए 

उपिF थत होना होगा।  

(च) अं�तम ]प से चय�नत उ� मीदवारL को सेवा चयन बोडB क; 3aeया म2 कम से कम 

V यूनतम अहBक अंक 3ाJ त करन ेहLगे। इस शतB तथा उ� मीदवारL के [चaकn सक;य ]प 
से aफट होने क; शतB के अp यधीन, सफल उ� मीदवारL को -ल.खत पर��ा तथा सेवा 

चयन बोडB म2 3ाJ त कुल अंकL के आधार पर योh यता eम म2 सूचीब~ aकया जाएगा। 

अं�तम चयन, योh यता eम के आधार पर उपल| ध NरिO तयL के अनुसार aकया जाएगा। 

    (iii) अकादमी म2 3-श�ण के -लए अ�ंतम ]प स ेचय�नत उ� मीदवार नौसेना क; कायBकार� 

शाखा म2 कP डlेस के ]प म2 �नयOु त aकए जाएंगे। 35000/- {. क; रा-श उनके ,वारा 

द� जाएगी और बPक एकाउंट म2 जमा क; जाएगी िजस ेवे आन ेपर भारतीय F टेट बPक, 

इझीमाला शाखा म2 खुलवाएंगे। O यLaक यह बड़ी रा-श है, यह सलाह द� जाती है aक व े

F वयं का देय }डमांड �ा£ट लाएं। जमा क; गई रा-श �न� न-ल.खत u यय के -लए 

उपयोग म2 लाई जाएगी: 

  �व�वध _ यय 

  (क) जेब खचB/u यिO त u यय  5000/- {. @ 1000 {. 3�तमाह 

क; दर स े

  (ख) धुलाई, -स_व-लयन �बयरर -सनेमा, बाल कटाई और अV य 

_व_वध सेवाएं 

 4,250/- {. @ 850 {. 3�तमाह 

क; दर स े

  (ग) अकादमी | लेजर, अकादमी टाई, अकादमी मु£ती खेल के 

कपड़,े जो[गगं शूज, जंगल बूlस, िF व-मगं zैक/सूट और 

बF ता क; िF ट[चगं/खर�द पर u यय 

 20,000/- {. 

  (घ) अव[ध के अंत म2 वापसी या�ा, नौ सेना ओNरयंटेशन 

पाiयeम क; समािJ त पर अवकाश °यूट� F टेशन/होम 

F टेशन पर जान ेके -लए या�ा u यय 

 2,000/- {. 

  (ड.) बीमा : नौसेना अकादमी म2 6 माह क; 3-श�ण अव[ध के दौरान, 3�तवेतन के समय, उ� मीदवार को 

8 लाख ]पए के बीमा आवरण हेतु 780/- ]पए क; रा-श के 3ी-मयम का भुगतान करना होगा, जो 

aक वापस नह�ं होगा। 3n येक पदावन�त अव[ध के -लए {पए 780/- के एक अ�तNरO त 3ी-मयम का 

भुगतान करना होगा। 

  (iv)  94श?ण चय�नत उ� मीदवारL को भारतीय नौसेना अकादमी म2 3वेश के बाद कैडटे के ]प म2 

�नयुO त aकया जाएगा। आरं-भक 3-श�ण, िजसका _ववरण �न� नानुसार है, पूरा होने तक 

उ� मीदवार, पNरवी�ाधीन रह2गे। 

    क) आईएनए, इझीमला का नौसेना अ-भ_वV यास पाiयeम  44  सJ ताह 

    ख) 3-श�ण पोत पर अ[धकार� समुm� 3-श�ण  06  माह 

    ग) सब-लेि£टन2ट ए£लोट 3-श�ण  06  माह 

    घ) सब-लेि£टन2ट (तकनीक; पाiयeम)  32  सJ ताह 

    ड-) संपूणB नौसेना अ-भर�ा 9माण-प� 3दान aकए जान े हेतु 

ए£लोट अटैचम2ट 

 V यूनतम 06-09 माह 



1592 Hkkjr dk jkti=] uoEcj 12] 2016 ¼dkfrZd 21] 1938½ [Hkkx IIIµ[k.M 1 

 

  (v)  LनयुिV त तथा अ8 य �हतलाभ लगभग 18 माह का 3-श�ण सफलतापूवBक पूरा करन ेके उपरांत, 

कैडटेL, को सब- लेि£टन2ट के रPक म2 �नयुO त aकया जाएगा। कैNरयर क; संभावनाएं, अवकाश 

�हतलाभ, अवकाश तथा या�ा Nरयायत, प2शन/सेवा�नविृn त �हतलाभ तथा नौसेना म2 अ[धकाNरयL 

को 3दn त ऐसी समF त अनुलि| धयां तथा _वशेष सु_वधाएं उसी 3कार क; हLगी, जो दो अV य 
सेनाओ ं,वारा 3दान क; जा रह� हP। 

  (vi)  भारतीय नौसेना अकादमी के कैडटेL के आवास एव ं संब~ सेवाओ,ं पुF तकL, वदº, भोजन और 

[चaकn सा उपचार स�हत 3-श�ण लागत का वहन सरकार ,वारा aकया जाएगा। तथा_प, तब तक 

वे कैडटे रहते हP, उनके पॉकेट तथा अV य �नजी खच1 का भार उसके माता-_पता अथवा संर�क 

उठाएग2। य�द कैडटे के माता-_पता/अ-भभावकL क; मा-सक आय 1500.00 {. से कम हो और वह 

कैडटे का जेब खचB पूणBतया अथवा आं-शक ]प से पूरा न कर सकते हL तो सरकार कैडटे के 

-लए 140 {. 3�तमाह _वn तीय सहायता F वीकार कर सकती है। _वn तीय सहायता लेने के इf छुक 

उ� मीदवार अपने चुने जाने के बाद शी� ह� अपने िजला मिजF zेट के माp यम से आवेदन प� दे 

सकता है। िजला मिजF zेट इस आवेदन प� को अपनी अनशुंसा के साथ 3धान �नदेशक, मानव 

संसाधन एवं भतk, नौसेना मु` यालय, नई �द� ल� के पास भेज देगा। 

         

�ट� पणी : य�द aकसी सूचना क; आव� यकता हो तो वह मानव ससंाधन एवं भतk �नदेशालय, नौसनेा मु̀  यालय नई �द� ल�-

110011 से 3ाJ त क; जा सकती है। 

(ग)  वायु सनेा अकादमी म& 9वेश लेन ेवाले उI मीदवारF के 4लए : 

  1. एफ (पी) पाiयeम म ेतीन 3कार स े3वेश -लया जा सकता है अथाBत सीडीएसई/एनसीसी/एयरमनै। 

एक से अ[धक माp यम से वायु सेना के -लए आवेदन करने वाले उ� मीदवारL का वायु सेना के साथ-

साथ अV य सशF � सेनाओ ंके -लए वाय ुसेना चयन बोडB के सम� केवल एक बार पर��ण/सा�ाn कार 

-लया जाएगा। एनसीसी अथवा एयरमैन के तौर पर क� J यूटर पायलट चयन 3णाल� (सीपीएसएस) 

और/अथवा पायलट एJ ट�lयूड बैटर� “पर��ण म2 _वफल रहने वाले समान उ� मीदवारL को 

सेना/नौसेना/ओट�ए के -लए ओएलO यू पर��ण के -लए तभी पुन: बुलाया जाएगा जब यह पाया जाता 

है aक उV हLन ेसीडीएस पर��ा के माp यम से भी आवेदन aकया है।”   

  2. 94श?ण पर भेजना : 

   वायु सेना चयन बोडB ,वारा अनुशं-सत और उपयुO त [चaकn सा 3ा[धकरण ,वारा शार�Nरक ]प स े

F वF थ पाए जाने वाले उ� मीदवारL को वर�यता तथा उपल| ध NरिO तयL क; सं` या के आधार पर 

3-श�ण के -लए भेजा जाता है। डाइरेO ट एंz� उ� मीदवारL क; वर�यता सूची संघ लोक सेवा आयोग 

,वारा तैयार क; जाती है और एनसीसी उ� मीदवारL क; वर�यता सूची अलग से तयैार क; जाती है। 

डायरेO ट एंz� उड़ान (पायलट) उ� मीदवारL क; वर�यता सूची स.ंलो-से-आ- ,वारा -ल.खत पर��ण म2 

उ� मीदवारL के 3ाJ ताकंL तथा वायु सेना चयन बोडB म2 3ाJ त अकंL को जोड़कर तैयार क; जाती है। 

राc z�य कैडटे कोर के उ� मीदवारL क; वर�यता सूची उनके ,वारा वायु सेना चयन बोडB म2 3ाJ त अकंL 

के आधार पर तैयार क; जाती है। 

  3. 94श?ण: वायु सनेा अकादमी म2 उड़ानशाखा (पायलट) के -लए 3-श�ण क; अव[ध लगभग 74 

सJ ताह होगी। 

   उड़ान 3-श�ण के दौरान बीमा सुर�ा दर2 (पNरशोधन के अधीन हP) : वाय ुसेना �ुप बीमा सोसाइट� 

दघुBटना क; िF थ�त म2 उस £लाइट कैडटे के �नकटतम संबधंी को {. 800/- 3�तमाह के मा-सक 

अंशदान के -लए 1,00,000/- {पए अनु�ह रा-श के ]प म2 अदा करेगी जो -स_वल �े� स ेआया हो 

और उड़ान 3-श�ण पा रहा हो। उड़ान 3-श�ण पा रहा कोई £लाइट कैडटे य�द F वाF ¬ य क; ¨िc ट स े

अ�म हो जाता है और 3-श�ण मुO त कर �दया जाता है तो उस े शत-3�तशत अ�मता के -लए 
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20,000/- {पए अनु�ह रा-श के ]प म2 अदा aकए जाय2गे तथा यह रा-श इस अनुपात म2 घटकर 20% 

रह जाती है। 3M��ण के दौरान कैडटे {॰ 21,000/- 3�तमाह ({. 15600/-) पे बPड म2 और  

{. 5400/- �ेड पे क; �नयत विृn तका 3ाJ त करने के अ[धकार� हP। सफलतापूवBक 3-श�ण समाJ त 

करने के प� चात द� जान े वाल� विृn तका को सभी 3योजनL के -लए वेतन म2 पNरव�त Bत कर �दया 
जाएगा। तथा_प, 3-श�ण क; अव[ध को कमीशंड सेवा नह� ंमाना जाएगा। सरकार ,वारा £लाइट कैडटे 

को एक बार वेतन तथा भn ते F वीकृत कर -लए जाने पर मnृ यु सुर�ा 50,000 {पए होगी और शत-

3�तशत अ�मता सुर�ा 25000 {पए होगी। वायु सेना �ुप बीमा सोसाइट� ,वारा एक सुर�ा उड़ान 

3-श�ण पा रहे 3n येक £लाइट कैडटे ,वारा 76/- {पए के मा-सक अ3�तदेय अशंदान के भुगतान 

करने पर द� जाएगी िजसके -लए सदF यता अ�नवायB होगी। 

  �वG तीय सहायता पर लागू होन ेवाल2 शतZ : 

  (1) य,य_प आवास, पुF तक, वदº, ठहराने और [चaकn सा उपचार स�हत, 3-श�ण का खचB सरकार ,वारा 

वहन aकया जाएगा तो भी उ� मीदवारL स ेआशा क; जाती है aक वे अपना जेब खचB F वयं वहन कर2। 

वाय ुसेना अकादमी म2 3�तमास कम स ेकम 140/- {पए (पNरशोधन के अधीन) स ेअ[धक खचB होन े

क; संभावना नह� ं है। य�द aकसी कैडटे के अ-भभावक या संर�क उस खचB को भी पूणB ]प स ेया 

आं-शक ]प स ेवहन करन ेम2 असमथB हP तो उसे सरकार ,वारा _वn तीय सहायता  3दान क; जा 

सकती है। िजस कैडटे के अ-भभावक या संर�क क; मा-सक आय 750/- {पए या इससे अ[धक है वह 

_वn तीय सहायता पान ेका हकदार नह� ंहै। _वn तीय सहायता के पा�ता �नधाBNरत करने के -लए अचल 

संपिn त तथा अV य पNरलि| धया ंऔर सभी ½ोतL से होन ेवाल� आय को भी p यान म2 रखा जाता है। 

_वn तीय सहायता 3ाJ त करने के इf छुक उ� मीदवार के अ-भभावक/संर�क को अपन ेपु�/बf चे के वाय ु

सेना अकादमी म2 3-श�ण हेतु अ�ंतम ]प स ेचुन -लए जान ेके तरंुत बाद अपना आवेदन अपने िजले 

के िजलाधीश के माp यम स े 3F तुत कर देना चा�हए। िजलाधीश उस आवेदन को अपनी अनुशसंा 

स�हत कमांड2ट, उड़ान पूवB 3-श�ण कोसB, बेगमपेट को अ�े_षत कर देगा। 

  (2) वायु सेना अकादमी म2 3-श�ण हेतु अं�तम ]प से चनुे गए उ� मीदवार को आन ेपर �न� न-ल.खत 

रकम (पNरशोधन अधीन) कमांड2ट के पास जमा करनी है। 

   (क)  140 ]पए 3�तमाह क; दर स े6 माह के -लए जेब भn ता  840 ]पए 

   (ख)  वF � और उपF कर मदL के -लए  1500 ]पए 

      योग  2340 ]पए 

   उपयुBO त रकम म2 से �न� न-ल.खत रकम कैडटे को _वn तीय सहायता 3दान aकए जाने क; िF थ�त म2 

वापस देय है। 

   140 ]पए 3�तमास क; दर स े6 मास के -लए जेब भn ता 840 ]पए। 

4.  भ�व[ य म& पदो8 नLत क� संभावनाएं : 

  3-श�ण को सफलतापूवBक पूरा करने के बाद उ� मीदवार £लाइंग अफसर के रPक पर पास आउट होते हP तथा 

रPक के वेतनमान तथा भn तL के हकदार हो जात ेहP। भारतीय वायु सेना म2 दो 3कार क; पदोV न�त होती है 

अथाBत कायBकार� रPक 3दान करके और F थायी रPक 3दान करके। 3n येक उf च रPक के -लए अ�तNरO त 

पNरलि| धयां �नधाBNरत हP। NरिO तयL क; सं̀  या पर आधाNरत हर एक को उf च कायBकार� रPक म2 पदोV न�त 3ाJ त 

करने के अf छे अवसर -मलत े हP। F O वा�न ल�डर तथा _वगं कमांडर के पदL पर समयब~ पदोV न�त उड़ान 

(पाइलट) शाखा क; eमश: 10 वषB तथा 20 वषB क; सफलतापूवBक सेवा पूर� करन े पर द� जाती है। _वगं 

कमांडर और उससे ऊपर के उf चतर पदL म2 पदोV न�त _व[धवत ग�ठत पदोV न�त बोड1 ,वारा चयन के आधार 

पर क; जाती है। उद�यमान अ[धकाNरयL के -लए पदोV न�त के अf छे अवसर होत ेहै। 
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5.  छु�ी और अवकाश या5ा Mरयायत : 

  वा_षBक अवकाश वषB म2 60 �दन 

  आकिF मक अवकाश वषB म2 20 �दन एक बार म2 अ[धकार� पूर� सेवा अव[ध के दौरान कुल 60 �दन तक क; 

या�ा म2 होन ेवाले 3ासं[गक u यय क; पू�त B हेतु अवकाश या�ा Nरयायत (एलट�सी) के साथ 10 �दनL तक के 
वा_षBक अवकाश के -लए नकद भगुतान 3ाJ त करन ेहेतु 3ा[धकृत है। 

  जब भी कोई अ[धकार� अपनी सेवा के दसूरे वषB म2 पहल� बार वा_षBक/आकिF मक अवकाश लेता है, तो वह 

अपने कायB करन ेके F थान (यू�नट) स ेगहृ नगर तक और वापस अपन ेकायB करन ेके F थान तक आने के 

-लए �न:शु� क वाहन भn ता पान ेका हकदार होगा चाहे उसके अवकाश क; अव[ध कुछ भी O यL न हो, और 

तn प� चात 3n येक दसूरे वषB �बना aकसी दरू� पर 3�तबंध के गहृ नगर के बदले म2 भारत म2 aकसी भी F थान के 

-लए या चयन aकए गए �नवास F थान के -लए। इसके अ�तNरO त उड़ान शाखा के अ[धकाNरयL को, जो 

3ा[धकृत F थापना म2 NरिO तयL को भरने के -लए �नय-मत उड़ान °यूट� पर तैनात होते हP, अवकाश लेने पर 

वषB म2 एक बार वारंट पर आने और जाने दोनL ओर क; 1600 aकलोमीटर क; या�ा तय करने के -लए रेल 

,वारा उपयुBO त O लास म2 मु£त या�ा करने क; सु�बधा होगी।  जो अ[धकार� छु�ी लेकर अपने खचB से या�ा 

करने के इf छुक हP वे कैल2डर वषB म2 6 एक तरफा या�ा फामB डी पर पn नी तथा बf चL के साथ पा� wेणी 

अथवा �न� न wेणी ,वारा या�ा के aकराए का 60 3�तशत भुगतान करके या�ा करन ेके हकदार हLगे। इसम2 दो 

उO त फामB डी पूरे पNरवार के साथ या�ा क; सु_वधा द� जाएगी। पNरवार म2 पn नी तथा बf चL के अलावा 

अ[धकार� पर पूणBतया आ[wत माता-_पता, बहन और नाबा-लग भाई शा-मल हLगे। 

6.  अ8 य सु�वधाएं : 

  अ[धकार�गण तथा उनके पNरवार के सदF य �न:शु� क [चaकn सा सहायता, Nरयायती aकराए पर आवास, �ुप 

बीमा योजना, �ुप-आवास योजना, पNरवार सहायता योजना, कP ट�न सु_वधाएं आ�द के हकदार हP। 

(घ)  अJधकार2 94श?ण अकादमी, चे8 ने म& भत. होन ेवाले उI मीदवारF के 4लए : 

  1. इससे पूवB aक उ� मीदवार अ[धकार� 3-श�ण अकादमी, चेV ने म2 भतk हो : 

   (क)  उसे उस आशय के 3माण प� पर हF ता�र करन ेहLगे aक वह भल�-भां�त समझता है aक 

उसे या उसके वैध वाNरसL को सरकार स ेमुआवजा या अV य aकसी सहायता के दाव ेका 

कोई हक नह� ंहोगा, य�द उस े3-श�ण के दौरान कोई चोट या शार�Nरक दबुBलता हो जाए 

या मnृ यु हो जाए या उपयुBO त कारणL से चोट लगने पर aकए गए ऑपरेशन या ऑपरेशन 

के दौरान मू�छBत करन ेक; औष[ध के 3योग के फलF व]प ऐसा हो जाए। 

   (ख)  उसके माता-_पता या अ-भभावक को एक बॉy ड पर हF ता�र करन ेहLगे aक aकसी कारण 

से जो उसके �नयं�ण के अधीन मान -लया जाए य�द उ� मीदवार कोसB पूरा करन ेके पूवB 

वापस जाना चाहे या य�द �दए जाने पर कमीशन F वीकार न करे या अ[धकार� 3-श�ण 

अकादमी म2 3-श�ण 3ाJ त करत ेहुए शाद� कर ले तो -श�ा, खाना, वF � और वेतन तथा 

भn ते जो उसने 3ाJ त aकए हP, उनक; लागत या उनका वह अंश जो सरकार �नि� चत करे, 

चुकान ेके िज� मेदार हLगे। 

  2. जो उ� मीदवार अं�तम ]प से चनुे जाएंगे उV ह2 अ[धकार� 3-श�ण अकादमी म2 लगभग 11 मह�ने का 

3-श�ण कोसB पूरा करना होगा। उन उ� मीदवारL को ‘सेना अ[ध�नयम’ के अतंगBत जPटलमैन/म�हला 

कैडटे के ]प म2 नामांaकत aकया जाएगा। सामाV य अनुशासन क; ¨िc ट से जPटलमैन कैडटे अ[धकार� 

3-श�ण अकादमी म2 �नयमL तथा _व�नयमL के अंतगBत रह2गे। 

  3. 3-श�ण क; लागत िजसम2 अवास, पुF तक2 , वदº व भोजन तथा [चaकn सा सु_वधा, शा-मल है सरकार 

वहन करेगी और उ� मीदवारL को अपना जेब खचB F वय ं वहन करना होगा, िजसके कमीशन पूवB 

3-श�ण के दौरान V यूनतम  {. 200/- 3�तमास स ेअ[धक होन ेक; संभावना नह� ं है। aकV त ुय�द 
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उ� मीदवार कोई फोटो�ाफ;, -शकार खेलना, सैर-सपाटा इn या�द का शौक रखता हो तो उसे अ�तNरO त 

धन क; आव� यकता होगी। य�द कोई कैडटे यह V यूनतम u यय भी पूणB या आं-शक ]प स ेवहन नह� ं

कर सके तो उसे समय-समय पर पNरवतBनीय दरL पर इस हेत ु _वn तीय सहायता द� जा सकती है। 

बशत� aक कैडटे और उसके माता-_पता/अ-भभावक क; आय 1500/- {. 3�तमास स े कम हो। जो 
उ� मीदवार _वn तीय सहायता 3ाJ त करने का इf छुक है उसे 3-श�ण के -लए अं�तम ]प स ेचुने जान े

के बाद �नधाBNरत 3प� पर एक आवेदन प� िजले के िजला मिजF zेट को भजेना होगा जो अपनी 

सn यापन NरपोटB के साथ आवेदन प� को कमांड2ट, अ[धकार� 3-श�ण अकादमी, चैV ने को भजे देगा। 

  4. अ[धकार� 3-श�ण अकादमी म2 अं�तम ]प स े3-श�ण के -लए चुने गए उ� मीदवारL को वहा ंपहंुचन े

पर कमांड2ट के पास �न� न-ल.खत धनरा-श जमा करनी होगी। 

   (क)  1000/- {. 3�तमाह क; दर स े तीन मह�न े के -लए जेब खचB 

भn ता 

 3,000/- {. 

   (ख)  वF � तथा उपF करL क; मदL के -लए  5,000/- {. 

   (ग)  2 माह के -लए समूह बीमा रा-श (एजीआईएफ)  2,000/- {. 

     कुल  10,000/- {. 

   य�द कैडटL क; _वn तीय सहायता F वीकृत हो जाती है तो उपयुBO त रा-श म2 स े(ख) के सामन ेद� गई 

रा-श वापस कर द� जाएगी। 

  5. समय-समय पर जार� aकए गए आदेशL के अंतगBत पNरधान भn ता -मलेगा। 

   कमीशन -मल जान ेपर इस भn त ेस ेखर�दे गए वF � तथा अV य आव� यक चीज2 कैडटे क; u यिO तगत 

संपिn त बन जाएगी। य�द कैडटे 3-श�णाधीन अव[ध म2 n याग-प� दे दे या उस े�नकाल �दया जाए या 

कमीशन स े पूवB वापस बुला -लया जाए तो इन वF तओुं को उससे वा_पस ले -लया जाएगा। इन 

वF तुओं को सरकार के सव·n तम �हत को ¨िc टगत रखत ेहुए �नपटान कर �दया जाएगा। 

  6. सामाV यत: aकसी उ� मीदवार को 3-श�ण के दौरान n याग-प� देने क; अनमु�त नह� ं द� जाएगी, 

लेaकन 3-श�ण 3ारंभ होने के बाद n याग-प� देने वाले जPटलमनै कैडटे का थल सनेा मु` यालय ,वारा 

n याग-प� F वीकार होने तक घर जाने क; आ§ा द� जा सकती है। 3F थान से पूवB 3-श�ण, भोजन 

तथा संब~ सेवाओं पर होन े वाले खचB उनसे वसूल aकया जाएगा। अ[धकार� 3-श�ण अकादमी स े

उ� मीदवारL को भतk aकए जान ेसे पूवB उV ह2 तथा उनके माता-_पता/अ-भभावक को इस आशय का एक 

बांड भरना होगा। 

  7. अ[धकार� 3-श�ण अकादमी म2 3वेश लेने के बाद उ� मीदवारL को अकादमी से n याग-प� �दए �बना 

और 3-श�ण के खचB का भुगतान aकए �बना सशF � सेना, नौ-सेना और वायु सेना अथवा aकसी 

अV य रोज़गार म2 3वेश/आयोग क; aकसी 3कार क; पर��ा/सा�ाn कार म2 बैठन ेक; अनुम�त नह� ंद� 

जाएगी। aकV तु उन जPटलमैन कैडटेL स,े जो चयन हो जान ेके बाद नौ सेना और वाय ुसेना म2 स¨श 

(कौरेसप»}डगं) कैडटे 3-श�ण सगंठनL अथवा भारतीय सै�नक अकादमी, देहरादनू म2 कमीशन पूवB 

3-श�ण लेने के -लए अ[धकार� 3-श�ण अकादमी, चेVनई स ेn याग-प� द2गे उनस ेमेस के खचB स�हत 

3-श�ण का कोई खचB वसूल नह� ंaकया जाएगा। 

  8. िजस जPटलमनै/म�हला कैडटे को 3-श�ण का संपूणB कोसB करन े के योh य नह� ं समझा जाएगा उसे 

भारत सरकार ,वारा �नधाBNरत क; गई 3-श�ण अव[ध क; लागत अदा करन े के बाद सरकार क; 

अनुम�त से 3-श�ण से हटाया जा सकता है। इन पNरिF थ�तयL म2 सै�नक उ� मीदवारL को उनक; 

रेिजम2ट कोर म2 वा_पस भेज �दया जाएगा। 
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  9. 94श?ण :  

   चुने गए उ� मीदवारL को जPटलमनै कैडटेL/म�हला कैडटेL के ]प म2 नामांaकत aकया जाएगा तथा व े

अ[धकार� 3-श�ण अकादमी म2 लगभग 49 सJ ताह तक 3-श�ण कोसB पूरा कर2गे। 3-श�ण 

सफलतापूवBक करने के उपरांत जPटलमैन कैडटेL/म�हला कैडटेL को 3-श�ण के सफलतापूवBक पूरा करन े
क; तार�ख स ेलेि£टन2ट के पद पर अ� पका-लक सेवा कमीशन 3दान aकया जाता है। 

   अ[धकार� 3-श�ण अकादमी, चेV नई म2 कमीशन पूवB 3-श�ण को सफलतापूवBक पूरा करने वाले सभी 

कैडटेL को मmास _व� व_व,यालय र�ा 3बंधन और सामNरक अp ययन म2 पोF ट �ेजुएट }डJ लोमा 3दान 

करेगा। 

  10. सेवा क� शतZ : 

   (क)  पMरवी?ा क� अवJध   

     कमीशन 3ाJ त करने क; तार�ख से अ[धकार� 6 मास क; अव[ध तक पNरवी�ाधीन रहेगा। 

य�द उसे पNरवी�ा क; अव[ध के दौरान कमीशन धारण करने के अनुपयुO त पाया गया तो 

उसक; पNरवी�ा अव[ध के समाJ त होन ेस े पूवB या उसके बाद aकसी भी समय उसका 

कमीशन समाJ त aकया जा सकता है। अ[धकार� 3-श�ण अकादमी से अनुशास�नक 

कारBवाई के आधार पर वापस aकए जान ेवाले उ� मीदवार आवेदन करने के पा� नह�ं हLगे। 

   (ख)  तैनाती :   

     अ� पका-लक सेवा कमीशन 3ाJ त करन े पर समय-समय पर आई.एच.O य.ू/एम.ओ.डी. 

,वारा यथा �नधाBNरत चु�नदंा �नयिुO तयL पर उV ह2 भारत या _वदेश म2 कह� ंभी नौकर� पर 

तैनात aकया जा सकता है। 

   (ग)  LनयुिV त क� अवJध तथा पदो8 नLत :   

     अ� पका-लक सेवा कमीशन (पु{ष एवं म�हला) 14 वषB क; अव[ध के -लए 3दान aकया 

जाएगा  अथाBत 3ारंभ म2 10 वषB जो 4 वषB क; अव[ध के -लए बढ़ा �दया जाएगा। 

�नय-मत थल सेना म2 अ� पका-लक सेवा कमीशन पांच वषB क; अव[ध के -लए 3दान 

aकया जाएगा। जो पु{ष अ[धकार� सेना म2 दस वषB के अ� पका-लक सेवा कमीशन क; 

अव[ध के बाद सेना म2 सेवा करने के इf छुक हLगे, य�द हर 3कार से पा� तथा उपयुO त 

पाए गए तो संबं[धत �नयमL के अनुसार उनके अ� पका-लक सेवा कमीशन के अं�तम वषB 

म2 उनको F थायी कमीशन 3दान aकए जाने पर _वचार aकया जाएगा। 

वे अ� पका-लक कमीशन 3ाJ त अ[धकार� जो कमीशन पूवB अनुदान के -लए चय�नत नह� ं

हुए हP लेaकन वे अV यथा योh य एवं उपयुO त माने जाते हP, उV ह2 14 वष1 क; कुल अव[ध 

के -लए (10 वषB क; 3ारं-भक अव[ध स�हत) अ� पका-लक कमीशन 3ाJ त अ[धकार� के 

]प म2 बन े रहन े का _वक� प �दया जाएगा।  इस अव[ध क; समािJ त पर उV ह2 सेवा 

�नमुBO त aकया जाएगा। म�हला अ[धकार� F थायी कमीशन के पा� नह�ं है, तथा_प वे 14 

वषB क; अव[ध तक व_ृ~ के -लए अपना _वक� प दे सकते हP। 

   (घ)  सेवा का पांचवां वष� पूरा होने पर अ= पका4लक कमीशन 9दान करन ेहेतु �वशेष 9ावधान :  

वे अ� पका-लक सेवा कमीशन 3ाJ त (गैर-तकनीक;) पु{ष व म�हला अ[धकार� िजV हLन े

}ड�ी इंजी�नयर� कोसB अथवा इसी 3कार का कोई अV य _वशेष§ कोसB नह�ं aकया हो 

अथवा न ह� कर रहे हL, जो पाचं वषB पूरा होने पर सेवा छोड़ना चाहते हP उV ह2 सेवा के 

5व2 वषB म2 सेना मु̀  यालय को सेवा छोड़ने हेत ुआवेदन करना होगा। तn प� चात सेना 

मु` यालय योh यता के आधार पर आवेदन प�L पर _वचार करेगा और इस संबंध म2 सेना 

मु` यालय का �नणBय अं�तम तथा अपNरवतBनीय होगा। अनुमोदन उपरांत इन अ[धकाNरयL 
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को सेवा के पांच वषB पूरा होन ेपर सेवा मुO त कर �दया जाएगा। लेaकन व ेअ� प सेवा 

कमीशन 3ाJ त (गैर-तकनीक;) पु{ष व म�हला अ[धकार�, जो }ड�ी इंजी�नयर� कोसB या 

ऐसा ह� कोई अV य _वशेष§ कोसB कर रहे हP, व े14 वषB क; पूर� अव[ध समाJ त होने के 

पहले तब तक कमीशन नह�ं छोड़ सकत ेजब तक aक उनस ेऐसे कोसB करन ेक; यथा 
�नधाBNरत लागत वसूल नह� ं कर ल� जाती। उV ह2 }ड�ी इंजी�नयर� कोसB या ऐस े अV य 

_वशेष§ कोस1 के -लए नामांaकत होन ेपर इस आशय का एक बॉy ड भरना होगा। 

   (ड.)  बढ़ाई गई अवJध  के 4लए �वशेष 9ावधान :   

     बढ़ाई गई अव[ध के दौरान उV ह2 �न� न-ल.खत आधारL पर सनेा से सेवामुO त होने क; 

अनुम�त द� जाएगी : 

     (i) -स_वल पद 3ाJ त करने पर 

     (ii) उf च -श�ा �हण करने पर 

     (iii) अपना u यवसाय आरंभ करने पर/फै-मल� u यवसाय अपनाने पर 

   (च)  W थायी पदो8 नLत :  

अ� पका-लक सवेा कमीशन 3ाJ त अ[धकार� तथा इन �नयमL के तहत अ� पका-लक सेवा 

कमीशन 3ाJ त म�हला अ[धकार� �न� न 3कार स ेF थायी पदोV न�त के पा� हLगे। 

     (i) दो वषB क; संग.णत कमीशन सेवा अव[ध पूर� होन ेपर कैJ टन के रPक म2। 

     (ii) छ: वषB क; संग.णत कमीशन सेवा अव[ध पूर� होने पर मेजर के रPक म2। 

     (iii) तेरह वषB क; संग.णत कमीशन सेवा अव[ध पूर� होने पर लेि£टन2ट कनBल के रPक 

म2। 

   (छ)  अLनवाय� शतZ : 

     F थायी कमीशन 3ाJ त अ[धकाNरयL के -लए �नधाBNरत उपयुBO त okLrfod रPक 3दान करन े

हेतु अ�नवायB शत¼ तथा साथ ह� F थायी कमीशन 3ाJ त अ[धकाNरयL को यथा F वीकायB 

पदोV न�त पर��ा भाग ख तथा घ हेतु पा�ता, समय सीमा और शिO तया ंअ� पका-लक 

सेवा कमीशन 3ाJ त पु{ष अ[धकाNरयL तथा अ� पका-लक सेवा कमीशन 3ाJ त म�हलाओ ं

पर भी लागू हLगी। 

   (ज)  वMर[ ठता का समायोजन :  

एस.एस.सी. पु{ष अ[धकाNरयL तथा एन॰एस॰सी॰ म�हला अ[धकाNरयL और साथ ह� F थायी 

कमीशन 3ाJ त अ[धकाNरयL के -लए अ� पाव[ध 3-श�ण को समायोिजत करने के -लए 

एस॰एस॰सी॰ पु{ष व म�हला अ[धकाNरयL क; वNरcठता के -लये, _वचाराधीन एस॰एस॰सी॰ 

कोसB तथा इसके समतु� य F थायी कमीशन कोसB क; 3-श�ण अव[ध के बीच के अंतर क; 

स¨श (कोरेसप»}डगं) अव[ध ,वारा कम कर �दया जाएगा। इस वNरc ठता के समायोजन को 

कैJ टन का पहला वाF त_वक रPक 3दान करते समय p यान म2 रखा जाएगा। सशंो[धत, 

वNरc ठता eम स ेकैJ टन, मजेर तथा लेि£टन2ट कनBल के रPक म2 �दए जान ेवाले वेतन और 

भn ते 3भा_वत नह� ंहLगे। 

   (झ)  गणना योiय (रेकनेबल) कमीशन सेवा :  

उपयुBO त पैरा 10(ज) के अंतगBत aकए गए 3ावधानL के अp यधीन, इस आदेश के 

3योजनाथB, गणना योh य कमीशन सेवा अव[ध क; [गनती, aकसी अ[धकार� को 

अ� पकाल�न सेवा कमीशन 3दान करने क; �त[थ से क; जाएगी। कोटB माशBल अथवा सनेा 

अ[ध�नयम के अंतगBत aकसी दंड के कारण सेवाकाल म2 स ेघटाई गई अव[ध और �बना 

अवकाश वाल� अनुपिFथ�त क; अव[ध, गणना योh य नह� ंहोगी। फल· दर पर 3ाJ त वेतन 
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वाल� अव[ध और वह अव[ध गणना योh य होगी, जो य~ुबं�दयL (पीओड| � य)ू के मामले म2 

लागू वेतन दर पर य~ुबंद� के ]प म2 �बताई गई हो। वेतन र�हत अवकाश 3दान aकए 

जाने के पNरणामF व]प aकसी अ[धकार� के मामले म2 सेवा अव[ध घटा �दए जान े के 

कारण उसक; पदोV न�त के 3योजनाथB आव� यक सेवा अव[ध के कम पड़ने क; िFथ�त म2 
भी घटाई गई उO त अव[ध को गणना योh य माना जाएगा। हालांaक, ऐसे अ[धकार�, उO त 

अव[ध को गणना म2 शा-मल aकए जाने के पNरणामF व]प 3दान aकए गए मूल उf चतर 

रPक का वेतन और भn ते पाने के हकदार उस तार�ख स ेहLगे, िजस तार�ख से उV ह2 अहBक 

सेवा अव[ध के आधार पर पदोV न�त 3दान क; गई होती य�द उO त अव[ध को गणना म2 

शा-मल नह� ंaकया गया होता, न aक उस तार�ख स,े िजस तार�ख से उV ह2 मूल रPक 3दान 

aकया गया है।  

   (ञ)  अवकाश संबंधी मामले, समय-समय पर यथासंशो[धत, सेवा अवकाश �नयमावल� खंड-I 

सेना, के अनुसार �नयं��त हLगे 

     छु�ी के संबधं म2 ये अ[धकार� अ� पका-लक सेवा कमीशन अ[धकाNरयL के -लए लागू 

�नयमL से शा-सत हLगे जो सेना अवकाश �नयमावल� खंड-I थल सेना के अp याय पांच म2 

उि� ल.खत हP, वे अ[धकार� 3-श�ण अकादमी के पा-सगं आउट करने पर तथा °यूट� 

�हण करने से पूवB �नयम 69 म2 द� गई u यवF थाओं के अनुसार शा-सत हLगे। 

एस.एस.सी. म�हला अ[धकार� एस.ए.एल. I/एस/92-एस के अनुसार 3सू�त अवकाश के 

-लए पा� हLगी। 

   (ट)  कमीशन क� समाि� त : 

aकसी भी अ[धकार� के कमीशन को भारत सरकार ,वारा �न� न-ल.खत कारण से aकसी 

भी समय समाJ त aकया जा सकता है:-  

     (i) उपचार करन ेया संतोषजनक ]प से सेवा न करन ेपर, या 

     (ii) F वाF ¬ य क; ¨िc ट स ेअयोh य होने पर, या   

     (iii) उसक; सेवाओ ंक; और अ[धक आव� यकता न होने पर, या 

     (iv) उसके aकसी �नधाBNरत पर��ा या कोसB म2 अहBता 3ाJत करने म2 असफल रहने पर 

तीन मह�ने के नो�टस देने पर aकसी अफसर को क{णाजVय कारणL के आधार 

पर कमीशन स े nयाग-प� देन े क; अनुम�त द� जा सकती है।  aकVतु इसक; 

पूणBत: �नणाBयक भारत सरकार होगी। क{णाजVय कारणL के आधार पर कमीशन 

से nयाग-प� देने क; अनमु�त 3ाJत कर लेने पर कोई अफसर सेवांत उपदान 

पाने का पा� नह�ं होगा।  

   (ठ)  सेवांत उपदान : 

     -स_वल प� से भतk aकए गए एस.एस.सी.ओ. सेवा क; पूर� क; गई 3n येक छमाह� के 

-लए ½ माह क; पNरलि| धयL क; दर से सेवांत उपदान के हकदार हLगे। 

   (ड)  Mरजव� के रहने का दाLयG व :  

पांच/दस वषB क; अ� पका-लक कमीशन सेवा या बढ़ाई गई कमीशन सेवा (जैसा भी मामला 

हो) पूणB करने के बाद �नमुBO त होने पर पाचं वषB क; अव[ध तक अथवा पु{ष अ[धकाNरयL 

के मामले म2 40 वषB क; आय ुतक तथा म�हला अ[धकाNरयL के मामले म2 37 वषB क; 

आयु तक, जो भी पहले हो, NरजवB म2 रह2गे। 

   (ढ)  �व�वध :  

सेवा संबंधी अV य सभी शत¼ जब तक उनका उपयुO त उपबधंL के साथ भेद नह�ं होता है 

वह� हLगी जो �नय-मत अफसरL के -लए लागू हP। 
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dsUnzh; vUos’k.k C;wjks 

¼fnYyh fo”ks’k iqfyl LFkkiuk½ 

ubZ fnYyh&110003] fnukad 26 vDrwcj 2016 

la- Mhih@iz”kk-&I@2016@3448@03@106@2011&&Jh ,- lqc.e”osjk jko] Hkk-iq- lsok ¼dukZVd % 2002½] iqfyl 
v/kh{kd] fnYyh fo”ks’k iqfyl LFkkiuk] ds-v- C;wjks dh lsok,a] dsUnz esa muds laLohd̀r inkof/k dh lekfIr ds ifj.kkeLo:i] 
dukZVd ljdkj dks izR;korZu ij fnukad 07-09-2016 ds vijkà ls ofil lkSaih tkrh gSA 

g@& viBuh; 
mi&funs”kd ¼dkfeZd½ 

x̀g ea=ky; 

egkfuns’kky;] dsUnzh; fjtoZ iqfyl cy 

ubZ fnYyh&110003] fnukaad 18 vDrwcj 2016 

la- vks-nks- 7480@2016&dkfeZd-Mh-,-&4-&&l{ke izkf/kdkjh }kjk ljdkjh lsok ls LosfPNd lsokfuo`fr uksfVl ds Lohdkj gks tkus ds QyLo:i 
Jh gqde flag] mi dek.MsUV ¼bjyk&7480½]  229 cVkfy;u] dsfjiqcy] chtkiwj¼NÙkhlx<+½ us fnukad 15@10@2016 ¼vijkg~u½ ls viuk inHkkj R;kx 
fn;k gSA rnuqlkj] mudk uke bl cy dh uQjh ls fnukad 15@10@2016¼vijkg~u½ ls fudkyk tkrk gS A  

,- oh- pkSgku 
egkfujh{kd 

&&&&&&&&&&&& 

fnukaad 25 vDrwcj 2016 

la- vks-nks- 4020@2015&dkfeZd-&Mh,-&6-&&l{ke izkf/kdkjh }kjk R;kxi= Lohdkj djus ds QyLo:i MkW- ,dksfid C;kl] fpfdRlk vf/kdkjh] 
¼bjyk&10548½] la;qDr vLirky] ds-fj-iq- cy] tEew }kjk fnukad 15-09-2016 ¼vijkà½ dks viuk pktZ lkSai fn;k x;k gSA rnuqlkj] budk uke bl cy 
dh uQjh ls mlh frfFk vFkkZr~ 15@09@2016 ¼vijkg~u½ ls gVk;k tkrk gS A  

vHk; ohj pkSgku 
egkfujh{kd 

&&&&&&&&&&&& 

fnukad 27 vDrwcj 2016 

la- vkj- nks- 01@16&dkfeZd&Mh,&6&&jk’Vªifr th fuEufyf[kr fpfdRlkf/kdkfj;ksa@lgk;d dek.MsaVksa ¼lkekU; dsUnzh; 
lsok xzqi&, ¼jktif=r½@ ukWu fefuLVhjh;y½ dks dsUnzh; fjtoZ iqfyl cy esa osru cSaM #- 15]600&39]100 esa #- 5400@&xzsM 
osru ds lkFk] vLFkk;h :i ls muds lEeq[k n”kkZ;h xbZ  frfFk ls vfxze vkns”k rd lg’kZ fu;qDr djrs gSA   

Ø- la- uke rFkk jSad] bZjyk la[;k fjiksVZ djus dh frfFk fjiksVZ fd;k x;k LFkku orZeku esa rSukrh 

1 MkW- lkSjHk nRrk] 
fpfdRlkf/kdkjh] 10615 

07@07@2015 ¼iwokZà½ dEiksftV vLirky] eqtQ~jiqj vkj-Vh-lh- vesBh 

2 MkW- Jhfuokllqyw jsMMh ,u-] 
fpfdRlkf/kdkjh 

06@07@2015 ¼iwokZà½ dEiksftV vLirky] vkoMh 136 cVkfy;u 

3 MkW- fn?kkMs jfofdj.k “ksljko] 
fpfdRlkf/kdkjh 

09@07@2015 ¼iwokZà½ dEiksftV vLirky] iq.ksa dEiksftV vLirky] 
iq.ksa 

4 MkW- fot; fd”kksj jsM~Mh] 
fpfdRlkf/kdkjh 

10@07@2015 ¼iwokZà½ dEiksftV vLirky] vkoMh lhvkbZ,Vh- fpRrwj 

5 MkW- ch- lqjs”k] fpfdRlkf/kdkjh 27@06@2015 ¼iwokZà½ dEiksftV vLirky] caxykSj  lh,ltsMCY;wVh- 
csyxke 

6 MkW- larks”k ohjkxksuh] 
fpfdRlkf/kdkjh 

20@06@2015 ¼iwokZà½ dEiksftV vLirky] xkW/khuxj 202 dksojk 

vHk; ohj pkSgku 
egkfujh{kd 
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Hkkjrh; ys[kk rFkk ys[kk ijh{kk foHkkx 

dk;kZy; egkfuns”kd ys[kkijh{kk ¼dsUnzh; izkfIr½ 

ubZ fnYyh&110002] fnukad 20 vDrwcj 2016 

la- iz”kk-&I@dk-vk-la-&49&&bl dk;kZy; ds Jh vfuy dqekj tks”kh] ofj"B ys[kkijh{kk vf/kdkjh ewy osru # 90000 is 
Ldsy ysoy-10  ¼~~# 56100&177500½ ok/kZD; dh vk;q izkIr djus ds ifj.kkeLo:i fnukad 31-10-2016 ¼vijkà½ dks ljdkjh lsok 
ls lsokfuo`r gks tk;sxsA 

 mudh tUefrfFk 13-10-1956 gS vkSj mudh ljdkjh lsok vkjEHk dh frfFk 07-09-1981¼vijkà~½ gSA 

g-@& viBuh; 
funs”kd ¼iz”kklu½ 

&&&&&&&&&&&& 

dk;kZy; egkys[kkdj ¼vkfFkZd ,oa jktLo {ks= ys[kkijh{kk½] jktLFkku 

t;iqj&302005] fnukad 25 vDrwcj 2016 

la- iz”kk-&II@xtV uksfVfQds”ku@vkj&12063@60@2014@Mh&187&&fuEufyf[kr lewg ^c* jktif=r vf/kdkjh muds 
uke ds lEeq[k vafdr fnukad ls “kkldh; lsok ls lsokfuòÙk gks x, gS % 

loZJh 

1- lquhy dqekj Bkdqj 30-09-2016 ¼vijkà½ ls vf/kokf’kZdh ij lsokfuo`Ùk 

 ofj’B ys[kkijh{kk vf/kdkjh 

2- txnh”k izlkn ikapky 30-09-2016 ¼vijkà½ ls vf/kokf’kZdh ij lsokfuo`Ùk 

 ys[kkijh{kk vf/kdkjh 

g-@viBuh; 
ofj- miegkys[kkdkj ¼iz”kklu½ 

&&&&&&&&&&&& 

iz/kku egkys[kkdj ¼ys o g½ dsjy dk dk;kZy; 

fr:ouariqje] fnukad 24 vDrwcj 2016 

la- vksbZ ¼bZ ,aM lh½@bZvkbZchih@16&17@157&& 

Ø- la- uke inuke lsokfuo`fÙk dh rkjh[k 

1- Jherh fot;dqekjh ,e ¼la- 2 lgk;d ys[kk vf/kdkjh iz/kku dk;kZy;] 
fr:ouariqje 

30-09-2016 vijkà 
¼vf/kof’kZrk½ 

g-@& viBuh; 
ofj’B mi egkys[kkdkj ¼iz”kklu½ 

[kku ea=ky; 

¼Hkkjrh; [kku C;wjks½ 

Ukkxiwj] fnukad 25 vDrwcj 2016 

la - ,&19011@660@2016&LFkk- ,-&&jk’Vªifr] la?k yksd lsok vk;ksx dh flQkfj”k ij Jh vfer dqekj] dks Hkkjrh; 
[kku C;wjks] ukxiwj esa fnukad 13-10-2016 ¼iwokZà½ ls lgk;d [kfut vFkZ”kkL=h  ds in ij fu;qfDr dh tkrh gS A     

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 
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la- ,&19012@272@2016 LFkk- ,-&&foHkkxh; inksUufr lfefr  dh flQkfj”k  ij  Jh ,l- fFk:ukoqDdkjlw]  dfu’B 
[kuu HkwfoKkuh dks Hkkjrh; [kku C;wjks] psUubZ essa fn 29-08-2016 ¼vijkg~u½  ls ofj’B [kuu HkwfoKkuh  ds in ij  inksUufr  dh 
tkrh gS A 

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

&&&&&&&&&&&& 

la- ,&19012@574@2015 LFkk- ,-&&foHkkxh; inksUufr lfefr  dh flQkfj”k ij Jh ok;- ,e- f”koizlkn] ofj’B 
rdfudh lgk;d ¼,e-bZ-½ dks  Hkkjrh;   [kku C;wjks]  gSnzckn esa fn 30-08-2016 ¼iwokZà½ las lgk;d [kuu vfHk;ark ds in ij  
inksUufr  dh tkrh gS A 

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

&&&&&&&&&&&& 

fnukad 26 vDrwcj 2016 

la- ,&19011@442@2016 LFkk- ,-&&foHkkxh; inksUufr lfefr  dh flQkfj”k ij Jh th- lh- ehuk] mi [kku fu;a=d 
dks  Hkkjrh; [kku C;wjks] xqokgkVh esa  fn 30-09-2016 ¼vijkg~u½ ls {ksf=; [kku fu;a=d  ds in ij  inksUufr dh tkrh gS A 

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

&&&&&&&&&&&& 

la- ,&19011@444@2016 LFkk- ,-&&foHkkxh; inksUufr lfefr  dh flQkfj”k  ij  Jh vuqie uUnh]  mi [kku fu;a=d 
dks  Hkkjrh; [kku C;wjks]  jkaph  esa  fn 05-10-2016 ¼iwokZà½  ls {ksf=; [kku fu;a=d  ds in ij  inksUufr  dh tkrh gS A 

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

&&&&&&&&&&&& 

fnukad 27 vDrwcj 2016 

la- ,&19011@506@2013 LFkk- ,-&&foHkkxh; inksUufr lfefr  dh flQkfj”k  ij  Jh eUVq fc”okl] {ksf=;  [kku 
fu;a=d dks  Hkkjrh; [kku C;wjks] ukxiwj esa fn 28-09-2016¼iwokZà½ ls [kku fu;a=d  ds in ij  inksUufr dh tkrh gS A 

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

&&&&&&&&&&&& 

la- ,&19011@530@2016 LFkk- ,-&&foHkkxh; inksUufr lfefr  dh flQkfj”k  ij  Jh Vh- ds- jFk] {ksf=;  [kku 
fu;a=d dks  Hkkjrh; [kku C;wjks]  mn;iwj  esa  fn 30-09-2016 ¼iwokZà½  ls  [kku fu;a=d  ds in ij  inksUufr  dh tkrh gS A 

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 
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la- ,&19011@655@2015 &LFkk- ,-&&jk’Vªifr] la?k yksd lsok vk;ksx dh flQkfj”k ij  Jh jkefd”ku vkj]  dks 
Hkkjrh; [kku C;wjks Hkwous”oj  esa fnukad  12-08-2016 ¼iwokZà½ ls  ofj’B lgk;d [kku fu;a=d ds in ij fu;qfDr dh tkrh gS A     

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

&&&&&&&&&&&& 

la- ,&19011@663@2016&LFkk- ,-&&jk’Vªifr] la?k yksd lsok vk;ksx dh flQkfj”k ij  Jh lqjs”k izlkn] dks Hkkjrh; 
[kku C;wjks ukxiwj  esa fnukad  16-08-2016 ¼iwokZà½ ls  mi [kku fu;a=d ds in ij fu;qfDr dh tkrh gS A 

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

&&&&&&&&&&&& 

la- ,&19011@677@2016&LFkk- ,-&&jk’Vªifr] la?k yksd lsok vk;ksx dh flQkfj”k ij  Jh lfyy lanhi dqtqj]  dks 
Hkkjrh; [kku C;wjks psUubZ  esa fnukad  29-09-2016 ¼iwokZà½ ls  mi [kku fu;a=d ds in ij fu;qfDr dh tkrh gS A  

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

&&&&&&&&&&&& 

la - ,&19011@680@2016 &LFkk- ,-&&jk’Vªifr] la?k yksd lsok vk;ksx dh flQkfj”k ij  Jh laftc dqekj eksgik=k]  
dks Hkkjrh; [kku C;wjks xqokgkVh  esa fnukad  19-09-2016 ¼iwokZà½ ls  ofj’B [kuu HkwfoKkuh ds in ij fu;qfDr dh tkrh gS A     

lat; dqekj flag 
iz'kklfud vf/kdkjh 

d`rs egkfu;a=d 

jk’Vªh; jksx fu;a=.k laLFkku 
¼iwoZ jk’Vªh; lapkjh jksx laLFkku½ 

fnYyh&110054] fnukad 5 tqykbZ 2016 

la- ,- 19015@1@2013&ih-vkj-lh-&&funs”kd] jk’Vªh; jksx fu;a=.k dsUnz] fnYyh Jh izdk”k Mksoky] v/kh{kd dks fnukad 
08-11-2013 ls fu;fer vk/kkj ij iz”kklfud vf/kdkjh ¼xzqi ch jktif=r½ ds in ij osrueku cSaM&2 ¼#- 9]300&&34]800 $ xzsM 
is #- 4]800@&½ ij fu;qDr djrs gSA 

izdk”k Mksoky 
iz”kklfud vf/kdkjh 

d`rs funs”kd 

&&&&&&&&&&&& 

la- ,- 19015@1@2013&ih-vkj-lh-&&funs”kd] jk’Vªh; jksx fu;a=.k dsUnz] fnYyh Jh vfuy dqekj eYgkS=k] v/kh{kd dks 
fnukad 12-05-2016 ls fu;fer vk/kkj ij iz”kklfud vf/kdkjh ¼xzqi ch jktif=r½ ds in ij osrueku cSaM&2 ¼#- 9]300&&34]800 
$ xzsM is #- 4]800@&½ ij fu;qDr djrs gSA 

izdk”k Mksoky 
iz”kklfud vf/kdkjh 

d`rs funs”kd 

&&&&&&&&&&&& 

la- ,- 19015@1@2013&ih-vkj-lh-&&funs”kd] jk’Vªh; jksx fu;a=.k dsUnz] fnYyh Jherh dapu Hkkj}kt] vk”kqfyfid 
xzsM&2 dks fnukad 25-09-2013 ls fu;fer vk/kkj ij futh lfpo ¼xzqi ch jktif=r½ ds in ij osrueku cSaM&2  
¼#- 9]300&&34]800 $ xzsM is #- 4]600@&½ ij fu;qDr djrs gSA 

izdk”k Mksoky 
iz”kklfud vf/kdkjh 

d`rs funs”kd 
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la- ,- 19015@1@2013&ih-vkj-lh-&&funs”kd] jk’Vªh; jksx fu;a=.k dsUnz] fnYyh Jh eqds”k dqekj] vk”kqfyfid xzsM&2 
dks fnukad 25-09-2013 ls fu;fer vk/kkj ij futh lfpo ¼xzqi ch jktif=r½ ds in ij osrueku cSaM&2 ¼#- 9]300&&34]800 $ 
xzsM is #- 4]600@&½ ij fu;qDr djrs gSA 

izdk”k Mksoky 
iz”kklfud vf/kdkjh 

d`rs funs”kd 

ijek.kq ÅtkZ foHkkx 

¼jktk jkeUuk izxr izkS|ksfxdh dsUnz½ 

bUnkSj&452013] fnukad 21 vDrwcj 2016 

la- vkjvkjdsV@iz”kk-@Hk&807@¼1½@oful@880&&funs”kd] vkjvkjdsV ,rn~}kjk Jh ,e-,-,l- uk;j] futh lfpo ¼xSj 
lfpoky;½ dks inksUufr ij fnukad 17-04-2016 dh iwokZà ls ofj’B futh lfpo [osru esVªhDl dk ysoy 8 ¼osru cSaM&2 %  
#- 9]300&&34]800 $ xzsM osru #- 4]800@&½ iwoZ la”kksf/kr] ds in ij jktk jeUuk izxr izkS|ksfxdh dsUnz] bUnkSj esa LFkkukiUu ls 
vkxkeh vkns”kksa rd fu;qDr djrs gSaA 

mEeu Vh- vysDl 
eq[; iz”kklfud vf/kdkjh 

&&&&&&&&&&&& 

fofdj.k ,oa vkblksVksi izkS|ksfxdh cksMZ 

uoh eqacbZ&400703] fnukad 25 vDrwcj 2016 
la- fczV@9@17¼3½@tqykbZ@2016@202&&jk’Vªifr] ijek.kq ÅtkZ foHkkx ds fofdj.k ,oa vkblksVksi izkS|ksfxdh cksMZ ds 

xzsM ^bZ* ds fuEufyf[kr oSKkfud vf/kdkfj;ksa dks fnukad 1 tqykbZ 2016 ds iwokZà ls vkxkeh vkns”kksa rd blh ,dd esa Lrj 13 ds 
osru eSfVªDl esa] oSKkfud vf/kdkjh xzsM ^,Q*] ds :i esa fu;qDr djrs gSaA 

Ø- la- uke 

1- Jh lqjsanz izrki 

2- Jh dqynhi dqekj “kekZ 

3- Jh jsikdk d`’.k eksgu 

4- MkW- cyoar dqekj vkj oekZ 

ih- jked`’.ku 
eq[; iz”kklfud vf/kdkjh 

ty lalk/ku ea=ky; unh fodkl ,oa xaxk laj{k.k ea=ky; 

¼dsUnzh; Hkwfe ty cksMZ½ 

Qjhnkckn&121001] fnukad 20 vDrwcj 2016 

laa- 20&58@2012 vuq- LFkkiuk&7393&&foHkkxh; inksUufr lfefr ¼lewg&[k] jktif=r½ dh flQkfj”k ds vk/kkj ij 
fuEufyf[kr vf/kdkfj;ksa dks osru cSaM&2 o osrueku #i;s 9]300&&34]800@& $ xzsM osru 4]800@& #i;s izfr ekg ,oa lkekU; 
HkÙkksa ds osrueku ij iz”kklfud vf/kdkjh ds in ij dsUnzh; Hkwfe ty cksMZ esa inksUufr fd;k tkrk gSA 

Ø- la- vf/kdkjh dk uke orZeku dk;Z LFky dk LFkku orZeku xzsM esa dk;Z xzg.k djus dh frfFk 

1- vfuy dqekj jru mÙkjh if”peh {ks=] p.Mhx<+ 09-09-2015 

2- Jherh ih- “k”khdyk n- iw- {ks=-] caxykSj 01-04-2016 

3- ts lykseu jktq nf{k.k {ks=] gSnjkckn 22-09-2016 

4- ,e- ;q- esJke e/; {ks=] ukxiqj 01-04-2016 
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Ø- la- vf/kdkjh dk uke orZeku dk;Z LFky dk LFkku orZeku xzsM esa dk;Z xzg.k djus dh frfFk 

5- Jherh “k”kh frokjh vkjth vkbZ] jk;iqj 01-04-2016 

6- ,l- ,- gqlSu mÙkjh {ks=] y[kum 01-04-2016 

7- ts- ds- uk;d mÙkjh e/; {ks=] Hkksiky 02-05-2016 

8- oh- gjhukjk;.kk n- iw- e- {ksa=] psUubZ 01-04-2016 

9- tksxsu pUnz nkl m-iw- {ks=] xqokgkBh 01-04-2016 

10- lrohj flag eqnnj eq[;ky;] Qjhnkckn 24-05-2016 

11- vkUun flag vloky if”peh {ks=] t;iqj 22-04-2016 

12- Jherh olarh fiYyS mÙkjh e/; NÙkhlx<+ {ks= jk;iqj 20-06-2016 

mijksDr vf/kdkjh orZeku xzsM esa dk;Zxzg.k djus dh frfFk ls nks o’kZ dh vof/k rd ifjoh{kk/khu jgsaxs] ftls l{ke 
vf/kdkjh dh LosPNkuqlkj vko”;drkuqlkj c<+k;k tk ldrk gSA 

oh- ch- jktkxksikyu 
iz”kklfud vf/kdkjh 

dEiuh dk;Z ea=ky; 

dEiuh jftLVªkj dk dk;kZy; 

,y ,y ih fu;e 2009 vkSj fuEufyf[kr ,y ,y ih ds fo’k; esa 

ubZ fnYyh&110019] fnukad 21 vDrwcj 2016 

la- vkjvkslh ¼fnYyh½@tqykbZ@fu;e 37¼3½ ifCy-@11970&&एलएलपी �नयम 2009 के �नयम 37 क; उप�नयम (3) के 

अनुसरण मे ऐतद,वारा यह सूचना द� जाती है क; �न�न  एलएलपी के नाम, रिजFटर से काट �दए गए है और उOत  एलएलपी _वघ�टत 

कर द� गई है I  

�. स.ं SRN LLPIN  एलएलपी नाम 

1 M00772251 AAB—6169 एमको Fट�ल इंडFz�ज एलएलपी 

2 M00779801 AAA—8687 एमेल� Oलो[थगं एलएलपी 

3 M01142496 AAB—9367 अतु�य 3ोजेOlस एलएलपी 

4 M01189984 AAD—9741 बालाजी सन पावर इंजी�नयNरगं एलएलपी 

6 M00931055 AAB—2124 दांत zांसकेशन अडवाइजसB एलएलपी 

7 M00908673 AAA—3642 डीवीएसएस हॉिFपटै-लट� एलएलपी 

8 M00782029 AAB—3255 एक –अम फटºलाइजसB एलएलपी 

9 M01310234 AAB—8114 फायरसेल इंफोटेक एलएलपी 

10 M01639236 AAB—1840 फFटB Fटेप इव2lस एलएलपी 

11 M01661891 AAA—4737 गौर लॉ एसो-सएlस एलएलपी 

12 M00874735 AAC—7442 �े}डएंट Fपेस एलएलपी 

13 M01519792 AAB—2228 गुड_वक मै�zमो�नयल स_वBसेज एलएलपी 

14 M00681320 AAD—3783 हाईटेकअ� zेडसB एलएलपी 

15 M00941807 AAC—0567 इनोवे�टव 3ॉपटº सेफ़गाडB एलएलपी 
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�. स.ं SRN LLPIN  एलएलपी नाम 

16 M00935767 AAA—4275 इवी फू°स एलएलपी 

17 M01672898 AAC—8351 ज�द� बेच एलएलपी 

18 M01750710 AAD—1554 जे सुइस एजुकेशन एंड इव2ट मैनेजम2ट एलएलपी 

19 M00984476 AAA—0993 जेएसबी इं�ाकॉन एलएलपी 

20 M01507573 AAC—1927 कलमर� टेक एलएलपी 

21 M00851345 AAD—5458 मैिOसमस फू°स एंड कैटरसB एलएलपी 

22 M00869594 AAC—9576 मैिOसमस z�पसB एलएलपी 

23 M01292515 AAC—0970 मेडबेर� हे�थकेयर लै|स एलएलपी 

24 M01759240 AAB—7038 -मले�नयम hलोबल NरVयूएबल एनजk एलएलपी 

25 M01524156 AAB—9967 पुनेट FOवायर }डजाईन Fटू}डयो एलएलपी 

26 M01330463 AAC—3132 कुNरओ-सट� }डज़ाइVस एलएलपी 

27 M01663616 AAB—5208 रे-लया�योर Nरय�ट� एलएलपी 

28 M00921700 AAB—4040 सPडल प-सaफ़का 3ोजेOlस एलएलपी 

29 M01768662 AAB—0806 शौनक इनफाम�शन -सFट�स एलएलपी 

30 M01156587 AAB—2129 -शव सुVदर टेल�कॉम एलएलपी 

31 M01035401 AAB—4892 Fव.णBम टेOनो स_वBसेज एलएलपी 

32 M01052943 AAC—6533 _वआरकेएसएस मैनेजम2ट स_वBसेज एलएलपी 

33 M01458082 AAD—2530 यV� एंटरटेनम2ट एलएलपी 

34 M01708361 AAD—6309 वाइबी एना-ल�टOस NरसचB & कंसि�टंग एलएलपी 

35 M00783407 AAB—4911 जि¿फ़रो कुaकंग Fकूल & aकचन एलएलपी 

36 M00874768 AAC—7441 ज़ेफायर रेलटेक एलएलपी 

37 M01565688 AAA—3647 जुला मैनेजम2ट स_वBसेज एलएलपी 

fVvkbZuyk 
dEiuh mi jftLVªkj 

jk’Vªh; jkt/kkuh {ks= fnYyh ,oa gfj;k.kk 

&&&&&&&&&&&& 

कIपनी vf/kfu;e 1956 और LनIन4ल�खत कIपLनयोa के �वषय म& 

paMhx<+&160019] fnukad 30 twu 2016 

स a- आर.ओ.सी./560//(5) एफ.ट2.ई.2016/312 �दनाaक 16.8.2016,कIपनी vf/kfu;e 1956 क� धारा 560 क� उपधारा 5 

अनुसरण म& सचूना द2 जाती है के LनIन4लखत कIपनीयो का नाम आज रिजWटर से काट �दया गया है और उVत कIपनीयो �वJधघटत 

हो गई हैA उपरोVत अJधसूचना साथ ह2 LनIन4लखत कIपLनयोa का नाम काट �दया गया ह6। 

स a. न. कIपनी नंबर कंIपनी का नाम 

1. 031795 इJसम माaकB टग क�पनी 3ाइवेट -ल-मटेड 
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2. 031730 गोपाल टूर ए�ड टैवलज 3ाइवेट -ल-मटेड 

3. 031040 अनहद इVसीचयूट आफ वोकेशनल एजुके�न एyड टरै�नगं 3ाइवेट -ल-मटेड 

4. 000028 महेशवरा पावर एyड इVफाराFटैOचर 3ाइवेट -ल-मटेड 

5. 031533 खजयारथ �ह�स 3ोजेOट 3ाइवेट -ल-मटेड 

6. 031643 सनावार �ह�स 3ोजेOटज 3ाइवेट -ल-मटेड 

7. 031235 शाल� कVसzOसनज 3ाइवेट -ल-मटेड 

8. 007288 शOती फासनरज 3ाइवेट -ल-मटेड 

9. 000535 टर� इOसीलैVट टेOनोलजी 3ाइवेट -ल-मटेड 

10. 00349 कराटोज सो£ट_वयर 3ाइवेट -ल-मटेड 

11. 031557 माशोवरा �ह�ज साईड 3ोजकेटज 3ाइवेट -ल-मटेड 

12. 031545 धमBपूर वे�दका वैल� 3ोजेOट 3ाइवेट -ल-मटेड 

13. 000369 अमेVदर _व�डरज ए�ड कVसटरैOसन 3ाइवेट -ल-मटेड 

14. 031360 ठाकूर देवी हइ�ो 3ाइवेट -ल-मटेड 

15. 031389 वी.सी.एम. अनजkज 3ाइवेट -ल-मटेड 

16. 031093 कैपट�वैट इVटरOट�व टैOनोलजी 3ाइवेट -ल-मटेड 

17. 000216 �हमालयन पयूर एयर र�z�ट 3ाइवटे -ल-मटेड 

18. 000091 सनातन प_व-लकेशन 3ाइवेट -ल-मटेड 

19. 031699 �ीन इVफरा हाइ�ोइÀजी 3ोजेOट 3ाइवेट -ल-मटेड 

20. 030951 डOेसटर नैट वकB सज 3ाइवेट -ल-मटेड 

21. 030349 NरजौVग हाई�ो पावर 3ाइवेट -ल-मटेड 

22. 000190 एनवी. लाईफ केयर 3ाइवेट -ल-मटेड 

23. 031313 मैVन वै�दक वैल� 3ोजेOटज 3ाइवटे -ल-मटेड 

24. 031312 अVनदा वै�दक 3ोजैOटज 3ाइवेट -ल-मटेड 

25. 031236 �हमसागा ऐ�ो वेनचरज 3ाइवेट -ल-मटेड 

26. 031548 txsw”kw fgYt lkbM izkstsDV izkbosV fyfeVsM 

राज -सहं 

क�पनी jिजFzार कम शासकhय समापक 

�हमाचल 3देश 
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कIपनी vf/kfu;e 1956 और LनIन4ल�खत कIपLनयोa के �वषय म& 

paMhx<&110019] fnukad 29 flrEcj 2016 

स a.आर.ओ.सी./560/(5) एफ.ट2.ई.2016/415&&कIपनी vf/kfu;e 1956 क� धारा 560 क� उपधारा 5 अनुसरण म& सूचना द2 

जाती है के LनIन4लखत कIपनीयो का नाम आज रिजWटर स ेकाट �दया गया है और उVत कIपनीयो fo?kfVr हो गई हैA उपरोVत 
अJधसूचना साथ ह2 LनIन4लखत कIपLनयो का नाम काट �दया गया ह6। 

la- ua कIपनी नंबर dEiuh का नाम 

1. 026170 ताज कास�टगं 3ाइवेट -ल-मटेड 

2. 26607 पलाजमा पौल�मरजस 3ाइवेट -ल-मटेड 

3. 30744 -मनसनबायो-सस 3ाइवेट -ल-मटेड 

4. 000401 जीवेल वैल� शेटस 3ाइवेट -ल-मटेड 

5. 26154 �zपल इच कनFटरकसन 3ाइवेट -ल-मटेड 

6. 31051 वैद एगर� लाईफ 3ाइवेट -ल-मटेड 

7. 31528 जल धन पावर 3ाइवेट -ल-मटेड 

8. 000105 मनीमहेश zेड इिVडया 3ाइवेट -ल-मटेड 

9. 26474 फरºलैड ंएडवैVचरजस कंपनी 3ाइवटे -ल-मटेड 

10. 000429 गलैOसी इVटरनैFनल Fकूल 3ाइवटे -ल-मटेड 

11. 30658 क;नौर ए�फरासटकचर }डवै�पमैटं 3ाइवेट -ल-मटेड 

12. 31062 ट� एyड सी कVसटरैOसन 3ाइवेट -ल-मटेड 

13. 30617 दखसन फारमूलेशनज 3ाइवेट -ल-मटेड 

14. 30826 �हमा-लयन मै}डसीनल ए�ड हरवल पालांटस 3ाइवेट -ल-मटेड 

15. 31524 ओमकाम पावरज 3ाइवेट -ल-मटेड 

16. 000307 एलआरबी कVसटरैOसन एyड zेडज 3ाइवेट -ल-मटेड 

17. 31086 टू-लप Nरकररेशनल वैनचरस 3ाइवटे -ल-मटेड 

18. 000761 शबाकोन माaकB �टगं स_वBसज 3ाइवटे -ल-मटेड 

19. 000452 Fटर�मलाईन एजुकेFनज कVसलटैटस3ाइवेट -ल-मटेड 

20. 000820 ईलाइसी नोयल हाऊस आफFटाईल 3ाइवेट -ल-मटेड 

21. 000223 एलपीएस हैलद� फूडस 3ाइवेट -ल-मटेड 

22. 31523 जीनथ Nरसोरटस3ाइवेट -ल-मटेड 

राज -सहं 

क�पनी jिजFzार कम “kkldh; समापक 

�हमाचल 3देश 
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dEiuh vf/kfu;e 1956 vkSj fuEufyf[kr dEifu;ksa ds fo’k; esa 

Xokfy;j&474009] fnukad 20 vDrwcj 2016 

la- vkjvkslh&thlh@U/S@560¼5½@2016@4523&&daiuh vf/kfu;e dh /kkjk] 1956 dh mi/kkjk ¼5½ ds vuqlj.k esa 
,rn~}kjk ;g lwpuk nh tkrh gS dh fuEu dEifu;kas dk uke] dEifu;kas ds jftLVj ls dkV fn, x, gSa vkSj mä daifu;ka fo?kfVr 
dj nh xbZ gaS %& 

S. No. Company Name CIN/LLPIN 

1 lkuoh ,uok;jksSVSd  izk;osV fyfeVsM  U74900MP2012PTC029365 

2 v'kksdpUn ekyw os;jgkmflxa izk;osV fyfeVsM  U63020MP2012PTC029345 

3 v'kksdpUn ekyw fcYMlZ ,UM MOyilZ izk;osV fyfeVsM  U70101MP2012PTC029342 

4 v'kksdpUn lkSHkkX;pUn ekyw bUÝkLVªjDpj izk;osV fyfeVsM    U70101MP2012PTC029205 

5 usgk bUÝfcYM izk;osV fyfeVsM   U45202MP2007PTC019237 

6 Dfyd czksMcsUM lfoZlst izk;osV fyfeVsM   U72200MP2013PTC030335 

7 bZ'kk izksVsD'ku flD;qfjVh xkMZ izk;osV fyfeVsM  U74120MP2014PTC032460 

8 xqM ekfuZx ykbZQ yhfixa  izk;osV fyfeVsM  U74900MP2009PTC021569 

9 lat; di  izk;osV fyfeVsM  U21020MP2010PTC024604 

10 Q;qpj fj;yfcYM izk;osV fyfeVsM  U45200MP2012PTC027741 

11 Jh gfjnso LdkW;gksEl izk;osV fyfeVsM   U70109MP2014PTC032177 

12 tkdk cYMZokbM izk;osV fyfeVsM  U51101MP2003PTC015941 

13 eq'k:e cYMZ jslhih bafM;k fyfeVsM  U15100MP2012PLC029220 

14 dkdkJh QwMl izk;osV fyfeVsM  U72200MP2009PTC022254 

15 ,ihdy bZ lksyq'kUl fyfeVsM  U72200MP2000PLC014051 

16 lq/khj 'kqDyk bUÝkVsd bafM;k izk;osV fyfeVsM  U70109MP2014PTC032202 

17 cszeks QkekZfL;qfVdYl izk;osV fyfeVsM    U51397MP2013PTC030071 

18 lkfgcjk; yhftxa ,UM Qk;usUl izk;osV fyfeVsM  U65921MP1994PTC008490 

19 ve`re Dyhfud izk;osV fyfeVsM  U85110MP2010PTC024145 

20 LokfLrd bUQks flLVEl izk;osV fyfeVsM  U72200MP2013PTC030675 

21 psrukJs; lhfu;j yhfoxa izk;osV fyfeVsM  U85310MP2012PTC027985 

22 dkdkJh QwMl izk;osV fyfeVsM  U15400MP2013PTC031172 

23 esxks lhfoydkWu izk;osV fyfeVsM  U70102MP2014PTC032595 

24 gjfl)h dsfedYl izk;osV fyfeVsM  U24132MP1995PTC010178 

25 ,dsts,u QqMl baafM;k izk;osV fyfeVsM   U15400MP2013PTC031157 

26 jk/kk ljos'oj gkWlihVy izk;osV fyfeVsM  U85110MP2007PTC019371 

27 ekyok eYVhVªsM izk;osV fyfeVsM   U60230MP2011PTC026247 

28 gsrq bUÝkVsd ,y,yih     AAC—8482 

gfjgj lkgw 
mi dEiuh jftLVªkj 

e/; izns”k 
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dEiuh vf/kfu;e 1956 vkSj fuEufyf[kr dEifu;ksa ds fo’k; esa 

eqacbZ&400002] fnukad 26 vDrwcj 2016 

     la- vkjvkslh@ls- 560- ,QVhbZ&2011@1052&&daiuh vf/kfu;e 1956 dh /kkjk 560 dh mi&/kkjk ¼5½ ds vuqlj.k esa 
,rn~}jk ;g lwpuk nh tkrh gS fd fuEufyf[kr dEifu;ksa ds uke vkt jftLVj ls dkV fn, x, gSa vkSj mDr dEifu;ka fo?kfVr 
dj nh xbZ gSa %& 

Ø- la- daiuh dk uke lh vkbZ ,u la[;k ,l vkj ,u 

1 कॉFमो म�ट�स_वBसेस 3ा. ल�.  U74120MH2011PTC224683 C01012749 

2 एमयआरआय zं}डगं 3ा. ल�. U74999MH2012PTC229242 C50977065 

3 शुभ पॉ-लaफ�मस 3ा. ल�. U17291MH2010PTC207993 C67110122 

4 �नअर-सट� Nरअल इFटेट 3ा. ल�. U70102MH2011PTC219229 C43463108 

5 एफसीएल लॉजीFट�क 3ा. ल�. U63090MH2005PTC155181 C38257770 

6 रावेची गारम2Vटस 3ा. ल�. U18109MH2009PTC193116 C63310890 

7 �ोसन इ�पेOस 3ा. ल�. U74120MH2012PTC229973 C81385742 

8 इंटेNरअर इ�पेOस 3ा. ल�. U51109MH2009PTC189598 C59800177 

9 क�पव�ृ Nरz�ट 3ा. ल�. U55101MH2011PTC223341 C45262482 

10 अफेअसB फँशVस (इं}डया) 3ा. ल�. U18101MH1992PTC068229 C41811969 

11 अपयु सब-Nरकuहर� सिuहBसेस 3ा. ल�. U74990MH2011FTC212951 C16580706 

12 क�पव�ृ Nरअ�टसB अँyड इV�ाFzOचसB 3ा. ल�. U45400MH2010PTC200065 C68750934 

13 जलसा वाइन अँyड �बअर शॉपी  3ा. ल�. U51220MH2008PTC183379 B98727704 

14 टेकनो�बट सोलशुVस (इं}डया) 3ा. ल�. U70200MH2004PTC148720 C44517712 

15 _व_वड मु.झक 3ा. ल�. U74999MH2014PTC258684 C78262888 

16 इमेज aeयेशन 3ोडOशVस 3ा. ल�. U92130MH2010PTC204507 C80899826 

17 सु-कायाB zेडसB 3ा. ल�- U51109MH2008PTC188094 C46015541 

18 हषBवधBन इनuहेFटमेVट अँyड कंसलटVसी 3ा. ल�. U67120MH1984PTC033605 C44173698 

19 एशीया�टक ऑफशोअर ल�. U99999MH1996PLC102751 C44172633 

20 अँडले zे}डगं 3ा. ल�. U51101MH2007PTC171414 C44350759 

21 रास मँनपॉवर कंसलटVटस 3ा. ल�. U74140MH2010PTC203127 C34714527 

22 मोरक टेOसटाइल मँVयफँुOचNरगं अyँड zे}डगं 3ा. ल�. U17120MH1981PTC023730 C42540831 

23 रजत फायनांVसीयल सिuहBसेस 3ा. ल�.  U67190MH1992PTC069231 C76641828 

24 वायरलेस लॉजीOस (इं}डया) 3ा. ल�. U72200MH2006PTC158813 C57433658 

25 एOस�zनसीक इनuहेFटम2Vट कं. 3ा. ल�.  U67990MH1983PTC030503 C51037000 

26 पुनीत आक� ड 3ाइवेट -ल-मटेड U45209MH2013PTC242216 C60302239 
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Ø- la- daiuh dk uke lh vkbZ ,u la[;k ,l vkj ,u 

27 एनएलएफ मनँपॉवर सोलशुVस 3ा. -ल. U93000MH2010PTC202835 C50637180 

28 रजपूत नँचरल Nरसोस�स 3ा. -ल. U13201MH2012PTC228887 C60876539 

29 मेहेर �ाyडस अँyड zे}डगं 3ा. -ल. U74120MH2012PTC232322 C68218346 

30 इनोवेशनलँ|स सॉ£टवेअर -सिFट�स 3ा. -ल. U72900MH2010PTC201631 C49657919 

31 झाडगांवकसB आरएनडी 3ा. -ल. U73100MH2008PTC180838 C76238542 

32 एस- के- पेपर मशीVस 3ा. -ल. U99999MH1974PTC017724 C51616597 

33 बझ का3ोरेट सिuहBसेस 3ा. -ल. U74100MH2005PTC152494 C58474768 

34 ऑJट� 3ो सोलशुVस 3ा. -ल. U72900MH2007PTC173737 C79815213 

35 �ब�डटेक सोलुशVस 3ा. -ल. U45209MH2014PTC255676 C62218714 

36 अल�वा नँचरल साइंसेस 3ा. -ल. U74990MH2010PTC204719 C78408283 

37 अँकर -सलंटस 3ा. -ल. U30005MH2011PTC221977 C45057338 

38 वेब थेरोम सोलुशVस 3ा. -ल. U72300MH2012PTC230804 C47790597 

39 नटराज NरझाइVसअँyड अधे-सuह 3ा. -ल. U21010MH2001PTC131478 C59789503 

40 बNरओ�नक लॉिजFट�Oस 3ा. -ल. U63090MH2012PTC234512 C45420072 

41 िज के वी के-मक�स 3ा. -ल. U24100MH2005PTC154065 C47693692 

42 लोटस |लॉस�स zेडसB 3ा. -ल. U51101MH2012PTC233641 C80752306 

43 एएनसी कॉVzँिOटंग अँyड इंिज�नअसB 3ा. -ल. U45200MH2012PTC227182 C42103655 

44 ए_पएस }डटेिOटव 3ा. -ल. U74920MH2008PTC185566 C45592367 

45 -सखा JलाFट इंडFz�ज 3ा. -ल. U99999MH1987PTC042842 C41917675 

46 हुमद सेOयुNर�टज अँyड इनuहेFटम2Vटस 3ा. -ल. U67120MH1995PTC090680 C47233036 

47 अडJेट एOसपोटB 3ा. -ल. U24299MH2003PTC139938 C48860266 

48 शांती सागर शे�टर 3ा. -ल. U45202MH2007PTC176558 C44803104 

49 आरोहन फे��Oस 3ा. -ल. U17200MH2009PTC194639 C65048191 

50 एिबएम ट�की 
ोजे�टस  3ा. -ल. U74999MH1994PTC078156 C34954933 

51 देवक; पॉल�aफ�मस 3ा. -ल. U25200MH1992PTC070049 C60007481 

52 कँपFटोन हँबीटlस डuेहलपसB 3ा. -ल. U70102MH2008PTC185114 C44175487 

53 अपला हॉFपीटँल�ट� अँyड आयट� सिuहBसेस 3ा. -ल. U55100MH2011PTC212346 C61212965 

54 3ीयल� चो3ा फँशVस 3ा. -ल. U18101MH2007PTC167537 C45577707 

55 कमल करमचंदानी aफ�मस 3ा. -ल. U92412MH2012PTC232216 C49006901 

56 संताना 3ॉपटºज 3ा. -ल. U70101MH1989PTC050777 C79316402 
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Ø- la- daiuh dk uke lh vkbZ ,u la[;k ,l vkj ,u 

57 फाइनफँब इंजी�नअसB 3ा. -ल. U29191MH1996PTC100939 C73126864 

58 शशीरेखा कमो}डट�ज 3ा. -ल. U51909MH2009PTC192470 C69046589 

59 श�हना कमो}डट�ज 3ा. -ल. U45200MH2009PTC192513 C69043982 

60 कोFतूब म�ट�zेड 3ा. -ल. U52100MH2009PTC192512 C70387048 

61 aफरदोस मि�टzेड 3ा. -ल. U52599MH2009PTC192666 C68954213 

62 मोहनीस म�ट�zेड 3ा. -ल. U52300MH2009PTC192667 C68959972 

63 �;ज zे}डगं 3ा. -ल. U51109MH2009PTC191210 C68872753 

64 अल�म मकB Vटाइल 3ा. -ल. U52190MH2009PTC195613 C70362413 

65 ओवरuहुय zे}डगं 3ा. -ल. U51109MH2009PTC193909 C68960566 

66 सबFटेन-शयल zे}डगं 3ा. -ल. U51109MH2009PTC192781 C69044733 

67 फतेह zे}डगं 3ा. -ल. U51109MH2009PTC193100 C68837921 

68 पोटोVशीयल मकB Vटाइल 3ा. -ल. U51109MH2009PTC193104 C70364682 

69 NरFपेOटेड zे}डगं 3ा. -ल. U51109MH2009PTC192674 C69016699 

70 �ीनटेक एनजkज 3ा. -ल. U01110MH2005PTC156991 C58611963 

71 आय-एम- पॉसीबल व2चसB 3ा. -ल. U74990MH2009PTC189371 C35563352 

72 शनजेन इV�ाFzOचसB 3ा. -ल. U45201MH2006PTC163349 C42377499 

73 अकाय इFपात 3ा. -ल. U27100MH1993PTC073877 C43348309 

74 -सदं कॉपर 3ा. -ल. U27209MH2011PTC225296 C33697020 

75 गुडलक -सिuहल कॉVzँOटसB 3ा. -ल. U90001MH2011PTC215200 C47405188 

76 केजीएन रोल�ंग -म�स 3ा. -ल. U27100MH2010PTC204351 C47405766 

77 ह�सटन सॉ£टवेअर सोलशुVस 3ा. -ल. U72200MH2000PTC127057 C21217831 

78 जुलॉगं इlको ऑटोमेशन 3ा. -ल. U30000MH2013PTC239756 C49253560 

79 एफजे एिOझम 3ा. -ल. U74900MH2013PTC251509 C58452988 

80 डाटानेट नुटेक -सि�ट�स(इं}डया) 3ा. -ल. U72200MH2004PTC147212 C45597390 

81 अमरे ऑटोमोबाई�स 3ा. -ल-मटेड U13203MH2007PTC168168 C57841744 

82 अcट_वनायक इंिज�नअसB अँyड कॉVzँOटसB 3ा. -ल. U74210MH2008PTC179033 C33591959 

83 हर� ओम वे�थ JलानसB 3ा. -ल-मटेड U93030MH2010PTC211042 B92283605 

84 _व�सन कVसFzOशVस 3ा. -ल-मटेड U45202MH2002PTC136126 C37032323 

85 �नकभ Nरअि�ट 3ा. -ल-मटेड U45201MH2011PTC223240 C69158590 

86 काल भैरव 3ॉपटº 3ा. -ल. U45209MH2011PTC220573 C70472618 
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Ø- la- daiuh dk uke lh vkbZ ,u la[;k ,l vkj ,u 

87 |लुवन Nरअ�ट� 3ा. -ल. U70102MH2013PTC241184 C70477005 

88 इडन कँपीटल अँडuहायझसB 3ा. -ल. U74999MH2012PTC237653 C81678336 

89 देसन चेमफुड -ल-मटेड U15140MH1999PLC123259 C51233740 

90 Oयु3 मँनजेम2Vट कंसलटVटस 3ा. -ल. U74140MH2005PTC154137 C38290607 

91 Oयु3 NरसोटBस 3ा. -ल. U92490MH2011PTC214507 C38281671 

92 सुमती जी गुJता सेOयुNर�टज 3ा. -ल. U67120MH1995PTC088170 C35363688 

93 सaफना फुडस 3ा. -ल. U74120MH2012PTC233739 C58616335 

94 एस-के-चामणकर इV�ाFzOचसB 3ा. -ल. U45400MH2011PTC214365 C47649272 

95 सोलपॉवर गुज  3ा. -ल. U74900MH2012PTC230011 C47384409 

96 ओटस Nरपि�बक फुडस  3ा. -ल. U15122MH2012PTC232386 C40782245 

97 3ाची ऑटो कमपोनVटस 3ा. -ल-मटेड U28121MH2009PTC198100 C33875063 

98 केFOवेअर Oवा-लट� फुडस 3ा. -ल. U55100MH2008PTC180185 C32936379 

99 रडके कंसzOशVसअँyड डuेहलपसB 3ा. -ल. U45202MH2008PTC185047 C37478534 

100 के FOवेअर बेकर� 3ोडOटस 3ा. -ल. U55101MH2009PTC189657 C32939274 

101 मार�या�ेVड 3ा. -ल. U74120MH2012PTC230348 C49915374 

102 _पएनएनआर एOसट�क 3ा. -ल. U72300MH2010PTC207083 C47308291 

103 िजएलएस परफेOट हुमन Nरसोस�स -सलेOसन 3ा. -ल. U74910MH2010PTC206370 C47308077 

104 साज एOस3ेस _3Vटर 3ा. -ल. U22219MH1999PTC118174 C40311391 

105 [थगं aeये�टuह क�यु�नकेशन 3ा. -ल. U74140MH2009PTC192071 C38222204 

106 सेVzल हॉFपीटँल�ट� अँyड 3ॉ3ट� मनँेजम2Vट स_वBहसेस 3ा. 

-ल. 

U70109MH2010PTC208497 C75673269 

107 आसरा इं}डया इuहेVटस अँyड 3मोशV3ा- -ल- U74900MH2011PTC219117 C57602278 

108 इएम मँनेजमेVट 3ा. -ल. U74999MH2006PTC162980 C41119157 

109 सालसा�बल JलािFटक zे}डगं इं}डया 3ा. -ल. U51900MH2010PTC205903 C45141298 

110 गाला अँड गाला कVसलटंटस 3ा. -ल. U74140MH1998PTC116826 C64316722 

111 गाला क�Jयुटर अँड मॅनेजम2ट कVसलटंVसी स_वB-सस 

3ा. -ल-मटेड 

U72100MH1987PTC043702 C64317548 

112 अप-श£ट मोटसB 3ा. -ल. U50100MH2001PTC133024 C60088713 

113 �यु-लअस िOलइन ईल�अज डायमडं (इं}डया) 3ा. -ल-मटेड U36101MH2010FTC209373 C47547757 

114 सुवणBमुmा �ीम शॉ_पगं 3ा. -ल-मटेड U52602MH2012PTC236930 C18114918 

115 हेNरटेज गाडBVस कंपनी 3ा. -ल-मटेड U01110MH1994PTC081927 C44218634 
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116 ऋब हॉिFपटॅ-ल�ट 3ा. -ल-मटेड U55101MH2010PTC202059 C75284273 

117 वFटनB आउटडोअर मे}डया टेOनॉलॉजीस 3ा. -ल-मटेड U99999MH1966PTC013431 C54261813 

118 युपी ड2टल 3ॉडOटस 3ा. -ल-मटेड                   U33111MH2010FTC207075 C48291454 

119 फुडइज इं}डया 3ा. -ल-मटेड                                                                         U15500MH2011PTC224403 C75720326 

120 फुडइज कोलाबा 3ा. -ल-मटेड                                                                         U15122MH2012PTC228100 C75719831 

121 डुपLट होि�डhंज 3ा. -ल-मटेड                                                                         U67120MH1991PTC063984 C75062414 

122 �हमत 3ोसे-सगं कंपनी -ल-मटेड    U15300MH1997PLC106723 C60127669 

123 -सवर� कVसलटंटस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U74210MH1998PTC113337 C75069377 

124 गु�नयल इनuहेFटम2Vटअँyड zे}डगं 3ा. -ल U67120MH1991PTC060053 C50048370 

125 एस के सेठस कं. �वेलसB 3ा. -ल-मटेड                                                                         U74120MH2012PTC229382 C32912925 

126 वन सोसB कॅ_पटल एडवायजसB 3ा. -ल. U67190MH2009PTC195673 C48131213 

127 िFक�स िFवचगेयसB 3ा. -ल-मटेड                                                                         U31200MH1985PTC038294 C79420428 

128 सपट कVझमुर 3ॉडOटस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U74999MH1994PTC081622 C80357858 

129 फॉfयुBन हॉिFपटॅ-लट� कVसलटंसी अँड डuेहलपम2ट 3ा. 

-ल-मटेड                                                                         

U55100MH2005PTC155417 C47545009 

130 �द_पका माक� �टगं 3ा. -ल-मटेड                                                                         U51101MH2007PTC168243 C48195150 

131 मोलº इनuहेFटम2ट 3ा. -ल-मटेड                                                                         U25200MH1996PTC103952 C41358342 

132 �हदं�zोन eे सुपरकं�JयुटसB (इं}डया) 3ा. -ल-मटेड U72100MH2005PTC156786 C49037096 

133 -सpदकला कंझमुसB डुराचब�स सJलायसB 3ा. -ल-मटेड U52399MH2010PTC200034 C38238473 

134 �नओ FzOटो इंिजनीअर�ंग 3ा. -ल-मटेड U74999MH2007PTC175195 C46334652 

135 व�ॅयुहोFट वेब सो�युशVस 3ा. -ल-मटेड U72900MH2005PTC152445 C40106759 

136 अ�फाOसेल _3Vंटस 3ा. -ल. U22210MH2011PTC217855 C49149388 

137 इं}डयन फुड 3ोसेससB 3ा. -ल. U15139MH2013PTC246066 C49109713 

138 पी वेल हाय�ो सिuहBसेस 3ा. -ल. U11101MH2005PTC156193 C34346304 

139 eॉसओuहर इंटे-लजVस सॉ£टवेअर 3ा. -ल. U72200MH2011PTC215486 C39438718 

140 एनवावो सोलशुVस 3ा. -ल. U72900MH2012PTC234995 C76010891 

141 आ-शवाBद जे�स 3ा. -ल. U52393MH2010PTC203130 C44124022 

142 शुभ जे�स 3ा. -ल. U52100MH2010PTC203146 C44117356 

143 शुभ डायमंड 3ा. -ल-मटेड U52393MH2010PTC203143 C44232544 

144 [चनार डायमंड 3ा. -ल-मटेड U52300MH2010PTC203213 C44231389 
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145 अकम -श_पगं 3ा. -ल-मटेड U61100MH1982PTC026971 C47763099 

146 स2zल इं}डया कोल कंपनी -ल-मटेड U10100MH1995PLC085789 C40879355 

147 3ो_वन-शयल मोटर कार कंपनी 3ा. -ल. U34100MH1945PTC004652 C52809563 

148 Nरवररोज aफन-लज अँड इVवेFटम2ट 3ा. -ल. U67190MH1995PTC084315 C42071167 

149 ऑनलाईन म�ट�फॉ�सB (इं}डया) 3ा. -ल. U72500MH1999PTC119567 C33024225 

150 राजवैभव असो-सएlस 3ा. -ल-मटेड U70101MH1995PTC085189 C44983294 

151 न�� लाईफ�ब�ड 3ा. -ल-मटेड U45201MH2013PTC243455 C60333143 

152 पाथ�ेOस एVटरटेनमेVटस अँyड मे}डया 3ा. -ल.  U92412MH2013PTC242233 C50237742 

153 शाNरओ फामाBFयु�टक�स 3ा. -ल-मटेड U74900MH2014PTC255108 C77319549 

154 अनुaकता 3ोफेशनल स_वB-सस 3ा. -ल-मटेड U74140MH2007PTC171019 C42534818 

155 डलेा एमइपी इंिज�नअNरगं 3ा. -ल-मटेड U45200MH2008PTC185071 C43347665 

156 ओ-शयVस कVFzकटसB 3ा. -ल-मटेड U45300MH2007PTC173829 C48587638 

157 अक;ला टेक स_वB-सस 3ा. -ल-मटेड U72900MH2013PTC249064 C47677752 

158 एमएनसी के-मक�स इं}डया 3ा. -ल-मटेड U24200MH2007PTC175317 C46205282 

159 अ-सया टेक कVसलटंसी 3ा. -ल-मटेड                                                                         U74120MH2012PTC230394 C46752515 

160 मीन मार�टाईम -सFट��स सो�युशVस 3ा. -ल. U74140MH2005PTC152923 C42037911 

161 पीआरएम 3ोपटºज 3ा. -ल-मटेड U70102MH2009PTC195467 C75204982 

162 फेरो ग�वा इंVडFz�ज 3ा. -ल-मटेड U27109MH1997PTC108156 C42481838 

163 साझ एVटरटेVम2ट 3ा. -ल-मटेड U92190MH2004PTC148929 C46271417 

164 टेOनो-म}डया �बझ 3ा. -ल-मटेड U74300MH2008PTC187024 C80644487 

165 आरएसए NरसचB 3ा. -ल-मटेड U73100MH2013PTC239295 C49783756 

166 आयआरOलास सो�युशVस 3ा. -ल-मटेड U74999MH2014PTC251961 C50716075 

167 इuहा Nरअ�ट� 3ा. -ल-मटेड U70102MH2010PTC208317 C60147956 

168 गंध� अँuहरेज 3ा. -ल-मटेड U74120MH2012PTC236436 C49659378 

169 _वटोल इं}डया पेzो-लयम 3ा. -ल-मटेड U23209MH1995PTC085775 C81562019 

170 परख िOल�नकल लॅबोरेटNरज 3ा. -ल-मटेड U85100MH2009PTC196736 C59232686 

171 फFटB अँड टेन 3ोडOशVस 3ा. -ल-मटेड U92120MH2008PTC186463 C81680837 

172 नेOसजेन इVवेFटम2ट 3ा. -ल-मटेड U67120MH2000PTC125122 C51886372 

173 एमआयपी हॉ-लडजेअँyडइuहेVटस 3ा. -ल U63040MH2009PTC192843 C34551721 

174 शा�वत aफनवेFट 3ा. -ल-मटेड U67190MH2008PTC180012 C30410708 
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175 एन2फोर सोलशुVस 3ा. -ल-मटेड U72900MH2008PTC177417 C39506662 

176 आरके सार�ज 3ा. -ल-मटेड U51311MH2004PTC148716 C55956908 

177 गो�ड केम (इं}डया) 3ा. -ल-मटेड U24220MH2003PTC139581 C40892150 

178 अँOयुटेक एअरकॉन 3ा. -ल-मटेड U74900MH2012PTC235437 C53184321 

179 ��हा इंVफोटेक 3ा. -ल-मटेड U72900MH2005PTC154291 C40831026 

180 पन_वव माक� �टगं 3ा. -ल-मटेड U51909MH2004PTC143955 C39522297 

181 िFपंक माक� �टगं कंपनी 3ा. -ल-मटेड                                                                         U51909MH2002PTC135999 C37551207 

182 इसवर एअर �ेट 3ा. -ल-मटेड                                                                         U64120MH2009PTC191683 C49543507 

183 आरएनएस Nरय�ट� 3ा. -ल-मटेड                                                                         U45202MH2011PTC213489 C41835323 

184 रमेश काग� 
ा. िलिमटेड U64100MH2010PTC211531 C39788971 

185 मेटाफॅब }डFJले -सFट��स 3ा. -ल-मटेड U28939MH2011PTC217707 C49532880 

186 इनोवे�टuह वॉटर Nरसो-सBस इं}डया 3ा. -ल. U74999MH2013PTC244236 C58779570 

187 अं�बका लुब इंडFz�ज 3ा. -ल-मटेड                                                                         U23200MH2005PTC150896 C56825557 

188 फावBडB इलेिOzक�स 3ा. -ल-मटेड U31909MH1996PTC104485 B35909860 

189 वामोस ेवकेँशVस 3ा. -ल-मटेड U63040MH2011PTC212440 C34725994 

190 Oलेरस मेट�स 3ा. -ल-मटेड U27100MH2005PTC158119 C48025175 

191 ऑल-सी माFटर मर�न 3ा. -ल-मटेड U74120MH2011PTC222324 C48028856 

192 wी -सरा पेपर कंपनी 3ा. -ल-मटेड U21012MH2008PTC187062 C59093484 

193 _वनोवेशन कVसलटVसी स_वB-सस 3ा. -ल.  U72900MH2004PTC147203 C40881831 

194 चा�जB एOससेसNरज 3ा. -ल-मटेड U74120MH2011PTC221059 B98801251 

195 [wपत ेसिuहBसेस 3ा. -ल-मटेड U51110MH2000PTC128339 C35663822 

196 इ3 एVटरटेVम2ट 3ा. -ल-मटेड                             U74900MH2012PTC236951 C42525717 

197 कॉपिFटल इंटरनॅशनल 3ा. -ल-मटेड                             U28999MH2001PTC132904 C49550585 

198 आ टेक केअर 3ा. -ल-मटेड                             U74120MH2011PTC223936 C51642767 

199 ओNरऑन इिOवट� एडवायजसB 3ा. -ल-मटेड                             U74140MH2005PTC154256 C81409336 

200 गामा असो-सएlस, 3ा. -ल-मटेड                             U24110MH1994PTC082495 C39657887 

201 पहेल� एOसपोटBस 3ा. -ल-मटेड                             U52322MH2005PTC155549 C45789328 

202 शाह Fपेस इV�ा 3ा. -ल-मटेड                             U70102MH2010PTC210433 C36231454 

203 कुलाB Nरअल इFटेट 3ा. -ल-मटेड                             U70106MH2014PTC255022 C43516178 

204 �नमBल लाइफFटाइल [थएटर 3ा. -ल. U92141MH2000PTC124305 C48601918 
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205 के ए Jलस इनफोटेक 3ा. -ल-मटेड                             U72900MH2006PTC165089 C48325856 

206 अगB 3ॉपटºज 3ा. -ल-मटेड                             U45201MH2006PTC162832 C49272784 

207 क�पस 3ोडOशVस 3ा. -ल-मटेड                             U92120MH2007PTC174832 C46014908 

208 ओमनीकेअर Fपे-शअल�ट�ज 3ा. -ल. U24230MH1988PTC047593 C78372646 

209 3ोटेक लँबोरेटNरड 3ा. -ल-मटेड                             U24200MH1986PTC040705 C78374881 

210 मेडलर लँबोरेटNरज 3ा. -ल-मटेड                             U73100MH1997PTC107710 C76329663 

211 �ग }ड-लuहर� -सिFट�स 3ा. -ल-मटेड                             U51397MH2000PTC129214 C72092497 

212 ऑफ;माटB इं}डया 3ा. -ल-मटेड                             U52190MH2005PTC153958 C52529567 

213 एआरआय माक� �टगं सिuहBसेस 3ा. -ल. U51909MH2004PTC146407 C49546674 

214 हर�आनी अँडuहायझर� सिuहBसेस 3ा. -ल. U72200MH2006PTC159616 C65056814 

215 परपेfयुअल इ�पेOस 3ा. -ल-मटेड                             U51900MH2013PTC246848 C37410271 

216 zान-शशVस �टम आaकB टेOट 3ा. -ल. U74200MH2008PTC189198 C35704832 

217 Fपंदन कंसलटVटस 3ा. -ल-मटेड                             U74140MH2010PTC198370 C48987507 

218 कलापी _3टं�ंग 3ेस 3ा. -ल-मटेड                             U21098MH2013PTC244204 C47583257 

219 लOझर� आटो इ�पोटB एOसपोटB 3ा. -ल. U74999MH2014PTC257540 C81696635 

220 -सलम टेकनॉलॉिजस 3ा. -ल-मटेड                             U72900MH2009PTC192886 C43326131 

221 एल hलोबल -श_पगं अँyड होि�डड -ल- U60300MH1993PLC071250 C47487285 

222 अँकॉडB �ेट लाइVस 3ा. -ल-मटेड                             U63090MH1999PTC123401 C39115845 

223 िजनल Fट�ल 3ा. -ल-मटेड                             U28112MH2011PTC213949 C80411358 

224 _प अँyड ओ अँडuहायझसB 3ा. -ल-मटेड                             U74120MH2012PTC235204 C49978547 

225 श|बीर 3ॉ3ट�ज अँyड कंसटVटस 3ा. -ल U70102MH2013PTC247308 C44518157 

226 केअर 4 लेदर 3ोडOटस (इं}डया) 3ा. -ल U19110MH2003PTC138753 C57012130 

227 Fzँटजी गे�स 3ा. -ल-मटेड                             U74900MH1995PTC092187 C44934826 

228 गुडलाइफ Nरटेल 3ा. -ल-मटेड                             U74999MH2005PTC153567 C37312162 

229 OलFटर बॉOस आयट� -श_पगं अँyड लॉिजFट�Oस 3ा. 

-ल-मटेड                             

U74999MH2013PTC243378 C60957461 

230 fotu Lislsl izk- fy- U70102MH2010PTC210931 C05796792 

231 vWdkWMZ bEkWthax izk- fy- U74120MH2010PTC209642 C38437802 

232 ekWa dksBkjh baftfuvfjax ,UM dkWUV~dVhax izk- fy- U74140MH2006PTC166315 C36185197 

233 ?kjdqy bUÝkLV~DpjlZ izk- fy- U74999MH2012PTC232125 C48254023 

234 Tosy bDohQkbZu izk- fy- U67120MH1996PTC099767 C44249787 



Hkkx IIIµ[k.M 1]  Hkkjr dk jkti=] uoEcj 12] 2016 ¼dkfrZd 21] 1938½ 1617 

 

Ø- la- daiuh dk uke lh vkbZ ,u la[;k ,l vkj ,u 

235 ekWM;wyj gksEl fy- U45200MH1998PLC113738 C39634530 

236 Okh2 bUÝkLV~dpj izk- fy- U45201MH2007PTC174650 C81654998 

237 #fczd baVjusV lksY;w”kUl izk- fy- U93090MH2006PTC166120 C63550917 

238 vksYM dWLVy fjvy bLVsV izk- fy- U70200MH2007PTC175015 C47853692 

239 fczd fjvy bLVsV izk- fy- U45201MH2007PTC174504 C47851225 

240 MsaVh MsoyilZ izk- fy- U45201MH2007PTC174505 C47852942 

241 vWDok ejhu fjvyVZl izk- fy- U45201MH2007PTC174502 C47848320 

242 jkWdgkMZ MsoyilZ izk- fy- U45201MH2007PTC174395 C47854724 

243 vejks ekYl izk- fy- U45201MH2007PTC174483 C47848866 

244 CksyQkLV fjvy bLVsV izk- fy- U70200MH2007PTC174850 C47849476 

245 DyWjhl fjvy bLVsV izk- fy- U70200MH2007PTC175016 C47852389 

246 Cyw gk; fjvy bLVsV izk- fy- U45400MH2007PTC175321 C47850029 

247 vkWisjk fjvyVZl fy- U70102MH2011PTC223879 C75718254 

248 ,,l vkWVkses”ku lksY;w”kUl izk- fy- U36999MH2004PTC148342 C57066391 

249 Jh ijQsDV&Vsd lksY;w”kUl izk- fy- U93000MH2010PTC198865 C38447405 

250 dkWlehd okLrq D;wfy;j izk- fy- U74999MH2006PTC160060 C51639565 

251 Lkheju lsaFksVhDl izk- fy- U17291MH2010PTC208949 C36034585 

252 dkSVhY; Qk;ukal dUlyVaUl izk- fy- U65923MH2014PTC259532 C42479972 

253 D;wvkjd VsDukslosZ ¼bafM;k½ izk- fy- U74990MH2009PTC197537 C46863239 

254 ukbZu LVklZ dUlyVhax izk- fy- U74900MH2013PTC244243 C41861857 

255 lkslhZax lksY;w”kUl baVjuW”kuy ¼bafM;k½ izk- fy- U17120MH2005PTC156025 C47940648 

256 dWihVkjhvy lhD;wjhVht izk- fy- U67120MH2007PTC175857 C34032466 

257 Ogh,lih QuhZ”khax izk- fy- U51311MH1990PTC057128 C77872570 

258 Mh eksrhyky dWihVy lfoZlsl izk- fy- U65990MH1994PTC081393 C50259191 

259 fxz”ek bu”;wjUl czksdhax izk- fy- U66000MH2010PTC201174 C77027878 

260 Dz;qeWVhl ejhu izk- fy- U74140MH2011PTC214674 C39922828 

261 ykWthd&fyad baQksVsd izk- fy- U72900MH2005PTC155343 C57938441 

262 fo|qr ,UM daiuh ¼bafM;k½ izk- fy- U74999MH1989PTC051520 C76765882 

263 vfjgar esfMdy lfoZlsl izk- fy- U85100MH2002PTC138087 C81712580 

264 Ekatq MsoyiesaVUl izk- fy- U45200MH2005PTC153884 C47655519 

265 vafcdk dkWih lfoZlsl izk- fy- U29294MH2000PTC127760 C48833404 

266 dksach ykWthfLVd izk- fy- U63000MH2004PTC147576 C39000773 

267 LVksu dULV~D”ku bD;wiesaV ¼bafM;k½ izk- fy- U29248MH2003PTC140757 C44894038 

268 ,e,pvk; izkstsDVl izk- fy- U74210MH2008PTC188670 C42880179 
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269 vkWxzuk;>s”kuy bQh”khvUl ,UM lksY;w”kUl izk- fy- U74999MH2011PTC213535 C76840545 

270 fQulsl esuV~kWl izk- fy- U74140MH1992PTC066247 C66816059 

271 byWDV flD;wjhVht lfoZlsl izk- fy- U67120MH2004PTC146360 C39669353 

272 VheoZd ehMh;k izk- fy- U92100MH2007PTC173411 C74137423 

273 vksLekukckn gsYFk dsvj izk- fy- U85100MH2008PTC186852 B96949516 

274 ikWyhej fQYVZl izk- fy- izk- fy- U74999MH1997PTC109780 C42275081 

275 bXuks QqMl izk- fy- U15490MH2011PTC211985 C60920543 

276 Ukhvks ohtu baftfuvfjax izk- fy- U51909MH2001PTC134351 C47397872 

277 अखेओ हॉटेसB 3ा. -ल-मटेड U55101MH2011PTC219334 C64757610 

278 हेअरz�न सुपोटB Fटेटम2ड 3ा. -ल-मटेड U93000MH2011PTC224854 C72321193 

279 3यास इVवेFटम2ड  3ा.  -ल-मटेड U65993MH2000PTC126530 C48435754 

280 बभाना  वेनzसB 3ा. -ल-मटेड U45400MH2011PTC223037 C42583377 

281 -शव शरन रेअरzोसB  3ा. -ल-मटेड U45200MH2005PTC157897 C73737884 

282 मुटेच इिजNरगं सो�युशVस 3ा. -ल-मटेड U29253MH2011PTC219356 C42602771 

283 8 �ेटस कॉमो}डट� बोक;ंग 3ा. -ल-मटेड  U74120MH2013PTC241622 C56478670 

284 इसेनक; इशोप 3ा. -ल-मटेड U72300MH2012PTC232020 C80734700 

285 aफलबडB कंVFटुट�शन 3ा. -ल-मटेड U45203MH2010PTC203272 C48056717 

286 जॉनaeल  कंVFटुट�शन 3ा. -ल-मटेड U45202MH2010PTC201430 C48055842 

287 टुरटल लॅड डuेहलोपसB 3ा. -ल-मटेड U45207MH2010PTC201423 C48056220 

288 काशेव कंVFटुट�शन 3ा. -ल-मटेड U45203MH2010PTC201426 C48055909 

289 Jलुम कंVFटुट�शन 3ा. -ल-मटेड U45200MH2010PTC201419 C48056261 

290 जुनो टेfनोलॉ[गस 3ा. -ल-मटेड U72100MH2006PTC160435 C61009130 

291 -सगनेट -मeो-सFटम 3ा. -ल-मटेड U72900MH2000PTC126682 C46808648 

292 बोजराज फुड 3ा. -ल-मटेड U15209MH2008PTC183094 C40782476 

293 यास-मसं aफगुसB  एyड शपसB टु�नगं  3ा. -ल-मटेड U85190MH2002PTC136541 C70482641 

294 झNुर -म�नगं 3ा. -ल-मटेड U14292MH2011PTC217194 C45782653 

295 अिJपअन डuेहलोपसB 3ा. -ल-मटेड U45201MH2006PTC166088 C38273728 

296 पावर पॉल�मर (इ}डया) 3ा. -ल-मटेड U24134MH1991PTC060122 C44994705 

297 मेहर हॉिFपटसB 3ा. -ल-मटेड U85110MH2004PTC147870 C41984337 

298 ब-सल टेfनॉलॉ[गस  इं}डया 3ा. -ल. U72200MH2000PTC124126 C79608949 

299 कप मरकाVz�स 3ा. -ल-मटेड U51200MH1999PTC121436 C50975275 
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300 _वआरएच मरकाVz�स  3ा. -ल-मटेड U51200MH1999PTC119589 C50975580 

301 Nरअल टु अ[चBटेचर एyड ड-ेसगं 3ा. -ल. U74210MH2008PTC181430 C38976007 

302 �बएमएन हो}ड©ग  3ा. -ल-मटेड U85100MH1973PTC016439 C38968657 

303 जसfह�ल इंिज�नNरगं इंटर_3सेस 3ा. -ल. U29100MH2010PTC203477 C42043588 

304 शेरवा�न �ेझीपOक  3ा. -ल-मटेड U74120MH2010PTC210875 C70272729 

305 3ाय2पोटेनटोअर कम कVसुल�टगं 3ा. -ल. U80904MH2012PTC232804 C49758261 

306 एएम आथाBकं�फोटBस 3ा. -ल-मटेड       U01403MH2007PTC172354 C51188910 

307 रायटसB |युNरओ इं}डया 3ा. -ल-मटेड U80211MH2009PTC190738 C41616764 

308 अडJेट कम2ट कंपनी 3ा. -ल-मटेड U26940MH2008PTC181679 C42175752 

309 Nरकुं इंिज�नअसB एyड कॉVzाOzसB 3ा. -ल. U99999MH1983PTC029464 C38449542 

310 जापगु] इVफाFzOचर 3ा. -ल-मटेड U45203MH2007PTC174584 C42478206 

311 सदगु] NरसोसB  3ा. -ल-मटेड U74999MH2009PTC192442 C49732712 

312 Nरदयांट लाइफ कारे डाकाB 3ा. -ल-मटेड U85100MH2014PTC254701 C57798720 

313 कॉनदोर माकB ट�ंग एyड मानेजम2ड स_वBसेस 3ा. -ल. U74300MH2009PTC190248 C32631921 

314 hलेडाले फामाB 3ा. -ल-मटेड U24230MH2005PTC153949 C77902914 

315 नंदगाउन  फामBस 3ा. -ल-मटेड U01403MH2011PTC217623 C41936204 

316 कॉनकोर इVफाटेOचर एyड Nरअट� 3ा. -ल. U45400MH2010PTC204259 C54209747 

317 फोर2-सक मे}डकंल कॉVसुzVस 3ा. -ल. U85100MH2008PTC178820 C46339685 

318 ओपल माक� ट�ंग 3ा. -ल-मटेड U51396MH1999PTC122800 C45436946 

319 कलर इमािजंग 3ा. -ल-मटेड U72200MH2006PTC162573 C60400918 

320 डवेटा{ डuेहलोपसB  3ा. -ल-मटेड U74900MH2012PTC236842 C44574606 

321 सी- जी- eेशVस 3ा. -ल-मटेड U27205MH2006PTC165627 C52683570 

322 के�बअस }डजाइस 3ा. -ल-मटेड U36910MH2007PTC173289 C52680832 

323 पारस 3ोडOटस 3ा. -ल-मटेड U99999MH2006PTC159539 C65066201 

324 एस एन एस }डजाइVस एyड इuहेVटस 3ा. -ल. U74300MH2008PTC184970 C57896599 

325 fहाइVस एyड fहाइVस बा�ब े3ा. -ल. U36910MH1979PTC021530 C53194437 

326 हायवु°स  Nरअटº 3ा. -ल-मटेड U45209MH2011PTC221340 C57038994 

327 अ�फा कॅJपेर Oलाड ल-मनाटेस 3ा. -ल. U31909MH2001PTC133704 C50578368 

328 मु�नक इलेिOटक 3ा. -ल-मटेड U40300MH2014PTC257765 C81640708 

329 a�गोसFकान फुड टेच 3ा. -ल-मटेड U29191MH2005PTC153424 C39035449 
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330 सु3ेम असेlस NरकंVlOशVस सिuहBसेस 3ा. -ल. U65990MH2009PTC191084 C67157057 

331 प�नBका �ानाVस एyड इVवेFटम2ड3ा. -ल. U65900MH1995PTC094492 C39701974 

332 [�न  वाटर मNरन 3ा. -ल-मटेड U74120MH2013PTC245676 C71762645 

333 सु3ा इिज�नNरग  स_वBसेस 3ा. -ल-मटेड U28900MH2005PTC150766 C48758775 

334 कारोल बाघ aफ�म एyड इVटरटेनम2ड 3ा. -ल. U92412MH2007PTC167486 C63867469 

335 अमोरे पेलाB  कास इVटNरअसB 3ा. -ल. U74994MH2005PTC155985 C47453261 

336 य़ुबीएल का�Jयुटर 3ा. -ल-मटेड U72900MH2000PTC125163 C42384479 

337 ला 3ोFपेरो  अड_वअसB 3ा. -ल-मटेड U74990MH2009PTC195538 C43488865 

338 |यु आइल एOFपीस  3ा. -ल-मटेड U64120MH2005PTC157210 C77175024 

339 अNरहVट वुड एyड पाOका[गनं इVदFुz�स 3ा. -ल. U74999MH1985PTC035140 C73800112 

340 wी माहाराczा zा}डगं कं�पनी 3ा. -ल. U21010MH1950PTC008131 C46441739 

341 इडन पेपर टु|स 3ा. -ल-मटेड U21109MH1991PTC061100 C75092262 

342 मापले 3ाVट 3ा. -ल-मटेड U01403MH2008PTC179203 C78232071 

343 फुयचरFकेप फॉVन-शअर सो�युशVस 3ा. -ल-मटेड U67190MH2014PTC253957 C39014261 

344 कNरर पाइVट काVसुzVस 3ा. -ल-मटेड U74140MH2006PTC164263 C38433140 

345 aफट एyड फाइन िFलम-मग ae�नक 3ा. -ल-मटेड U85110MH2006PTC163331 C49620677 

346 अ-शर कॉVसुzVस 3ा. -ल-मटेड U74140MH2009PTC195630 C45422763 

347 माउस Nरडर वेVटसB  3ा. -ल-मटेड U55204MH2013PTC250464 C20672127 

348 3ेखेइगट �ब�डसB एyड डuेहलोपसB 3ा.-ल- U45202MH1994PTC082088 C75107714 

349 Fपोटनाना zावसB 3ा. -ल-मटेड U63040MH2005PTC153765 C77118826 

350 NरलाइVसए�ो zे}डगंअyड माक� �टगं3ा.-ल- U51101MH2008PTC181260 C62735105 

351 फाटय 3ापटºस एyड NरसोटBस 3ा. -ल. U70200MH2013PTC244245 C62734108 

352 सन-म�ा �ब�डसB अँyड डuेहलपसB 3ा.-ल-  U70102MH2014PTC253134 C62777743 

353 अकोFट�क Nरवोलुशन 3ा. -ल. U74990MH2012PTC226898 C58477050 

354 Fट�ल �ब.झनेस असो-सएlस 3ा. -ल. U74999MH2014PTC255206 C43651967 

355 लेझी -लओपोडB हॉFपीटँल�ट� कंपनी 3ा.-ल- U55101MH2010PTC201809 C81364440 

356 िजंजर िजराफ; आटB कंपनी 3ा. -ल. U51909MH2010PTC199295 C81413049 

357 रत[ग|सन lयुबस 3ा. -ल. U26956MH2008FTC186323 C79723375 

358 इं}डयन माक� ट वॉच कोम 3ा. -ल. U74999MH2000PTC123587 C57239477 

359 अ�ट�स सॉ£टवेअर कंसटVटस 3ा. -ल. U72200MH1999PTC121588 C50201888 
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360 कँडलेा इनफोटेक 3ा. -ल. U72900MH2007PTC174945 C17584178 

361 एuहर�ीन _3�ंटगं अँyड पँकेजींग 3ा.-ल- U21098MH2012PTC225949 C36092435 

362 जेएसएम मोटसB 3ा. -ल. U50402MH2010PTC206306 C35209261 

363 हेVथलाइन एVटर3ाइजसे 3ा. -ल. U51909MH2008PTC188005 C75023754 

364 वेलकम हे�थकेअर 3ा. -ल. U51507MH2008PTC188012 C75024364 

365 अगीले शअेर अँyड Fटॉक �ोaकंग 3ा.-ल- U67120MH2004PTC147957 C51031169 

366 िFवटको 3ॉपटºज 3ा. -ल. U45200MH2005PTC154590 C60137221 

367 कमला हॉFपीटल 3ा. -ल. U85110MH1986PTC040502 C64758931 

368 वर�ी हॉFपीटँल�ट� अँyड Nरअ�ट� 3ा. -ल. U74999MH2012PTC230362 C75733964 

369 एस बी बाथम zे}डगं 3ा. -ल. U51109MH2009PTC191830 C44420461 

370 गाजी कंसzOशVस 3ा. -ल-मटेड U45400MH2013PTC239973 C57927774 

371 3_वण अँनसीलर� 3ोडOटस 3ा. -ल-मटेड U74210MH2001PTC131450 C63705925 

372 सारथ सुपर FzOटचरल इंिजनीअNरगं 3ा. -ल. U74120MH2010PTC204652 C50564335 

373 �बग3ो लॉद�Fट�क 3ा. -ल-मटेड U61200MH2013PTC245043 C45467735 

374 एमपीएम }डजीटल zे}डगं 3ा. -ल-मटेड U52392MH2012PTC231191 C47444351 

375 नाaफसा Nरअ�ट�  3ा. -ल-मटेड U45203MH2014PTC254936 C76424142 

376 जोशन hलोबल सिuहBसेस 3ा. -ल-मटेड U72900MH2008PTC188628 C81638439 

377 लाइववेल हॉFपीटँल�ट� 3ा. -ल-मटेड U55101MH2009PTC197330 C47623616 

378 उVनती अँ�यु-म�नअम 3ा. -ल-मटेड U51101MH2012PTC228714 C54336839 

379 सन-hलो zेडसB 3ा. -ल-मटेड U51900MH1993PTC070915 B32808024 

380 इलसीया �बVडकॉन 3ा. -ल-मटेड U45400MH2013PTC242561 C57823908 

381 अमरVथ eुज अँyड एVटरटेनम2Vट 3ा. -ल. U92190MH2008PTC185701 C59979724 

382 गाडBन uहयु डuेहलपसB 3ा. -ल-मटेड U70102MH2008PTC180283 C64722119 

383 सोसB आयट� सिuहBसेस 3ा. -ल-मटेड U74910MH1999PTC121503 C44381531 

384 गलोस zे�नगं अँyड कंसलटVसी 3ा. -ल. U74140MH2007PTC171425 C39443924 

385 इमँिजनेशVस }डएसइ मे}डया 3ा. -ल. U92140MH2001PTC130579 C39444369 

386 अनु_3या -स�क -म�स 3ा. -ल-मटेड U17120MH1990PTC059105 C65295198 

387 आयएजी सोलशुVस 3ा. -ल-मटेड U72900MH2007PTC172389 C49576523 

388 aक-लक चँल2जर टेOनॉलॉजीस  -ल-मटेड U72900MH1995PLC092026 C80745698 

389 �नयोजन इV�ाFzOचसB मनँेजमेVट अँyड इंनफॉरम2शन 3ा. U74210MH2005PTC151671 C62293667 
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-ल-मटेड 

390 Nरयाज aफटनेस फॉरएuहर 3ा. -ल-मटेड U85191MH2011PTC222802 C32341976 

391 आर-शल इंिज�नअसB 3ा. -ल-मटेड U28910MH2011PTC219101 C51773810 

392 अंगल क�यु�नकेशVस 3ा. -ल-मटेड U64200MH2005PTC151083 C49994544 

393 अँ�बसन मोडुलर फनkचर 3ा. -ल-मटेड U36100MH2008PTC187291 C60908878 

394 रोह�त आटBस 3ा. -ल-मटेड U22219MH2007PTC166876 C52587516 

395 करंट बॉल�वुड एVटरटेनमंVट 3ा. -ल. U92142MH2005PTC157965 C32910929 

396 माउस इNरटेल 3ा. -ल-मटेड U72200MH2011PTC216415 C39903323 

397 संिजता एOसपोटBस 3ा. -ल-मटेड U51909MH2003PTC142525 C38974036 

398 संपदा म�ट�zेड 3ा. -ल-मटेड U51909MH2006PTC162931 C81298846 

399 Nरमेटल zेडसB 3ा. -ल-मटेड U51900MH2007PTC174099 C78295219 

400 सaकB ट माक� �टगं -ल-मटेड U51109MH2008PLC179959 C38002200 

401 �ेम अँ�नमेशन घाटकोपल 3ा. -ल-मटेड U74990MH2009PTC192128 C38438560 

402 टोटल इमँिजंग सोलुशVस 3ा. -ल-मटेड U30000MH2010PTC207901 C79711156 

403 िजट� अँडuहायझसB 3ा. -ल-मटेड U74140MH2010PTC198440 C26795906 

404 बेFटोव सोलशुVस 3ा. -ल-मटेड U72900MH2009PTC192421 C75236984 

405 इन�Vस वे�थ मनँेजम2Vट सिuहBसेस 3ा. -ल. U74140MH2008ULT187251 C49999691 

406 अ�फा को�टhज के-मक�स 3ा. -ल-मटेड U24110MH2007PTC173870 C36024362 

407 एम के Jलायवुड (इं}डया) 3ा. -ल-मटेड U20232MH2008PTC177288 C64868748 

408 देवगीत �ब�डकॉन 3ा. -ल-मटेड U45400MH2013PTC247674 C49232861 

409 अंतNर� �ब�ड इFटेटस 3ा. -ल-मटेड U74999MH2005PTC158250 C50000819 

410 ङषB इं}डया कंफेOशर� 3ा. -ल-मटेड U15122MH2012PTC230699 C39216569 

411 -स एम शाह अँyड कंपनी 3ा. -ल-मटेड U74140MH1971PTC015107 C42760926 

412 फुजन Fट�ल (इंडीया) 3ा. -ल-मटेड U27108MH2000PTC129751 C51009884 

413 आयपी सेOयुर�ट� 3ा. -ल-मटेड U51909MH2012PTC228924 C72330137 

414 क�याण टेFट टुब बेबी स2टर 3ा. -ल. U85190MH2005PTC153614 C75861013 

415 टेकइफ ए�युकेशन 3ा. -ल-मटेड U80904MH2011PTC223183 C40893448 

416 परफेOट 3ोपटº एOसपटB (इं}डया) 3ा. -ल. U92130MH2008PTC178048 C52741428 

417 -सवाना |युट� Fपास 3ा. -ल-मटेड U93020MH2004PTC150291 C57005662 

418 मेर�}डअन फोने�टOस -ल-मटेड U72200MH1993PLC074551 C26188847 
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419 ओJयुल2ट जे�स 3ा. -ल-मटेड U36910MH2004PTC144597 C75722579 

420 परफेOट डायमंड 3ा. -ल-मटेड U51900MH1999PTC119156 C75197160 

421 लाईफटाईम इVशुरVस स_वB-सस 3ा. -ल. U63090MH2001PTC132629 C49525546 

422 इपोOस zाVसफोरमसB 3ा. -ल-मटेड U31400MH2010PTC199955 C49634934 

423 ��गंलाईफ िOल�नक 3ा. -ल-मटेड U74120MH2014PTC255137 C50759190 

424 नवरतन आरकेड 3ा. -ल-मटेड U70102MH1995PTC094118 C48033161 

425 3योजन 3ोपटºज 3ा. -ल-मटेड U70102MH2009PTC193723 C80768831 

426 अयय इिOवट� �ोaकंग 3ा. -ल-मटेड U67120MH2008PTC180011 C53995817 

427 नोबल अँडवायजर� इं}डया 3ा. -ल-मटेड U74140MH2008PTC187556 C43767771 

428 अँलेिOसना £लोरVस माक� �टगं नेटवकB  3ा. -ल. U74999MH2007PTC168292 C49584550 

429 इOवेशन सॉ£टवेयर टेOनोलॉिजस 3ा. -ल. U72900MH2010PTC207779 C49911043 

430 �े -लकं 3ॉडOट 3ा. -ल-मटेड                                                                         U51900MH1996PTC103842 C59037986 

431 फेअर}डल एOसपोटBस 3ा. -ल-मटेड U92110MH1986PTC040455 C79655585 

432 �नaकश इंिज�नअसB 3ा. -ल-मटेड U72200MH2000PTC125536 C48949648 

433 -मलबँक पॅकेिजंग इं}डया 3ा. -ल-मटेड U28930MH2014FTC258984 C44281582 

434 ए-1 पि|ल-सट� 3ा. -ल-मटेड U22100MH2007PTC171488 C48076806 

435 कॉमटेल टेिOनOस 3ा. -ल-मटेड U32103MH2011PTC212785 C45276284 

436 ओ4 पि|ल-शगं नेटवकB  3ा. -ल-मटेड                                                                         U74900MH2013PTC239215 C41357203 

437 डांिVसंग वॉटसB एVटरटेVम2ट इं}डया 3ा. -ल. U74120MH2013PTC239209 C47578257 

438 इuहस _वकल� -ल-मटेड U22219MH1949PLC007882 C49893282 

439 _पOचर �दस Fटु}डयो 3ा. -ल-मटेड U51494MH2007PTC171541 C44621951 

440 टॅल2ट सचB मॅनेजम2ट 3ा. -ल-मटेड U74999MH2007PTC169596 C38270120 

441 _पअरलेस 3ोससे -सिFट�स 3ा. -ल-मटेड U29253MH2012PTC229697 C46340907 

442 रोबोसॉ£ट डायना-मOस 3ा. -ल-मटेड U74900MH2013PTC241100 C42482208 

443 तपाNरया पॉ-लमसB -ल-मटेड U25209MH1995PLC090233 C35844554 

444 मोरा ऑ}डयो -सिFट�स 3ा. -ल-मटेड U32304MH1994PTC082486 C35834688 

445 -मरा aकचनवेअर 3ा. -ल-मटेड U51101MH2011PTC222607 C57017634 

446 िFटलFपेस इंिजनीअर�ंग स_वB-सस 3ा. -ल. U74120MH2012PTC239050 C44405579 

447 लोहेगड लेक uयु डuेहलपसB 3ा. -ल-मटेड U45201MH2006PTC165814 C33125212 

448 जोवन लेक uय ुडuेहलपसB 3ा. -ल-मटेड U45201MH2006PTC165774 C33124256 
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449 रा[गका सो-सBस 3ा. -ल-मटेड  U51900MH1996PTC096305 C69116663 

450 फॉfयुBन hलोबल कVसि�टंग 3ा. -ल-मटेड U93030MH2012PTC231772 C40807695 

451 eॉसव�ड इडुमॅOस अँड z�बझ 3ा. -ल. U80301MH2011PTC221358 C50718758 

452 युके NरFक अँड }डFJयुटमॅनेजम2ट3ा. -ल. U67200MH2004PTC148537 C50018498 

453 ने-सओ फा�सB 3ा. -ल-मटेड U01403MH2008PTC182764 C46177812 

454 अंजनी शरण aeए�टuह}डझाइVस 3ा. -ल. U29253MH2012PTC230171 C44329340 

455 _3यांजल� होि�डhंज 3ा. -ल-मटेड U28932MH1993PTC070708 C36497246 

456 |लॅक-गो�ड इं�पेOस 3ा. -ल-मटेड U51900MH1996PTC100164 C80973290 

457 अँडवाVस िजओ NरसचB अँड इV�ाFzOचसB 3ा. -ल. U73200MH2008PTC187134 C43361013 

458 -सएसएस उश·पलाईन स_वBस 3ा. -ल. U72300MH2012PTC236677 C35608280 

459 यो-शका ऑटो पं�Jस 3ा. -ल-मटेड U92120MH1990PTC056165 B85602043 

460 ऋOशमणी 3ोपटºज 3ा. -ल-मटेड U45200MH2007PTC172580 C60208360 

461 Fटेज ऑन िuह�स इं}डया 3ा. -ल-मटेड U92100MH1999PTC119925 C45081148 

462 लॉिजिFटक एOसच2ज 3ा. -ल-मटेड U74900MH2012PTC236538 C70244462 

463 £लेOस }डझाइन टेOनोलॉिजस 3ा. -ल. U72300MH2012PTC238373 C78382066 

464 �हदंवे�ड एVटर3ाईजेस 3ा. -ल-मटेड                                      U74999MH1997PTC108562 C46037701 

465 गॅलेOसी FपेOzोमे�ट 3ा. -ल-मटेड                                                                         U27300MH1985PTC036796 C47039433 

466 पÆथोन Nरय�ट� 3ा. -ल-मटेड                                    U70100MH2009PTC196029 C45695574 

467 ए आर िFटल काप·रेशन 3ा. -ल-मटेड                                                                         U27310MH2014PTC254287 C62291919 

468 OवेFट म�ट� स_वB-सस 3ा. -ल-मटेड U74999MH2008PTC187545 C42998336 

469 ि£लOस इं}डया 3ा. -ल-मटेड U92111MH2001PTC130415 C51190395 

470 aकवास इनोवे�टuह 3ा. -ल-मटेड U93000MH2012PTC237595 C74774100 

471 जीवन सागर लाईफकेअर इVशुरVस स_वB-सस 3ा. 

-ल-मटेड 

U66000MH2010PTC198420 C47089362 

472 ऑिJटमस काप·रेट अँडवायजसB (इं}डया) 3ा. -ल-मटेड                                                                         U74999MH2014PTC254899 C81319394 

473 नाईन�दसB 3ोपटºअँड इVवेFटम2ट 3ा. -ल. U65990MH1993PTC071721 C47871173 

474 Fपा aeएशVस 3ा. -ल-मटेड U72900MH2014PTC257829 C74189317 

475 एिFपओ FपोlBस अँडवायजर� 3ा. -ल. U93090MH2009PTC194885 C39581947 

476 ता-लब भ� कVFzOशVस 3ा. -ल-मटेड U45200MH2005PTC153060 C48859748 

477 मारती कॉम3ेFड एअर -सिFटम अँड Vयुमॅ�टOस 3ा. 

-ल-मटेड   

U74999MH2000PTC127071 C45230315 
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478 इhका कVसलटंVlस (इं}डया) 3ा. -ल-मटेड U74130MH2003PTC143410 C08597031 

479 �नसगB NरसोlBस 3ा. -ल-मटेड U55101MH2002PTC137189 B98340318 

480 इमॅVयुल 3ॉडOशVस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U51909MH2007PTC176619 C36030997 

481 रॉयल -ल�युर फन -सिFट�स 3ा. -ल. U92490MH2006PTC161919 C34681635 

482 �न-शता �ब�डसB अँड डuेहलपसB 3ा. -ल. U45200MH1994PTC078290 C39702675 

483 इडुबाइट इनोवेटसB 3ा. -ल-मटेड U80904MH2012PTC228998 C32905853 

484 हैmाबाद इV�ाFzOचसB 3ा. -ल-मटेड U70102MH2013PTC245979 C54002639 

485 -सhनम माक� �टगं 3ा. -ल-मटेड U28932MH1987PTC044141 C70861497 

486 अनुज �ब�डसB अँड डuेहलपसB 3ा. -ल. U45400MH2013PTC245248 C80783657 

487 कजेOसपो माक� �टगं 3ा. -ल-मटेड U51900MH2000PTC126506 C25503624 

488 सॉ£टकॅ-लबर -सिFट�स 3ा. -ल-मटेड   U72200MH2011PTC220380 C53965349 

489 इका�ाम सो�यशुVस 3ा. -ल-मटेड                            U74120MH2011PTC223398 C62613278 

490 FपेOzम इV�ा इंिज�नअसB 3ा. -ल-मटेड U28910MH2013PTC240526 C58652264 

491 aफनटेल माक� �टगं 3ा. -ल-मटेड U74140MH2006PTC166581 C55289425 

492 वेव� कVFzOशVस 3ा. -ल-मटेड  U45400MH2009PTC191846 C35388321 

493 एस Oयुब हे�थकेअर 3ा. -ल-मटेड U15122MH2014PTC258595 C58679671 

494 अपना इVशुरVस स_वB-सस 3ा. -ल-मटेड U67200MH2003PTC142406 C33455114 

495 केवीएम एVटर3ाईजेस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U74999MH2014PTC257591 C59124842 

496 सु-तारा अँ�ो 3ा. -ल-मटेड                                                                         U15122MH2014PTC257110 C58626326 

497 अशगन zे}डगं 3ा. -ल-मटेड                                                                         U51900MH1999PTC122805 C42070185 

498 एOसटB कVसि�टंग सो�युशVस 3ा. -ल. U74900MH2010PTC207628 C75150284 

499 मंगलद�प Nरटे�स 3ा. -ल-मटेड U51900MH1999PTC119025 C80566318 

500 हक _वजVस (ए�युकेशन) 3ा. -ल-मटेड U80301MH2005PTC156144 C45855640 

501 फॅब�ो इVवेFटम2ट 3ा. -ल-मटेड U65990MH1991PTC060962 C44292142 

502 �� ड्स फॉरेवर म�टी- सो�यशुन सिव#िसस 
ा. ली-- U74120MH2012PTC235946 C77811719 

503 एजुकेट टेOनोलॉिजस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U80900MH2009PTC190951 C52307584 

504 aकंशुक कVFzOशVस 3ा. -ल-मटेड U45202MH2010PTC199289 C76823293 

505 रायगड फामाBFयु�टक�स -ल-मटेड U24239MH1986PLC040697 C43011485 

506 लॉर-सया कVसल�टगं 3ा. -ल-मटेड U74140MH2007PTC175342 C59163444 

507 िFमत अँड खान एVटरटेVम2ट 3ा. -ल-मटेड U74900MH2011PTC213676 C60418704 
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508 uयंकटराज इVफोटेक 3ा. -ल-मटेड U30000MH1998PTC116191 C45442019 

509 अ�ट�मेक फामाB 3ा. -ल-मटेड U74999MH2013PTC240656 C47779624 

510 पंखुडी के-मक�स 3ा. -ल-मटेड U24290MH2010PTC208182 C35968510 

511 परमची इको अँ�ोटेक 3ा. -ल-मटेड U01400MH2010PTC200241 C51208312 

512 कासार-वडवल� डuेहलपम2ट 3ा. -ल-मटेड                                                                         U45200MH1992PTC065768 C43756154 

513 पदमाकर डuेहलपम2ट 3ा. -ल-मटेड                                                                         U45202MH1992PTC064894 C79466835 

514 पुंजी�नवेश एनzेड 3ा. -ल-मटेड                                                                         U67190MH2011PTC217340 C45238227 

515 तेजोमेघ हे�थ Jलस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U51101MH2012PTC232314 C47523659 

516 एOसेस 3जी एVटरटेVम2ट 3ा. -ल-मटेड U72900MH2009PTC191599 C50898881 

517 एँ3ोनीके मक© टाईल 3ा. -ल-मटेड U51909MH2004PTC148259 C40366379 

518 के- के- -मनरल 3ा. -ल-मटेड U14200MH2010PTC203468 C51758282 

519 सॅफ;रे एOझीमzेड 3ा. -ल-मटेड U17291MH2012PTC231074 C51783744 

520 एसएमआर टेOनोलॉिजस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U74999MH2008PTC186499 C43809292 

521 वी कुमार लॉटर�वाला 3ा. -ल-मटेड                                                                         U92490MH2005PTC151854 C56504970 

522 गु{राज फामाBकेम 3ा. -ल-मटेड                                                                         U24233MH2011PTC216292 C43233741 

523 बेवरेिजस पेपर कJस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U21020MH2006PTC159939 C39798343 

524 aफलॉस मेगाFzOचसB 3ा. -ल-मटेड                                                                         U45400MH2012PTC235745 C55527683 

525 Fपेस कारवसB आरaकटेOचर अँड इं�टNरयसB 3ा. -ल-मटेड                                                                         U36101MH2001PTC132618 C47790951 

526 साई टेOसफॅब 3ा. -ल-मटेड                                                                         U17291MH2011PTC218259 C73439374 

527 हुना aफनाVस 3ा. -ल-मटेड                                                                         U65920MH1993PTC075649 C43579572 

528 एOसॉ}ड Bयम नेटवOसB -सिFट�स 3ा. -ल. U72900MH2004PTC148103 C78270089 

529 कॅJस हे�थकेयर 3ा. -ल-मटेड   U74120MH2013PTC240198 C45192085 

530 एस2ट इंडिFzयल कंVसलटंVlस 3ा. -ल. U74999MH2009PTC193655 C56541493 

531 ओ�टमो कॉमzेड 3ा. -ल-मटेड U51909MH2012PTC236576 C43612977 

532 |लुFटोन aeFटल zे}डगं 3ा. -ल-मटेड U51909MH2012PTC236642 C43610294 

533 Fपे-शया-लट� फुड अँड हॉिFपटॅ-लट� 3ा. -ल. U55204MH2013PTC239519 C52083763 

534 हVना इVFटुम2lस (इं}डया) 3ा. -ल-मटेड U29199MH2006PTC162994 C47709035 

535 एल बी कॅ_पटल स_वB-सस 3ा. -ल-मटेड U67110MH2002PTC136091 C80371289 

536 काटBलॉिजक Nरटेल 3ा. -ल-मटेड U52605MH2013PTC243162 C81565525 

537 -मOFडलॅब इं}डया 3ा. -ल-मटेड U74140MH2006FTC166053 C42456178 
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538 कॉJस कॅ_पटल 3ा. -ल-मटेड U65923MH2011PTC222889 C56959406 

539 फतेचंद सीशाह अँड कंपनी सि-ह#सेस 
ा. िल. U74110MH1996PTC097340 C52360195 

540 वाईड आय �ांड सो�युशVस 3ा. -ल-मटेड U74999MH2013PTC249310 C56978919 

541 एसआर |लु -मनर�स 3ा. -ल-मटेड U15500MH2013PTC251415 C59103747 

542 गोरडॉन zेडJलेस 3ा. -ल-मटेड U51909MH2009PTC196942 C73723116 

543 एसकेएस वेVचसB 3ा. -ल-मटेड U67190MH2008PTC181595 C74176603 

544 Vयु िOलयर एनजk 3ा. -ल-मटेड U40100MH2008PTC177559 C50765387 

545 व2Vचुरा कVFzOशन 3ा. -ल-मटेड U45202MH2009PTC190382 C75685651 

546 यॉकB  इनोवेशVस 3ा. -ल-मटेड U72200MH2005PTC158012 C49607021 

547 सरफॅOटंट अँड ऑिOस-लअNरज 3ा. -ल. U24100MH2012PTC234073 C44694594 

548 aफनोJलाFट zे}डगं 3ा. -ल-मटेड U51900MH1990PTC059589 C25060484 

549 नामपुर _व°ंस 3ा. -ल-मटेड U40104MH2012PTC231217 C45240728 

550 वासा _व°ंस 3ा. -ल-मटेड U40300MH2012PTC231173 C45241072 

551 �नम _व°ंस 3ा. -ल-मटेड U40300MH2012PTC231194 C45240843 

552 �हस _व°ंस 3ा. -ल-मटेड U40300MH2012PTC231165 C45240447 

553 माल _व°ंस 3ा. -ल-मटेड U40300MH2012PTC231087 C45240140 

554 को�हा _व°ंस 3ा. -ल-मटेड U40300MH2012PTC231216 C45239944 

555 घोट� _व°ंस 3ा. -ल-मटेड U40300MH2012PTC231061 C45239753 

556 चंm वींडस 3ाइवेट -ल-मटेड U40300MH2012PTC231240 C45239597 

557 अजमेर वीं°स 3ाइवेट -ल-मटेड U40300MH2012PTC231275 C45239126 

558 गुड कॉमJलाइVस सवkससे 3ाइवेट -ल-मटेड U74900MH2009PTC191115 C46207221 

559 धुने मेडीकेयर 3ाइवेट -ल-मटेड U24232MH2011FTC241859 C42522359 

560 एOसपो�ोथ फ;न-वीFट 3ाइवेट -ल-मटेड U65990MH1994PTC081601 C47571807 

561 बहार फ;नवीFट (बॉ�ब)े 3ाइवेट -ल-मटेड U65990MH1992PTC065657 C58945593 

562 Oवीक Fट�क एमएफजी कंपनी 3ा. -ल. U24295MH1987PTC043332 C68224294 

563 |लुमाउंट z2}डग 3ाइवेट -ल-मटेड  U51909MH2009PTC195547 C43464866 

564 |लु Fz�म फामBस एंड ए�ो  3ाइवेट -ल-मटेड U01407MH2009PTC194387 C64983836 

565 वायआयएनसी इVफोसॉ�युशVस  3ा. -ल. U74990MH2012PTC227034 C15477151 

566 इसरानी र�यलटसB  3ाइवेट -ल-मटेड U70100MH1996PTC102729 C58908815 

567 क;cना �ींप  3ाइवेट -ल-मटेड U29212MH2012PTC226824 C63408090 
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568 ए पी एOस3से (इंडीया)  3ाइवेट -ल-मटेड U18101MH2001PTC133870 C60132990 

569 अनुnतर इमपेOस  3ाइवेट -ल-मटेड U52599MH2007PTC168238 C77954279 

570 फॉरचुन शयेसB एंड सीOयॉर�ट�ज  3ा. -ल. U65191MH2007PTC168626 C81754681 

571 क;ंडीयॉर इ�पेकस  3ाइवेट -ल-मटेड U51109MH2010PTC202336 C45515640 

572 nतवर सवkसेस  3ाइवेट -ल-मटेड U55101MH2011PTC221142 C50920578 

573 wी सवÇएरॉ  3ाइवेट -ल-मटेड U74990MH2011PTC211841 C49563083 

574 सेडल लॅबॉरेटर�ज (इंडीया) 3ाइवेट -ल-मटेड U85195MH2007PTC170120 B93769248 

575 अंनदाम  हॉटे�स  3ाइवेट -ल-मटेड U55204MH2010PTC211238 C64119449 

576 ऐबोर�जीनी हॉटे�स  3ाइवेट -ल-मटेड U74230MH1998PTC116246 C80730138 

577 एनएम कॉमॉडीट�ज zेडसB  3ाइवेट -ल-मटेड U51101MH2012PTC233882 C42184911 

578 बीमोध ेइVफोटेक  3ाइवेट -ल-मटेड U72100MH2005PTC151509 C64905730 

579 अनु�ह होल�डसे  3ाइवेट -ल-मटेड U63040MH2010PTC199739 C42055756 

580 पॅVटाकल मीडीया एंड ईVटरटेनमेVट 3ा. -ल. U92412MH2011PTC217635 C76462597 

581 डकेाम कंFलटVसी सवkसेस  3ा. -ल. U67190MH1989PTC053410 C34841445 

582 एसजेएसए �युझीक 3ॉडOसVस  3ा. -ल. U93030MH2012PTC233283 C38289120 

583 zायसी मेVयुफेकचर�ंग एVड र�पेकेजींग केमीOलस  3ाइवेट 

-ल-मटेड 

U52342MH2008PTC178532 C51727006 

584 आई   फुड 3ॉडOटस  3ाइवेट -ल-मटेड U15122MH2012PTC237352 C49792187 

585 संचय इVवेFटमेVटस  3ाइवेट -ल-मटेड U65900MH2011PTC224947 C78534286 

586 �ाVडeॉप  एडवऱटाइजीग  3ाइवेट -ल-मटेड U74999MH2013PTC244877 C34044388 

587 तषृा मकB नटाइल  3ाइवेट -ल-मटेड U51109MH2008PTC188630 C00886994 

588 सारंग पॉवर  3ाइवेट -ल-मटेड U40109MH2009PTC196410 C57426660 

589 शैला एमएम फोरएवर  कंFलट�ंग  3ा. -ल. U74140MH2010PTC198306 C50745728 

590 वरद सोलार र�नेवेबल  3ाइवेट -ल-मटेड U74999MH2011PTC224486 C56636962 

591 वरद Fट�ल lयु|स 3ाइवेट -ल-मटेड U27310MH2011PTC224588 C56639495 

592 केर� सीएन इंटरटेनमेVट  3ाइवेट -ल-मटेड U93000MH2010PTC211373 C59259333 

593 शीवांगी लॅब टेक  3ाइवेट -ल-मटेड U74999MH2015PTC262646 C73797904 

594 अपना सीनेमा इंटरटेनमेVट  3ा. -ल. U74900MH2014PTC253125 C40753469 

595 कंट�ग  म�ट�3ॉडOटस  3ॉडOटस U29220MH2006PTC159419 C40752644 

596  कॅमगेन  टेOनॉलॉजीज   3ाइवेट -ल-मटेड U74999MH2014PTC257046 C56921620 
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597 टफ 3ोटेOशVस सीFट�स  3ाइवेट -ल-मटेड U74120MH2012PTC232480 C44355592 

598 मॅक-कॅम इंडFz�यल सॉ�युशVस  3ा. -ल. U74900MH2014PTC260346 C50907708 

599 तषृकर ई�पेOस  3ाइवेट -ल-मटेड U51109MH2009PTC190002 C56729072 

600 {m फ;�मस  3ाइवेट -ल-मटेड U92100MH2011PTC214349 C37634391 

601 एOसेल पॉल�मसB एंड पॅकॅजींग  3ा. -ल. U74999MH2001PTC131816 C47010426 

602 आई  कॉ�युनीकेशVस  3ाइवेट -ल-मटेड U74120MH2011PTC212881 C59954289 

603 सींककेयर टॅल�हे�थ सवkससे  3ा. -ल. U85100MH2011PTC214645 C41307133 

604 नीता डांयमंड  3ाइवेट -ल-मटेड U36912MH2013PTC250914 C60182342 

605 फ;ल (इंडीया) टेल�वीझन  3ाइवेट -ल-मटेड U22300MH1996PTC104796 C57888364 

606 _वशाल नेटवकB स  3ाइवेट -ल-मटेड U72900MH2009PTC190683 C41917600 

607 ऍकफ;न सॉ�यशुVस  3ाइवेट -ल-मटेड U74900MH2010PTC203193 C80992167 

608 Oपीड फामBस  3ाइवेट -ल-मटेड U01403MH2008PTC182828 C46182937 

609 वीवा गे�स 3ाइवेट -ल-मटेड U72900MH1990PTC055921 C49145824 

610 मॅकबेर� फुड 3ॉडOटस  3ाइवेट -ल-मटेड U15122MH2012PTC230921 C38433488 

611 इए इVवेFटमेVटस मेनेजमेVट  3ा. -ल. U65990MH2007PTC170784 C52787355 

612 बेड eFट हॉFपीटाल�ट�  3ाइवेट -ल-मटेड U55209MH2013PTC245666 C38346417 

613 ऑJस फामBस  3ाइवेट -ल-मटेड U01403MH2008PTC182765 C46184784 

614 पींकास फामBस  3ाइवेट -ल-मटेड U01403MH2008PTC182767 C46185609 

615 श�ुनB फामBस  3ाइवेट -ल-मटेड U01403MH2008PTC182768 C46189437 

616 प�स फामBस  3ाइवेट -ल-मटेड U01403MH2008PTC182766 C46183869 

617 ईलुमीनाट� र�य�ट�  3ाइवेट -ल-मटेड U74120MH2013PTC246059 C47531496 

618 जयwी गगन गीर� शीवम डवेलॉपसB 3ा. -ल. U45201MH2000PTC123861 C44393841 

619 गोलडन गेट मीडीया सवkससे  3ा. -ल. U74120MH2013PTC247541 C56709611 

620 ब�ा एपार�यल  3ाइवेट -ल-मटेड U18204MH2013PTC246160 C64992555 

621 साई -शवाल�  बी�डसB एंड डवेलॉपसB 3ा. -ल. U45201MH2010PTC207214 C44457018 

622 यु-टॅक ए�युकेशन  3ाइवेट -ल-मटेड U80300MH2009PTC189680 C44519916 

623 �ोवर हॉ�डीhस  3ाइवेट -ल-मटेड U67120MH1993PTC071279 C64111123 

624 एमएOस  लॅपटॅक र�टेल  3ाइवेट -ल-मटेड U52300MH2013PTC242533 C48292882 

625 बंडलखंड �ेनाइट  3ाइवेट -ल-मटेड U26933MH1996PTC098118 C68378256 

626 एमीस मेटल  3ाइवेट -ल-मटेड U27107MH2008PTC179021 C72226533 
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627 एलटेक ई�पेOस  3ाइवेट -ल-मटेड U51900MH2006PTC158848 C81432171 

628 डॉ संकपल डॅनटेल स2टसB  3ाइवेट -ल-मटेड U93000MH2011PTC221025 C46871299 

629  जबरवॉक; मीडीया  3ाइवेट -ल-मटेड U74900MH2011PTC221745 C33868589 

630 धी फ;�टर कॅफे  3ाइवेट -ल-मटेड U55204MH2014PTC260341 C76114636 

631 इंmासन ईFटेट  3ाइवेट -ल-मटेड U70100MH1999PTC121133 C32392300 

632 एकरेल�ंक z2डीग  3ाइवेट -ल-मटेड U52390MH2010PTC203938 C52180395 

633 नीयॉन लेमीनेटसB  3ाइवेट -ल-मटेड U25209MH1991PTC061891 C50489178 

634 फॉरएवर हॉFपीटाल�ट�  3ाइवेट -ल-मटेड U55101MH2009PTC196655 C61206884 

635 एवॉन हॉम फेबर�Oस  3ाइवेट -ल-मटेड U18109MH2012PTC227365 C38279121 

636 परशु एOसपॉटस कॉप·रेशन  3ा. -ल. U74999MH2013PTC251126 C44271930 

637 बसटाने एवाल�  3ाइवेट -ल-मटेड U01110MH1972PTC015727 C39787882 

638 कॅमको फ;नसव�  3ाइवेट -ल-मटेड U67190MH2011PTC213398 C38250742 

639 महेश (इंडीया) माeॉFपेसीस  3ा. -ल. U51909MH2003PTC139871 C44231850 

640 इंडो –Fपेनीस  कंFलटVसी  3ा. -ल. U74140MH2009PTC193563 C73857310 

641 चाचलानी फ;नानशीयल सवkसेस  3ा. -ल. U67120MH2008PTC185423 C32034449 

642 पटनी ए�ोटॅक  3ाइवेट -ल-मटेड U01111MH2012PTC237098 C43655083 

643 बनयान मॉबाईल  3ाइवेट -ल-मटेड U74900MH2009PTC195665 C76664473 

644 एनFकेफ टॅकनॉलॉजीज  3ाइवेट -ल-मटेड U72900MH2013PTC250000 C49760234 

645 वाईट Vय-ुएज कॉ�युनीकेशन सॉ�यशुVस  3ाइवेट -ल-मटेड U92190MH2010PTC210825 C64682198 

646 अपार�झ इVफाFzOचसB  3ाइवेट -ल-मटेड U45200MH2013PTC250272 C49759467 

647 कृcना फायनाVस इVवेFटमेVट JलेनसB   3ाइवेट -ल-मटेड U67190MH2007PTC174341 C44844637 

648 वेदन हे�थ Oल�नीक  3ाइवेट -ल-मटेड U85100MH2007PTC172116 C38249942 

649 अद�त ईकॉमसB   3ाइवेट -ल-मटेड U51909MH2008PTC182348 C45586575 

650 वाFतवींक कंFzकशVस  3ाइवेट -ल-मटेड U74999MH2013PTC242286 C79484481 

651 हम सव�सेस  3ाइवेट -ल-मटेड U93030MH2011PTC222877 C64971922 

652 Jलेनेट ईवेVटस एyड हॉFपीटाल�ट�स3ा. -ल. U63040MH1999PTC119845 C50081579 

653 फ;�टएन�ाईट   3ाइवेट -ल-मटेड U63090MH2007PTC169689 C65437246 

654 संFकार म�ट�z2ड  3ाइवेट -ल-मटेड U52100MH2007PTC173017 C66901349 

655 कॉल�टेOस  सीFट�स  3ाइवेट -ल-मटेड U74140MH2004PTC146975 C65532053 

656 नीरभय इVफॉटेक  3ाइवेट -ल-मटेड U72300MH2012PTC232874 C46016903 
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657 एÊो सॉ£टवेयर  3ाइवेट -ल-मटेड U72300MH2007PTC172104 C47827043 

658 एकेएल 3ॉडOटस  3ाइवेट -ल-मटेड U70102MH2010PTC202370 C60280492 

659 बीटेल ए�ो इंडFz�यल -ल-मटेड U01407MH2008PLC185247 C47667621 

660 कवीता इVफोसीस  3ाइवेट -ल-मटेड U72900MH2012PTC236586 C79712527 

661 सुंदरम र�साइOल�ग  -ल-मटेड U37100MH2007PLC176605 C51712966 

662 इVफोआय सॉ�युशVस  3ाइवेट -ल-मटेड U72900MH2008PTC184919 C63780324 

663 FपाकB  ए°युकेयर एंड र�e;येशVश सवkसेस  3ा. ल�- U92190MH2013PTC240620 C64450315 

664 FपाकB  रॉबॉट�Oस ई�युकेशVस  र�e;येशVश सवkसेस  3ाइवेट 

-ल-मटेड 

U92412MH2013PTC248138 C64449580 

665 FपाकB  फाईन आlस  ई�युकेशVस  र�e;येशVश सवkसेस  

3ाइवेट -ल-मटेड 

U92200MH2013PTC247754 C64450596 

666 FपाकB  ए°युसीFट�स  ई�यकेुशVस  र�e;येशVश सवkसेस  

3ाइवेट -ल-मटेड 

U92412MH2013PTC242382 C64451222 

667 रेडीयVस र�यल ईFटेट  3ाइवेट -ल-मटेड U45400MH2011PTC222218 C58288325 

668 रेडीयVस हेबीटेटस  3ाइवेट -ल-मटेड U45400MH2011PTC222211 C58287111 

669 र�डीयVस ईFटेट डवेलॉपसB  3ा. -ल. U45400MH2011PTC222210 C58289711 

670 e2 न डपेो  3ाइवेट -ल-मटेड U51505MH2010PTC203340 C64042401 

671 सीट� कनेOट व�डवाईड  3ाइवेट -ल-मटेड U74999MH2013PTC249894 C77670693 

672 सरामwी इनFटुमेVटस  3ाइवेट -ल-मटेड U32105MH1985PTC038382 C74034109 

673 अमरावती हॉ�डीhस  3ाइवेट -ल-मटेड U65990MH1992PTC069058 C75614206 

674 wी नभोमानी इंटर3ाइजेझ 3ाइवेट -ल-मटेड U74999MH2011PTC223618 C60161361 

675  लॅसB फामBस 3ाइवेट -ल-मटेड U01403MH2008PTC183297 C68204791 

676 शोरे�ेश फुड  3ाइवेट -ल-मटेड U74900MH2012PTC234197 C67201723 

677 झीऑऩ  Fट�ल z2डीग  3ाइवेट -ल-मटेड U99999MH1994PTC083458 C81556938 

678 वेपकॉन z2डीग  3ाइवेट -ल-मटेड U51900MH1994PTC083431 C81559395 

679 झीFट Fट�ल z2डीग  3ाइवेट -ल-मटेड U51900MH1994PTC082518 C81561359 

680 सुशोभीत eेयेशVस  3ाइवेट -ल-मटेड U18109MH1994PTC081391 C79126777 

681 सुनील राजीत सॉ�यशुVस  3ाइवेट -ल-मटेड U72900MH2013PTC240158 C77314268 

682 धी जावई हॉटे�स एंड र�सॉlस  3ा. -ल. U74120MH2015PTC266938 C81575672 

683 मॉल�क{पालॅड से�स एंड डवेलॉपसB  3ा. -ल. U70102MH2010PTC209624 C81268583 

684 एOसेल कार केयर  3ाइवेट -ल-मटेड U51900MH1993PTC073850 C75446641 
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685 एंथोनी कॉ�यनुीकेशन सॉ�युशVस एंड सवkसेस  3ाइवेट 

-ल-मटेड 

U74900MH2014PTC252745 C64789381 

686 एOसपॉलर इंटरटेनमेVट इंडीया  3ा. -ल. U92190MH2012PTC233177 C75887968 

687 एमेझोन पॉल�टॅक (इंडीया)  3ा. -ल. U25203MH2011PTC222730 C76933274 

688 जुडींथ Fटेवी सॉ�यशुVस 3ाइवेट -ल-मटेड U72900MH2013PTC242968 C68906676 

689 एमz2डीग 3ॉसेससB मेनजेमेVट 3ा. -ल. U93090MH2006PTC166546 C75294124 

690 एचबीएम माक� ट�ंग 3ाइवेट -ल-मटेड U51900MH2008PTC185431 C28202109 

691 ऑपट�मम वे�थ मेनेजमेVट 3ा. -ल. U65999MH2010PTC201737 C44630275 

                                                  ,l ih dqekj 
daiuh jftLVªkj 
egkjk’Vª eqacbZ 
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MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 9th November 2016 

RULES 

No. B/59111/CDSE(II)-2016/Rtg.CDSE/9914/D(AG)—A Combined Defence Services Examination will be 

conducted by the Union Public Service Commission on 5
th

 February, 2017 for admission to the under mentioned courses :— 

Name of the Course and Approximate No. of Vacancies: 

1. Indian Military Academy, Dehradun—                 150 

 144
th

   Course commencing in January, 2018  

 [Including 19 vacancies reserved for  

 NCC ‘C’ Certificate (Army Wing) holders]. 

2. Indian Naval Academy, Ezhimala—Course    45 

 commencing in January, 2018 Executive  

 (General Service) [including 06 vacancies  

 reserved for NCC ‘C’ Certificate holders  

 (Naval Wing)].  

3.  Air Force Academy, Hyderabad—(Pre-Flying)   32  

 Training Course commencing in February, 2018 

 i.e. 203 F(P)Course. 

4. Officers’ Training Academy, Chennai   225 (including 50 vacancies for NCC 

 107
th

  SSC (Men) (NT) Course commencing in                                 ‘C’ certificate holders for NCC Spl. 

 April, 2018.                                                                                         Entry) 

5. Officers Training Academy, Chennai—21
st
      11 

 SSC Women (Non-Technical) Course  

 commencing in April, 2018. 

 NOTE (i) : The date of holding the examination as mentioned above is liable to be changed at the discretion of the 

Commission. 

NOTE (ii) : The number of vacancies given above is tentative and may be changed at any stage by Services H. Q. 

N.B. (I) (a) : A candidate is required to specify clearly in respective column of the Online Application the Services for 

which he/she wishes to be considered in the order of his/her preference. A male candidate is advised to indicate as many 

preferences as he wishes to, subject to the condition given at paras (b) and (c) below, so that having regard to his rank in the 

order of merit due consideration can be given to his preferences when making appointment. 

Since women candidates are eligible for OTA only, they should give OTA as their first and only preference. 

(b) (i) : If a male candidate is competing for Short Service Commission (Army) only, he should indicate OTA as the one and 

only choice. However, a male candidate competing for Short Service Commission Course at OTA as well as Permanent 

Commission course at IMA, Indian Naval Academy and Air Force Academy should indicate OTA as his last preference, 

otherwise OTA will be deemed to be the last choice even if it is given a higher preference by the candidate. 

(b) (ii) : Women candidates are being considered only for Short Service Commission at OTA. They should indicate OTA 

as the only choice.  

(c) Candidates who desire to join Air Force Academy must indicate AFA as first choice, as they have to be administered 

Computer Pilot Selection System (CPSS) and/or Pilot Aptitude Battery Test at one of the AFSBs and AF Medicals at Central 

Establishment/Institute of Aviation Medicines. Choice exercised for AFA as second/third etc. will be treated as invalid. 

(d) Candidates should note that, except as provided in N.B. (II) below, they will be considered for appointment to those 

courses only for which they exercise their preference and for no other course(s).  

(e) No request for addition/alteration in the preferences already indicated by a candidate in his application will be 

entertained by the Commission. No change of choice once exercised will be allowed. Second choice will come for 

consideration only when the first choice is not offered to the candidate by Services HQ. When first choice is offered and a 

candidate declines the same, his candidature will be cancelled for all other choices for  regular Commission. 

N.B. (II) The left-over candidates of IMA/Indian Naval Academy/Air Force Academy courses viz., those who have been 

recommended by the Union Public Service Commission for grant of Permanent Commission on the basis of the final results 

of this Examination, but who could not be inducted on these courses for any reason whatsoever may be considered for grant 

of SSC even if they have not indicated their choice for this course in their applications, if they are subsequently willing to be 

considered for this course subject to the following conditions : 
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(i) There is a shortfall after detailing all the candidates who competed for the SSC Course; and 

(ii) The candidates who are detailed for training even though they have not expressed their preference for SSC will be 

placed in the order of Merit List after the last candidate who had opted for this Course, as these candidates will be getting 

admission to the Course to which they are not entitled according to the preference expressed by them.  

(iii) Candidates with Air Force as first and only choice cannot be considered as left-over for grant of SSC (OTA) if they 

fail in Computer Pilot Selection System (CPSS) and/or Pilot Aptitude Battery Test. Such candidates, if they desire to be 

considered for SSC (OTA) should exercise their option for OTA also. 

NOTE 1 : NCC ‘C’ Certificate (Army Wing/Senior Division Air Wing/Naval Wing) holders may also compete for the 

vacancies in the Short Service Commission Course but since there is no reservation of vacancies for them in this course, they 

will be treated as general candidates for the purpose of filling up vacancies in this course. Candidates who have yet to pass 

NCC ‘C’ Certificate (Army Wing/Senior Division Air Wing/Naval Wing) examination, but are otherwise eligible to compete 

for the reserved vacancies, may also apply but they will be required to submit the proof of passing the NCC ‘C’ Certificate 

(Army Wing/Senior Division Air Wing/Naval Wing) examination to reach the Army HQ/Rtg. CDSE Entry for SSC male 

candidates and SSC women entry for female candidates West Block III, R. K. Puram, New Delhi-110066 in case of 

IMA/SSC first choice candidates and IHQ of MOD (Navy) DMPR, (OI&R Section), Room No. 204, ‘C’ Wing, Sena 

Bhawan, New Delhi-110 011 in case of Navy first choice candidates and PO 3 (A)/Air Headquarters ‘J’ Block, Room No. 17, 

Opp. Vayu Bhawan, Motilal Nehru Marg, New Delhi-110 106 in case of Air Force first choice candidates by 13
th

 November, 

2017. To be eligible to compete for reserved vacancies the candidates should have served for not less than 2 academic years 

in the Senior Division Army Wing and 3 academic years in the Senior Division Air Wing/Naval Wing of National Cadet 

Corps and should not have been discharged from the NCC for more than 24 months for IMA/Indian Naval Academy/Air 

Force Academy courses on the last date of receipt of Application in the Commission’s Office. 

NOTE 2 : In the event of sufficient number of qualified NCC ‘C’ Certificate (Army Wing/Senior Division Air 

Wing/Naval Wing) holders not becoming available on the results of the examination to fill all the vacancies reserved for them 

in the Indian Military Academy Course/Air Force Academy Course/Indian Naval Academy Course, the unfilled reserved 

vacancies shall be treated as unreserved and filled by general candidates.  Admission to the above courses will be made on 

the results of the written examination to be conducted by the Commission followed by intelligence and personality test by the 

Services Selection Board of candidates who qualify in the written examination. The details regarding the (a) scheme, 

standard, syllabus of the examination, (b) Guidelines with regard to physical standards for admission to the Academy and (c) 

Brief particulars of services etc. for candidates joining the Indian Military Academy, Indian Naval Academy, Air Force 

Academy and Officers’ Training Academy are given in Appendices I, II and III respectively. 

2. CENTRES OF EXAMINATION :  

The Examination will be held at the following Centres : 

AGARTALA, AHMEDABAD, AIZAWL, ALLAHABAD, BENGALURU, BAREILLY, BHOPAL, CHANDIGARH, 

CHENNAI, CUTTACK, DEHRADUN, DELHI, DHARWAD, DISPUR, GANGTOK, HYDERABAD, IMPHAL, 

ITANAGAR, JAIPUR, JAMMU, JORHAT, KOCHI, KOHIMA, KOLKATA, LUCKNOW, MADURAI, MUMBAI, 

NAGPUR, PANAJI (GOA), PATNA, PORT BLAIR, RAIPUR, RANCHI, SAMBALPUR, SHILLONG, SHIMLA, 

SRINAGAR, THIRUVANANTHAPURAM, TIRUPATI, UDAIPUR AND VISAKHAPATNAM. 

Applicants should note that there will be a ceiling on the number of candidates allotted to each of the centres except Chennai, 

Delhi, Dispur, Kolkata and Nagpur. Allotment of Centres will be on the first-apply-first-allot basis and once the capacity of a 

particular centre is attained, the same will be frozen. Applicants, who cannot get a centre of their choice due to ceiling, will 

be required to choose a Centre from the remaining ones. Applicants are, thus, advised that they may apply early so that they 

could get a Centre of their choice. 

NB : "Notwithstanding the aforesaid provision, Commission reserve the right to change the Centres at their discretion if 

the situation demands." 

Candidates admitted to the examination will be informed of the time table and place or places of examination. Candidates 

should note that no request for change of centre will be granted. 

NOTE : While filling in his/her online Application form, the candidates should carefully decide about his/her choice for 

the centre for the examination. 

If any candidate appears at a Centre/Paper other than the one indicated by the Commission in his/her Admission 

Certificate, the papers of such a candidate will not be valued and his/her candidature will be liable to cancellation. 

3. CONDITIONS OF ELIGIBILITY : 

(a) Nationality : A candidate must either be : 

 (i) a Citizen of India, or 

 (ii) a subject of Bhutan, or 
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(iii) a subject of Nepal, or 

(iv) a Tibetan refugee who came over to India before the 1st January, 1962 with the intention of permanently settling in 

India, or 

(v)  a person of Indian origin who has migrated from Pakistan, Burma, Sri Lanka and East African Countries of Kenya, 

Uganda, the United Republic of Tanzania, Zambia, Malawi, Zaire and Ethiopia or Vietnam with the intention of permanently 

settling in India. 

Provided that a candidate belonging to categories (ii), (iii), (iv) and (v) above shall be a person in whose favour a 

certificate of eligibility has been issued by the Government of India. 

Certificate of eligibility will, however, not be necessary in the case of candidates who are Gorkha subjects of Nepal. 

A candidate in whose case a certificate of eligibility is necessary, may be admitted to the examination provisionally 

subject to the necessary certificate being given to him/her by the Govt. before declaration of result by UPSC. 

(b) Age Limits, Sex and Marital Status : 

(i) For IMA—Unmarried male candidates born not earlier than 2nd January, 1994 and not later than 1st  January, 1999 

only are eligible. 

(ii) For Indian Naval Academy—Unmarried male candidates born not earlier than 2nd January, 1994 and not later than 

1st January, 1999 only are eligible. 

(iii) For Air Force Academy— 

 20 to 24 years as on 1st  January, 2018 i.e. born not earlier than 2nd January, 1994 and not later than 01st  January, 1998 

(Upper age limit for candidates holding valid and current Commercial Pilot Licence issued by DGCA (India) is relaxable 

upto 26 yrs. i.e. born not earlier than 02nd  January, 1992 and not later than 01st  January, 1998) only are eligible. 

Note : Candidate below 25 years of age must be unmarried.  Marriage is not permitted during training.  Married candidates 

above 25 years of age are eligible to apply but during training period they will neither be provided married accommodation 

nor can they live with family out of the premises. 

(iv) For Officers' Training Academy—(SSC Course for men) Male candidates (married or unmarried) born not earlier than 

2nd January, 1993 and not later than 1st January, 1999 only are eligible. 

(v) For Officers' Training Academy—(SSC Women Non-Technical Course) Unmarried women, issueless widows who 

have not remarried and issueless divorcees (in possession of divorce documents) who have not remarried are eligible. They 

should have been born not earlier than 2nd January, 1993 and not later than 1st January, 1999.  

NOTE : Male divorcee/widower candidates cannot be treated as unmarried male for the purpose of their admission in 

IMA/INA/AFA courses and accordingly they are not eligible for these courses. 

The date of birth accepted by the Commission is that entered in the Matriculation or Secondary School Leaving Certificate 

or in a certificate recognised by an Indian University as equivalent to Matriculation or in an extract from a Register of 

Matriculates maintained by a University, which extract must be certified by the proper authority of the University or in the 

Higher Secondary or an equivalent examination certificate. These certificates are required to be submitted only after the 

declaration of the result of the written part of the examination. No other document relating to age like horoscopes, affidavits, 

birth extracts from Municipal Corporation, service records and the like will be accepted. 

The expression Matriculation/Higher Secondary Examination Certificate in this part of the instruction includes the 

alternative certificates mentioned above. 

Sometimes the Matriculation/Higher Secondary Examination Certificate does not show the date of birth, or only shows the 

age by completed years or completed years and months. In such cases a candidate must send in addition to the self 

attested/certified copy of Matriculation/Higher Secondary Examination Certificate a self attested/certified copy of a 

certificate from the Headmaster/Principal of the Institution from where he/she passed the Matriculation/Higher Secondary 

Examination showing the date of his/her birth or exact age as recorded in the Admission Register of the Institution. 

NOTE 1 : Candidates should note that only the Date of Birth as recorded in the Matriculation/Higher Secondary 

Examination Certificate or an equivalent certificate on the date of submission of applications will be accepted by the 

Commission and no subsequent request for its change will be considered or granted. 

NOTE 2 : Candidates should also note that once a Date of Birth has been claimed by them and entered in the records of 

the Commission for the purpose of admission to an Examination, no change will be allowed subsequently or at a subsequent 

examination on any ground whatsoever. 

NOTE 3 : The candidates should exercise due care while entering their date of birth. If on verification at any subsequent 

stage any variation is found in their date of birth from the one entered in their Matriculation or equivalent examination 

certificate, disciplinary action will be taken against them by the Commission under the Rules. 
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(c) Educational Qualifications : 

(i) For I.M.A. and Officers’ Training Academy— Degree of a recognised University or equivalent. 

(ii) For Indian Naval Academy—Degree in Engineering from a recognised University/Institution. 

(iii) For Air Force Academy—Degree of a recognised University (with Physics and Mathematics at 10+2 level) or 

Bachelor of Engineering. 

Graduates with first choice as Army/Navy/Air Force are to submit proof of graduation provisional certificates on the date 

of commencement of the SSB Interview at the SSB. 

Candidates who are studying in the final year/semester Degree course and have yet to pass the final year degree 

examination can also apply provided candidate should not have any present backlog upto the last semester / year for which 

results have been declared upto the time of submission of application and they will be required to submit proof of passing the 

degree examination at the time of SSB  to reach the Army HQ/Rtg. CDSE Entry, West Block III, R. K. Puram, New Delhi-

110066 in case of IMA/SSC first choice candidates and Naval HQ “DMPR” (OI & R Section), Room No. 204, ‘C’ Wing, 

Sena Bhawan, New Delhi-110011 in case of Navy first choice candidates and PO3(A)/Air Headquarters, ‘J’ Block, Room 

No. 17, Opp. Vayu Bhawan, Motilal Nehru Marg, New Delhi-110 106 in case of Air Force first choice candidates by the 

following dates failing which their candidature will stand cancelled : 

(i) For admission to IMA on or before 01 January, 2018, Indian Naval Academy on or before 01 January, 2018 and Air Force 

Academy on or before 13th November, 2017. 

(ii) For admission to Officers' Training Academy, Chennai on or before 1st April, 2018. 

Candidates possessing professional and technical qualifications which are recognised by government as equivalent to 

professional and technical degrees would also be eligible for admission to the examination. 

In exceptional cases the Commission may treat a candidate, who does not possess any of the qualifications prescribed in 

this rule as educationally qualified provided that he/she possesses qualifications, the standard of which in the opinion of the 

Commission, justifies his/her admission to the examination. 

NOTE I : Candidates, who have yet to pass their degree examination will be eligible only if they are studying in the final 

year of degree examination. Those candidates who have yet to qualify in the final year Degree Examination and are allowed 

to appear in the UPSC Examination should note that this is only a special concession given to them. They are required to 

submit proof of passing the Degree Examination by the prescribed date and no request for extending this date will be 

entertained on the grounds of late conduct of basic qualifying University Examination, delay in declaration of results or any 

other ground whatsoever. 

NOTE II : Candidates who are debarred by the Ministry of Defence from holding any type of commission in the Defence 

Services shall not be eligible for admission to the examination and if admitted, their candidature will be cancelled. 

NOTE III : In the event of Air Force candidates being suspended from Flying training for failure to learn flying, they 

would be absorbed in the Navigation Branch of the IAF. This will be subject to availability of vacancies and fulfilling the laid 

down qualitative requirements (including 60% in graduation). 

(d) Physical Standards : 

Candidates must be physically fit according to physical standards for admission to Combined Defence Services 

Examination (I), 2017 as per guidelines given in Appendix-II. 

4. FEE : 

Candidates (excepting Female/SC/ST candidates who are exempted from payment of fee) are required to pay a fee of 

Rs. 200/- (Rupees Two Hundred Only) either by depositing the money in any Branch of SBI by cash, or by using net banking 

facility of SBI, State Bank of Bikaner & Jaipur/State Bank of Hyderabad/State Bank of Mysore/State Bank of Patiala/State 

Bank of Travancore or by using Visa/Master Credit/Debit Card. 

Note.1 :  Applicants who opt for "Pay by Cash" mode should print the system generated Pay in-slip during Part-II 

registration and deposit the fee at the counter of SBI Branch on the next working day only. "Pay by Cash" mode option will 

be deactivated at 11:59 PM of 01.12.2016 i.e. one day before the closing date. However, applicants who have generated their 

Pay-in slip before it is de-activated may pay at the counter of SBI Branch during banking hours on the closing date.  Such 

applicants who are unable to pay by cash on the closing date i.e. during banking hours at SBI Branch, for reason whatsover, 

even if holding a valid Pay-in-Slip will have no other offline option but to opt for online Debit/Credit Card or internet 

Banking Payment mode on the closing date i.e till 6:00 PM  of 02.12.2016. 

NOTE 2 : Candidates should note that payment of examination fee can be made only through the modes prescribed above. 

Payment of fee through any other mode is neither valid nor acceptable. Applications submitted without the prescribed 

fee/mode (unless remission of fee is claimed) shall be summarily rejected. 
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NOTE 3 :. Fee once paid shall not be refunded under any circumstances nor can the fee be held in reserve for any other 

examination or selection. 

NOTE 4 : For the applicants in whose case payments details have not been received from the bank, they will be treated as 

fictitious payment cases and their applications will be rejected in the first instance. A list of all such applicants shall be made 

available on the Commission website within two weeks after the last day of submission of online application. The applicants 

shall be required to submit the proof of their fee payment within 10 days from the date of such communication either by hand 

or by speed post to the Commission. On receipt of documentary proof, genuine fee payment cases will be considered and 

their applications will be revived, if they are otherwise eligible. 

ALL FEMALE CANDIDATES AND CANDIDATES BELONGING TO SCHEDULED CASTES/SCHEDULED 

TRIBES ARE NOT REQUIRED TO PAY ANY FEE. NO FEE EXEMPTION IS, HOWEVER, AVAILABLE TO OBC 

CANDIDATES AND THEY ARE REQUIRED TO PAY THE FULL PRESCREIBED FEE.  

5. HOW TO APPLY : 

Candidates are required to apply Online using the link www.upsconline.nic.in Detailed instructions for filling up Online 

Applications are available on the above-mentioned website.  

The applicants are advised to submit only single application; however if due to any unavoidable situation, if he/she submits 

another/multiple applications, then he/she must ensure that application with the higher RID (Registration ID) is complete in 

all respects like applicants' details, examination centre, photograph, signature, fee etc. The applicants who are submitting 

multiple applications should note that only the applications with higher RID (Registration ID) shall be entertained by the 

Commission and fee paid against one RID shall not be adjusted against any other RID. 

All candidates whether already in Government Service including candidates serving in the Armed Forces, Government 

owned industrial undertakings or other similar organizations or in private employment should submit their applications online 

direct to the Commission. 

N.B.I: Persons already in Government Service, whether in permanent or temporary capacity or as work charged 

employees other than casual or daily rated employees or those serving under the Public Enterprises are, however, required to 

inform their Head of Office/Department in writing that they have applied for the Examination. 

N.B.II: Candidates serving in the Armed Forces are required to inform their Commanding Officer in writing that they have 

applied for this examination. They are also required to submit NOC in this regard at the time of SSB interview. 

Candidates should note that in case a communication is received from their employer by the Commission withholding 

permission to the candidates applying for/appearing at the examination, their applications will be liable to be 

rejected/candidatures will be liable to be cancelled. 

NOTE : APPLICATIONS WITHOUT THE PRESCRIBED FEE (UNLESS REMISSION OF FEE IS CLAIMED AS IN 

PARA 4 ABOVE) OR INCOMPLETE APPLICATIONS SHALL BE SUMMARILY REJECTED. 

No representation or correspondence regarding such rejection shall be entertained under any circumstances. Candidates 

are not required to submit alongwith their applications any certificate in support of their claims regarding age, educational 

qualifications, Scheduled Caste/Scheduled Tribe/OBC and fee remission etc. 

The candidates applying for the examination should ensure that they fulfil all the eligibility conditions for admission to the 

examination. 

Their admission at all the stages of examination for which they are admitted by the Commission viz. written examination 

and interview test will be purely provisional, subject to their satisfying the prescribed eligibility conditions. If on verification 

at any time before or after the written examination or Interview Test, it is found that they do not fulfil any of the eligibility 

conditions, their candidature for the examination will be cancelled by the Commission. 

Candidates are advised to keep ready the following documents in original alongwith their self attested copies soon after the 

declaration of the result of the written part of the examination which is likely to be declared in the month of May, 2017 for 

submission to the Army HQ/Naval HQ/Air HQ as the case may be : 

(1) Matric/Higher Secondary School Certificate or its equivalent showing date of birth (2) Degree/Provisional Degree 

Certificate/Marks sheet showing clearly having passed degree examination and eligible for award of degree. 

In the first instance all qualified candidates eligible for SSB interview will carry their original Matric/Higher Secondary 

School Certificate as also their Degree/Provisional Degree Certificate/Marks sheet with them while going to the Services 

Selection Centres for SSB interview. Candidates who have not yet qualified the final year Degree examination must carry 

with them a certificate in original from the Principal of the College/Institution stating that the candidate has appeared/is 

appearing at the final year Degree examination. Candidates who do not carry the above certificates with them while going to 

the Services Selection Centres shall not be allowed to appear for the SSB interview. No relaxation for non-submission of the 

above certificates in original at the selection centre is allowed, and candidates who do not carry with them any of these 
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certificates in original will not be permitted to appear for their SSB test and interview and they will be sent back home at 

their own expense. 

If any of their claims is found to be incorrect/false/fraud/fabricated they may render themselves liable to disciplinary 

action by the Commission in terms of the following provisions: 

A candidate who is or has been declared by the Commission to be guilty of : 

 (i) obtaining support for his/her candidature by any means, or 

 (ii) impersonating, or 

 (iii) procuring impersonation by any person, or 

 (iv) submitting fabricated documents or documents which have been tampered with, or 

 (v) making statements which are incorrect or false or suppressing material information, or 

 (vi) resorting to any other irregular or improper means in connection with his/her candidature for the examination, or 

 (vii) using unfair means during the examination, or 

 (viii) writing irrelevant matter, including obscene languages or pornographic matter, in the script(s), or 

 (ix) misbehaving in any other manner in the examination hall, or 

 (x) harassing or doing bodily harm to the staff employed by the Commission for the conduct of their examination, or 

 (xi) being in possession of or using mobile phone, pager or any electronic equipment or device or any other 

equipment capable of being used as a communication device during the examination, or 

(xii)  violating any of the instructions issued to candidates alongwith their Admission Certificates permitting them to 

take the examination, or 

 (xiii) attempting to commit or as the case may be abetting the commission of all or any of the acts specified in the 

foregoing clauses, may in addition to rendering himself/herself liable to criminal prosecution be liable: 

  (a) to be disqualified by the Commission from the examination for which he/she is a candidate and/or 

  (b) to be debarred either permanently or for a specified period : 

    (i) by the Commission from any examination or selection held by them; 

   (ii) by the Central Government from any employment under them; and 

  (c) if he/she is already in service under Government to disciplinary action under the appropriate rules. 

Provided that no penalty under this rules shall be imposed except after, 

  (i) giving the candidate an opportunity of making such representation, in writing as he/she may wish to make in that 

behalf; and 

 (ii) taking the representation, if any, submitted by the candidate within the period allowed to him/her into consideration. 

6. LAST DATE FOR SUBMISSION OF APPLICATIONS: 

The Online Applications can be filled upto 02
nd

 December, 2016 till 6.00 PM after which the link will be disabled. 

7.  CORRESPONDENCE WITH THE COMMISSION/ARMY/NAVAL/AIR HEAD QUARTERS. 

The Commission will not enter into any correspondence with the candidates about their candidature except in the 

following cases : 

 (i) The eligible candidates shall be issued an e-Admit Card three weeks before the commencement of the 

examination. The e-Admit Card will be made available in the UPSC website [www.upsc.gov.in] for downloading 

by candidates. No Admit Card will be sent by post. For downloading the e-Admit Card the candidate must have 

his/her vital parameters like RID & Date of Birth or Roll No. (if received) & date of birth or name, Father's name 

& Date of Birth available with him/her. 

          (ii)   If a candidate does not receive his/her e-Admit Card or any other communication regarding his/her candidature 

for the examination three weeks before the commencement of the examination, he/she should at once contact the 

Commission. Information in this regard can also be obtained from the Facilitation Counter located in the 

Commission's Office either in person or over phone Nos. 011-23381125/011-23385271/011-23098543. In case 

no communication is received in the Commission's Office from the candidate regarding non-receipt of his/her 

e-Admit Card at least 3 weeks before the examination, he/she himself/herself will be solely responsible for non-

receipt of his/her e-Admit Card. 
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       No candidate will ordinarily be allowed to take the examination unless he/she holds an  

e-Admit Card for the examination. On receipt of Admit Card, check it carefully and bring discrepancies/errors, if 

any, to the notice of UPSC immediately. 

         The courses to which the candidates are admitted will be according to their eligibility as per age and 

educational qualifications for different courses and the preferences given by the candidates. 

       The candidates should note that their admission to the examination will be purely provisional based on the 

information given by them in the Application Form. This will be subject to verification of all the eligibility 

conditions. 

 (iii) The decision of the Commission as to the acceptance of the application of a candidate and his/her eligibility or 

otherwise for admission to the Examination shall be final. 

 (iv) Candidates should note that the name in the e-Admit Card in some cases, may be abbreviated due to technical 

reasons. 

 (v) Candidates must ensure that their e-mail IDs given in their applications are valid and active. 

IMPORTANT: All communications to the Commission/Army Headquarters should invariably contain the following 

particulars. 

1.  Name and year of the examination. 

2.  Registration ID (RID) 

3.  Roll Number (if received) 

4.  Name of candidate (in full and in block letters) 

5.  Complete Postal Address as given in the application with telephone number, if any. 

N.B. (i) Communications not containing the above particulars may not be attended to. 

N.B. (ii) If a letter/communication is received from a candidate after an examination has been held and it does not give 

his/her full name and Roll number, it will be ignored and no action will be taken thereon. 

N.B. (iii) Candidates recommended by the Commission for interview by the Services Selection Board who have changed 

their addresses subsequent to the submission of their application for the examination should immediately after announcement 

of the result of the written part of the examination notify the changed address, along with an unstamped self addressed 

envelope, also to Army Headquarters, A.G's Branch, Rtg. CDSE Entry Section for males and SSC Women Entry Section for 

women candidates, West Block-III, Ground Floor, Wing 1, Ramakrishnapuram, New Delhi-110066 in case of IMA/SSC first 

choice candidates and  IHQ of MOD(Navy) DMPR (OI&R Section), Room No. 204, 'C' Wing, Sena Bhawan, New Delhi-

110011 in case of Navy first choice candidates, and PO 3 (A) Air HQS. 'J' Block, Room No. 17, Opp. Vayu Bhawan, Motilal 

Nehru Marg, New Delhi-110 106 in case of Air Force first choice candidates. Failure to comply with this instruction will 

deprive the candidate of any claim to consideration in the event of his/her not receiving the summon letter for interview by 

the Services Selection Board. For all queries regarding allotment of centres, date of SSB interview, merit list, Joining 

Instructions, and any other relevant information regarding selection process, please visit website www.joinindianarmy.nic.in 

or contact Recruiting Directorate on Tele No.: (011)-26173215 and Fax No.: 011-26196205 between 1400hrs to 1700hrs on 

all working days in case of candidates having IMA or OTA as their first choice and PO3 (A)/Air Headquarters, 'J' Block, 

Room No. 17, Opp. Vayu Bhawan, Motilal Nehru Marg, New Delhi-110 106 in the case of candidates having Air Force as 

first choice and IHQ of MOD (NAVY)DMPR (OI&R Section), Room No. 204, 'C' Wing, Sena Bhawan, New Delhi-110011 

in the case of candidates having Navy as first choice. 

Candidates are requested to report for SSB interview on the date intimated to them in the call up letter for interview. 

Requests for postponing interview will only be considered in very genuine circumstances and that too if it is administratively 

convenient for which Army headquarters/Air Headquarter/Naval HQ will be the sole deciding authority. Such requests 

should be sent to Selection Centre/SSB from where the call for SSB interview has been received. Navy candidates can 

download their call letters from the naval website www.nausena-bharti.nic.in or send email at officer-navy"nic.in three weeks 

after publication of results. 

N.B. In case a candidate does not get the interview call for SSB interview for IMA by 4th week of August, 2017 and by 4th 

week of November, 2017 for OTA, he/she should write to Army Headquarters/Rtg. CDSE Entry/SSC Women Entry for 

Officers Training Academy, 175, West Block-III, Ramakrishnapuram, New Delhi-110066 or contact on telephone No. 

26176028 regarding non-receipt of the call-up letter. For similar query by the Navy/Air Force candidates, having first choice 

as given ibid, should write to Naval Hqrs. or Air Hqrs. as mentioned in N.B. III (in case of non-receipt of call by 4th week of 

August, 2017). 
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8.  ANNOUNCEMENT OF THE RESULTS OF THE WRITTEN EXAMINATION, INTERVIEW OF QUALIFIED 

CANDIDATES, ANNOUNCEMENT OF FINAL RESULTS AND ADMISSION TO THE TRAINING COURSES OF THE 

FINALLY QUALIFIED CANDIDATES. 

The Union Public Service Commission shall prepare a list of candidates who obtain the minimum qualifying marks in the 

written examination as fixed by the Commission in their discretion. Candidates who are declared successful in the written 

exam will be detailed for intelligence and personality test at the Service Selection Board based on their preference by the 

respective service HQ.  CANDIDATES WHO HAVE QUALIFIED IN THE WRITTEN EXAM. ARE REQUIRED TO 

REGISTER THEMSELVES ON THE RECRUITING DIRECTORATE WEBSITE WWW.JOININDIANARMY.NIC.IN IN 

ORDER TO ENABLE THEM TO RECEIVE CALL UP FOR SSB INTERNIEW.  Results of the test conducted by Service 

Selection Board will hold good for all the courses [i.e. Indian Military Academy (DE) Course, Dehradun, Indian Naval 

Academy, Ezhimala Course, Air Force Academy (Pre-Flying) Course, Hyderabad and SSC (NT) Course at OTA, Chennai] 

for which the candidate has qualified in the written exam, irrespective of the service HQ conducting it. Two-stage selection 

procedure based on Psychological Aptitude Test and intelligence Test has been introduced at Service Selection Boards. All 

the candidates will be put to stage one test on first day of reporting at Selection Centres. Only those candidates who qualify at 

stage one will be admitted to the second stage/remaining tests and all those who fail to pass stage one, will be returned. Only 

those candidate who qualify at stage two will be required to submit photocopy each of:—(i) Matriculation pass certificate or 

equivalent in support of date of birth, (ii) Bachelors Degree/Provisional Degree alongwith mark sheets of all the 

years/semesters in support of educational qualification. 

Candidates will appear before the Services Selection Board and undergo the test there at their own risk and will not be 

entitled to claim any compensation or other relief from Government in respect of any injury which they may sustain in the 

course of or as a result of any of the tests given to them at the Services Selection Board whether due to the negligence of any 

person or otherwise. Candidates will be required to sign a certificate to this effect on the form appended to the application. 

To be acceptable, candidates should secure the minimum qualifying marks separately in (i) written examination and (ii) 

SSB test as fixed by the Commission and Service Selection Board respectively in their discretion. The candidates will be 

placed in the order of merit on the basis of the total marks secured by them in the written examination and in the SSB tests. 

The form and manner of communication of the result of the examination to individual candidates shall be decided by the 

Commission in their discretion and the Commission will not enter into correspondence with them regarding the result. 

Success at the examination confers no right of admission to the Indian Military Academy, Indian Naval Academy, Air 

Force Academy or the Officers' Training Academy as the case may be. The final selection will be made in order of merit 

subject to medical fitness and suitability in all other respects and number of vacancies available. 

NOTE: Every candidate for the Air Force and Naval Aviation is given Pilot Aptitude Test only once. The Grade secured 

by him at the first test (CPSS and/or PABT) will therefore hold good for every subsequent interview at the Air Force 

Selection Board. Those who have failed Indian Navy Selection Board/Computer Pilot Selection System (CPSS) and/or Pilot 

Aptitude Battery Test earlier and those who habitually wear spectacles are not eligible for Air Force. 

TEST/INTERVIEW AT AIR FORCE SELECTION BOARDS FOR THOSE CANDIDATES WHO APPLY FOR AIR 

FORCE THROUGH MORE THAN ONE SOURCE:—There are three modes of entry in F (P) course viz. 

CDSE/NCC/Airmen. Candidates who apply for the Air Force through more than one source will be tested/interviewed at the 

Air Force Selection Boards only once for Air Force. Common candidates who fail in Computer Pilot Selection System 

(CPSS) and/ or Pilot Aptitude Battery tests as an NCC or Airmen candidate will be called again for OLQ testing for 

Army/Navy/OTS only if it is found that they have applied through CDS Exam. Candidates who qualify in the written 

examination for IMA (D.E.) Course and/or Navy (S.E.) Course and/or Air Force Academy course irrespective of whether 

they have also qualified for SSC Course or not will be detailed for SSB test in August-September, 2017 and candidates who 

qualify for SSC Course only will be detailed for SSB tests in October to December, 2017. 

9. DISQUALIFICATION FOR ADMISSION TO THE TRAINING COURSE: Candidates who were admitted to an 

earlier course at the National Defence Academy, Indian Military Academy, Air Force Academy, Indian Naval Academy, 

Officers’ Training Academy, Chennai but were removed there from on disciplinary ground will not be considered for 

admission to the Indian Military Academy, Indian Naval Academy, Air Force Academy or for grant of Short Service 

Commission in the Army. 

Candidates who were previously withdrawn from the Indian Military Academy for lack of Officer-like qualities will not be 

admitted to the Indian Military Academy.  

Candidates who were previously selected as Special Entry Naval Cadets but were withdrawn from the National Defence 

Academy or from Naval Training Establishments for lack of Officer-like qualities will not be eligible for admission to the 

Indian Navy.  

Candidates who were withdrawn from Indian Military Academy, Officers’ Training Academy, NCC and Graduate course 

for lack of Officer-like qualities will not be considered for grant of Short Service Commission in the Army. 

Candidates who were previously withdrawn from the NCC and Graduates’ course for lack of Officer-like qualities will not 

be admitted to the Indian Military Academy. 
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10. RESTRICTIONS ON MARRIAGE DURING TRAINING IN THE INDIAN MILITARY ACADEMY OR IN THE 

INDIAN NAVAL ACADEMY OR IN THE AIR FORCE ACADEMY :  

Candidates for the Indian Military Academy Course or Naval Academy Course or Indian Air Force Academy Course or 

women candidates joining Officers' Training Academy must undertake not to marry until they complete their full training. A 

candidate who marries subsequent to the date of his/her application though successful at this or any subsequent examination 

will not be selected for training. A candidate who marries during training shall be discharged and will be liable to refund all 

expenditure incurred on him/her by the Government. 

No male candidate for the Short Service Commission course (a) who has entered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living or (b) who having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person 

shall be eligible for admission to the Officers’ Training Academy/grant of Short Service Commission. Provided that the 

Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such persons and 

the other party to the marriage and there are other grounds for doing so exempt any person from the operation of this rule. 

11. OTHER RESTRICTIONS DURING TRAINING IN THE INDIAN MILITARY ACADEMY OR IN THE INDIAN 

NAVAL ACADEMY OR IN THE AIR FORCE ACADEMY:  

After admission to the Indian Military Academy or the Indian Naval Academy or the Air Force Academy, candidates will 

not be considered for any other commission. They will also not be permitted to appear for any interview or examination after 

they have been finally selected for training in the Indian Military Academy or the Indian Naval Academy or the Air Force 

Academy. 

12. NO REQUEST FOR WITHDRAWAL OF CANDIDATURE RECEIVED FROM A CANDIDATE AFTER HE/SHE 

HAS SUBMITTED HIS/HER APPLICATION WILL BE ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES. 

  S.K. MOHANTY 

Dy Secy. (AG-II) 

———————— 

APPENDIX-I 

The scheme, standard and syllabus of the examination 

A. SCHEME OF EXAMINATION 

1. The Competitive examination comprises: 

(a) Written examination as shown in para 2 below. 

(b) Interview for intelligence and personality test (vide Part ‘B’ of this Appendix) of such candidates as may be called for 

interview at one of the Services Selection Centres. 

2. The subjects of the written examination, the time allowed and the maximum marks allotted to each subject will be as 

follows: 

(a) For Admission to Indian Military Academy, Indian Naval Academy and Air Force Academy:— 

Subject Duration Maximum 

   Marks 

1. English 2 Hours 100 

2. General Knowledge 2 Hours 100 

3. Elementary Mathematics 2 Hours 100 

(b) For Admission to Officers’ Training Academy:— 

Subject Duration Maximum 

   Marks 

1. English 2 Hours 100 

2. General Knowledge 2 Hours 100 

The maximum marks allotted to the written examination and to the interviews will be equal for each course i.e. the 

maximum marks allotted to the written examination and to the interviews will be 300, 300, 300 and 200 each for admission 

to the Indian Military Academy, Indian Naval Academy, Air Force Academy and Officers’ Training Academy respectively. 

3. The papers in all the subjects will consist of objective type questions only. The question papers (Test Booklets) of 

General Knowledge and Elementary Mathematics will be set bilingually in Hindi as well as English. 
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4. In the question papers, wherever necessary, questions involving the metric system of Weights and Measures only will 

be set. 

5. Candidates must write the papers in their own hand. In no circumstances will they be allowed the help of a scribe to 

write answers for them. 

6. The Commission have discretion to fix qualifying marks in any or all the subjects of the examination. 

7. The candidates are not permitted to use calculator for answering objective type papers (Test Booklets). 

They should not therefore, bring the same inside the Examination Hall. 

B. STANDARD AND SYLLABUS OF THE EXAMINATION 

STANDARD 

The standard of the papers in Elementary Mathematics will be of Matriculation level. The standard of papers in other 

subjects will approximately be such as may be expected of a graduate of an Indian University. 

SYLLABUS 

ENGLISH (Code No. 01) 

The question paper will be designed to test the candidates’ understanding of English and workmanlike use of words. 

GENERAL KNOWLEDGE (Code No. 02) 

General Knowledge including knowledge of current events and of such matters of everyday observation and experience in 

their scientific aspects as may be expected of an educated person who has not made a special study of any scientific subject. 

The paper will also include questions on History of India and Geography of a nature which candidate should be able to 

answer without special study. 

ELEMENTARY MATHEMATICS (Code No. 03)   

ARITHMETIC 

Number System—Natural numbers, Integers, Rational and Real numbers. Fundamental operations, addition, substraction, 

multiplication, division, Square roots, Decimal fractions. Unitary method, time and distance, time and work, percentages, 

applications to simple and compound interest, profit and loss, ratio and proportion, variation. 

Elementary Number Theory—Division algorithm. Prime and composite numbers. Tests of divisibility by 2, 3, 4, 5, 9 and 

11. Multiples and factors. Factorisation Theorem. H.C.F. and L.C.M. Euclidean algorithm. Logarithms to base 10, laws of 

logarithms, use of logarithmic tables. 

ALGEBRA 

Basic Operations, simple factors, Remainder Theorem, H.C.F., L.C.M., Theory of polynomials, solutions of 

quadratic equations, relation between its roots and coefficients (Only real roots to be considered). Simultaneous linear 

equations in two unknowns—analytical and graphical solutions. Simultaneous linear inequations in two variables and their 

solutions. Practical problems leading to two simultaneous linear equations or inequations in two variables or quadratic 

equations in one variable & their solutions. Set language and set notation, Rational expressions and conditional identities, 

Laws of indices. 

TRIGONOMETRY 

Sine ×, cosine ×, Tangent × when 0° < × < 90° Values of sin ×, cos × and tan ×, for × = 0°, 30°, 45°, 60° and 90° 

Simple trigonometric identities. 

Use of trigonometric tables. 

Simple cases of heights and distances. 

GEOMETRY 

Lines and angles, Plane and plane figures, Theorems on (i) Properties of angles at a point, (ii) Parallel lines, (iii) Sides and 

angles of a triangle, (iv) Congruency of triangles, (v) Similar triangles, (vi) Concurrence of medians and altitudes, (vii) 

Properties of angles, sides and diagonals of a parallelogram, rectangle and square, (viii) Circles and its properties including 

tangents and normals, (ix) Loci. 

MENSURATION 

Areas of squares, rectangles, parallelograms, triangle and circle. Areas of figures which can be split up into these figures 

(Field Book), Surface area and volume of cuboids, lateral surface and volume of right circular cones and cylinders, surface 

area and volume of spheres. 
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STATISTICS 

Collection and tabulation of statistical data, Graphical representation frequency polygons, histograms, bar charts, pie 

charts etc. Measures of central tendency. 

INTELLIGENCE AND PERSONALITY TEST 

The SSB procedure consists of two stage Selection process - stage I and stage II.  Only those candidates who clear the stage I 

are permitted to appear for stage II.  The details are:- 

(a) Stage I comprises of Officer Intelligence Rating (OIR) tests are Picture Perception * Description Test (PP&DT).   The 

candidates will be shortlisted based on combination of performance in OIR Test and PP&DT. 

(b) Stage II Comprises of Interview, Group Testing Officer Tasks, Psychology Tests and the Conference.  These tests are 

conducted over 4 days.  The details of these tests are given on the website www.joinindianarmy.nic.in. 

 The personality of a candidate is assessed by three different assessors viz.  The Interviewing Officer (IO), Group 

Testing Officer (GTO) and the Psychologist.  There are no separate weighage for each test.  The mks are allotted by assessors 

only after taking into consideration the performance of the candidate holistically in all the test.  In addition, marks for 

Conference are also allotted based on the initial performance of the Candidate in the three techniques and decision of the 

Board.  All these have equal weightage. 

The various tests of IO, GTO and Psych are designed to bring out the presence/absence of Officer Like Qualities and their 

trainability in a candidate.  Accordingly candidates are Recommended or Not Recommended at the SSB. 

APPENDIX-II 

Guidelines with regard to Physical Standards for Candidates for Combined Defence Services Examination. 

Note-I : CANDIDATES MUST BE PHYSICALLY FIT ACCORDING TO THE PRESCRIBED PHYSICAL 

STANDARDS. THE STANDARDS OF MEDICAL FITNESS AND THE GUIDELINES FOR THE SAME ARE GIVEN 

BELOW : 

A NUMBER OF QUALIFIED CANDIDATES ARE REJECTED SUBSEQUENTLY ON MEDICAL GROUNDS. 

CANDIDATES ARE, THEREFORE, ADVISED IN THEIR OWN INTEREST TO GET THEMSELVES MEDICALLY 

EXAMINED BEFORE SUBMITTING THEIR APPLICATIONS TO AVOID DISAPPOINTMENT AT THE FINAL 

STAGE. 

Note-II: Permanent body tattoos are only permitted on inner face of forearm i.e from inside of elbow to the wrist and on 

the reverse side of palm/back (dorsal) side of hand.  Permanent body tattoos on any other part of the body are not acceptable 

and candidates will be barred from further selection.  Tribes with tattoo marks on the face or body as per their existing 

custom and traditions will be permitted on a case to case basis.  

1. A candidate recommended by the Services Selection Board will undergo a medical examination by a Board of Service 

Medical Officers. Women candidates will undergo Medical Examination by a Medical Board comprising male/female 

doctors/specialists/Gynaecologist. There will be a Lady Medical Officer as Member of Board. Only those candidates will be 

admitted to the Academy who are declared fit by the Medical Board. However, the candidates declared unfit will be intimated 

by the President of the Medical Board and procedure for request for an Appeal Medical Board (AMB) will also be intimated 

to the candidate. 

Candidates who are unfit may apply for Appeal Medical Board (AMB) to be completed within 42 days of SMB and may 

request for Review Medical Board (RMB) within one day of completion of Appeal Medical Board. Candidates declared unfit 

by AMB will be intimated by the President AMB about procedure of challenging the findings of AMB. The candidates will 

also be intimated that holding Review Medical Board (RMB) will be granted at the discretion of DGAFMS based on the 

merit of the case and that RMB is not a matter of right. The candidate should address the request for RMB if he/she so desires 

to DG Rtg. (CDSE) Army HQ., West Block-III, R.K. Puram, New Delhi-110066 and DMS(MB)/DGMS (Air), Air HQ, R.K. 

Puram in case of AF candidates and a copy of the same is handed over to the President of AMB. The O/o the DGAFMS will 

inform the date and place (Delhi and Pune only) where the candidate will appear for a RMB.  The candidate must be 

physically fit according to the prescribed physical standards which are summarized below: 

(a) The candidate must be in good physical and mental health and free from any disease/disability which is likely to 

interfere with the efficient performance of duties. 

(b) There should be no evidence of weak constitution, bodily defects or over weight. 

(c) The minimum acceptable height for male candidates is 157.5 cms. (157 cms for Navy and 162.5 cms for Air Force). 

For Women candidates minimum acceptable height is 152 cms. For Gorkhas and individuals belonging to hills of 

North-Eastern region of India, Garhwali and Kumaon, the Minimum acceptable height will be 5 cms less. In case of 

candidates from Lakshadweep, the minimum acceptable height can be reduced by 2 cms. 



1644 THE GAZETTE OF INDIA, NOVEMBER 12, 2016 (KARTIKA 21, 1938) [PART  III—SEC. 1 

These concessions are not applicable for Navy and Air Force. Height and Weight standards are given below for Army and 

Navy only. Interpolation for weights against height not mentioned may be done. 

Height and Weight Standards (Males) 

Height in                    Weight in Kgs. 

Centimetres 

(Without             18        20             22 

shoes)                              years       years          years 

152 44* 46 47 

155 46 48@ 49 

157 47 49 50 

160 48 50 51 

162 50 52 53 

165 52 53 55 

168 53 55 57 

170 55 57 58 

173 57 59 60 

175 59 61 62 

178 61 62 63 

180 63 64 65 

183 65 67 67 

185 67 69 70 

188 70 71 72 

190 72 73 74 

193 74 76 77 

195 77 78 79 

*45 for Navy  

@ 47 for Navy 

A ± 10% (for Navy) departure from the average weight given in the Table above is to be considered within normal limit. 

However, in individuals with heavy bones and broad built as well as individuals with thin built but otherwise healthy this 

may be relaxed to some extent on merit. 

Height and Weight Standards (Females) 

  Height in   Weight in Kgs. 

Centimetres                

(Without  20      25            30 

shoes)                            years           years          years 

148 39 41 43 

 150  40  42 43.5 

153 42 43.5 45 

155 43 44 46 

158 45 46 48 

160 46 47 49 

163 47 49 51 

165 49 51 53 

168 50 52 54 
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The acceptable weight for Air Force candidates will be ± 10% of the average weight given below:— 

MALE IDEAL WEIGHTS IN KG FOR DIFFERENT AGE GROUPS AND HEIGHTS  

FOR FAT % (<20) OF NORMAL INDIVIDUALS 

FOR AIR FORCE 

Ht. in    Age Range 

mm 15-17 18-22 23-27 28-32 33-37 38-42 43-47 >48 

1520 46 47 50 54 54 54 55 54 

1530 47 47 51 55 55 54 56 54 

1540 47 48 51 56 55 55 57 55 

1550 48 49 52 56 56 56 57 56 

1560 48 49 53 57 57 56 58 56 

1570 49 50 54 58 58 57 58 57 

1580 49 50 54 58 58 58 59 58 

1590 50 51 55 59 59 59 60 58 

1600        51    52     56      59    60      59      60    59 

1610 51 52 56 60 60 60 61 60 

1620 52 53 57 61 61 61 62 60 

1630 52 54 58 61 62 61 62 61 

1640 53 54 59 62 63 62 63 62 

1650 53 55 59 63 63 63 64 62 

1660 54 56 60 63 64 64 64 63 

1670 54 56 61 64 65 64 65 64 

1680 55 57 61 65 65 65 65 65 

1690 55 57 62 65 66 66 66 65 

1700 56 58 63 66 67 67 67 66 

1710 56 59 64 66 68 67 67 67 

1720 57 59 64 67 68 66 68 67 

1730 58 60 65 68 69 69 69 68 

1740 58 61 66 68 70 69 69 69 

1750 59 61 66 69 71 70 70 69 

1760 59 62 67 70 71 71 71 70 

1770 60 62 68 70 72 72 71 71 

1780 60 63 69 71 73 72 72 71 

1790 61 64 69 72 73 73 73 72 

1800 61 64 70 72 74 74 73 73 

1810 62 65 71 73 75 75 74 73 

1820 62 66 72 74 76 75 74 74 

1830 63 66 72 74 76 76 75 75 

1840 64 67 73 75 77 77 76 75 

1850 64 68 74 75 78 77 76 76 

1860 65 68 74 76 78 78 77 77 

1870 65 69 75 77 79 79 78 77 



1646 THE GAZETTE OF INDIA, NOVEMBER 12, 2016 (KARTIKA 21, 1938) [PART  III—SEC. 1 

1880 66 69 76 77 80 80 78 78 

1890 66 70 77 78 81 80 79 79 

1900 67 71 77 79 81 81 80 79 

1910 67 71 78 79 82 82 80 80 

1920 68 72 79 80 83 82 81 81 

1930 68 73 79 81 83 83 81 82 

SD 6.0 6.3 7.1 6.6 6.9 6.8 5.8 7.26 

 (d) In your own interest you are advised to undergo a preliminary medical check up for wax in ears, refractory error of 

eyes, fungal infection of skin etc. before reporting for the SSB interview.  

 (e) Chest should be well developed. The minimum range of expansion after full inspiration should be 5 cms. The 

measurement will be taken with a tape so adjusted that its lower edge should touch the nipple in front and the upper 

part of the tape should touch the lower angle of the shoulder blades behind.  

X-Ray of the chest is compulsory and will be taken to rule out any disease of the chest. 

 (f) There should be no disease of bones and joints of the body. 

 (g) A candidate should have no past history of mental breakdown or fits. 

 (h) The hearing should be normal. A candidate should be able to hear a forced whisper with each ear at a distance of 610 

cms. in a quiet room. There should be no evidence of present or past disease of the ear, nose and throat. 

 (i) There should be no sign of functional or organic disease of the heart and blood vessel. Blood pressure should be 

normal and candidates be free from AIDS.  

 (j) The muscles of abdomen should be well developed and there should be no enlargement of liver or spleen. Any 

evidence of disease of internal organs of the abdomen will be a cause for rejection. 

 (k) Inguinal Hernia – Inguinal Hernia (Un-operated) will be a cause for rejection.  Those who have been operated for 

hernia may be declared medically fit, provided:- 

(i)  One year has elapsed since operation, documentary proof to this aspect is to be   produced by the 

candidate. 

    (ii) General tone of the abdominal musculature is good. 

    (iii) Surgical scar is well healed healthily without any gaping. 

    (iv) There has been no recurrence of hernia or complication connected with the operation. 

 (l) There should be no hydrocele, varicocele or piles. 

 (m) Urine examination will be done and any abnormality, if detected will be a cause for rejection. 

 (n) Any disease of the skin which is likely to cause disability or disfigurement will also be a cause for rejection. 

 (o) For a male candidates the minimum acceptable visual acuity are distant Vision (corrected) better eye 6/6 and worse 

eye 6/18. (For Air Force without glasses only) Myopia of not more than minus 3.5 D and Manifest hypermetropia of 

not more than plus 3.5 D including Astigmatism. For women candidates the minimum acceptable visual acuity are 

distant Vision (corrected) better eye 6/6, worse 6/18, Myopia of not more than minus 5.5 D including Astigmatism. 

Manifest hypermetropia of not more than plus 3.5 D including astigmatism. Internal examination of the eye will be 

done by means of ophthalmoscope to rule out any disease of the eye. A candidate must have good binocular vision. 

The colour vision standard will be CP-II for Army. A candidate should be able to recognise red and green colours. 

 (p) Visual Standards for Navy 

           (a) Uncorrected without glass 6/12 

            (b) Corrected with glass                6/6 

            (c) Limits of Myopia                -1.5 

           (d) Limits of Hypermetropia +1.5 

            (e) Binocular vision                  III 

  (f) Limits of Colour Perception       I 
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 (q) For women candidates if pregnancy is detected at any stage after selection at SSB or during training will debar the 

candidates from grant of commission and cost recovered from the date of joining OTA till the date of debar on 

confirmation of pregnancy from Military Hospital Authorities. 

  RADIAL KERATOTOMY and LASER SURGERY: Candidates, who have undergone or have the evidence of 

having undergone Radial Keratotomy to improve the visual acuity, will be permanently rejected for all the three 

services.  

  In order to detect PRK/LASIK all the candidates at SMB will be subjected to the measurement of Axial length by A-

Scan biometer. 

  Candidates who have undergone LASER Surgery for correction of refractive error will be considered for commission 

in Army if they fulfill following criteria:— 

  (i) Age more than 20 years. 

  (ii) Uncomplicated stable LASIK/Excimer (PRK) laser procedure done for Myopia or Hypermetropia, with 

stable refraction for a period of six months after the procedure. 

  (iii) A healthy retina. 

  (iv) Corrected vision should be 6/6 in better eye and 6/9 in worse eye, with maximum residual refraction of + 

1.50 in any meridian for myopia or hypermetropia. 

  (v) Axial length within permissible limits. 

NOTES : The candidates will be asked to declare at the time of medical examination that he/she has undergone LASER 

procedure as above. He/she will be subjected to a thorough corneal and retinal evaluation by the ophthalmologist. 

However he/she will be declared unfit at the SMB and those found to be within the acceptable limits for approval as 

above will be advised to undergo an Appeal Medical Board. During AMB he/she will be subjected to a thorough 

corneal and retinal evaluation as also scrutiny of the records by a Senior Adviser in Ophthalmology.  

 (r) The candidates should have sufficient number of natural and sound teeth. A minimum of 14 dental points will be 

acceptable. When 32 teeth are present, the total dental points are 22. A candidate should not be suffering from severe 

pyorrhoea. 

      (s) X-Ray examination of the chest will include the lower part of cervical spine for presence of cervical   ribs. X-Ray 

examination of other parts of spine will be taken if the SMB considers it necessary. 

       (t) Carrying angle of elbow should not be more than 15° and 18° among males and females respectively. 

2.  In addition to the above, the following medical standards will be applicable in respect of Air Force candidates only: 

 (a) Anthropometric measurements acceptable for Air Force are as follows : 

  Height                162.5 cms. 

  Leg Length        Min. 99 cms. & Max. 120 cms. 

  Thigh Length     Max. 64 cms. 

  Sitting Height     Min. 81.5 cms. & Max. 96 cms. 

  (b) X-ray of Chest is compulsory. 

 (c) Visual Standards for Air Force : 

    Candidates who habitually wear spectacles are not eligible for Air Force. Minimum distant vision 6/6 in one eye and 6/9 in 

other correctable to 6/6 only for  

          Hypermetropia Colour vision CP-1 

  Hypermetropia : +2.0 d Sph  

  Manifest Myopia : Nil 

  Retinoscopic Myopia : –0.5 in any meridian  

  permitted 

  Astigmatism : +0.75 D Cyl (with + 2.0 D- 

  Max) 
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  Maddox Rod Test 

  (i) at 6 meters— Exo-6 prism D 

   Eso-6 prism D 

   Hyper-1 prism D 

   Hypo-1prism D 

  (ii) at 33 cms— Exo-16 prism D 

   Eso-6 prism D 

   Hyper-1 prism D 

   Hypo-1 prism D 

  Hand held Stereoscope—All of BSV Grades 

  Convergence—up to 10 cm 

(i) Refractive Surgery : Candidates who have undergone PRK (Photo Refractive Keratotomy/Lasik (LASER in 

Situ Keratomileusis) may be considered fit for commissioning in the Air Force in all branches. 

(ii) Post PRK/LASIK candidates must meet the visual requirements required for the branch as laid down in para 

3.12.5.2. 

(iii) The following criteria must be satisfied prior to selecting post-PRK/LASIK at the time of Air Force Medical 

Examination :- 

 

(aa)  PRK/LASIK surgery should not have been carried out before the age of 20 years. 

(ab)  The axial length of the eye should not be more than 25.5 mm as measured by IOL master. 

(ac)  At least 12 months should have elapsed post uncomplicated stable PRK/LASIK with no history or 

evidence of any complication. 

(ad)  The post PRK/LASIK corneal thickness as measured by a corneal pachymeter should not be less than 

450 microns. 

(ae)  Individual with high refractive errors (>6D) prior to PRK/LASIK are to be excluded. 

(af)  Radial keratotomy (RK) and Photo Refractive Keratotomy (PRK) surgery for correction of refractive 

errors is not permitted for any Air Force duties.  Candidates having undergone cataract surgery with or without 

IOL implants will also be declared unfit.   

  Binocular Vision—Must possess good binocular vision (fusion and stereopsis with good amplitude and depth). 

Candidates who have undergone LASIK surgery are not considered fit for permanent commission in flying branch in 

IAF.  

(d) Hearing Standards : 

 (i) Speech test : Whispered hearing 610 cms. each ear. 

 (ii) Audiometric Test : Audiometric loss should not exceed +20 db in  

  frequencies between 250 Hz and 8000 Hz. 

 (e) Routine ECG should be within normal limits. 

3. The following conditions detected on X-ray examination will be disqualifying for entry to Army and Navy: 

 (a) Granulomatous disease of spine. 

 (b) Arthritis/Spondylosis 

 (c) Scoliosis more than 10º degree as measured by Cobb's Method. 

 (d) More than mild Kyphosis/Lordosis. 

 (e) Spondylolisthesis/Spondylosis. 

 (f) Herniated nucleus pulposes. 

 (g) Compression fracture of Vertebra. 

 (h) Sacralisation Disease. 
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 (i) Cervical ribs with demonstrable neurological or Circulatory deficit. 

 (j) Presence of Schmorl's node at more than one level. 

 (k) Atlanto-occipital and atlanto-axial anomalies. 

 (l) Incomplete Sacralisation Unilateral or Bilateral. 

 (m) Spinabifida other than SV 1 and LV 5. 

 (n) Any other abnormality, if so considered by specialist. 

Spinal Conditions for Air Force 

Past medical history of diseases or injury of the spine or sacriliac joints, either with or without objective signs which have 

prevented the candidate from successfully following a physically active life, is a case for rejection for commissioning in IAF. 

History of spinal fracture/prolapsed intervertebral disc and surgical treatment for these conditions will entail rejection. The 

following conditions detected during medical exam will disqualify a candidate for Air Force service. 

 (a) Granulomatous disease of spine 

 (b) Arthritis/Spondylosis 

 (i) Rheumatoid arthritis and allied disorders 

 (ii) Ankylosing spondylitis 

 (iii) Osteoarthrosis, spondylosis and degenerative joint diseases 

 (iv) Non articular rheumatism (e.g. lesions of the rotator cuff, tennis elbow, recurrent lumbago etc.) 

             (v)    Miscellaneous disorders including SLE, dermatomyositis, polymyositis, vasculitis. 

   (c)      Spondylolisthesis/spondylolysis/spondylosis 

   (d)      Compression fracture of vertebrae 

   (e)      Scheurman's disease (Adolescent kyphosis) 

   (f)      Loss of cervical lordosis when associated with clinically restricted movements of cervical spine. 

   (g)     Unilateral/bilateral cervical ribs with demonstrable neurological or circulatroy deficit. 

   (h)     Scoliosis more than 15 degree as measured by Cobb's method. 

    (i)    Degenerative Disc Disease. 

    (j)    Presence of schmorl's nodes at more than one level. 

    (k)    Atlanto—occipital and atlanto-axial anomalies. 

  (l)      Hemi vertebrae and/or incomplete block (fused) vertebrae at any level in cervical, dorsal or lumbar spine and 

complete block (fused) vertebrae at more than one level in cervical or dorsal spine. 

            (m)     Unilateral Sacralisation or lumbarisation (Complete or incomplete) at all levels and bilateral incomplete sacralisation 

or lumbarisation. 

 (n) Any other abnormality if so considered by the specialist. 

4. The Medical standards for candidates of Naval Aviation Branch will be the same as for flying duties of Air Force 

except limit of myopia is -0.75 D and limits of hypermetropia is +1.5D 

5. Detection of any disability in the course of a special test carried out prescribed for one service, may render the candidate 

unfit for any other service(s), if so considered as disqualifying by Medical Board. 

6. Physical Conditioning : Prospective candidates are advised to keep themselves in good physical condition by following 

the under mentioned routine :— 

 (a) Running : 2 to 4 Km. in 15 minutes 

 (b) Skipping 

 (c)  Pushups & Sit-ups : Minimum 20 each 

 (d) Chin ups : Minimum 08 

 (e) Rope Climbing : 3 to 4 metres. 
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APPENDIX-III 

(Brief Particulars of service etc.) 

Pay Scale of Army Officers and equivalent ranks in Air Force and Navy 

(i) Pay 

  (a) Rank Pay Band (Rs.) 

 Lt to Major 15,600—39,100/- (PB-3) 

 Lt Col to Maj Gen 37,400—67,000/- (PB-4) 

 Lt Gen HAG Scale 67,000/- (annual increment @ 3%)—79,000/- 

 HAG + Scale*  75,500/- (annual increment @ 3%)—80,000/- 

(*Admissible to 1/3rd of total strength of Lt. Gens.)  

VCOAS/Army 80,000/- (fixed) 

Cdr/Lt Gen (NFSG) 

COAS  90,000/- (fixed) 

(b) In addition to Pay, Grade Pay will also be given as under :   

 Lt Rs. 5,400/- 

 Capt Rs. 6,100/- 

 Maj Rs. 6,600/- 

 Lt Col Rs. 8,000/- 

 Col Rs. 8,700/- 

 Brig Rs. 8,900/- 

 Maj Gen Rs. 10,000/-  

Due to restructuring of the officer's cadre on recommendations of AVS committee, promotion period has been reduced 

and Time Scale promotion has been increased upto the rank of Col (equivalent) and rank of Lt Col (TS) has been abolished. 

Col (TS) (equivalent) is entitled to Grade Pay of Rs. 8,700/- p.m. 

     (c) A fixed sum of Rs. 6,000/- p.m. is also payable as Military Service Pay (MSP) to the officers from the rank of Lt. to 

Brig. 

 (d) Stipend during training at Service Academies: Fixed Stipend Rs. 21,000/- p.m. (Rs. 15,600/- as Pay in  

Pay Band plus Grade Pay of Rs. 5,400/-) for the entire duration of training.  “The Stipend will be converted to pay for all 

purposes on successful completion of training and the allowance admissible will be paid.” 

  

(ii) Qualification Pay and Grant 

Officers possessing certain prescribed qualification are entitled to lumpsum Qualification Grant of Rs. 6,000/-, 9,000/-, 

15,000/- or 20,000/- based on the qualification held by them. 

The Army Aviators (Pilots) serving in Army Aviation Corps are entitled to the Qualification Pay, based on the 

Qualification held by them as under :— 

 (i) Master Aviation Instructor—Rs. 500/- p.m. 

      (ii) Senior Aviation Instructor Class I—Rs. 400/- p.m. 

      (iii) Senior Aviation Instructor Class II—Rs. 280/- p.m. 

    (iv) Aviators holding Master Green Card—Rs. 400/- p.m. 

 (v) Aviators holding Green Card—Rs. 280/- p.m. 

The Army Aviators (Pilots) serving in the Army Aviation Corps are entitled to flying allowance as under : 

 (a) Brig & above Rs. 10,500/- 

 (b) Maj to Col Rs. 14,000/- 
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 (c) Capt and equivalent Rs. 11,000/- 

 (d) Lt and equivalent Rs. 9,000/- 

Other Allowances :  

(a) Dearness Allowances are admissible at the same rates and under the same conditions as are applicable to the Civilian 

Gazetted Officers from time to time. 

(b) A kit maintenance allowances of Rs. 400/- p.m. 

(c) Depending upon the rank and area of posting, Officers posted to Field Areas will be eligible for compensatory. Highly 

active Field Area Allowance at the rate of Rs. 6,780/-to Rs. 8,400/- p.m. Compensatory Field Area Allowance at the rate of 

Rs. 4,200/- to 5,200/- p.m. and Compensatory Modified Field Area Allowance at the rate of Rs. 1,600/- to Rs.2,000/- p.m. 

(d) In addition to the Compensatory Field Area Allowance, officers posted to areas situated at a height of 9000 ft. and 

above are entitled for High Altitude Allowance in the range of Rs. 1,060/- p.m. to Rs.11,200/- p.m. depending upon rank of 

the officer and place of posting. 

(e) Siachen Allowance at the rate of Rs. 14,000/- per month will be admissible in addition to Compensatory Field Area 

Allowance to officers of all ranks. This allowance is, however, not admissible in conjunction with High Altitude/Uncongenial 

climate allowance. 

(f) Uniform Allowance : Initial allowance for a one time kit @ Rs. 14,000/- and Rs. 3,000/- for every three years. 

(g) Free rations are provided to all officers. 

(h) Transport allowance: Transport allowance @Rs. 3,200/-+ DA thereon per month in A-1/A class cities and Rs. 1,600/- 

+ DA  thereon per month at other places shall be admissible to officers. 

 (i) Children Education Allowance. 

 (j) In the case of allowances specific to Defence Forces, the rates of these allowances have been further enhanced by 

50% as Dearness Allowance has gone up by 100%. 

(k) State Govt. of Sikkim has approved a cash incentive of Rs.1.5 lac ( Rupees one lakh fifty thousand only) to successful 

candidates of Sikkim for all  officer's entry scheme. 

(A)  FOR CANDIDATES JOINING THE INDIAN MILITARY ACADEMY, DEHRADUN: 

1. Before the candidate joins the Indian Military Academy. 

 (a) He will be required to sign a certificate to the effect that he fully understands that he or his legal heirs shall not be 

entitled to claim any compensation or other relief from the Government in respect of any injury which he may sustain. In the 

course of or as a result of the training or where bodily infirmity or death results in the course of or as a result of a surgical 

operation performed upon or anaesthesia administrated to him for the treatment of any injury received as aforesaid or 

otherwise. 

 (b) His parent or guardian will be required to sign a bond to the effect that if for any reason considered within his control, 

the candidate wishes to withdraw before the completion of the course or fails to accept a commission if offered; he will be 

liable to refund the whole or such portion of the cost of tuition, food, clothing and pay & allowances, received as may be 

decided upon by Government. 

2. Candidates finally selected will undergo a course of training for about 18 months. Candidates will be enrolled under the 

Army Act as Gentlemen cadets. Gentlemen cadets will be dealt with the ordinary disciplinary purposes under the rules and 

regulations of the Indian Military Academy, Dehradun. 

3. While, the cost of training including accommodations, books, uniforms, boarding and medical treatment will be borne 

by Government, candidates will be expected to meet their pocket expenses themselves. The minimum expenses at the Indian 

Military Academy are not likely to exceed Rs. 200.00 per month. If a cadet’s parent or guardian is unable to meet wholly or 

partly even this expenditure financial assistance may be granted by the Government. Gentlemen/Lady Cadets undergoing 

training at Indian Military Academy, Officers' Training Academy and corresponding training establishments in Navy and Air 

Force, in whose cases the income of parents/guardians does not exceed Rs. 1,500/- (under revision) per month are eligible for 

financial assistance. In case of parents/guardians whose income exceeds Rs. 1,500/- (under revision) per month but does not 

exceed Rs. 2,000/- (under revision) per month, the same financial assistance will be given in respect of all the sons/wards if 

there are more than one son/ward simultaneously undergoing training in one or more than one of the above institutions 

irrespective of the fact whether the institutions are under the same service or not. The immovable property and other assets 

and income from all sources are also taken into account for determining the eligibility for financial assistance. 
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The parent/guardian of a candidate desirous of having any financial assistance, should, immediately after his son/ward has 

been finally selected for training at the Indian Military Academy, submit an application through the District Magistrate of his 

District who will with his recommendation forward the application to the Commandant, Indian Military Academy, Dehradun. 

4. Candidate finally selected for training at the Indian Military Academy will be required to deposit the following amount 

with the Commandant on arrival: 

 (a) Pocket allowance for five months  Rs. 1,000.00/- 

@ Rs. 200.00 per month. 

 (b) For item of clothing and equipment Rs. 2,750.00/- 

           Total Rs. 3,750.00/- 

Out of the amount mentioned above the following is refundable to the cadets in the event of financial assistance being 

sanctioned to them. 

Pocket allowance of five months Rs. 1,000.00/- 

@ Rs. 200.00 per month. 

5. The following Scholarships are tenable at the Indian Military Academy : 

(i) PARSHURAM BHAU PATWARDAN SCHOLARSHIP—This scholarship is awarded to cadets from  MAHARASHTRA 

AND KARNATAKA. The value of one scholarship is upto a maximum of Rs. 500.00 per annum for the duration of a cadet’s 

stay at the Indian Military Academy subject to the cadet’s making satisfactory progress. The cadets who are granted this 

scholarship will not be entitled to any other financial assistance from the Government. 

(ii) COLONEL KENDAL FRANK MEMORIAL SCHOLARSHIP—This scholarship is of the value of Rs. 360.00 per 

annum and is awarded to an eligible Maratha cadet who should be a son of ex-serviceman. The Scholarship is in addition to 

any financial assistance from the Government. 

6. An outfit allowance at the rate and under the general conditions applicable at the time for each cadet belonging to the 

Indian Military Academy will be placed at disposal of the Commandant of the Academy. The unexpended portion of the 

allowance will be :— 

 (a) handed over to the cadet on his being granted a commission or 

 (b) if he is not granted a commission refunded to the State. 

On being granted a commission article of clothing and necessaries purchased from the allowance shall become the 

personal property of the cadet. Such articles will, however be withdrawn from a cadet who resigns while under training or 

who is removed or withdrawn prior to commissioning. The article withdrawn will be disposed of to the best advantage of the 

State. 

7. No candidate will normally be permitted to resign whilst under training. However, Gentlemen Cadet resigning after the 

commencement of training may be allowed to proceed home pending acceptance of their resignation by Army HQ. Cost of 

training, messing and allied services, will be recovered from them before their departure. They and their parents/guardians 

will be required to execute a bond to this effect before the candidates are allowed to join Indian Military Academy. A 

Gentlemen Cadet who is not considered suitable to complete the full course of training may with permission of the 

Government, be discharged. Service candidates under these circumstances will be reverted back to their parent Unit. 

8. Commission will be granted only on successful completion of training. The date of commission will be that following 

the date of successful completion of training. Commission will be permanent. 

9. Pay and allowances, pensions, leave and other conditions of service after the grant of commission will be identified 

with those applicable from time to time to regular officers of the army. 

10. Training : At the Indian Military Academy Army Cadets, known as Gentlemen Cadets, are given strenuous Military 

training for a period of 18 months aimed at turning out, officers capable of leading infantry subunits. On successful 

completion of training Gentlemen Cadets are granted Permanent Commission in the rank of Lt. subject to being medically fit, 

in S.H.A.P.E. 

     11. Insurance: The Gentlemen/Lady Cadets of IMA/OTA when in receipt of stipend are insured for Rs. 75 lac w.e.f. 01 

October, 2016. Those who get medically boarded out of the Academy on account of disability, the disability cover provided 

for 100 per cent disability will be Rs. 25 lac which is proportionately reduced upto Rs. 5 lac for 20 per cent disability. 

However, on less than 20 per cent, disability, no disability benefits is eligible but an Ex-Gratia grant of Rs. 50,000/- will be 

paid. Disability due to alcoholism, drug addiction and due to diseases of pre-enrolment origin will not qualify for disability 

benefit and Ex-Gratia Grant. In addition, Gentlemen/Lady Cadets withdrawn on disciplinary grounds or as undesirable or 

voluntarily leaves the Academy will also not be eligible for disability benefits and Ex-Gratia Grant. Subscription at the rate of 

Rs. 5,000/- will have to be paid in advance on monthly basis by the Gentleman/Lady Cadets who are in receipt of stipend and 

will become members of the main Army Group Insurance Scheme as applicable to Regular Army Officers. 
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12. Terms and Conditions of Service 

(i) POSTING 

Army officers are liable to serve anywhere in India and abroad. 

(ii) PROMOTION 

 Substantive promotions 

The following are the service limits for the grant of the substantive promotion to higher ranks. 

By time scale : 

Lt. (On completion of training) 

Capt. 2 years of reckonable commissioned service 

Major 6 years of reckonable commissioned service 

Lt. Col. 13 years of reckonable commissioned service 

Col (TS) 26 years of reckonable commissioned service 

“The Qualifying service for consideration for promotion by Selection is as under” 

Col. 15 years of reckonable commissioned service 

Brigadier 23 years of reckonable commissioned service 

Major Gen. 25 years of reckonable commissioned service 

Lt. Gen. 28 years of reckonable commissioned service 

General  No restrictions 

(B) FOR CANDIDATES JOINING THE INDIAN NAVAL ACADEMY, EZHIMALA, KERALA 

(i)    Candidates selected for training at the Indian Naval Academy will be appointed as Cadets under the Graduate Cadet 

Special Entry Scheme (GSES) Course.  The Selection of the cadets is based on the candidate qualifying in the 

Combined Defence Service Examination (CDSE), followed by SSB interview and Medical Examination. Meritorious 

candidates who are medically fit are appointed to the 45 vacancies in the order of merit.  Six of these 45 vacancies are 

reserved for Naval NCC "C' Certificate holding candidates under the NCC Special Entry Scheme. 

(ii)     Selection of Cadets from the National Cadet Corps. The eligibility, age-limits, educational qualifications for candidates 

applying under the NCC Special Entry Scheme are the same as the GSES candidates except for the following:- 

 a)  A NCC Cadet must have served  for not less than two academic years in the Senior Division, Naval Wing of the 

National Cadet Corps, and must be in possession of Certificate "C" (Naval).  Those who have appeared or intend to appear 

for certificate "C" examination are also eligible to apply but their final selection shall depend on producing the Certificate 

before the commencement of the course. 

    b)        The NCC Cadet must be in possession of a certificate of good conduct and character from his University or Principal 

of his College. 

  c)        A NCC Cadet shall not be eligible to apply after twelve months of leaving the Senior Division, Naval  Wing of the 

National Cadet Corps  

 d)       In order to apply, a cadet must submit his application to his Officer Commanding, N.C.C Unit, Naval Wing, who shall 

forward it through the Circle Commander concerned to the N.C.C. Directorate, Ministry of Defence, New Delhi.  The N.C.C. 

Directorate will forward the applications to the Chief of the Naval Staff.  The applications shall be submitted on the 

prescribed form.  These forms will be available at all N.C.C. Units. 

     e)       Candidates who are considered prima facie suitable shall be required to appear before a Service Selection Board for 

interview and other tests. 

 f)      Candidates to be finally selected should at least secure the minimum qualifying marks at the Services Selection Board.  

Subject to this condition and to their being declared medically fit, successful candidates shall be placed in the order of merit 

based on the total marks secured in the written examination and the Service Selection Board interview.  The final selection 

shall be made in the order of merit up to the number of vacancies available. 

(iii)   Candidates, finally selected for training at the Academy will be appointed as cadets in the Executive Branch of the 

Navy. A sum of Rs. 35,000/- should be brought by them and deposited in the bank account, which they would be 
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opening at the State Bank of India, Ezhimala branch, on arrival. Since it is a large amount, it is advised that they carry a 

demand draft payable to self. The deposit money would be used to meet the following expenditures:— 

 (a) Pocket/Personal expenses,  Rs. 5,000/- 

  @ Rs. 1,000/- per month 

 (b) Expenses on Laundry, Civilian-  Rs.  4,250/- 

bearer, Cinema, hair cutting and @ Rs. 850/-  

other sundry services per month 

(c) Expenses on stitching/purchase of Rs.20,000/- 

Academy Blazer, Academy tie, Aca-  

demy Mufti, Academy Sportswear,  

Jogging shoes, Jungle boots, Swim-  

ming Trunk/suits and Satchels. 

(d) Travelling expenses for proceeding     Rs. 2,000/- 

 to next duty station/home station 

on leave on completion of Naval  

Orientation Course on return  

Journey at the end of the term. 

(e) Insurance : A sum of Rs. 780/- non-refundable premium for a cover of Rs. 8 Lakhs is required to be paid by the 

candidate on reporting to the Naval Academy during the six months of training. An additional premium of Rs. 780/- 

would be payable for each relegated term. 

(iv) Training: Selected candidates may be appointed as cadets on reporting at the Indian Naval Academy.   

The candidates shall remain under probation till completion of initial training which is as follows:- 

(a) Naval Orientation Course at    44 weeks 

 INA, Ezhimala 

(b) Officers Sea Training at Training Ship    06 months 

(c) Sub-Lieutenant Afloat training       06 months 

(d) Sub-Lieutenant (Technical course)    32 weeks  

       Afloat attachment for award of 

e)     Full Naval watch-keeping Certificate     06-9 months 

v) Commissioning & Other Benefits  The cadets shall be commissioned in the rank of Sub-Lieutenant after successful 

completion of approximately 18 months of training.  The careers prospects, leave benefits, leave and travel concession, 

pensionary/retirements benefits and all such perks and privileges provided to officers in the Navy is similar to those being 

provided by the two services. 

(vi) The cost of training including accommodation and allied services, books, uniform, messing and medical treatment of the 

cadets of the Indian Naval Academy will be borne by the Government. Parents or guardians of cadets will, however, be 

required to meet their pocket and other private expenses while they are cadets. When a cadet’s parent or guardian has an 

income less than Rs. 1500 per mensem and is unable to meet wholly or partly the pocket expenses of the cadet financial 

assistance upto Rs. 140 per mensem may be granted by the Government. A candidate desirous of securing financial 

assistance may immediately after his selection, submit an application through the District Magistrate of his District, who will 

with his recommendations, forward the application to the Principal Director of Manpower Planning & Recruitment, Naval 

Headquarters, New Delhi-110011. 

Note : Further information, if desired, may be obtained from the Directorate of Manpower, Planning & Recruitment, 

Naval Headquarters, New Delhi-110011. 

(C) FOR CANDIDATES JOINING THE AIR FORCE ACADEMY 

1. There are three modes of entry in F(P) Course viz. CDSE/NCC/Airmen. Candidates who apply for Air Force through 

more than one source will be tested/interviewed at Air Force Selection Boards only once for Air Force as well as other arms 

of services. Common candidate who fail in Computer Pilot Selection System (CPSS) and/or Pilot Aptitude Battery Test as an 

NCC or Airmen candidate will be called again for OLQ testing for Army/Navy/OTA only, if it is found that he has applied 

through CDS Exam., also. 

2. Detailing for Training—Candidates recommended by the AFSBs and found medically fit by appropriate medical 

establishment are detailed for training strictly on the basis of merit and availability of vacancies. Separate merit list are 
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prepared for Direct Entry candidates through UPSC and for NCC candidates. The merit list for Direct Entry Flying (Pilot) 

candidates is based on the combined marks secured by the candidates in the tests conducted by the UPSC and at the Air Force 

Selection Boards. The merit list for NCC candidates is prepared on the basis of marks secured by them at AFSBs. 

3. Training—The approximate duration of training for Flying Branch (Pilots) at the Air Force Academy will be 74 weeks. 

Insurance cover during Flying Training—(Rates are under revision). 

Air Force Group Insurance Society would pay Rs. 1,00,000/- for a monthly contribution of Rs. 800/- pm as ex-gratia 

award to the next-of-kin of a flight cadet drawn from Civil life and undergoing flying training in an unfortunate eventuality. 

In case, flight cadet undergoing flying training is medically invalidated boarded out, he would be paid Rs. 20,000/- as ex-

gratia award for 100% disability and this reduces proportionately upto 20%. 

Cadets are authorised fixed stipend amounting to Rs. 21,000/- per month (Rs. 15,600/- pay in the pay band and Rs. 5,400/-

as grade pay) during training. "On successful completion of training the stipend admitted will be converted as pay for all 

purposes. However, the period of training shall not be treated as commissioned service." 

Once flight cadets are granted pay and allowances by government, the death cover would be Rs. 50,000/- and the 

disability cover would be Rs. 25,000/- for 100% disability. This cover would be provided by AFGIS on payment of monthly 

non-refundable contribution of Rs. 76/- by each flight cadet undergoing flying training for which membership would be 

compulsory. 

Conditions governing Financial Assistance: 

(i) While the cost of training including accommodations, books, uniforms, boarding and medical treatment will be borne by 

Government, candidates will be expected to meet their pocket expenses themselves. The minimum expenses at the Air Force 

Academy are not likely to exceed Rs. 14,000/- (under revision) per mensem. If a cadet’s parent or guardian is unable to meet 

wholly/partly even this expenditure, financial assistance may be granted by the Government. No cadet whose parent or 

guardian has an income of Rs. 750/- or above per month would be eligible for the grant of the financial assistance. The 

immovable property and other assets and income from all sources are also taken into account for determining the eligibility 

for financial assistance. The parent/guardian of a candidate desirous of having any financial assistance, should immediately, 

after his son/ward has been finally selected for training at the Air Force Academy, submit an application through the District 

Magistrate of his district who will, with his recommendations, forward the application to the Commandant, Pre Flying 

Training Courses, Begumpet. 

(ii) Candidates finally selected for training at the Air Force Academy will be required to deposit the following amount (under 

revision) with the Commandant on arrival:— 

(a) Pocket allowance for six months     Rs.840/- 

@ Rs. 140/- per month 

(b)  For item of clothing and equipment  Rs.1,500/- 

          Total    Rs. 2,340/-  

Out of the amount mentioned above the following amount is refundable to the cadets in the event of financial assistance 

being sanctioned.  

Pocket allowance for the six months 

@ Rs. 140/- per month—  Rs. 840/- 

4. Career Prospects : 

After successful completion of training, the candidates pass out in the rank of Flying Officer and will be entitled to the pay 

and allowances of the rank. Time scale promotions to the rank of Flight Lieutenant, Squadron Leader, Wing Commander and 

Group Captain are granted on completion of 2 years, 6 years, 13 years and 26 years of successful service respectively. Grant 

of Group Captain (select) and higher ranks is only by selections. Promising officers have a fair chance of getting higher 

promotions to air ranks—Air Commodore, Air Vice Marshal and Air Marshal. 

5. Leave and Leave Travel Concession : 

Annual Leave—60 days a year. 

Casual Leave—20 days a year. 

Officers are authorised encashment of Annual Leave upto 10 days alongwith LTC to the extent of a total  

60 days in a career span to cover incidental expenses on travel. 

Officers when proceeding on annual/casual leave, irrespective of its duration, is entitled for free conveyance from place of 

duty (unit) to home town and back once in the second year of his service for the first time and thereafter every alternate year 

to any place in India in lieu of home town or selected place of residence without any distance restriction. 
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In addition officers of Flying branch employed on regular Flying Duties in vacancies in authorised establishment are 

allowed, while proceeding on leave once every year on warrant a free rail journey in the appropriate class upto a total 

distance of 1600 kms. for the forward and return journeys both inclusive. 

Officers when travelling on leave at their own expenses are entitled to travel by entitled class or lower class on payment of 

60 per cent of the fare for self, wife and children from unit to any place within India on 6 one-way journey Form ‘D’ in a 

calendar year. Two of these Form ‘D’ may be availed of for the entire family. In addition to wife and children family includes 

parents, sisters and minor brothers residing with and wholly dependent upon the officers. 

6. Other Privileges : 

The officers and their families are entitled to free medical aid, accommodation on concessional rent, group insurance 

scheme, group housing scheme, family assistance scheme, canteen facilities etc. 

(D) FOR CANDIDATES JOINING THE OFFICERS TRAINING ACADEMY, CHENNAI 

1. Before the candidate join the Officers Training Academy Chennai. 

(a) He/she will be required to sign a certificate to the effect that he/she fully understands that he/she or his/her legal heirs 

shall not be entitled to claim any compensation or other relief from the Government in respect of any injury which 

he/she may sustain in the course of or as a result of the training or where bodily infirmity or death results in the course 

of or as a result of a surgical operation performed upon or anaesthesia administered to him/her for the treatment of any 

injury received as aforesaid or otherwise. 

(b) His/her parent or guardian will be required to sign a bond to the effect that if for any reason considered within his/her 

control, the candidate wishes to withdraw before the completion of the course or fails to accept a commission if 

offered or marries while under training at the Officers’ Training Academy, he/she will be liable to refund the whole or 

such portion of the cost of tuition, food, clothing and pay & allowances, received as may be decided upon by 

Government. 

2. Candidates finally selected will undergo a course of training at the Officers’ Training Academy, for an approximate 

period of 11 months. Candidates will be enrolled under the Army Act as Gentlemen/Lady Cadets. Gentlemen/Lady Cadets 

will be dealt with the ordinary disciplinary purposes under the rules and regulations of the Officers’ Training Academy. 

3. While, the cost of training including accommodations, books, uniforms, boarding and medical treatment will be borne 

by the government, candidates will be expected to meet their pocket expenses themselves. 

The minimum expenses during the pre commission training are not likely to exceed Rs. 200/- per month but if the cadets 

pursue, any hobbies such as photography, shikar, hiking etc. they may require additional money. In case however, the cadet is 

unable to meet wholly or partly even the minimum expenditure, financial assistance at rates which are subject to change from 

time to time, may be given provided the cadet and his/her parent/guardian, have an income below Rs. 1500 per month. A 

candidate desirous of having financial assistance should immediately after being finally selected for training submit an 

application on the prescribed form through the District Magistrate of his/her district who will forward the application to the 

Commandant, Officers’ Training Academy, Chennai alongwith his/her Verification report. 

4. Candidates finally selected for training, at the Officers’ Training Academy, will be required to deposit the following 

amount with the Commandant on arrival : 

(a) Pocket allowance for three month Rs. 3,000/- 

 @ Rs. 1,000 per month 

(b) For items of clothing and  Rs. 5,000/- 

 equipment  

(c) Group Insurance Coverage Rs. 2,000/- 

 for 02 months (AGIF) 

                       Total Rs. 10,000/- 

Out of the amount mentioned above the amount mentioned in (b) above is refundable to the Cadets in the event of 

financial assistance being sanctioned to them. 

5. Outfit allowance will be admissible under order as may be issued from time to time. On being granted a commission, 

articles of clothing and necessaries purchased from this allowance shall become the personal property of the cadet. Such 

articles, will however be withdrawn from a cadet who resigns while under training or who is removed or withdrawn prior to 

commissioning. The article withdrawn will be disposed of to the best advantage of the State. 

6. No candidate will normally be permitted to resign whilst under training. However, Gentlemen/Lady Cadets 

resigning after the commencement of training may be allowed to proceed home pending acceptance of their resignation by 

Army HQ. Cost of training, messing and allied services will be recovered from them before their departure. They and their 
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parents/guardians will be required to execute a bond to this effect before the candidates are allowed to join Officers’ Training 

Academy. 

7. On joining OTA, candidates will not be permitted to appear for any examination/interview, for any other type of 

commission/entry in the Army, Navy and Air Force or any other employment without resigning from the Academy and 

paying the cost of training. However, no cost of training including messing charges will be recovered from these Gentlemen 

Cadets, who may resign from the Officers Training Academy, Chennai to undergo pre-commission training at the Indian 

Military Academy, Dehradun or corresponding cadet training establishment in Navy and Air Force, if so selected. 

8. A Gentleman/Lady Cadet who is not considered suitable to complete the full course of training may, with permission of 

Government, be discharged after paying cost of training laid down by the Government of India.  

An Army candidate under these circumstances will be reverted to his Regiment or Corps. 

9.  Training : 

Selected candidates will be enrolled as Gentleman/Lady Cadets and will undergo a course of training at the Officers’ 

Academy for an approximate period of 49 Weeks. On successful completion of training Gentleman/Lady Cadets are granted 

Short Service Commission in the rank of Lt. From the date of successful completion of training. University of Madras will 

award "Post Graduate Diploma in Defence Management and Strategic Studies" to all cadets who successfully complete Pre-

commissioning training at Officers Training Academy, Chennai. 

10. Terms and conditions of Services : 

(a) Period of probation: 

An officer will be on probation for a period of 6 months from the date he/she receives his/her commission. If he/she is 

reported on within the probationary period as unsuitable to retain his/her commission, he/she may be terminated any time 

whether before or after the expiry of the probationary period. Candidates withdrawn from Officers' Training  Acadmy on 

disciplinary grounds are not eligible to apply.  

(b) Posting : 

Personnel granted Short Service Commission are liable to serve anywhere in India and abroad on selected appointments as 

decided by IHQ MOD (Army) from time to time. 

(c) Tenure of Appointment: 

Short Service Commission Officers (Male and Female) in the regular Army will be granted for 14 years i.e. for an initial 

period of 10 years extendable by a further period of 04 years. Male officers who are willing to continue to serve in the Army 

after the expiry of period of ten years Short Service Commission may, if eligible and suitable in all respects, be considered 

for the grant of permanent Commission in the 10th year of their Short Service Commission in accordance with the relevant 

rules.       

Those SSC officers who are not selected for grant of PC but are otherwise considered fit and suitable, will be given 

options to continue as SSCOs for a total period of 14 years (including the initial tenure of 10 years) on expiry of which they 

will be released from the Army". Women officers are not eligible for permanent commission. However, they can opt for 

extension of upto 14 years of service. 

(d) Special Provision for Release for SSC on completion of 5th Year of Service: 

      SSC (Non-Tech) Male & Female Officers, other than those who undergone or are undergoing Degree Engineering Course 

or any other specialized course of such nature, who are desirous of leaving the service after completion of five years service 

may, during the fifth year of service, apply to the Army HQs. for release. Army HQ will consider the applications of such 

officers on merits and the decision of the Army HQ will be final and irrevocable. On approval of such officers will be 

released from service on completion of 5th year of service. Those SSC (Non-Tech) Male & Female Officers who have 

undergone or are undergoing Degree Engineering Course or any other specialised course of such nature, will not be released 

before expiry of full tenure of 14 years unless the cost of training of such specialized course as prescribed is recovered from 

them. They will be required to execute a bond to this effect on being nominated for undertaking Degree Engineering 

Course/Special Course of such nature. 

(e) Special Provisions during Extended Tenure: 

During extended tenure, they will be permitted to seek release from the Army on the following grounds:— 

 (i) Taking up civil Job.  

 (ii) Pursuing higher education. 

      (iii) Starting own business/joining family business. 
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(f) Substantive Promotion:  

SSCOs male and female granted Short Service Commission under these rules will be eligible for substantive promotion as 

under :— 

 (i) To the rank     on completion of 2 years                                

of Capt.                                                      reckonable commissioned service.   

 (ii) To the rank of                                                      on completion of 6 years 

  Major                                                      reckonable commissioned service. 

 (iii) To the rank of                                                           on completion of 13 years 

  Lt. Col.                                                      reckonable commissioned service. 

(g) Mandatory Conditions: 

Mandatory conditions for grant of above substantive ranks laid down for Permanent Commissioned officers as well as the 

eligibility, time limit and penalties for promotions exam Part B and D as applicable to permanent commission officers also be 

similarly applicable to SSCOs male and female. 

h) Adjustment of Seniority: 

To make adjustment for shorter training of SSC male and female vis-a vis PC officers, the seniority of SSC male and female 

officers will be depressed by the period corresponding to the difference in training period between the SSC course under 

consideration and the training period of its equivalent PC Course.  This adjustment of seniority will be carried out at the time 

of grant of first substantive rank of captain.  The revised seniority will have no effect on the pay and allowances granted in 

the rank of Capt. Major and Lt.Col.  

(i) Reckonable Commissioned Service: 

Subject to provision of Para 10 (h) above, reckonable commissioned service for the purpose of these orders will count from 

the date of grant of Short Service Commission to an officer.  The period of service forfeited by sentence of Court Martial or 

any summary award under the Army Act and the period of absence without leave will not be reckonable.  The period during 

which furlough rates of pay are drawn and the period of captivity at POWs rates of pay will be reckonable.  The period of 

service for promotion lost by an officer in consequence of his/her having been granted leave without pay will also be 

reckonable.  Such an officer will, however, become entitiled to the pay and allowances of the higher substantive rank granted 

by the inclusion of this period only from the date on which he/she would have qualified by service if this period had not been 

so reckoned and not with effect from the date of grant of substantive rank. 

(j) Leave will be admissible in accordance with the Leave Rules for the Service Vol. I-Army as amended from time to time 

For leave, officers will be governed by rules applicable to Short Service Commission officers as given in Chapter IV of the 

Leave Rules for the Service Vol.I-Army. They will also be entitled to leave on passing out of the Officers Training Academy 

and before assumption of duties under the provision of the Rule 69 ibid.  SSC women Officers will also be eligible for 

Maternity Leave as per SAL 1/S/92-S 

(k) Termination of Commission 

The Commission of an officer may be terminated at any time by the Government of India for the following reasons:- 

(i) For misconduct or if services are found to be unsatisfactory: or  

(ii) on account of medical unfitness; or 

(iii) if his/her services are no longer required or 

(iv) if he/she fails to qualify in any prescribed test or course. 

An officer may on giving 3 months notice be permitted to resign his/her commission on compassionate grounds of which the 

Government of India will be the sole judge.  An officer who is permitted to resign his/her commission on compassionate 

grounds will not be eligible for terminal gratuity. 

(l) Terminal Gratuity: 

SSCO recruited from civil side are entitled to terminal gratuity @ 1/2 months emoluments for each completed six monthly 

period of service. 

(m)  Reserve Liability: 

On being released on expiry of five/ten years Short Service Commission or extension thereof (as the case may be) they will 

carry a reserve liability for a period of five years or upto the age of 40 years in case of Male Officers and 37 years in case of 

Female Officers which is earlier. 

(n) Miscellaneous: 

All other terms and conditions of service where not at variance with the above provisions will be the same as for regular 

officers. 
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CENTRAL BUREAU OF INVESTIGATION 

(DELHI SPECIAL POLICE ESTABLISHMENT) 

New Delhi-110003, the 26th October 2016 

No. DP/Pers.I/2016/3448/3/106/2011—Services of Shri A. Subramanyeswara Rao, IPS (KTK : 2002), Superintendent 

of Police, DSPE, CBI have been placed back at the disposal of Government of Karnataka with effect from the afternoon of 

07.09.2016 on repatriation, consequent upon completion of his approved tenure at centre. 

Sd/-  ILLEGIBLE 

Dy. Director (Pers.) 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

(DIRECTORATE GENERAL, CRPF) 

New Delhi- 110003, the 18th  October 2016 

No. O.II.7480/2016-Pers.DA.4—Consequent on acceptance of his notice of voluntary retirement from Government 

service by the competent authority, Shri Hukam Singh, Dy. Commandant (IRLA-7480) of 229 Bn, CRPF, Bijapur 

(Chhatisgarh) has relinquished his post on 15/10/2016(AN). Accordingly, his name stands deleted from the strength of the 

Force with effect from 15/10/2016 (AN).                     

                           A.V. CHAUHAN 

Inspector General 

———————— 

The 25th  October 2016 

No. O.II.4020/2015-Pers-DA-6—Consequent on acceptance of resignation by the competent authority, Dr. Acopic 

Vyas, MO, IRLA No. 10548 of Composite Hospital, CRPF Jammu has relinquished his post in the afternoon of 15/09/2016. 

Accordingly, his name stands deleted from the rolls of the Force wef. 15/09/2016 (AN).                     

                           A.V. CHAUHAN 

Inspector General 

———————— 

The 27th October 2016 

No. R.II. 1/16-Pers-DA-6—The President is pleased to appoint the following Doctors as  Medical Officer/Assistant 

Commandant (General Central Service Group–A (Gazetted)/Non Ministerial)  in Central Reserve Police Force in the Pay 

Band of Rs. 15,600—39,100/- plus Grade Pay Rs.5,400/- in temporary capacity from the dates as shown against their names 

till further orders :- 

 SL.No. NAME OF GDMO & IRLA 

NO. 

DATE OF 

REPORTING 

REPORTED/ 

JOINED AT 

Present place of 

posting 

1 Dr. Saurabh Datta, MO, 10615 07/07/2015 (FN) CH Muzaffarpur RTC Amethi 

2 Dr. Srinivasulu Reddy. N., 

MO,10597 

06/07/2015 (FN) CH Hyderabad 136 Bn 

3 Dr. Dighade Ravikiran 

Sheshrao, MO, 10593 

09/07/2015 (FN) CH Pune CH Pune 

4 Dr. Vijay Kishore Reddy, 

10601 

10/07/2015 (FN) CH Avadi CIAT Chittoor  

5 Dr. B. Suresh,10588 27/06/2015 (FN) CH Bangalore CSJWT Belgam 

6 Dr.Santhosh Veeragoni, 10590  20/06/2015 (FN) CH Gandhinagar 202 CoBRA 

                      A.V. CHAUHAN 

Inspector General 
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INDIAN AUDIT AND ACCOUNTS DEPARTMENT 

OFFICE OF THE DIRECTOR GENERAL OF AUDIT 

(CENTRAL RECEIPT) 

New Delhi–110002, the 20th October 2016 

No. Admn./O.O. No.-49—Consequent upon attaining the age of superannuation, Shri Anil Kumar Joshi, Senior 

Audit Officer, Basic Pay Rs. 90,000/- Pay Level-10 (Rs. 56,100—177,500/-) of this office will be retiring from Government 

Service on 31.10.2016 (A/N). 

His date of birth is 13.10.1956 and he joined Government service on 07.09.1981(A/N). 

V. N. KOTHARI 

Director (Admn) 

———————— 

OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL (ECONOMIC & REVENUE SECTOR AUDIT) 

RAJASTHAN 

Jaipur-302005, the 25th October 2016 

No. Admn.-II/Gazette Notification/R-12063/60/2014/D-187—The following Group ‘B’ Gazetted Officers retired 

from Government service from the date shown against their name :- 

S/Shri 

1. Sunil Kumar Thakur, Retired on superannuation wef. 

 Senior Audit Officer 30-09-2016 (AN) 

2. Jagdish Prasad Panchal, Retired on superannuation wef. 

 Audit Officer 30-09-2016 (AN) 

Sd/-  ILLEGIBLE 

Sr. Dy. Accountant General (Admn.) 

———————— 

OFFICE OF THE PRINCIPAL ACCOUNTANT GENERAL 

(A&E), KERALA 

Thiruvananthapuram, the 24th October 2016 

No. OE (E&C)/EIV/P/16-17/157— 

Name Designation Date of retirement 

Smt. Vijayakumari M (No. 2) Assistant Accounts Officer 

Main Office, Thiruvananthapuram 

30-09-2016 AN 

(Superannuation) 

Sd/-  ILLEGIBLE 

Sr. Dy. Accountant General (Admn.) 

MINISTRY OF MINES 

(INDIAN BUREAU OF MINES) 

Nagpur, the 25th October 2016 

No. A-19011/660/2016-Estt. A—On  the recommendations of the Union Public Service Commission, the President 

is pleased to appoint Shri Amit Kumar, to the post of Assistant Mineral Economist (Int)  in Indian Bureau of Mines, Nagpur  

w.e.f. 13.10.2016  (F/N).  

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

———————— 

No. A-19012/272/2016-Estt. A—On the recommendations of the Departmental Promotion Committee, Shri S. 

Thirunavukkarasu, Junior Mining Geologist, is promoted to the post of Senior Mining Geologist in Indian Bureau of Mines, 

Chennai, w.e.f. 29.8.2016 (A.N.). 

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 
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No. A-19012/574/2016-Estt. A—On the recommendation of the Departmental Promotion Committee, Shri Y. M. 

Shivaprasad, Senior Technical Asstt. (ME) is promoted to the post of Assistant Mining Engineer in Indian Bureau of Mines, 

Hyderabad, w.e.f. 30.08.2016 (F.N.). 

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

———————— 

The 26th October 2016 

No. A-19011/442/2016-Estt. A—On the recommendation of the Departmental Promotion Committee, Shri G. C. Meena, 

Deputy Controller of Mines, is promoted to the post of Regional Controller of Mines in Indian Bureau of Mines, Guwahati, 

w.e.f. 30.09.2016 (A.N.). 

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

———————— 

No. A-19011/444/2016-Estt. A—On the recommendation of the Departmental Promotion Committee, Shri Anupam 

Nandi, Deputy Controller of Mines, is promoted to the post of Regional Controller of Mines in Indian Bureau of Mines, 

Ranchi, w.e.f. 05.10.2016 (F.N.). 

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

———————— 

The 27th October 2016 

No. A-19011/506/2013-Estt. A—On the recommendation of the Departmental Promotion Committee, Shri Mantu Biswas, 

Regional Controller of Mines, is promoted to the post of Controller of Mines in Indian Bureau of Mines, Nagpur, w.e.f. 

28.09.2016 (F.N.). 

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

———————— 

No. A-19011/530/2016-Estt. A—On the recommendation of the Departmental Promotion Committee, Shri T. K. Rath, 

Regional Controller of Mines, is promoted to the post of Controller of Mines in Indian Bureau of Mines, Udaipur, w.e.f. 

30.09.2016 (F.N.). 

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

———————— 

No. A-19011/655/2015-Estt. A—On  the recommendation of the Union Public Service Commission, the President is 

pleased to appoint Shri Ramkishan R., to the post of Senior Assistant Controller of Mines in Indian Bureau of Mines, 

Bhubaneshwar  w.e.f. 12.08.2016  (F/N).  

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

———————— 

No. A-19011/663/2016-Estt. A—On  the recommendation of the Union Public Service Commission, the President is 

pleased to appoint  Shri Suresh Prasad, to the post of Deputy Controller of Mines  in Indian Bureau of Mines, Nagpur  w.e.f. 

16.08.2016  (F/N).  

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 



1662 THE GAZETTE OF INDIA, NOVEMBER 12, 2016 (KARTIKA 21, 1938) [PART  III—SEC. 1 

No. A-19011/677/2016-Estt. A—On  the recommendation of the Union Public Service Commission, the President is 

pleased to appoint  Shri Salil Sandip Kujur, to the post of Deputy Controller of Mines  in Indian Bureau of Mines, Chennai  

w.e.f. 29.09.2016  (F/N).  

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

———————— 

No. A-19011/680/2016-Estt. A—On  the recommendation of the Union Public Service Commission, the President is 

pleased to appoint Shri Sanjib Kumar Mohapatra, to the post of Senior Mining Geologist in Indian Bureau of Mines, 

Guwahati  w.e.f. 19.09.2016  (F/N).  

SANJAY KUMAR SINGH 

Administrative Officer 

For  Controller  General 

DIRECTORATE GENERAL OF HEALTH SERVICE 

(NATIONAL CENTRE FOR DISEASE CONTROL) 

The 5th July 2016 

No. A. 19015/1/2013-PRC (NCDC)—The Director, National Centre for Disease Control, Delhi hereby appoints 

Shri Prakash Doval, Superintendent to the post of Administrative Officer (Group “B” Gazetted) in Pay Band of Rs. 9,300—

34,800/- with Grade Pay Rs. 4,800/- w.e.f. 08.11.2013 on regular basis. 

PRAKASH DOVAL 

Administrative Officer 

For Director 

———————— 

No. A. 19015/1/2013-PRC (NCDC)—The Director, National Centre for Disease Control, Delhi hereby appoints 

Shri Anil Kumar Malhotra, Superintendent to the post of Administrative Officer (Group “B” Gazetted) in Pay Band of 

Rs. 9,300—34,800/- with Grade Pay Rs. 4,800/- w.e.f. 12.05.2016 on regular basis. 

PRAKASH DOVAL 

Administrative Officer 

For Director 

———————— 

No. A. 19015/2/2013-PRC (NCDC)—The Director, National Centre for Disease Control, Delhi hereby appoints 

Mrs. Kanchan Bhardwaj, Stenographer Grade-II to the post of Private Secretary (Group “B” Gazetted) in Pay Band of 

Rs. 9,300—34,800/- with Grade Pay Rs. 4,600/- w.e.f. 25.09.2013 on regular basis. 

PRAKASH DOVAL 

Administrative Officer 

For Director 

———————— 

No. A. 19015/3/2013-PRC (NCDC)—The Director, National Centre for Disease Control, Delhi hereby appoints 

Shri Mukesh Kumar, Stenographer Grade-II to the post of Private Secretary (Group “B” Gazetted) in Pay Band of 

Rs. 9,300—34,800/- with Grade Pay Rs. 4,600/- w.e.f. 25.09.2013 on regular basis. 

PRAKASH DOVAL 

Administrative Officer 

For Director 

DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

(RAJA RAMANNA CENTRE FOR ADVANCED TECHNOLOGY) 

Indore-452013, the 21st October 2016 

No. RRCAT/Admin/R-807(1)/SPS/880—Director, RRCAT is pleased to appoint Shri M.A.S. Nair, Private 

Secretary (Non-Secretariat) as Senior Private Secretary [Level of the Pay Matrix 8 (Pay Band-2, Rs. 9,300—34,800/- + 
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Grade Pay Rs. 4,800/-) pre revised] on promotion with effect from 17/04/2016 (Forenoon) in the in Raja Ramanna Centre for 

Advanced Technology, Indore until further orders.  

OOMMEN T. ALEX 

Chief Administrative Officer 

———————— 

BOARD OF RADIATION & ISOTOPE TECHNOLOGY 

Navi Mumbai-400073, the 25th October 2016 

No. BRIT/9/17(3)/2016/202—The President is pleased to appoint following Scientific Officers in the Grade ‘E’ of 

Board of Radiation & Isotope Technology of the Department of Atomic Energy as Scientific Officers in the Grade ‘F’ in the 

level 13 of Pay Matrix in the same Unit with effect from the forenoon of 01.07.2016 until further orders :- 

1. Shri Surendra Pratap 

2. Shri Kuldeep Kumar Sharma 

3. Shri Repaka Krishna Mohan 

4. Dr. Balwant Kumar R Verma 

P. RAMAKRISHNAN 

Chief Administrative Officer 

MINISTRY OF WATER RESOURCES 

RIVER DEVELOPMENT AND GANGA REJUVENATION 

(CENTRAL GROUND WATER BOARD) 

Faridabad-121001, the 20th October 2016 

No. 20-58/2012-Min.Estt.-7393—On the recommendation of the DPC (Group ‘B’ Gazetted), following Office 

Superintendents have been promoted to the post of Administrative Officer (Group ‘B’ Gazetted) in the Pay Band-2 and 

corresponding Pay Scale of Rs. 9,300—34,800/- with Grade Pay of Rs. 4,800/- per month plus usual allowances applicable in 

Central Ground Water Board :- 

S. 

No. 

Name of Officer 

Sh./Smt. 

Present Place of Posting Date of Joining in the 

Present Grade 

1. Anil Kumar Rattan NWR. Chandigarh 09.09.2015 

2. Smt. P. Shashi Kala SWR, Bangalore 01.04.2016 

3. J. Saloman Raju SR, Hyderabad 22.09.2016 

4. M. U. Meshram SR, Nagpur 01.04.2016 

5. Smt. Shashi Tiwari RGI, Raipur 01.04.2016 

6. S. A. Hussain NR, Lucknow 01.04.2016 

7. J. K. Nayak NCR, Bhopal 02.05.2016 

8. V. Harinarayana SECR, Chennai 01.04.2016 

9. Jogen Chandra Das NER, Guwahati 01.04.2016 

10. Satbir Singh Muddar CHQ, Faridabad 24.05.2016 

11. Anand Singh Aswal WR, Jaipur 22.04.2016 

12. Smt. Vasanti Pilai NCCR, Raipur 20.06.2016 

They will be on probation for a period of two years from the date of their joining which can be extended by the 

competent authority at his discretion. 

V. B. RAJAGOPALAN 

Administrative Officer 
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MINISTRY OF CORPORATE AFFAIRS 

(OFFICE OF REGISTRAR OF COMPANIES) 

In the matter of LLP Rules 2009 and of the following LLP’s 

New Delhi-110019, the 21st October 2016 

No. ROC(Delhi)/JULY/Rule 37(3)Publ/11970—Notice  is  hereby  given  pursuant to Rule 37(3) of the LLP Rules, 

2009 that the name of following LLP(s) have this day been struck off from the Register and the said LLP(s) are dissolved:— 

SL No. SRN LLPIN LLP Name 

1. M00772251 AAB-6169 AMCO STEEL INDUSTRIES LLP 

2. M00779801 AAA-8687 AMELI CLOTHING LLP 

3. M01142496 AAB-9367 ATULYA PROJECTS LLP 

4. M01189984 AAD-9741 BALAJI SUNPOWER ENGINEERING LLP 

6. M00931055 AAB-2124 DANTA TRANSCATION ADVISORS LLP 

7. M00908673 AAA-3642 DVSS HOSPITALITY LLP 

8. M00782029 AAB-3255 EK-AM FERTILIZERS LLP 

9. M01310234 AAB-8114 FIRESELL INFOTECH LLP 

10. M01639236 AAB-1840 FIRST STEP EVENTS LLP 

11. M01661891 AAA-4737 GOUR LAW ASSOCIATES LLP 

12. M00874735 AAC-7442 GRADIENT SPACE LLP 

13. M01519792 AAB-2228 GUDDVICK MATRIMONIAL SERVICES LLP 

14. M00681320 AAD-3783 HITECHAKSH TRADERS LLP 

15. M00941807 AAC-0567 INNOVATIVE PROPERTY SAFEGUARD LLP 

16. M00935767 AAA-4275 IVY FOODS LLP 

17. M01672898 AAC-8351 JALDI BECH LLP 

18. M01750710 AAD-1554 JE SUIS EDUCATION AND EVENT MANAGEMENT LLP 

19. M00984476 AAA-0993 JSB INFRACON LLP 

20. M01507573 AAC-1927 KALMRI TECH LLP 

21. M00851345 AAD-5458 MAXIMUS FOODS AND CATERERS LLP 

22. M00869594 AAC-9576 MAXIMUS TRIPPERS LLP 

23. M01292515 AAC-0970 MEDBERRY HEALTHCARE LABS LLP 

24. M01759240 AAB-7038 MILLENIUM GLOBAL RENEWABLE ENERGY LLP 

25. M01524156 AAB-9967 PUNNETT SQUARE DESIGN STUDIO LLP 

26. M01330463 AAC-3132 QURIOSITY DESIGNS LLP 

27. M01663616 AAB-5208 RELIASURE REALTY LLP 

28. M00921700 AAB-4040 SANDAL PACIFICA PROJECTS LLP 

29. M01768662 AAB-0806 SHAUNAK INFORMATION SYSTEMS LLP 

30. M01156587 AAB-2129 SHIV SUNDAR TELECOM LLP 

31. M01035401 AAB-4892 SWARNIM TECHNO SERVICES LLP 

32. M01052943 AAC-6533 VRKSS MANAGEMENT SERVICES LLP 

33. M01458082 AAD-2530 YANTRA ENTERTAINMENT LLP 

34. M01708361 AAD-6309 YB ANALYTICS RESEARCH & CONSULTING LLP 

35. M00783407 AAB-4911 ZAFFIRO COOKING SCHOOL & KITCHEN LLP 
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SL No. SRN LLPIN LLP Name 

36. M00874768 AAC-7441 ZEPHYR REALTECH LLP 

37. M01565688 AAA-3647 ZULA MANAGEMENT SERVICES LLP 

TIAINLA 

Dy. Registrar of Companies 

NCT of Delhi & Haryana 

———————— 

In the matter of Companies Act, 1956 and of the following Companies 

Chandigarh-160019, the 30th June 2016 

No. ROC/560(5)FTE/2016/312 dated 16/08/2016 —Notice is hereby given pursuant to sub section (5) of section 

560 of the Companies Act, 1956/2013 that the name of the following companies have this day been struck off from the 

Register and the said companies are dissolved:- 

Sr. No. Company number Name of the company 

1. 031795 Ipsum Marketing Company Private Limited 

2. 031730 Goel Tours And Travels 

3. 031040 
Anhad Institute Of Vocational Education And Training Private 

Limited 

4. 000028 Maheshwaram Power & Infrastructure Private Limited 

5. 031533 Khajerth Hills Project Private Imited 

6. 031643 Sanawar Hills Projects Private Limited 

7. 031235 Shali Constructions Private Limited 

8. 007288 Shakti Fastners Private Limited 

9. 000535 Tree Excellent Technologies Private Limited 

10. 000349 Cratos Softwares Private Limited 

11. 031557 Mashobra Hills Side Projects Private Limited 

12. 031545 Dharampur Vedic Valley Project Private Limited 

13. 000369 Amender Builders And Contractors Private Limited 

14. 031360 Thakurdevi Hydro Private Limited 

15. 031389 Bcm Energies Private Limited 

16. 031093 Captivate Interactive Technologies Private Limited 

17. 000216 Himalayan Pure Air Retreat Private Limited 

18. 000091 Sanatan Publication Private Limited 

19. 031699 Green Infra Hydro Energy Projects Limited 

20. 030951 Dexter Networks Private Limited 

21. 030349 Rezong Hydro Power Private Limited 

22. 000190 Enn Bee Life Care Private Limited 

23. 031313 Manon Vedic Valley Projects Private Limited 

24. 031312 Ananda Vedic Projects Private Limited 
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25. 031236 Himsaga Agro Ventures Private Limited 

26. 031548 Jangeshu Hills Side Project Private Limited 

RAJ SINGH 

Registrar of Companies 

cum Official Liquidator 

Himachal Pradesh 

———————— 

In the matter of Companies Act, 1956 and of the following Companies 

Chandigarh-160009, the 29th September 2016 

No. ROC/560(5)FTE/2016/415 dated 22-09-2016 —Notice is hereby given pursuant to sub section (5) of section 

560 of the Companies Act, 1956/2013 that the name of the following companies have this day been struck off from the 

Register and the said companies are dissolved:- 

Sr.No. Company number Name of the company 

 1.  026170 Taj Casting Private Limited. 

 2.   026607 Plasma Polymers Private Limited. 

 3. 030744 Minson Biosis Private Limited. 

 4. 000401 Jewel Valley Chalets Private Limited. 

 5. 026154 Triple Ech Construction Private Limited. 

 6. 031051 Vaid Agri Life Private Limited. 

 7. 031528 Jal Dhan Power Private Limited. 

 8. 000105 ManiMahesh Trade India Private Limited. 

 9. 026474 Freeland Adventures Company Private Limited. 

 10. 000429 Galaxy International School Private Limited. 

 11. 030658 Kinnaur Infrastructure Development Private Limited 

 12. 031062 T&C Constructions Private Limited. 

 13. 030617 Dakhson Formulations Private Limited. 

 14. 030826 Himalyan Medicinal and Herbal Plants Private Limited. 

 15. 031524 Omkam Powers Private Limited. 

 16. 000307 LRB Constructions and Traders Private Limited. 

 17. 031086 Tulip Recreational Ventures Private Limited. 

 18. 000761 Chawbacon Marketing Services Private Limited. 

 19. 000452 Stream Line Education Consultants Private Limited. 

 20. 000820 Elise Noel House of Style Private Limited. 

 21. 000223 LPS Healthy Foods Private Limited. 

 22. 031523 Zenith Resorts Private Limited.  

RAJ SINGH 

Registrar of Companies-cum-O.L 

Himachal Pradesh 
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In the matter of Companies Act, 1956 and of the following Companies 

Gwalior-474009, the 20th Octoberr 2016 

No. ROC-GC/u/s.560(5)/2016/4523—Notice is hereby given pursuant to Sub-Section (5) of Section 560 of the 

Companies Act, 1956 and Section 248(5) of the Companies Act, 2013 that the names of the Companies have this day been 

Struck-off from the Register and the said companies are dissolved:- 

S. No. Company Name CIN/LLPIN 

1. SANVI ENVIROTECH PRIVATE LIMITED U74900MP2012PTC029365 

2. ASHOKCHAND MALOO WAREHOUSES  PVT. LTD. U63020MP2012PTC029345 

3. ASHOKCHAND MALOO BUILDERS AND DEVELOPERS PVT. LTD. U70101MP2012PTC029342 

4. ASHOKCHAND SAUBHAGYACHAND MALOO INFASTRUCTURE 

PVT. LTD. 

U70101MP2012PTC029205 

5. NEHA INFRABUILD PRIVATE LIMITED U45202MP2007PTC019237 

6. CLICK BROADBAND SERVICES PRIVATE LIMITED U72200MP2013PTC030335 

7. ISHA PROTECTION SECURITY GUARD PRIVATE LIMITED U74120MP2014PTC032460 

8. GOOD MORNING LIFE LIVING PRIVATE LIMITED U74900MP2009PTC021569 

9. SANJAY CUPS PRIVATE LIMITED U21020MP2010PTC024604 

10. FUTURE REALBUILD PRIVATE LIMITED U45200MP2012 PTC027741 

11. SHRI HARIDEV SKYHOMES PRIVATE LIMITED U70109MP2014 PTC032177 

12. ZAKA WORLDWIDE PRIVATE LIMITED U51101MP2003 PTC015941 

13. MUSHROOM WORLD RECIPES INDIA LIMITED U15100MP2012PLC029220 

14. PHILLIP TECHNOLOGIES PRIVATE LIMITED U72200MP2009 PTC022254 

15. APICAL E-SOLUTIONS LIMITED U72200MP2000PLC014051 

16. SUDHIR SHUKLA INFRATECH INDIA PRIVATE LIMITED U70109MP2014 PTC032202 

17. BREMO PHARMACEUTICALS PRIVATE LIMITED U51397MP2013 PTC030071 

18. SAHIBRAI LEASING AND FINANCE PVT. LTD. U65921MP1994 PTC008490 

19. AMRUTAM CLINICS PRIVATE LIMITED U85110MP2010 PTC024145 

20. SWASTIK INFO SYSTEM PRIVATE LIMITED U72200MP2013 PTC030675 

21. CHETANASHRAYA SENIOR LIVING PVT. LTD. U85310MP2012PTC027985 

22. KAKASHRI FOODS PRIVATE LIMITED U15400MP2013PTC031172 

23. MANGO CIVILCON PRIVATE LIMITED U70102MP2014PTC032595 

24. HARSIDHI CHEMICALS PVT. LTD. U24132MP1995PTC010178 

25. AKJN FOODS INDIA PRIVATE LIMITED U15400MP2013PTC031157 

26. RADHA SARWESHWAR HOSPITAL PVT. LTD. U85110MP2007PTC019371 

27. MALWA MULTITRADE PRIVATE LIMITED U52590MP2008PTC020254 

28. HETU INFRATEC LLP AAC-8482 

HARIHARA SAHOO 

Dy. Registrar of Companies 

Madhya Pradesh 
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In the matter of Companies Act, 1956 and of the following Companies 

Mumbai-400002, the 26th October 2016 

No. ROC/560/FTE,2011/1052—Notice is hereby given pursuant to sub-section (5) of Section 560 of the Companies 

Act, 1956, that the name of the following Companies have this day been struck off the Register of Companies from the date 

of this publication. These companies shall stand dissolved :- 

Sr. 

No. 

Company Name CIN No SRN 

1 COSMO MULTISERVICES PRIVATE LIMITED U74120MH2011PTC224683 C01012749 

2 MRI TRADING PRIVATE LIMITED U74999MH2012PTC229242 C50977065 

3 SHUBH POLYFILMS PRIVATE LIMITED U17291MH2010PTC207993 C67110122 

4 NEAR CITY REAL ESTATE PRIVATE LIMITED U70102MH2011PTC219229 C43463108 

5 FCL LOGISTICS PRIVATE LIMITED U63090MH2005PTC155181 C38257770 

6 RAVECHI GARMENTS PRIVATE LIMITED U18109MH2009PTC193116 C63310890 

7 GROSON IMPEX PRIVATE LIMITED U74120MH2012PTC229973 C81385742 

8 INTERIOR IMPEX PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC189598 C59800177 

9 KALPAVRUKSHA RETREAT PRIVATE LIMITED U55101MH2011PTC223341 C45262482 

10 AFFAIRS FASHIONS (INDIA) PRIVATE LIMITED U18101MH1992PTC068229 C41811969 

11 APAVOU SUB-RECOVERY SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U74990MH2011FTC212951 C16580706 

12 KALPVRIKSH REALTORS & INFRASTRUCTURES 

PRIVATE LIMITED 

U45400MH2010PTC200065 C68750934 

13 JALSA WINE AND BEAR SHOPEE PRIVATE 

LIMITED 

U51220MH2008PTC183379 B98727704 

14 TECHNOBIT SOLUTIONS (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U70200MH2004PTC148720 C44517712 

15 VIVID MUSIC PRIVATE LIMITED U74999MH2014PTC258684 C78262888 

16 IMAGE CREATION PRODUCTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U92130MH2010PTC204507 C80899826 

17 SU-KARYA TRADERS PRIVATE LIMITED U51109MH2008PTC188094 C46015541 

18 HARSHVARDHAN INVESTMENT AND 

CONSULTANCY PVT LTD 

U67120MH1984PTC033605 C44173698 

19 ASIATIC OFFSHORE LIMITED U99999MH1996PLC102751 C44172633 

20 ADLEY TRADING PRIVATE LIMITED U51101MH2007PTC171414 C44350759 

21 RAS MANPOWER CONSULTANT PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH2010PTC203127 C34714527 

22 MORAK TEXTILE MANUFACTURING AND 

TRADING PRIVATE LIMITED 

U17120MH1981PTC023730 C42540831 

23 RAJAT FINANCIAL SERVICES PRIVATE LIMITED U67190MH1992PTC069231 C76641828 

24 WIRELESS LOGIX (INDIA) PRIVATE LTD U72200MH2006PTC158813 C57433658 

25 EXTRINSIC INVESTMENTS COMPANY PRIVATE 

LIMITED 

U67990MH1983PTC030503 C51037000 

26 PUNIT ARCADES PRIVATE LIMITED U45209MH2013PTC242216 C60302239 

27 NLF MANPOWER SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U93000MH2010PTC202835 C50637180 

28 RAJPUT NATURAL RESOURCES PRIVATE 

LIMITED 

U13201MH2012PTC228887 C60876539 

29 MEHAR BRANDS & TRADING PRIVATE LIMITED U74120MH2012PTC232322 C68218346 
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30 INNOVATIONLABS SOFTWARE SYSTEMS 

PRIVATE LIMITED 

U72900MH2010PTC201631 C49657919 

31 ZADGAONKARS' RND PRIVATE LIMITED U73100MH2008PTC180838 C76238542 

32 S.K.PAPER MACHINES PRIVATE LIMITED U99999MH1974PTC017724 C51616597 

33 BUZZ CORPORATE SERVICES PRIVATE LIMITED U74100MH2005PTC152494 C58474768 

34 OPTI PRO SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U72900MH2007PTC173737 C79815213 

35 BUILDTECH SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U45209MH2014PTC255676 C62218714 

36 ALIVA NATURAL SCIENCES PRIVATE LIMITED U74990MH2010PTC204719 C78408283 

37 ANCHOR SEALANTS PRIVATE LIMITED U30005MH2011PTC221977 C45057338 

38 WEB THEOREM SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U72300MH2012PTC230804 C47790597 

39 NATRAJ RESINS AND ADHESIVES PRIVATE 

LIMITED 

U21010MH2001PTC131478 C59789503 

40 BARRYONIC LOGISTICS PRIVATE LIMITED U63090MH2012PTC234512 C45420072 

41 G K V CHEMICALS PRIVATE LIMITED U24100MH2005PTC154065 C47693692 

42 LOTUS BLOSSOMS TRADERS PRIVATE LIMITED U51101MH2012PTC233641 C80752306 

43 ANC CONTRACTING AND ENGINEERS PRIVATE 

LIMITED 

U45200MH2012PTC227182 C42103655 

44 APS DETECTIVE PRIVATE LIMITED U74920MH2008PTC185566 C45592367 

45 SIKHA PLAST INDUSTRIES PVT LTD. U99999MH1987PTC042842 C41917675 

46 HUMAD SECURITIES AND INVESTMENTS 

PRIVATE LIMITED 

U67120MH1995PTC090680 C47233036 

47 ADEPT EXPORT PRIVATE LIMITED U24299MH2003PTC139938 C48860266 

48 SHANTI SAGAR SHELTER PRIVATE LIMITED U45202MH2007PTC176558 C44803104 

49 AAROHAN FABRICS PRIVATE LIMITED U17200MH2009PTC194639 C65048191 

50 ABM TURNKEY PROJECTS PRIVATE LIMITED U74999MH1994PTC078156 C34954933 

51 DEVAKI POLYFILMS PRIVATE LIMITED U25200MH1992PTC070049 C60007481 

52 CAPSTONE HABITATS DEVELOPERS PRIVATE 

LIMITED 

U70102MH2008PTC185114 C44175487 

53 APALA HOSPITALITY AND IT SERVICES 

PRIVATE LIMITED 

U55100MH2011PTC212346 C61212965 

54 PRIYALI CHOPRA FASHIONS PRIVATE LIMITED U18101MH2007PTC167537 C45577707 

55 KAMAL KARAMCHANDANI FILMS PRIVATE 

LIMITED 

U92412MH2012PTC232216 C49006901 

56 SANTANA PROPERTIES PRIVATE LIMITED U70101MH1989PTC050777 C79316402 

57 FINEFAB ENGINEERS PRIVATE LIMITED U29191MH1996PTC100939 C73126864 

58 SHASHIREKHA COMMODITIES PRIVATE 

LIMITED 

U51909MH2009PTC192470 C69046589 

59 SHAHEENA COMMODITIES PRIVATE LIMITED U45200MH2009PTC192513 C69043982 

60 KOSHTUB MULTITRADE PRIVATE LIMITED U52100MH2009PTC192512 C70387048 

61 FIRDAUS MULTITRADE PRIVATE LIMITED U52599MH2009PTC192666 C68954213 

62 MOHNISH MULTITRADE PRIVATE LIMITED U52300MH2009PTC192667 C68959972 
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63 FREEZ TRADING PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC191210 C68872753 

64 AALIM MERCANTILE PRIVATE LIMITED U52190MH2009PTC195613 C70362413 

65 OVERVIEW TRADING PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC193909 C68960566 

66 SUBSTANTIAL TRADING PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC192781 C69044733 

67 FATEH TRADING PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC193100 C68837921 

68 POTENTIAL MERCANTILE PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC193104 C70364682 

69 RESPECTED TRADING PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC192674 C69016699 

70 GREENTECH ENERGIES PRIVATE LIMITED U01110MH2005PTC156991 C58611963 

71 I.M. POSSIBLE VENTURES PRIVATE LIMITED U74990MH2009PTC189371 C35563352 

72 SHANZEN INFRASTRUCTURE PRIVATE LIMITED U45201MH2006PTC163349 C42377499 

73 AKAY ISPATS PRIVATE LIMITED U27100MH1993PTC073877 C43348309 

74 SIND COPPER PRIVATE LIMITED U27209MH2011PTC225296 C33697020 

75 GOODLUCK CIVIL CONTRACTORS PRIVATE 

LIMITED 

U90001MH2011PTC215200 C47405188 

76 K.G.N. ROLLING MILLS PRIVATE LIMITED U27100MH2010PTC204351 C47405766 

77 HALSTON SOFTWARE SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U72200MH2000PTC127057 C21217831 

78 JULONG ETCO AUTOMATION PRIVATE LIMITED U30000MH2013PTC239756 C49253560 

79 F J EXIM PRIVATE LIMITED U74900MH2013PTC251509 C58452988 

80 DATANET NUTECH SYSTEMS (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U72200MH2004PTC147212 C45597390 

81 AMARE AUTOMOBILES PRIVATE LIMITED U13203MH2007PTC168168 C57841744 

82 ASTHAVINAYAK ENGINEERS & CONTRACTORS 

PRIVATE LIMITED 

U74210MH2008PTC179033 C33591959 

83 HARI OM WEALTH PLANNERS PRIVATE 

LIMITED 

U93030MH2010PTC211042 B92283605 

84 WILSON CONSTRUCTIONS PRIVATE LIMITED U45202MH2002PTC136126 C37032323 

85 NIKABH REALTY PRIVATE LIMITED U45201MH2011PTC223240 C69158590 

86 KAL BHAIRAV PROPERTY PRIVATE LIMITED U45209MH2011PTC220573 C70472618 

87 BLUEONE REALITY PRIVATE LIMITED U70102MH2013PTC241184 C70477005 

88 EDEN CAPITAL ADVISORS PRIVATE LIMITED U74999MH2012PTC237653 C81678336 

89 DEESAN CHEMFOOD LIMITED U15140MH1999PLC123259 C51233740 

90 Q3 MANAGEMENT CONSULTANTS PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH2005PTC154137 C38290607 

91 Q3 RESORTS PRIVATE LIMITED U92490MH2011PTC214507 C38281671 

92 SUMATI G GUPTA SECURITIES PRIVATE 

LIMITED 

U67120MH1995PTC088170 C35363688 

93 SAFINA FOODS PRIVATE LIMITED U74120MH2012PTC233739 C58616335 

94 S.K.CHAMANKAR INFRASTRUCTURE PRIVATE 

LIMITED 

U45400MH2011PTC214365 C47649272 

95 SOLPOWER GUJ PRIVATE LIMITED U74900MH2012PTC230011 C47384409 

96 OATS REPUBLIC FOODS PRIVATE LIMITED U15122MH2012PTC232386 C40782245 
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97 PRACHI AUTO COMPONENTS PRIVATE LIMITED U28121MH2009PTC198100 C33875063 

98 K-SQUARE QUALITY FOODS PRIVATE LIMITED U55100MH2008PTC180185 C32936379 

99 RADKE CONSTRUCTIONS & DEVELOPERS 

PRIVATE LIMITED 

U45202MH2008PTC185047 C37478534 

100 K-SQUARE BAKERY PRODUCTS PRIVATE 

LIMITED 

U55101MH2009PTC189657 C32939274 

101 MARRYAFRIEND PRIVATE LIMITED U74120MH2012PTC230348 C49915374 

102 PNNR EXPERTECH PRIVATE LIMITED U72300MH2010PTC207083 C47308291 

103 GL'S PERFECT HUMAN RESOURCE SELECTION 

PRIVATE LIMITED 

U74910MH2010PTC206370 C47308077 

104 SAI EXPRESS PRINTER PRIVATE LIMITED U22219MH1999PTC118174 C40311391 

105 THINK CREATIVE COMMUNICATIONS PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH2009PTC192071 C38222204 

106 CENTRAL HOSPITALITY AND PROPERTY 

MANAGEMENT SERVICES PRIVATE LIMITED 

U70109MH2010PTC208497 C75673269 

107 ASRA INDIA EVENTS AND PROMOTION 

PRIVATE LIMITED 

U74900MH2011PTC219117 C57602278 

108 EM MANAGEMENT PRIVATE LIMITED U74999MH2006PTC162980 C41119157 

109 SALSABEEL PLASTIC TRADING INDIA PRIVATE 

LIMITED 

U51900MH2010PTC205903 C45141298 

110 GALA AND GALA CONSULTANTS PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH1998PTC116826 C64316722 

111 GALA COMPUTER AND MANAGEMENT 

CONSULTANCY SERVICES PRIVATE LIMITED 

U72100MH1987PTC043702 C64317548 

112 UPSHIFT MOTORS PRIVATE LIMITED U50100MH2001PTC133024 C60088713 

113 JULIUS KLEIN ELIAZ DIAMOND (INDIA) 

PRIVATE LIMITED 

U36101MH2010FTC209373 C47547757 

114 SUWARNAMUDRA DREAM SHOPPING PRIVATE 

LIMITED 

U52602MH2012PTC236930 C18114918 

115 HERITAGE GARDENS COMPANY PRIVATE 

LIMITED 

U01110MH1994PTC081927 C44218634 

116 HRUB HOSPITALITY PRIVATE LIMITED U55101MH2010PTC202059 C75284273 

117 WESTERN OUTDOOR MEDIA TECHNOLOGIES P 

LTD 

U99999MH1966PTC013431 C54261813 

118 UP DENTAL PRODUCTS PRIVATE LIMITED U33111MH2010FTC207075 C48291454 

119 FOODEASE INDIA PRIVATE LIMITED U15500MH2011PTC224403 C75720326 

120 FOODEASE COLABA PRIVATE LIMITED U15122MH2012PTC228100 C75719831 

121 DUPONT HOLDINGS P LTD U67120MH1991PTC063984 C75062414 

122 HEMAT PROCESSING COMPANY LIMITED U15300MH1997PLC106723 C60127669 

123 SEWRI CONSULTANTS PRIVATE LIMITED U74210MH1998PTC113337 C75069377 

124 GUNIAL INVESTMENT AND TRADING PRIVATE 

LIMITED 

U67120MH1991PTC060053 C50048370 

125 S. K. SETH'S CO. JEWELLERS PRIVATE LIMITED U74120MH2012PTC229382 C32912925 



1672 THE GAZETTE OF INDIA, NOVEMBER 12, 2016 (KARTIKA 21, 1938) [PART  III—SEC. 1 

Sr. 

No. 

Company Name CIN No SRN 

126 ONE SOURCE CAPITAL ADVISORS PRIVATE 

LIMITED 

U67190MH2009PTC195673 C48131213 

127 SCHEMES SWITCHGEARS PVT LTD U31200MH1985PTC038294 C79420428 

128 SAPAT CONSUMER PRODUCTS PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH1994PTC081622 C80357858 

129 FORTUNA HOSPITALITY CONSULTANCY AND 

DEVELOPMENT PRIVATE LIMITEDFORTU 

U55100MH2005PTC155417 C47545009 

130 DIPIKA MARKETING PRIVATE LIMITED U51101MH2007PTC168243 C48195150 

131 MORLEY INVESTMENTS PRIVATE LIMITED U25200MH1996PTC103952 C41358342 

132 HINDITRON CRAY SUPERCOMPUTERS (INDIA) 

PRIVATE LIMITED 

U72100MH2005PTC156786 C49037096 

133 SIDDHKALA CONSUMERS DURABLES 

SUPPLIERS PRIVATE LIMITED 

U52399MH2010PTC200034 C38238473 

134 NEO STRUCTO ENGINEERING PRIVATE LIMITED U74999MH2007PTC175195 C46334652 

135 VALUEHOST WEB SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U72900MH2005PTC152445 C40106759 

136 ALFAXEL PRINTS PRIVATE LIMITED U22210MH2011PTC217855 C49149388 

137 INDIAN FOOD PROCESSORS PRIVATE LIMITED U15139MH2013PTC246066 C49109713 

138 P WEL HYDRO SERVICES PRIVATE LIMITED U11101MH2005PTC156193 C34346304 

139 KROSSOVER INTELLIGENCE SOFTWARE 

PRIVATE LIMITED 

U72200MH2011PTC215486 C39438718 

140 ENVAVO SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U72900MH2012PTC234995 C76010891 

141 ASHIRWAD GEMS PRIVATE LIMITED U52393MH2010PTC203130 C44124022 

142 SHUBH GEMS PRIVATE LIMITED U52100MH2010PTC203146 C44117356 

143 SHUBH DIAMOND PRIVATE LIMITED U52393MH2010PTC203143 C44232544 

144 CHINAR DIAMOND PRIVATE LIMITED U52300MH2010PTC203213 C44231389 

145 AKAM SHIPPING COMPANY PVT LTD U61100MH1982PTC026971 C47763099 

146 CENTRAL INDIA COAL COMPANY LIMITED U10100MH1995PLC085789 C40879355 

147 PROVINCIAL MOTOR CAR CO. PRIVATE 

LIMITED 

U34100MH1945PTC004652 C52809563 

148 RIVERROSE FINLEASE AND INVESTMENTS 

PRIVATE LIMITED 

U67190MH1995PTC084315 C42071167 

149 ONLINE MULTIFORMS (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U72500MH1999PTC119567 C33024225 

150 RAJVAIBHAV ASSOCIATES PRIVATE LIMITED U70101MH1995PTC085189 C44983294 

151 NAKSHATRA LIFEBUILD PRIVATE LIMITED U45201MH2013PTC243455 C60333143 

152 PATHBREAKERS ENTERTAINMENT AND MEDIA 

PRIVATE LIMITED 

U92412MH2013PTC242233 C50237742 

153 SHARIO PHARMACEUTICALS PRIVATE LIMITED U74900MH2014PTC255108 C77319549 

154 ANUKITA PROFESSIONAL SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH2007PTC171019 C42534818 

155 DELLA MEP ENGINEERING PRIVATE LIMITED U45200MH2008PTC185071 C43347665 

156 OCEANUS CONSTRUCTORS PRIVATE LIMITED U45300MH2007PTC173829 C48587638 

157 AQUILA TECH SERVICES PRIVATE LIMITED U72900MH2013PTC249064 C47677752 
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158 MNC CHEMICALS INDIA PRIVATE LIMITED U24200MH2007PTC175317 C46205282 

159 ASIYA TECH CONSULTANCY PRIVATE LIMITED U74120MH2012PTC230394 C46752515 

160 MEEN MARITIME SYSTEMS SOLUTIONS 

PRIVATE LIMITED 
U74140MH2005PTC152923 C42037911 

161 PRM PROPERTIES PRIVATE LIMITED U70102MH2009PTC195467 C75204982 

162 FERRO GALVA INDUSTRIES PRIVATE LIMITED U27109MH1997PTC108156 C42481838 

163 SAAZZ ENTERTAINMENT PRIVATE LIMITED U92190MH2004PTC148929 C46271417 

164 TEKNOMEDIA BIZ PRIVATE LIMITED U74300MH2008PTC187024 C80644487 

165 RSA REESEARCH PRIVATE LIMITED U73100MH2013PTC239295 C49783756 

166 IRCLASS SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U74999MH2014PTC251961 C50716075 

167 EVA REALTY PRIVATE LIMITED U70102MH2010PTC208317 C60147956 

168 GANADHAKSHYA ACERAGE PRIVATE LIMITED U74120MH2012PTC236436 C49659378 

169 VITOL INDIA PETROLEUM PRIVATE LIMITED U23209MH1995PTC085775 C81562019 

170 PARAKH CLINICAL LABORATORIES PRIVATE 

LIMITED 
U85100MH2009PTC196736 C59232686 

171 FIRST AND TEN PRODUCTIONS PRIVATE 

LIMITED 
U92120MH2008PTC186463 C81680837 

172 NEXGEN INVESTMENTS PRIVATE LIMITED U67120MH2000PTC125122 C51886372 

173 MIP HOLIDAYS AND EVENTS PRIVATE LIMITED U63040MH2009PTC192843 C34551721 

174 SHASHWAT FINVEST PRIVATE LIMITED U67190MH2008PTC180012 C30410708 

175 N2N SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U72900MH2008PTC177417 C39506662 

176 R K SAREES PRIVATE LIMITED U51311MH2004PTC148716 C55956908 

177 GOLD CHEM (INDIA) PRIVATE LIMITED U24220MH2003PTC139581 C40892150 

178 ACCUTECH AIRCON PRIVATE LIMITED U74900MH2012PTC235437 C53184321 

179 BRAMHA INFOTECH PRIVATE LIMITED U72900MH2005PTC154291 C40831026 

180 PANVIV MARKETING PRIVATE LIMITED U51909MH2004PTC143955 C39522297 

181 SPINK MARKETING COMPANY PRIVATE 

LIMITED 
U51909MH2002PTC135999 C37551207 

182 ESWAR AIR FREIGHT PRIVATE LIMITED U64120MH2009PTC191683 C49543507 

183 RNS REALTY PRIVATE LIMITED U45202MH2011PTC213489 C41835323 

184 RAMESH CARGO PRIVATE LIMITED U64100MH2010PTC211531 C39788971 

185 METAFAB DISPLAY SYSTEMS PRIVATE 

LIMITED 
U28939MH2011PTC217707 C49532880 

186 INNOVATIVE WATER RESOURCES INDIA PVT. 

LTD 
U74999MH2013PTC244236 C58779570 

187 AMBICA LUBE INDUSTRIES PRIVATE LIMITED U23200MH2005PTC150896 C56825557 

188 FORWARD ELECTRICALS PRIVATE LIMITED U31909MH1996PTC104485 B35909860 

189 VAMOOSE VACATIONS PRIVATE LIMITED U63040MH2011PTC212440 C34725994 

190 CLARUS METALS PRIVATE LIMITED U27100MH2005PTC158119 C48025175 

191 ALL-SEA MASTER MARINE PRIVATE LIMITED U74120MH2011PTC222324 C48028856 

192 SHREE SIRA PAPER COMPANY PRIVATE 

LIMITED 
U21012MH2008PTC187062 C59093484 
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193 WINNOVATION CONSULTANCY SERVICES PVT 

LTD 

U72900MH2004PTC147203 C40881831 

194 CHARMZ XCESSORIES PRIVATE LIMITED U74120MH2011PTC221059 B98801251 

195 SHRIPATYE SERVICES PRIVATE LIMITED U51110MH2000PTC128339 C35663822 

196 E3 ENTERTAINMENT PRIVATE LIMITED U74900MH2012PTC236951 C42525717 

197 COPSTIL INTERNATIONAL PRIVATE LIMITED U28999MH2001PTC132904 C49550585 

198 AAA TECH CARE PRIVATE LIMITED U74120MH2011PTC223936 C51642767 

199 ORION EQUITY ADVISORS PRIVATE LIMITED U74140MH2005PTC154256 C81409336 

200 GAMA ASSOCIATES PRIVATE LIMITED U24110MH1994PTC082495 C39657887 

201 PAHELI EXPORTS PRIVATE LIMITED U52322MH2005PTC155549 C45789328 

202 SHAH SPACE INFRA PRIVATE LIMITED U70102MH2010PTC210433 C36231454 

203 KURLA REAL ESTATE PRIVATE LIMITED U70106MH2014PTC255022 C43516178 

204 NIRMAL LIFESTYLE THEATRE PRIVATE 

LIMITED 

U92141MH2000PTC124305 C48601918 

205 K A PLUS INFOTECH PRIVATE LIMITED. U72900MH2006PTC165089 C48325856 

206 ARGH PROPERTIES PRIVATE LIMITED U45201MH2006PTC162832 C49272784 

207 COMPASS PRODUCTIONS PRIVATE LIMITED U92120MH2007PTC174832 C46014908 

208 OMNICARE SPECIALITIES PRIVATE LIMITED U24230MH1988PTC047593 C78372646 

209 PROTEC LABORATORIES PVT LTD U24200MH1986PTC040705 C78374881 

210 MEDLAR LABORATORIES PRIVATE LIMITED U73100MH1997PTC107710 C76329663 

211 DRUG DELIVERY SYSTEMS (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U51397MH2000PTC129214 C72092497 

212 OFISMART INDIA PRIVATE LIMITED U52190MH2005PTC153958 C52529567 

213 ARI MARKETING SERVICES PRIVATE LIMITED U51909MH2004PTC146407 C49546674 

214 HARIANI ADVISORY SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U72200MH2006PTC159616 C65056814 

215 PERPETUAL IMPEX PRIVATE LIMITED U51900MH2013PTC246848 C37410271 

216 TRANSITIONS TEAM ARCHITECTS PRIVATE 

LIMITED 

U74200MH2008PTC189198 C35704832 

217 SPANDAN CONSULTANTS PRIVATE LIMITED U74140MH2010PTC198370 C48987507 

218 KALAPI PRINTING PRESS PRIVATE LIMITED U21098MH2013PTC244204 C47583257 

219 LUXURY AUTO IMPORT EXPORT PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2014PTC257540 C81696635 

220 CYLUM TECHNOLOGIES PRIVATE LIMITED U72900MH2009PTC192886 C43326131 

221 L GLOBAL SHIPPING AND HOLDINGS LIMITED U60300MH1993PLC071250 C47487285 

222 ACCORD FREIGHT LINES PRIVATE LIMITED U63090MH1999PTC123401 C39115845 

223 JINAL STEEL PRIVATE LIMITED U28112MH2011PTC213949 C80411358 

224 P & O ADVISORS PRIVATE LIMITED U74120MH2012PTC235204 C49978547 

225 SHABBIR PROPERTIES AND CONSULTANTS PVT 

LTD 

U70102MH2013PTC247308 C44518157 

226 CARE 4 LEATHER PRODUCTS (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U19110MH2003PTC138753 C57012130 
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227 STRATEGY GAMES PRIVATE LIMITED U74900MH1995PTC092187 C44934826 

228 GOODLIFE RETAIL PRIVATE LIMITED U74999MH2005PTC153567 C37312162 

229 CLUSTER BOX IT SHIPPING & LOGISTICS PVT 

LTD 

U74999MH2013PTC243378 C60957461 

230 VISION SPACCES PRIVATE LIMITED U70102MH2010PTC210931 C05796792 

231 ACCORD IMAGING PRIVATE LIMITED U74120MH2010PTC209642 C38437802 

232 MAA KOTHARI ENGINEERING AND 

CONTRACTING PRIVATE LIMITED 

U74140MH2006PTC166315 C36185197 

233 GHARCOOL INFRASTRUCTURES PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2012PTC232125 C48254023 

234 JEWEL EQUIFIN PRIVATE LIMITED U67120MH1996PTC099767 C44249787 

235 MODULAR HOMES LIMITED U45200MH1998PLC113738 C39634530 

236 V2 INFRASTRUCTURE PRIVATE LIMITED U45201MH2007PTC174650 C81654998 

237 RUBRIC INTERNET SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U93090MH2006PTC166120 C63550917 

238 OLD CASTLE REAL ESTATE PRIVATE LIMITED U70200MH2007PTC175015 C47853692 

239 BRICE REAL ESTATE PRIVATE LIMITED U45201MH2007PTC174504 C47851225 

240 DAINTY DEVELOPERS PRIVATE LIMITED U45201MH2007PTC174505 C47852942 

241 ACQUA MARINE REALTORS PRIVATE LIMITED U45201MH2007PTC174502 C47848320 

242 ROCKHARD DEVELOPERS PRIVATE LIMITED U45201MH2007PTC174395 C47854724 

243 AMRO MALLS PRIVATE LIMITED U45201MH2007PTC174483 C47848866 

244 BELFAST REAL ESTATE PRIVATE LIMITED U70200MH2007PTC174850 C47849476 

245 CLARICE REAL ESTATE PRIVATE LIMITED U70200MH2007PTC175016 C47852389 

246 BLUE HIGH REAL ESTATE PRIVATE LIMITED U45400MH2007PTC175321 C47850029 

247 OPERA REALTORS PRIVATE LIMITED U70102MH2011PTC223879 C75718254 

248 AS AUTOMATION SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U36999MH2004PTC148342 C57066391 

249 SHREE PERFECT-TECH SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U93000MH2010PTC198865 C38447405 

250 COSMIC VAASTU CULURE PRIVATE LIMITED U74999MH2006PTC160060 C51639565 

251 SIMRAN SYNTHETICS PRIVATE LIMITED U17291MH2010PTC208949 C36034585 

252 KAUTILYA FINANCE CONSULTANTS PRIVATE 

LIMITED 

U65923MH2014PTC259532 C42479972 

253 QUARK TECHNOSERVE (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U74990MH2009PTC197537 C46863239 

254 NINE STARS CONSULTING PRIVATE LIMITED U74900MH2013PTC244243 C41861857 

255 SOURCING SOLUTIONS INTERNATIONAL 

(INDIA) PRIVATE LIMITED 

U17120MH2005PTC156025 C47940648 

256 CAPITAREAL SECURITIES PRIVATE LIMITED U67120MH2007PTC175857 C34032466 

257 VSP FURNISHING PRIVATE LIMITED U51311MH1990PTC057128 C77872570 

258 D MOTILAL CAPITAL SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U65990MH1994PTC081393 C50259191 
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259 GRESHMA INSURANCE BROKING PRIVATE 

LIMITED 

U66000MH2010PTC201174 C77027878 

260 CREWMATICS MARINE PRIVATE LIMITED U74140MH2011PTC214674 C39922828 

261 LOGIC-LINK INFOTECH PRIVATE LIMITED U72900MH2005PTC155343 C57938441 

262 VIDUIT AND COMPANY (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH1989PTC051520 C76765882 

263 ARIHANT MEDICAL SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U85100MH2002PTC138087 C81712580 

264 MANJU DEVELOPMENTS PRIVATE LIMITED U45200MH2005PTC153884 C47655519 

265 AMBIKA COPY SERVICES PRIVATE LIMITED U29294MH2000PTC127760 C48833404 

266 COMBI LOGISTICS PRIVATE LIMITED U63000MH2004PTC147576 C39000773 

267 STONE CONSTRUCTION EQUIPMENT (INDIA) 

PVT LTD 

U29248MH2003PTC140757 C44894038 

268 MHI PROJECTS PRIVATE LIMITED U74210MH2008PTC188670 C42880179 

269 ORGANIZATIONAL EFFICIENCIES AND 

SOLUTIONS PRIVATE LIMITED 

U74999MH2011PTC213535 C76840545 

270 FINESSE MENTORS PRIVATE LIMITED U74140MH1992PTC066247 C66816059 

271 ECLAT SECURITIES SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U67120MH2004PTC146360 C39669353 

272 TEAMWORK MEDIA PRIVATE LIMITED U92100MH2007PTC173411 C74137423 

273 OSMANABAD HEALTH CARE PRIVATE LIMITED U85100MH2008PTC186852 B96949516 

274 POLYMER FILTERS (INDIA) PRIVATE LIMITED U74999MH1997PTC109780 C42275081 

275 EGNO FOODS PRIVATE LIMITED U15490MH2011PTC211985 C60920543 

276 NEO VISION ENGINEERING PRIVATE LIMITED U51909MH2001PTC134351 C47397872 

277 ARKEO HOTELS PRIVATE LIMITED U55101MH2011PTC219334 C64757610 

278 HEARTLINE SUPPORT SYSTEMS PRIVATE 

LIMITED 

U93000MH2011PTC224854 C72321193 

279 PRAYAAS INVESTMENT PRIVATE LIMITED U65993MH2000PTC126530 C48435754 

280 BAPHANA VENTURES PRIVATE LIMITED U45400MH2011PTC223037 C42583377 

281 SHIV SHARAN REALTORS PRIVATE LIMITED U45200MH2005PTC157897 C73737884 

282 MUTECH ENGINEERING SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U29253MH2011PTC219356 C42602771 

283 8 GATES COMMODITY BROKING PRIVATE 

LIMITED 

U74120MH2013PTC241622 C56478670 

284 ESSENCIEA ESHOP PRIVATE LIMITED U72300MH2012PTC232020 C80734700 

285 FILBERT CONSTRUCTIONS PRIVATE LIMITED U45203MH2010PTC203272 C48056717 

286 JONQUIL CONSTRUCTIONS PRIVATE LIMITED U45202MH2010PTC201430 C48055842 

287 TURTLE LAND DEVELOPERS PRIVATE LIMITED U45207MH2010PTC201423 C48056220 

288 CASHEW CONSTRUCTIONS PRIVATE LIMITED U45203MH2010PTC201426 C48055909 

289 PLUM CONSTRUCTIONS PRIVATE LIMITED U45200MH2010PTC201419 C48056261 

290 JUNO TECHNOLOGIES PRIVATE LIMITED U72100MH2006PTC160435 C61009130 

291 SIGNET MICROSYSTEMS PRIVATE LIMITED U72900MH2000PTC126682 C46808648 

292 BHOJRAJ FOOD PRIVATE LIMITED U15209MH2008PTC183094 C40782476 
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293 YASMIN'S FIGURES AND SHAPERS TONING PVT 

LTD 

U85190MH2002PTC136541 C70482641 

294 ZUARI MINING PRIVATE LIMITED U14292MH2011PTC217194 C45782653 

295 APPIAN DEVELOPERS PVT. LTD. U45201MH2006PTC166088 C38273728 

296 POWER POLYMERS (INDIA) PRIVATE LIMITED U24134MH1991PTC060122 C44994705 

297 MEHAR HOSPITALS PRIVATE LIMITED U85110MH2004PTC147870 C41984337 

298 BASIL TECHNOLOGIES INDIA PRIVATE LIMITED U72200MH2000PTC124126 C79608949 

299 CAB MERCANTILES PRIVATE LIMITED U51200MH1999PTC121436 C50975275 

300 VRH MERCANTILES PRIVATE LIMITED U51200MH1999PTC119589 C50975580 

301 RIALTO ARCHITECTURE AND DESIGN PRIVATE 

LIMITED 
U74210MH2008PTC181430 C38976007 

302 BMN HOLDING PRIVATE LIMITED U85100MH1973PTC016439 C38968657 

303 JASCHILL ENGINEERING ENTERPRISES 

PRIVATE LIMITED 
U29100MH2010PTC203477 C42043588 

304 SHRAWANI FLEXIPACK PRIVATE LIMITED U74120MH2010PTC210875 C70272729 

305 PLAY2POTENTIAL.COM CONSULTING PRIVATE 

LIMITED 
U80904MH2012PTC232804 C49758261 

306 AM ORTHOCOMFORTS PRIVATE LIMITED U01403MH2007PTC172354 C51188910 

307 WRITERS BUREAU INDIA PRIVATE LIMITED U80211MH2009PTC190738 C41616764 

308 ADEPT CEMENT COMPANY PRIVATE LIMITED U26940MH2008PTC181679 C42175752 

309 RINKU ENGINEERS AND CONTRACTORS PVT 

LTD 
U99999MH1983PTC029464 C38449542 

310 JAPGURU INFRASTRCTURE PRIVATE LIMITED U45203MH2007PTC174584 C42478206 

311 SADGURU RESOURCES PRIVATE LIMITED U74999MH2009PTC192442 C49732712 

312 RADIANT LIFE CARE DWARKA PRIVATE 

LIMITED 
U85100MH2014PTC254701 C57798720 

313 CONDOR MARKETING AND MANAGEMENT 

SERVICES PRIVATE LIMITED 
U74300MH2009PTC190248 C32631921 

314 GLENDALE PHARMA PRIVATE LIMITED U24230MH2005PTC153949 C77902914 

315 NANDGAON FARMS PRIVATE LIMITED U01403MH2011PTC217623 C41936204 

316 CONCORE INFRASTRUCTURE AND REALTY 

PRIVATE LIMITED 
U45400MH2010PTC204259 C54209747 

317 FORENSIC MEDICAL CONSULTANTS PRIVATE 

LIMITED 
U85100MH2008PTC178820 C46339685 

318 OPEL MARKETING PRIVATE LIMITED U51396MH1999PTC122800 C45436946 

319 COLOR IMAGING PRIVATE LIMITED U72200MH2006PTC162573 C60400918 

320 DEVTARU DEVELOPERS PRIVATE LIMITED U74900MH2012PTC236842 C44574606 

321 C. G. CREATIONS PRIVATE LIMITED U27205MH2006PTC165627 C52683570 

322 KBS DESIGNS PRIVATE LIMITED U36910MH2007PTC173289 C52680832 

323 PARAS PRODUCTS PRIVATE LIMITED U99999MH2006PTC159539 C65066201 

324 SNS DESIGNS AND EVENTS PRIVATE LIMITED U74300MH2008PTC184970 C57896599 

325 CHAINS AND CHAINS BOMBAY PRIVATE 

LIMITED 
U36910MH1979PTC021530 C53194437 
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326 HIGHWOODS REALTY PRIVATE LIMITED U45209MH2011PTC221340 C57038994 

327 ALFA COPPER CLAD LAMINATES PRIVATE 

LIMITED 

U31909MH2001PTC133704 C50578368 

328 MUNIK ELECTRIC PRIVATE LIMITED U40300MH2014PTC257765 C81640708 

329 FRIGOSCAN FOOD TECH PRIVATE LIMITED U29191MH2005PTC153424 C39035449 

330 SUPREME ASSETS RECONSTRUCTION SERVICES 

PRIVATE LIMITED 

U65990MH2009PTC191084 C67157057 

331 PARNIKA FINANCE AND INVESTMENTS 

PRIVATE LIMITED 

U65900MH1995PTC094492 C39701974 

332 GREEN WATER MARINE PRIVATE LIMITED U74120MH2013PTC245676 C71762645 

333 SUPRA ENGINEERING SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U28900MH2005PTC150766 C48758775 

334 KAROL BAGH FILM AND ENTERTAINMENT 

PRIVATE LIMITED 

U92412MH2007PTC167486 C63867469 

335 AAMORE PERLA CASA INTERIORS PRIVATE 

LIMITED 

U74994MH2005PTC155985 C47453261 

336 UBL COMPUTERS PRIVATE LIMITED U72900MH2000PTC125163 C42384479 

337 LA PROSPERO ADVISORS PRIVATE LIMITED U74990MH2009PTC195538 C43488865 

338 BLUE AIR EXPRESS PRIVATE LIMITED U64120MH2005PTC157210 C77175024 

339 ARIHANT WOOD AND PACKAGING INDUSTRIES 

PVT LTD 

U74999MH1985PTC035140 C73800112 

340 SHREE MAHARASHTRA TRADING COMPANY 

PRIVATE LIMITED 

U21010MH1950PTC008131 C46441739 

341 EDEN PAPER TUBES PRIVATE LIMITED U21109MH1991PTC061100 C75092262 

342 MAPLE PLANT PRIVATE LIMITED U01403MH2008PTC179203 C78232071 

343 FUTURESCAPE FINANCIAL SOLUTIONS 

PRIVATE LIMITED 

U67190MH2014PTC253957 C39014261 

344 CAREER POINT CONSULTANTS PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH2006PTC164263 C38433140 

345 FIT AND FINE SLIMMING CLINIC PRIVATE 

LIMITED 

U85110MH2006PTC163331 C49620677 

346 ASHIR CONSULTANTS PRIVATE LIMITED U74140MH2009PTC195630 C45422763 

347 MOUSE RIDER VENTURES PRIVATE LIMITED U55204MH2013PTC250464 C20672127 

348 PEAKHEIGHT BUILDERS AND DEVELOPERS 

PRIVATE LIMITED 

U45202MH1994PTC082088 C75107714 

349 SPOTNANA TRAVELS PRIVATE LIMITED U63040MH2005PTC153765 C77118826 

350 RELIANCE AGRO TRADING & MARKETING 

PRIVATE LIMITED 

U51101MH2008PTC181260 C62735105 

351 BHATYE PROPERTIES & RESORTS PRIVATE 

LIMITED 

U70200MH2013PTC244245 C62734108 

352 SANMITRA BUILDERS & DEVELOPERS PRIVATE 

LIMITED 

U70102MH2014PTC253134 C62777743 

353 ACOUSTIC REVOLUTION PRIVATE LIMITED U74990MH2012PTC226898 C58477050 

354 STEEL BUSINESS ASSOCIATES PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2014PTC255206 C43651967 
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355 LAZY LEOPARD HOSPITALITY COMPANY 

PRIVATE LIMITED 

U55101MH2010PTC201809 C81364440 

356 GINGER GIRAFFE ART COMPANY PRIVATE 

LIMITED 

U51909MH2010PTC199295 C81413049 

357 RATHGIBSON TUBES PRIVATE LIMITED U26956MH2008FTC186323 C79723375 

358 INDIAN MARKET WATCH COM PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2000PTC123587 C57239477 

359 ALTIUS SOFTWARE CONSULTANTS PRIVATE 

LIMITED 

U72200MH1999PTC121588 C50201888 

360 CANDELA INFOTECH PRIVATE LIMITED U72900MH2007PTC174945 C17584178 

361 EVERGREEN PRINTING AND PACKAGING 

PRIVATE LIMITED 

U21098MH2012PTC225949 C36092435 

362 JSH MOTORS PRIVATE LIMITED U50402MH2010PTC206306 C35209261 

363 HEALTHLINE ENTERPRISES PRIVATE LIMITED U51909MH2008PTC188005 C75023754 

364 WELCOME HEALTHCARE PRIVATE LIMITED U51507MH2008PTC188012 C75024364 

365 AGILE SHARE AND STOCK BROKING PRIVATE 

LIMITED 

U67120MH2004PTC147957 C51031169 

366 SWEETCO PROPERTIES PRIVATE LIMITED U45200MH2005PTC154590 C60137221 

367 KAMLA HOSPITAL PVT.LTD. U85110MH1986PTC040502 C64758931 

368 VARTRI HOSPITALITY AND REALTY PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2012PTC230362 C75733964 

369 S B BATHAM TRADING PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC191830 C44420461 

370 GAZI CONSTRUCTION PRIVATE LIMITED U45400MH2013PTC239973 C57927774 

371 PRAVIN ANCILLORY PRODUCTS PRIVATE 

LIMITED 

U74210MH2001PTC131450 C63705925 

372 SAARTH SUPER STRUCTURAL ENGINEERING 

PRIVATE LIMITED 

U74120MH2010PTC204652 C50564335 

373 BIGPRO LOGISTICS PRIVATE LIMITED U61200MH2013PTC245043 C45467735 

374 MPM DIGITAL TRADING PRIVATE LIMITED U52392MH2012PTC231191 C47444351 

375 NAFISA REALTY PRIVATE LIMITED U45203MH2014PTC254936 C76424142 

376 JYOSHAN GLOBAL SERVICES PRIVATE LIMITED U72900MH2008PTC188628 C81638439 

377 LIVEWEL HOSPITALITY PRIVATE LIMITED U55101MH2009PTC197330 C47623616 

378 UNNATI ALUMINIUM PRIVATE LIMITED U51101MH2012PTC228714 C54336839 

379 SUN-GLOW TRADERS PVT.LTD. U51900MH1993PTC070915 B32808024 

380 ELYSEA BUILDCON PRIVATE LIMITED U45400MH2013PTC242561 C57823908 

381 AMARANTH CRUISE AND ENTERTAINMENT 

PRIVATE LIMITED 

U92190MH2008PTC185701 C59979724 

382 GARDEN VIEW DEVELOPERS PRIVATE LIMITED U70102MH2008PTC180283 C64722119 

383 SOURCEIT SERVICES PRIVATE LIMITED U74910MH1999PTC121503 C44381531 

384 GAIUS TRAINING & CONSULTANCY PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH2007PTC171425 C39443924 

385 EMAGINATIONZ DSE MEDIA PRIVATE LIMITED U92140MH2001PTC130579 C39444369 
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386 ANUPRIYA SILK MILLS PRIVATE LIMITED U17120MH1990PTC059105 C65295198 

387 IAG SOLUTION PRIVATE LIMITED U72900MH2007PTC172389 C49576523 

388 KILLICK CHALLENGER TECHNOLOGIES 

LIMITED 

U72900MH1995PLC092026 C80745698 

389 NEEYOJAN INFRASTRUCTURE MANAGEMENT 

AND INFORMATION PRIVATE LIMITED 

U74210MH2005PTC151671 C62293667 

390 RIYA'S FITNESS FOREVER PRIVATE LIMITED U85191MH2011PTC222802 C32341976 

391 AARSHEEL ENGINEERS PRIVATE LIMITED U28910MH2011PTC219101 C51773810 

392 ANGEL COMMUNICATIONS PRIVATE LIMITED U64200MH2005PTC151083 C49994544 

393 AMBITION MODULAR FURNITURE PRIVATE 

LIMITED 

U36100MH2008PTC187291 C60908878 

394 ROHIT ARTS PRIVATE LIMITED U22219MH2007PTC166876 C52587516 

395 CURRENT BOLLYWOOD ENTERTEINMENT 

PRIVATE LIMITED 

U92142MH2005PTC157965 C32910929 

396 MOUSE ERETAIL PRIVATE LIMITED U72200MH2011PTC216415 C39903323 

397 SANJITA EXPORTS PRIVATE LIMITED U51909MH2003PTC142525 C38974036 

398 SAMPADA MULTITRADE PRIVATE LIMITED U51909MH2006PTC162931 C81298846 

399 REMETAL TRADERS PRIVATE LIMITED U51900MH2007PTC174099 C78295219 

400 CIRCUIT MARKETING LIMITED U51109MH2008PLC179959 C38002200 

401 FRAME ANIMATION GHATKOPAR PRIVATE 

LIMITED 

U74990MH2009PTC192128 C38438560 

402 TOTAL IMAGING SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U30000MH2010PTC207901 C79711156 

403 GT ADVISORS PRIVATE LIMITED U74140MH2010PTC198440 C26795906 

404 BESTOW SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U72900MH2009PTC192421 C75236984 

405 INFERENCE WEALTH MANAGEMENT SERVICES 

PRIVATE LIMITED 

U74140MH2008ULT187251 C49999691 

406 ALPHA COATING CHEMICALS PRIVATE 

LIMITED. 

U24110MH2007PTC173870 C36024362 

407 M. K. PLY WOOD (INDIA) PRIVATE LIMITED U20232MH2008PTC177288 C64868748 

408 DEVGEET BUILDCON PRIVATE LIMITED U45400MH2013PTC247674 C49232861 

409 ANTARIKSH BUILD ESTATES PRIVATE LIMITED U74999MH2005PTC158250 C50000819 

410 HERSHEY INDIA CONFECTIONERY PRIVATE 

LIMITED 

U15122MH2012PTC230699 C39216569 

411 C. M. SHAH AND COMPANY PRIVATE LIMITED U74140MH1971PTC015107 C42760926 

412 FUSION STEEL (INDIA) PRIVATE LIMITED U27108MH2000PTC129751 C51009884 

413 IP SECURCITY PRIVATE LIMITED U51909MH2012PTC228924 C72330137 

414 KALYAN TEST TUBE BABY CENTRE PRIVATE 

LIMITED 

U85190MH2005PTC153614 C75861013 

415 TECHEFF EDUCATION PRIVATE LIMITED U80904MH2011PTC223183 C40893448 

416 PERFECT PROPERTY EXPERTS (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U92130MH2008PTC178048 C52741428 

417 SIVAANA BEAUTY SPAS PRIVATE LIMITED U93020MH2004PTC150291 C57005662 

418 MERIDIAN PHONETICS LIMITED U72200MH1993PLC074551 C26188847 
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419 OPULENT GEMS PRIVATE LIMITED U36910MH2004PTC144597 C75722579 

420 PERFECT DIAMONDS PRIVATE LIMITED U51900MH1999PTC119156 C75197160 

421 LIFETIME INSURANCE SERVICES PRIVATE 

LIMITED 
U63090MH2001PTC132629 C49525546 

422 EPOX TRANSFORMERS PRIVATE LIMITED U31400MH2010PTC199955 C49634934 

423 BRINGLIFE CLINIC PRIVATE LIMITED U74120MH2014PTC255137 C50759190 

424 NAVRATAN ARCADE PRIVATE LIMITED U70102MH1995PTC094118 C48033161 

425 PRAYOJAN PROPERTIES PRIVATE LIMITED U70102MH2009PTC193723 C80768831 

426 AYAY EQUITY BROKING PRIVATE LIMITED U67120MH2008PTC180011 C53995817 

427 NOBLE ADVISORY INDIA PRIVATE LIMITED U74140MH2008PTC187556 C43767771 

428 ALEXINA FLORENCE MARKETING NETWORK 

PRIVATE LIMITED 
U74999MH2007PTC168292 C49584550 

429 EQUATION SOFTWARE TECHNOLOGIES 

PRIVATE LIMITED 
U72900MH2010PTC207779 C49911043 

430 GRAY LINK PRODUCT PRIVATE LIMITED U51900MH1996PTC103842 C59037986 

431 FAIRDEAL EXPORTS PVT LTD U92110MH1986PTC040455 C79655585 

432 NEKISH ENGINEERS PRIVATE LIMITED U72200MH2000PTC125536 C48949648 

433 MILLBANK PACKAGING INDIA PRIVATE 

LIMITED 
U28930MH2014FTC258984 C44281582 

434 A-1 PUBLICITY PRIVATE LIMITED U22100MH2007PTC171488 C48076806 

435 COMMTEL TECHNIX PRIVATE LIMITED U32103MH2011PTC212785 C45276284 

436 O4 PUBLISHING NETWORK PRIVATE LIMITED U74900MH2013PTC239215 C41357203 

437 DANCING WATERS ENTERTAINMENT INDIA 

PRIVATE LIMITED 
U74120MH2013PTC239209 C47578257 

438 EVE'S WEEKLY LIMITED U22219MH1949PLC007882 C49893282 

439 PICTURE THIS STUDIO PRIVATE LIMITED. U51494MH2007PTC171541 C44621951 

440 TALENT SEARCH MANAGEMENT PRIVATE 

LIMITED 
U74999MH2007PTC169596 C38270120 

441 PEERLESS PROCESS SYSTEMS PRIVATE 

LIMITED 
U29253MH2012PTC229697 C46340907 

442 ROBOSOFT DYNAMICS PRIVATE LIMITED U74900MH2013PTC241100 C42482208 

443 TAPARIA POLYMERS LIMITED U25209MH1995PLC090233 C35844554 

444 MORA AUDIO SYSTEMS PRIVATE LIMITED U32304MH1994PTC082486 C35834688 

445 MEERA KITCHENWARE PRIVATE LIMITED U51101MH2011PTC222607 C57017634 

446 STEELSPACE ENGINEERING SERVICES PRIVATE 

LIMITED 
U74120MH2012PTC239050 C44405579 

447 LOHEGAD LAKE VIEW DEVELOPERS PRIVATE 

LIMITED 
U45201MH2006PTC165814 C33125212 

448 JOVAN LAKE VIEW DEVELOPERS PRIVATE 

LIMITED 
U45201MH2006PTC165774 C33124256 

449 RAGIKA SOURCES PRIVATE LIMITED U51900MH1996PTC096305 C69116663 

450 FORTUNE GLOBAL CONSULTING PRIVATE 

LIMITED 
U93030MH2012PTC231772 C40807695 
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451 CROSSWORLD EDUMAX AND TRUBIZ PRIVATE 

LIMITED 

U80301MH2011PTC221358 C50718758 

452 UKAY RISK AND DISPUTE MANAGEMENT 

PRIVATE LIMITED 

U67200MH2004PTC148537 C50018498 

453 NESIO FARMS PRIVATE LIMITED U01403MH2008PTC182764 C46177812 

454 ANJANI SHARAN KREATIVE DESIGNS PRIVATE 

LIMITED 

U29253MH2012PTC230171 C44329340 

455 PRIYANJALI HOLDINGS PRIVATE LIMITED U28932MH1993PTC070708 C36497246 

456 BLACK-GOLD IMPEX PRIVATE LIMITED U51900MH1996PTC100164 C80973290 

457 ADVANCE GEO RESEARCH & 

INFRASTRUCTURES PRIVATE LIMITED 

U73200MH2008PTC187134 C43361013 

458 CSS URSHOPLINE SERVICE PRIVATE LIMITED U72300MH2012PTC236677 C35608280 

459 YOSHIKA AUTO PUMPS PRIVATE LIMITED U92120MH1990PTC056165 B85602043 

460 RUKSHMANI PROPERTIES PRIVATE LIMITED U45200MH2007PTC172580 C60208360 

461 STAGE ON WHEELS INDIA PRIVATE LIMITED U92100MH1999PTC119925 C45081148 

462 LOGISTICS EXCHANGE PRIVATE LIMITED U74900MH2012PTC236538 C70244462 

463 FLEX DESIGN TECHNOLOGIES PRIVATE 

LIMITED 

U72300MH2012PTC238373 C78382066 

464 HINDWELD ENTERPRISES PRIVATE LIMITED U74999MH1997PTC108562 C46037701 

465 GALAXY SPECTROMELT PVT LTD U27300MH1985PTC036796 C47039433 

466 PANTHEON REALTY PRIVATE LIMITED U70100MH2009PTC196029 C45695574 

467 A.R STEEL CORPORATION PRIVATE LIMITED U27310MH2014PTC254287 C62291919 

468 QUEST MULTI SERVICES PRIVATE LIMITED U74999MH2008PTC187545 C42998336 

469 FLICKS INDIA PRIVATE LIMITED U92111MH2001PTC130415 C51190395 

470 KIWAS INNOVATIVE PRIVATE LIMITED U93000MH2012PTC237595 C74774100 

471 JEEVAN SAGAR LIFECARE INSURANCE 

SERVICES PRIVATE LIMITED 

U66000MH2010PTC198420 C47089362 

472 OPTIMUS CORPORATE ADVISORS (INDIA) 

PRIVATE LIMITED 

U74999MH2014PTC254899 C81319394 

473 NINE BROTHERS PROPERTY AND INVESTMENT 

PVT LTD 

U65990MH1993PTC071721 C47871173 

474 SPA CREATIONS PRIVATE LIMITED U72900MH2014PTC257829 C74189317 

475 ASPIO SPORTS ADVISORY PRIVATE LIMITED U93090MH2009PTC194885 C39581947 

476 TALIB BHATT CONSTRUCTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U45200MH2005PTC153060 C48859748 

477 MARUTI COMPRESSED AIR SYSTEM AND 

PNEUMATICS PRIVATE LIMITED 

U74999MH2000PTC127071 C45230315 

478 IGCA CONSULTANTS (INDIA) PRIVATE LIMITED U74130MH2003PTC143410 C08597031 

479 NISARGA RESORTS PRIVATE LIMITED U55101MH2002PTC137189 B98340318 

480 EMMANUEL PRODUCTIONS PRIVATE LIMITED U51909MH2007PTC176619 C36030997 

481 ROYAL LEISURE FUN SYSTEMS PRIVATE 

LIMITED 

U92490MH2006PTC161919 C34681635 

482 NISHITA BUILDERS AND DEVELOPERS PRIVATE 

LIMITED 

U45200MH1994PTC078290 C39702675 
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483 EDUBYTE INNOVATORS PRIVATE LIMITED U80904MH2012PTC228998 C32905853 

484 HYDERABAD INFRASTRUCTURES PRIVATE 

LIMITED 

U70102MH2013PTC245979 C54002639 

485 SIGNUM MARKETING PVT LTD U28932MH1987PTC044141 C70861497 

486 ANUJ BUILDERS & DEVELOPERS PRIVATE 

LIMITED 

U45400MH2013PTC245248 C80783657 

487 KAJEXPO MARKETING PRIVATE LIMITED U51900MH2000PTC126506 C25503624 

488 SOFTCALIBER SYSTEMS PRIVATE LIMITED U72200MH2011PTC220380 C53965349 

489 EKAAGRAM SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U74120MH2011PTC223398 C62613278 

490 SPECTRUM INFRA ENGINEERS PRIVATE 

LIMITED 

U28910MH2013PTC240526 C58652264 

491 FINTEL MARKETING PRIVATE LIMITED U74140MH2006PTC166581 C55289425 

492 VERVE CONSTRUCTIONS PRIVATE LIMITED U45400MH2009PTC191846 C35388321 

493 S CUBE HEALTHCARE PRIVATE LIMITED U15122MH2014PTC258595 C58679671 

494 APNAINSURANCE BROKERS PRIVATE LIMITED U67200MH2003PTC142406 C33455114 

495 KVM ENTERPRISES PRIVATE LIMITED U74999MH2014PTC257591 C59124842 

496 SU-TARA AGRO PRIVATE LIMITED U15122MH2014PTC257110 C58626326 

497 ASHGAN TRADING PRIVATE LIMITED U51900MH1999PTC122805 C42070185 

498 EXCERT CONSULTING SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U74900MH2010PTC207628 C75150284 

499 MANGALDEEP RETAILS PRIVATE LIMITED U51900MH1999PTC119025 C80566318 

500 HAQUE VISIONS (EDUCATION) PRIVATE 

LIMITED 

U80301MH2005PTC156144 C45855640 

501 FABGRO INVESTMENTS PRIVATE LIMITED U65990MH1991PTC060962 C44292142 

502 FRIENDS FOREVER MULTI-SOLUTION SERVICES 

PRIVATE LIMITED 

U74120MH2012PTC235946 C77811719 

503 EDUKET TECHNOLOGIES PRIVATE LIMITED U80900MH2009PTC190951 C52307584 

504 KINSHUK CONSTRUCTIONS PRIVATE LIMITED U45202MH2010PTC199289 C76823293 

505 RAIGAD PHARMACEUTICALS LIMITED U24239MH1986PLC040697 C43011485 

506 LAURASIA CONSULTING PRIVATE LIMITED U74140MH2007PTC175342 C59163444 

507 SMITH & KHAN ENTERTAINMENT PRIVATE 

LIMITED 

U74900MH2011PTC213676 C60418704 

508 VYANKATRAJ INFOTECH PRIVATE LIMITED U30000MH1998PTC116191 C45442019 

509 ULTIMACH PHARMA PRIVATE LIMITED U74999MH2013PTC240656 C47779624 

510 PANKHUDI CHEMICALS PRIVATE LIMITED U24290MH2010PTC208182 C35968510 

511 PARAMACHI ECO AGROTECH PRIVATE 

LIMITED 

U01400MH2010PTC200241 C51208312 

512 KASAR-VADAVLI DEVELOPMENT PVT LTD U45200MH1992PTC065768 C43756154 

513 PADMAKAR DEVELOPMENT PVT LIMITED U45202MH1992PTC064894 C79466835 

514 PUNJINIVESH ENTRADE PRIVATE LIMITED U67190MH2011PTC217340 C45238227 

515 TEJOMEGH HEALTH PLUS PRIVATE LIMITED U51101MH2012PTC232314 C47523659 



1684 THE GAZETTE OF INDIA, NOVEMBER 12, 2016 (KARTIKA 21, 1938) [PART  III—SEC. 1 

Sr. 

No. 

Company Name CIN No SRN 

516 ACCESS 3G ENTERTAINMENT PRIVATE 

LIMITED 

U72900MH2009PTC191599 C50898881 

517 APPRONICHE MERCANTILE PRIVATE LIMITED U51909MH2004PTC148259 C40366379 

518 K K MINERAL PRIVATE LIMITED U14200MH2010PTC203468 C51758282 

519 SAPPHIRE EXIMTRADE PRIVATE LIMITED U17291MH2012PTC231074 C51783744 

520 SMR TECHNOLOGIES PRIVATE LIMITED U74999MH2008PTC186499 C43809292 

521 V KUMAR LOTTERYWALA PRIVATE LIMITED U92490MH2005PTC151854 C56504970 

522 GURURAJ PHARMACHEM PRIVATE LIMITED U24233MH2011PTC216292 C43233741 

523 BEVERAGES PAPER CUPS PRIVATE LIMITED U21020MH2006PTC159939 C39798343 

524 PHILOS MEGASTRUCTURES PRIVATE LIMITED U45400MH2012PTC235745 C55527683 

525 SPACE CARVERS ARCHITECTURE AND 

INTERIORS PRIVATE LIMITED 

U36101MH2001PTC132618 C47790951 

526 SAI TEXFAB PRIVATE LIMITED U17291MH2011PTC218259 C73439374 

527 HOONA FINANCE P.LTD. U65920MH1993PTC075649 C43579572 

528 EXORDIUM NETWORKS SYSTEMS PRIVATE 

LIMITED 

U72900MH2004PTC148103 C78270089 

529 KAPS HEALTHCARE PRIVATE LIMITED U74120MH2013PTC240198 C45192085 

530 ASCENT INDUSTRIAL CONSULTANTS PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2009PTC193655 C56541493 

531 OTTIMO COMTRADE PRIVATE LIMITED U51909MH2012PTC236576 C43612977 

532 BLUESTONE KRYSTAL TRADING PRIVATE 

LIMITED 

U51909MH2012PTC236642 C43610294 

533 SPECIALTY FOOD & HOSPITALITY PRIVATE 

LIMITED 

U55204MH2013PTC239519 C52083763 

534 HANNA INSTRUMENTS (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 

U29199MH2006PTC162994 C47709035 

535 L B CAPITAL SERVICES PRIVATE LIMITED U67110MH2002PTC136091 C80371289 

536 KARTLOGIC RETAIL PRIVATE LIMITED U52605MH2013PTC243162 C81565525 

537 MIXEDLAB INDIA PRIVATE LIMITED U74140MH2006FTC166053 C42456178 

538 KOPS CAPITAL PRIVATE LIMITED U65923MH2011PTC222889 C56959406 

539 FATECHAND C. SHAH & COMPANY SERVICES 

PRIVATE LIMITED 

U74110MH1996PTC097340 C52360195 

540 WIDE EYE BRAND SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2013PTC249310 C56978919 

541 SR BLUE MINERALS PRIVATE LIMITED U15500MH2013PTC251415 C59103747 

542 GORDON TRADEPLACE PRIVATE LIMITED U51909MH2009PTC196942 C73723116 

543 SKS VENTURES PRIVATE LIMITED U67190MH2008PTC181595 C74176603 

544 NEW CLEAR ENERGY PRIVATE LIMITED U40100MH2008PTC177559 C50765387 

545 VENTURA CONSTRUCTION PRIVATE LIMITED U45202MH2009PTC190382 C75685651 

546 YORK INNOVATIONS PRIVATE LIMITED U72200MH2005PTC158012 C49607021 

547 SURFACTANT & AUXILIARIES PRIVATE 

LIMITED 

U24100MH2012PTC234073 C44694594 

548 FINOPLAST TRADING PRIVATE LIMITED U51900MH1990PTC059589 C25060484 
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549 NAMPUR WINDS PRIVATE LIMITED U40104MH2012PTC231217 C45240728 

550 VASA WINDS PRIVATE LIMITED U40300MH2012PTC231173 C45241072 

551 NIM WINDS PRIVATE LIMITED U40300MH2012PTC231194 C45240843 

552 MHAS WINDS PRIVATE LIMITED U40300MH2012PTC231165 C45240447 

553 MAL WINDS PRIVATE LIMITED U40300MH2012PTC231087 C45240140 

554 KOLHA WINDS PRIVATE LIMITED U40300MH2012PTC231216 C45239944 

555 GHOTI WINDS PRIVATE LIMITED U40300MH2012PTC231061 C45239753 

556 CHANDRA WINDS PRIVATE LIMITED U40300MH2012PTC231240 C45239597 

557 AJMER WINDS PRIVATE LIMITED U40300MH2012PTC231275 C45239126 

558 GOOD COMPLIANCE SERVICES PRIVATE 

LIMITED 
U74900MH2009PTC191115 C46207221 

559 DUNE MEDICARE PRIVATE LIMITED U24232MH2011FTC241859 C42522359 

560 EXPOGROWTH FIN-VEST PRIVATE LIMITED U65990MH1994PTC081601 C47571807 

561 BAHAR FINVEST (BOMBAY) PVT LTD U65990MH1992PTC065657 C58945593 

562 QUICK STIC MFG. CO PVT LTD U24295MH1987PTC043332 C68224294 

563 BLEUMONT TRADING PRIVATE LIMITED U51909MH2009PTC195547 C43464866 

564 BLUE STREAM FARMS & AGRO PRIVATE 

LIMITED 
U01407MH2009PTC194387 C64983836 

565 YINC INFOSOLUTIONS PRIVATE LIMITED U74990MH2012PTC227034 C15477151 

566 ISANI REALTORS PRIVATE LIMITED U70100MH1996PTC102729 C58908815 

567 KRISHNA DRIP PRIVATE LIMITED U29212MH2012PTC226824 C63408090 

568 A P XPRESS (INDIA ) PRIVATE LIMITED U18101MH2001PTC133870 C60132990 

569 ANUTTAR IMPEX PRIVATE LIMITED U52599MH2007PTC168238 C77954279 

570 FORTUNE SHARES AND SECURITIES PRIVATE 

LIMITED 
U65191MH2007PTC168626 C81754681 

571 KIDIYOOR IMPEX PRIVATE LIMITED U51109MH2010PTC202336 C45515640 

572 TATTVA SERVICES PRIVATE LIMITED U55101MH2011PTC221142 C50920578 

573 SRI SERVEAERO PRIVATE LIMITED U74990MH2011PTC211841 C49563083 

574 SYNDEL LABORATORIES (INDIA) PRIVATE 

LIMITED 
U85195MH2007PTC170120 B93769248 

575 ANANDAM HOTELS PRIVATE LIMITED U55204MH2010PTC211238 C64119449 

576 ABORIGINE AYUR INDIA MEDICAMENTS 

PRIVATE LIMITED 
U74230MH1998PTC116246 C80730138 

577 NM COMMODITIES TRADERS PRIVATE LIMITED U51101MH2012PTC233882 C42184911 

578 BEAUMONDE INFOTECH PRIVATE LIMITED U72100MH2005PTC151509 C64905730 

579 ANUGRAH HOLIDAYS PRIVATE LIMITED U63040MH2010PTC199739 C42055756 

580 PENTACLE MEDIA AND ENTERTAINMENT 

PRIVATE LIMITED 
U92412MH2011PTC217635 C76462597 

581 DEKAM CONSULTANCY SERVICES P. LTD. U67190MH1989PTC053410 C34841445 

582 SJSA MUSIC PRODUCTIONS PRIVATE LIMITED U93030MH2012PTC233283 C38289120 

583 TRI ACE MANUFACTURING AND REPACKING 

CHEMICALS PRIVATE LIMITED 
U52342MH2008PTC178532 C51727006 
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584 AAIE FOOD PRODUCTS PRIVATE LIMITED U15122MH2012PTC237352 C49792187 

585 SANCHAY INVESTMENTS PRIVATE LIMITED U65900MH2011PTC224947 C78534286 

586 BRANDCORP ADVERTISING PRIVATE LIMITED U74999MH2013PTC244877 C34044388 

587 TRUSHA MERCANTILE PRIVATE LIMITED U51109MH2008PTC188630 C00886994 

588 SARANG POWER PRIVATE LIMITED U40109MH2009PTC196410 C57426660 

589 SHEILA MM FOREVER CONSULTING PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH2010PTC198306 C50745728 

590 VARAD SOLAR RENEWABLE PRIVATE LIMITED U74999MH2011PTC224486 C56636962 

591 VARAD STEEL TUBES PRIVATE LIMITED U27310MH2011PTC224588 C56639495 

592 CARRY ON ENTERTAINMENT PRIVATE LIMITED U93000MH2010PTC211373 C59259333 

593 SHIVANGI LAB TECH PRIVATE LIMITED U74999MH2015PTC262646 C73797904 

594 APNA CINEMA ENTERTAINMENT PRIVATE 

LIMITED 

U74900MH2014PTC253125 C40753469 

595 CUTTING EDGE MULTIPRODUCTS PRIVATE 

LIMITED 

U29220MH2006PTC159419 C40752644 

596 CHEMAGEN TECHNOLOGIES PRIVATE LIMITED U74999MH2014PTC257046 C56921620 

597 TOUGH PROTECTION SYSTEM PRIVATE 

LIMITED 

U74120MH2012PTC232480 C44355592 

598 MECH-CHEM INDUSTRIAL SOLUTIONS PRIVATE 

LIMITED 

U74900MH2014PTC260346 C50907708 

599 TUSKER IMPEX PRIVATE LIMITED U51109MH2009PTC190002 C56729072 

600 RUDRA FILMS PRIVATE LIMITED U92100MH2011PTC214349 C37634391 

601 EXCEL POLYMERS AND PACKAGING PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2001PTC131816 C47010426 

602 AIE COMMUNICATION PRIVATE LIMITED U74120MH2011PTC212881 C59954289 

603 SEEKCARE TELEHEALTH SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U85100MH2011PTC214645 C41307133 

604 NEETA DIAMOND PRIVATE LIMITED U36912MH2013PTC250914 C60182342 

605 FEEL (INDIA) TELEVISION PRIVATE LIMITED U22300MH1996PTC104796 C57888364 

606 VISHAL NETWORKS PRIVATE LIMITED U72900MH2009PTC190683 C41917600 

607 ACCFIN SOLUTION PRIVATE LIMITED U74900MH2010PTC203193 C80992167 

608 CUPID FARMS PRIVATE LIMITED U01403MH2008PTC182828 C46182937 

609 VIVA GAMES PRIVATE LIMITED U72900MH1990PTC055921 C49145824 

610 MCBERRY FOOD PRODUCTS PRIVATE LIMITED U15122MH2012PTC230921 C38433488 

611 EA INVESTMENT MANAGEMENT SERVICES 

PRIVATE LIMITED 

U65990MH2007PTC170784 C52787355 

612 BREAD CRUST HOSPITALITY PRIVATE LIMITED U55209MH2013PTC245666 C38346417 

613 OPS FARMS PRIVATE LIMITED U01403MH2008PTC182765 C46184784 

614 PICAS FARMS PRIVATE LIMITED U01403MH2008PTC182767 C46185609 

615 SATURN FARMS PRIVATE LIMITED U01403MH2008PTC182768 C46189437 

616 PALES FARMS PRIVATE LIMITED U01403MH2008PTC182766 C46183869 
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617 ILLUMINATI REALTY PRIVATE LIMITED U74120MH2013PTC246059 C47531496 

618 JAI SHREE GAGANGIRI SHIVAM DEVELOPERS 

PRIVATE LIMITED 

U45201MH2000PTC123861 C44393841 

619 GOLDEN GATE MEDIA SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U74120MH2013PTC247541 C56709611 

620 BATRA APPAREL PRIVATE LIMITED U18204MH2013PTC246160 C64992555 

621 SAI SHIVALI BUILDERS & DEVELOPERS 

PRIVATE LIMITED 

U45201MH2010PTC207214 C44457018 

622 U-TALK EDUCATION PRIVATE LIMITED U80300MH2009PTC189680 C44519916 

623 GROVER HOLDINGS PVT LTD U67120MH1993PTC071279 C64111123 

624 MX LAPTECH RETAIL PRIVATE LIMITED U52300MH2013PTC242533 C48292882 

625 BUNDELKHAND GRANITE PRIVATE LIMITED U26933MH1996PTC098118 C68378256 

626 AMES METAL PRIVATE LIMITED U27107MH2008PTC179021 C72226533 

627 ALTECH IMPEX PRIVATE LIMITED U51900MH2006PTC158848 C81432171 

628 DR. SANKPAL DENTAL CENTRES PRIVATE 

LIMITED 

U93000MH2011PTC221025 C46871299 

629 JABBERWOKKY MEDIA PRIVATE LIMITED U74900MH2011PTC221745 C33868589 

630 THE FILTER CAFE PRIVATE LIMITED U55204MH2014PTC260341 C76114636 

631 INDRASAN ESTATE PRIVATE LIMITED U70100MH1999PTC121133 C32392300 

632 ACRYLIC TRADING PRIVATE LIMITED U52390MH2010PTC203938 C52180395 

633 NEON LAMINATORS PRIVATE LIMITED U25209MH1991PTC061891 C50489178 

634 FOREVER HOSPITALITY PRIVATE LIMITED U55101MH2009PTC196655 C61206884 

635 AVON HOME FABRICS PRIVATE LIMITED U18109MH2012PTC227365 C38279121 

636 PARASHU EXPORTS CORPORATION PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2013PTC251126 C44271930 

637 BUSTANE AWALI PRIVATE LIMITED U01110MH1972PTC015727 C39787882 

638 KMCO FINSERVE PRIVATE LIMITED U67190MH2011PTC213398 C38250742 

639 MAHESH (INDIA) MICROSPHERES PRIVATE 

LIMITED 

U51909MH2003PTC139871 C44231850 

640 INDO-SPANISH CONSULTANCY PRIVATE 

LIMITED 

U74140MH2009PTC193563 C73857310 

641 CHACHLANI FINANCIAL SERVICES PRIVATE 

LIMITED 

U67120MH2008PTC185423 C32034449 

642 PATNI AGROTECH PRIVATE LIMITED U01111MH2012PTC237098 C43655083 

643 BANYAN MOBILE PRIVATE LIMITED U74900MH2009PTC195665 C76664473 

644 ENCSAFE TECHNOLOGIES PRIVATE LIMITED U72900MH2013PTC250000 C49760234 

645 WHITE NEW-AGE COMMUNICATION 

SOLUTIONS PRIVATE LIMITED 

U92190MH2010PTC210825 C64682198 

646 APPRAISE INFRASTRUCTURES PRIVATE 

LIMITED 

U45200MH2013PTC250272 C49759467 
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647 KRUSHNA FINANCE INVESTMENT PLANNERS 

PRIVATE LIMITED 

U67190MH2007PTC174341 C44844637 

648 VADAN HEALTH CLINIC PRIVATE LIMITED U85100MH2007PTC172116 C38249942 

649 ADIT ECOMMERCE PRIVATE LIMITED U51909MH2008PTC182348 C45586575 

650 VASTAVIK CONSTRUCTIONS PRIVATE LIMITED U74999MH2013PTC242286 C79484481 

651 HAM SERVICES PRIVATE LIMITED U93030MH2011PTC222877 C64971922 

652 PLANET EVENTS & HOSPITALITIES PRIVATE 

LIMITED 

U63040MH1999PTC119845 C50081579 

653 FLEETNFREIGHT PRIVATE LIMITED U63090MH2007PTC169689 C65437246 

654 SANSKAR MULTITRADE PRIVATE LIMITED U52100MH2007PTC173017 C66901349 

655 QUALITEX SYSTEMS PRIVATE LIMITED U74140MH2004PTC146975 C65532053 

656 NIRABHAY INFOTECH PRIVATE LIMITED U72300MH2012PTC232874 C46016903 

657 AMRO SOFTWARE PRIVATE LIMITED U72300MH2007PTC172104 C47827043 

658 AKL PROJECTS PRIVATE LIMITED U70102MH2010PTC202370 C60280492 

659 BEETEE AGRO INDUSTRIES LIMITED U01407MH2008PLC185247 C47667621 

660 KAVITA INFOSYS PRIVATE LIMITED U72900MH2012PTC236586 C79712527 

661 SUNDARAM RECYCLING LIMITED U37100MH2007PLC176605 C51712966 

662 INFOEYES SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U72900MH2008PTC184919 C63780324 

663 SPARK EDUCARE & RECREATION SERVICES 

PRIVATE LIMITED 

U92190MH2013PTC240620 C64450315 

664 SPARK ROBOTICS EDUCATION & RECREATION 

PRIVATE LIMITED 

U92412MH2013PTC248138 C64449580 

665 SPARK FINE ARTS EDUCATION & RECREATION 

PRIVATE LIMITED 

U92200MH2013PTC247754 C64450596 

666 SPARK EDUSYSTEM PRIVATE LIMITED U92412MH2013PTC242382 C64451222 

667 RADIANCE REAL ESTATE PRIVATE LIMITED U45400MH2011PTC222218 C58288325 

668 RADIANCE HABITATS PRIVATE LIMITED U45400MH2011PTC222211 C58287111 

669 RADIANCE ESTATE DEVELOPERS PRIVATE 

LIMITED 

U45400MH2011PTC222210 C58289711 

670 CRANE DEPOT PRIVATE LIMITED U51505MH2010PTC203340 C64042401 

671 CITY CONNECT WORLDWIDE PRIVATE LIMITED U74999MH2013PTC249894 C77670693 

672 SHRAMSHREE INSTRUMENTS PVT LTD U32105MH1985PTC038382 C74034109 

673 AMRAVATI HOLDINGS PVT LTD U65990MH1992PTC069058 C75614206 

674 SHREE NABHOMANI ENTERPRISES PRIVATE 

LIMITED 

U74999MH2011PTC223618 C60161361 

675 LARES FARMS PRIVATE LIMITED U01403MH2008PTC183297 C68204791 

676 SHOREFRESH FOOD PRIVATE LIMITED U74900MH2012PTC234197 C67201723 

677 ZION STEEL TRADING PRIVATE LIMITED U99999MH1994PTC083458 C81556938 

678 VAPCON TRADING PRIVATE LIMITED U51900MH1994PTC083431 C81559395 

679 ZEST STEEL TRADING PRIVATE LIMITED U51900MH1994PTC082518 C81561359 
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680 SUSHOBHIT CREATIONS PRIVATE LIMITED U18109MH1994PTC081391 C79126777 

681 SUNIL RAJ IT SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U72900MH2013PTC240158 C77314268 

682 THE JAWAI HOTELS & RESORTS PRIVATE 

LIMITED 

U74120MH2015PTC266938 C81575672 

683 MAULIKRUPA LAND SALES AND DEVELOPERS 

PRIVATE LIMITED 

U70102MH2010PTC209624 C81268583 

684 EXCEL CAR CARE PRIVATE LIMITED U51900MH1993PTC073850 C75446641 

685 ANTHONY COMMUNICATION SOLUTIONS AND 

SERVICES PRIVATE LIMITED 

U74900MH2014PTC252745 C64789381 

686 EXPLORE ENTERTAINMENT INDIA PRIVATE 

LIMITED 

U92190MH2012PTC233177 C75887968 

687 AMAZON POLYTECH (INDIA) PRIVATE LIMITED U25203MH2011PTC222730 C76933274 

688 JUDITH STEVE SOLUTIONS PRIVATE LIMITED U72900MH2013PTC242968 C68906676 

689 AMTRADE PROCESS MANAGEMENT PRIVATE 

LIMITED 

U93090MH2006PTC166546 C75294124 

690 HBM MARKETING PRIVATE LIMITED U51900MH2008PTC185431 C28202109 

691 OPTIMUM WEALTH MANAGEMENT PRIVATE 

LIMITED 

U65999MH2010PTC201737 C44630275 

S. P. KUMAR 

Registrar of Companies                                                                                       

Maharashtra. 
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