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Hkkx I— [k.M 1 
[PART I—SECTION 1] 

[¼j{kk ea=ky; dks NksM+dj½ Hkkjr ljdkj ds ea=ky;ksa vkSj mPpre U;k;ky; }kjk tkjh dh 

xbZ fofèrj fu;eksa] fofu;eksa] vkns'kksa rFkk ladYiksa ls lacaf/kr vf/klwpuk,a] 
[Notifications relating to Non-Statutory Rules, Regulations, Orders and  

Resolutions issued by the Ministries of the Government of India 

(other than the Ministry of Defence) and by the Supreme Court] 

—————— 

गहृ मं�ालय 

(राजभाषा �वभाग) 

नई �द�ल�, �दनांक 31 माच� 2017 

संक�प 

सं. 20012/01/2017-रा.भा.(नी(त)——राजभाषा अ,ध(नयम, 1963 क0 धारा 4(1) के अंतग�त संसद�य राजभाषा स3म(त का गठन 

1976 म5 6कया गया था। स3म(त 9वारा राजभाषा अ,ध(नयम, 1963 क0 धारा 3(3), राजभाषा (नयम, 1976 के (नयम 5, �हदं� म5 

प�ाचार, ;काशन, कोड-मैनुअल एवं ;3शBण इEया�द से संबिHधत राIJप(त के आदेशL के अनुपालन क0 िMथ(त का मं�ालयवार/Bे�वार 

मू�यांकन, क5 O सरकार के काया�लयL म5 पुMतकL क0 खर�द, कQRयूटर�करण और �हदं�, भतU (नयमL म5 �हदं� Vान क0 अ(नवाय�ता, 3शBण 

और ;3शBण संMथानL म5 �हदं� माWयम क0 उपलYधता, �हदं� �वVापनL पर Zयय तथा साव�ज(नक उप[मL के Zयावसा(यक काय\ म5 �हदं� 

के ;योग आ�द स ेसंबं,धत ;(तवेदन का न]वा ख^ड राIJप(त जी को 02.06.2011 को ;Mतुत 6कया गया। राजभाषा अ,ध(नयम, 1963 

क0 धारा 4(3) के अंतग�त इसक0 ;(तयां लोकसभा/रा_यसभा के पटल पर [मशः �दनाकं 30.08.2011 और �दनाकं 07.09.2011 को रखी 

गई। भारत सरकार के मं�ालयL/�वभागL तथा रा_यL/संघ रा_य Bे�L क0 सरकारL एव ं �व3भHन मं�ालयL/�वभागL को इसक0 ;(तया ँभेजी 

गई। उनसे से ;ाRत मतL पर �वचार करन ेके बाद स3म(त 9वारा क0 गई अ,धकांश 3सफाeरशL को मूल fप से या कुछ संशोधनL के साथ 

Mवीकार करन ेका (नण�य 3लया गया है। त9नुसार अधोहMताBर� को राजभाषा अ,ध(नयम, 1963 क0 धारा 4(4) के अतंग�त स3म(त के 

;(तवेदन क0 3सफाeरशL पर राIJप(त के (नQन3लhखत आदेश सू,चत करने का (नदेश हुआ है: 

संMतु(त 

संjया 

संMतु(त राIJप(त जी के आदेश 

1 स3म(त का यह अनुभव है 6क सामू�हक �ववेक स े तैयार क0 गई 

संMतु(तयL पर राजभाषा �वभाग म5 गहराई से �वचार-�वमश� नह�ं 6कया 

जाता है। इस3लए स3म(त क0 3सफाeरशL पर कारगर आदेश जार� नह� ं

हो पात,े िजससे अपेkBत पeरणाम ;ाRत नह�ं होते हl। अत: स3म(त 

का यह सुझाव है 6क स3म(त 9वारा क0 गई संMतु(तयL पर आदेश 

जार� करन ेसे पहले राजभाषा �वभाग स3म(त के साथ �वचार �वमश� 

कर ले। तEपnचात, राजभाषा �वभाग 9वारा आदेश जार� 6कए जान ेके 

बाद राजभाषा �वभाग क5 O सरकार के सभी मं�ालयL/�वभागL म5 उन 

आदेशL का समयबo fप से काया�Hवयन सु(निnचत करन े के 3लए 

कार�वाई करे।  

यह संMतु(त 3सoांततः Mवीकार क0 जाती है। 

यथावnयक राजभाषा �वभाग 9वारा स3म(त के 

साथ परामश� भी 6कया जाएगा। राIJप(त जी के 

आदेशL का समयबo fप स ेकाया�Hवयन सु(निnचत 

करने के 3लए राजभाषा �वभाग ;(तबo है। 

2 स3म(त के ;(तवेदन के �पछले आठ खंडL म5 अMवीकृत संMतु(तयL 

अथवा सशंोधन के साथ Mवीकृत संMतु(तयL क0 समीBा क0 जाए तथा 

स3म(त क0 संMतु(तयL के अनुfप उपयुpत आदेश जार� 6कए जाएं। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

3 स3म(त के ;(तवेदन के आठव5 खंड म5 िजन मं�ालयL/�वभागL म5 

25% से अ,धक अ,धकार�/कम�चार� �हदं� म5 अ;3शkBत पाए गए थे 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  
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उनक0 िMथ(त म5 अब (निnचत fप से सुधार हुआ है परHतु िजन 

मं�ालयL/�वभागL म5 जहा ंउस समय ;3शBण काय� पूरा हो चकुा था 

अब �हदं� म5 अ;3शkBत अ,धकाeरयL/कम�चाeरयL क0 संjया म5 व�ृo  

हो गई है। इस ेस3म(त न ेगंभीरता स ेलेत े हुए 3सफाeरश क0 है 6क 

ये मं�ालय/�वभाग ;3शBण काय� क0 ओर �वशेष Wयान द5 और 

;3शBण काय� को शीsा(तशीs पूरा करवाएं, ता6क ;3शBण काय� एक 

वष� म5 पूरा हो सके। स3म(त यह 3सफाeरश करती है 6क य�द नए 

भतU होन ेवाले का3म�कL को �हदं� का काय�साधक Vान ;ाRत नह� ंहै, 

तो भतU के तुरंत बाद ह� सरकार को उHह5 ;3शBण के 3लए भजेना 

चा�हए। 

4 स3म(त यह 3सफाeरश करती है 6क राजभाषा �वभाग अपन े(नर�Bण 

तं� को और मजबूत करे तथा इस ओर �वशेष Wयान दे 6क �हदं� म5 

मूल प�ाचार का ;(तशत 6कसी भी मं�ालय/�वभाग म5 घटन ेन पाए 

बि�क इसम5 व�ृo ह� हो।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

5 स3म(त ने पाया 6क 11 मं�ालयL/�वभागL म5 कQRयूटरL पर 50 

;(तशत स े अ,धक काम �हदं� म5 हो रहा है। �वदेश मं�ालय तथा 

�वVान और ;ौ9यो,गक0 मं�ालय म5 तो काय� 20 ;(तशत से भी कम 

है। अत: स3म(त यह 3सफाeरश करती है 6क सभी मं�ालयL/�वभागL म5 

कंRयूटरL पर अ�वलQब 9�वभाषी सु�वधा उपलYध कराई जाए और 

कंRयूटरL पर काम करने वालL को ;3शBण ;दान 6कया जाए, ता6क 

वे �हदं� म5 भी काय� कर सक5 ।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

6 स3म(त के देखने म5 यह भी आया है 6क क(तपय �वभाग/मं�ालय 

आ�द �हदं� ;3शBण काय�शालाओ ं के 3लए बुलाए जान ेवाले अ(त,थ 

वpताओ ंको अHय �वषयL के वpताओ ंक0 तुलना म5 कम मानदेय देते 

हl। �हदं� अ(त,थ वpताओ ंको भी अHय �वषयL के वpताओ ंके समान 

ह� मानदेय �दया जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

7 स,चव (राजभाषा �वभाग) राजभाषा (नयम, 1976 के (नयम 5 के 

उ�लंघन क0 िMथ(त को संबं,धत मं�ालयL/�वभागL के स,चवL के साथ 

उठाएं। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

8 स,चव (राजभाषा �वभाग) धारा 3(3) के उ� लंघन क0 िMथ(त को 

संबं,धत मं�ालयL/�वभागL के स,चवL के साथ उठाएं। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

9 �हदं� जानन ेवाले का3म�कL को सरकार� कामकाज म5 �हदं� के ;योग 

के 3लए ;3शBण देने पर बल �दया जाए। इसके 3लए डMेक ;3शBण 

भी कारगर साuबत हो सकता है। “क” एवं “ख” Bे�L म5 �वशेष fप स े

इस ;यास को तेज 6कया जाए। “ग” Bे� म5 समयबo काय�[म बना 

कर सव�;थम का3म�कL को �हदं� 3शBण के 3लए भेजा जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

10 कQRयूटर पर �हदं� म5 काम करन ेके संबंध म5 राजभाषा �वभाग एक 

काय�[म तैयार कर �हदं� 3शBण योजना के सहयोग से ;3शBण देने 

क0 ZयवMथा करे। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

11 ;Eयेक काया�लय के वeरIठतम अ,धकार� को यह िजQमेदार� स]पी 

जाए 6क काया�लय 9वारा प�ाचार के लxय को (निnचत fप से ;ाRत 

करने के 3लए वे ;Eयेक माह के अं(तम सRताह म5 6कसी एक �दन 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  
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सभी अधीनMथ अ,धकाeरयL 9वारा �हदं� म5 6कए गए काय� क0 

समीBा कर5 और आगामी माह के 3लए �हदं� म5 काय� करने हेतु लxय 

(नधा�eरत कर5 अथा�त उHह5 pया-pया काम �हदं� म5 करने हl इस सबंंध 

म5 (नदyश द5। 

12 �व3भHन काया�लयL म5 राजभाषा संबंधी eरpत पड़ े हुए पदL को 

अ�वलQब भरा जाए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

13 ;3शBण संMथानL म5 ;3शBण साम{ी को 9�वभाषी fप म5 उपलYध 

करवाने के संबधं म5 Zयापक कार�वाई करन ेक0 आवnयकता है। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

14 ;Eयेक काया�लय म5 राजभाषा काया�Hवयन स3म(तयाँ अपन े

काया�Hवयन म5 सुधार लाएँ और सभी बैठकL म5 उपयु�pत सभी मदL 

क0 समीBा करत ेहुए क3मयL को दरू 6कया जाए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

15 सभी संवग\ के अ,धकाeरयL और कम�चाeरयL क0 गोपनीय eरपोट� म5 

दो कॉलम जोड़ ेजाएं:- 

(क) अ,धकार�/कम�चार� 9वारा �हदं� म5 काय� करन ेहेतु pया 

लxय (नधा�eरत 6कया गया है।  

(ख) अ,धकार�/कम�चार� उस लxय को ;ाRत करने म5 कहा ँ

तक सफल हुआ, इस बारे म5 उ}चा,धकार� उपनी 

�टRपणी द5।  

यह संMतु(त Mवीकार नह� ंक0 जाती है।  

 

16 स3म(त यह संMतु(त करती है 6क (नर�Bण काय� के 3लए एक ;ोफामा� 

तैयार 6कया जाए और जब भी कोई अ,धकार� (वeरIठतम अ,धकार� 

स�हत) अपने 6कसी अधीनMथ काया�लय म5 (नर�Bण या दौरे पर जाए 

तो उसस े उpत ;ोफामा� को अ(नवाय� fप से भरवाया जाए और 

राजभाषा का (नर�Bण अवnय करवाया जाए। यह सु(निnचत 6कया 

जाए 6क ;Eयेक काया�लय का वष� म5 कम से कम एक राजभाषा 

संबंधी (नर�Bण अवnय हो चाहे 6कसी भी Mतर पर हो। यह (नर�Bण 

मं�ालय, मुjयालय या राजभाषा �वभाग 9वारा 6कया जा सकता है। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

17 मॉ(नटeरगं के इसी [म म5 ;Eयेक काया�लय म5 राजभाषा काया�Hवयन 

स3म(त क0 बैठक अवnय सु(निnचत क0 जाए और बैठक के दौरान 

काया�लय के �व3भHन अनुभागL म5 हो रह� राजभाषा संबंधी ;ग(त पर 

नजर रखी जाए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

18 सभी मं�ालय/मुjयालय यह सु(निnचत कर5 6क उनके (नयं�णाधीन 

सभी छोटे बड़ े काया�लय, बlक, उप[म, संMथान, अ,धकरण आ�द 

अपन-ेअपने नगरL क0 नगर राजभाषा काया�Hवयन स3म(त के सदMय 

बन गए हl। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

19 राजभाषा �वभाग केHO�य काया�लयL म5 �हदं� क0 ;गामी ;ग(त के 

3लए बनाए गए (नर�Bण ;ोफामा� तथा (तमाह� ;ग(त eरपोट� ;ोफामा� 

म5 (नQन3लhखत मु~5 भी समा�हत कर5:- 

क.  pया आपके नगर म5 नगर राजभाषा काया�Hवयन स3म(त 

ग�ठत है ?  

ख. pया आपका काया�लय इसका सदMय है ? 

ग.  य�द हां, तो �पछल� बैठक (तार�ख) म5 भाग लेन े वाले 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  
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अ,धकार� का नाम व पदनाम 

घ. य�द सदMय नह�ं है तो अब तक सदMयता pयL नह�ं {हण 

क0 गई ? 

20 परMपर समHवय क0 भावना होनी चा�हए और इसके 3लए य�द 

अWयB काया�लय म5 �हदं� अ,धकार� का पद नह� ं है तो ऐसी िMथ(त 

म5 नगर के 6कसी दसूरे काया�लय से 6कसी सBम, अनुभवी �हदं� 

अ,धकार� को स3म(त का सदMय स,चव बनाया जा सकता है। 6कसी 

अHय अ,धकार� जो �हदं� अ,धकार� नह� ं है उस े यह दा(यEव नह� ं

स]पा जाना चा�हए। नराकास क0 ग(त�व,धयL को अनवरत रखन ेके 

3लए राजभाषा अ,धकार� को ह� नराकास के सदMय स,चव का 

दा(यEव स]पा जाना चा�हए।  

यह संM तु(त इस संशोधन के साथ Mवीकार क0 

जाती है 6क नराकास अWयB के काया�लय म5 �हदं� 

अ,धकार� का पद न होन े क0 िMथ(त म5 अWयB 

अपने काया�लय या 6कसी अHय सदMय काया�लय 

से 6कसी ऐसे अ,धकार� को सदMय स,चव मनोनीत 

करे जो राजभाषा नी(त व काया�Hवयन के बारे म5 

जानकार� रखता हो।  

 

21 नगर राजभाषा काया�Hवयन स3म(त क0 बैठकL के आयोजन म5 Zयय 

होने वाल� रा3श के संबंध म5 स3म(त 9वारा आठव5 खंड म5 क0 गई 

3सफाeरश को अ�वलंब लागू 6कया जाए। साथ ह�, आयोजन हेतु ;दान 

क0 जान ेवाल� इस रा3श म5  ;(तवष� 15% क0 विृWद  क0 जाए।  

यह संMतु(त इस संशोधन के साथ M वीकार क0 

जाती है 6क नगर राजभाषा काया�H वयन स3म(त 

क0 बैठकL म5 होने वाले Z यय क0 सीमा समय-

समय पर समीBा करके आवn यकतानुसार 

संशो,धत क0 जाए।  

22 सभी केHO�य काया�लयL म5 राजभाषा नी(त के काया�Hवयन हेत ुकम स े

कम एक �हदं� पद अवnय सिृजत 6कया जाए। राजभाषा नी(त के 

काया�Hवयन हेत ु Hयूनतम �हदं� पद सजृन क0 इस अवधारणा को 

तEकाल लागू 6कया जाए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

23 एक वष� स े अ,धक समय तक eरpत पड़ े हुए �हदं� के पदL को 

समाRत नह�ं 6कया जाए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

24 परMपर �वचारL के आदान-;दान हेतु राजभाषा �वभाग 9वारा Bे� क, 

ख तथा ग म5 ;(तवष� स,चव, राजभाषा �वभाग के साथ नराकास 

अWयBL एवं सदMय स,चवL क0 एक समागम बैठक आयोिजत क0 

जाए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

25 राजभाषा �वभाग को नराकास क0 बैठकL के आयोजन, उनम5 

काया�लयाWयBL क0 सहभा,गता, Bे�ीय काया�Hवयन काया�लयL स े

अ,धकाeरयL क0 इन बैठकL म5 उपिMथ(त आ�द क0 सचूना Bे�ीय 

काया�Hवयन काया�लयL स े उपलYध कराकर नराकासL क0 मॉनीटeरगं 

ZयवMथा को सु�ढ 6कया जाए ता6क इन स3म(तयL के गठन का 

उ~ेnय पूरा हो सके। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

26 जैस-ेजैसे पूरे देश म5 इन नगर राजभाषा काया�Hवयन स3म(तयL क0 

संj या बढ रह� है उसी अनुपात म5 Bे�ीय काया�Hवयन काया�लयL क0 

संjया व उनके पदL क0 सjंया बढाई जाए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

27 स3म(त का मानना है 6क एक ऐसा मानक फोHट �वक3सत 6कया 

जाए, िजसका ;योग देश-�वदेश म5 आसानी स े 6कया जा सके तथा 

इसे अ(नवाय� fप म5 सभी उपलYध सा�टवेयरL  म5 लोड 6कया जाए। 

इसके साथ ह� �हदं� के मानक क0-बोड� का चयन कर इस ेअ(नवाय� 

fप से सभी सा�टवेयरL  म5 लोड 6कया जाए।   

यह संMतु(त Mवीकार क0 जाती है। 
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28 स3म(त का मत है 6क एन.आई.सी. 9वारा वेबसाइट से संबं,धत उसी 

साम{ी/आंकड़L को ह� वेबसाइट पर डालन े के 3लए Mवीकृत 6कया 

जाए, िजसे 9�वभाषी fप म5 उHह5 उपलYध कराया  जाए।  

 

यह संMतु(त इस संशोधन के साथ Mवीकार क0 

जाती है 6क वेबसाइट क0 साम{ी को 9�वभाषी fप 

म5 उपलYध करान े और उस े अपलोड करान े का 

काय� �व3भHन मं�ालयL/ �वभागL/काया�लयL आ�द के 

�वभागाWयBL/ काया�लयाWयBL के (नदyशन म5  वेब 

इHफॉमyशन मैनजेरL के माWयम स े सु(निnचत 

6कया जाए। 

29 सूचना ;ौ9यो,गक0 मं�ालय 9वारा भारत सरकार के सभी मं�ालयL म5 

सी-डकै 9वारा �वक3सत सॉ�टवयेरL क0 उपलYधता के संबंध म5 एक 

जागfकता अ3भयान चलाया जाए, जो इनक0 जानकार� आगे अपने 

अधीनMथ और सQबo काया�लयL को द5। इसम5 सॉ�टवेयर पैकेजL क0 

मुjय �वशेषताओ,ं उसक0 उपयpुतता और उनके मू�यL क0 पूर� 

जानकार� होनी चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

30 सॉ�टवेयर पैकेज क0 �व3भHन �वशेषताओ ंऔर उसक0 उपयो,गता के 

संबंध म5 उपभोpताओ ंको अ}छा ;3शBण �दया जाना चा�हए। ;Eयेक 

उपभोpता को इस ;कार ;3शBण देना सQभव नह� ं है। अत: 

सॉ�टवेयर �वकास करने वाले अथा�त सचूना ;ौ9यो,गक0 मं�ालय या 

सी-डकै सभी मं�ालयL/�वभागL के ;3शBकL के 3लए ;3शBण काय�[म 

चलान ेपर �वचार कर सकता है, ता6क ये ;3शBक अपन ेअधीनMथ 

काया�लयL/�वभागL के उपभोpताओ ंतक यह कौशल पहंुचा सक5 । 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

31 सभी सॉ�टवेयर �वकासकL (सी-डकै और अHय) के 3लए सुझाव है 6क 

उपभोpताओ ंस ेपुन(न�वेशन ;(तपुिIट क0 एक ;6[या शुf कर5 और 

इसके आधार पर इनक0 आवnयकतानुसार अपने उEपाद म5 बदलाव 

लाए तथा अभावL को य�द कोई हो दरू कर सक5 । 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

32 सभी �हदं� अ,धकाeरयL के 3लए एक वष� के अHदर �वशेष काय�शालाएं 

लगाई जाएं। उHह5 �हदं� संबं,धत काय� और यूनीकोड का अ�यास 

करवाया जाए। उHह5 एक ;माण प� �दया जाए तथा ;3शBण के बाद 

उनक0 गोपनीय eरपोट� म5 ;�विIट क0 जाए। उपरोpत �वषयL पर 

�वशेष ;3शBण काय�[म आयोिजत करने के अलावा राजभाषा �वभाग 

9वारा केHO�य स,चवालय राजभाषा सेवा के अ,धकाeरयL के 3लए 

;योगाEमक कBाएं ल� जाएं, तEपnचात ्अHय �हदं� अ,धकाeरयL को 

भी यह� ;3शBण �दया जाए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

33 मानव संसाधन �वकास मं�ालय को �हदं� भाषा का पठन अ(नवाय� 

बनाए जाने के 3लए साथ�क ;यास करने क0 आवnयकता है। ;थम 

;यास के fप म5 देश म5 केHO�य उ}चतर माWय3मक 3शBा बोड� के 

अंतग�त आन ेवाले सभी �व9यालयL तथा केHO�य �व9यालयL म5 दसवी ं

कBा तक �हदं� को अ(नवाय� �वषय के fप म5 पढाया जाए।  

यह संMतु(त सैoां(तक fप से Mवीकार क0 जाती 

है। क5 O सरकार इस �वषय पर रा_य सरकारL के 

�वचार लेकर नी(त बनाए।  

34 उ}च 3शBा के  Bे� म5 उ}च 3शBण संMथाओ ंतथा �वnव�व9यालयL 

म5 MवायEतता के 3लए केHO�य सरकार तथा रा_य सरकारL ने संसद 

तथा �वधान सभाओ ंम5 कुछ कानून बनाए हl, िजसके अंतग�त कुछ 

�वnव�व9यालयL तथा उ}च 3शBण संMथाओं म5 केवल अं{ेजी म5 ह� 

3शBण ;ाRत 6कया जा सकता है। इस संबंध म5 राIJ�य Mतर पर एक 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  
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समान 3सoांत होने चा�हए। सभी �वnव�व9यालयL/उ}च 3शBण 

संMथानL म5 �हदं� 3शBण लागू करने के 3लए मानव ससंाधन मं�ालय 

काय�योजना बनाए और एक समान कानून लागू करने के 3लए ;6[या 

शुf करे तथा कानून बनाकर संसद के पटल पर रखे। 

35 िजन �वnव�व9यालयL तथा उ}च 3शBण संMथानL म5 �हदं� �वभाग 

नह�ं है, मानव ससंाधन �वकास मं�ालय को उनका पता लगाकर वहा ँ

�हदं� �वभाग खोलने के 3लए उHह5 ;ोEसा�हत करना चा�हए, ता6क यह 

�वभाग �हदं� माWयम स े3शBा देने के 3लए सहायता दे सके। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

36 िजन �हदं�तर रा_यL म5 िMथत �वnव�व9यालयL तथा उ}च 3शBण 

संMथानL क0 पर�Bाओ/ंसाBाEकारL म5 पर�Bा,थ�यL को �हदं� म5 उEतर 

देने का �वक�प नह� ंहै उनम5 पर�Bा,थ�यL को �हदं� म5 उEतर देन ेका 

�वक�प ;दान 6कया जाए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

37 �हदं�तर रा_यL म5 िMथत Mवैि}छक �हदं� संMथाओं को �दया जान े

वाला अनुदान नाम मा� का है। मानव संसाधन �वकास मं�ालय इसे 

बढाने के 3लए ठोस कार�वाई करे। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

38 �हदं� म5 पा�य साम{ी तथा पा�य पुMतकL को संबं,धत �वषयL के 

ऐसे �वशेषV ;ोफेसरL, िजHह5 �हदं� का भी Vान हो, से ह� तयैार 

करवाया जाए तथा उHह5 ह� �हदं� पा�य साम{ी तथा पा�य पुMतकL 

को सह� fप म5 उपलYध करान े के 3लए उEतरदायी बनाया जाए, 

िजससे 6कसी ;कार क0 �ु�ट रहन ेक0 संभावना न हो। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

39 Mकूल� Mतर, Mनातक Mतर तथा �वशेषकर MनातकोEतर Mतर पर 

�व9या,थ�यL के 3लए �हदं� क0 पा�य साम{ी अं{ेजी के मुकाबले काफ0 

कम मा�ा म5 उपलYध है। य�द 3शBण-;3शBण साम{ी सरल �हदं� म5 

भी उपलYध करा द� जाए, तो �हदं� माWयम स े3शBा ;ाRत छा�L को 

(नnचय ह� लाभ 3मलेगा तथा व ेअं{ेजी माWयम से 3शBा पान ेवाले 

छा�L के साथ ;(तMपधा� कर सक5 गे। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

40 Vान-�वVान के मौ3लक {ंथL को सरल �हदं� म5 3लखा जाए। यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

41 तकनीक0 �वषयL म5 लेखन के 3लए �हदं� लेखकL तथा अनुवादकL का 

चयन 6कया जाए तथा �वदेशी छा�L को �हदं� पढाने के 3लए 

�वnव�व9यालयL का चयन 6कया जाए। 

यह संMतु(त इस संशोधन के साथ Mवीकार क0 

जाती है 6क क5 O सरकार तकनीक0 �वषयL पर �हदं� 

म5 पुMतक लेखन को ;ोEसा�हत करे।  

42 �व3भHन (नर�BणL मौhखक साxयL तथा �वचार-�वमश� काय�[मL के 

दौरान स3म(त न े महसूस 6कया है 6क �हदं� के क�ठन शYदL के 

Zयावहाeरक ;योग म5 क�ठनाई आ रह� है। अत: �हदं� क0 

पा�यसाम,{यL, शYदाव3लयL आ�द क0 भाषा को आसानी से समझने 

एवं Zयावहाeरक ;योग के 3लए �हदं� के क�ठन शYदL के Mथान पर 

अं{ेजी शYदL का यथावत �हदं� म5 ;योग 6कया जाए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

43 �व3भHन वैVा(नक एव ं तकनीक0 शYदL के 3भHन-3भHन �हदं� पया�य 

;योग म5 लाए जा रहे है िजससे राजभाषा �हदं� के काया�Hवयन म5 

काफ0 �दpकत5 आ रह� हl। अत: इसके 3लए शीs मानक शYदाव3लयL 

का (नमा�ण 6कया जाना चा�हए, िजससे अं{ेजी के �व3भHन वैVा(नक 

एवं तकनीक0 शYदL के �हदं� पया�यL म5 एकfपता आ सके तथा ज�टल 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 
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वैVा(नक एव ं तकनीक0 �वषयL को भी सरलता स े �हदं� म5 ;Mतुत 

6कया जा सके। 

44 3शBण संMथाओ ंम5 �हदं� 3शBण का Hयनूतम Mतर (नधा�eरत 6कया 

जाए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

45 केHO सरकार म5 नौकeरयL क0 भतU के 3लए ;nन प�L म5 �हदं� का 

�वक�प सु(निnचत 6कया जाए। 

 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

46 सरकार� नौकeरयL के 3लए �हदं� Vान का Hयूनतम Mतर (नधा�eरत 

6कया जाए। 

यह संMतु(त Mवीकार नह� ंक0 जाती है।  

47 MकूलL म5 दसवी ंकBा तक �हदं� 3शBण को अ(नवाय� बनान ेके 3लए 

एक ;Mताव संसद म5 ;Mतुत 6कया जाए।  

यह संMतु(त इस संशोधन के साथ Mवीकार क0 

जाती है 6क हाई Mकूल म5 �हदं� �वषय को ‘क’ 

Bे�L म5 अ(नवाय� 6कया जाए। इस संदभ� म5 क5 O 

सरकार �व3भHन रा_य सरकारL से �वचार करन ेके 

पnचात नी(त (नधा�eरत कर5।  

48 स3म(त पुनः संMतु(त करती है 6क 6कसी भी िMथ(त म5 कम स ेकम 

50% धन �हदं� �वVापनL पर तथा शेष 50% Bे�ीय भाषाओ ंतथा 

अं{ेजी पर 6कया जाए। 

 

संसद�य राजभाषा स3म(त के ;(तवेदन खंड – 8 

क0 3सफ़ाeरश स.ं 70 पर 3लए गए आदेश को 

अ,ध[3मत करते हुए खंड – 9 क0 3सफ़ाeरश सं. 

48 एवं 88 पर क0 गई संMतु(तयां इस संशोधन के 

साथ Mवीकार क0 जाती है क0 मं�ालयL / �वभागL / 

काया�लयL / उप[मL आ�द 9वारा जो भी �वVापन 

अं{ेजी / Bे�ीय भाषाओं म5 �दये जाते हl, उHह5 

�हदं� भाषा म5 अ(नवाय� fप से �दया जाएगा। 

49 जहाँ तक संभव हो �हदं� एवं Bे�ीय भाषाओं म5 ह� �वVापन जार� 

6कए जाएं। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

50 जहाँ �वVापन 9�वभाषी fप म5 जार� करन ेआवnयक हL वहा ँ उHह5 

�ड�लॉट fप म5 �दया जाए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

51 लागत को समान रखने के 3लए �हदं� के �वVापन बड़ ेआकार म5 तथा 

मुख पIृठ पर �दए जाएं, जब6क अं{ेजी के �वVापन छोटे आकार म5 

अं(तम पIृठ या बीच के पIृठ पर �दए जा सकत ेहl। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

52 स3म(त का मत है 6क वैVा(नक/अनुसंधान एवं शोध संMथानL 9वारा 

एक बड़ी रा3श पुMतकL क0 खर�द पर खच� क0 जाती है। य�द यह छूट 

जार� रह� तो पुMतकालय क0 बजट के अ,धकांश रा3श जन�ल और 

संदभ� सा�हEय क0 खर�द पर ह� Zयय होती रहेगी और �हदं� क0 

पुMतकL क0 खर�द पर ;(तकूल ;भाव पडग़ेा और उनके 3लये लxय 

;ािRत करना मुिnकल होगा। अत:  इस संबंध म5 MपIट आदेश जार� 

6कए जाए 6क 6कसी भी िMथ(त म5 पुMतकL पर होन ेवाल� कुल रा3श 

का 50% �हदं� क0 पुMतकL पर खच� 6कया जाए। स3म(त का सझुाव 

है 6क िजन काया�लयL म5 पुMतकालय अनुदान का कोई बजट आबटंन 

न हो तो वहा ंकुल काया�लयीन Zयय का Hयूनतम एक ;(तशत �हदं� 

पुसत्कL पर खच� 6कया जाए। यहाँ यह भी Wयान रखना है 6क पचास 

;(तशत या एक ;(तशत के संदभ� म5 जो भी रा3श अ,धक हो वह 

�हदं� पुMतकL क0 खर�द पर खच� क0 जाएगी। 

यह संMतु(त इस संशोधन के साथ Mवीकार क0 

जाती है 6क काया�लयL/पुMतकालयL के 3लए 

धनरा3श म5 से जन�ल व संदभ� सा�हEय क0 खर�द 

6कए जाने के बाद बची रा3श का 50  ;(तशत या 

काया�लय का Hयनूतम एक ;(तशत, जो भी रा3श 

अ,धक हो, वह �हदं� पुMतकL क0 खर�द पर खच� 

क0 जाए। 
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53 मौ3लक पुMतक लेखन योजना को और अ,धक आकष�क बनाया जाए 

और पुरMकार रा3श म5 व�ृo क0 जाए। 

यह संMतु(त Mवीकार क0 जाती है। 

 

54 सरकार� सेवा म5 ऐसे कई अ,धकार� एवं कम�चार� हl जो अपनी नौकर� 

के साथ-साथ रचनाEमक काय� स ेभी जुड़ ेहl और �हदं� सा�हEय क0 

अ3भव�ृo म5 अपना बहुमू�य योगदान दे रहे हl। स3म(त का सुझाव है 

6क ऐसे ;(तभाशाल� का3म�कL को �वशेष ;ोEसाहन या पदोHन(त द� 

जाए। 

यह संMतु(त इस संशोधन के साथ Mवीकार क0 

जाती है 6क �हदं� सा�हEय के Bे� म5 रचनाEमक 

काय� स े जुड़ े का3म�कL को �वशषे ;ोEसाहन �दया 

जाए। 

 

55 अं{ेजी क0 अ}छ� और उपयोगी पुMतकL के उEतम अनवुाद को भी 

;ोEसा�हत 6कया जाए और इस संबंध म5 भी योजना तैयार क0 जाए। 

इसे ‘’उEकृIट अनुवाद योजना’’ का नाम �दया जा सकता है। 

यह संMतु(त Mवीकार क0 जाती है। 

 

56 स3म(त यह संMतु(त करती है 6क सभी मं�ालयL/ �वभागL/ काया�लयL 

आ�द म5 वेलफेयर pलYस के माWयम से पुMतक pलब ग�ठत 6कए 

जाएं। 

यह संMतु(त Mवीकार क0 जाती है। 

 

57 स3म(त का मत है 6क एयर इं�डया अपनी समय सारणी 9�वभाषी fप 

म5 छपवाएं ता6क (नयमL क0 अवहेलना न हो। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

58 स3म(त यह संMतु(त करती है 6क Mवागत पu�का को पुनः एक ह� 

िज�द म5 9�वभाषी छपवाया जाए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। एयर इं�डया 

9वारा ;का3शत  “शुभया�ा’’ पu�का एक ह� िज� द 

म5 9�वभाषी छपवाया जाए। 

59 स3म(त यह 3सफाeरश करती है 6क राजभाषा �वभाग संबं,धत 

मं�ालय/�वभाग के परामश� से गोपनीय eरपोट� के फाम� म5 एक अलग 

कॉलम “�हदं� म5 लेख आ�द 3लखने क0 Bमता” पर �वचार कर5। 

यह संMतु(त Mवीकार नह� ंक0 जाती है। 

60 स3म(त का मत है 6क Bे� के आधार पर गहृ पu�काओ ंको �हदं� 

और संबं,धत Bे� �वशेष क0 भाषा म5 छापा जाए ता6क Bे�ीय भाषा 

म5 लेखन Bमता रखने वाले कम�चाeरयL को भी अवसर और ;ोEसाहन 

3मले। 

यह संMतु(त Mवीकार क0 जाती है। 

 

61 रेल मं�ालय 9वारा भ�वIय म5 केवल ऐस ेइलेpJा(नक यं�/ उपकरण 

ह� खर�दे जाएं और ;योग म5 लाए जाएं िजन पर देवनागर� म5 भी 

काय� करने क0 सु�वधा हो। जो टे3ल�;टंर / टेलेpस, कंR यूटर, शYद 

संसाधक आ�द केवल रोमन के हl, उन पर अ�वलQब देवनागर� म5 

काय� करने क0 सु�वधा सुलभ कराई जानी चा�हए।    

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

62 नए सिृजत �हदं� पदL तथा खाल� पड़ े �हदं� पदL को तEकाल भरा 

जाए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

63 �हदं� कंRयू�टगं फाउंडशेन नामक संMथान केHO�य सरकार के 

काया�लयL �वशेषकर रेलव े �वभाग म5 �हदं� को अ,धका,धक ;योग 

सु(निnचत करन े हेतु अ,धकाeरयL एव ंकम�चाeरयL को �हदं� भाषा का 

Vान देन,े कंRयूटर पर �हदं� 3सखान ेतथा �हदं� सॉ�टवेयर �वक3सत 

करने के संबंध म5 ;शंसनीय काय� कर रहा है। इस संMथान को रेल 

मं�ालय क0 ओर स े�वEतीय सहायता उपलYध कराकर सशpत बनाया 

जाना चा�हए ता6क Mव �वक3सत ;ौ9यो,गक0 के सदपुयोग स े रेल 

मं�ालय क0 बाहर� ससंाधनL (Out Sourcing) पर (नभ�रता समाRत 

क0 जा सके।  

�हदं� कंRयू�टगं फाउंडशेन के वष� 2006 म5 �वघ�टत 

हो जाने के कारण यह संMतु(त Mवीकार नह� ंक0 

जाती है।  
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64 रेलवे बोड� तथा देश भर म5 िMथत उसके अधीनMथ �व3भHन काया�लयL 

म5 कंRयूटरL म5 उपयोग म5 लाए जा रहे �हदं� सॉ�टवेयरL का 

मानक0करण 6कया जाना चा�हए। 

सभी मं�ालय/�वभाग यू(नकोड और यू(नकोड 

सम,थ�त फL�स इM तेमाल कर5। 

 

65 पूरे देश म5 �वशेषकर “ग” Bे� म5 िMथत रेलव ेMटेशनL पर अं{ेजी एवं 

Bे�ीय भाषाओं स�हत �हदं� म5 भी अ(नवाय� fप से उoोषणाएं क0 

जानी चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

66 रेल मं�ालयL के उप[मL/कारखानL 9वारा (न3म�त उEपाद का नाम 

तथा अHय �ववरण �हदं� तथा अं{ेजी दोनL भाषाओं म5 3लखे जान े

चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

67 रेल मं�ालय और इसके सभी अधीनMथ काया�लयL म5 राजभाषा �हदं� 

से संबं,धत पदL पर काय�रत अ,धकाeरयL/कम�चाeरयL को भारत 

सरकार के अHय मं�ालयL म5 इन पदL पर काय�रत 

अ,धकाeरयL/कम�चाeरयL के समान वेतनमान �दए जाने चा�हए और 

इHह5 समु,चत पदोHन(त के अवसर �दए जान ेचा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

68 रेल मं�ालय क0 तीन आ,धकाeरक वेबसाइट मौजूद होन े के कारण 

कई बार �ामक िMथ(त पैदा होती है। अत: िMथ(त MपIट करन े के 

3लए रेल मं�ालय 9वारा अपनी एक आ,धकाeरक वेबसाइट को ह� 

;योग म5 लाया जाना चा�हए और उसे पूण�त: 9�वभाषी fप म5 

उपलYध कराया जाना चा�हए। 

रेल मं�ालय यह सु(निnचत कर5 6क सभी  

वेबसाइट सदैव  पूण�त: 9�वभाषी  fप स ेउपलY ध 

रहे।  

 

69 सभी रेल �टकटL म5 पूर� जानकार� 9�वभाषी fप म5 ह� द� जानी 

चा�हए ता6क �हदं� पढ़ने समझन ेवाले जन साधारण को असु�वधा न 

हो। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

70 रेल मं�ालय 9वारा �दए गए सभी �वVापन 9�वभाषी fप म5 जार� 

6कए जान ेचा�हए और �व3भHन रेल गा�ड़यL के �डYबL के अंदर और 

बाहर �दए जाने वाले �वVापनL म5 �हदं� को समु,चत Mथान �दया 

जाना चा�हए। �वशेषकर रेलवे MटेशनL और रेलवे के पeरसर म5 

�वVापन संबंधी बैनर, हो�ड��स आ�द अ(नवाय� fप से 9�वभाषी होने 

चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

71 रेलवे बोड� 9वारा सभी (न�वदाओ ंक0 सूचना एव ंफाम� 9�वभाषी fप 

म5 ;का3शत 6कए जान ेचा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

72 �हदं� को संयुpत राIJ संघ क0 आ,धकाeरक भाषा बनान े के 3लए 

�वदेश मं�ालय का एक समयबWद काय� योजना बनाकर उसे 

(नIपा�दत करना चा�हए। 

 

यह संMतु(त इस संशोधन के साथ Mवीकार क0 

जाती है 6क �वदेश मं�ालय �हदं� को संयुpत राIJ 

संघ क0 भाषा बनान े के 3लए �वEतीय खच� का 

अनुमान लगाकर काय� योजना तैयार करन े पर 

�वचार करे। 

73 सभी पासपोट� काया�लयL 9वारा पासपोट� ;प� 9�वभाषी fप म5 

उपलYध कराएं जाएंगे तथा आवदेकL 9वारा �हदं� म5 भरे हुए ;प� 

Mवीकार 6कए जाएंगे। जार� 6कए गए सभी पासपोट\ म5 सपूंण� 

;�विIटयां �हदं� म5 भी क0 जानी चा�हए।  

यह संMतु(त Mवीकार क0 जाती है। 

74 मं�ालय क0 वेबसाइट पर पासपोट� एवं वीजा संबधंी �वMततृ जानकार� 

एवं अHय सूचना �हदं� म5 भी उपलYध कराई जानी चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 
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75 �वदेश मं�ालय के �वदेशL म5 िMथत अधीनMथ काया�लयL/दतूावासL 

इEया�द म5 �हदं� के पदL का सजृन 6कया जाना चा�हए। िजन 

काया�लयL/दतूावासL म5 �हदं� के पद eरpत पड़ े हुए हl, उHह5 

शीsा(तशीs भरा जाना चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

76 �वदेश सेवा के अ,धकाeरयL को संघ सरकार क0 राजभाषा नी(त एवं 

राजभाषा (नयम और अ,ध(नयम क0 पया�Rत जानकार� देन े के 3लए 

उनके ;3शBण पा�य[म म5 इH ह5 शा3मल 6कया जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

77 �वदेश मं�ालय 9वारा ;का3शत ‘इं�डया पस�पेिpटवस’ नामक उEकृIट 

पुMतक के अंक �हदं� एव ं अ{ेंजी संMकरणL क0 समान सjंया 

;का3शत क0 जानी चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

78 सभी पासपोट� काया�लयL म5 ;योग म5 लाए गए कंRयूटरL पर �हदं� म5 

काम करन े क0 सु�वधा सु(निnचत क0 जानी चा�हए, �वशेषकर 

कंRयूटरL पर काय� मुjयतया �हदं� म5 ह� 6कया जाना चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

79 राजभाषा नी(त का सुचाf काया�Hवयन सु(निnचत करन े के 3लए 

मं�ालय और इसके सभी अधीनMथ काया�लयL म5 उपलYध मानव 

संसाधन का इIटतम उपयोग 6कया जाना चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

80 एअर इं�डया और पवन हंस हेल�कॉRटस� 3ल. 9वारा सभी �टकटL पर 

�हदं� का समु,चत ;योग सु(निnचत 6कया जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

81 मं�ालय के सभी अधीनMथ काया�लयL म5 राजभाषा �हदं� से जुड़ ेसभी 

अ,धकाeरयL/कम�चाeरयL को सम,ुचत वेतनमान एवं पदोHन(त के 

उ,चत अवसर �दए जाने चा�हए और उनके साथ 6कसी ;कार का 

भेदभाव नह�ं बरता जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

82 भ�वIय म5 स3म(त क0 राजभाषा संबंधी सभी (नर�Bण बैठकL म5 

मं�ालय क0 ओर से संयुpत स,चव Mतर के अ,धकार� क0 उपिMथ(त 

सु(निnचत क0 जानी चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

83 मं�ालय के सभी अधीनMथ काया�लयL म5 अ;3शkBत का3म�कL को 

;3शBण देने तथा eरpत पड़ ेहुए �हदं� पदL को शीsा(तशीs भरन ेके 

3लए समयबWद कार�वाई क0 जानी चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

84 मं�ालय 9वारा �हदं� भाषा ;3शBण के 3लए शेष अ,धकाeरयL/ 

कम�चाeरयL को समय-बo ;3शBण देकर इHह5 �हदं� काय�शालाओ ंम5 

ना3मत 6कया जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

85 इं�दरा गांधी राIJ�य उड़ान अकादमी, रायबरेल� म5 (नधा�eरत मानदंडL 

के अनुसार �हदं� का एक पद सिृजत 6कया जाना चा�हए और 

अकादमी क0 संपूण� ;3शBण साम{ी �हदं� म5 भी उपलYध कराई जानी 

चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

86 नै3सल 9वारा ;का3शत क0 जा रह� पu�काओं “Mवागत” और 

“नमMकार” के �हदं� और अं{ेजी संMकरणL क0 साम{ी एवं उनक0 

;(तयां समान होनी चा�हए ता6क सभी याu�यL को इन लोक�;य 

पu�काओं का �हदं� संMकरण आसानी से उपलYध हो सके।  

संM तु(त संj या 58 पर पाeरत आदेशानुसार 

कार�वाई हो।  
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87 मं�ालय और इसके सभी (नयं�णाधीन काया�लयL क0 वेबसाइट 

9�वभाषी fप म5 होनी चा�हए और वेबसाइट को अ9यतन करत ेसमय 

�हदं� के पIृठL को भी अ(नवाय� fप से अपलोड 6कया जाना चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है।  

 

88 स3म(त 9वारा क0 गई 3सफाeरश के अनुसार सभी मं�ालयL/काया�लयL 

को �वVापन क0 कुल रा3श का Hयूनतम 50 ;(तशत Zयय �हदं� 

�वVापनL पर करना चा�हए। सूचना एव ं ;सारण मं�ालय 9वारा 

अpटूबर, 2007 से लागू नई �वVापन नी(त म5 स3म(त क0 उpत 

3सफाeरश के अनुसार समु,चत सशंोधन 6कया जाना चा�हए।  

संसद�य राजभाषा स3म(त के ;(तवेदन खंड–8 क0 

3सफ़ाeरश स.ं 70 पर 3लए गए आदेश को 

अ,ध[3मत करत ेहुए खंड–9 क0 3सफ़ाeरश स.ं 48 

एवं 88 पर क0 गई संMतु(तया ं इस सशंोधन के 

साथ Mवीकार क0 जाती है क0 मं�ालयL/�वभागL/ 

काया�लयL/उप[मL आ�द 9वारा जो भी �वVापन 

अं{ेजी/Bे�ीय भाषाओ ंम5 �दये जाते हl, उHह5 �हदं� 

भाषा म5 अ(नवाय� fप स े�दया जाएगा। 

89 आकाशवाणी महा(नदेशालय 9वारा �हदं� के सभी अनुवादक-सह-

उदघोषकL को नेपाल�, �5 च एवं अHय �वदेशी भाषाओ ंके अनुवादक-

सह-उoोषकL के समान वेतनमान �दया जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

90 सूचना एवं ;सारण मं�ालय के अधीनMथ काया�लय नामत: भारतीय 

जनसंचार संMथान म5 काय�रत �हदं� अ,धकार� को छठे वेतन आयोग 

क0 3सफाeरश के अनुfप वेतनमान �दया जाना चा�हए। इसी ;कार 

मं�ालय के एक अHय अधीनMथ काया�लय भारतीय ;ेस पeरषद म5 

काय�रत �हदं� का काय� देख रहे कम�चार� को (नयमानुसार समु,चत 

पदोHन(त द� जानी चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

91 देश भर म5 िMथत �व3भHन आकाशवाणी केHOL एवं दरूदश�न केHOL क0 

महEवपूण� भू3मका के �िIटगत इनम5 लंबे समय स े eरpत पड़ े �हदं� 

पदL को ;ाथ3मकता आधार पर भरा जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

92 आकाशवाणी एवं दरूदश�न के सभी केHOL 9वारा �हदं� म5 ;साeरत 

काय�[मL क0 अव,ध (निnचत क0 जानी चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

93 ;काशन �वभाग 9वारा केHO सरकार के सभी मं�ालयL एवं काया�लयL 

के 3लए मूल (नयमL एव ं अनपुूरक (नयमL के संकलन का �हदं� 

;काशन 6कया जाना चा�हए और इसे सव�सुलभ बनाया जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। राजभाषा 

(नयम, 1976 के (नयम 11 के अनुसार कार�वाई 

क0 जाए। 

94 मं�ालय के (नयं�णाधीन काया�लय 6फ�म समारोह (नदेशालय 9वारा 

देश म5 आयोिजत 6कए जान ेवाले सभी 6फ�म समारोहL म5 ;द3श�त 

क0 जाने वाल� 6फ�मL क0 �हदं� म5 डuबगं/सबटाइट3लगं क0 ZयवMथा 

क0 जानी चा�हए ता6क उEकृIट 6फ�मL के जeरए दश�कL को �हदं� स े

जोड़ा जा सके। 

6फ�म डuबगं यू(नट बंद हो जाने स ेयह संMतु(त 

Mवीकार नह� ंक0 जाती है।  

95 मं�ालय के (नयं�णाधीन काया�लय राIJ�य 6फ�म �वकास (नगम 

9वारा (न3म�त Bे�ीय भाषाओं क0 6फ�मL क0 �हदं� म5 

डuबगं/सबटाइट3लगं कराने क0 ZयवMथा क0 जानी चा�हए। साथ ह�, 

(नगम 9वारा 6फ�म (नमा�ण सबंंधी अपने उप(नयमL म5 संशोधन 

6कया जाना चा�हए, ता6क (नगम 9वारा (न3म�त 6फ�मL के (नमा�ण 

के ;थम चरण म5 6फ�मL क0 पटकथा �हदं� म5 भी तयैार क0 जा सके 

और सभी संबं,धतL को सुलभ कराई जा सके। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

96 का3म�क एव ं ;3शBण �वभाग 9वारा जार� 6कए जान े वाले सभी 

काया�लय आदेश/काया�लय Vापन/पeरप� आ�द को �वभाग क0 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 
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वेबसाइट पर �हदं� म5 भी तEकाल उपलYध कराया जाना चा�हए और 

वेबसाइट पर द� गई सूचना को अ9यतन करत े समय इसके �हदं� 

पाठ को भी उसी समय अ9यतन 6कया जाना चा�हए। 

97 का3म�क एव ं ;3शBण �वभाग 9वारा जार� सभी काया�लय 

आदेश/काया�लय Vापन/पeरप� आ�द का संकलन ;काशन �वभाग के 

माWयम से ;का3शत कराया जाना चा�हए और इसे सव�सुलभ बनाया 

जाना चा�हए। 

यह संMतु(त इस संशोधन के साथ Mवीकार क0 

जाती है 6क का3म�क एवं ;3शBण �वभाग अपन े

सभी काया�लय आदेश/काया�लय Vापन/पeरप� आ�द 

को 9�वभाषी fप म5 सव�सुलभ कराएगा।  

98 लाल बहादरु शाM�ी राIJ�य ;शास(नक अकादमी, का3म�क एवं 

;3शBण �वभाग का अधीनMथ सगंठन है जो ;शासन एव ंलोक नी(त 

के अनुसंधान एवं ;3शBण के Bे� म5 भारत का अ{णी संMथान है 

िजसका मुjय काय� भारतीय ;शास(नक सेवा के ;3शBु अ,धकाeरयL 

को ;3शBण ;दान करना है। अकादमी के ;3शBण काय�[मL क0 शत 

;(तशत ;3शBण साम{ी 9�वभाषी fप म5 उपलYध करायी जानी 

चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

99 स3म(त का सुझाव है 6क अकादमी अपन े ;3शBण काय�[मL म5 

;3शBा,थ�यL को अHय �वषयL के साथ-साथ संघ सरकार क0 राजभाषा 

नी(त और राजभाषा संबंधी संवधैा(नक ;ावधानL के �वषय म5 भी 

;3शBण ;दान करने क0 ZयवMथा करे, ता6क सभी अ,धकार� अपनी 

(नयुिpत वाले काया�लय म5 राजभाषा नी(त के सुचाf काया�Hवयन क0 

(नगरानी Mवयं कर सक5 । 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

100 कम�चार� चयन आयोग 9वारा देश भर म5 िMथत �व3भHन काया�लयL 

म5 eरpत पड़ े हुए �हदं� पदL को तEकाल भरने के 3लए ठोस एवं 

कारगर काय� योजना बनाकर उस े6[यािHवत करना चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

101 कम�चार� चयन आयोग 9वारा संचा3लत अंत�व�भागीय पर�Bाओ ं म5 

�हदं� भाषा का �वक�प चुनन े वाले सभी पर�Bा,थ�यL के 3लए भाषा 

Vान संबंधी ;nन प� अं{ेजी भाषा म5 देना अ(नवाय� नह� ं होना 

चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

102 एक समयबWद काय�[म बनाकर कम�चार� चयन आयोग के अधीन 

इनके सभी Bे�ीय काया�लयL म5 ;3शBण के 3लए शेष अ,धकाeरयL/ 

कम�चाeरयL को शीsा(तशीs ;3शBण �दलवाया जाए तथा इन 

काया�लयL को राजभाषा (नयम 1976 के (नयम 10(4) के अतंग�त 

अ,धसू,चत 6कया जाए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

103 संघ लोक सेवा आयोग 9वारा संचा3लत समMत पर�Bाओं म5 �हदं� 

भाषा का �वक�प उपलYध नह� ं कराया जा रहा है िजसका कारण 

पर�Bाओ ं का तकनीक0 �वषय होना बताया गया है। स3म(त इसे 

Mवीकार करने से इंकार करती है और यह सुझाव देती है 6क 

;(तभाशाल� �हदं� भाषी पर�Bा,थ�यL को समु,चत अवसर देने के 3लए 

आयोग 9वारा आयोिजत सभी पर�Bाओं म5 �हदं� का �वक�प उपलYध 

कराया जाना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

104 केHO�य साव�ज(नक Bे� के उ9यमL के 3लए ;बंधक0य नी(त का 

(नधा�रण करने एव ं इन उ9यमL के 3लए वeरIठ ;बंधक0य पदL पर 

(नयुिpत हेतु सरकार को सलाह देने के 3लए ग�ठत साव�ज(नक 

उ9यम चयन बोड� 9वारा सभी �वVापन 9�वभाषी fप म5 ;का3शत 

6कए जान ेचा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 
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105 सव�}च राजक0य पदL पर बैठे सभी को, �वशेषकर िजHह5 �हदं� बोलनी 

और पढनी आती है, वे अपन ेभाषण/वpतZय �हदं� म5 ह� द5 या पढ़5 

इसका आ{ह करना चा�हए। इस �ेणी म5 राIJप(त स�हत सभी मं�ी 

आते हl। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है 

106 संसद म5 �हदं� या मातभृाषा का उपयोग करने के संवैधा(नक ;ावधान, 

अनु}छेद, 120(2) का पालन कराने के 3लए यो�य पहल करनी 

चा�हए।  

यह 3सफाeरश Mवीकार नह� ंक0 जाती है।  

107 अं{ेजी के ;भुEव को (उपयोग को नह�ं) जड़ स ेसमाRत करन,े �हदं� 

या मातभृाषा म5 ;ाथ3मक 3शBा न देन ेवाल� शालाओ ंको शासक0य 

माHयता नह� ंदेनी चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार नह� ंक0 जाती है। 

108 केHO�य काया�लयL म5 काम चाहने वालL को पद के अनुसार �हदं� 

;(तयो,गता पर�Bा उतीण� करने का ;ावधान करना चा�हए। 

यह संM तु(त M वीकार नह� ंक0 जाती है। 

109 �वVापनL पर खच� संबधंी (नयमL को अ,धक कठोरता से पालन कराने 

का ;ावधान करना चा�हए।  

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

110 राजभाषा अ,ध(नयम का अनुपालन नह�ं करने पर द^डाEमक ;ावधान 

होना चा�हए। “क” और “ख” Bे�L के 3लए द^ड का ;ावधान अ(नवाय� 

हो। “ग” Bे� के 3लए ;ोHन(त म5 �वशेष अकं देन ेक0 ZयवMथा क0 

जाए। 

यह संM तु(त M वीकार नह� ंक0 जाती है। 

111 सभी सरकार� उप[मL, सरकार� अनुदान पाने वाल� संMथाओं, 

साव�ज(नक सेवा म5 लगी (नजी कंप(नयL तथा सरकार� काया�लयL म5 

�हदं� के प� और पu�का को अ(नवाय� 6कया जाए। अं{ेजी स ेउनक0 

संjया अ,धक हो। संjया पर जोर �दया जाना चा�हए। 

यह संM तु(त क5 O सरकार के काया�लयL म5 लागू 

करने के 3लए M वीकार  क0 जाती  है।  

 

112 सरकार� ;सेL म5 जो भी छपाई हो उसम5 �हदं� क0 संjया  आध ेस े

अ,धक हो 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

113 सभी भारतीय हवाई जहाजL पर �हदं� के प� और पu�का आधा जfर 

रह5। �वमानL म5 �हदं� क0 घोर उपBेा क0 जाती है। सभी उoोषणा �हदं� 

के साथ-साथ अं{ेजी म5 हो। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। नागर �वमानन 

मं�ालय सरकार� �वमानन कंप(नयL म5 इस े लागू 

करना सु(निnचत कर5।  

114 सभी कQप(नयL के उEपादL पर �हदं� म5 �ववरण �दये जाये और उनके 

नाम देवनागर� म5 भी 3लखा जाए।  

यह संMतु(त इस सशंोधन के साथ Mवीकार क0 गई 

है 6क सरकार� या अo�सरकार� सभी कंप(नयL/ 

संगठन/ संMथान इसका पालन कर5।  

115 सभी साव�ज(नक MथलL पर सूचनापट पर या नामप  देवनागर� म5 

लगाया जाए। सभी सरकार� अWद�सरकार� और (नजी काया�लयL के 

नामपट देवनागर� म5 रह5, नीचे अ{ेंजी म5 3लखा जाए। 

इस �वषय म5 राजभाषा (नयम, 1976 के (नयम 

11(3) व इस �वषय पर राजभाषा �वभाग 9वारा 

जार� (नदyशL के अनुसार  कार�वाई क0 जाए।  

116 िजन कQप(नयL म5 जनता का शेयर और सरकार का शेयर लगा है 

उसम5 �हदं� का ;योग राजभाषा अ,ध(नयम के अनुसार अवnय हो।  

यह संMतु(त Mवीकार नह� ंक0 जा सकती है।  

117 अनुल�नक-3 पर राजभाषा �वभाग 9वारा �दए गए सुझावL पर 

स3म(त का मत है 6क राजभाषा �वभाग उpत सुझावL के काया�Hवयन 

के 3लए Oतु ग(त से काय� करे। 

यह संM तु(त M वीकार क0 जाती है। 

आदेश 

आदेश �दया जाता है 6क इस संक�प क0 एक ;(त भारत सरकार के सभी मं�ालयL/�वभागL, सभी रा_य सरकारL तथा संघ 

शा3सत Bे�L, राIJप(त स,चवालय, ;धानमं�ी काया�लय, मंu�मंडल स,चवालय, उपराIJप(त स,चवालय, नी(त आयोग, भारत के (नयं�क 
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महालेखा पर�Bक के काया�लय, लोकसभा स,चवालय, रा_य सभा स,चवालय, भारत के उ}चतम Hयायालय के महारिजMJार के काया�लय, 

�वnव�व9यालय अनुदान आयोग, भारत के �व,ध आयोग तथा बार कॉऊं3सल ऑफ इं�डया आ�द को भेजी जाए।  

इस संक�प को आम जानकार� के 3लए भारत के राजप� म5 भी ;का3शत करवाया जाए।  

uब�पन uबहार� 

संयुpत स,चव   

मानव संसाधन �वकास मं�ालय 

(उ}चतर 3शBा �वभाग) 

नई �द�ल�-1, �दनांक 31 माच� 2017 

स. 9-49/2001-यू.3(ए)पाट�-1——जब6क ‘क3लगंा औ9यो,गक ;ौ9यो,गक0 संMथान (क0ट), भुवनेn वर, ओ�डशा को �वnव�व9यालय 

अनुदान आयोग (यूजीसी) अ,ध(नयम, 1956 क0 धारा 3 के तहत इस मं�ालय क0 �दनाकं 16 फरवर�, 2004 क0 अ,धसूचना  

सं. एफ.9-49/2001-यू.3 के 9वारा, पांच वष\ के बाद समीBा के अWयधीन, सम-�वnव�व9यालय घो�षत 6कया गया था। 

2. और जब6क, इस मं�ालय क0 �दनांक 16.02.2004 क0 अ,धसूचना के ;ावधानL के अनुसार, यूजीसी �वशेषV स3म(त और 

एआईसीट�ई �वशेषV स3म(त ने क3लगंा औ9यो,गक ;ौ9यो,गक0 संMथान, भुवनेn वर, ओ�डशा के काय�करण क0 समीBा करने के 3लए वष� 

2008 म5 इस संMथान का दौरा 6कया था। एआईसीट�ई क0 �वशेषV स3म(त न ेयह इं,गत 6कया 6क “क0ट सम �वnव�व9यालय, भुवनेn वर 

म5 पीएच.डी अह�ता ;ाRत संकाय क0 सjंया 50% स ेकम है” िजसे तीन मह�नL के भीतर दरू करने क0 आवnयकता है।   

3. स3म(त क0 eरपोट� �दनाकं 04.08.2009 को आयोिजत इसक0 461वीं बैठक म5 आयोग के समB रखी गई थी िजसम5 

(नQन3लhखत संक�प पाeरत 6कया गया थाः 

“आयोग ने यूजीसी अWयB 9वारा ग�ठत यूजीसी �वशेषV स3म(त क0 eरपोट�, एआईसीट�ई �वशेषV स3म(त क0 eरपोट� और उनक0 

क0ट, भुवनेn वर, उड़ीसा को ;दE त सम �वnव�व9यालय दजy संबंधी सलाह पर �वचार 6कया तथा मानव संसाधन �वकास मं�ालय को पांच 

वष\ क0 समीBा के अWयधीन क0ट, भुवनेn वर, उड़ीसा को सम �वnव�व9यालय का दजा� जार� रखने संबंधी 3सफाeरश करना Mवीकार कर 

3लया। इसके अलावा, आयोग न ेयह भी (नण�य 3लया 6क eरपोट� क0 एक ;(त सम �वnव�व9यालय को इस (नदेश के साथ भेजी जाए 6क 

वे क3मया ंदरू कर5/सुझावL का अनपुालन कर5 और अनुपालन eरपोट� तीन माह के भीतर आयोग को भजे5।”  

4. अब, अतः, केHO सरकार यूजीसी अ,ध(नयम, 1956 क0 धारा 3 के तहत ;दEत शिpतयL का ;योग करत ेहुए, यूजीसी के 

परामश� पर केH O सरकार एतत9वारा इस मं�ालय क0 �दनांक 16 फरवर�, 2004 अ,धसूचना सं. एफ. 9-49/2001–यू3 के सदंभ� म5 

‘क3लगंा ओ9यो,गक ;ौ9यो,गक0 सMंथान (क0ट)’  भुवनेn वर, ओ�डशा को 16.02.2009 स े15.02.2014 तक अथा�त अHय पाचं वष\ क0 अव,ध 

के 3लए सम �वnव�व9यालय के fप म5 जार� रखन/े�वM तारण करने का अनुमोदन करती है। सम �वnव�व9यालय दजy का इससे आगे 

�वMतारण तभी 6कया जाएगा जब एआईसीट�ई �वशेषV स3म(त 9वारा वष� 2008 म5 इं,गत क0 गई क3मयL को दरू कर 3लया जाएगा।  

;वीण कुमार 

संयुpत स,चव 

जनजातीय काय� मं�ालय 

नई �द�ल�, �दनांक 11 अ;ैल 2017  

सं.19011/2/2017-Mथापना.——मंu�मंडल (नयुिpत स3म(त के �दनांक 10 माच�, 2017 के आदेश संjया 33/05/2017- इओ 

(एसएम-I) के अनुपालन म5 राIJप(त �दनांक 7.4.2017 (पूवा�¤न) से �ी �वनोद कुमार (तवार�,भारतीय वन सेवा (एचपी:1986) को पाचँ वष� 

क0 अव,ध के 3लए या अगले आदेशL तक, जो भी पहले हो, जनजातीय काय� मं�ालय म5 संयुpत स,चव के fप म5 (नयुpत करते हl।  

एम द�3लप कुमार 

उप-स,चव 

——————— 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

(DEPARTMENT OF OFFICIAL LANGUAGE) 

New Delhi, the 31st March 2017 

RESOLUTION 

No. 20012/01/2017-O.L.(Policy)—The Committee of Parliament on Official Language was constituted in 1976 

under the Section 4(1) of the Official Languages Act, 1963. The Committee submitted ninth part of its Report to the President 

on 02.06.2011 relating to Ministry-wise/Region-wise assessment of the use of Hindi, on basis of review of the compliance of 

the section 3(3) of the Official Languages Act, 1963 and rule 5 of the Official Languages Rules, 1976 relating to 

correspondence in Hindi, publication, code-manual and training etc. in Hindi, purchase of Hindi books in Central 

Government Offices, computerization and Hindi, compulsory provision of Hindi knowledge in recruitment rules, availability 

of Hindi medium in academic and training institutions, expenditure on Hindi advertisements and use of Hindi for commercial 

activities etc. In accordance with Section 4(3) of the Official Languages Act, 1963, the Report was laid in the Table of the 

Lok Sabha and Rajya Sabha on 30.08.2011 and 07.09.2011 respectively. Copies of the Report were sent to all 

Ministries/Departments of the Government of India and to all States/Union Territories. After considering the views expressed 

by the State/Union Territory Governments and various Ministries/Departments, it has been decided to accept most 

recommendation in toto and some with modifications after getting their views. Accordingly, the undersigned is directed to 

convey the Orders of the President made under section 4(4) of the Official Languages Act, 1963 on the recommendations 

made in the ninth part of the Report of the Committee as under :  

Sr.No. Recommendation President’s Order 

1 The Committee has observed that the recommendations 

prepared with collective wisdom are not being deeply 

analyzed by the Department of Official Language. Thus, 

effective orders are not being issued on the 

recommendations made by the Committee due to which 

fruitful results are not achieved. Therefore, the Committee 

suggests that the Department of Official Language before 

issuing final orders on the recommendations may hold 

discussions with the Committee. After issue of orders, the 

Department of Official Language may pursue their 

implementation in all Ministries/Departments of the 

Government of India, in a time bound manner. 

This recommendation is accepted in principle. The 

Department of Official Language will discuss 

issues with the Committee, wherever necessary. 

The Department of Official Language is committed 

for timely implementation of the President’s order 

on the Committee’s recommendations. 

2 The recommendations made in the previous eight parts 

which have not been accepted or accepted with 

modifications should be reviewed and appropriate orders 

issued in keeping with recommendations. 

This recommendation is accepted. 

3 The situation has improved in Ministry/Departments where 

more than 25 % of officers/employees were found to be 

untrained in eighth part of the report but in Ministries/ 

Departments where training work is almost complete at that 

point of time, number untrained officers/employees has 

again increased. Taking a serious note of this, the Committee 

recommends that the Ministries/Departments should pay 

special attention to the training work so that it gets 

completed at the earliest. The Department of Official 

Language too should pay special attention so that the 

training gets completed within one year. Newly recruited 

personnel not having working knowledge of Hindi should be 

sent on training by the Government immediately after 

recruitment. 

This recommendation is accepted. 

4 The Committee recommends that the Department of Official 

Language should make their monitoring machinery more 

effective and should pay special attention on increasing the 

percentage of Hindi correspondence in Ministry/Department. 

It should not decrease. 

This recommendation is accepted. 



522 THE GAZETTE OF INDIA, MAY 6, 2017 (VAISAKHA 16, 1939) [PART I—SEC. 1 

5 The Committee found that more than 50% of the work is 

being done on computer in 11 Ministries/Departments. In the 

Ministry of External Affairs and Department of Science and 

Technology work on computers is less than 20%. Hence, the 

Committee recommends that all Ministries/Departments 

should immediately provide facility of bilingual computers 

and should train officials working on computers so that they 

can work in Hindi also. 

This recommendation is accepted. 

6 It has also come to the knowledge of this Committee that 

guest faculty called for Hindi workshops by some 

Departments/Ministries etc. are paid honorarium at a lesser 

rate than paid to the guest faculty called for other subjects. 

The honorarium paid for guest faculty for Hindi workshops 

should be at par with the honorarium paid for other subjects. 

This recommendation is accepted. 

7 Secretary (Department of Official Language) should take up 

the matter of violation of Rule 5 of the Official Language 

Rule, 1976 with the Secretaries of the concerned Ministries/ 

Department. 

This recommendation is accepted. 

8 Secretary (Department of Official Language) should take up 

the matter of violation of section 3 (3) with the Secretaries of 

the concerned Ministries/Departments. 

This recommendation is accepted. 

9 Stress should be given on providing training to officials 

knowing Hindi so that they can do their official work in 

Hindi. For this purpose, desk training can prove to be 

effective. This effort should be geared up especially in ‘A’ 

and ‘B’ regions. In region ‘C’ firstly the officials must be 

given Hindi training in a time bound manner. 

This recommendation is accepted. 

10 To maximize use of Hindi on the computers, Department of 

Official Language should make arrangements for providing 

training to the officials in collaboration with Hindi Teaching 

Scheme. 

This recommendation is accepted. 

11 The senior most officer of every office should be assigned 

the responsibility to review the work done in Hindi by his 

subordinate officers on any day of the last week of every 

month in order to achieve the target of correspondence in 

Hindi by the office. The senior most officer may fix targets 

for doing work in Hindi in the next month and give 

directions to the official regarding the works to be 

accomplished in Hindi. 

This recommendation is accepted. 

12 The Committee also recommends that Hindi posts lying 

vacant in various offices may be filled without delay. 

This recommendation is accepted. 

13 Appropriate steps should be taken to make available training 

material in bilingual in all training institutes. 

This recommendation is accepted. 

14 In every office Official Language Implementation 

Committee (OLIC) should improve its execution and in each 

meeting of OLIC aforementioned issues may be reviewed 

and accordingly appropriate action should be taken. 

This recommendation is accepted. 

15 In the Annual Confidential Report of officers/employees of 

all cadres two columns mentioned below may be 

incorporated : 

This recommendation is not accepted. 
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(a) What is the target set for the officer/employee to work in 

Hindi. 

(b) To what extent has the officer/employee succeeded in 

achieving this target. In this regard senior officer may give 

his remarks. 

16 To make the monitoring machinery effective the Committee 

recommends that an Proforma (related to Official Language) 

should be prepared and whenever an officer (including 

senior most officers) visits an office on tour or for 

conducting inspections, he should invariably conduct an 

Official Language inspection of that office and fill the above 

mentioned proforma. It should be ensured that every office 

is inspected at least once every year by some higher 

authority. This inspection can be conducted by 

Ministry/Headquarter, any higher level office or by the 

Department of Official Language. 

This recommendation is accepted. 

17 So far as monitoring is concerned it should be ensured that 

all the four meetings of the Official Language 

Implementation Committee are convened in all the offices 

and progress of Official Language in all the sections of the 

office is monitored in the meetings. 

This recommendation is accepted. 

18 All the Ministries/Headquarters should ensure that each big 

and small office, bank, undertaking, institute, tribunal etc. 

under their administrative control becomes member of the 

TOLIC in their respective towns. 

This recommendation is accepted. 

19 The Department of Official Language should make 

arrangements to incorporate the following items in the 

inspection proforma as well as Quarterly Progressive Report 

proforma made for the assessment of progressive use of 

Hindi in the Central Offices: 

a) Whether TOLIC has been set up in your town? 

b) Is your office a member of this TOLIC? 

c) If yes, The name and designation of the officer 

participated in the last meeting (date) of the 

TOLIC, 

d) If not, why the membership of TOLIC has not been 

obtained so far? 

This recommendation is accepted. 

20 There should be mutual cooperation and proper 

coordination. If there is no Hindi Officer posted in the office 

of the Chairman of TOLIC, the responsibility of the Member 

Secretary of the Committee may be assigned to a competent 

and experienced Hindi Officer of another office from the 

town. An officer other than the Hindi officer should not be 

assigned the responsibility of Member-Secretary of the 

TOLIC. 

This recommendation is accepted with the 

modification that in case there is no Hindi Officer 

posted in the office of the Chairman of TOLIC, 

then the Chairman should nominate an officer 

having working knowledge of Official Language 

policy and implementation from the TOLIC office 

or from another office of the town. 

21 With regard to the amount incurred on organizing the 

meetings of TOLIC, the recommendation of the Committee 

made in the eight part of its report must be implemented 

immediately. Further the amount being provided for 

organizing the meetings should be increased by 15% every 

year. 

This recommendation is accepted with the 

modification that the amount incurred on 

organizing the meetings of TOLIC will be 

reviewed and revised from time to time. 

22 At least one Hindi post may be created in all the Central 

Govt. Offices for implementation of the Official Language 

This recommendation is accepted. 
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Policy. The concept of creation of minimum Hindi posts to 

implement the official language policy must be implemented 

with immediate effect. 

23 Any post of Hindi remaining vacant for more than a year, 

should not be abolished. 

This recommendation is accepted. 

24 A conference meeting comprising Secretary, Department of 

Official Language, Chairman TOLIC and Member Secretary 

may be organized every year in region A, B & C by the 

Department of Official Language to exchange views with 

each other. 

This recommendation is accepted. 

25 The information regarding TOLIC meetings, participation of 

Head of offices, the attendance of officers of Regional 

Implementation Offices in the meeting etc may be provided 

to Department of Official Language so that TOLICs can be 

monitored and objective of these committees are achieved. 

This recommendation is accepted. 

26 As more and more TOLICs are being constituted all over the 

country, the number of Regional Implementation Offices 

and its officials must be increased in the same ratio. 

This recommendation is accepted. 

27 The Committee suggests that a standard font should be 

developed which can be used easily universally and that 

should be loaded in all softwares. In addition, a standard 

Key-board too should be finalized and loaded in all 

softwares. 

This recommendation is accepted. 

28 The Committee is of the opinion that the NIC should accept 

only those data/materials for developing website which is 

submitted to them in bilingual form. 

This recommendation is accepted with 

modification that under the direction of Head of 

Office/Department, the Web Information Managers 

of Ministeries/Departments/Offices should ensure 

that the data/material made available to them for 

uploading should be in bilingual form. 

29 An awareness program should be started by Ministry of 

Information Technology in all the Ministries of the 

Government of India regarding availability of software 

developed by C-DAC. These Ministries will further spread 

knowledge about it in their subordinate offices and 

concerned offices. This should include salient features, 

utility and price of software packages. 

This recommendation is accepted. 

30 Training should be imparted to consumers about various 

specialties and utilities of a software package. It is not 

possible to train consumers individually but the software 

developing bodies like Ministry of Information Technology 

or C-DAC may consider launching training program for 

Trainers from Ministries/Departments so they can further 

impart training to consumers in Offices/Departments. 

This recommendation is accepted. 

31 Therefore, it is suggested that all the software developers (C-

DAC and others) should start a process of feedback and on 

that basis should bring a change in its product according to 

their need so that lacuna, if any, can be removed. 

This recommendation is accepted. 

32 A special training programme on the above subjects 

including practical classes should be conducted by the 

Department of Official Language for the personnel of the 

Central Secretariat Official Language Services in the first 

instance; other Hindi officers should be similarly trained 

thereafter. 

This recommendation is accepted. 
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33 Ministry of Human Resource Development should make 

serious efforts to make Hindi Language compulsory in 

curriculum. As a first step, Hindi should be made a 

compulsory subject upto tenth standard in all schools of 

CBSE and Kendriya Vidyalaya Sangathan. 

This recommendation is accepted in principle. 

Union Government should form a policy in 

consultation with State Governments. 

34 To give autonomy in the fields of higher studies to Higher 

educational institutes some laws have been framed by the 

Central Govt and State Govts in Parliament and in the 

Legislative Assemblies of the state under which, in some 

Universities and Higher Educational Institutes, English is the 

only medium of instruction. In this regard, a uniform policy 

should be followed in all parts of the country. The Ministry 

of Human Resource Development should work out an action 

plan for implementing Hindi teaching scheme in all 

Universities/Higher Educational Institutes and initiate the 

process of implementing a common law and table it before 

both the Houses of Parliament. 

This recommendation is accepted. 

35 Ministry of Human Resource Development should take note 

of such Universities and higher educational institutes where 

there are no Hindi Departments. It should encourage them to 

establish Hindi Departments so that these departments could 

extend help in imparting education through Hindi medium. 

This recommendation is accepted. 

36 The universities and Higher Educational Institutes situated in 

non-Hindi speaking states where the students are not given 

an option for Hindi to appear in exams/interviews must be 

given an option to answer in Hindi. 

This recommendation is accepted. 

37 The financial aid given to the voluntary Hindi institutes is 

only for name sake and the Ministry of Human Resource 

Development should take effective steps to increase this 

grant. 

This recommendation is accepted. 

38 The reading material and the text books of technology 

should be prepared in Hindi by specialists of the subject who 

have knowledge of Hindi and they should be responsible to 

make available reading material and text books in Hindi in 

the correct form so that there is no possibility of mistakes. 

This recommendation is accepted. 

39 At school level, degree level and especially at Post Graduate 

level very less reading material is available in Hindi as 

compared to material available in English. If teaching and 

training material is made available in simple Hindi this will 

be helpful to the students of Hindi medium and in this way 

they can compete with the students of English medium. 

This recommendation is accepted. 

40 Original books on science should be written in simple Hindi. This recommendation is accepted. 

41 Hindi writers and translators may be recruited for technical 

subjects and universities may be selected to teach Hindi to 

foreign students. 

This recommendation is accepted with 

modification that Union Government should 

promote writing of Hindi book on technical 

subjects. 

42 During various inspections, oral evidences and discussion 

programmes the Committee has arrived at the conclusion 

that some difficulties are being faced in the practical usage 

of some of the difficult words in Hindi. Thus, to enable the 

reader to grasp the language easily and for its practical usage 

This recommendation is accepted. 
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“English words may be transliterated in Hindi and replaced 

for difficult Hindi words in Hindi text books and glossaries.” 

43 Different Hindi synonyms for various scientific and 

technical English words are being used which causes 

problems in the implementation of Hindi. To overcome this 

problem standard terminologies are required to be prepared 

so that there is uniformity in Hindi synonyms of various 

scientific & technical words in English and complicated 

scientific & technical subjects are presented easily in Hindi. 

This recommendation is accepted. 

44 It is recommended that a minimum level of Hindi education 

be fixed in all the educational institutions. 

This recommendation is accepted. 

45 Option of attempting question papers through Hindi medium 

should be given to the candidates in the recruitment to 

Central Government services. 

This recommendation is accepted. 

46 A minimum level of knowledge of Hindi for all services 

should be fixed. 

This recommendation is not accepted. 

47 A proposal for making Hindi education compulsory up to 

Class tenth should be introduced in the Parliament. 

This recommendation is accepted with 

modification that Hindi subject be made 

compulsory up to class tenth in Region ‘A’. In this 

regard Union Government should formulate a 

policy after consultations with the State 

Governments. 

48 The Committee reiterates its recommendation of at least 

50% of total expenditure on any form of advertisement to be 

incurred on Hindi advertisements and remaining 50% on 

Regional Languages and English Language. 

In supersession of the recommendation no. 70 of 

Part 8 of the recommendations of Committee of 

Parliament on Official Language, the 

recommendation no. 48 and 88 of Part 9 is 

accepted with modification that any advertisement 

given by any Ministry/Department/Office/ Sub-

ordinate Office etc in English or Regional 

Language, has to be compulsorily given in Hindi 

language. 

49 As far as possible strictly adhere to advertising in Hindi and 

Regional Languages only. 

This recommendation is accepted. 

50 Where it is mandatory to issue advertisement bilingually, the 

same may be issued in the diglot form. 

This recommendation is accepted. 

51 To counter the higher cost, the advertisements in Hindi 

Newspapers may be given prominently with bigger size at 

starting pages and that in English Newspapers at relatively 

smaller size and in middle or ending pages. 

This recommendation is accepted. 

52 The Committee is of the opinion that Scientific/Research 

and other Research institutions spend a large amount on 

purchase of books. If this exemption continues the major 

portion of library budget will be spent on the purchase of the 

journals and reference books and will adversely affect the 

purchase of Hindi books. This will be a deviation from the 

original purpose. Therefore, clear orders in this regard may 

be issued that in any case 50% out of the total amount for 

purchase of books should be used for the purchase of Hindi 

books. The Committee recommends that in the offices where 

library budget is not allocated, minimum 1% of the Office 

Expenditure Head may be spent on the purchase of Hindi 

This recommendation is accepted with 

modification that after spending on journals and 

reference books from the library budget, 50% of 

the balance amount or 1% of Office Expenditure 

Head whichever is higher, is to be spent on 

purchase of Hindi books. 
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books. It is also to be kept in mind that 50% of total library 

budget or 1% of the total Office Expenditure Head, 

whichever is more, may be spent on purchase of Hindi 

books. 

53 Original book writing scheme should be made more 

attractive and prize amount should be increased. 

This recommendation is accepted. 

54 There are many Government officials who are engaged in 

creative writing in Hindi and are contributing immensely in 

enriching Hindi literature. The Committee suggests that such 

talented officials may be given encouragement or promotion. 

This recommendation is accepted with 

modification that special incentive should be given 

to Government Officials engaged in creative 

writing in the field of Hindi literature. 

55 Translation of good English books should be encouraged 

and a scheme should be proposed. This may be called 

“Outstanding Translation Scheme”. 

This recommendation is accepted. 

56 The Committee recommends that ‘book clubs’ should be set 

up through welfare clubs in all the Ministries/Departments/ 

Offices of the Central Government. 

This recommendation is accepted. 

57 The Committee recommends that the Time Table published 

by Air India should be printed bilingually so that the 

stipulated Rule in this regards doesn’t get flouted. 

This recommendation is accepted. 

58 The Committee recommends that the ‘Swagat’ published by 

Air India should be published bilingually in one bound. 

This recommendation is accepted. ‘Shubhyatra’ 

published by Air India should be published 

bilingually in one bound. 

59 The Committee recommends that the Department of Official 

Language after discussion with the concerned 

Ministries/Departments should consider adding a new 

column in the ACR referring to the ability of creative 

writing in Hindi. 

This recommendation is not accepted. 

60 The Committee is of the view that House Journals should be 

published in Hindi and in the regional language of the 

concerned region so that government officials capable of 

writing in their regional language may also get 

encouragement and opportunity to show their talent. 

This recommendation is accepted. 

61 In future the Ministry of Railways should purchase and bring 

in use only those electronic equipment which have the 

facility of working on Devnagari. The facility of working in 

Devanagari should be made available without delay on telex, 

computers, and word processors etc which at present are 

only in Roman. 

This recommendation is accepted. 

62 Newly created and vacant Hindi posts should be filled up 

urgently. 

This recommendation is accepted. 

63 The Hindi computing foundation is doing a praiseworthy 

work on imparting the knowledge of Hindi language to 

officers and employees, teaching Hindi on computers and 

developing a software on Hindi for ensuring the maximum 

use of Hindi in Central Government offices especially 

Railway Department. This institute should be strengthened 

by the Ministry of Railways by giving it financial aid so that 

by the use of self developed technology the dependence of 

the Ministry on outsourcing could be stopped. 

This recommendation is not accepted due to Hindi 

computing foundation being defunct. 



528 THE GAZETTE OF INDIA, MAY 6, 2017 (VAISAKHA 16, 1939) [PART I—SEC. 1 

64 The Hindi software being used in Railway Board and its 

various subordinate offices situated all over the country 

should be standardized. 

All Ministries/Departments should use Unicode 

supported fonts. 

65 Announcements should be compulsorily made in Hindi 

besides English and Regional languages in Railway stations 

all over the country especially in the states of `C’ region. 

This recommendation is accepted. 

66 The names and other details of products manufactured by the 

undertakings/factories of Ministry of Railways should be 

written both in Hindi and English. 

This recommendation is accepted. 

67 All officers/staff related to Official Language Hindi working 

in the Ministry of Railways and all its subordinate offices 

should be given pay scales equivalent to officers/staff 

working in other Ministries of the Government of India on 

similar posts and they should be given optimum 

opportunities of promotions. 

This recommendation is accepted. 

68 At present there are three official websites of the Ministry of 

Railways which create confusion at times. Therefore, to 

make the position clear the Ministry of Railways should use 

only one official website and make it fully available in 

bilingual form. 

Ministry of Railways should ensure that its website 

remains fully available in bilingual form at all 

times. 

69 Information on all Railway tickets should be provided in 

bilingual form so that there is no inconvenience to those 

knowing Hindi. 

This recommendation is accepted. 

70 All advertisements given by the Ministry of Railways should 

be issued in bilingual form and Hindi should be given its 

proper place on all advertisements being given inside and 

outside the coaches of trains. Especially the banners, 

hoardings etc regarding advertisements at Railway stations 

and Railway compounds should be compulsorily in bilingual 

form. 

This recommendation is accepted. 

71 Information on all quotations and forms should be published 

in bilingual form by the Railway board. 

This recommendation is accepted. 

72 MEA should chalk out a time bound programme for making 

Hindi the Official Language of the United Nations. 

This recommendation is accepted with 

modification that MEA should work on preparing a 

plan with budget estimates for making Hindi the 

Official Language of the United Nations. 

73 Bilingual forms should be made available by all passport 

offices and forms filled in Hindi by applicants should also be 

accepted. Entries should also be made in Hindi in all 

passports being issued. 

This recommendation is accepted. 

74 Information regarding passport and visa should also be made 

available in Hindi on the official website of the Ministry. 

This recommendation is accepted. 

75 Posts of Hindi should be created in subordinate 

offices/Embassies etc of the MEA situated in foreign 

countries. Vacant posts of Hindi in offices/embassies should 

be filled as quickly as possible. 

This recommendation is accepted. 

76 To make the Foreign Service officers well versed with the 

Official Language policy of the Union and the Official 

Language Act and Rules, these should be included in their 

training programme. 

This recommendation is accepted. 



PART I—SEC. 1] THE GAZETTE OF INDIA, MAY 6, 2017 (VAISAKHA 16, 1939) 529 

77 Copies of the book titled `India Perspective” published by 

the MEA which is an outstanding publication should be 

published with equal editions in Hindi and English. 

This recommendation is accepted. 

78 The facility of working in Hindi should be ensured on 

computers being used in all passport offices, and work on 

computers should also be done mainly in Hindi. 

This recommendation is accepted. 

79 In order to ensure the implementation of Official Language 

policy, the Ministry and all offices under its control must 

make the optimum utilization of its human resources. 

This recommendation is accepted. 

80 Maximum usage of Hindi should be ensured on all tickets of 

Air India and Pawan Hans Helicopters. 

This recommendation is accepted. 

81 All officers/staff of Official Language should be given 

suitable pay scales and equal opportunities of promotion 

should be made available to them and there should be no 

discrimination against them. 

This recommendation is accepted. 

82 In future a Joint Secretary level officer must represent the 

Ministry in all the inspection meetings. 

This recommendation is accepted. 

83 A time bound programme should be made to train all the 

untrained staff in Hindi and also fill in all the vacant posts of 

Hindi at the earliest in all subordinate offices of the 

Ministry. 

This recommendation is accepted. 

84 The remaining officers/staff should be nominated to Hindi 

workshops for time bound training. 

This recommendation is accepted. 

85 One post of Hindi should be created at Indira Gandhi 

Rashtriya Udan Academy, Raibareilly as per the specified 

rules and all training material of the Academy should be 

provided in Hindi. 

This recommendation is accepted. 

86 The material and number of copies of the magazine `Swagat’ 

and `Namaskar’ published by NACIL should be equal in 

Hindi and English so that the Hindi copies of these 

magazines are easily available to all passengers. 

To be implemented as per Order on 

recommendation no. 58. 

87 The website of the Ministry and all offices under its control 

should be available in bilingual form and while updating the 

website, pages of Hindi should also be compulsorily loaded 

there. 

This recommendation is accepted. 

88 According to the recommendations of the Committee, all 

Ministries/offices should spend a minimum of 50% of the 

total amount of advertisements on Hindi advertisements. 

Requisite amendments should be made by the Ministry of 

Information and Broadcasting in their advertisement policy 

of Oct 2007 as per the above recommendation of the 

Committee. 

In supersession of the recommendation no. 70 of 

Part 8 of the recommendations of Committee of 

Parliament on Official Language, the 

recommendation no. 48 and 88 of Part 9 is 

accepted with modification that any advertisement 

given by any Ministry/Department/Office/Sub-

ordinate Office etc in English or Regional 

Language, has to be compulsorily given in Hindi 

language. 

89 All translators-cum-announcers of Hindi should be given 

pay scales equivalent to those being given to translators-

cum-announcers of Nepali, French and the foreign languages 

by the Directorate General of All India Radio. 

This recommendation is accepted. 
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90 The Hindi officer working in the subordinate office of the 

Ministry of Information and Broadcasting namely IIMC 

should be given the pay scale as per the recommendations of 

the sixth Pay Commission. Similarly, the Hindi officer 

working in the Press Council of India, another subordinate 

office of the Ministry of Information and Broadcasting 

should be given due promotion as per rules. 

This recommendation is accepted. 

91 In view of the important role of AIR and Doordarshan 

Kendras located all over the country, the posts of Hindi lying 

vacant for a long-time in these Kendras should be filled on 

priority basis. 

This recommendation is accepted. 

92 The time period of programmes being broadcast in Hindi by 

all Kendras of AIR and Doordarshan should be fixed. 

This recommendation is accepted. 

93 The compilation of FR and SR should be published in Hindi 

for all Ministries and offices by the Publications Division 

and these should be made easily available. 

This recommendation is accepted. To be 

implemented as per Rule 11 of Official Language 

Rules, 1976. 

94 Hindi dubbing/sub-titling of all films being shown in all 

Film Festivals being organized in the country by NFDC 

should be arranged so that the viewers could be linked to 

Hindi through good quality films. 

This recommendation is not accepted due to Film 

dubbing unit getting defunct. 

95 Arrangements should be made for dubbing/sub-titling in 

Hindi of films produced by NFDC in regional languages. In 

addition, the corporation should make amendments in its 

sub-rules regarding film production, so that in the first leg, 

the script of films can be written in Hindi also and made 

available to all concerned. 

This recommendation is accepted. 

96 All the office orders/ office Memorandums/ Circulars etc. 

being issued by the DOPT should immediately be uploaded 

in Hindi on the Department’s website and while upgrading 

the information given on the website, its Hindi version 

should also be upgraded simultaneously. 

This recommendation is accepted. 

97 The compilation of all the office orders/office 

Memorandums/Circulars etc. issued by the DOPT should be 

bilingually published through the Publications Division and 

it should be easily made available. 

This recommendation is accepted with 

modification that DOPT should make available 

bilingually all its office orders/office 

Memorandums/Circulars etc. 

98 Lal Bahadur Shashtri National Administrative Academy is 

an organization under the control of the DOPT which is a 

pioneer institute whose main job is to import training to the 

trainee officers of the Indian Administrative Service. 

Therefore, cent percent training material of the Academy 

should be made available in bilingual form. 

This recommendation is accepted. 

99 The Committee suggests that in its training programme 

alongwith other subjects, the Academy should also make 

arrangements for giving training on the Official Language 

policy and the constitutional provisions of the Official 

Language so that all the officers can oversee the proper 

implementation of the Official Language policy in their 

offices of appointment. 

This recommendation is accepted. 

100 For filling the vacant posts of Hindi in different offices all 

over the country, the Staff Selection Commission should 

This recommendation is accepted. 
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chalk out a workable programme and make arrangements for 

its proper implementation. 

101 In the inter-departmental examination conducted by the 

SSC, the English question paper should not be compulsory 

for Hindi stenographers. 

This recommendation is accepted. 

102 All officers/staff of all the regional offices under SSC should 

be given Hindi training in a time bound manner and these 

offices should be notified under rule 10(4) of the Official 

Language rule 1976. 

This recommendation is accepted. 

103 The option for Hindi medium is not being given to the 

candidates in all the exams conducted by UPSC citing the 

technical nature of the examinations. The Committee refused 

to accept this and suggests that all the talented Hindi 

language examinees should be given the option of Hindi in 

all the examinations to provide them a suitable chance. 

This recommendation is accepted. 

104 All the advertisements should be published in bilingual form 

by the Public Enterprises Selection Board which has been 

formed to implement the Managerial policy in the Central 

PSUs and for advising the Government on appointments to 

Senior Managerial posts in these undertakings. 

This recommendation is accepted. 

105 All dignitaries including Hon’ble President and all the 

Ministers especially who can read and speak Hindi may be 

requested to give their speech/statement in Hindi only. 

This recommendation is accepted. 

106 Initiative should be taken in order to ensure compliance of 

Article 120 (2) of the Constitution which provides for use of 

Hindi or Mother Tongue in the Parliament. 

This recommendation is not accepted. 

107 In order to end the dominance of English (not its use), such 

schools should not be given recognition by the Government 

which do not impart education in Hindi or mother tongue. 

This recommendation is not accepted. 

108 There should be a provision for all the candidates willing to 

get employed in Central Government Offices to pass Hindi 

competitive exam in accordance with the post. 

This recommendation is not accepted. 

109 There should be a provision to ensure strict compliance of 

rules regarding expenditure on advertisements. 

This recommendation is accepted. 

110 There should be a provision for punishment for not 

complying to the Official Language Act. Such punishment 

should be obligatory in region ‘A’ & ‘B’. Special marks 

should be awarded to officials working in region ‘C’. 

This recommendation is not accepted. 

111 Purchase of Hindi newspapers and magazines should be 

made mandatory in all Central Government Offices, Public 

sector Undertakings, institutions funded by the Government, 

Private Companies engaged in public service. Stress should 

be given on the number of Hindi newspapers and magazines 

which should be more than that of English newspapers and 

magazines. 

This recommendation is accepted for Central 

Government Offices. 

112 When material is published in Government press, it should 

be ensured that Hindi material is more than half of the 

material. 

This recommendation is accepted. 
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113 In all the Indian airplanes, half of the reading material 

should consist of Hindi newspapers and magazines. Hindi is 

grossly neglected by airlines. All the announcements should 

be made in Hindi followed by English. 

This recommendation is accepted. Ministry of Civil 

Aviation should ensure the implementation in 

Government aviation companies. 

114 The details of the products of all companies should be 

provided in Hindi and the name of the products should be 

given in Devanagari as well. 

This recommendation is accepted with 

modification that all Government/Semi-

Government Companies/Societies/Institutes should 

follow it. 

115 Devanagari should be used on notice boards or name plates 

at all public places. Name plates of all Government offices, 

semi Government offices and private companies should be 

in Devanagari and English may be used below. 

It is to be implemented in accordance with Rule 

11(3) of The Official Language Rules, 1976 and 

subsequent orders issued by the Department of 

Official Language in this regard. 

116 Use of Hindi should be ensured in accordance with the 

Official Languages Act in all the companies which have the 

share-holding of the Government or public. 

This recommendation is not accepted. 

117 With regard to the suggestions given by the Department of 

Official Language, (Annexure-III) the Committee is of the 

view that the Department of Official Language may take 

immediate action on the same. 

This recommendation is accepted. 

ORDER 

A copy of this Resolution be sent to all the Ministeries and Departments of the Government of India, all State 

Governments and Union Territories, the President’s Secretariat, the Vice President’s Secretariat, the Cabinet Secretariat, the 

Prime Minister’s Office, the Niti Aayog, the Comptroller and Audito General of India, the Lok Sabha Secretariat, the Rajya 

Sabha Secretariat, the Registrar General of Surpeme Court, the University Grants Commission, the Law Commission of India 

& the Bar Council of India etc. 

This Resolution be published in the Gazette of India for general information. 

 BIPIN BEHARI 

Joint Secy. 

MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

(DEPARTMENT OF HIGHER EDUCATION) 

New Delhi-1, the 31st March 2017 

No. F.9-49/2001-U3(A)Pt.1—Whereas, ‘Kalinga Institute of Industrial Technology (KIIT)’, Bhubaneswar, Odisha 

was declared as deemed to be university under Section 3 of the University Grants Commission (UGC) Act, 1956 vide this 

Ministry’s Notification No. F.9-49/2001-U.3 dated the 16
th

 February, 2004 subject to a review after five years. 

2. And whereas, as per the provisions of the Ministry’s Notification dated 16.02.2004, UGC Expert Committee & 

AICTE Expert Committee visited the Institute in the year 2008 to review the functioning of the Kalinga Institute of Industrial 

Technology, Bhubaneswar, Odisha. The Expert Committee of AICTE pointed out that “the number of faculty with Ph.D 

qualifications in KIIT Deemed to be University, Bhubaneswar is less than 50%” which needed to be rectified by the Institute 

within a period of three months. 

3. The reports of the Committees were placed before the Commission in its 461
st
 meeting held on 04.08.2009 in 

which following Resolution was passed:  

 “The Commission considered and approved the report of the UGC Expert Committee constituted by the Chairman, 

UGC, AICTE Expert Committee and its advice on the review of the Deemed to be University status conferred on KIIT, 

Bhubaneswar, Orissa and to recommend to the Ministry of Human Resource Development for continuation of Deemed to be 

University status to the KIIT, Bhubaneswar, Orissa subject to review after five years. The Commission further decided that a 

copy of the Report may be sent to Deemed to be University with a direction to comply with deficiencies / suggestions and 

send a compliance Report to the Commission within a period of three months”. 
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4.  Now, therefore, in exercise of the powers conferred under Section 3 of the UGC Act, 1956, the Central 

Government, on the advice of the UGC, hereby accord approval to continuation / extension of Deemed to be University 

status to ‘Kalinga Institute of Industrial Technology (KIIT)’ Bhubaneswar, Odisha for another period of five years i.e. from 

16.02.2009 to 15.02.2014 in terms of this Ministry’s Notification No. F.9-49/2001-U.3 dated the 16th February, 2004. 

Further extension of Deemed to be University status shall be done only after rectification of deficiencies as pointed out by the 

AICTE Expert Committee in the year 2008. 

PRAVEEN KUMAR 

Joint Secy. 

MINISTRY OF TRIBAL AFFAIRS 

New Delhi, the 11th April 2017 

No.19011/2/2017-Estt.—In pursuance of Appointment Committee of the Cabinets, DoPT’s Order No. 33/05/2017-

EO (SM-I) dated 10
th

 March, 2017, the President is pleased to appoint Shri Vinod Kumar Tiwari, IFoS (HP: 1986) as Joint 

Secretary in the Ministry of Tribal Affairs w.e.f. 7.4.2017 (F/N) for a period of five years or until further orders, whichever is 

earlier. 

M. DILIP KUMAR, 

Dy. Secy. 
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