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PART II—Section 4 

Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence

 

रक्षा मतं्रालय 

नई दिल्ली, 19 मई, 2017 

का.नन.आ. 38.—राष्ट्रपनि, संनिधान के अनुच्छेि 309 के परन्िुक द्वारा प्रित्त शनियों का प्रयोग करिे हुए और रक्षा 

मंत्रालय, आर्डनेंस िथा आर्डनेंस उपस्कर कारखाना समूह “ख” ,समूह “ग”  पि राजभाषा कार्र, भिी ननयम 2009  को, जहां 

िक उसका संबंध ज्येष्ठ हहिंी अनुिािक,  कननष्ठ हहिंी अनुिािक और हहिंी टंकक पि से  ह,ै उन बािों के नसिाय अनधक्ांि 

करिे हुए, नजन्हें ऐसे अनधक्मण से पहले दकया गया ह ै या करने का लोप दकया गया ह,ै आर्डनेंस और आर्डनेंस उपस्कर 

कारखानों और उसके सृनजि मखु्यालयों  में ज्येष्ठ अनुिािक समूह “ख” अराजपनत्रि, कननष्ठ अनुिािक समूह “ख” अराजपनत्रि  

और हहिंी टंकक समूह “ग”  पिों की  भिी की पद्धनि का निननयमन करन ेके नलए ननम्ननलनखि ननयम बनािे हैं, अथाडि :— 

1.  संनक्षप्त नाम और प्रारंभ .—(1) इन ननयमों का संनक्षप्त नाम रक्षा मंत्रालय, आर्डनेंस और आर्डनेंस उपस्कर कारखाना समहू 

“ख”  और समूह “ग” पि  राजभाषा कार्र  भिी ननयम, 2017 ह।ै  

 (2) यह राजपत्र में प्रकाशन की िारीख से लागू होंगे। 

2.    लाग ूहोनााः— ये ननयम इन ननयमों से उपाबद्ध सूची के स्िंभ (1) में निननर्िडष् ट पिों पर लाग ूहोंगे ।  

3. पि सखं् या, िगीकरण और ििेन मटै्रिक्स में स्िर.—उक् ि पिों की संख् या, उनका िगीकरण और उनके िेिन मैट्रिक्स 

में स्िर िे होंग,े जो इन ननयमों के साथ उपाबद्ध सूची के स्िम्भ (2) से (4) में निननर्िडष्ट हैं। 
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4.   भिी की पद्धनि, आय ुसीमा, अहडिाएं आदिाः—उक् ि पिों पर भिी की पद्धनि, आयु सीमा, अहडिाएं और उनसे संबंनधि 

अन् य बािें िे होंगी जो उक् ि अनसूुची के स् िंभ (5) से स् िंभ (13) में निननर्िडष् ट हैं ।  

5.  अनहडिााः—िह व् यनि  

(क) नजसने ऐसे व् यनि से नजसका पनि या नजसकी प्‍ नी जीनिि ह,ै नििाह दकया ह ैया 

(ख) नजसने अपनी पनि या अपनी प्‍ नी के जीनिि रहि ेहुए दकसी यक्नि से नििाह दकया है,  

उक् ि पि पर ननयुनि का पात्र नहीं होगा .—   

 परन्ि ुयदि केन्रीय सरकार का समाधान हो जािा ह ै दक ऐसा नििाह ऐसे यक्नि और नििाह के अन्य पक्षकार के 

नलए लाग ूिैयनिक काननू के अधीन अनजु्ञेय ह ैएिं ऐसा करने के नलए अन्य आधार हैं िो िह दकसी यक्नि को इस ननयम के 

प्रििडन से छूट िे सकेगी । 

6.     नशनथल करन ेकी शनि.—जहां केन्रीय सरकार की राय होगी दक ऐसा करना आिश्यक या समीचीन ह ैिो िह इसके 

कारणों को लेखबद्ध करि ेहुए और संघ लोक सेिा आयोग के परामशड से इन ननयमों के दकसी भी उपबंध को दकसी भी श्रेणी या 

िगड के यक्नियों के नलए आिेश द्वारा नशनथल कर सकेगी। 

7.     यक्ािनृत्त.—इन ननयमों की कोई बाि आरक्षण, आय-ुसीमा में छूट और ऐसी अन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं र्ाल पाएगी 

नजनका उपबंध केन्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर ननकाल ेगए आिेश के अनसुार अनुसूनचि जानि, अनुसूनचि 

जनजानि, अन्य नपछ़ा ा िगड, भूिपूिड सैननक एिं अन्य निशेष प्रिगड के यक्नियों के नलए दकया जाना अपेनक्षि ह।ै 

 

अनसुचूी 

पि का नाम पि की संख्या िगीकरण 

(1) (2) (3) 

1. ज्येष्ठ अनुिािक   14* (2017) 

* कायडभार के आधार पर पट्ररििडन 

दकया जा सकिा ह।ै 

साधारण केन्रीय सेिा, समूह ‘ख’ 

अराजपनत्रि, अननुसनचिीय 

 

िेिन मैट्रिक्स में स्िर  चयन पि अथिा गरै चयन पि 

(4) (5) 

स्िर -7 

(44900-142400/-रुपए ) 

चयन 

 

सीधी भिी हिेु आय-ुसीमा सीधी भिी हिेु अपेनक्षि शैक्षनणक 

एिं अन्य अहडिाएं 

सीधी भिी दकए जान े िाल े यक्नियों के 

नलए निनहि आय ुऔर शैक्षनणक अहडिाएं 

प्रोन्नि यक्नियों के मामले में लाग ू होंगी 

या नहीं 

(6) (7) (8) 

लाग ूनहीं होिा लाग ूनहीं होिा लाग ूनहीं होिा 
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पट्ररिीक्षा की अिनध, यदि कोई हो भिी की पद्धनिाः भिी सीधे होगी या 

प्रोन्ननि द्वारा या प्रनिननयुनि / आमेलन 

द्वारा एिं निनभन्न पद्धनियों द्वारा भरी 

जाने िाली ट्ररनियों का प्रनिशि 

प्रोन्ननि या प्रनिननयुनि/आमलेन द्वारा 

भिी की िशा में िे श्रेनणयााँ नजनसे 

प्रोन्ननि/ प्रनिननयुनि/आमलेन दकया 

जाएगा 

(9) (10) (11) 

                लागू नहीं होिा  प्रोन्ननि रारा प्रोन्ननि :  

िेिन मैट्रिक्स के स्िर- 6 (रू. 35400-

112400/-) में  ऐसे कननष्ठ अनुिािक 

नजन्होंने उस श्रेणी में पांच िषड ननयनमि 

सेिा की ह ै और मंत्रालय द्वारा निनहि 

दकए गए संस्थान से संबंनधि क्षेत्र में िो 

या चार सप्ताह का प्रनशक्षण सफलिापूिडक 

पूरा   दकया ह ै।   

ट्रटप्पण : जहां ऐसे कननष्ठ यक्नियों के 

संबंध में, नजन्होंने अपनी अहडक या पात्रिा 

सेिा पूरी कर ली ह,ै प्रोन्ननि के नलए 

निचार दकया जा रहा हो, िहां उनके ज्येष्ठ 

यक्नियों के संबंध में भी निचार दकया 

जाएगा परंि ुयह िब जब दक उसके द्वारा 

की गई ऐसी  अहडक या पात्रिा सेिा, 

अपेनक्षि अहडक या पात्रिा सेिा के आध ेसे  

अनधक से या िो िषड से, इनमें से जो भी 

कम हो,   कम न हो और  उन्होंने अपन े

ऐसे   कननष्ठ यक्नियों सनहि,   नजन्होंन े 

ऐसी अहडक या पात्रिा सेिा  पहले ही पूरी 

कर ली ह ै, अगली उच्चिर श्रेणी में प्रोन्ननि 

के नलए अपनी   पट्ररिीक्षा की अिनध 

सफलिापूिडक पूरी कर ली हो। 

 

यदि निभागीय प्रोन्ननि सनमनि ह ै

िो उसकी संरचना 

भिी करन ेमें दकन पट्ररनस्थनियों में संघ 

लोक सेिा आयोग से परामशड दकया 

जाएगा 

(12) (13) 

समहू ‘ख’ निभागीय प्रोन्ननि सनमनि (प्रोन्ननि  पर निचार करन ेके नलए) नजनमें 

ननम्ननलनखि  होंग:े 

1) उप महाननिेशक, आर्डनेंस कारखाना बोर्ड    – अध्यक्ष 

2) ननिशेक, आर्डनेंस कारखाना बोर्ड     – सिस्य 

3) रक्षा मंत्रालय,रक्षा उ्‍पािन निभाग, आर्डनेंस  

    कारखाना बोर्ड का संबद्ध ननिेशक / उप सनचि     – सिस्य 

संघ लोक सेिा आयोग से परामशड करना 

आिश्यक नहीं ह ै
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(1) (2) (3) 

2. कननष्ठ अनुिािक    85* (2017) 

* कायडभार के आधार पर पट्ररििडन 

दकया जा सकिा ह।ै 

साधारण केन्रीय सेिा, समूह 

‘ख’ अराजपनत्रि, 

अननुसनचिीय 

 

(4) (5) 

स्िर -6 

(35400-112400/- रुपए) 

लाग ूनहीं होिा 

 

(6) (7) (8) 

30 िषड से अननधक   

(कें रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी दकए 

गए अनुिेशों या आिेशों के अनसुार  सरकारी सेिकों 

के नलए 05 िषड िक नशनथल की जा सकिी ह)ै    

ट्रटप्पण : आय-ुसीमा अिधाट्ररि करन े के नलए 

ननणाडयक  िारीख भारि में अभ्यर्थडयों से आिेिन  

प्राप्त करन े के नलए  ननयि की गई अंनिम िारीख 

होगी (न दक िह अंनिम िारीख जो असम, मेघालय, 

अरुणाचल प्रिेश, नमजोरम, मनणपुर, नागालैंर्, 

नत्रपुरा, नसदिम, जम्मू  कश्मीर राज्य के लद्दाख 

खंर्, नहमाचल प्रिेश के लाहोल और स्पीनि नजल े

िथा चम्बा नजल े के पांगी उपखंर्, अंर्मान एिं 

ननकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के  अभ् यर्थडयों के नलए 

निनहि की गई ह)ै। 

 

    

आिश्यक  :  

दकसी मान्यिाप्राप्त निश्वनिद्यालय से,  

हहिंी में मास् टर नर्ग्री, नजसमें नर्ग्री स्िर 

पर अंग्रेजी अननिायड निषय या िैकनल्पक 

निषय या परीक्षा के माध्यम के रूप में 

रही हो ; 

या 

दकसी मान्यिाप्राप्त निश्वनिद्यालय से, 

अंग्रेजी में मास्टर नर्ग्री, नजसमें  नर्ग्री 

स्िर पर हहिंी अननिायड निषय या 

िैकनल्पक निषय या परीक्षा के माध्यम के 

रूप में रही हो ; 

या 

दकसी मान्यिाप्राप्त निश्वनिद्यालय से, 

हहिंी या अगं्रेजी से नभन्न, दकसी निषय में 

मास्टर नर्ग्री ,नजसमें नर्ग्री स्िर पर हहिंी 

माध्यम के रूप में और अगं्रेजी अननिायड 

या िैकनल्पक निषय या परीक्षा के माध्यम 

के रूप में रही हो ; 

या 

दकसी मान्यिाप्राप्त निश्वनिद्यालय से, 

हहिंी या अगं्रेजी से नभन्न, दकसी निषय में 

मास्टर नर्ग्री, नजसमें नर्ग्री स्िर पर 

अंग्रेजी और हहिंी अननिायड निषय या 

िैकनल्पक निषय या परीक्षा के माध्यम के 

रूप में रहा हो ; 

 या 

दकसी मान्यिाप्राप्त निश्वनिद्यालय से, 

हहिंी या अगं्रेजी से नभन्न, दकसी निषय में 

लाग ूनहीं होिा 
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मास्टर नर्ग्री, नजसमें हहिंी और अगं्रेजी 

अननिायड निषय या िैकनल्पक निषय या 

िोनों में से एक परीक्षा के माध्यम के रूप 

में और िसूरा निषय अननिायड या 

िैकनल्पक निषय के रूप में रहा हो ; 

और 

दकसी मान्यिाप्राप्त संस्थान से, हहिंी से 

अंग्रेजी में या अगं्रेजी से हहिंी में अनुिाि 

के पाठ्यक्म का कोई नर्प्लोमा या 

प्रमाणपत्र या केन्रीय सरकार या राज्य 

सरकार के कायाडलयों में, नजसके अंिगडि 

भारि सरकार के उपक्म भी हैं, हहिंी से 

अंग्रेजी िथा अगं्रेजी से  हहिंी में  अनुिाि 

का िो िषड का अनुभि । 

  

 

(9) (10) (11) 

सीधी भिी  दकए जान ेिाले 

यक्नियों  के नलए िो िषड 

सीधी भिी द्वारा :  

ट्रटप्पण :  पिधारी के  प्रनिननयुनि  पर स्थानांिरण या 

लंबी बीमारी या अध्ययन छुट्टी या दकसी अन्य 

पट्ररनस्थनि में एक िषड या अनधक अिनध के नलए बाहर 

रहन े के कारण  हुई ट्ररनियां, केन्रीय सरकार के ऐसे 

अनधकाट्ररयों में से प्रनिननयुनि द्वारा भरी जा सकेगी - 

क) नजन्होंन े मलू कार्र या निभाग में ननयनमि आधार 

पर  सिशृ  पि  धारण दकया हुआ ह ै, या 

ख) स्िंभ 7 के अधीन सीधी भिी के नलए निनहि दकए 

गए अनुभि और शैनक्षक अहडिाएं रखिा हो । 

प्रनिननयुनि (नजसके अंिगडि अल्पकानलक संनििा भी ह ै) 

संनििा की अिनध, नजसके अंिगडि केन्रीय सरकार के 

उसी या दकसी अन्य  संगठन /निभाग में इस ननयुनि से 

ठीक पहले धाट्ररि दकसी अन्य कार्र बाह्य पि पर 

प्रनिननयुनि (नजसके अंिगडि अल्पकानलक संनििा भी ह)ै 

की अिनध ह,ै साधारणिया िीन  िषड से अनधक नहीं 

होगी । प्रनिननयुनि (नजसके अिंगडि अल्पकानलक संनििा 

भी ह)ै संनििा पर ननयुनि के नलए अनधकिम आय-ुसीमा 

आिेिन प्राप्त करने की अंनिम िारीख को 56 िषड से 

अनधक नहीं होगी ।  

लाग ूनहीं होिा 
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(12) (13) 

 समहू ख निभागीय प्रोन्ननि सनमनि (पनुष्ट  पर निचार करन ेके नलए) नजसमें ननम्ननलनखि होंगे:- 

1) उप महाननिशेक, आर्डनेंस कारखाना बोर्ड     – अध्यक्ष 

2) ननिशेक, आर्डनेंस कारखाना बोर्ड      – सिस्य 

3) रक्षा मंत्रालय, रक्षा उ्‍पािन निभाग, आर्डनेंस कारखाना  

     बोर्ड  का संबद्ध ननिशेक/उप सनचि      – सिस्य 

संघ लोक सेिा आयोग से परामशड 

करना  आिश्यक नहीं है 

 

 

(1) (2) (3) 

1. हहिंी टंकक   41* 

(2017)  

* कायडभार के आधार पर पट्ररििडन दकया 

जा सकिा ह।ै 

 साधारण केन्रीय सेिा, 

समूह ‘ग’ अराजपनत्रि, 

अनुसनचिीय  

 

(4) (5) 

स्िर -2 

(19900-63200/- रुपए ) 

लाग ूनहीं होिा 

 

(6) (7) (8) 

18 से 27 िषड के बीच   

(कें रीय सरकार द्वारा जारी दकए गए अनुिेशों या 

आिेशों के अनुसार  निभागीय सेिकों के नलए 40 

िषड िक नशनथल की जा सकिी ह)ै    

ट्रटप्पण 1 : आय-ुसीमा अिधाट्ररि करने के नलए 

ननणाडयक  िारीख भारि में अभ्यर्थडयों से आिेिन 

पत्र प्राप्त करने के नलए  ननयि की गई अंनिम 

िारीख होगी (न दक िह अनंिम िारीख जो 

असम, मेघालय, अरुणाचल प्रिेश, नमजोरम, 

मनणपुर, नागालैंर्, नत्रपुरा, नसदिम, जम्मू  

कश्मीर राज्य के लद्दाख खंर्, नहमाचल प्रिशे के 

लाहोल और स्पीनि नजल े िथा चम्बा नजले के 

पांगी उपखंर्, अरं्मान एिं ननकोबार द्वीप या 

लक्षद्वीप के  अभ् यर्थडयों के नलए निनहि की गई 

ह)ै। 

नोट 2: रोजगार कायाडलयों के माध्यम से की 

जाने िाली ननयुनि की िशा में, आय-ुसीमा 

अिधाट्ररि करन े के नलए ननणाडयक िारीख  िह 

अंनिम िारीख होगी नजस पर रोजगार 

कायाडलयों से नाम भेजन ेके नलए कहा गया ह ै।  

 आिश्यक : 

(क) दकसी मान्यिाप्राप्त बोर्ड या 

निश्वनिद्यालय से बारहिीं कक्षा या 

समिुल्य उत्तीणड  नजसमें हहिंी एक मुख्य 

निषय के रूप में या परीक्षा का माध्यम के 

रूप में रही हो ;  

और 

(ख) कौशल परीक्षा मानक ‘केिल कंप्यूटरों 

पर ’हहिंी टंकण 30 शब्ि प्रनि नमनट 

(अनजु्ञाि समय 10 नमनट)  

(9000 केर्ीपीएच के अनरुूप 30 शब्ि 

प्रनि नमनट प्र्‍येक शब्ि के नलए 5 कंुजी 

नर्प्रेशन्स   औसिन) 

 

 

 

 

 

 

 

लाग ूनहीं होिा 

 

(9) (10) (11) 

िो िषड सीधी भिी द्वारा लाग ूनहीं होिा 
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(12) (13) 

निभागीय पनुष्टकरण सनमनि (पनुष्ट करन ेपर निचार के नलए) नजसमें शानमल रहेंग े: 

 

1. अपर महाप्रबंधक / उप महाननिेशक    – अध्यक्ष 

2. संयुि महाप्रबंधक या ननिेशक     – सिस्य 

3. संयुि महाप्रबंधक या ननिेशक     – सिस्य 

लाग ूनहीं होिा । 

 

[फा. सं. 41(3)/2014/र्ी (स्था./एन.जी.)]  

अम्लान िास, अिर सनचि 

 

MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi,   the 19th May, 2017 

 S.R.O. 38.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and  in 

supersession of the Ministry of Defence, Ordnance and  Ordnance Equipment Factories Group ‘B’ and Group 'C' Posts 

Rajbhasha Cadre, Recruitment Rules, 2009, in so far as they relate to the posts of  Senior Hindi Translator, Junior Hindi 

Translator and Hindi Typist , except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the 

President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of  Senior Translator Group 

‘B’ Non-gazetted, Junior   Translator  Group ‘B’ Non-gazetted and Hindi Typist Group 'C' in Ordnance and Ordnance 

Equipment Factories and its Headquarters formations, namely :— 

1. Short title and commencement.—(1) These Rules may be called the Ministry of Defence, Ordnance and 

Ordnance Equipment Factories,  Group ‘B’ and Group 'C'  Posts, Rajbhasha Cadre, Recruitment  Rules, 2017.  

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.—These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Number of posts, classification and level in pay matrix.—The number of the said posts, their classification 

and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule. 

4. Method of recruitment, age-limit, qualification, etc. —The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

5. Disqualification.—No person,- 

(a)  Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or  

(b) Who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to any of the said posts: 

  Provided that the Central Government may, if satisfied that such  marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule. 

6. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes, ex-Servicemen, and other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 
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SCHEDULE 

Name of the post Number of Post Classification 

(1) (2) (3) 

1. Senior Translator 

  

14*  

(2017) 

* Subject to variation dependent 

on workload.  

 General Central Service, Group ‘B’, Non-

Gazetted, Non-Ministerial. 

 

level in the pay matrix 

 

Whether selection post or non-

selection post. 

Age-limit for direct recruits. 

(4) (5) (6) 

Level-7 

(Rs. 44900-142400) 

Selection Not applicable 

 

Educational and other 

qualifications required for direct 

recruits 

Whether age and 

educational 

qualification 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in the 

case of 

Promotees 

Period of 

probation, if any 

Method of recruitment: whether     by 

direct recruitment or by promotion or by 

deputation/absorption and percentage of 

the vacancies to be filled by various 

methods 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Not applicable  By promotion 

 

 

In case of recruitment by promotion or 

Deputation / absorption, grades from which 

promotion or deputation / absorption to be made 

If a Departmental Promotion 

Committee exists, what is its 

composition. 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Promotion :  

 

Junior Translators in level-6 of the pay matrix 

(Rs. 35400-112400) with five years regular 

service in the grade and have successfully 

completed the training of 2 or 4 weeks in the 

relevant area from the institute to be prescribed 

by the Ministry. 

Note  :  Where juniors who have completed their 

qualifying or eligibility service are being 

considered for promotion, their seniors would  

also be considered provided they are not short of 

the requisite qualifying or eligibility service by 

more than half of such qualifying or eligibility 

service or two years, whichever is less, and have 

successfully completed their probation period for 

promotion to the next higher grade along with 

their juniors who have already completed such 

qualifying or eligibility service.  

 

Group 'B' Departmental 

Promotion Committee (for 

considering promotion) consisting 

of : 

 

(1) Deputy Director       General, 

Ordnance Factory Board- Chairman ; 

(2) Director, Ordnance Factory 

Board –Member ;             

(3) Director/Deputy Secretary 

(concerned with Ordnance Factory 

Board, Department of Defence 

Production, Ministry of Defence) -

Member. 

 

Consultation with Union 

Public Service Commission 

not necessaryण     
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(1) (2) (3) 

2.  Junior Translator 

 

85* 

(2017) 

*Subject to variation dependent on 

workload. 

 

General Central Service, 

Group ‘B’, Non-Gazetted, 

Non-Ministerial 

 

 

(4) (5) (6) 

Level-6  

(Rs. 35400-

112400) 

Not applicable. Not exceeding 30 Years 

 

(relaxable for Government servants upto five years in accordance with the 

instructions or orders issued by the Central Government.) 

 

Note : The crucial date for determining the age-limit shall be the closing date for 

receipt of applications from candidates in India (and not the closing date 

prescribed for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir 

State, Lahaul and Spiti district and Pangi Sub-Division of Chamba district of 

Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep.) 

 

 

 

(7) (8) (9) 

Essential: 

 

Master’s degree of a recognised University in Hindi with English 

as a compulsory or elective subject or as the medium of 

examination at the degree level. 

OR 

Master’s degree of a recognised University in English with Hindi 

as a compulsory or elective subject or as the medium of 

examination at the degree level. 

OR 

Master’s degree of a recognised University in any subject other 

than Hindi or English, with Hindi medium and English as a 

compulsory or elective subject or as the medium of examination at 

the degree level ; 

OR 

Master’s degree of a recognised University in any subject other 

than Hindi or English, with English medium and Hindi as a 

compulsory or elective subject or as a medium of examination at 

the degree level ; 

OR 

Master’s degree of a recognised University in any subject other 

than Hindi or English, with Hindi and English as  compulsory or 

elective subjects or either of the two as a medium of examination 

and the other as a compulsory or elective subject at the degree  

level;   

AND 

 

Recognised Diploma or Certificate course in translation from 

Hindi to English and vice versa or two years’ experience of 

translation work from Hindi to English and vice versa in a Central 

or State Government office, including Government of India 

Undertaking. 

Not applicable 

 

 

two years for Direct recruits 
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(10) (11) (12) (13) 

By direct recruitment  

 

Note :  Vacancies caused by the 

incumbent being away on 

deputation  or long illness or study 

leave or under other circumstances 

for duration of one year or more 

may be filled on deputation basis 

from officers of Central 

Government :— 

(A)  holding analogous posts on 

regular basis in the parent cadre or 

department; and 

(B)  Possessing the qualifications 

and experience prescribed for 

direct recruits under column (7). 

(Period of deputation including 

period of deputation in another ex-

cadre post held immediately 

preceding this appointment in the 

same or some other 

Organisation/Department of the 

Central Government shall 

ordinarily not to exceed three 

years. The maximum age limit for 

appointment by deputation shall 

not be exceeding 56 years as on the 

closing date of receipt of 

applications) 

Not applicable 

 

Group 'B' Departmental Confirmation 

Committee (for considering confirmation) 

consisting of: 

 

(1) Deputy Director  General,  

 Ordnance Factory Board     – Chairman  

 

(2)  Director, Ordnance Factory  

 Board              – Member  

 

(3)  Director/Deputy Secretary (concerned 

with Ordnance Factory Board, 

Department of Defence Production, 

Ministry of Defence)          –   Member               

 

Consultation 

with Union 

Public Service 

Commission 

not necessary 

 

 

 

(1) (2) (3) 

3. Hindi Typist 

 

41* 

(2017) 

* Subject to variation dependent 

on workload 

General Central Service, Group 'C', 

Non-Gazetted, Ministerial 

 

(4) (5) (6) 

Level-2 

(Rs. 19900-63200) 

Not applicable Between 18 and 27 years of age 

(relaxable for departmental candidates 

upto 40 years in accordance with the 

instructions or orders issued by the 

Central Government)  

 

Note 1: The crucial date for deter-

mining the age-limit shall be the 

closing date for receipt of applications 

from candidates in India (and not the 

closing date prescribed for those in 

Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Ladakh division of Jammu and 

Kashmir State, Lahual and Spiti district 

and Pangi sub-division of Chamba 

district of Himachal Pradesh, Andaman 

and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

Note 2 : In case of recruitment made 

through the Employment Exchange, the 

crucial date for determining the age-
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limit shall be the last date upto which 

the Employment Exchange is asked to 

submit the names.  

 

 

 

(7) (8) (9) 

Essential: 

 

(a) 12th Class or equivalent with Hindi 

as one of the main subject or Hindi as 

medium of examination from a 

recognised Board or University ; and  

(b) Skill Test Norms 'only on 

Computers'. 

Hindi Typing @ 30 w.p.m.(words per 

minute) 

(Time allowed-10 minutes) 

(30 w.p.m. correspond to 9,000 KDPH 

on an average of 5 key depressions for 

each word) 

Not applicable Two years 

 

(10) (11) (12) (13) 

Direct recruitment Not applicable Departmental Confirmation Committee (for 

considering confirmation) consisting of :— 

 

(1) Additional General Manager/Deputy  

 Director General         – Chairman  

 

(2)  Joint General Manager/Director   – Member 

 

(3)  Joint General Manager/Director   – Member 

 

Not applicable.  

 

 

[F. No.  41(3)/2014-D(Estt/NG]  

AMLAN  DAS, Under Secy. 
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