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Hkkx II—[k.M 3—mi&[k.M (i) 

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

 

Hkkjr ljdkj ds ea=kky;ksa (j{kk ea=kky; dks NksM+dj) vkSj dsUæh; vf/dkfj;ksa (la?k jkT; {ks=k iz'kkluksa dks NksM+dj) }kjk 

fof/ ds varxZr cuk, x, vkSj tkjh fd, x, lk/kj.k lkafof/d fu;e (ftuesa lk/kj.k izdkj ds vkns'k] mi&fu;e vkfn 

lfEefyr gSa) 

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character)  issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 
 

 उपभो�ा मामलेउपभो�ा मामलेउपभो�ा मामलेउपभो�ा मामले, , , , खा� और साव�जिनक िवतरण मं�ालयखा� और साव�जिनक िवतरण मं�ालयखा� और साव�जिनक िवतरण मं�ालयखा� और साव�जिनक िवतरण मं�ालय    ((((खा� और साव	जिनक िवतरण िवभाग)खा� और साव	जिनक िवतरण िवभाग)खा� और साव	जिनक िवतरण िवभाग)खा� और साव	जिनक िवतरण िवभाग)    नई �द�ली, 27 िसत
 बर, 2017        सासासासा....काकाकाका....िनिनिनिन. . . . 316316316316....————रा�पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के परंतुक �ारा �द� शि य" का �योग करते %ए और उपभो ा मामले, खा+ और साव,जिनक िवतरण मं0ालय, खा+ और साव,जिनक िवतरण िवभाग के पु1 तकालय और सूचना अिधकारी (समूह क पद) भत2 िनयम 2011 को उन बात" के िसवाय अिध3ांत करते %ए, िज4ह6 ऐसे अिध3मण से पहले �कया गया ह ैया करने का लोप �कया गया है, उपभो ा मामले, खा+ और साव,जिनक िवतरण मं0ालय, खा+ और साव,जिनक िवतरण िवभाग म6 पु1 तकालय और सूचना अिधकारी के पद पर भत2 क; प<ित का िविनयमन करने के िलए िन=िलिखत िनयम बनाते ह>, अथा,त् :- 1 1 1 1     संि�� नाम और �ार
भसंि�� नाम और �ार
भसंि�� नाम और �ार
भसंि�� नाम और �ार
भ....————(1) इन िनयम" का संिCD नाम उपभो ा मामले, खा+ और साव,जिनक िवतरण मं0ालय, खा+ और साव,जिनक िवतरण िवभाग, पु1 तकालय और सूचना अिधकारी (समूह ‘क’ राजपि0त पद) भत2 िनयम, 2017 ह ै।  (2) ये राजप0 म6 �काशन क; तारीख को �वृG� ह"गे। 
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 2. . . .     पदपदपदपद    सं�यासं�यासं�यासं�या, , , , वग�करण और वेवग�करण और वेवग�करण और वेवग�करण और वेतनतनतनतन    मै��� समै��� समै��� समै��� स    म� लेवलम� लेवलम� लेवलम� लेवल....————पद क; संIया, उसका वग2करण और उसका वेतन मैJKL स म6 वेतन का 1 तर वह होगा, जो इन िनयम" से उपाब< अनुसूची के 1तंभ (2) से 1तंभ (4) म6 िविनNदO ह> ।  3. 3. 3. 3.     भत� क� प ितभत� क� प ितभत� क� प ितभत� क� प ित, , , , आयुआयुआयुआयु----सीमासीमासीमासीमा, , , , और अह#ताएं आ&दऔर अह#ताएं आ&दऔर अह#ताएं आ&दऔर अह#ताएं आ&द....————उ  पद पर भत2 क; प<ित, आयु-सीमा, अह,ताएं और उनसे संबंिधत अ4य बात6 वे ह"गी जो उ  अनुसूची के 1तंभ (5) से 1तंभ (13) म6 िविनNदO ह> । 4. 4. 4. 4. िनरह#तािनरह#तािनरह#तािनरह#ता....————वह Pि  –  (क) िजसने ऐसे Pि  से िजसका पित या िजसक; पQी जीिवत है, िववाह �कया ह,ै या  (ख) िजसने अपने पित या पQी के जीिवत रहते %ए ह ै�कसी R यिL त से िववाह �कया ह,ै  उ  पद पर िनयुि  का पा0 नहS होगा:  परंतु य�द के4Tीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै�क ऐसा िववाह ऐसे Pि  और िववाह के अ4य पCकार को लागू 1वीय िविध के अधीन अनुUेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ4य आधार ह> तो वह �कसी Pि  को इस िनयम के �वत,न से छूट दे सकेगी। 5.5.5.5.        िशिथल करने क� शि*िशिथल करने क� शि*िशिथल करने क� शि*िशिथल करने क� शि*....————जहां के4Tीय सरकार क; यह राय ह ै �क ऐसा करना आवXयक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण ह>, उ4ह6 लेखब< करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामश, करके इन िनयम" के �कसी उपबंध को �कसी वग, या �वग, के Pि य" क; बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगी। 6. 6. 6. 6.     +ावृि-+ावृि-+ावृि-+ावृि-....————इन िनयम" क; कोई बात, ऐसे आरCण, आयु-सीमा म6 छूट और अ4य Jरयायत" पर �भाव नहS डालेगी, िजनका के4Tीय सरकार �ारा इस संबंध म6 समय-समय पर िनकाले गए आदेश" के अनुसार अनुसूिचत जाितय", अनुसूिचत जनजाितय", भूतपूव, सैिनक" और अ4य िवशेष �वग, के Pि य" के िलए उपबंध करना अपेिCत है।  अनुसचूीअनुसचूीअनुसचूीअनुसचूी    पद का नाम पद" क; संIया वग2करण वेतन मैJKL स म6 लेवल चयन अथवा अचयन पद (1) (2) (3) (4) (5) पु1 तकालय और सूचना अिधकारी 01*(2017) (*काय,भार के आधार पर पJरवत,न �कया जा सकता ह)ै।  साधारण के4Tीय सेवा समूह ‘क’  (राजपि0त), अननुसिचवीय 1 तर- 11 :  (67,700 से 2,08,700 \पए)  लागू नहS 
                सीधे भत2 �कए जाने वाले Pि य" के िलए आयु-सीमा सीधे भत2 �कए जाने वाले Pि य" के िलए िविहत  शैिCक एवं अ4 य अह,ताएं L या सीधे भत2 �कए जाने वाले Pि य" के िलए िविहत आयु-सीमा और शैिCक अह,ताएं �ो4 नत Pि य" क; दशा म6 लागू ह"गी या नहS पJरवीCा क; अविध, य�द कोई हो (6) (7) (8) (9) लागू नहS लागू नहS लागू नहS लागू नहS 
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 भत2 क; प<ित, भत2 सीधे होगी या �ो4 नित �ारा या �ितिनयुि  या आमेलन �ारा तथा िविभ4 न प<ितय" �ारा भरे जाने वाले पद" क; �ितशतता �ो4 नित अथवा �ितिनयुिL त अथवा आमेलन �ारा भत2 क; दशा म6 वे ]ेिणय" िजनसे �ो4 नित अथवा �ितिनयुिL त अथवा आमेलन �कया जाएगा (10) (11) �ितिनयुिL त �ारा (अ� पकािलक संिवदा सिहत) �ितिनयुि*�ितिनयुि*�ितिनयुि*�ितिनयुि*    (अ0 प(अ0 प(अ0 प(अ0 पकािलक संिवदा सिहत):कािलक संिवदा सिहत):कािलक संिवदा सिहत):कािलक संिवदा सिहत):----    के4Tीय सरकार अथवा रा^य सरकार" अथवा संघ रा^य Cे0 �शासन" अथवा पि_ लक सेL टर उप3म" अथवा िवX विव+ालय" अथवा मा4 यता�ा` त अनुसंधान सं1 थान" अथवा अध,-सरकारी अथवा 1 वायG तशासी िनकाय" अथवा कानूनी संगठन" के अधीन ऐसे अिधकारी:- (क) (i) जो मूल काडर अथवा िवभाग म6 िनयिमत आधार पर सदशृ पद धारण �कए %ए ह>, या (ii) िज4ह"ने मूल काडर अथवा िवभाग म6 वेतन मैJKLस म6 1 तर 9 (53100-1,67,800 \.) अथवा उसके समतु�य पद" म6 िनयिमत आधार पर िनयुि  के पbात् उस cेड म6 पांच वष, सेवा क; ह,ै या (iii) िज4ह"ने मूल काडर अथवा िवभाग म6 वेतन मैJKLस म6 1 तर 8 (47,600-1,51,100 \.) अथवा उसके समतु�य पद" म6 िनयिमत आधार पर िनयुि  के पbात् उस cेड म6 छह वष, सेवा क; ह,ै या (iv) िज4ह"ने मूल काडर अथवा िवभाग म6 वेतन मैJKLस म6 लेवल 7 (44,900-1,42,400 \.) अथवा उसके समतु�य पद" म6 िनयिमत आधार पर िनयुि  के पbात् उस cेड म6 सात वष, सेवा क; ह,ै और (ख) िजनके पास िन
 निलिखत शैिCक अह,ताएं और अनुभव हो:  अिनवाय#:अिनवाय#:अिनवाय#:अिनवाय#:    (i)  �कसी मानयता�ा` त िवX विव+ालय या सं1 थान से पु1 तकालय िवUान या पु1 तकालय और सूचना िवUान म6 मा1 टस, िडcी,  (ii) के4Tीय सरकार अथवा रा^य सरकार"/संघ रा^ य Cे0 �शासन" अथवा पि_ लक सेL टर के उप3म" अथवा िवX विव+ालय" अथवा मा4 यता�ा` त अनुसंधान सं1 थान" अथवा अध,-शासक;य अथवा 1 वायG तशासी िनकाय" अथवा कानूनी संगठन" के अधीन पु1 तकालय म6 पांच वष, का R यवसाियक अनुभव । वांछनीय:वांछनीय:वांछनीय:वांछनीय:    (i) के4Tीय सरकार अथवा रा^य सरकार"  या संघ रा^य Cे0 �शासन" अथवा पि_ लक सेL टर के उप3म" अथवा िवX विव+ालय" अथवा मा4 यता�ा` त अनुसंधान सं1 थान" अथवा अध,-सरकारी अथवा 1 वायG तशासी िनकाय" अथवा कानूनी संगठन" के अधीन पु1 तकालय म6 पु1 तकालय �3याकलाप" के कं` यूटरीकरण का एक वष, का अनुभव हो,  (ii)  �कसी मा4 यता�ा` त िवX विव+ालय या सं1 थान से कं`यूटर ए` लीकेशन म6 िड` लोमा  नोटनोटनोटनोट    1111 ::::  �ितिनयुि  (अ� पकािलक संिवदा सिहत) क; अविध, िजसके अंतग,त के4Tीय सरकार के उसी या �कसी अ4य संगठन अथवा िवभाग म6 इस िनयुि  से ठीक पहले धाJरत �कसी अ4य काडर-बाf पद पर �ितिनयुि  क; अविध शािमल ह,ै साधारणत: चार  वष, से अिधक नहS होगी।  नोटनोटनोटनोट    2222 ::::  �ितिनयुि  �ारा िनयुि  (अ� पकािलक संिवदा सिहत) के िलए अिधकतम आयु-सीमा आवेदन �ाD करने क; अंितम तारीख को 56 वष, से अिधक नहS होगी। 



1404      THE   GAZETTE   OF  INDIA : SEPTEMBER 30, 2017/ASVINA 8, 1939    [PART II—SEC. 3(i)] 

 य�द िवभागीय �ो4 नित सिमित ह,ै तो उसक; संरचना L या ह ै भत2 करने म6 �कन पJरि1थितय" म6 संघ लोक सेवा आयोग से परामश, �कया जाएगा (12) )13(  लागू नहS भत2 करते समय संघ लोक सेवा आयोग से परामश, करना आवXयक ह।ै [फा. सं. ए-12023/01/2014-1 था.1] संदीप सLसेना, अवर सिचव 
MINISTRY OF CONSUMER AFFAIRS, FOOD AND PUBLIC DISTRIBUTION 

(Department of Food and Public Distribution) 

New Delhi, the 27th September, 2017 

G.S.R. 316.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Ministry of Consumer Affairs, Food and Public Distribution, Department of Food and Public 

Distribution,  Library and Information Officer (Group A Post), Recruitment Rules, 2011 except as respect things done or 

omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of 

recruitment to the post of Library and Information Officer in the Ministry of Consumer Affairs, Food and Public 

Distribution, Department of Food and Public Distribution, namely :- 

1. Short title and commencement.—(1)  These rules may be called the Ministry of Consumer Affairs, Food and 

Public Distribution, Department of  Food and Public Distribution, Library and Information Officer (Group ‘A’ Gazetted, 

Post) Recruitment Rules, 2017. 

  (2) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette. 

2. Number of post, classification and Level in the Pay Matrix.—The number of post, its classification and the level 

of pay in the pay matrix shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules.  

3. Method of recruitment, age-limit, qualification etc.—The method of recruitment of the said post, age-limit, 

qualification and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule.  

4. Disqualification.—No person,— 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or  

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any other person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such persons and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule.  

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may 

by order, for reason to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission, relax any 

of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons.  

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Caste, the Scheduled Tribes, Ex-Servicemen and other special categories of persons in 

accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of 

Post 

Number of Post Classification Level in the Pay 

Matrix 

Whether selection 

or non-selection 

post 

Age - Limit for 

direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Library and 

Information 

Officer.  

One*  (2017)  

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service Group 

‘A’ Gazetted, 

Non-Ministerial. 

Level-11 

(Rs.67,700-

2,08,700) 

Not applicable.  Not applicable.  
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Educational and other qualifications 

required for direct recruits 

Whether age and educational qualifications 

prescribed for direct recruits shall apply in 

the case of promotees 

Period of probation, if any 

(7) (8) (9) 

Not applicable Not applicable Not applicable 

 

 

Method of recruitment whether by 

direct recruitment or by promotion or 

by deputation or absorption and 

percentage of the vacancies to be 

filled by various methods 

In case of recruitment by promotion or deputation or absorption, grades from 

which promotion or deputation or absorption to be made 

(10) (11) 

By Deputation (including short-term 

Contract). 
Deputation (Including Short-Term Contract):- 

Officers under Central Government or State Governments or Union Territory 

Administrations or Public Sector Undertakings or Universities or Recognised  

Research Institutions or Semi-Government or  Autonomous Bodies or Statutory 

organisations: – 

(A) (i) Holding analogous post on regular basis in the parent cadre or 

department ; or  

      (ii) with five years’ of service in the grade rendered after appointment   

thereto on a regular basis in posts in level 9 (Rs.53,100-1,67,800) in pay matrix 

or equivalent in the parent cadre or department; or 

     (iii) with six years’ of service in the grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis in posts in level 8 (Rs.47,600-1,51,100) in pay matrix 

or equivalent in the parent cadre or department; or 

      (iv) with seven years’ of service in the grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis in posts in level 7 (Rs.44,900-1,42,400) in pay matrix 

or equivalent in the parent cadre or department; and  

(B) possessing the following educational qualification and experience:-  

Essential : 

(i) Master’s Degree in Library Science or Library and Information Science from 

a recognised University or Institute;  

(ii) Five years’ professional experience in a Library under Central Government 

or State Governments or Union Territory Administrations or Public Sector 

Undertakings or Universities or Recognised Research Institutions or Semi 

Government or Autonomous Bodies or Statutory Organisations.  

Desirable : 

(i) One year experience of computerising Library activities in a Library under 

Central Government or State Governments or Union Territory Administrations 

or Public Sector Undertakings or Universities or Recognised Research 

Institutions or Semi Government or Autonomous Bodies or Statutory 

Organisations. 

 (ii) Diploma in Computer Applications from a recognised university or 

institute.  

Note 1 : Period of deputation (including short-term contract) including period 

of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department of the 

Central Government shall ordinarily not to exceed four years.  

Note 2 : The maximum age-limit for appointment by deputation (including 

short-term contract) shall be not exceeding fifty six years’ as on the closing date 

of receipt of applications.   
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If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in which Union Public Service Commission 

is to be consulted in making recruitment 

(12) (13) 

Not applicable Consultation with the Union Public Service Commission is 

necessary.  

 

[F.No. A-12023/01/2014-E.I] 

SANDEEP SAXENA, Under Secy.  
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