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Hkkx II—[k.M 4 

PART II—Section 4 

j{kk ea=kky; }kjk tkjh fd, x, lkafof/d fu;e vkSj vkns'k   
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 

 र�ा म�ंालयर�ा म�ंालयर�ा म�ंालयर�ा म�ंालय    ((((र�ा उ�पादन िवभागर�ा उ�पादन िवभागर�ा उ�पादन िवभागर�ा उ�पादन िवभाग))))    ((((गुणता आगुणता आगुणता आगुणता आ� वा� वा� वा� वासन महािनदशेालयसन महािनदशेालयसन महािनदशेालयसन महािनदशेालय))))    नई �द� ली, 2 फरवरी, 2018     का.िन.आ.का.िन.आ.का.िन.आ.का.िन.आ.  11117777.— रा	पित, सिंवधान के अनु�छेद 309 के परंतुक �ारा �द� शि य" का �योग करते %ए और र(ा मं*ालय, र(ा उ,पादन िवभाग, गुणता आ0ासन महािनदशेालय,  समूह ‘ग’ पद (ब%काय5 कम5चारीवृंद) भत9 िनयम, 2013 को, उन बात" के िसवाय अिध<ातं करते %ए,  िज>ह? ऐसे अिध<मण से पहले �कया गया ह ैया करने का लोप �कया गया ह,ै र(ा मं*ालय के गुणता आ0ासन महािनदशेालय म? ब%काय5 कम5चारीवृंद के पद" पर भत9 कB पCित का िविनयमन करने के िलए िनDिलिखत िनयम बनात ेहF, अथा5त्:- 1.1.1.1.    संि�� नाम औसंि�� नाम औसंि�� नाम औसंि�� नाम और �ारंभ.र �ारंभ.र �ारंभ.र �ारंभ.————(1) इन िनयम" का संि(J नाम र(ा मं*ालय, र(ा उ,पादन िवभाग, गुणता आ0ासन महािनदेशालय, समूह ‘ग’ पद ब%काय5 कम5चारीवृंद भत9 िनयम, 2018 ह।ै    (2) ये राजप* म? �काशन कB तारीख को �वृ� ह"गे। 2.2.2.2. लाग ूहोनालाग ूहोनालाग ूहोनालाग ूहोना.—ये िनयम इन िनयम" से उपबाC अनुसूची के Lतंभ (1) म? िविनMदN पद को लागू ह"गे। 3.3.3.3.    पद क� सं�या, वग�करण और वतेन मै� !स म" #तर.पद क� सं�या, वग�करण और वतेन मै� !स म" #तर.पद क� सं�या, वग�करण और वतेन मै� !स म" #तर.पद क� सं�या, वग�करण और वतेन मै� !स म" #तर.————उ  पद संOया, उनका वग9करण, वेतन मैPQRस म? Lतर वह होगा जो इन िनयम" से उ  अनुसूची के Lतंभ (2) से Lतंभ (4) म? िविनMदN ह।ै 
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 4. भत� क� प$ित, आयुभत� क� प$ित, आयुभत� क� प$ित, आयुभत� क� प$ित, आय-ु---सीमा, अह*ताए,ं आ,द.सीमा, अह*ताए,ं आ,द.सीमा, अह*ताए,ं आ,द.सीमा, अह*ताए,ं आ,द.————उ  पद" पर भत9 कB पCित, आयु-सीमा, अह5ताएं और उनसे सबंंिधत अ>य बात? वे ह"गी जो पूवT  अनसुूची के Lतभं (5) से Lतंभ (13) म? िविनMदN हF। 5.   िनरह*तािनरह*तािनरह*तािनरह*ता .—वह Vि , - (क) िजसने ऐसे Vि  से िजसका पित या िजसकB पWी जीिवत ह,ै िववाह �कया ह;ै या (ख) िजसने अपने पित या अपनी पWी के जीिवत रहते %ए �कसी Vि  से िववाह �कया ह,ै उ  पद" पर िनयुि  का पा* नहX होगा :  परंतु य�द क? Yीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै�क ऐसा िववाह ऐसे Vि  और िववाह के अ>य प(कार को लागू Lवीय िविध के अधीन अनुZेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ>य आधार हF तो वह �कसी Vि  को इस िनयम के �वत5न से छूट द ेसकेगी। 6. िशिथल करन ेक� शि/.िशिथल करन ेक� शि/.िशिथल करन ेक� शि/.िशिथल करन ेक� शि/.————जहाँ क? Yीय सरकार कB यह राय ह ै�क ऐसा करना आव]यक या समीचीन ह,ै वहाँ वह उसके िलए जो कारण हF उ>ह? लेखबC करके, इन िनयम" के �कसी उपबंध को �कसी वग5 या �वग5 के Vि य" कB बाबत, आदशे �ारा िशिथल कर सकेगी।  7. 0ाविृ20ाविृ20ाविृ20ाविृ2 .—इन िनयम" कB कोई बात, ऐस ेआर(ण, आयु-सीमा म? छूट और अ>य Pरयायत" पर �भाव नहX डालेगी, िजनका क? Yीय सरकार �ारा इस सबंंध म? समय-समय पर िनकाल ेगए आदशे" के अनुसार अनसुूिचत जाितय", अनसुूिचत जनजाितय", अ>य िपछड़े वगa, भूतपूव5 सिैनक" और अ>य �वग5 के Vि य" के िलए उपबंध करना अपेि(त ह।ै  अनसुचूीअनसुचूीअनसुचूीअनसुचूी    पद का नाम पद सं�या वग�करण वेतन म�ै��स म� �तर चयन पद अथवा अचयन पद (1) (2) (3) (4) (5) 1. ब�काय� कम�चारीवंृद (काया�लय) 763*(2018) (*काय�भार के आधार पर प�रवत�न 'कया जा सकता ह।ै) साधारण क� )ीय सेवा, समूह ‘ग’, अराजपि-त, अननुसिचवीय वेतन �तर-1 (18000 से 56900 2.) लागू नह5 होता 
 सीध ेभत� 'कए जाने वाले 8ि9य: के िलए आयु-सीमा (6) 18 और 25 वष� के बीच, (क� )ीय सरकार @ारा समय-समय पर जारी 'कए गए अनुदशे: या आदेश: के अनुसार सरकारी सेवक: के िलए साधारण अBयCथय: कE दशा म� 40 वष� तक तथा अनुसिूचत जाित या अनुसिूचत जनजाित के अBयCथय: कE दशा म� 45 वष� तक िशिथल कE जा सकती ह)ै।  �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण :::: आयु-सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा�यक तारीख भारत म� अBयCथय: से आवेदन IाJ करने के िलए िनयत कE गई अंितम तारीख होगी (न 'क वह अिंतम तारीख जो असम, मेघालय, अ2णाचल Iदशे, िमजोरम, मिणपुर, नागालMड, ि-पुरा, िस'Nम, जOमू और कPमीर राQय के लRाख खंड, िहमाचल Iदशे के लाहौल और �पीित िजले तथा चOबा िजले के पांगी उप-खंड, अंडमान और िनकोबार @ीप या लU@ीप के अBयCथय: के िलए िविहत कE गई ह।ै )   
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 सीध े भत� 'कए जाने वाल े8ि9य: के िलए अपेिUत शैिUक और अVय अह�ताएं सीधी भत� 'कए जाने वाल े8ि9य: के िलए िविहत आयु और शैिUक अह�ताएं IोWत 8ि9य: कE दशा म� लागू ह:गी या नह5 
प�रवीUा कE अविध, य'द कोई हो भत	 क� प�ितभत	 क� प�ितभत	 क� प�ितभत	 क� प�ित:::: भत� सीधे होगी या IोWित या Iितिनयुि9 या आमेलन @ारा तथा िविभW पXितय: @ारा भरी जाने वाली �रि9य: कE Iितशतता 

IोWित या Iितिनयुि9 या आमेलन @ारा भत� कE दशा म� वे Yिेणयाँ िजनसे IोWित या Iितिनयुि9 या आमलेन 'कया जाएगा  (7) (8) (9) (10) (11) 'कसी माVयता IाJ बोड� स ेम�ै�कुलेशन (10व5 कUा उ\ीण�) लागू नह5 होता दो वष� सीधी भत� @ारा लागू नह5 होता  य'द िवभागीय IोWित सिमित ह,ै तो उसकE संरचना भत� करने म� 'कन प�रि�थितय: म� सघं लोक सेवा आयोग से परामश� 'कया जाएगा (12) (13) समूह समूह समूह समूह ‘‘‘‘गगगग’’’’    िवभागीय �ो�ित सिमिवभागीय �ो�ित सिमिवभागीय �ो�ित सिमिवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से ित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से ित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से ित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर बनेगीिमलकर बनेगीिमलकर बनेगीिमलकर बनेगी::::----    1.  �थापन का Iधान -अ]यU 2.  संबंिधत �थापन का एक समूह ‘क’ अिधकारी  -सद�य 3.  उस �थान या उसके िनकट के �थापन पर ि�थत गुणता  आ_ासन महािनदशेालय से िभW �थापन से एक  समूह ‘क’ अिधकारी   -सद�य 
लागू नह5 होता । 

 (1) (2) (3) (4) (5) 2. ब�काय� कम�चारीवंृद (सुरUा ) 512*(2018) (*काय�भार के आधार पर प�रवत�न 'कया जा सकता है।) साधारण क� )ीय सेवा, समूह ‘ग’, अराजपि-त, अननुसिचवीय वेतन �तर-1 (18000 से 56900 2.) लागू नह5 होता 
 (6) 18 और 25 वष� के बीच, (क� )ीय सरकार @ारा समय-समय पर जारी 'कए गए अनुदशे: या आदेश: के अनुसार सरकारी सेवक: के िलए साधारण अBयCथय: कE दशा म� 40 वष� तक तथा अनुसिूचत जाित या अनुसिूचत जनजाित के अBयCथय: कE दशा म� 45 वष� तक िशिथल कE जा सकती ह)ै। �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण :::: आयु-सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा�यक तारीख भारत म� अBयCथय: से आवेदन IाJ करने के िलए िनयत कE गई अंितम तारीख होगी (न 'क वह अिंतम तारीख जो असम, मेघालय, अ2णाचल Iदशे, िमजोरम, मिणपुर, नागालMड, ि-पुरा, िस'Nम, जOमू और कPमीर राQय के लRाख खंड, िहमाचल Iदशे के लाहौल और �पीित िजले तथा चOबा िजले के पांगी उप-खंड, अंडमान और िनकोबार @ीप या लU@ीप के अBयCथय: के िलए िविहत कE गई ह।ै )    
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 (7) (8) (9) (10) (11) 'कसी माVयता IाJ बोड� से मै��कुलेशन (10व5 कUा उ\ीण�) लागू नह5 होता दो वष� सीधी भत� @ारा लागू नह5 होता  (12) (13) समूह समूह समूह समूह ‘‘‘‘गगगग’’’’    िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत स े िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत स े िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत स े िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत स े िमलकर बनेगीबनेगीबनेगीबनेगी::::----    1.  �थापन का Iधान  -अ]यU 2.  संबंिधत �थापन का एक समूह ‘क’ अिधकारी -सद�य 3.  उस �थान या उसके िनकट के �थापन पर ि�थत गुणता  आ_ासन महािनदशेालय स ेिभW �थापन से एक  समूह ‘क’ अिधकारी   -सद�य                                                                                        
लागू नह5 होता । 

 (1) (2) (3) (4) (5) 3. ब�काय� कम�चारीवंृद (�वaछता ) 288*(2018) (*काय�भार के आधार पर प�रवत�न 'कया जा सकता ह।ै) साधारण क� )ीय सेवा, समूह ‘ग’, अराजपि-त, अननुसिचवीय वेतन �तर-1 (18000 से 56900 2.) लागू नह5 होता 
 (6) 18 और 25 वष� के बीच, (क� )ीय सरकार @ारा समय-समय पर जारी 'कए गए अनुदशे: या आदेश: के अनुसार सरकारी सेवक: के िलए साधारण अBयCथय: कE दशा म� 40 वष� तक तथा अनुसिूचत जाित या अनुसिूचत जनजाित के अBयCथय: कE दशा म� 45 वष� तक िशिथल कE जा सकती ह)ै। �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण :::: आयु-सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा�यक तारीख भारत म� अBयCथय: से आवेदन IाJ करने के िलए िनयत कE गई अंितम तारीख होगी (न 'क वह अिंतम तारीख जो असम, मेघालय, अ2णाचल Iदशे, िमजोरम, मिणपुर, नागालMड, ि-पुरा, िस'Nम, जOमू और कPमीर राQय के लRाख खंड, िहमाचल Iदशे के लाहौल और �पीित िजले तथा चOबा िजले के पांगी उप-खंड, अंडमान और िनकोबार @ीप या लU@ीप के अBयCथय: के िलए िविहत कE गई ह।ै )    (7) (8) (9) (10) (11) 'कसी माVयता IाJ बोड� से म�ै�कुलेशन (10व5 कUा उ\ीण�) लागू नह5 होता दो वष� सीधी भत� @ारा लागू नह5 होता  (12) (13) समूहमूहमूहमूह    ‘‘‘‘गगगग’’’’    िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के सबंंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के सबंंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के सबंंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के सबंंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर बनेगीिमलकर बनेगीिमलकर बनेगीिमलकर बनेगी::::---- 1.  �थापन का Iधान  -अ]यU 2.  संबंिधत �थापन का एक समूह ‘क’ अिधकारी -सद�य 3.  उस �थान या उसके िनकट के �थापन पर ि�थत गुणता  आ_ासन महािनदशेालय से िभW �थापन से एक  समूह ‘क’ अिधकारी     -सद�य 

लागू नह5 होता। 
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 (1) (2) (3) (4) (5) 4. ब�काय� कम�चारीवंृद (बागवानी ) 49*(2018) (*काय�भार के आधार पर प�रवत�न 'कया जा सकता ह।ै) साधारण क� )ीय सेवा, समूह ‘ग’, अराजपि-त, अननुसिचवीय वेतन �तर-1 (18000 से 56900 2.) लागू नह5 होता 
    (6) 18 और 25 वष� के बीच, (क� )ीय सरकार @ारा समय-समय पर जारी 'कए गए अनुदशे: या आदेश: के अनुसार सरकारी सेवक: के िलए साधारण अBयCथय: कE दशा म� 40 वष� तक तथा अनुसिूचत जाित या अनुसिूचत जनजाित के अBयCथय: कE दशा म� 45 वष� तक िशिथल कE जा सकती ह)ै। �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण :::: आयु-सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा�यक तारीख भारत म� अBयCथय: से आवेदन IाJ करने के िलए िनयत कE गई अंितम तारीख होगी (न 'क वह अिंतम तारीख जो असम, मेघालय, अ2णाचल Iदशे, िमजोरम, मिणपुर, नागालMड, ि-पुरा, िस'Nम, जOमू और कPमीर राQय के लRाख खंड, िहमाचल Iदशे के लाहौल और �पीित िजले तथा चOबा िजले के पांगी उप-खंड, अंडमान और िनकोबार @ीप या लU@ीप के अBयCथय: के िलए िविहत कE गई ह।ै )       (7) (8) (9) (10) (11) 'कसी माVयता IाJ बोड� से म�ै�कुलेशन (10व5 कUा उ\ीण�) लागू नह5 होता दो वष� सीधी भत� @ारा लागू नह5 होता     

(12) (13) समूह समूह समूह समूह ‘‘‘‘गगगग’’’’    िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर बनेगीबनेगीबनेगीबनेगी::::----    1.  �थापन का Iधान  -अ]यU 2.  संबंिधत �थापन का एक समूह ‘क’ अिधकारी  -सद�य 3.  उस �थान या उसके िनकट के �थापन पर ि�थत गुणता  आ_ासन महािनदशेालय से िभW �थापन से एक  समूह ‘क’ अिधकारी  -सद�य 
लागू नह5 होता । 

    (1) (2) (3) (4) (5) 5. ब�काय� कम�चारीवंृद (नाई ) 5*(2018) (*काय�भार के आधार पर प�रवत�न 'कया जा सकता है।) साधारण क� )ीय सेवा, समूह ‘ग’, अराजपि-त, अननुसिचवीय वेतन �तर-1 (18000 से 56900 2.) लागू नह5 होता 
    (6) 18 और 25 वष� के बीच, (क� )ीय सरकार @ारा समय-समय पर जारी 'कए गए अनुदशे: या आदेश: के अनुसार सरकारी सेवक: के िलए साधारण अBयCथय: कE दशा म� 40 वष� तक तथा अनुसिूचत जाित या अनुसिूचत जनजाित के अBयCथय: कE दशा म� 45 वष� तक िशिथल कE जा सकती ह)ै। �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण :::: आयु-सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा�यक तारीख भारत म� अBयCथय: से आवेदन IाJ करने के िलए िनयत कE गई अंितम तारीख होगी (न 'क वह अिंतम तारीख जो असम, मेघालय, अ2णाचल Iदशे, िमजोरम, मिणपुर, नागालMड, 
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 ि-पुरा, िस'Nम, जOमू और कPमीर राQय के लRाख खंड, िहमाचल Iदशे के लाहौल और �पीित िजले तथा चOबा िजले के पांगी उप-खंड, अंडमान और िनकोबार @ीप या लU@ीप के अBयCथय: के िलए िविहत कE गई ह।ै )       (7) (8) (9) (10) (11) 'कसी माVयता IाJ बोड� से म�ै�कुलेशन (10व5 कUा उ\ीण�) और नाई के 8वसाय या काय� म� कम से कम एक वष� का अनुभव रखता हो लागू नह5 होता दो वष� सीधी भत� @ारा लागू नह5 होता     (12) (13) समूह समूह समूह समूह ‘‘‘‘गगगग’’’’    िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के सबंंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के सबंंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के सबंंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के सबंंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर बनेगीबनेगीबनेगीबनेगी::::----    1.  �थापन का Iधान -अ]यU 2.  संबंिधत �थापन का एक समूह ‘क’ अिधकारी  -सद�य 3.  उस �थान या उसके िनकट के �थापन पर ि�थत गुणता  आ_ासन महािनदशेालय स ेिभW �थापन से एक समूह ‘क’ अिधकारी -सद�य 
लागू नह5 होता। 

    (1) (2) (3) (4) (5) 6. ब�काय� कम�चारीवंृद (नcसग ) 11*(2018) (*काय�भार के आधार पर प�रवत�न 'कया जा सकता ह।ै) साधारण क� )ीय सेवा, समूह ‘ग’, अराजपि-त, अननुसिचवीय वेतन �तर-1 (18000 से 56900 2.) लागू नह5 होता 
    (6) 18 और 25 वष� के बीच, (क� )ीय सरकार @ारा समय-समय पर जारी 'कए गए अनुदशे: या आदेश: के अनुसार सरकारी सेवक: के िलए साधारण अBयCथय: कE दशा म� 40 वष� तक तथा अनुसिूचत जाित या अनुसिूचत जनजाित के अBयCथय: कE दशा म� 45 वष� तक िशिथल कE जा सकती ह)ै।  �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण :::: आयु-सीमा अवधा�रत करने के िलए िनणा�यक तारीख भारत म� अBयCथय: से आवेदन IाJ करने के िलए िनयत कE गई अंितम तारीख होगी (न 'क वह अिंतम तारीख जो असम, मेघालय, अ2णाचल Iदशे, िमजोरम, मिणपुर, नागालMड, ि-पुरा, िस'Nम, जOमू-कPमीर राQय के लRाख खंड, िहमाचल Iदशे के लाहौल और �पीित िजले तथा चOबा िजले के पांगी उप-खंड, अंडमान और िनकोबार @ीप या लU@ीप के अBयCथय: के िलए िविहत कE गई ह।ै )       (7) आव*यकआव*यकआव*यकआव*यक    ::::    (i)   'कसी माVयता IाJ बोड� से म�ै�कुलेशन (10व5 कUा उ\ीण�) (ii) सुसंगत Uे- म� एक वष� के अनुभव के साथ स�ट जॉन एOबुल�स से  फ�ट� एड और fेgसग म� Iमाण प- या समतुhय वांछनीयवांछनीयवांछनीयवांछनीय    ::::    होम गाड� या नाग�रक सुरUा म� ‘बुिनयादी’ और ‘पुनiया�’ पाjkम म� IिशUण। 
 (8) (9) (10) (11) लागू नह5 होता दो वष� सीधी भत� @ारा लागू नह5 होता 
 



¹Hkkx II—[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % ekpZ 24] 2018@pS=k 3] 1940 55 

 (12) (13) समूह समूह समूह समूह ‘‘‘‘गगगग’’’’    िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर िवभागीय �ो�ित सिमित (पुि� के संबंध म� िवचार के िलए) जो िन'िलिखत से िमलकर बनेगीबनेगीबनेगीबनेगी::::---- 1.  �थापन का Iधान -अ]यU 2.  संबंिधत �थापन का एक समूह ‘क’ अिधकारी  -सद�य 3.  उस �थान या उसके िनकट के �थापन पर ि�थत गुणता  आ_ासन महािनदशेालय स ेिभW �थापन से एक समूह ‘क’ अिधकारी  -सद�य 
लागू नह5 होता। 

[फा. सं. ए/86320/भत� िनयम/ब�काय� कम�चारीवंृद/डी.जी.�यू.ए./एडम-10/  /डी.(�यू.ए.)/2018] सुभाष चं), उप सिचव    
 

 

MINISTRY OF DEFENCE 

(Department of Defence Production) 

(DIRECTORATE GENERAL OF QUALITY ASSURANCE) 

New Delhi, the 2nd February, 2018 

 S.R.O.  17.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Director General  of Quality Assurance, 

‘C’ posts of Multi Tasking Staff  Recruitment Rules 2013, except as respects things done or omitted to be done before 

such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the posts of 

Multi-Tasking Staff in the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate General of  Quality 

Assurance, namely:- 

1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Ministry of Defence, Department of 

Defence Production, Directorate General of Quality Assurance, Multi-Tasking Staff , Group ‘C’ posts Recruitment 

Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.—These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Number of posts, classification, level in the pay matrix.—The number of the said posts, their classification 

and  level in  the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule. 

4. Method of recruitment, age limit, qualification etc.—The method of recruitment, age limit, qualifications 

and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

5. Disqualification.— No person,-  

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who,  having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said posts. 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule.  

6. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. 
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7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex-Servicemen and other special categories of persons 

in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of post 

 

Number of post Classification Level in the pay matrix Whether selection 

post or non-

selection post. 

 (1)  (2) (3) (4) (5) 

1.  Multi Tasking 

Staff (Office) 

 

763 * (2018) 

 

(* Subject to 

variation dependent 

on workload) 

General Central 

Service, Group ‘C’, 

Non-Gazetted,  

Non-Ministerial 

Pay Level 1 (Rs. 18000 

to Rs. 56900)   

 

Not applicable 

 

Age-limit for direct recruits 

 

(6) 

Between 18 and 25 years (Relaxable for Government Servants upto the age of 40 years in case of general candidates 

and 45 years in case of the candidates belonging to the  Scheduled Castes and Scheduled Tribes in accordance with the 

instructions or orders issued by the Central Government from time to time in this regard). 

 

Note :  The crucial date for determining the age limit shall be the closing date for receipt of applications from 

candidates in India (and not the closing date prescribed for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti District and 

Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal Pradesh, the Union territory of Andaman and Nicobar Islands or 

of the Union territory of  Lakshadweep). 

 

 

Educational and other 

qualifications required for 

direct recruits 

  

Whether age 

and educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in the 

case of 

promotees 

Period of 

probation, if 

any  

Method of recruitment.  

Whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation or absorption 

and percentage of the 

vacancies to be filled by 

various methods 

In case of recruitment 

by promotion or 

deputation or 

absorption, grades from 

which promotion or 

deputation or absorption 

is to be made 

(7) (8) (9) (10) (11) 

 Matriculation (10th class 

pass) from a recognised 

Board 

Not applicable Two years Direct recruitment Not applicable 

 

 

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition Circumstances in 

which Union Public 

Service Commission is 

to be consulted in 

making recruitment 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for  considering confirmation) 

consisting of :-  

 

1.    Head of Establishment  – Chairman 

2.   One Group ‘A’ Officer of  the concerned  Establishment  -  Member 

3. One Group ‘A’ Officer from another Establishment  

of Directorate General Of Quality Assurance located 

 in the station or nearby station  - Member 

Not applicable. 
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 (1)  (2) (3) (4) (5) 

2.  Multi- Tasking Staff 

(Security) 

 

512*  (2018) 

 

(* Subject to 

variation dependent 

on workload). 

General Central Service, 

Group ‘C’, Non-

Gazetted,  

Non-Ministerial . 

Pay Level 1 (Rs. 

18000 to Rs. 56900)   

 

Not applicable. 

  

 

(6) 

Between 18 and 25 years (Relaxable for Government Servants upto the age of 40 years in case of general candidates 

and 45 years in case of the candidates belonging to the  Scheduled Castes and Scheduled in accordance with the 

instructions or orders issued by the Central Government from time to time in this regard). 

 

Note :  The crucial date for determining the age limit shall be the closing date for receipt of applications from 

candidates in India (and not the closing date prescribed for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti District and 

Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal Pradesh, the Union territory of Andaman and Nicobar Islands or 

the Union territory of  Lakshadweep). 

   

  

(7) (8) (9)  (10)  (11) 

Matriculation (10
th

 class pass) 

from a recognised Board 

 

Not applicable Two years Direct recruitment Not applicable 

 

 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for  considering confirmation) consisting 

of :-  
 

1.    Head of Establishment -  Chairman 

2.    One Group ‘A’ Officer of  the concerned   Establishment  -  Member 

3.  One  Group ‘A’ Officer from another Establishment of  

Directorate General Of Quality Assurance located in the  

station or nearby station - Member 

Not applicable. 

 

 

 (1)  (2) (3) (4) (5) 

3.  Multi- Tasking Staff 

(Sanitary) 

 

288*  (2018) 

 

(* Subject to 

variation dependent 

on workload) 

General Central 

Service, Group ‘C’, 

Non-Gazetted,     

Non-Ministerial 

Pay Level 1 (Rs. 18000 

to Rs. 56900)   

 

Not applicable 

  

  

(6) 

Between 18 and 25 years (Relaxable for Government Servants upto the age of 40 years in case of general candidates 

and 45 years in case of the candidates belonging to the  Scheduled Castes and Scheduled Tribes in accordance with the 

instructions or orders issued by the Central Government from time to time in this regard). 

 

Note :  The crucial date for determining the age-limit shall be the closing date for receipt of applications from 

candidates in India (and not the closing date prescribed for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti District and 

Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal Pradesh, the Union territory of Andaman and Nicobar Islands or 

of the Union territory of  Lakshadweep). 

  

 

(7) (8) (9)  (10)  (11) 

 Matriculation (10
th

 class pass)  from a 

recognised Board 

Not 

applicable 

Two years Direct recruitment  Not applicable 
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(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for  considering confirmation) consisting of:-  

 

1.    Head of Establishment - Chairman 

2.   One Group ‘A’ Officer of  the concerned  Establishment -  Member 

3.  One Group ‘A’ Officer from another Establishment  

of Directorate General Of Quality Assurance located in  

the station or nearby station                                               - Member                                                  

Not applicable. 

 

 

  (1)  (2) (3) (4) (5) 

4.  Multi Tasking Staff 

(Horticulture) 

 

49*  (2018) 

 

(*Subject to variation 

dependent on workload) 

General Central 

Service, Group 

‘C’, Non-

Gazetted,  

Non-Ministerial  

Pay Level 1 (Rs. 18000 

to Rs. 56900)   

 

Not applicable 

    

 

(6) 

Between 18 and 25 years (Relaxable for Government Servants upto the age of 40 years in case of general candidates 

and 45 years in case of the candidates belonging to the  Scheduled Castes and Scheduled Tribes in accordance with the 

instructions or orders issued by the Central Government from time to time in this regard). 

 

Note :  The crucial date for determining the age-limit shall be the closing date for receipt of applications from 

candidates in India (and not the closing date prescribed for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti District and 

Pangi Sub Division of Chamba Ddistrict of Himachal Pradesh, the Union territory of Andaman and Nicobar Islands or 

of the Union territory of  Lakshadweep). 

 

 

 

 (7) (8) (9)  (10)  (11) 

Matriculation (10
th

 class pass)  from a 

recognised Board. 

Not applicable Two years Direct recruitment Not applicable 

 

 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for  considering confirmation) consisting 

of :-  
 

1.    Head of Establishment - Chairman 

 

2.   One Group ‘A’ Officer of  the concerned  Establishment -  Member 

 

3.   One  Group ‘A’ Officer from another Establishment of  

Directorate General Of Quality Assurance located in the  

station or nearby station                                       - Member 

Not applicable. 

 

 

 

 (1)  (2) (3) (4) (5) 

5.  Multi-Tasking 

Staff (Barber) 

 

5* (2018) 

 

(* Subject to variation 

dependent on workload) 

General Central Service, 

 Group ‘C’, Non-

Gazetted,  

Non-Ministerial 

Pay Level 1 (Rs. 

18000 to Rs. 56900)   

 

Not applicable 
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(6) 

Between 18 and 25  years (Relaxable for Government Servants upto the age of 40 years in case of general candidates 

and 45 years in case of the candidates belonging to the  Scheduled Castes and Scheduled Tribes in accordance with the 

instructions or orders issued by the Central Government from time to time in this regard). 

 

Note :  The crucial date for determining the age-limit shall be the closing date for receipt of applications from 

candidates in India (and not the closing date prescribed for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti District and 

Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal Pradesh, the Union territory of Andaman and Nicobar Islands or 

of the Union territory of  Lakshadweep). 

 

 

   

(7) (8) (9)  (10)  (11) 

Matriculation (10
th

 class pass)  from a 

recognised Board and having one year 

experience in Barber’s trade or job 

Not applicable 

 

 

Two years Direct recruitment 

 

Not applicable 

 

 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for  considering confirmation) consisting    

of :-  

 

1.    Head of Establishment - Chairman 

2.   One Group ‘A’ Officer of  the concerned  Establishment  -  Member 

3.   One Group ‘A’ Officer from another Establishment  

of Directorate General Of Quality Assurance located in  

the station or nearby station                                           -  Member 

Not applicable. 

 

 

 

 (1)  (2) (3) (4) (5) 

6.  Multi-Tasking 

Staff (Nursing) 

 

11* (2018) 

 

(*Subject to variation 

dependent on workload) 

General Central 

Service, Group ‘C’, 

Non-Gazetted,  

Non-Ministerial 

Pay Level 1       

(Rs. 18000 to  

Rs. 56900)   

 

Not applicable 

    

 

 

(6) 

Between 18 and 25  years (Relaxable for Government Servants upto the age of 40 years in case of general candidates 

and 45 years in case of the candidates belonging to the  Scheduled Castes and Scheduled Tribes in accordance with the 

instructions or orders issued by the Central Government from time to time in this regard). 

 

Note :  The crucial date for determining the age-limit shall be the closing date for receipt of applications from 

candidates in India (and not the closing date prescribed for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul and Spiti District and 

Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal Pradesh, the Union territory of Andaman and Nicobar Islands or 

of the Union territory of  Lakshadweep). 



60 THE GAZETTE OF INDIA : MARCH  24, 2018/CHAITRA  3, 1940 [PART II—SEC. 4] 

 
 (7) 

Essential  

 

(i)     Matriculation  (10
th

 class pass) from a recognised Board. 

 

(ii)   First Aid and Dressing Certificate from St. John’s Ambulance or equivalent with one year’s experience in the 

relevant field. 

 

Desirable  

 

Training in ‘Basic’ and ‘Refresher’ Course in Home Guards or Civil Defence. 

 

 

 

(8) (9)  (10)  (11) 

Not applicable Two years Direct recruitment Not applicable 

 

 

 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for  considering confirmation) consisting of:-  
 

1.    Head of Establishment  - Chairman 

2.    One Group ‘A’ Officer of  the concerned  Establishment -  Member 

3.   One Group ‘A’ Officer from another Establishment of  

Directorate General Of Quality Assurance located in the  

station or nearby station - Member 

Not applicable. 

  

[F.  No. A/86320/RR/MTS/DGQA/Adm-10/   /D(QA)/2018] 

SUBHASH CHANDRA, Dy. Secy. 
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