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Hkkx II—[k.M 3—mi&[k.M (i) 

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

 

Hkkjr ljdkj ds ea=kky;ksa (j{kk ea=kky; dks NksM+dj) vkSj dsUæh; vf/dkfj;ksa (la?k jkT; {ks=k iz'kkluksa dks NksM+dj) }kjk 

fof/ ds varxZr cuk, x, vkSj tkjh fd, x, lk/kj.k lkafof/d fu;e (ftuesa lk/kj.k izdkj ds vkns'k] mi&fu;e vkfn 

lfEefyr gSa) 

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character)  issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 
 

x`g ea=ky; 

ub Z  f nY yh ] 12 v Drwc j] 2018 

lk-dk-fu- 331.—jk ’Vªif r] laf o /k k u d s v uq PNsn 309 d s i jUrq d  }k jk  i z nR r “k f Dr;ksa d k i z ;ksx d jrs g q , x` g 
ea=k y; d s v /k h u ljnk j oY yHk H kk bZ  i Vsy jk ’Vªh ; i qf yl vd kneh ] g S njkc k n esa d k aLVsc y ¼C;wxyj½ d s i n i j H k rh Z  d h  i )fr  
d k  fo f u;eu d jus d s f y,  f uEuf yf [k r f u;e c uk rs g Sa] v F kk Z r~ %&  

1. laf{kIr uke vkSj izkjaHk %  

¼1½ bu fu;eksa  dk laf{kIr uke ljnkj oYyHkHkkbZ iVsy jk’Vªh; iq fyl vdkneh] dkaLVscy ¼C;w xyj½ HkrhZ fu;e] 2018 gSA  

¼2½ ;s] jk t i = esa mud s i z d k ”ku d h  rk jh [k  dks i z o` R r g ksaxs A   

2. in la[;k] oxhZdj.k vkSj osru eSfVªDl esa Lrj-&i n la[ ;k ] mld k  o xh Zd j.k  vk S j o sru eS f VªDl esa Lrj o g  gk sxk 
t k s b u f u;eksa ls mi k c)  v uqlwph  d s LraH k  ¼2½ ls ¼4½ esa f o f ufnZ ’V g SaA   

3. HkrhZ dh i)fr] vk;q&lhek vkSj vgZrk,a vkfn-&Hk rhZ  d h  i ) f r] v k ;q &lh ek ] vg Z rk,a v k S j mlls lac af /k r v U; c k rsa 
o s g ksaxh ] t ks mDr v uq lwph  ds LraH k  ¼5½ ls ¼13½ esa f o f uf nZ ’V gSaA   

4. fujgZrk-&o g  O;f Dr]&  

¼d ½  f t lus , sls O;f Dr] f t ldk  i f r ;k iR uh  th fo r g Sa] ls f oo k g f d ;k  g S  ( ;k  fo ok g  d h  lafo nk  dh  gS ] ;k   

¼[k ½  f t lus v i us i f r ;k v iuh  i R uh  ds t h fo r jg rs g q,  fdlh  O;f Dr ls f o ok g  f d ;k  g S  ;k f o ok g d h  laf o nk  dh  gS ]  
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mDr i n i j f u;q f Dr dk  i k = ug ha g k sxk  %  

i jUrq  ;f n d sUnz h ; ljd k j d k  ;g  lek /k k u g ks t k rk  gS  f d  , slk  fo ok g  ml O;f Dr vk S j fo okg  d s v U; i {k d k j d ks 
yk xw Lo h ; f of /k  d s v /kh u v uqK s; g S  v kS j ,slk  d jus d s f y, v U; v k /k k j g Sa rks o g f dlh O;f Dr d ks b l f u;e d s 
i z o rZ u ls N wV ns ld sxh  A   

5. f'kfFky djus dh 'kfDr &gk a d sUnz h ; ljd k j d h  jk ; g S f d , slk  d juk  vk o ”;d ;k  leh ph u g S ] og k ¡ o g mlds f y, 
t k s d k j.k  g Sa] mUg sa y s[k c )  d jd s b u f u;ek sa d s  f d lh  mi ca/k  d k s f d lh  o xZ  ;k  i z o xZ  d s O;f Dr;k sa d h  c k c r] v k ns”k  }k jk  
f ”k fF k y d j ld sxh A   

6. O;ko`fRr & b u f u;eksa d h  d ksb Z c k r] ,sls v k j{k .k ] v k ;q &lh ek  esa N wV v k S j v U; f j;k ;rk sa i j i zH k ko  ugha M k ysxh ] f t ud k 
d sUnz h ; ljd k j }k jk b l lac a/k  esa le;&le; i j t k jh fd,  x, v k ns”k ksa d s v uq lk j v uqlwf pr t kf r;k sa] v uq lwf pr 
t ut k f r;ksa] H kwri wo Z  lSf ud ksa] v U; f i NM+k  o xksZ a v kS j v U; f o ”ks’k  i z o xZ  ds O;f Dr;k sa d s f y,  mi ca/k  d juk  visf {k r g S A 

vuqlwph 

in dk 
uke 

in la[;k oxhZdj.k osru eSfVªDl esa 
Lrj 

p;u ;k 
vp;u in 

lh/kh HkrhZ gsrq 
vk;q&lhek 

lh/kh HkrhZ gsrq 
visf{kr 'kSf{kd 

vkSj vU; 
vgZrk,a 

¼1½ ¼2½ ¼3½ ¼4½ ¼5½ ¼6½ ¼7½ 

d kaLVsc y 
¼C;wxyj ½  

02* 

(2018) 

* d k ;Z Hk k j 
d s v k /kk j 

i j 
i f jo rZ u 

f d ;k  tk  
ld rk  gS A   

lk /k k j.k  dsUnz h ; 
lso k ] lewg  ^x* 

v jk t if =r] 
v uuq lf poh ; 

o sru eS f VªDl esa  
Lrj & 3  

¼ 21700&69]100 #-½ 

yk xw ug h a 
g ksrk   

yk xw ug h a gk srk   yk xw ug h a gk srk   

 

lh /ks H k rh Z  fd ,  tk us 
o k ys O;f Dr;k sa d s f y, 
f o fg r vk ;q  v k S j 
“k S f {kd  v gZ rk ,a] i z ksUur  
O;f Dr;k sa d h  n”k k  esa 
yk xw g ksaxh  ;k  ug h 

i f joh {k k  dh  v of /k ] 
;f n d k sb Z  g k 

HkrhZ dh i)fr % H k rhZ  
lh /ks g k sxh  ;k  i zk sUuf r 
}k jk  ;k  i zf rf u;q f Dr ;k 
v k esyu }k jk  rF k k 
f o fH k Uu i) f r;ksa }k jk  
H k jh t k us o k yh  f jf Dr;k sa 
d h  iz f r”k rrk 

i z ksUuf r ;k  i z f rf u;q f Dr ;k  vkesyu }k jk  H k rh Z  dh  
n”k k  esa os J sf .k ;k a f t uls i zk sUuf r ;k  iz f rf u;q f Dr 
;k  v k esyu f d ;k  t k , xk   

¼8½ ¼9½ ¼10½ ¼11½ 

yk xw ug h a gk srk yk xw ug h a gk srk i z f rf u;q f Dr }k jk izfrfu;qfDr &  

d sUnz h ; l”k L= i q f yl c yk sa ;k  d sUnz h ; i q f yl 
laxBuk sa ;k  jk T; i qf yl laxB uk sa d s ,sls v f èk d k jh 
f t Ug ksaus(  

¼d ½ ewy d k M j ;k f oH kk x esa o sru eS f VªDl ds 
Lrj&3 ¼ 21]700 ls 69]100 : -½ ;k   lerq Y ; 
esa 3  o ’k Z  d h  f u;f er lso k   d s lk F k  l–'; 
i n èk k j.k  f d ;k  g qv k  g S ] v k S j 

¼[k ½ fd lh Hk h dsUnz h ; l”k L= i q f yl c yk sa ;k  
d sUnz h ; i q f yl laxBuk sa  ;k  jk T; i q f yl 
laxBuk sa esa  C ;wxyj  i k BîØ e f d ;k  gq vk  gksA   

fVIi.k & 1  ç f rf u;q f ä f d  v of /k  f tld s 
v arxZ r d saæh ; ljd k j ds mlh  ;k  f d lh v U; 
laxBu ;k  f oH kk x esa b l f u;qf ä ls Bh d  i g ys 
/k k f jr f d lh  v U; d k M j c k á i n i j ç f rf u;q f ä 
d h  v of /k  g S  lk /k k j.k r;k  03 o "kZ  ls v f /k d  ug ha 
g ksxh  f t ls H kk jr ljd k j ds v k ns'k ksa d s v uq lk j 
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v k S j v k xs c <+k ;k  t k  ld rk  g S A 

fVIi.k &2 i zf rf u;q f Dr i j f u;q f Dr  d s f y, 
Åi jh  vk ;q lh ek  vk osnu i zk Ir d jus d h vaf re  
rk jh [k  d ks 56 o ’kZ  ls v f /k d  ugh a  g ksxh A 

 

;fn foHkkxh; iqf"Vdj.k lfefr ¼iqf"V ij fopkj 
djus ds fy,½ fo|eku gS rks mldh ljapuk D;k 

gS 

HkrhZ djus esa fdu ifjfLFkfr;ksa esa la?k yksd lsok 
vk;ksx ls ijke'kZ fd;k tk,xk  

¼12½ ¼13½ 
yk xw ug h a gk srk  A 

 

yk xw ug h a gk srk A 

[Q k - la- 23011@22@2018&i hVh] 

v t ; d q ek j f lag ] v o j lf po 

 

 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 12th October, 2018 

G.S.R.  331.—In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution, 

the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Constable 

(Bugler) in the Sardar Vallabhbhai Patel National Police Academy, Hyderabad,  under the Ministry of Home 

Affairs, namely :-   

1. Short title and commencement. -  (1) These rules may be called the Sardar Vallabhbhai Patel 

National Police Academy Constable (Bugler) Recruitment Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix. -The number of posts, its classification 

and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

Schedule annexed to these rules.          

3. Method of recruitment, age-limit and qualifications etc.- The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) 

of the aforesaid  Schedule. 

4. Disqualification. -  No person,- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living,  or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the above said post:   

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other party to the marriage, and that there are other 

grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient 

so to do, it may, by order, and for the reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions 

of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving. – Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other 

concessions required to be provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, ex-servicemen, 
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Other Backward classes and the other special categories of persons, in accordance with the orders 

issued by the Central Government from time to time in this regard.    

 

SCHEDULE 

 

Age limit for 

direct recruits 

Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of 

probation, if 

any 

Method of recruitment: Whether 

by direct recruitment or by 

promotion or by deputation / 

absorption  and percentage of 

vacancies to be filled by various 

methods 

(6) (7) (8) (9) (10) 

Not 

applicable. 

Not applicable. Not applicable. Not applicable. By deputation. 

 

 

In case of recruitment by promotion or deputation/ absorption, grades 

from which promotion or deputation / absorption to be made 

If a Departmental 

Confirmation 

Committee (for 

considering 

confirmation) 

exists, what is its 

composition 

Circumstances in 

which Union Public 

Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Deputation: 

Officers from amongst Central Armed Police Forces or Central Police 

Organisations or State Police Organisations :- 

 (a) holding analogous post with 03 years of regular service in the parent 

cadre or department in level-3 of the pay matrix (Rs. 21,700 – 69,100) or 

equivalent, and  

(b) having undergone Bugler Course in any Central Armed Police Forces 

or Central Police Organisations or State Police Organisations. 

 Note1.– The Period of deputation including the period of deputation in 

another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the 

same or some other organisation or department of the Central Government 

shall ordinarily not exceed 03 years further extendable as per Government 

of India orders)     

Note2.– The upper age limit for appointment by deputation shall not be 

exceeding 56 years as on the closing date of receipt of application. 

Not applicable. 

 

Not applicable. 

 

 

 

[F. No. 23011/22/2018-PT] 

AJAY KUMAR SINGH, Under Secy. 

Name of the post Number of post Classification Level in the pay matrix Whether selection post 

or  non-delection post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Constable (Bugler). 

 

02* 

(2018) 

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group-C, 

Non-Gazetted, 

Non-Ministerial. 

Level 3 in the pay 

matrix (Rs.21,700 – 

69,100/-) 

 

Not applicable. 
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ub Z  f nY yh ] 13 v Drwc j] 2018 

lk-dk-fu- 332.—jk "Vªif r] lafo /k k u ds v uq PN sn 309 d s  i ja rq d  }k jk  i z nÙk  'k f Dr;ksa d k  i z ;ksx d jrs  g q , ] v kS j 
l”k L= lh ek  c y lf poh ; lso k lewg   ^[k ^ i n H k rh Z  f u;e] 20 06] t g k ¡ rd  mud k  lac a/k  v uq Hk k x v f /kd k jh  ds i n ls g S ] d k s 
mu c k rk sa d s f lo k,  v f /kØ kar d jrs g q ,  f t Ugsa , sls v f /k Ø e.k ls i g ys f d ;k  x;k  g S  ;k  d jus d k  yk si  f d ;k  x;k  g S ] x` g 
ea=k y; l'k L=  lh ek  c y  esa  lf po h ; lso k  ¼v uqlf poh ;½ d k M j esa v uq H k k x vf /k dk jh  d s i nk sa i j H k rh Z  d h  i) f r dk  
f o f u;eu d jus d s f y,  f uE uf yf [k r f u;e c uk rs g Sa] v F kk Z r~  %&   

 

1 +  laf{kIr uke vkSj izkjaHk-& ¼1½  b u f u;ek sa d k  laf {k I r uke l'k L= lh ek  c y] lewg   ^[k ^      ¼xS j ;k s/k d ½ 
lf po h ; lso k  ¼v uq lf po h ;½ dkM j H k rhZ  f u;e] 2018 g SA 

 ¼2½ ;s jk t i = esa mud s i z d k 'k u d h  rk jh [k  d ks i z o` Ùk  gk saxsA  

2 +  inksa dh la[;k] oxhZdj.k vkSj osru eSfVªDl esa Lrj +& i nk sa d h la[;k ] mud k  o xhZd j.k  vk S j muls lac ) 
o sru eS f VªDl esa Lrj o s g k saxs t k s b u f u;ek sa ls mi kc )  v uq lwph  d s LraH k  ¼2½ ls LraH k  ¼4½ esa f o fuf nZ "V g SaA 

3 +  HkrhZ dh i)fr] vk;q &lhek] vgZrk,a vkfn +& mDr i n i j H k rhZ  d h  i )f r] v k ;q &lhek ] v gZ rk ,a v k S j mlls 
lac af /k r v U; c k rsa o s g ksaxh  t k s iwo ksZ Dr v uq lwph  d s LraH k  ¼5½ ls ¼13½ esa f o f uf nZ "V g SaA  

4 + fujgZrk +& og  O;f Dr]& 

 ¼d ½ f t lus , sls O;f Dr ls f t ld k  if r ;k  ft ldh  iR uh  th for g Sa] f o ok g  f d ;k  g S ( ;k  f oo kg d h  laf o nk  d h  g S ] ;k 

 ¼[k ½ f tlus v i us i f r ;k  v i uh i R uh  ds t h fo r jg rs g q , f dlh  O;f Dr ls f o ok g f d ;k  gS ] ;k  f o ok g d h laf o nk  dh 
g S ]   

mDr i n i j f u;q f Dr dk  i k = ug ha g k sxk %  

 i jarq  ;f n dsUnz h ; ljd k j d k ;g  lek /k k u g ks t k rk gS  f d ,slk  fo ok g  ,sls O;f Dr v k S j f oo kg  ds v U; i {k d k j dk s 
yk xw Lo h ; fo f /k ds v /k h u v uqK s; g S  vk S j ,slk  d jus d s f y, v U; v k /k k j g Sa rks o g  f d lh  O;f Dr d ks b l f u;e d s i zo rZ u ls 
N wV ns ld sxh A  

5- vf/kof"kZrk-& b u f u;eksa d s v /k h u f u;q Dr d k f eZd  ml ek l d s v af re f nu d s v i jk º u d ks lso k f uo` r g ks t k , xk 
f t l ek l esa o g  60 o ’kZ  dh  vk;q  i zk I r d jrk g SA 

 i jarq  ;g  f d  og  O;f Dr] f t l d h  t Ue d h  rk jh[k  ek l d h  ig yh  rk jh [k  gS ] o g  iwo Z o rhZ  ek l d h  vaf re rk jh [k  ds 
v i jkº u d ks lso k f uo ` r g ks t k ,xk A 

6-  f'kfFky djus dh 'kfDr +& t g ka d sUnz h ; ljd k j d h  ;g  jk ; g S  f d  , slk  d juk  v ko ';d  ;k  leh ph u g S ] o gka o g  
mld s f y,  t ks d k j.k  g Sa] mUg sa ys[k c )  d jds] v k S j la?k  yk sd  lso k  vk ;k sx ls i jk e'k Z  d jds] b u f u;ek sa d s f d lh  mi ca/k  d ks 
f d lh  o xZ  ;k  i zo xZ  d s O;f Dr;k sa d h  ck c r] v k ns'k  }k jk  f 'k fF k y d j ld sxh A 

7- lsok dk nkf;Ro-& b u f u;eksa  d s v /k h u mDr i n i j f u;q Dr g ksus o k yk  d ksb Z  O;f Dr Hk k jr ;k  f o ns”k  esa lso k  d jus 
d s f y,  mR rjnk ;h  g ksxk A 

8-  O;ko`fr +&  b u f u;ek sa d h  d k sb Z  c k r] ,sls v k j{k .k ksa] v k ;q &lhek  esa N wV v k S j v U; f j;k ;rk sa i j i zH kk o  ugha M k ysxh ]  
f t ud k dsUnz h ; ljd k j }k jk bl lac a/k  esa le;&le; i j t kjh  f d ;s x,  v k ns'k k sa ds v uq lk j v uq lwf pr t kf r;k sa] v uq lwf pr 
t ut k f r;ksa] v U; f i NM+sa o xk sZ a] H kwri wo Z  lS f udk sa v kS j v U; f o 'k s"k  izo xZ  ds O;f Dr;k sa d s f y,  mi ca/k  d juk  v isf {k r gS A 

vuqlwph 

i n d k  uk eA i n la[;k A o xh Z d j.k A o sru eS f VªDl esa 
LrjA  

p;u ;k  
v p;u i nA  

lh /ks H k rh Z  f d, 
t k us o k ys 
O;f Dr;k sa d s 
f y,  
v k ;q &lh ek A 

lh /ks H k rh Z f d, 
t k us o k ys 
O;f Dr;k as d s f y,  
v isf {k r 'k S f {kd 
v k S j v U; 
v g rkZ ,aA  

  ¼1½ ¼2½ ¼3½ ¼4½ ¼5½ ¼6½ ¼7½ 

v uq Hk k x 48⋆ ¼2018½ Lk k /kk j.k  d sUnz h ; 
lso k ] lewg  ^[k ^] 

Lrj 8 p;uA   Y k k xw ug ha Y k k xw ug ha g k srk A 
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v f /k dk jh A   ⋆d k ;Z Hk k j ds 
v k /kk j i j 
i f jo rZ u 
f d ;k  t k 
ld rk  gS A 

jk t i f =r]  
v uq lf po h ;A 

¼47600&151100#-½        

 

  

g ksrk A   

 

 

 

lh /ks H k rhZ  fd ,  t k us 
o k ys O;f Dr;ksa d s 
f y,  fo fg r vk ;q  
v k S j 'k Sf {k d  vg Z rk,a 
i z ksUur O;f Dr ;k sa d h  
n'k k  esa yk xw g k saxh  
;k  ug haA   

i f joh {k k dh 
v o f /k ] ;f n 
d k sb Z gk sA 

H k rhZ  d h  i) f r% Hk rhZ  
lh /ks g ksxh  ;k  iz ksUuf r 
}k jk  ;k  i z f rf u;q f Dr 
;k  v k esyu }k jk  v kS j 
f o fH k Uu i ) f r;ksa }k jk 
H k jh t k us o k yh 
f jf Dr;k sa d h 
i z f r'k rrk A 

i z ksUuf r ;k  i z f rf u;q f Dr ;k  vk esyu }k jk  H k rhZ  d h  n'kk  esa o s 
J sf .k ;k ¡ ft uls i zksUuf r ;k  i z frf u;q f Dr ;k  v k esyu f d ;k  
t k , xkA 

  ¼8½ ¼9½ ¼10½ ¼11½ 

Y k k xw ug ha g k srk A Y k k xw ug ha 
g ksrk A   

i z ksUuf r }k jk  A izksUufr% l'k L=  lh ek  c y d k  , ls lgk ;d  ft Ug ksaus o sru  
eS f VªDl ¼35400&112400:-½ esa Lrj 6 esa f u ;f er v k /k k j i j 
f u;q f Dr ds i ”pk r~  ml i n i j N% o ’k Z d h lso k  dh  gks v k S j 
le; le; i j c y d s eg k f uns”k d  }k jk  ;F kk f of uf nZ ’V  nks 
ls pk j g I rksa d k  i zk sUuf r  i z f ”k {k .k   lQ yrk  iwo Z d  iwjk  f d ;k 
g ksA   

fVIi.k% t gka , sls d f u"B O; f Dr;k sa d s lac a/k  esa] f t Ug k sau s 
v i uh  v gZ d  ;k  i k =rk  lso k  iwj h  d j yh  g S ] i zk sUuf r d s f y, 
f o pk j f d ;k  t k  jg k  g ks] o g ka mud s T;s"B  O;f Dr;k sa d s  lac a/k  
esa H k h  f o pk j f d ;k  t k, xk  i jarq  ;g  rc  t c f d  mlds }k jk  
d h  xbZ  ,slh  vg Zd  ;k  ik =rk  lso k ] visf {k r v gZ d  ;k  i k =rk 
lso k  ds v k /k s ls v f /k d  ls ;k  nk s o "kZ  ls] b uesa ls t k s H k h  d e 
g ks] d e u g k s v k S j mUg ksaus v i us , sls d f u"B O;f Dr;k sa lf g r] 
f t Ug ksaus , slh  v g Z d  ;k  ik =rk  lso k  ig ys g h  iwjh  d j yh  g S ] 
v xyh  mPprj J s.k h  esa i z k sUuf r  d s f y,  v i uh  if joh {k k  dh 
v o f /k lQ yrkiwo Z d  i wjh  d j yh g ksA  

 

;f n f o Hk k xh ; i zk sUuf r lf ef r gS ] rk s mld h  lajpuk A H k rhZ  d jus esa f d u i f jf LFk f r;ksa esa la?k  yk sd  
lso k  vk ;ksx ls i jk e'k Z  fd ;k  tk , xkA 

¼12½ ¼13½ 

f o Hk k xh ; i zk sUuf r lf ef r ¼i zksUuf r d s lac a/k  esa f o pk j d jus d s f y, ½ f t lesa 
f uE uf yf [k r gk saxs%&    

¼1½ eg k f ujh {kd ] l'k L= lh ek  cy                       % v /;{k;  

¼2½  mi  eg kf ujh {k d ] Lk ”k L= lh ek  c y                  % Lk nL;; v k S j 

¼3½  d ek UM sUV ;k  {k s= laxBd  ;k  lg k ;d  f uns”k d ]  
Lk ”k L= lh ek  c y                                     % Lk nL;A  

la?k  yk sd  lso k  v k ;ksx ls  i jk e'k Z  d juk 
v k o ';d  ug ha g S A 

[Q k - la- 17@4@, l, lc h @lh, llh @{ks=@lewg  '[k'@2017 @, l,Q , l] 

v k j- ch - , l- usxh ] mi  lf po 
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New Delhi, the 13th October, 2018 

 G.S.R.   332.—In exercise of the powers conferred by proviso to article 309 of the Constitution and 

in supersession of the Sashastra Seema Bal Secretarial Service Group ‘B’ Cadre Recruitment Rules, 2006 in 

so far as they  relate to the post of Section Officer except as respects things done or omitted to be done 

before such supersession, the President hereby makes the following rules for regulating the method of 

recruitment to the post of Section Officer in Sashastra Seema Bal, Secretarial Service (Ministerial) Cadre in 

the Ministry of Home Affairs, namely :— 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Sashastra Seema Bal, Group 

'B' (Non-Combatised) Secretarial Service (Ministerial) Cadre Recruitment Rules, 2018.  

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of post, its 

classification,  level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications etc.- The method of recruitment of the said post, 

age-limit, qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the 

aforesaid Schedule.  

4. Disqualification.- No person,— 

 (a) who has  entered  into  or  contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

 (b) who,  having  a  spouse  living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to the person and to other party to the marriage and that there are other grounds for 

so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5.  Superannuation.—The personnel appointed under these rules shall retire from service on the 

afternoon of the last day of the month in which he attains the age of sixty years: 

Provided that  a person whose date of birth is the first day of a month shall retire from service on the 

afternoon of the last day of the preceding month on attaining the age of sixty years. 

6. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient 

so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public 

Service Commission relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 

persons. 

7. Liability of service.— Any person appointed to the said post under these rules shall be liable to 

serve anywhere in India or abroad. 

8. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other 

concessions required to be provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Other Backward Classes, 

ex-Servicemen and other special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard. 
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SCHEDULE 

Name of 

post. 

Number of 

post. 

Classification. Level in the 

pay matrix. 

Whether 

selection post 

or non-

selection post. 

Age-limit 

for direct 

recruits. 

Educational and 

other 

qualification 

required for 

direct recruits. 

 (1) (2) (3)   (4) (5) (6) (7) 

Section 

Officer. 

 

 

48* (2018) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General 

Central 

Service ,Group 

'B', Gazetted, 

Ministerial. 

Level 8  

(Rs. 47600-

151100/-) 

 

Selection. Not 

applicable. 

Not applicable. 

 

Whether age 

and 

educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in 

the case of 

promotees. 

Period of 

probation, if 

any. 

Method of 

recruitment: whether 

by direct recruitment 

or by promotion or 

by deputation or 

absorption  and 

percentage of the 

vacancies to be filled 

by various methods. 

In case of recruitment by promotion or deputation or 

absorption, grades from which promotion or deputation or 

absorption to be made. 

(8) (9) (10) (11) 

Not 

applicable. 

Not 

applicable. 

By promotion. 

 

Promotion  :   Assistant of Sashastra Seema Bal in            

level-6 in the pay matrix (Rs. 35400-112400/-) with six years 

service in the grade rendered after appointment thereto on 

regular basis and having  successfully completed two to four 

weeks promotional training as specified by the Director 

General of the force from time to time. 

Note : Where juniors who have completed their qualifying or 

eligibility service are being considered for promotion, their 

seniors would also be considered provided they are not short 

of the requisite qualifying or eligibility service by more than 

half of such qualifying or eligibility service, or two years, 

whichever is less, and have successfully completed their 

probation period for promotion to the next higher grade along 

with their juniors who have already completed such qualifying 

or eligibility service. 

 

If a departmental promotional committee exists what is its composition. Circumstances in which Union Public 

Service Commission is to be consulted in 

making recruitment. 

(12) (13) 

Departmental Promotion Committee (for considering promotion) 

consisting of :- 

(1)   Inspector General, Sashastra Seema Bal                       : Chairman; 

(2)   Deputy Inspector General, Sashastra  

Seema Bal                                                                        : Member; 

and 

3.    Commandant or Area Organiser or Assistant  

Director, Sashastra Seema  Bal                                           : 

Member. 

Consultation of Union Public Service 

Commission is not necessary. 

[F. No. 17/4/SSB/CSC/Area/Gp 'B'/2017/SFS] 

R. B. S. NEGI, Dy. Secy. 
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ub Z  f nY yh ] 15 v Drwc j] 2018 

lk-dk-fu- 333.—jk "Vªif r] lafo /k k u ds v uq PN sn 309 d s  i ja rq d  }k jk  i z nÙk  'k f Dr;ksa d k  i z;k sx d jrs  g q , ] l”k L= 
lh ek  c y] xg̀  ea=k y; esa m i &f uns”k d ¼jk tH kk ’kk ½ fg Unh  lso k  d s i n i j H k rhZ  d h  i )fr d k  f of u;eu d jus d s f y,  
f uE uf yf [k r f u;e c uk rs g S a] v Fk kZ r~  %&   

1 +  laf{kIr uke vkSj izkjaHk-& ¼1½  b u f u;ek sa d k  laf {kI r uk e l'k L= lh ek  c y ¼xS j&;ks/ k d ½ esa mi &f uns”k d 
¼jk t Hk k ’k k ½ fg Unh  lso k   lewg  ‘d’ i n H k rh Z  f u;e] 2018 g SA 

 ¼2½ ;s jk t i = esa mud s i z d k 'k u d h  rk jh [k  d ks i z o` Ùk  gk saxsA  

2 +  inksa dh la[;k] oxhZdj.k vkSj osru eSfVªDl esa Lrj +& i nk sa d h  la[;k ] mud k  o xh Z d j.k  o sru eS f VªDl esa Lrj  
o s g ksaxs t k s b u f u;ek sa ls mi k c)  v uq lwph  ds LraH k  ¼2½ ls LraH k ¼4½ esa f o f uf nZ "V g SaA 

3 +  HkrhZ dh i)fr] vk;q&lhek] vgZrk,a vkfn +& H k rh Z  d h  i )fr] v k ;q &lh ek ] vg Z rk ,a v kS j mlls lacaf /k r v U; c k rsa 
o s g ksaxh  t ks i wo ksZ Dr v uq lwph  d s LraH k  ¼5½ ls LraH k  ¼13½ esa f o f ufnZ "V g SaA  

4 + fujgZrk +& og  O;f Dr]& 

 ¼d ½ f t lus , sls O;f Dr ls f t ld k  if r ;k  ft ldh  iR uh  th for g Sa] f o ok g  f d ;k  g S; ;k  f oo kg d h  laf o nk  d h  g S ] ;k 

 ¼[k ½ f tlus v i us i f r ;k  v i uh i R uh  ds t h fo r jg rs g q , f dlh  O;f Dr ls f o ok g f d ;k  gS ] ;k  f o ok g d h laf o nk  dh 
g S ]  

mDr i nk sa i j f u;q f Dr dk  i k = ug ha g k sxk %  

 i jarq  ;f n d sUnz h ; ljd k j d k  ;g  lek /k k u g ks t k rk  g S  fd  ,slk  f oo kg  ml O;f Dr v k S j f oo kg  d s v U; i {k d k j d k s 
yk xw Lo h ; fo f /k ds v /k h u v uqK s; g S  vk S j ,slk  d jus d s f y, v U; v k /k k j g Sa rks o g  f d lh  O;f Dr d ks b l f u;e d s i zo rZ u ls 
N wV ns ld sxh A  

5- vf/kof"kZrk-& b u f u;ek sa d s v /k h u f u;q Dr f d ;k  x;k  dk sb Z  O;fDr ml ek l d s]  f t lesa o g  lk B o ’kZ  d h  v k ;q  i zk I r 
d j jg k  g S ] vaf re f nu d s v i jkº u esa lso k f uo` r gk sxk % 

 i jarq  o g  O;f Dr] f t lds t Ue d h  rk jh [k  fd lh  ek l dh  ig yh rk jh [k  g ksxh ] lk B o ’k Z  dh  vk ;q i z kI r d jus d s iwo Z o rhZ  
ek l ds v af re f nu d s v i jkº u esa lso k f uo` r g ksxk A 

6- lsok dk nkf;Ro-& b u f u;ek sa d s v /k h u mDr i nk sa i j f u;q Dr d k sb Z  O;f Dr H kk jr esa d g h a H k h  ;k  fo ns”k  esa lso k  
d jusa d k  nk ;h  gksxk A  

7- f'kfFky djus dh 'kfDr +& t g ka d sUnz h ; ljd k j d h  ;g  jk ; g S  f d  , slk  d juk  v ko ';d  ;k  leh ph u g S ] o gka o g  
mld s f y,  tks d k j.k  gSa] mUg sa ys[k c )  d jd s] rF kk  la?k  yk sd  lso k  vk ;ksx ls i jk e'k Z  d jd s] b u f u;ek sa d s f d lh  mica/k  d k s 
f d lh  o xZ  ;k  i zo xZ  d s O;f Dr;k sa d h  ck c r] v k ns'k  }k jk  f 'k fF k y d j ld sxh A 

8- O;ko`fr +&  b u f u; ek sa d h  d k sb Z  ck r] ,sls v k j{k .k ] v k ;q &lhek  esa N wV  v k S j v U; f j;k ;rk sa i j i z Hk ko  ug ha M k ysxh ] 
f t ud k dsUnz h ; ljd k j }k jk bl lac a/k  esa le;&le; i j t kjh  f d ;s x,  v k ns'k k sa ds v uq lk j v uq lwf pr t kf r;k sa] v uq lwf pr 
t ut k f r;ksa] v U; f i NM+sa o xk sZ a] H kwri wo Z  lS f udk sa v kS j v U; f o 'k s"k  izo xZ  ds O;f Dr;k sa d s f y,  mi ca/k  d juk  v isf {k r gS A 

vuqlwph 

i n d k  uk e i n la[;k o xh Z d j.k o sru eS f VªDl esa 
Lrj  

p;u ;k  
v p;u i n 

lh /ks H k rhZ 
f d ,  tk us 
o k ys O;f Dr;ksa 
d s f y, 
v k ;q &lh ek 

lh /ks H k rh Z  fd , 
t k us ok ys 
O;f Dr;k as d s 
f y,  v isf {k r 
'k S f {kd  v k S j 
v U; v g rk Z,a 

  ¼1½ ¼2½ ¼3½ ¼4½ ¼5½ ¼6½ ¼7½ 

1- 
mi &f uns”k d  

¼jk t Hk k ’k k ½  

01⋆ ¼2018½ 

⋆d k ;Z Hk k j ds 
v k /kk j i j 
i f jo rZ u f d ;k 
t k  ld rk  gS A 

Lk k /kk j.k  dsUnz h ; 
lso k ] lewg  ^d ^] 
jk t i f =r]  
v uq lf po h ; 

Lrj 11 
¼67700&208700#ñ½       

 

  

Y k k xw ug ha 
g ksrk  

Y k k xw ug ha 
g ksrk  

Y k k xw ug ha g k srk 
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lh /ks H k rhZ  fd , 
t k us o k ys O;f Dr;k sa 
d s f y,  fo f g r 
v k ;q  vk S j 'k Sf {k d 
v g Z rk ,a i z ksUur  
O;f Dr;k sa d h  n'k k 
esa yk xw g k saxh   

i f joh {k k  
d h  
v o f /k ] 
;f n d k sbZ  
g ks 

H k rhZ  d h  i ) f r% H k rhZ  
lh /ks g k sxh  ;k  i z k sUuf r 
}k jk  ;k  i zf rf u;q f Dr 
;k  v k esyu }k jk  rF k k 
f o fH k Uu i) f r;ksa }k jk  
H k jh  t k us o k yh 
f jf Dr;k sa d h  iz f r'k rrk 

i z ksUuf r ;k  i z f rf u;qf Dr ;k 
v k esyu }k jk  H k rhZ  d h  n'kk  esa os 
J sf .k ;k ¡ f t uls i z ksUuf r ; k 
i z f rf u;q f Dr ;k  vk esyu f d ;k 
t k , xk 

;f n 
f o Hk k xh ; 
i z ksUuf r 
lf ef r g S ] 
rk s mld h 
lajpuk  

H k rhZ  d jus esa f d u  
i f jf LFk f r;ksa e sa 
la?k  yk sd  lso k 
v k ;ksx ls i jk e'k Z 
f d ;k  tk , xk 

  ¼8½ ¼9½ ¼10½ ¼11½ ¼12½ ¼13½ 
Y k k xw ug ha g k srk A Y k k xw ug ha 

g ksrk A   
la;q Dr i ) f r }k jk 
¼i z f rf u;q f Dr lg 
i z ksUuf r½A  

la;qDr i)fr% 

izfrfu;qfDr lg izksUufr % 
d sUnz h ; ljd k j ;k  jk T; 
ljd k jksa ;k  la ?k  jk T;{k s=k sa d s 
v /k h u ,sls v f /k dk jh %& 

¼d ½ ¼i½ f t Ug k saus ew y d k M j ; k 
f o Hk k x esa f u;f er v k /k k j ij 
ln` ”k  i n /k k j.k  f d ;s g q,  g Sa; ;k  

¼ii½ f t Ugk saus o sru eS f VªDl esa 
Lrj&10 ¼56100&177500 #-½ esa 
f u;f er v k /k k j i j ml J s.k h  esa 
f u;q f Dr ds i ”pk r~   i k ¡p o’kZ  dh 
lso k  dh  gS; vk S j   

¼[k ½ f uE uf yf[k r “kS f {kd  v gZ rk,a 
v k S j v uq Hk o  j[k rs g S%&  

¼i½ f d lh  ek U;rk iz kIr 
f o ”of o |k y; ls f g Unh  esa ek LVj 
f M xz h ft lesa f M xzh  Lrj ij 
v axz st h  v f uo k ;Z  ;k  oS d fY id 
f o ’k ; ds : i  esa  jg k  g k s  ; k 
i jh {k k ds ek /;e d s : i  esa jg k 
g ks; ;k  

f d lh  ek U;rk iz kI r f o ”o f o| k y; 
ls v axz st h  esa ek LVj f M xz h  f t lesa 
f M xz h  Lrj i j f gaUnh  v f uo k ;Z  ;k 
o S df Yi d  f o ’k ; ds : i  esa jg k 
g ks ;k  i jh {k k  d s ek /;e d s : i 
esa jg k  g ks; ;k  

f d lh  ek U;rk iz kI r f o ”o f o| k y; 
ls f g Unh  ek /;e ls f g Unh  v kSj 
v axz st h  ls f H k Uu f d lh  H kh  f o ’k; 
esa ek LVj f M xz h  ft lesa f M xzh 
Lrj i j v axz st h  v f uo k ;Z  ;k 
o S df Yi d  f o ’k ; jgs g ksa ;k  i jh {kk 
d k  ek /;e d s #i  esa jg k  g ks; ;k   

f d lh  ek U;rk iz kI r f o ”o f o| k y; 
ls v axz st h  ek /;e ls f g Unh  v k Sj 
v axz st h  ls f H k Uu f d lh  H kh  f o ’k; 
esa ek LVj f M xz h  ft lesa f M xzh 
Lrj i j f g Unh  v f uo k ;Z  ;k 
o S df Yi d  f o ’k ; jgs g ksa ;k  i jh {kk 
d k  ek /;e d s : i  esa jg k  gk s; ;k  

f d lh  ek U;rk iz kI r f o ”o f o| k y; 

yk xw ug h 
g ksrk A  

i z R ;sd  v o lj i j 
la?k  yk sd  lso k 
v k ;ksx ls i jk e'k Z 
d juk  v ko ';d  
g S A 
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ls f g Unh  v k S j vaxz st h  ls fH k Uu 
f d lh  H kh  fo ’k ; esa ek LVj f M xz h 
f t lesa f M xzh  Lrj i j vaxz st h 
v k S j fg Unh  v f uok ;Z  ;k  oS d fY id 
f o ’k ; jgs g ksa ;k  b u nk suk sa esa ls 
, d  i jh {k k  dk  ek /;e d s #i  esa 
jg k  g ks v kS j nwljk  v f uok ;Z  ;k 
o S df Yi d  f o ’k ; ds #i  esa jgk 
g ks;  

¼ii½ d sUnz h ; ;k  jk T; ljd k j ; k 
Lo k ;Ù k f ud k ; ;k dk uwuh 
laxBuk sa ;k  i f Cyd  Lk sDVj 
mi Ø eksa ;k  f o ”o f o | k y;ksa ; k 
ek U;rk i z kI r v uq la/k k u ;k  “kS f {kd 
laLF k k uk sa d s v /k h u vaxz st h  ls 
f g Unh  ;k  f g Unh  ls v axz st h  ls 
v uq ok n ;k  f g Unh  esa i f jH kk f ’kr 
d k ;Z  esa i kap o ’kZ  dk  v uqH ko] 
rd uh d h  ;k  oS K kf ud  lk fg R ; esa 
o jh ;rk  nh  tk , xh; ;k   

d sUnz h ; ;k  jk T; ljd k j ;k 
Lo k ;Ù k f ud k ; ;k dk uwuh 
laxBuk sa ;k  i f Cyd  Lk sDVj 
mi Ø eksa ;k  f o ”o f o | k y;ksa ; k 
ek U;rk i z kI r v uq la/k k u ;k  “kS f {kd 
laLF k k uk sa d s v /kh u f g Unh  v kSj 
v axz st h  esa v /;k i u ;k  f g Unh  ;k 
v axz st h  esa v uq la/k k u dk  i kap o ’kZ  
d k  v uq Hk o A  

okaNuh;%  

f d lh  ek U;rk i zk I r ck sM Z  ls nlo ha 
Lrj i j laf o /kk u dh  vk Boha 
v uq lwph  esa f of uf nZ ’V f g Unh d s 
f lok ; f dlh  , d Hk k ’k k dk s i <k 
g ks A  

fVIi.k&1% ,slk  f oH kk xh; 
lg k ;d  f uns”k d  ¼jk tH kk ’kk ½] 
f t lus ml Js.k h  esa i kap o ’kZ  
f u;f er lso k  d h  gS ] ck g jh 
O;f Dr;k sa d s lk F k  H kh  f o pkj 
f d ;k  tk , xk v kS j i n ij 
f u;q f Dr d s f y,  ;f n og 
p;f ur f d ;k  t k rk  gS @dh 
t k rh  gS ] i zk sUuf r }k jk  mls H k jk 
x;k  le> k  t k, xkA   

fVIi.k&2% iz f rf u;qf Dr dh 
v o f /k ] ft lds v arxZ r dsUnz h ; 
ljd k j d s mlh  ;k  f d lh  v U; 
laxBu ;k  f o Hk k x esa b l 
f u;q f Dr ls Bh d  i g ys /k k f jr 
f d lh  v U; d k M j ck á i n ij 
i z f rf u;q f Dr dh  vo f /k gS] 
lk /k k j.k r;k  pk j o ’kZ  ls v f /kd 
ug ha g ksxh A  i zf rf u;q f Dr ij 
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f u;q f Dr d s f y,  v f /k d re 
v k ;q &lh ek  v ko snu i z kI r d jus 
d h  vaf re rk jh [k  d ks 56 o ’kZ  ls 
v f /k d  ug ha g ksxh A  

[Q k - la- 17@16@, l, lc h @lh, llh @, f j;k @lewg  'd'@201 7@, l,Q , l] 

v k j- ch - , l- usxh ] mi  lf po 

 

 

New Delhi, the  15th October, 2018 

G.S.R.  333.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, 

the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Deputy 

Director (Official Language) Hindi Service in the Sashastra Seema Bal, in the Ministry of Home Affairs, 

namely:- 

1. Short title and commencement.- (1) These rules may be called the Sashastra Seema Bal (Non-

Combatised), Deputy Director (Official Language) Group 'A' Post Hindi Service, Recruitment Rules, 2018. 

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.   Number of post, classification and level in the pay matrix.- The number of the said post, its 

classification,  level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualification etc.  -The method of recruitment to the said post, 

age-limit, qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the 

aforesaid Schedule. 

4. Disqualification. -No person,- 

(a) who has entered   into  or  contracted a marriage with a person having a  spouse living; or 

 (b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage  with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and to other party to the marriage and that there are other grounds for 

so doing, exempt any person from the operation of this rule.        

5. Superannuation.- The personnel appointed under these rules shall retire from service on the afternoon 

of the last day of the month in which he attains the age of sixty years: 

 Provided that a person whose date of birth is the first day of a month shall retire from service on the 

afternoon of the last day of the preceding month on attaining the age of sixty years. 

6. Liability of service.- Any person appointed to the said posts under these rules shall be liable to serve 

anywhere in India or abroad. 

7. Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to 

do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service 

Commission relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

8. Saving. -  Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes, the  

Ex-Servicemen and other special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard. 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1757 

SCHEDULE 

Name of the 

post 

Number of 

post 

Classification Level in the Pay 

Matrix 

Whether 

selection 

or non-

selection 

post 

Age limit for 

direct recruits 

Education and 

other 

qualifications 

required for 

direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Deputy 

Director 

(Official 

Language). 

01*(2018) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group 

‘A’, Gazetted, 

Ministerial.  

Level-11 (Rs. 

67700-208700/-). 

 

Not 

applicable. 

Not 

applicable. 

Not 

applicable. 

 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotes 

Period of probation if an Method of recruitment whether by direct 

recruitment or by promotion or by deputation or 

absorption and percentage of the vacancies to 

be filled by various methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable.  Not applicable. By Composite method (Deputation plus 

Promotion). 

 

In case of recruitment by promotion or deputation or 

absorption, grades from which promotion or deputation or 

absorption to be made 

    

If a Departmental 

Promotion Committee 

exists what is its 

composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Composite Method : 

Deputation plus Promotion : 

Officers under the Central Government or State Government 

or Union Territories:- 

(a)  (i)  holding analogous post on regular basis in the parent 

cadre or department;  

or 

 (ii)  with five years' service in the grade rendered after 

appointment thereto on a regular basis in the Level-10 in the 

pay matrix (Rs. 56100-177500/-);  

and 

(b)  possessing the following educational qualifications and 

experience, namely :- 

(i)   Master's degree of a recognised University in Hindi with 

English as a compulsory or elective subject or as the medium 

of examination at the degree level; 

Or 

Master's degree of a recognised University in English with 

Hindi as a compulsory or elective subject or as the medium 

of examination at degree level; 

or 

Not applicable.  Consultation with  Union 

Public Service 

Commission is necessary 

on each occasion.  
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Master's degree of a recognised university in any subject 

other than Hindi or English, with Hindi medium and English 

as a compulsory or elective subject or as the medium of 

examination at the degree level;  

or 

Master's degree of a recognised University in any subject 

other than Hindi or English, with English medium and Hindi 

as a compulsory or elective subject or as a medium of an 

examination at the degree level;  

or  

Master's degree of a recognised university in any subject 

other than Hindi or English, with Hindi and English as 

compulsory or elective subjects or either of the two as a 

medium of examination and the other as a compulsory or 

elective subject at the degree level; 

(ii)  Five years' experience of using or applying terminology 

(terminological work) in Hindi or translation work from 

English to Hindi or vice-versa, preferably of technical or 

scientific literature under Central or State Governments or 

Autonomous Body or Statutory Organizations or Public 

Sector Undertakings or Universities or recognized research 

or educational institutions;  

or 

Five years' experience of teaching in Hindi and English or 

research in Hindi or English under Central or State 

Government or Autonomous Body or Statutory 

Organisations or Public Sector Undertakings or Universities 

or recognized research or educational institutions. 

Desirable: 

Studied one of the languages other than Hindi included in the 

8th schedule of the Constitution at 10th level from a 

recognized Board. 

 Note 1:   The departmental Assistant Director (Official 

Language) with five years regular service in grade will also 

be considered along with the outsiders and in case he/she is 

selected for appointment to the post, the same shall be 

deemed to have been filled by promotion. 

Note 2: Period of deputation including period of deputation 

in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or 

department of the Central Government shall ordinarily not to 

exceed four years.  The maximum age-limit for appointment 

by deputation shall not be exceeding 56 years as on the date 

of receipt of applications). 

[F. No. 17/16/SSB/CSC/Area/Gp 'A'/2017/SFS] 

R. B. S. NEGI, Dy. Secy. 

 

 

ub Z  f nY yh ] 16 v Drwc j] 2018 

lk-dk-fu- 334.—jk ’Vªif r] laf o /k k u ds v uq PN sn 309 ds i jUrq d  }k jk  i z nR r “kf Dr;k sa d k   i z ;ksx d jrs g q , ] vk S j 
ljnk j o Y yH kH kk bZ  i Vsy jk ’Vªh ;  i q f yl v dk neh  ¼Q Sf j;j½ H k rh Z  f u;e] 2013 d k s mu  c k rk sa d s f lo k ; v f /kØ kar d jrs  g q , ] f t Ug sa 
, sls v f /kØ e.k  ls i g ys f d ;k  x;k  g S ;k  d jus dk  yksi  f d ;k x;k  g S ] xg̀  ea=k y; d s v èk h u ljnk j o Y yH kH kk bZ  i Vsy jk ’Vªh ;  
i q f yl v dk neh ] g S njkc k n esa Q S f j;j ds i n i j Hk rh Z dh  i) f r dk  f of u;eu d jus d s fy,  f uE uf yf [k r f u;e c uk rs g Sa]  
v F kk Z r~  %&  
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1. laf{kIr uke vkSj izkjaHk %  

¼i½ b u f u;ek sa d k  laf {k I r uk e ljnk j o Y yHk Hk kb Z i Vsy jk ’Vªh ; i q f yl v dk neh ] QS f j;j H k rh Z  f u;e] 2018 g S A   

¼ii½ ;s f u;e jk t i = esa i z d k ”k u d h  rk jh [k  ls i zo R̀ r gk saxs A  

2- in dh la[;k] oxhZdj.k] osru eSfVªDl esa Lrj -& i n d h  la[;k ] mud k  o xhZ d j.k ] osru eS f VªDl esa Lrj o g 
g ksxk ] t k s b u f u;eksa ls mi k c) v uq lwph  d s LraH k  ¼2½ ls ¼4½ esa  f o f uf nZ ’V gSaA   

3- HkrhZ dh i)fr] vk;q] lhek] vgZrk,a vkfn-&  H k rh Z  dk s i )f r] v k ;q  lh ek ] v gZ rk, a v k S j mlls lac af ?k r v U; c k rsa 
o s g ksaxh ] t ks mDr v uq lwph  ds LraH k  ¼5½ ls ¼13½ esa f o f uf nZ ’V gSaA   

4- fujgZrk]-& o g  O;f Dr &  

¼d ½  f t lus , sls O;f Dr] f t ldk  i f r ;k iR uh  th fo r g Sa] ls f oo k g f d ;k  g S ( ;k  fo ok g  dh  laf onk  d h  g S ] ;k   

¼[k ½  ft lus vi us i f r ;k  viuh  iR uh  d s t hf o r jg rs gq ,  fd lh  O;f Dr ls fo ok g f d ;k gS ;k  fo ok g d h laf o nk   
d h  gS ]  

mDr i n i j f u;q f Dr dk  i k = ug ha g k sxk  %  

i jUrq  ;f n d sU nz h ; ljd k j d k  ;g  lek /k k u g ks t k rk  g S  f d  ,slk  f oo kg  , sls O;f Dr v k S j f o okg  d s v U; i {k d k j d k s 
yk xw Lo h ; f of /k  ds v /k h u v uqK s; g S  v kS j ,slk  d jus d s f y, v U; v k /k k j g Sa rk s o g  fd lh O;f Dr d k s b l f u;e d s 
i z o rZ u ls N wV ns ld sxh  A   

5- f'kfFky djus dh 'kfDr -& t g ka d sUnz h ; ljd k j d h  jk ; g S  f d  , slk  d juk  vk o ”;d  ;k leh ph u g S ] og ka o g 
mld s f y,  tk s d k j.k  g Sa] mUg sa  ys[k c )  d j b u f u;ek sa d s f d lh  mica/k  d k s f d lh  o xZ  ;k i z o xZ  ds O;f Dr;k sa d h  
c k c r] v k ns”k  }k jk  f ”k fF k y d j ld sxh A   

6- O;ko`fRr-& b u f u;ek sa d h  d ksb Z  ck r] ,sls v k j{k .k ] v k ;q &lhek  esa N wV v k S j v U; f j;k ;rk sa i j i zH kk o  ugh a M k ysxh ]  
f t ud k  dsUnz h ; ljd k j }k jk  bl lac a/k  esa le; &le;  i j t k jh  f d,  x,  v k ns”k k sa d s v uq lkj v uq lwf pr t k f r;k sa]  
v uq lwf pr t ut k f r;ksa] v U; f i NM +s o xk s±] H kwri wo Z  lS f udk sa v k S j v U; f o ”ks’k  i zo xZ  ds O;f Dr;k sa d s f y,  mic a/k  d juk 
v isf {k r g S A 

 

vuqlwph 

in dk 
uke 

in la[;k oxhZdj.k osru 
eSfVªDl esa 

Lrj 

p;u ;k 
vp;u 

in 

lh/kh HkrhZ ds fy, 
vk;q&lhek 

lh/kh HkrhZ gsrq 
visf{kr 'kSf{kd 

vkSj vU; vgZrk,a 

¼1½ ¼2½ ¼3½ ¼4½ ¼5½ ¼6½ ¼7½ 

Q S f j;j 02* 

(2018) 

* d k ;Z Hk k j 
d s v k /kk j 

i j 
i f jo rZ u 

f d ;k  tk  
ld rk  gS A 

lk /k k j.k  
d sUnz h ; lso k ] 

lewg  ^x* 
xS j 

jk t i f =r] 
v uuq lf poh ; 

o sru eS f VªDl 
esa Lrj& 1  

¼: - 18]000& 
56]900 #-½ 

 

yk xw ug h a 
g ksrk  

18 ls 27 o ’k Z  d s c h p  

¼d sUnz h ; ljd k j }k jk 
le;&le; i j t k jh  fd ,  x, 
v uq ns”k ksa ;k  v k ns”k ksa d s v uq lk j 
ljd k jh  lso d ksa d s f y, 
lk /k k j.k  vH ;f Fk Z ;ksa d h  n”kk  esa 
40 o ’k Z  rd  rFk k   v uqlwf pr 
t k f r ;k  v uq lwf pr t ut kf r ds 
v H ;f Fk Z ;ksa d h  n”k k  esa 45 o ’kZ 
rd  f ”k fF k y dh  tk  ld rh  gS A ½ 

fVIi.k&1 & vk ;q lh ek 
v o /kk f jr d jus d s f y,  
f u.k kZ ;d  rk jh [k Hk k jr esa v U; 
jk T;k sa ls v k osnu i z k I r d jus d s 
f y,  f u;r d h  xb Z  vaf re 
rk jh [k  gk sxh  ¼u f d  o g  vaf re 
rk jh [k t ks v le] es?k k y;] 
v : .kk py i z ns”k ] f et ksje] 
ef .k iq j] uk xk yS aM ] f =i q jk ] 
f lf Dd e] tE ew&d ”eh j jk T; 

vko';d  &  

¼d ½ f d lh  ljd k jh 
ek U;rk  i z kI r cksM Z  
ls eS f VªD;wys ”k u ;k  
nlo ha d {k k  mR rh .k Z 
f d ;k  gq vk  g ksuk  
pk f g, A    

¼[k ½ f d lh  ç f l)  
v Üo  jsl Dyc  ;k  
o ksd s'k uy 
b af LVVîwV l s  
?k k sM +k  v Lrc y 
ç caèk u ;k f u ?k k sM +k sa 
rF k k  v Lrc y dh  
ejE er v k S j 
j[k &j[k k o esa , d  
o "kZ  v uq Hk o  dk  
ç ek .k  i =A   

¼x½  f d lh  ç f l)  
v Üo  jsl Dyc  ;k  
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d k  yn~ nk [k  [kaM ] f g ek py 
i z ns”k  d s ykg kS y vk S j Li hf r 
f t ys] rF k k  pac k  f t ys d s i k axh 
mi [kaM ]  rFk k  vaM ek u v kS j 
f ud ksc k j }h i  lewg  ;k  y{k }h i 
d s v H ;fF kZ ;k sa d s f y, fo fg r dh 
xb Z  gS ½ 

fVIi.k 2 & jk st xk j d k ;k Z y; 
d s ek /;e ls d h  t k us o k yh 
H k rhZ  dh  n”kk  esa v k ;q lh ek 
v o /kk f jr d jus d s f y,  
f u.k kZ ;d  rk jh [k  o g  vaf re 
rk jh [k  gk sxh  f t l rd  jk st xk j 
d k ;k Z y; ls uk e H k st us d s f y,  
d g k  x;k  g SA 

o ksd s'k uy 
b af LVVîwV ls ?k k sM +s 
d h  uk y d ks Bh d  
d jus d s c k js e sa 
O;k o lkf ;d  ç ek .k  
i =A     

okaNuh;:  

?k q M+lo k jh  esa 
v uq Hk oA 

 

lh/ks HkrhZ fd, tkus okys 
O;fDr;ksa ds fy, fofgr 
vk;q vkSj 'kSf{kd vgZrk,a] 
izksUur O;fDr;ksa dh n'kk 
esa ykxw gksaxh ;k ugha 

ifjoh{kk dh vof/k] ;fn 
dksbZ gks 

HkrhZ dh i)fr % HkrhZ 
lh/ks gksxh ;k izksUufr 
}kjk ;k izfrfu;qfDr ;k 
vkesyu }kjk rFkk fofHkUu 
i)fr;ksa }kjk Hkjh tkus 
okyh fjfDr;ksa dh 
izfr'krrk 

izksUufr ;k izfrfu;qfDr ;k 
vkesyu }kjk HkrhZ dh 
n'kk esa os Jsf.k;ka ftuls 
izksUufr ;k izfrfu;qfDr ;k 
vkesyu fd;k tk,xk 

¼8½ ¼9½ ¼10½ ¼11½ 

yk xw ug h a gk srk 02 o ’kZ lh /k h  H k rh Z  }k jk yk xw ug h a gk srk 
 

;fn foHkkxh; çksUufr lfefr fo|eku gS rks mldk ifjek.k D;k 
gSA   

HkrhZ djus esa fdu ifjfLFkfr;ksa esa la?k yksd 
lsok vk;ksx ls ijke'kZ fd;k tk,xkA  

¼12½ ¼13½ 

lewg & ‘x’ foHkkxh; çksUufr lfefr ¼iqf"V ds lEcUèk esa fopkj 
djus ds fy,½ ftles fuEufyf[kr gksaxs :&  

1. mi  f uns”k d                                & v /;{k  

2. i ”k q  f pf dR lk  vf /k dk jh                       & lnL; 

3. i z ”kk lf ud  v f /k d k jh  xzsM &2 ;k  xz sM  3         & lnL;  

yk xw ug h a gk srk A 

[Q k - la- 23011@19@2018&i hVh] 

v t ; d q ek j f lag ] v o j lf po 
 

New Delhi, the 16th October, 2018 

G.S.R. 334.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution 

and in supersession of the Sardar Vallabhbhai Patel National Police Academy, (Farriers) Recruitment Rules, 

2013 except as respects things done or omitted to be done before such supersession the President hereby 

makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Farrier in the Sardar 

Vallabhbhai Patel National Police Academy, Hyderabad  under the Ministry of Home Affairs, namely :-   

1. Short title and commencement. -  (1) These rules may be called the Sardar Vallabhbhai Patel 

National Police Academy Farrier Recruitment Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
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2. Number of post, classification and level in the pay matrix -The number of posts, its classification and 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule 

annexed to these rules.          

3. Method of recruitment, age-limit and qualifications etc.- The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) 

of the aforesaid  Schedule. 

4. Disqualification. -  No person,- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living;  or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the above said post:   

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under 

the personal law applicable to such person and the other party to the marriage, and that there are 

other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so 

to do, by order and for the reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these 

rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving. – Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other 

concessions required to be provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, ex-servicemen, Other 

Backward classes and the other special categories of persons, in accordance with the orders issued by the 

Central Government from time to time in this regard. 
 

SCHEDULE 

 
Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required for 

direct recruits 

(6) (7) 

Between 18 and 27 years. 

(Relaxable for Government servants upto the age of  40 

years in the case of general candidates and upto 45 years 

of age in the case of candidates belonging to the 

Scheduled Castes or the  Scheduled Tribes in accordance 

with the instructions or orders issued by the Central 

Government from time to time). 

Note 1. The crucial date for determining the age limit 

shall be the closing date for receipt of application from 

candidates not the closing date prescribed for these in 

Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of 

Jammu and Kashmir State, Lahaul   and Spiti district and 

Pangi Sub-Division of Chamba District of Himachal 

Pradesh, the Union territory of the Andaman and Nicobar 

Island or the Union territory of Lakshadweep. 

 Essential: 

(a). Matriculation or 10
th

 Class pass from any 

Government recognised board. 

(b). A certificate of one year experience in horse stable 

management i.e. upkeep and maintenance of horses and 

stable, from any prominent horse race club or vocational 

institute. 

(c). A trade certificate in fixing of horse shoes from any 

prominent horse race club or vocational institute. 

 

Desirable: 

Experience in horse riding. 

  

Name of the post Number of post Classification 
Level in the pay 

matrix 

Whether selection post 

or  non-selection post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Farrier 2* 

(2018) 

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central Service, 

Group-C, Non-Gazetted, 

Non-Ministerial. 

Level-1 in the pay 

matrix 

(Rs. 18,000- 

56900/-) 

Not applicable 
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Note 2. The crucial date for determining the age-limit in 

the case of candidates from Employment Exchange shall 

be the last date up to which the Employment Exchange is 

asked to submit the names. 

 

 

 
Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of probation, if any Method of recruitment: Whether by direct 

recruitment or by promotion or by deputation / 

absorption and percentage of vacancies to be filled 

by various methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable Two years By direct recruitment 

 
In case of recruitment by 

promotion or deputation/ 

absorption, grades from which 

promotion or deputation / 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, 

what is its composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Not applicable Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for 

considering confirmation) consisting of :– 

(i)  Deputy Director                              —Chairman;  

(ii) Veterinary Officer                            –Member;      

(iii) Administrative Officer Grade II or  

Grade- III                                                 – Member;  

Not applicable. 

 

 

 

[F. No. 23011/19/2018-PT] 

AJAY KUMAR SINGH, Under Secy. 

 

ub Z  f nY yh ] 16 v Drwc j] 2018 

lk-dk-fu- 335-&jk ’Vªif r] laf o/k k u ds v uq PN sn 309 ds i jUrqd  }k jk iz nR r “kf Dr;k sa d k  i z ;ksx d jrs g q , ] vk S j 
ljnk j o Y yHk Hk kb Z  i Vsy jk ’Vªh ; i q f yl v dk neh  ¼eksph ½ H k rhZ  fu;e] 2013 d k s mu c k rksa d s f lo k ; vf /k Øk ar d jrs g q , ] f t Ug sa 
, sls v f /kØ e.k  ls i g ys f d ;k  x;k  g S ;k  d jus d k  yksi  f d ;k  x;k  g S ] xg̀  ea=k y; d s v /k h u ljnk j o Y yH kH kk bZ  i Vsy jk ’Vªh ; 
i q f yl v dk neh ] g S njk ck n esa ek sph  d s i n i j Hk rhZ  d h  i )f r d k  fo f u;eu d jus d s f y,  f uE uf yf [k r f u;e c uk rs g S a]    
v F kk Z r~  %&  

1. laf{kIr uke vkSj izkjaHk %  

¼1½ b u f u;ek sa d k  laf {kI r uk e x` g  ea=k y;] ljnk j o Y yHk Hk kb Z i Vsy jk ’Vªh ; i q f yl v d k neh ] ek sph ] lewg  ^x* i n] H k rhZ  
f u;e] 2018 g S A  

¼2½ ;s] jk t i = esa mud s i z d k ”ku d h  rk jh [k  dks i z o` R r g ksaxs A   

2. in la[;k] oxhZdj.k vkSj osru eSfVªDl esa Lrj -& i n la[;k ] mld k  o xhZ d j.k  v k S j o sru eS f VªDl esa L rj o g  
g ksxk  t k s b u f u;eksa ls mi k c) v uq lwph  d s LraH k  ¼2½ ls ¼4½ esa  f o f uf nZ ’V gSaA   

3. HkrhZ dh i)fr] vk;q&lhek vkSj vgZrk,a vkfn -&  H k rh Z d h  i )f r] v k ;q  lh ek ] v gZ rk, a v k S j mlls lac af /k r v U; 
c k rsa os g k saxh ] t ks mDr v uq lwph  d s LraH k  ¼5½ ls ¼13½ esa f o f uf nZ ’V g SaA   

4. fujgZrk -& o g  O;f Dr &  

¼d ½  f t lus , sls O;f Dr] f t ldk  i f r ;k iR uh  th fo r g Sa] ls f oo k g f d ;k  g S  ;k  fo ok g  dh  laf onk  d h  g S ( ;k   

¼[k ½  f t lus v i us i f r ;k v iuh  i R uh  ds t h fo r jg rs g q,  fdlh  O;f Dr ls f o ok g  f d ;k  g S  ;k f o ok g d h  laf o nk  dh  gS ]  

mDr i n i j f u;q f Dr dk  i k = ug ha g k sxk  %  
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i jUrq  ;f n d sUnz h ; ljd k j d k  ;g  lek /k k u g ks t k rk  gS  f d  , slk  fo ok g  ml O;f Dr vk S j fo okg  d s v U; i {k d k j d ks 
yk xw Lo h ; f of /k  d s v /kh u v uqK s; g S  v kS j ,slk  d jus d s f y, v U; v k /k k j g Sa rks o g f dlh O;f Dr d ks b l f u;e d s 
i z o rZ u ls N wV ns ld sxh  A   

5. f”kfFkyf”kfFkyf”kfFkyf”kfFky djus dh 'kfDr -&t gk a d sUnz h ; ljd k j d h  jk ; g S  f d , slk  d juk  v ko ”;d  ;k  leh ph u g S ] og k ¡ og  mlds f y, 
t k s d k j.k  g Sa] mUg sa y s[k c )  d jd s b u f u;ek sa d s  f d lh  mi ca/k  d k s f d lh  o xZ  ;k  i z o xZ  d s O;f Dr;k sa d h  c k c r] v k ns”k  }k jk  
f ”k fF k y d j ld sxh A   

6. O;ko`fRr -& b u f u;ek sa d h  d k sb Z  c k r] ,sls v k j{k .k ] vk ;q &lh ek  esa N wV v k S j v U; f j;k ;rk sa i j i z Hk ko  ug ha M k ysxh ] 
f t ud k  d sUnz h ; ljd k j }k jk  b l lac a/k  esa le;&le ; i j t k jh  fd ,  x,  v k ns”k k sa d s v uq lk j v uq lwf pr t k f r;ksa] 
v uq lwf pr t ut k f r;k sa] H k wriwo Z  lS f udk sa] v U; f i NM +k  o xksZ a v k S j v U; f o ”k s’k  i zo xZ  d s O;f Dr; k sa d s f y,  mi c a/k  d juk 
v isf {k r g S A 

vuqlwph 
 

in dk 
uke 

in la[;k oxhZdj.k osru 
eSfVªDl esa 

Lrj 

p;u ;k 
vp;u in 

lh/kh HkrhZ ds fy, 
vk;q&lhek 

lh/kh HkrhZ gsrq 
visf{kr 'kSf{kd 

vkSj vU; vgZrk, 

¼1½ ¼2½ ¼3½ ¼4½ ¼5½ ¼6½ ¼7½ 

ek sph  01* 

(2018) 

* d k ;Z Hk k j 
d s v k /kk j 

i j 
i f jo rZ u 

f d ;k  tk  
ld rk  gS A   

lk /k k j.k  
d sUnz h ; lso k ] 

lewg  ^x*]  
v jk t if =r] 

v uuq lf poh ; 

Lrj & 1  

¼18000& 
56900#-½ 

 

yk xw ug h a 
g ksrk  

 

18 ls 27 o ’k Z  d s c h p  

¼d sUnz h ; ljd k j }k jk 
le;&le; i j t k jh  v uq ns”k ksa 
;k  v k ns”k k sa ds v uq lk j ljd k jh 
lso d ksa d s f y, pk yh l o ’k Z dh 
v k ;q  rd  f 'k fF k y d h  tk 
ld rh  gS ½ 

fVIi.kh 1 & vk ;q  &lh ek 
v o /kk f jr d jus ds f y, 
f u.k kZ ;d  rk jh [k  Hk k jr esa 
v H ;f Fk Z ;ksa ls v k o snu ç k I r 
d jus d s f y, f u;r d h x;h 
v af re rk jh [k gk sxh A  ¼u fd 
o g  vaf re rk jh [k  t ks v le] 
es?k k y;] v #.k k py ç ns'k ] 
f et ksje] ef .k i q j] uk xk yS aM ] 
f =i q jk ] f lf Dd e] t E ew&d 'eh j 
jk T; d s yí k [k  [kaM ] f g ek py 
ç ns'k  d s yk gk sy v kS j Li hf r 
f t ys rF kk  pEc k &ft ys ds 
i kaxh  mi [k .M ] vanek u v k S j 
f ud ksc k j }h i  ;k  y{;}h i  ds 
v H ;f Fk Z ;ksa d s f y,  f o f g r fd 
x;h  g S ½ 

vko';d  &  

¼1½ ek U;rk  i z kI r 
c ksM Z  ls nlo h a d {k k 
mR rh .kZ ( vk S j     

¼2½ ek U;rk  i z kI r 
v k S |ksf xd  i zf ”k {k .k  
laLF k k u ;k  
o ksd s”k uy laLF k k u 
ls , d  o ’k Z d k  VªsM  
i z ek .k  i = 
i k B~ ;Ø eA   

okaNuh; &  

f d lh  ek U;rk  i zk I r 
laLF k k u ls t wr s 
c uk us v kS j peM +k 
ejE er d k ;k sZ a d s 
VªsM  esa  , d  o ’k Z  dk 
v uq Hk oA   

 

 
 

lh/ks HkrhZ fd, tkus okys 
O;fDr;ksa ds fy, fofgr 

vk;q vkSj “kSf{kd vgZrk,a] 
izksUur O;fDr;ksa dh n'kk 

esa ykxw gksaxh ;k ugha 

ifjoh{kk dh 
vof/k] ;fn dksbZ 

gks 

HkrhZ dh i)fr % HkrhZ lh/ks gksxh 
;k izksUufr }kjk ;k izfrfu;qfDr ;k 
vkesyu }kjk rFkk fofHkUu i)fr;ksa 
}kjk Hkjh tkus okyh fjfDr;ksa dh 

izfr'krrk 

izksUufr ;k izfrfu;qfDr ;k 
vkesyu }kjk HkrhZ dh 

n'kk esa os Jsf.k;ka ftuls 
izksUufr ;k izfrfu;qfDr ;k 

vkesyu fd;k tk,xk 
¼8½ ¼9½ ¼10½ ¼11½ 

yk xw ug h a gk srk A   nk s o ’kZ A lh /k h  H k rh Z  }k jk A yk xw ug h a gk srk A   
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[Q k - la- 23011@20@2018&i hVh] 

v t ; d q ek j f lag ] v o j lf po 
 

New Delhi, the 16th October, 2018 

G.S.R.  335.—In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution, 

and in supersession of the Sardar Vallabhbhai Patel National Police Academy (Cobbler) Recruitment Rules, 

2013, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby 

makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Cobbler in the Sardar 

Vallabhbhai Patel National Police Academy, Hyderabad  under the Ministry of Home Affairs, namely :-   

1. Short title and commencement. -  (1) These rules may be called the Ministry of Home Affairs, 

Sardar Vallabhbhai Patel National Police Academy, Cobbler, Group ‘C’ Post, Recruitment Rules, 

2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix.– The number of posts, its 

classification and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) 

of the Schedule annexed to these rules.          

3. Method of recruitment, age-limit and qualifications, etc.– The method of recruitment to the said 

post, age-limit, qualifications and other matters connected  therewith shall be as specified in columns 

(5) to (13) to the said  Schedule. 

4. Disqualification. -  No person,- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living;  or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the above said posts:   

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other party to the marriage, and that there are grounds 

for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax. – Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient 

so to do, it may, by order, and for the reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions 

of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving. – Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other 

concessions required to be provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, ex-servicemen, Other 

Backward classes and other special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard.   

;fn foHkkxh; çksUufr lfefr fo|eku gS rks mldh lajpuk   HkrhZ djus esa fdu ifjfLFkfr;ksa 
esa la?k yksd lsok vk;ksx ls 

ijke”kZijke”kZijke”kZijke”kZ fd;k tk,xk  
¼12½ ¼13½ 

lewg & x foHkkxh;  çksUufr lfefr ¼iqf"V ij fopkj djus ds fy,½ ftles 

fuEufyf[kr gksaxs &  

1. mi  f uns”k d ] ljnk j o Y yHk Hk kb Z i Vsy jk ’Vªh ; i q f yl v dk neh          & v /;{k; 

2. lg k ;d  f uns”k d ] ljnk j oY yHkH k kb Z i Vsy jk ’Vªh ; i q f yl v d k neh      & lnL;; 

3. i z ”kk lf ud  v f /k d k jh  Js.k h &2 ;k J s.k h &3] ljnk j o Y yHk Hk kb Z  

i Vsy jk ’Vªh ; i q f yl v dk neh                                     & lnL;A   

yk xw ug h a gk srk A   
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SCHEDULE 

 
Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required 

for direct recruits 

(6) (7) 

Between 18 and 27 years.  

(Relaxable for Government servants upto the age of  forty years in 

accordance with the instructions or orders issued by the Central 

Government from time to time). 

Note 1.– The crucial date for determining the age limit shall be the 

closing dated for receipt of application from candidates in India and 

not the closing dated prescribed for those in Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, Mizoram. Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim,, 

Ladakh Division of Jammu and Kashmir State, Lahaul   and Spiti 

District and pangi Sub-Division of Chamba District of Himachal 

Pradesh, the Union territory of the Andaman and Nicobar Island or 

the Union Territory of Lakshadweep. 

Essential:– 

(1) 10
th

 Class pass from recognised Board; and 

(2) Trade certificate course of one year from a 

recognised Industrial Training Institute or 

Vocational Institute. 

Desirable: 

One year experience in the trade of shoe 

making and leather repairing works from any 

recognised Institution. 

 

 
Whether age and educational qualifications 

prescribed for direct recruits will apply in the 

case of promotees. 

Period of probation, 

if any. 

Method of recruitment Whether by direct 

recruitment or by promotion or by deputation 

or absorption and percentage of vacancies to 

be filled by various methods. 

(8) (9) (10) 

Not applicable Two years By direct recruitment 

 
In case of recruitment by 

promotion or deputation or 

absorption, grades from which 

promotion or deputation or 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, 

what is its composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Not applicable  Group ‘C’ Departmental Promotion Committee 

(for considering confirmation) consisting of :– 

(1) Deputy  Director, Sardar Vallabhbhai Patel 

National Police Academy                – Chairman; 

(2) Assistant Director, Sardar Vallabhbhai Patel 

National Police Academy                 -  Membe  

(3) Administrative Officer Grade-II or Grade-III, 

Sardar Vallabhbhai Patel National Police 

Academy                                              - Member. 

Not applicable. 

 

 

 

[F. No. 23011/20/2018-PT] 

AJAY KUMAR SINGH, Under Secy. 

Name of the post Number of post Classification Level in the pay matrix 
Whether selection post 

or non-selection post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Cobbler 

 

1* 

(2018) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group-C, 

Non-Gazetted, 

Non-Ministerial 

Level-1 (Rs. 18000-

56900) 

Not applicable 



1766      THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 20, 2018/ASVINA 28, 1940    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

ub Z  f nY yh ] 16 v Drwc j] 2018 

lk-dk-fu- 336-&jk ’Vªi f r] lafo /k k u ds v uq PN sn 309 ds i jU rq d  }k jk  i z nR r “k f Dr;ksa d k   i z ;ksx d jrs g q ,  xg̀  
ea=k y; d s v /k h u ljnk j o Y yHk H kk bZ  i Vsy jk ’Vªh ; iq f yl v dkneh ] g S njkc k n esa lg k ;d mi  fujh {k d  ¼v uq lf po h ;½ ds i n ij  
H k rhZ  dh  i) f r dk  fo f u;eu djus d s f y,  f uE uf yf [k r f u;e c uk rs g Sa] v F kk Z r~  %&  

1. laf{kIr uke vkSj izkjaHk %  

¼1½ b u f u;ek sa d k  laf {kI r uk e ljnk j oY yH kH kk bZ  i Vsy jk ’Vªh; i q f yl v dk neh ] lg k ;d  mi f ujh {k d  ¼v uq lf poh ;½  
H k rhZ  f u;e] 2018 g S A   

¼2½ ;s] jk t i = esa mud s i z d k ”ku d h  rk jh [k  dks i z o` R r g ksaxs A   

2. in la[;k] oxhZdj.k vkSj osru eSfVªDl esa Lrj -& i n la[;k ] mld k  o xhZ d j.k  v k S j o sru eS f VªDl esa L rj o g  
g ksxk  t k s b u f u;eksa ls mi k c) v uq lwph  d s LraH k  ¼2½ ls ¼4½ esa  f o f uf nZ ’V gSaA   

3. HkrhZ dh i)fr] vk;q&lhek vkSj vgZrk,a vkfn -&  H k rh Z d h  i )f r] v k ;q  lh ek ] v gZ rk, a v k S j mlls lac af /k r v U; 
c k rsa os g k saxh ] t ks mDr v uq lwph  d s LraH k  ¼5½ ls ¼13½ esa f o f uf nZ ’V g SaA   

4. fujgZrk -& o g  O;f Dr &  

¼d ½  f t lus , sls O;f Dr] f t ldk  i f r ;k iR uh  th fo r g Sa] ls f oo k g f d ;k  g S  ( ;k  fo ok g  d h  lafo nk  dh  gS ] ;k   

¼[k ½  f t lus v i us i f r ;k v iuh  i R uh  ds t h fo r jg rs g q,  fdlh  O;f Dr ls f o ok g  f d ;k  g S  ;k f o ok g d h  laf o nk  dh  gS ]  

mDr i n i j f u;q f Dr dk  i k = ug ha g k sxk  %  

i jUrq  ;f n d sUnz h ; ljd k j d k  ;g  lek /k k u g ks t k rk  gS  f d  , slk  fo ok g  ml O;f Dr vk S j fo okg  d s v U; i {k d k j d ks 
yk xw Lo h ; f of /k  d s v /kh u v uqK s; g S  v kS j ,slk  d jus d s f y, v U; v k /k k j g Sa rks o g f dlh O;f Dr d ks b l f u;e d s 
i z o rZ u ls N wV ns ld sxh  A   

5. vkjafHkd xBu -& f u;f er v k /k k j i j b u f u;ek sa d s i z k jaH k  gk sus d h  rk jh [k  i j lgk ;d  mi  fujh {k d  ¼v uq lf po h ;½ i n 
/k k j.k  d jus o k ys O;f Dr d ks b u f u;ek sa d s v /k h u f u;q Dr f d ;k x;k  ek uk tk , xk vk S j muds }k jk  mä f u;ek sa ds ç o Ùk Z u 
d h  rk jh [k  ls iwo Z &f u;f er v k èkk j i j mä i n i j dh  x;h  lso k  dks i f jo h {k k ] T;s"Brk ] i sa'k f ud  Q k ;ns v k S j v xys mPp  
J s.k h  esa ç k sUuf r d s f y,  ik =rk  d h  vo f èk  f of uf 'pr d jus d s fy,  x.k uk  esa f y;k  t k ;sxk A  

6. fOkfFky djus dh “kfDr-& t g ka d sUnz h ; ljd k j d h  jk ; g S f d  ,slk  d juk  vk o ”;d  ;k  leh ph u gS ] o gk ¡ og  mlds 
f y,  tks d k j.k  g Sa] mUg sa ys[k c ) d jd s b u f u;ek sa ds f d lh mic a/k  dk s f dlh o xZ ;k  i zo xZ  d s O;f Dr;k sa d h  ck c r] vk ns”k 
}k jk  f ”kf Fk y d j ldsxh A   

7. O;ko`fRr -& b u f u;ek sa d h  d k sb Z  c k r] ,sls v k j{k .k ] vk ;q &lh ek  esa N wV v k S j v U; f j;k ;rk sa i j i z Hk ko  ug ha M k ysxh ] 
f t ud k  d sUnz h ; ljd k j }k jk  b l lac a/k  esa le;&le ; i j t k jh  fd ,  x,  v k ns”k k sa d s v uq lk j v uq lwf pr t k f r;ksa] 
v uq lwf pr t ut k f r;k sa] H k wriwo Z  lS f udk sa] v U; f i NM +k  o xksZ a v k S j v U; f o ”k s’k  i zo xZ  d s O;f Dr; k sa d s f y,  mi c a/k  d juk 
v isf {k r g S A 

vuqlwph 

in dk 
uke 

in la[;k oxhZdj.k osru eSfVªDl 
esa Lrj 

p;u ;k 
vp;u in 

lh/kh HkrhZ gsrq 
vk;q&lhek 

lh/kh HkrhZ gsrq 
visf{kr 'kSf{kd 

vkSj vU; 
vgZrk,a 

¼1½ ¼2½ ¼3½ ¼4½ ¼5½ ¼6½ ¼7½ 

lg k ;d  mi  
f ujh {k d  

¼v uq lf po h ;½ 

12* 

(2018) 

* d k ;Z Hk k j 
d s v k /kk j 

i j 
i f jo rZ u 

f d ;k  tk  
ld rk  gS A   

lk /k k j.k  
d sUnz h ; lso k ] 

lewg  ^x* 
v jk t if =r] 

v uq lf po h ; 

o sru eS f VªDl esa 
Lrj- 5  

¼ 29200& 

92300 #-½ 

yk xw ug h a 
g ksrk   

yk xw ug h a gk srk   yk xw ug h a gk srk   
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lh/ks HkrhZ fd, tkus okys 
O;fDr;ksa ds fy, fofgr 
vk;q vkSj 'kSf{kd vgZrk,a 
] izksUur O;fDr;ksa dh 
n'kk esa ykxw gksaxh ;k 
ugha 

ifjoh{kk dh 
vof/k] ;fn 
dksbZ gks 

HkrhZ dh i)fr % HkrhZ lh/ks 
gksxh ;k izksUufr }kjk ;k 
izfrfu;qfDr ;k vkesyu }kjk 
rFkk fofHkUu i)fr;ksa }kjk 
Hkjh tkus okyh fjfDr;ksa dh 
izfr'krrk 

izksUufr ;k izfrfu;qfDr ;k vkesyu 
}kjk HkrhZ dh n'kk esa os Jsf.k;ka 
ftuls izksUufr ;k izfrfu;qfDr ;k 
vkesyu fd;k tk,xk 

¼8½ ¼9½ ¼10½ ¼11½ 

yk xw ug h a gk srk yk xw ug h a 
g ksrk 

i z f rf u;q f Dr }k jk izfrfu;qfDr  }kjk &  

d sUnz h ; l”k L= i q f yl c yk sa ;k  d sUnz h ;  
i q f yl laxBuk sa d s  , sls v f èk dk jh ( f t Ugksaus  

1- l–'; i n èk k j.k  fd ;k  gq vk  gS ] ;k   

2- o sru eS f VªDl  esa Lrj&4 
¼25]500@&81]100@&#-½ esa 5 o "kZ  
d h  f u;f er lso k  ok ys gsM  d kaL Vsc y 
¼v uq lf po h ;½A   

okaNuh; &  

1- d k ;k Z y; i zf Ø ;k vksa rF k k   cq fu;k nh  
ys[k k  f l) kark sa ls i f jf pr  g ksuk  
pk f g, A   

2- laxBuk R ed  , oa c g q & d k ;Z  ;ksX ;rk , ¡  

c g q r v PN h  g ksuh  pk fg , A  

3- v axz st h  esa v PN h  ço h .k rk  vk S j v PN k  
Vad .k  d kS 'k y gksuk  pk f g, A   

fVIi.k & 1  çf rf u;q f ä fd  v of /k  
f t lds v arxZ r mlh  ;k  fd lh  v U;  
laxBu e sa b l f u;q f ä ls B h d  i g ys 
/k k f jr f d lh  v U; d k M j cká i n i j  
ç f rf u;q f ä dh  v of /k  g S  lk /k k j.k r;k  
03 o "kZ  ls v f /k d  ug ha g ksxh A   

fVIi.k &2 i zf rf u;q f Dr i j f u;q f Dr  ds 
f y,  Åi jh v k ;q  lh ek  vk osnu i z kI r 
d jus d h  vaf re  rk jh [k  dk s 56 o ’kZ  ls 
v f /k d  ug ha  g ksxh A 

 

;fn foHkkxh; izksUufr lfefr fo|eku gSa rks mldh ljapuk  HkrhZ djus esa fdu ifjfLFkfr;ksa esa la?k yksd 
lsok vk;ksx ls ijke'kZ fd;k tk,xk  

¼12½ ¼13½ 

yk xw ug h a gk srk   yk xw ug h a gk srk  A 

fVIi.k % ;s f u;e jk t i = esa mud s i z dk ”k u d h rk jh [k  d ks ç o Ù̀ k gk saxs] f Q j H kh  f u;e 5] ml f u;e esa f uÆ n"V i nèk k jh dh 
lso k vk sa d k s f u;f er d jus d h  – f "V ls H k wry{k h  ç Hk ko  ls i zo R̀ r g ksxk  v k S j ;g  ç ek f .k r f d ;k  tk rk  g S  fd  f u;e 5 
d k s Hk wry{k h  çH kk o  nsus d s }k jk  fd lh  O;f ä d s f g r i j çf rd wyr% ç Hk ko  laH k k O; ugÈ  gS A    

[Q k- la- 23011@26@2018&ihVh] 

v t ; d q ek j f lag ] v o j lf po 
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New Delhi, the 16th October, 2018 

G.S.R.  336.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, 

the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Assistant 

Sub-Inspector (Ministerial) in the Sardar Vallabhbhai Patel National Police Academy, Hyderabad, under the 

Ministry of Home Affairs, namely :-   

1. Short title and commencement. -  (1) These rules may be called the Sardar Vallabhbhai Patel 

National Police Academy Assistant Sub-Inspector (Ministerial) Recruitment Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix -The number of posts, its classification 

and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

Schedule annexed to these rules.          

3. Method of recruitment, age limit and qualifications etc.- The method of recruitment, age limit, 

qualifications and other matters connected  therewith shall be as specified in columns (5) to (13) of 

the said  Schedule. 

4. Disqualification. -  No person,- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living,  or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the above said posts:   

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other party to the marriage, and that there are grounds 

for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Initial Constitution.– The person holding the post of Assistant Sub-Inspector (Ministerial) on the 

date of commencement of these rules on regular basis shall be deemed to have been appointed under 

these rules and the services rendered by him on the said post on regular basis before the 

commencement of these rules shall be taken into account for deciding the period of probation, 

seniority, pensionary benefits and eligibility for promotion to the next higher grade. 

6. Power to relax - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so 

to do, it may, by order, and for the reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of 

these rules with respect to any class or category of persons. 

7. Saving. – Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age limit and other 

concessions required to be provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, ex-servicemen the 

Other Backward classes and the other special categories of persons, in accordance with the orders 

issued by the Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of the post Number of posts Classification Level in the pay 

matrix 

Whether selection 

post or non-selection 

post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Assistant Sub 

Inspector 

(Ministerial)  

12* 

(2018) 

*Subject  to 

variation dependent 

on workload. 

General Civil Service,  

Group “C’, 

Non – Gazetted , 

Ministerial 

Level-5 in the pay 

matrix. 

(Rs. 29,200-92,300) 

 Not applicable 

 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1769 

Age limit for 

direct recruitment   

Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees  

Period of probation, if 

any 

Method of 

recruitment. Whether 

by direct recruitment 

or by promotion or 

by deputation/ 

absorption and 

percentage of 

vacancies to be filled 

by various methods 

(6) (7) (8) (9) (10) 

     Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable By deputation 

 

In case of recruitment by promotion or 

deputation/absorption, grades from which 

promotion or deputation absorption to be made 

If a Departmental Promotion 

Committee exists what is its 

composition 

Circumstances in which Union 

Public Service Commission is 

to be consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

By deputation.– 

Officers from Central Arms Police Forces or 

Central Police Organisations: 

 (i)  Holding analogous post, or     

(ii) Head Constable (Ministerial) with five years’ 

regular service in level-4 of pay matrix (Rs. 25,500-

81,100). 

Desirable.– 

1. Familiar with office procedures and basic 

accounting principles. 

2. Very good organisational and multi-tasking 

abilities. 

3.  Possess good command over English and good 

typing skills.  

Note-1.– The period of deputation including period 

of deputation in another ex-cadre post held 

immediately preceding this appointment in the same 

or some other organisation shall ordinarily not 

exceed three years. 

Note-2.– The upper age limit for appointment by 

deputation shall not be exceeding fifty-six years as 

on the closing date of receipt of application. 

Not applicable Not applicable. 

Note : These rules shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette, however, rule 5 shall 

come into force with retrospective effect with a view to regularise the services of the incumbent referred to in 

the said rule and it is certified that by giving retrospective effect to rule 5, the interest of no person is likely to 

be adversely affected. 

[F. No. 23011/26/2018-PT] 
AJAY KUMAR SINGH, Under Secy. 
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िव�िव�िव�िव�    मं�ालयमं�ालयमं�ालयमं�ालय        ((((
य
य
य
य    िवभागिवभागिवभागिवभाग))))    नई �द�ली,  11 अ� तूबर, 2018     सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    337337337337....————रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 148 के खंड (5) �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए और भारतीय लेखापरी!ा और लेखा िवभाग (�भागीय लेखा अिधकारी &ेणी –II) भत( िनयम 2002 को, उन बात� के िसवाय अिध.ा/त करते �ए, िज/ह2 ऐसे अिध.मण से पहल े �कया गया ह ै या करने का लोप �कया गया ह,ै भारत के िनयं6क-महालेखापरी!क से परामश7 करने के प8ात भारतीय लेखापरी!ा और लेखा िवभाग म2 �भागीय लेखा अिधकारी &ेणी–II के पद पर भत( क9 प:ित का िविनयमन करने के िलए िन;िलिखत िनयम बनाते ह<, अथा7त्:—  1111....                    संि�
संि�
संि�
संि�
    नामनामनामनाम    औरऔरऔरऔर    �ार�भ�ार�भ�ार�भ�ार�भ....————(1) इन िनयम� का संि!? नाम भारतीय लेखापरी!ा और लेखा िवभाग, (�भागीय लेखा अिधकारी &ेणी–II) भत( िनयम, 2018 ह ै।  (2) ये राजप6 म2 उनके �काशन क9 तारीख को �वृ� ह�ग े।  2222....    पदपदपदपद    सं�यासं�यासं�यासं�या,,,,    वग�करणवग�करणवग�करणवग�करण    औरऔरऔरऔर    वेतन मै���स म�  तरवेतन मै���स म�  तरवेतन मै���स म�  तरवेतन मै���स म�  तर....————पद संAया, उनका वग(करण और उनका वेतन मैBC�स म2 Dतर वह होगा जो इन िनयम� से उपाब: अनुसूची के Dतंभ (2) से Dतंभ (4) म2 िविनEदF ह<।    3333....    भत�भत�भत�भत�    क!क!क!क!    प#ितप#ितप#ितप#ित,,,,    आयुआयुआयुआयु----सीमा,सीमा,सीमा,सीमा,    औऔऔऔर अह&ताएंर अह&ताएंर अह&ताएंर अह&ताएं    आ)दआ)दआ)दआ)द....————भत( क9 प:ित, आयु-सीमा, अह7ताएं और उससे संबंिधत अ/य बात2 वे ह�गी जो पूवH� अनुसूची के Dतंभ (5) से Dतंभ (13) म2 िविनEदF ह< । 4.4.4.4.    िनरह&तािनरह&तािनरह&तािनरह&ता....————वह Iि�,—  (क) िजसने ऐसे Iि� से िजसका पित या िजसक9 पJी जीिवत ह<, िववाह �कया ह;ै या िववाह क9 संिवदा क9 ह;ै या  (ख) िजसने अपने पित या अपनी पJी के जीिवत रहते �ए �कसी Iि� से िववाह �कया ह;ै या िववाह क9 संिवदा क9 ह,ै   उ� पद पर िनयुि� का पा6 नहL होगाः  पर/तु य�द भारत के िनयं6क-महालेखापरी!क को यह समाधान हो जाता ह ै �क ऐसा िववाह ऐसे Iि� और िववाह के अ/य प!कार को लाग ूDवीय िविध के अधीन अनुMेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ/य आधार ह ैतो वह �कसी Iि� को इस िनयम के �वत7न से छूट दे सकेगा ।    5555....    िशिथलिशिथलिशिथलिशिथल    करनेकरनेकरनेकरने    क!क!क!क!    शि,शि,शि,शि,....————जहां भारत के िनयं6क-महालेखापरी!क क9 यह राय है �क ऐसा करना आवOयक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण है, उ/ह2 लेखब: करके, इन िनयम� के �कसी उपबंध को �कसी वग7 या �वग7 के Iि�य� क9 बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगा । 6666....    
ावृि�
ावृि�
ावृि�
ावृि�....————इन िनयम� क9 कोई बात, ऐसे आर!ण�, आयु-सीमा म2 छूट और अ/य Bरयायत� पर �भाव नहL डालगेी, िजनका के/Pीय सरकार �ारा इस संबंध म2 समय-समय पर जारी �कए गए आदेश� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जनजाितय�, अ/य िपछड़े वगR, भूतपूव7 सैिनक� और अ/य िवशेष �वग7 के Iि�य� के िलए उपबं: करना अपेि!त ह ै। अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची    
 

पद का नाम पद क9 संAया वग(करण (1) (2) (3) 
1. �भागीय लेखा अिधकारी &ेणी–II 1190* (2018) *काय7भार के आधार पर पBरवत7न �कया जा सकता ह ै साधारण के/Pीय सेवा, समूह 'ख',  अराजपि6त, अननुसिचवीय     
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 सीधे भत� �कए जान े वाले �ि	य� के िलए अपेि�त शैि�क और अ�य अह�ताएं  सीधे भत� �कए जान े वाले �ि	य� के िलए िविहत आयु और शैि�क अह�ताएं �ो�त �ि	य� क� दशा मे लागू ह�गी या नह�  प�रवी�ा क� अविध, य�द कोई हो I भत� क� प#ित भत� सीधी होगी या �ो�ित %ारा या �ितिनयिु	 या आमेलन %ारा तथा िविभ� प#ितय� %ारा भरी जाने वाली �रि	य� क� �ितशतता  (7) (8) (9) (10) लागू नह� होता  लागू नह� होता  लागू नह� होता  �ो�ित %ारा िजसके न हो सकने पर �ितिनयुि	 %ारा      �ोSित या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा भत( क9 दशा म2 वे &ेिणयाँ िजनसे �ोSित या �ितिनयुि� या आमेलन �कया जाएगा  (11) �ो/�ो/�ो/�ो/ित ित ित ित : : : : वेतन मैBCक के Dतर -6, (35400-112400 U.) म2 ऐसे �भागीय लेखाकार िज/ह�ने उस &ेणी म2 पाँच वष7 िनयिमत सेवा क9 ह ैऔर जो िवभाग �ारा यथा िविहत दो स?ाह का �िश!ण सफलतापूव7क पूरा �कया हो ।  �ट1पण �ट1पण �ट1पण �ट1पण ::::     जहाँ ऐसे किनY Iि�य� के संबंध म2, , , , िज/ह�ने अपनी अह7क या पा6ता सेवा पूरी कर ली ह,ै,,, �ोSित के िलए िवचार �कया जा रहा हो, , , , जहां उनसे [येY Iि�य� के संबंध म2 भी िवचार �कया जाएगा परंतु यह तब जब�क उनके �ारा क9 गई ऐसी अह7क या पा6ता सेवा, , , , अपेि!त अह7क या पा6ता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष7 से, , , , इनम2 से जो भी कम हो, , , , कम न हो और उ/ह�ने अपने ऐसे किनY Iि�य� सिहत, , , , िज/ह�ने ऐसी अह7क या पा6ता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै , , , अगली उ^तर    &ेणी म2 �ोSित के िलए अपनी पBरवी!ा क9 अविध सफलतापूव7क पूरी कर ली हो ।  �ित�ित�ित�ितिनयुि, िनयुि, िनयुि, िनयुि, ::::----    के34ीय सरकार के अधीन ऐसे अिधकारी के34ीय सरकार के अधीन ऐसे अिधकारी के34ीय सरकार के अधीन ऐसे अिधकारी के34ीय सरकार के अधीन ऐसे अिधकारी :— (क)  (i)  जो मूल काडर या िवभाग म2 िनयिमत आधार पर सदशृ पद धारण �कए �ए ह ै; या   (ii) िज/ह�ने मूल काडर या िवभाग म2 वेतन मैBC�स के Dतर-6 (35400-112400 U.)  या समतु�य म2 िनयिमत आधार पर िनयुि� के  प8ात उस &ेणी म2 पाँच वष7 सेवा क9 ह;ै और     (ख)   िजनके पास  िन;िलिखत अह7ता` म2 से कोई एक अह7ता हो :— (i)  क2 Pीय सरकार के �कसी संगBठत लेखा िवभाग �ारा संचािलत अधीनDथ लेखा सेवा या समतु�य परी!ा उ�ीण7 �कया हो;  (ii)  सिचवालय �िश!ण और �बंध संDथान या समतु�य �िश!ण पाcdम म2 रोकड़ और लेखा काय7 म2 �िश!ण सफलतापूव7क पूरा �कया ह� और रोकड़, लेखा और बजट काय7 म2 कम से कम तीन वष7 का अनुभव हो I �ट1पण �ट1पण �ट1पण �ट1पण 1 1 1 1 :::: पोषक �वग7 के ऐसे िवभागीय अिधकारी, जो �ोSित क9 सीधी पंि� म2 ह,ै �ितिनयुि� पर िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा6 नही ह�गे। इसी �कार �ितिनयु� Iि� �ोSित �ारा िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा6 

वेतन मैBC�स म2 Dतर चयन या अचयन पद  सीधे भत( �कए जाने वाल े Iि�य� के िलए  आयु-सीमा     (4) (5) (6) Dतर-7, (44900-142400 U.) ।  चयन  लाग ूनहL होता   
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 नहL ह�गे। �ट1पण�ट1पण�ट1पण�ट1पण    2222    :::: �ितिनयुि� क9 अविध, िजसके अंतग7त के/Pीय सरकार के उसी या �कसी अ/य संगठन या िवभाग म2 इस िनयुि� से ठीक पहले धाBरत �कसी अ/य काडर बाf पद पर �ितिनयुि� क9 अविध ह ैसाधारण तया तीन वष7 से अिधक नहL होगी। �ट1पण�ट1पण�ट1पण�ट1पण    3333    ::::    �ितिनयुि� �ारा िनयुि� के िलए अिधकतम आयु सीमा आवेदन �ा? करने क9 अंितम तारीख को छgपन वष7 से अिधक नहL होगी।     य�द िवभागीय �ोSित सिमित ह ैतो उसक9 संरचना   भत( करने म2 �कन पBरिDथितय� मे संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 �कया जाएगा  (12) (13) समूहसमूहसमूहसमूह    ''''खखखख''''    िवभागीय िवभागीय िवभागीय िवभागीय �ो/ित �ो/ित �ो/ित �ो/ित सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((�ो/ित के संबंध �ो/ित के संबंध �ो/ित के संबंध �ो/ित के संबंध म� िवचार करने के िलएम� िवचार करने के िलएम� िवचार करने के िलएम� िवचार करने के िलए) ) ) ) िजसम�िजसम�िजसम�िजसम�    िन;िलिखतिन;िलिखतिन;िलिखतिन;िलिखत    ह=गःेह=गःेह=गःेह=गःे————    1. �धान महालेखाकार या महालखेाकार क9 पंि� का  एक काडर िनयं6ण अिधकारी -अhय! 2. [ येi ठ उप महालेखाकार या उप महालेखाकार  क9 �शासन समूह का पंि� त का एक अिधकारी -सदDय 3. [ येi ठ उप महालेखाकार  या िनदेशक या उप महालेखाकार   या उप िनदेशक क9 पंि� त का कोई एक  अिधकारी  (ऐसे काया7लय से िभS काया7लय से िजसम2 �ोSित  पर िवचार �कया जा रहा हो)  -सदDय 

संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 करना आवOयक नहL ह।ै 

 [फा.सं.-ए. 12018/03/2013-ई.जी] िनम7ला देव, उप सिचव 
MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Expenditure) 

New Delhi, the 11
th

 October, 2018 

 G.S.R. 337.—In exercise of the powers conferred by clause (5) of article 148 of the Constitution and in 

supersession of the Indian Audit and Accounts Department, (Divisional Accounts Officer Grade-II) Recruitment Rules, 

2002, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President, after consultation 

with the Comptroller and Auditor General of India, hereby makes the following rules  regulating the method of 

recruitment to the post of Divisional Accounts Officer Grade-II, in the Indian Audit and Accounts Department, 

namely:— 

1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Indian Audit and Accounts Department 

(Divisional Accounts Officer Grade-II) Recruitment Rules, 2018. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of post, its classification and level 

in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit and qualifications etc.—The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

4. Disqualification.—No person,— 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said posts: 
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 Provided that the Comptroller and Auditor General of India may, if satisfied that such marriage is permissible 

under the personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for 

so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Comptroller and Auditor General of India is of the opinion that it is necessary or 

expedient so to do, he may, by order, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these 

rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the other Backward Classes, Ex-servicemen and other 

special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central Government of India from time to 

time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of the post Number of post Classification Level in the pay matrix 

(1) (2) (3) (4) 

Divisional Accounts Officer 

Grade-II 

1190*   (2018) 

 

*Subject to variation dependent 

on workload 

General Central 

Service, (Group 

‘B’) Non-Gazetted, 

Non-Ministerial 

Level -7   

(Rs. 44900-142400/-) 

 

Whether Selection  or 

Non-Selection post 

Age-limit for direct 

recruits 

Educational and other 

qualifications required for 

direct recruits 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

case of promotees 

(5) (6) (7) (8) 

Selection Not –applicable Not –applicable Not –applicable 

 

Period of probation, if any Method of recruitment whether by direct recruitment or by 

promotion or by deputation or absorption and percentage 

of the vacancies to be filled up by various methods 

(9) (10) 

Not –applicable By Promotion failing which by deputation 

 

In case of recruitment by promotion or deputation or absorption, grades from which promotion or deputation or 

absorption to be made 

(11) 

Promotion: 

Divisional Accountant, in level-6 (Rs. 35400-112400) in the pay matrix with five years regular service in the Grade and 

having successfully completed two weeks training as prescribed by the Department.  

Note: Where juniors, who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, 

their seniors would also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by 

more than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less, and have successfully completed 

their probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already completed such 

qualifying or  eligibility service. 

Deputation: 

Officers under the Central Government:— 

(a)  (i)    holding analogous posts on regular basis in the parent cadre or department; or  

      (ii)   with five years' service in the Grade rendered after appointment thereto on regular basis in Level-6  

(Rs. 35400-112400/-) in the pay matrix or equivalent in the parent cadre or department; and 

(b)          possessing any one of the following qualifications: 

(i)  A pass in the Subordinate Accounts Service or equivalent examination conducted by any of the organised 
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accounts department of the Central Government; 

(ii)  successful completion of training in the cash and accounts work in the Institute of Secretariat Training and 

Management  or equivalent training course and a minimum of three years experience in Cash, Accounts and 

Budget work.  

Note 1 : The departmental officers in the feeder category who are in direct line of promotion will not be eligible for 

consideration for appointment on deputation. Similarly, deputationists shall not be eligible for consideration for 

appointment by promotion.  

Note 2 : Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not to 

exceed three years.  

Note 3 : The maximum age limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty six  years as on the closing 

date of receipt of applications. 

 

If a Departmental Promotion Committee exists what is its composition Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission to be consulted 

in making recruitment 

(12) (13) 

Group ‘B’ Departmental Promotion (for considering Promotion) Committee 

consisting of:— 

1.   Cadre Controlling Authority in the rank of Principal  

Account General or  Accountant General - Chairperson  

2.  Officers of the rank of the Senior Deputy Accountant  

General or Deputy Accountant General in Charge of  

Administration Group -Member; and  

3.  Any other officer of the rank of Senior Deputy Accountant  

General or Director or Deputy Accountant General or  

Deputy Director (From an office other than the one in  

which promotions are considered) -Member. 

Consultation with Union 

Public Service Commission 

not necessary. 

 

 

[F. No.  A-12018/03/2013-E.G.] 

NIRMALA DEV, Dy. Secy. नई �द�ली, 11 अ� तूबर,  2018     सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    338338338338....————रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 148 के खंड (5) �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए और भारतीय लेखापरी!ा और लेखा िवभाग (�भागीय लेखा अिधकारी &ेणी–I) भत( िनयम 2002 को, उन बात� के िसवाय अिध.ा/त करते �ए, िज/ह2 ऐसे अिध.मण से पहले �कया गया ह ैया करने का लोप �कया गया ह,ै भारत के िनयं6क-महालेखापरी!क से परामश7 करने के प8ात भारतीय लेखापरी!ा और लेखा िवभाग म2 �भागीय लेखा अिधकारी &ेणी–I के पद पर भत( क9 प:ित का िविनयमन करने के िलए िन;िलिखत िनयम बनाते ह<, अथा7त्:—  1111....                    संि�
संि�
संि�
संि�
    नामनामनामनाम    औरऔरऔरऔर    �ार�भ�ार�भ�ार�भ�ार�भ....————(1) इन िनयम� का संि!? नाम भारतीय लेखापरी!ा और लेखा िवभाग, (�भागीय लेखा अिधकारी &ेणी– I) भत( िनयम, 2018 ह ै।  (2) ये राजप6 म2 उनके �काशन क9 तारीख को �वृ� ह�ग े।  2222....    पदपदपदपद    सं�यासं�यासं�यासं�या,,,,    वग�करणवग�करणवग�करणवग�करण    औरऔरऔरऔर    वेतन मै���स म�  तरवेतन मै���स म�  तरवेतन मै���स म�  तरवेतन मै���स म�  तर....————पद संAया, उनका वग(करण और उनका वेतन मैBC�स म2 Dतर वह होगा जो इन िनयम� से उपाब: अनुसूची के Dतंभ (2) से Dतंभ (4) म2 िविनEदF ह<।    3333....    भत�भत�भत�भत�    क!क!क!क!    प#ितप#ितप#ितप#ित,,,,    आयुआयुआयुआयु----सीमा,सीमा,सीमा,सीमा,    और अह&ताएंऔर अह&ताएंऔर अह&ताएंऔर अह&ताएं    आ)दआ)दआ)दआ)द....————भत( क9 प:ित, आयु-सीमा, अह7ताएं और उससे संबंिधत अ/य बात2 वे ह�गी जो पूवH� अनुसूची के Dतंभ (5) से Dतंभ (13) म2 िविनEदF ह< । 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1775 4.4.4.4.    िनरह&तािनरह&तािनरह&तािनरह&ता....————वह Iि�,- (क) िजसने ऐसे Iि� से िजसका पित या िजसक9 पJी जीिवत ह<, िववाह �कया ह;ै या िववाह क9 संिवदा क9 ह;ै या   (ख) िजसने अपने पित या अपनी पJी के जीिवत रहते �ए �कसी Iि� से िववाह �कया ह;ै या िववाह क9 संिवदा क9 ह,ै   उ� पद पर िनयुि� का पा6 नहL होगाः  पर/तु य�द भारत के िनयं6क-महालेखापरी!क को यह समाधान हो जाता ह ै�क ऐसा िववाह ऐसे Iि� और िववाह के अ/य प!कार को लाग ूDवीय िविध के अधीन अनुMेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ/य आधार ह ैतो वह �कसी Iि� को इस िनयम के �वत7न से छूट दे सकेगा ।    5555....    िशिथलिशिथलिशिथलिशिथल    करनेकरनेकरनेकरने    क!क!क!क!    शि,शि,शि,शि,....————जहां भारत के िनयं6क-महालेखापरी!क क9 यह राय ह ै�क ऐसा करना आवOयक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण ह,ै उ/ह2 लेखब: करके, इन िनयम� के �कसी उपबंध को �कसी वग7 या �वग7 के Iि�य� क9 बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगा । 6666....    
ावृि�
ावृि�
ावृि�
ावृि�....————इन िनयम� क9 कोई बात, ऐसे आर!ण, आयु-सीमा म2 छूट और अ/य Bरयायत� पर �भाव नहL डालगेी, िजनका के/Pीय सरकार �ारा इस संबंध म2 समय-समय पर जारी �कए गए आदेश� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जनजाितय�, अ/य िपछड़े वगR, भूतपूव7 सैिनक� और अ/य िवशेष �वग7 के Iि�य� के िलए उपबं: करना अपेि!त ह ै। अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची    
 
  सीधे भत( �कए जाने वाल ेIि�य� के िलए अपेि!त शैि!क और अ/य अह7ताएं  सीधे भत( �कए जाने वाल ेIि�य� के िलए िविहत आयु और शैि!क अह7ताएं �ोSत Iि�य� क9 दशा मे लाग ूह�गी या नहL  (7) (8) लाग ूनहL होता  लाग ूनहL होता   पBरवी!ा क9 अविध, य�द कोई हो  भत( क9 प:ित भत( सीधी होगी या �ोSित �ारा या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा तथा िविभS प:ितय� �ारा भरी जाने वाली Bरि�य� क9 �ितशतता  (9) (10) लाग ूनहL होता  �ोSित �ारा िजसके न हो सकने पर �ितिनयुि� �ारा  

पद का नाम  पद क9 संAया  वग(करण  (1) (2) (3) 1. �भागीय लेखा अिधकारी  &ेणी–I 1189 (2018) काय7भार के आधार पर पBरवत7न �कया जा सकता ह ै। साधारण के/Pीय सेवा, समूह 'ख', राजपि6त, अननुसिचवीय    
वेतन मैBC�स म2 Dतर  चयन या अचयन पद  सीधे भत( �कए जाने वाल ेIि�य� के िलए आयु-सीमा  (4) (5) (6) Dतर -8, (47600-151100 U.) ।  चयन  लाग ूनहL होता   
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  �ोSित या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा भत( क9 दशा म2 वे &ेिणयाँ िजनसे �ोSित या �ितिनयुि� या आमेलन �कया जाएगा  (11) �ो/ित �ो/ित �ो/ित �ो/ित ::::        वेतन मैBCक के Dतर-7, (44900-142400 U.) म2 ऐसे �भागीय लेखाअिधकारी &ेणी-II िज/ह�ने उस &ेणी म2 दो वष7 िनयिमत सेवा क9 ह ैऔर जो िवभाग �ारा यथा िविहत दो स?ाह का �िश!ण सफलतापूव7क पूरा �कया हो । �ट1पण�ट1पण�ट1पण�ट1पण    :::: जहाँ ऐसे किनY Iि�य� के संबंध म2, , , , िज/ह�ने अपनी अह7क या पा6ता सेवा पूरी कर ली ह,ै,,, �ोSित के िलए िवचार �कया जा रहा हो, , , , जहां उनसे [येY Iि�य� के संबंध म2 भी िवचार �कया जाएगा परंतु यह तब जब�क उनके �ारा क9 गई ऐसी अह7क या पा6ता सेवा, , , , अपेि!त अह7क या पा6ता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष7 से, , , , इनम2 से जो भी कम हो, , , , कम न हो और उ/ह�ने अपने ऐसे किनY Iि�य� सिहत, , , , िज/ह�ने ऐसी अह7क या पा6ता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै , , , अगली उ^तर    &ेणी म2 �ोSित के िलए अपनी पBरवी!ा क9 अविध सफलतापूव7क पूरी कर ली हो ।  �ितिनयुि,�ितिनयुि,�ितिनयुि,�ितिनयुि,    ::::    के34ीके34ीके34ीके34ीय सरकार के अधीन ऐसे अिधकारी य सरकार के अधीन ऐसे अिधकारी य सरकार के अधीन ऐसे अिधकारी य सरकार के अधीन ऐसे अिधकारी :- (क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म2 िनयिमत आधार पर सदशृ पद धारण �कए �ए ह ै; या    (ii) िज/ह�ने मूल काडर या िवभाग म2 वेतन मैBC�स के Dतर-7(44900-142400 U.) या समतु�य म2 िनयिमत आधार पर िनयुि� के प8ात् उस &ेणी म2 दो वष7 सेवा क9 हो; या  (iii) िज/ह�ने मूल काडर या िवभाग म2 वेतन मैBC�स के Dतर-6 (35400-112400 U.) या समतु�य म2 िनयिमत आधार पर िनयुि� के प8ात् उस &ेणी म2 mह वष7 सेवा क9 ह;ै और  (ख) िजनके पास  िन;िलिखत अह7ता` म2 से कोई एक अह7ता हो:-   (i)  क2 Pीय सरकार के �कसी संगBठत लेखा िवभाग �ारा संचािलत अधीनDथ लेखा सेवा या समतु�य परी!ा उ�ीण7 �कया हो; (ii)  सिचवालय �िश!ण और �बंध संDथान या समतु�य �िश!ण पाc.म  म2 रोकड़ और लेखा काय7 म2 �िश!ण सफलतापूव7क पूरा �कया ह� और रोकड़, लेखा और बजट काय7 म2 कम से कम चार वष7 का अनुभव हो I �ट1पण �ट1पण �ट1पण �ट1पण 1 1 1 1 :::: पोषक �वग7 के ऐसे िवभागीय अिधकारी, जो �ोSित क9 सीधी पंि� म2 ह,ै �ितिनयुि� पर िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा6 नही ह�गे। इसी �कार �ितिनयु� Iि� �ोSित �ारा िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा6 नहL ह�गे। �ट1पण�ट1पण�ट1पण�ट1पण    2222    :::: �ितिनयुि� क9 अविध, िजसके अंतग7त के/Pीय सरकार के उसी या �कसी अ/य संगठन या िवभाग म2 इस िनयुि� से ठीक पहले धाBरत �कसी अ/य काडर बाf पद पर �ितिनयुि� क9 अविध ह ैसाधारणतया तीन वष7 से अिधक नहL होगी। �ट1पण�ट1पण�ट1पण�ट1पण    3333    ::::    �ितिनयुि� �ारा िनयुि� के िलए अिधकतम आयु-सीमा आवेदन �ा? करने क9 अंितम तारीख को छgपन वष7 से अिधक नहL होगी।  य�द िवभागीय �ोSित सिमित ह ैतो उसक9 संरचना। भत( करने म2 �कन पBरिDथितय� म2 संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 �कया जाएगा। (12) (13) समूहसमूहसमूहसमूह    ''''खखखख''''    िवभागीय िवभागीय िवभागीय िवभागीय �ो/ित �ो/ित �ो/ित �ो/ित सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((�ो/ित के संबंध �ो/ित के संबंध �ो/ित के संबंध �ो/ित के संबंध म� िवचार करने के िलएम� िवचार करने के िलएम� िवचार करने के िलएम� िवचार करने के िलए) ) ) ) िजसम�िजसम�िजसम�िजसम�    िन;िलिखतिन;िलिखतिन;िलिखतिन;िलिखत    ह=गेह=गेह=गेह=गे::::————    1. �धान महालेखाकार या महालेखाकार क9 पंि� का एक काडर िनयं6ण अिधकारी और  संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 करना आवOयक नहL ह ै। 
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New Delhi,  the 11

th
 October, 2018 

 G.S.R. 338.—In exercise of the powers conferred by clause (5) of article 148 of the Constitution and in 

supersession of the Indian Audit and Accounts Department, (Divisional Accounts Officer Grade-I) Recruitment  Rules, 

2002, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President, after consultation 

with the Comptroller and Auditor General of India, hereby makes the following rules regulating the method of 

recruitment to the post of Divisional Accounts Officer Grade-I, in the Indian Audit and Accounts Department, namely:- 

1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Indian Audit and Accounts Department 

(Divisional Accounts Officer Grade-I) Recruitment Rules, 2018. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of post, its classification and level in 

the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit and qualifications etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

4. Disqualification .—No person ,— 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said posts: 

Provided that the Comptroller and Auditor General of India may, if satisfied that such marriage is permissible 

under the personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for 

so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Comptroller and Auditor General of India is of the opinion that it is necessary or 

expedient so to do, he may, by order, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these 

rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the other Backward classes, Ex-servicemen and other 

special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central Government of India from time to 

time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of the post Number of post Classification Level in the pay matrix 

(1) (2) (3) (4) 

Divisional Accounts Officer 

Grade-I 

 1189*  (2018) 

 

*Subject to variation dependent 

on workload 

General Central 

Service, (Group 

‘B’ ) Gazetted, 

Non-Ministerial 

Level -8 

(Rs. 47600-151100/-)  

 

Whether Selection  or 

Non-Selection post 

Age-limit for direct 

recruits 

Educational and other 

qualifications required for 

direct recruits 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

case of promotees 

(5) (6) (7) (8) 

Selection Not –applicable Not –applicable Not –applicable     
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Period of probation, if any    Method of recruitment whether by direct recruitment or by 

promotion or by deputation or absorption and percentage 

of the vacancies to be filled up by various methods    
(9) (10) 

Not –applicable    By Promotion failing which by deputation     
In case of recruitment by promotion or deputation or absorption, grades from which promotion or deputation or 

absorption to be made 

(11) 

Promotion: 

Divisional Accounts  Officer, Grade II in level-7 (Rs. 44900-142400) in the pay matrix with two years regular service 

in the Grade and having successfully completed two weeks training as  prescribed by the Department.  

Note: Where juniors, who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, 

their seniors would also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by 

more than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less, and have successfully completed 

their probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already completed such 

qualifying or eligibility service. 

Deputation: 

Officers under the Central Government.— 

(a)   (i)          holding analogous posts on regular basis in the parent cadre or department; or  

(ii)        with two years service in the Grade rendered after appointment thereto on regular basis in  level-7  

(Rs. 44900-142400) in the pay matrix or equivalent in the parent cadre or department; or 

(iii)        with six years service in the Grade rendered after appointment thereto on regular basis in   Level- 6  

(Rs. 35400-112400)  in the pay matrix or equivalent in the parent cadre or department; and  

(b)               possessing any one of the following qualifications:— 

(i)  a pass in the Subordinate Accounts Service or equivalent examination conducted by any of the organised 

accounts department of the Central Government; 

(ii)       successful completion of training in the cash and accounts work in the Institute of Secretariat Training and 

Management or equivalent training course and a minimum of four years experience in Cash, Accounts and 

Budget work.  

Note 1 : The departmental officers in the feeder category who are in direct line of promotion will not be eligible for 

consideration for appointment on deputation. Similarly, deputationists shall not be eligible for consideration for 

appointment by promotion.  

Note 2 : Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department of the Central Government shall ordinarily not to 

exceed three years.  

Note 3 : The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty six years as on the closing 

date of receipt of applications.     
If a Departmental Promotion Committee exists what is its composition    Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission to be consulted 

in making recruitment    
(12) (13) 

Group ‘B’ Departmental Promotion Committee (for considering promotion) 

consisting of:— 

(1)  Cadre Controlling Officer in the rank of Principal Accountant General or 

Accountant General; and  

Consultation with Union 

Public Service Commission 

not necessary. 
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(2)  Two other officers of the rank of Director General or Principal Accountant 

General or Accountant General or Principal Director to be nominated by the 

Comptroller and Auditor General of India (The Senior Most of them shall be the 

Chairperson.). 

[F. No. A-12018/03/2013-E.G.] 

NIRMALA DEV, Dy. Secy. 

 मंि�मंडल सिचवालयमंि�मंडल सिचवालयमंि�मंडल सिचवालयमंि�मंडल सिचवालय    नई �द� ली,,,,    24 िसतp बर, 2018     सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    339339339339....————राi Cपित, संिवधान   के अनु� छेद  309  के पर/ तुक �ारा �दq त शि�य� का �योग करते �ए मंि6मंडल सिचवालय म2 आंकड़ा �िविF �चालक &ेणी ‘ख’ के पद पर भत( क9 प:ित का िविनयमन करने के िलए िनp निलिखत िनयम बनाते ह<, अथा7त् :— 1. संि�1 तसंि�1 तसंि�1 तसंि�1 त नाम और �ारंभ नाम और �ारंभ नाम और �ारंभ नाम और �ारंभ....————(1) इन िनयम� का संि!g त नाम मंि6मंडल सिचवालय, आंकड़ा �िविF �चालक &ेणी ‘ख’, समूह ‘ग’ पद भत( िनयम, 2018 ह ै।         (2) ये राजप6 म2 �काशन क9 तारीख को �वृq त ह�गे। 2. पदपदपदपद----सं� यासं� यासं� यासं� या,,,,    वग�करण और वेतन मै���स म�  तरवग�करण और वेतन मै���स म�  तरवग�करण और वेतन मै���स म�  तरवग�करण और वेतन मै���स म�  तर....————उ� पद क9 संA या, उसका वग(करण तथा वेतन  मैBC� स म2 वेतन D तर वह होगा, जो इन िनयम� से उपाब: अनुसूची के D तंभ (2) से D तंभ (4) म2 िविनEदi ट ह।ै 3. भत� क! प#ितभत� क! प#ितभत� क! प#ितभत� क! प#ित,,,,    आयुआयुआयुआयु----सीमासीमासीमासीमा,,,,    अह&ताएं अह&ताएं अह&ताएं अह&ताएं आ)दआ)दआ)दआ)द....————भत( क9 प:ित, आयु-सीमा, अह7ताएं और उससे संबंिधत अ/ य बात2 वे ह�गी जो उ� त अनुसूची के D तंभ (5) से D तंभ (13) म2 िविनEदi ट ह<। 4. िनरह&तािनरह&तािनरह&तािनरह&ता....————वह r यि�,— (क) िजसने ऐसे r यि� से िजसका पित या िजसक9 पq नी जीिवत ह<, िववाह �कया ह ैया िववाह क9 संिवदा क9 ह,ै या  (ख) िजसने अपने पित या अपनी पq नी के जीिवत रहते �ए �कसी अ/य r यि� से िववाह �कया ह,ै या िववाह क9 संिवदा क9 ह,ै  उ� त पद पर िनयुि� का पा6 नहL होगा : परंतु य�द क2 Pीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै�क ऐसा िववाह ऐसे r यि� और िववाह के अ/ य प!कार को लाग ूD वीय िविध के अधीन अनुMेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ/ य आधार ह< तो वह �कसी r यि� को इस िनयम के �वत7न से छूट दे सकेगी। 5. िशिथल करने क! शि,िशिथल करने क! शि,िशिथल करने क! शि,िशिथल करने क! शि,....————जहां क2 Pीय सरकार क9 यह राय ह ै�क ऐसा करना आवO यक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण ह< उ/ ह2 लेखब: करके, इन िनयम� के �कसी उपबंध को �कसी वग7 या �वग7 के r यि�य� क9 बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगी। 6.  6.  6.  6.  B याB याB याB यावृि�वृि�वृि�वृि�....————इन िनयम� क9 कोई बात, ऐसे आर!ण, आयु-सीमा म2 छूट और अ/ य Bरयायत� पर �भाव नहL डालेगी, िजनका क2 Pीय सरकार �ारा इस संबंध म2 समय-समय पर िनकाले गए आदेश� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जनजाितय�, अ/य िपछड़े वगR, भूतपूव7 सैिनक� और अ/ य िवशेष �वगR के r यि�य� के िलए उपबंध करना अपेि!त ह।ै           
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 अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची    पद का नाम  पद क9 संA या  वग(करण (1) (2) (3) आंकड़ा �िविF �चालक &ेणी ‘ख’ 2* (2018)   *काय7भार के आधार पर पBरवत7न �कया जा सकता ह ै
साधारण क2 Pीय सेवा, समूह ‘ग’, अराजपि6त, अननुसिचवीय 

    वेतन मैBC� स म2 वेतन D तर  चयन अथवा अचयन पद  सीधे भत( �कए जाने वाले r यि�य� के िलए आयु-सीमा (4) (5) (6) वेतन मैBC� स म2 D तर – 5  (29,000 – 92,300/-)    अचयन 18 और 25 वष7 के बीच  (क2 Pीय सरकार  �ारा जारी �कए गए अनुदेश� या आदेश� के अनुसार सरकारी कम7चाBरय� के िलए िशिथल करके 40 वष7 तक क9 जा सकती ह)ै।  �ट1 प�ट1 प�ट1 प�ट1 पण :ण :ण :ण : आयु-सीमा अवधाBरत करने के िलए िनणा7यक तारीख कम7चारी चयन आयोग �ारा िवMािपत क9 जाएगी।     सीधे भत( �कए जाने वाल ेr यि�य� के िलए अपेि!त शैि!क और अ/ य अह7ताएं  सीधे भत( �कए जाने वाल ेr यि�य� के िलए िविहत आयु और शैि!क अह7ताएं �ो/ नत  r यि�य� क9 दशा म2 लागू ह�गी या नहL  पBरवी!ा क9 अविध, य�द कोई हो  (7) (8) (9) (i) �कसी मा/ यता �ाg त बोड7 से िवMान िवषय म2 12वL क!ा उतीण7 या समतु� य, िजसम2 गिणत एक िवषय के yप म2 रहा हो सिहत �कसी मा/यता �ा? संDथान से कंgयुटर उपयोजन या ‘ए’ Dतर का इल�ेCॉिन�स िवभाग के कंgयूटर पाc.म� क9 मा/यता (डी.ओ.इ.ए.सी.सी.) म2 एक वष7 का िडgलोमा और सरकारी काया7लय या पि|लक से�टर एकक या कानूनी या Dवाय� संगठन या मा/यता �ा? संDथा म2 इले�Cॉिनक आंकड़ा �.मण काय7 म2 दो वष7 का अनुभव; या �कसी मा/यता �ा? िव}िव~ालय या संDथान से कंgयूटर उपयोजन या सूचना �ौ~ौिगक9 या कंgयूटर िवMान म2 �ातक क9 िड�ी। (ii) कंg यूटर पर गित परी!ण के माh यम से अिभिनि8त �कए जाने वाल े आंकड़ा �िविF काय7 के िलए गित �ित घंटा 15000 क9 िड�ेशन से कम न हो।  �ट1 प�ट1 प�ट1 प�ट1 पण 1 ण 1 ण 1 ण 1 :::: अह7ता, अ/ यथा सुअ�हत अ � य�थय� क9 दशा म2 उन कारण� के िलए जो लेखब: �कए जाएं, कम7चारी चयन आयोग या 

नहL सीधे भत( �कए जाने वाले Iि�य� के िलए दो वष7 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1781 क2 Pीय सरकार के िववेकानुसार िशिथल क9 जा सकती ह।ै  �ट1 प�ट1 प�ट1 प�ट1 पण 2 ण 2 ण 2 ण 2 :::: अनुभव संबंधी अह7ता, उन कारण� के िलए जो लेखब: �कए जाएं, कम7चारी चयन आयोग या क2 Pीय सरकार के िववेकानुसार  अनुसूिचत जाितय� या अनुसूिचत जनजाितय� के अ�य�थय� क9 दशा म2 तब िशिथल क9 जा सकती ह ैजब चयन के �कसी �.म पर कम7चारी चयन आयोग या क2 Pीय सरकार क9 यह राय ह ै �क उनके िलए आरि!त Bरि�य� को भरने के िलए अपेि!त अनुभव रखने वाल ेउन समुदाय� के अ�य�थय� के पया7? संAया म2 उपल|ध होने क9 सpभावना नहL ह।ै      भत� क! प#ित :भत� क! प#ित :भत� क! प#ित :भत� क! प#ित : भत( सीधे होगी या �ो/ नित  �ारा या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा तथा िविभ/ न प:ितय� �ारा भरी जाने वाली Bरि�य� क9 �ितशतता �ो/ नित या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा भत( क9 दशा म2  वे &ेिणयां िजनसे �ो/ नित या �ितिनयुि� या आमेलन �कया जाएगा   (10)    (11)    �ोSित िजसके न हो सकने पर �ितिनयुि� �ारा और दोन� के न हो सकने पर सीधी भत( �ारा।   �ो/ित:�ो/ित:�ो/ित:�ो/ित:           वेतन मैBC�स के Dतर-4 (25,500-81,100 U.) म2 ऐसे आंकड़ा �िविF �चालक &ेणी ‘क’ िज/ह�ने उस &ेणी म2 पाँच वष7 िनयिमत सेवा क9 ह ैऔर जो क2 Pीय सरकार के �कसी संगठन या संDथान से आंकड़ा �िविF और काय7.मण म2 चार स?ाह का �िश!ण सफलतापूव7क पूरा �कया हो।   �ट1पण�ट1पण�ट1पण�ट1पण    :  :  :  :  जहां ऐसे किनY वयि�य� के संबंध म2, िज/ह�ने अपनी अह7क या पा6ता सेवा पूरी कर ली ह,ै �ोSित के िलए िवचार �कया जा रहा हो, वहाँ उनसे वBरY Iि�य� के संबंध म2 भी िवचार �कया जाएगा परंतु यह तब जब �क उनके �ारा क9 गई ऐसी अह7क या पा6ता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष7 से, इनम2 से जो भी कम हो, कम न हो और उ/ह�ने अपने ऐसे किनY Iि�य� सिहत, िज/ह�ने ऐसी अह7क या पा6ता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै अगली उ^तर &ेणी म2 �ोSित के िलए अपनी पBरवी!ा क9 अविध सफलतापूव7क पूरी कर ली हो।   �ितिनयुि,:�ितिनयुि,:�ितिनयुि,:�ितिनयुि,:               के/Pीय सरकार के ऐसे अिधकारी:  (क)   (i) जो मूल काडर या िवभाग म2 िनयिमत आधार पर सदशृ पद धारण �कए �ए ह<; या    (ii) िज/ह�ने मूल काडर या िवभाग म2 वेतन मैBC�स के Dतर-4 (25,500-81,100 U.) या समतु�य पद� म2 िनयिमत आधार पर िनयुि� के प8ात् उस &ेणी म2 पाँच वष7 सेवा क9 ह;ै और    (ख) िजनके पास Dतंभ (7) के अधीन सीधे भत( �कए जाने वाल ेIि�य� के िलए शैि!क अह7ताएँ और िविहत अनुभव हो।    
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 �ट1पण 1: �ट1पण 1: �ट1पण 1: �ट1पण 1: पोषक �वग7 के ऐसे िवभागीय अिधकारी, जो �ोSित क9 सीधी पंि� म2 ह,ै �ितिनयुि� पर िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा6 नहL ह�गे। इसी �कार �ितिनयु� Iि� �ोSित �ारा िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा6 नहL ह�गे। �ट1पण 2:�ट1पण 2:�ट1पण 2:�ट1पण 2: �ितिनयुि� क9 अविध, िजसके अंतग7त के/Pीय सरकार के उसी या �कसी अ/य संगठन या िवभाग म2 इस िनयुि� से ठीक पहल ेधाBरत �कसी अ/य काडर बाf पद पर �ितिनयुि� क9 अविध ह,ै साधारणतया 3 वष7 से अिधक नहL होगी। �ट1पण 3:�ट1पण 3:�ट1पण 3:�ट1पण 3: �ितिनयुि� �ारा िनयुि� के िलए अिधकतम आयु सीमा आवेदन �ा? करने क9 अंितम तारीख को 56 वष7 से अिधक नहL होगी।  य�द िवभागीय �ो/ नित  सिमित िव~मान ह ैतो उसक9 संरचना   भत( करने म2 �कन पBरिDथितय� म2 संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 �कया जाएगा।  (12) (13) िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो3 न�ो3 न�ो3 न�ो3 नित सिमितित सिमितित सिमितित सिमित    (�ो3 न(�ो3 न(�ो3 न(�ो3 नित और   थाित और   थाित और   थाित और   थायीकरण के संबंध म� िवचार करने के यीकरण के संबंध म� िवचार करने के यीकरण के संबंध म� िवचार करने के यीकरण के संबंध म� िवचार करने के िलए) िजसम� िन� निलए) िजसम� िन� निलए) िजसम� िन� निलए) िजसम� िन� निलिखत ह=ग े:िलिखत ह=ग े:िलिखत ह=ग े:िलिखत ह=ग े:————    1. िनदेशक या उपसिचव (�शासन), मंि6मंडल सिचवालय  - अh य!  2. तकनीक9 िनदेशक   (राi Cीय सूचना िवMान के/ P),  मंि6मंडल सिचवालय  - सदD य  3. अवर सिचव (�शासन), मंि6मंडल सिचवालय   - सदD य  
लाग ूनहL होता । 

 [फा.  सं. ए-12018/2/2018–�शा. I] इंPाणी गुg ता, िनदेशक 
CABINET SECRETARIAT 

New Delhi, the 24th September, 2018 

 G.S.R. 339.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Data Entry Operator 

Grade ‘B’ in the Cabinet Secretariat, namely: — 

1. Short title and commencement.—  (1) These rules may be called the Cabinet Secretariat, Data Entry 

Operator Grade ‘B’, Group ‘C’ Post Recruitment Rules, 2018. 

               (2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in pay matrix. —The number of the said post, classification and 

level in pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications etc.— The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification.— No person,— 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any other person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule. 
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5. Power to relax. —Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient to do so, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. 

6. Saving. —Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes, Ex-servicemen and 

other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time. 

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification 

(1) (2) (3) 

Data Entry Operator Grade ‘B’ * 2  

(2018) 

 

* Subject to variation dependent on 

workload 

General Central Service, Group C, Non- 

Gazetted, Non-Ministerial  
Level in pay matrix Whether selection post or non-

selection post 

Age-limit for direct recruits 

(4) (5) (6) 

Level 5 (Rs. 29,200-92,300/-) in 

pay matrix 

Non-selection Between 18 and 25 years (relaxable upto 40 

years in case of Government servants in 

accordance with instructions or orders 

issued by the Central Government.) 

 

Note:  The crucial date for determining the 

age limit shall be as advertised by the Staff 

Selection Commission.  
Educational and other qualifications required for direct recruits Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in 

case of promotees 

Period of 

probation, if any 

(7) (8) (9) 

(i) 12
th

 Standard pass or equivalent in Science Stream with 

Mathematics as a subject from a recognised Board with 

one-year Diploma in Computer Applications or 

Department of Electronics Accreditation of Computer 

Courses (DOEACC)-A Level from a recognised Institute 

and two years’ experience in Electronic Data Processing 

work in a Government Office or Public Sector Unit or 

Statutory or Autonomous Organisation or Recognised 

Institution; or Bachelors Degree in Computer 

Applications or Information Technology or Computer 

Science from a recognised University or Institute. 

(ii) A speed of not less than 15000 key depressions per hour 

for data entry work to be ascertained through speed test on 

computer. 

Note 1: Qualification is relaxable at the discretion of the Staff 

Selection Commission or Central Government, for reasons to be 

recorded in writing, in case of candidates otherwise well 

qualified. 

Note 2: The qualifications regarding experience is relaxable at 

the discretion of the Staff Selection Commission or Central 

Government, for reasons to be recorded in writing, in case of 

candidates belonging to the Scheduled Castes or Scheduled 

Tribes, if, at any stage of selection the Staff Selection 

Commission or Central Government is of the opinion that 

sufficient number of candidates belonging to these communities 

possessing the requisite experience are not likely to be available 

to fill up the vacancies reserved for them.   

No Two years for 

direct recruits 
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Method of recruitment, whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation or absorption and percentage of 

vacancies to be filled by various method 

In case of recruitment by promotion or deputation or absorption, grades 

form which promotion or deputation or absorption to be made 

(10) (11) 

Promotion failing which by deputation 

failing both, by direct recruitment 

 

Promotion: 

 

Data Entry Operators Grade ‘A’ in level-4 (Rs. 25,500-81,100/-) in pay 

matrix with five years’ regular service in the grade and have successfully 

completed training of four weeks in Data Entry and Programming from a 

Central Government Organisation or Institute. 

 

Note 1: Where juniors who have completed their qualifying or eligibility 

service are being considered for promotion, their seniors shall also be 

considered provided they are not short of the requisite qualifying or 

eligibility service by more than half of such qualifying or eligibility 

service or two years, whichever is less and have successfully completed 

their probation period for promotion to the next higher grade alongwith 

their juniors who have already completed such qualifying or eligibility 

service. 

 

 

Deputation: 

 

Officers of the Central Government.— 
 

(a) (i) holding analogous posts on regular basis in the parent cadre or 

Department; or 

(ii) with five years’ service in the grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis in posts in level 4 (Rs. 25,500-81,100/-) in 

pay matrix or equivalent in the parent cadre or Department; and 

(b)  possessing the educational qualifications and experience prescribed 

for direct recruits under Column (7). 

Note 1: The Departmental officers in the feeder category who are in the 

direct line of promotion shall not be eligible for consideration for 

appointment on deputation and similarly, the deputationists shall not be 

eligible for consideration for appointment by promotion.  

Note 2: The period of deputation including the period of deputation in 

another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the 

same or some other organisation or Department of the Central 

Government shall ordinarily not exceed three years. 

Note 3: The maximum age-limit for appointment by deputation shall not 

be exceeding 56 years as on the closing date of receipt of applications.  
If Departmental Promotion Committee exists, what is its composition Circumstance in which 

Union Public Service 

Commission is be 

consulted in making 

recruitment. 

(12) (13) 

Departmental Promotion Committee (for considering promotion and confirmation) 

consisting of:— 

1.  Director or Deputy Secretary (Administration), 

 Cabinet Secretariat  –Chairman 

2.  Technical Director (National Informatics Centre)  

Cabinet Secretariat  –Member 

3.     Under Secretary (Administration), Cabinet Secretariat  – Member 

Not Applicable. 

[F. No. A-12018/2/2018-Ad. I.] 

INDRANI GUPTA, Director 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1785 कृिष एवं )कसान कJयाण मं�ालयकृिष एवं )कसान कJयाण मं�ालयकृिष एवं )कसान कJयाण मं�ालयकृिष एवं )कसान कJयाण मं�ालय    ((((कृिष, सहका
रता एव ं�कसान क�याण िवभागकृिष, सहका
रता एव ं�कसान क�याण िवभागकृिष, सहका
रता एव ं�कसान क�याण िवभागकृिष, सहका
रता एव ं�कसान क�याण िवभाग))))    नई �द�ली, 12 अ� तूबर, 2018     सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    340340340340....————राi Cपित, संिव धान के अनु� छेद 309 के पर/ तुक �ारा �दq त शि�य� का �योग करते �ए, कृिष मं6ालय, कृिष एवं सहकाBरता िवभाग, वनDपित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय, फरीदाबाद आशुिलिपक &ेणी-1, समूह ‘ख’ पद, भत( िनयम, 2014 का संशोधन करने के िलए  िनp निल िखत िनयम बनाते ह<, अथा7त्:— 
1. (1)  इन िनयम� का संि!? नाम कृिष मं6ालय, कृिष एवं  सहकाBरता िवभाग, वनDपित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय, फरीदाबाद आशुिलिपक &ेणी-1, समूह ‘ख’ पद, भत( (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै (2) ये राजप6 म2 �काशन क9 तारीख को �वृq त ह�गे । 2.   कृिष मं6ालय, कृिष एवं सहकाBरता िवभाग, वनD पित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय, फरीदाबाद समूह ‘ख’ पद, भत( िनयम, 2014 (िज/ ह2 इसके प8ात उ� त िनयम कहा गया ह)ै म2 िनयम 2 के िलए िनp निलिखत िनयम �ितD थािपत �कए जाएंग,े अथा7त्:—   ‘’2.  पद सं� यापद सं� यापद सं� यापद सं� या,,,,    वग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� स म�   त म�   त म�   त म�   तरररर....————पद क9 संA या, उनका वग(करण और वेतन मैBC� स म2 D तर वह होगा जो इन िनयम� से उपाब: अनुसूची के D तंभ-2 से D तंभ-4 म2 िविनEदi ट ह<।‘’  3.      उ� त िनयम� म2, अनुसूची म2 Dतंभ (4) म2, शीष7 और उससे संबंिधत �िविi टय� के D थान पर िनp निलिखत �ितD थािपत �कया जायेगा अथा7त्:—  ‘‘वेतन मैBC� स म2 D तर (4) D तर-6 (35400-112400/- Uपये)”  (ख  )  Dतंभ (11) म2,  (क) उप-शीष7 ’’�ो/ नित’’ के अधीन,—  (i) श|द�, अंको और अ!र� ‘‘वेतन ब<ड-1: 5200-20200/- Uपये + �ेड वेतन 2400/- Uपये’’ के D थान पर वेतन मैBC� स म2 '‘D तर-4 (25500-81100/- Uपये)’’ श| द, अंक और अ!र �ितD थािपत �कए जाएंग;े (ii) Bटg पणी 2 का लोप �कया जाएगा।   (ख) उप-शीष7 ‘‘�ितिनयुि� त/आमेलन’’ के अधीन,—  (i)  मद (क), उप-मद (ii) म2, श|द�, अंको अ!र� ‘‘वेतन ब<ड-1: 5200-20200/- Uपये + �ेड वेतन 2400/- Uपये’’ के D थान पर वेतन मैBC� स म2 ‘‘D तर-4 (25500-81100/- Uपये)’’ श|द, अंक और अ!र �ितD थािपत �कए जाएंग;े (ii)  Bटg पणी 3 का लोप �कया जाएगा। [फा. सं. 12018/05/2013-पी.पी. (D था.)/( खंड-2)] राजेश मिलक, िनदेशक  �ट1 प�ट1 प�ट1 प�ट1 पणी:णी:णी:णी:    मूल िनयम भारत के राजप6, भाग-II, खंड-3, उपखंड (i) म2 अिधसूचना संAयांक  सा.का.िन. 263, तारीख  20 �दसp बर, 2014 �ारा �कािशत �कए गए थे। 
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MINISTRY OF AGRICULTURE AND FARMERS WELFARE 

(Department of Agriculture, Cooperation and Farmers Welfare) 

New Delhi, the 12th October, 2018 

 G.S.R. 340.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Ministry of Agriculture, Department of Agriculture and 

Cooperation, Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad, Stenographer Grade I, Group ‘B’ Post, 

Recruitment Rules, 2014, namely :— 

1.     (1) These rules may be called the Ministry of Agriculture, Department of Agriculture and Cooperation, 

Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad, Stenographer Grade I, Group ‘B’ Post, Recruitment 

(Amendment) Rules, 2018. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Agriculture, Department of Agriculture and Cooperation, Directorate of Directorate of Plant 

Protection, Quarantine and Storage, Faridabad, Stenographer Grade I, Group ‘B’ Post, Recruitment Rules, 2014 

(hereinafter referred to as the said rules), for rule 2, the following rule shall be substituted, namely:—   

“2.   Number of posts, classification and level in the pay matrix.—The number of the post, its classification 

and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed 

to these rules.". 

3. In the said rules, in the Schedule, in column (4), for the heading and entries relating thereto, the following shall 

be substituted, namely:— 

“Level in the pay matrix 

(4) 

Level-6 (Rs.35400 – 112400/-)”; 

 

(B)  in column (11),— 

 (a) under the sub-heading “Promotion”,— 

    (i)  for the words, figures and letters, “Pay Band-1 Rs.5200-20200/- with grade pay of Rs.2400”, the 

words, figures and letters “level-4 in the pay matrix (Rs.25500–81100/-)” shall be substituted;  

    (ii)  Note 2 shall be omitted. 

 (b) under the sub-heading “Deputation/absorption”,— 

(i) in item (A), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “pay band-1, Rs.5200-20200/- with 

grade pay of Rs.2400”, the words, figures and letters “level-4 in the pay matrix (Rs. 25500– 

81100/-)” shall be substituted;  

(ii) Note 3 shall be omitted. 

 [F. No. 12018/5/2013-PP(Estt.)/ (Vol.–II)] 

RAJESH MALIK, Director 

Note:  The principal rules were published in the Gazette of India, Part II, Section 3, Sub-section (i) vide notification 

number G.S.R. 263, dated the 20
th

 December, 2014.  नई �द� ली, 12 अ� तूबर, 2018     सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    343434341111....————राi Cपित, संिव धान के अनु� छेद 309 के पर/ तुक �ारा �दq त शि�य� का �योग करते �ए, वनDपित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय म2  ब�काय7 कम7चारीवृ/ द (मुA यालय) समूह ‘ग’ पद भत( िनयम, 2011 का संशोधन करने के िलए िनp निल िखत िनयम बनाते ह<, अथा7त्:— 
1. (1)  इन िनयम� को संि!? नाम वनD पित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय, ब�काय7 कम7चारीवृ/ द (मुA यालय) समूह ‘ग’ पद भत( (संशोधन) िनयम, 2018 ह ै। 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1787 (2) ये राजप6 म2 �काशन क9 तारीख को �वृq त ह�ग े। 2.  वनDपित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय म2  ब�काय7 कम7चारीवृ/ द (मुA यालय) समूह ‘ग’ पद भत( िनयम, 2011 (िजसे इसके प8ात उ� त िनयम कहा गया ह)ै म2 िनयम 2 के Dथान पर िनp निलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त्:—  ‘‘2. पद    सं� यासं� यासं� यासं� या,,,,    वग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� स म�   त म�   त म�   त म�   तरररर....————पद क9 संA या, उनका वग(करण और वेतन मैBC� स म2 D तर वह होगा जो इन िनयम� से उपाब: अनुसूची के D तंभ (2) से D तंभ (4) म2 िविनEदi ट ह<।’’  3.    उ� त िनयम� क9, अनुसूची के, Dतंभ (4) म2, शीष7क और उससे संबंिधत �िविi टय� के D थान पर िनp निलिखत �िविi टयां रखी जाएंगी अथा7त्:—  ‘‘वेतन मैBC� स म2 D तर (4) D तर-1 (18000-56900/- Uपये)”  [फा .सं. 12018/04/2010-पी.पी.(D था.)/(खंड-II)] राजेश मिलक, िनदेशक �ट1 प�ट1 प�ट1 प�ट1 पणीणीणीणी::::        मूल िनयम भारत के राजप6 भाग-II, खंड-3, उपखंड (i) म2 अिधसूचना संAयांक सा.का.िन. 225, तारीख  30 जुलाई, 2011 �ारा �कािशत �कए गए थे। 
 

New Delhi, the 12th October, 2018                      

 G.S.R. 341.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, 

Multi-Tasking (Headquarter), Group ‘C’ Posts, Recruitment Rules, 2011, namely :— 

1. (1) These rules may be called the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Multi-Tasking 

(Headquarter), Group ‘C’ Posts, Recruitment (Amendment) Rules, 2018.  

  (2)They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Multi-Tasking (Headquarter), Group ‘C’ Posts, 

Recruitment Rules, 2011 (hereinafter referred to as the said rules), for rule 2, the following rule shall be substituted, 

namely:—   

“2.   Number of posts, classification and level in the pay matrix.—The number of the post, its classification 

and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed 

to these rules."; 

3. In the said rules, in the Schedule, for the heading and entries relating thereto, the following shall be substituted, 

namely:— 

“Level in the pay matrix 

(4) 

Level-1 (Rs.18000 – 56900/-)”; 

 

[F. No. 12018/04/2010-PP-(Estt.) /(Vol-II)] 

RAJESH MALIK, Director 

Note:  The principal rules were published in the Gazette of India, Part II, Section 3, Sub-section (i) vide notification 

number G.S.R. 225, dated the 30
th

 July, 2011. 
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 नई �द� ली, 12 अ� तूबर, 2018     सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    342342342342....————राi Cपित, संिव धान के अनु� छेद 309 के पर/ तुक �ारा �दq त शि�य� का �योग करते �ए, वनDपित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय म2 ब�काय7 कम7चारीवृ/ द (अधीनD थ काया7लय) समूह ‘ग’ पद भत( िनयम, 2011 का संशोधन करने के िलए िनp निल िखत िनयम बनाते ह<, अथा7त्:— 
1. (1) इन िनयम� का संि!? नाम वनD पित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय, ब�काय7 कम7चारीवृ/ द (अधीनD थ काया7लय) समूह ‘ग’ पद भत( (संशोधन) िनयम, 2018 ह ै। (2) ये राजप6 म2 �काशन क9 तारीख को �वृq त ह�ग2 । 
2. वनDपित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय म2 ब�काय7 कम7चारीवृ/ द (अधीनD थ काया7लय) समूह ‘ग’ पद भत( िनयम, 2011 (िजसे इसके प8ात उ� त िनयम कहा गया ह)ै म2 िनयम 2 के Dथान पर िनp निलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त्:—  ‘‘‘‘‘‘‘‘2222....  पद सं� यापद सं� यापद सं� यापद सं� या,,,,    वग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� स म�   त म�   त म�   त म�   तरररर....————पद� क9 संA या, उसका वग(करण और वेतन मैBC� स म2 D तर वह होगा जो इन िनयम� से उपाब: अनुसूची के D तंभ (2) से D तंभ (4) म2 िविनEदi ट ह<।’’  3.      उ� त िनयम� क9, अनुसूची के, Dतंभ (4) म2, शीष7क और उससे संबंिधत �िविi टय� के D थान पर िनp निलिखत रखा जाएगा, अथा7त्:—  ‘‘वेतन मैBC� स म2 D तर (4) D तर-1 (18000-56900/- Uपये)”     [फा. सं. 12018/08/2010-पी.पी.(स्  था)/(खंड-2)] राजेश मिलक, िनदेशक �ट1 प�ट1 प�ट1 प�ट1 पणीणीणीणी::::    मूल िनयम भारत के राजप6 भाग-II, खंड-3, उपखंड (i) म2 अिधसूचना संA या सा.का.िन. 243, तारीख  27 अगD त, 2011 �ारा �कािशत �कए गए थे। 

 

New Delhi, the 12th October, 2018 

 

 G.S.R.  342.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, 

Multi-Tasking (Sub-Offices), Group ‘C’ Posts, Recruitment Rules, 2011, namely :— 

1.    (1) These rules may be called the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Multi-Tasking (Sub-

Offices), Group ‘C’ Posts, Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

  (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Multi-Tasking (Sub-Offices), Group ‘C’ Posts, 

Recruitment Rules, 2011 (hereinafter referred to as the said rules), for rule 2, the following rule shall be substituted, 

namely:—   

“2.   Number of posts, classification and level in the pay matrix.—The number of the post, its classification 

and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules."; 

3. In the said rules, in the Schedule, for the heading and entries relating thereto, the following shall be substituted, 

namely:— 
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“Level in the pay matrix 

(4) 

Level-1 (Rs.18000 – 56900/-)”; 

 

[F. No.12018/08/2010-PP-(Estt.)/(Vol-II)] 

RAJESH MALIK, Director 

Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Part II, Section 3, Sub-section (i) vide notification 

number G.S.R. 243, dated the 27
th

 August, 2011. 

 नई �द� ली, 12 अ� तूबर, 2018     सासासासा....    का. िन. का. िन. का. िन. का. िन. 343343343343....————राi Cपित, संिव धान के अनु� छेद 309 के पर/ तुक �ारा �दq त शि� त य� का �योग करते �ए, वनD पित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय, फरीदाबाद, वनD पित रोग िवMान िवषय, भत( िनयम, 2012 का संशोधन करने के िलए िनp निलिखत िनयम बनाते ह<, अथा7त्:—   1.     (1)   इन िनयम� का संि!? नाम वनD पित संर!ण,  संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय, फरीदाबाद, वनD पित रोग िवMान िवषय भत( (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै       (2) ये शासक9य राजप6 म2 �काशन क9 तारीख को �वृq त ह�गे ।  2.  वनD पित संर!ण, संगरोध एवं सं�ह िनदेशालय, फरीदाबाद, वनD पित रोग िवMान िवषय भत( िनयम, 2012 (िज/ ह2 इसके बाद उ� त िनयम कहा गया ह)ै म2, िनयम 4 के Dथान पर िनp निलिखत िनयम रखे जाएंग,े अथा7त्—    ‘‘4.  पद सं� यापद सं� यापद सं� यापद सं� या,,,,    वग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� स म�   त म�   त म�   त म�   तरररर....————पद क9 संA या, उनका वग(करण तथा वेतन मैBC� स म2 D तर वह होगा जो इन िनयम� से उपाब: अनुसूची के D तंभ (2) से D तंभ (4) म2 िविनEदi ट ह<।’’  3. उ� त िनयम� म2, अनुसूची म2,—  (क) सहायक वन  प(क) सहायक वन  प(क) सहायक वन  प(क) सहायक वन  पित संर�ण अिधकारी (वन  पित संर�ण अिधकारी (वन  पित संर�ण अिधकारी (वन  पित संर�ण अिधकारी (वन  पित रोग िवKान या िवषाणु िवKान या जीवाणु िवKान) पद से संबंिधत Lम ित रोग िवKान या िवषाणु िवKान या जीवाणु िवKान) पद से संबंिधत Lम ित रोग िवKान या िवषाणु िवKान या जीवाणु िवKान) पद से संबंिधत Lम ित रोग िवKान या िवषाणु िवKान या जीवाणु िवKान) पद से संबंिधत Lम सं� यासं� यासं� यासं� या 1 के सा 1 के सा 1 के सा 1 के सामनेमनेमनेमने,,,,————           (I)  Dतंभ (4) म2, Dतंभ के शीष7 और उससे संबंिधत �िविi टय� के D थान पर िनp निलिखत �िविi टयां रखी जाएंगी अथा7त्:—   ‘‘वेतन मैBC� स म2 D तर (4) D तर-6 (35400-112400/- Uपये)’’       (II) Dतंभ (11) म2,—   (क)    उप-शीष7क ‘‘�ो/ नित’’ के अधीन,—  (i) ‘‘वेतन ब<ड-1: (5200-20200/- Uपए) + �डे वेतन 2800/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 ‘‘D तर-5 (29200-92300/- Uपए)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) Bटg पणी 1 का लोप �कया जाएगा। 
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  (ख) उप-शीष7 ‘‘�ितिनयुक्  ित (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन,—  (i) मद (क), उप-मद (ii) म2, ‘‘वेतन ब<ड-1: (5200-20200/- Uपए) + �डे वेतन 2800/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 ‘‘D तर-5 (29200-92300/- Uपए)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) Bटg पणी 3 का लोप �कया जाएगा। (ख) वन  प(ख) वन  प(ख) वन  प(ख) वन  पित संर�ण अिधकारी (वन  पित संर�ण अिधकारी (वन  पित संर�ण अिधकारी (वन  पित संर�ण अिधकारी (वन  पित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 2 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 2 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 2 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 2 के सामने,,,,————        (I) Dतंभ (4) म2 �िविi टय� के Dथान पर िनp निलिखत �िविi टयां रखी जाएंगी, अथा7त्—  ‘‘D तर-7 (44900-142400/- Uपये)’’, (II) Dतंभ (11) म2,—  (क)    उप-शीष7 ‘‘�ो/ नित’’ के अधीन,—  (i) ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Uपए) + �डे वेतन 4200/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 ‘‘D तर-6 (35400-112400/- Uपये)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) Bटg पणी 1 का लोप �कया जाएगा।  (ख)    उप-शीष7 ‘‘�ितिनयुि� त (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन,—  (i) मद (क), उप-मद (ii) म2, ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Uपए) + �डे वेतन 4200/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 ‘‘D तर-6 (35400-112400/- Uपये)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) Bटg पणी 3 का लोप �कया जाएगा।     (ग) (ग) (ग) (ग) सहायकसहायकसहायकसहायक    िनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 3 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 3 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 3 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 3 के सामने,,,,————        (I) Dतंभ (4) म2 �िविi टय� के Dथान पर िनp निलिखत �िविi टयां रखी जाएंगी, अथा7त्—  ‘‘D तर-10 (56100-177500/- Uपये)’’, (II) Dतंभ (11) म2,— (क) उप-शीष7 ‘‘�ो/ नित’’ के अधीन (i) ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Uपए) + �डे वेतन 4600/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 ‘‘D तर-7 (44900-142400/- Uपए)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) Bटg पणी 1 का लोप �कया  जाएगा। (ख) उप-शीष7 ‘‘�ितिनयुि� त (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन,—  (i) मद (क), उप-मद (ii) म2, ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Uपए) + �डे वेतन 4600/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 '‘D तर-7 (44900-142400/- Uपए)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) Bटg पणी 3 का लोप �कया जाएगा। 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1791 (घ)(घ)(घ)(घ)    उपउपउपउपिनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 4 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 4 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 4 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 4 के सामने,,,,————    (I) Dतंभ (4) के अधीन �िविi टय� के िलए िनp निलिखत �िविi टयां रखी जाएंगी, अथा7त्—   ‘‘D तर-11 (67700-208700/- Uपए)’’, (II) Dतंभ (11) म2,— (क) उप-शीष7 ‘‘�ो/ नित’’ के अधीन,  (i) ‘‘वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Uपए) + �ेड वेतन 5400/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 ‘‘D तर-10 (56100-177500/- ‘Uपए)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) Bटg पणी 2 का लोप �कया जाएगा।  (ख) उप-शीष7 ‘‘�ितिनयुि� त (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन,  (i) मद (क), उप-मद (ii) म2, ‘‘वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Uपए) + �ेड वेतन 5400/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 '‘D तर-10 (56100-177500/- Uपए)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंगे; (ii) Bटg पणी 3 का लोप �कया जाएगा। (ङ)(ङ)(ङ)(ङ)    संयुक् संयुक् संयुक् संयुक्     तततत    िनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पिनदेशक (वन  पित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 5 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 5 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 5 के सामनेित रोग िवKान) के पद से संबंिधत Lम सं. 5 के सामने,,,,————    (I) Dतंभ (4) के अधीन �िविi टय� के Dथान पर िनp निलिखत �िविi टयां रखी जाएंगी, अथा7त्—   ‘‘D तर-12 (78800-209200/- Uपए)’’, (II) Dतंभ (11) म2,—  (क) उप-शीष7 ‘‘�ो/ नित’’ के अधीन,  (i) ‘‘वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Uपए) + �डे वेतन 6600/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 '‘D तर-11 (67700-208700/- Uपए)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े  (ii) Bटg पणी 2 का लोप �कया जाएगा।  (ख)  उप-शीष7 ‘‘�ितिनयुि� त (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन,  (i) मद (क), उप-मद (ii) म2, ‘‘वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Uपए) + �ेड वेतन 6600/- Uपए’’ श| द� एवं अंक� के D थान पर वेतन मैBC� स म2 ‘‘D तर-11 (67700-208700/- Uपए)’’ श| द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) Bटg पणी 3 का लोप �कया जाएगा। [फा. सं. 12018/01/2011-पीपी-(D था)/(खंड-2)] राजेश मिलक, िनदेशक  �ट1 प�ट1 प�ट1 प�ट1 पणी:णी:णी:णी: मूल िनयम भारत के राजप6 असाधारण भाग-II, खंड-3, उपखंड (i) म2 अिधसूचना संA या सा.का.िन. 701(ई.) �ारा �दनांक 19 िसतp बर, 2012 को �कािशत �कए गए थे।  
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New Delhi, the  12
th

 October, 2018 

 G.S.R. 343.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Plant 

Pathology Discipline Recruitment Rules, 2012, namely :— 

1. (1) These rules may be called the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Plant Pathology 

Discipline, Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

  (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad Plant Pathology Discipline, Recruitment 

Rules, 2012 (hereinafter referred to as the said rules), for rule 4, the following rule shall be substituted, namely:-   

“4.   Number of posts, classification and level in the pay matrix.—The number of the posts, their 

classification and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

Schedule annexed to these rules."; 

3. In the said rules, in the Schedule,— 

  (A) against serial number 1 relating to the post of Assistant Plant Protection Officer (Plant Pathology or 

Virology or Bacteriology),— 

(I) in column (4), for the column heading and entries relating thereto, the following shall be substituted, 

namely:- 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 6 (Rs.35400 – 112400/-)”; 

(II)  in column (11),- 

(a) under sub-heading “Promotion”,- 

   

(i)   for the words, figures and letters “Pay Band-1 of Rs.5200-20200/- with grade pay of Rs.2800”, 

the words, figures and letters “level-5 in the pay matrix (Rs.29200-92300/-)” shall be substituted; 

(ii)   Note.-1 shall be omitted; 

(b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,— 

(i)  in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-1 of Rs.5200-20200/- 

with grade pay of Rs.2800”, the words, figures and letters “level-5 in the pay matrix (Rs.29200-

92300/-)” shall be substituted; 

(ii)  Note-3 shall be omitted; 

 (B) against serial number 2 relating to the post of Plant Protection Officer (Plant  Pathology),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

 “Level-7 (Rs.44900 – 142400)”; 

(II)  in column (11),— 

 (a) under the sub-heading “Promotion”,— 

 (i) for the words, figures and letters, “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with grade pay of 

Rs.4200”, the words, figures and letters “level-6 in the pay matrix (Rs.35400 –112400/-)” 

shall be substituted;  

 (ii)  Note.-1 shall be omitted; 

 (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,- 

 (i)  in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “pay band-2, (Rs.9300-

34800/-) with grade pay of Rs.4200”, for the words, figures and letters “level-6 in the 

pay matrix (Rs.35400 – 112400/-)” shall be substituted;  

  (ii)  Note-3 shall be omitted; 

  (C) against serial number 3 relating to the post of Assistant Director (Plant Pathology),— 

      (I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

 “Level-10 (Rs.56100 – 177500/-)”; 
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 (II) in column (11),— 

   (a) under the sub-heading “Promotion”,— 

  (i) for the words, figures and letters, “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with grade pay 

of Rs.4600”, the words, figures and letters “level-7 in the pay matrix (Rs.44900–

142400/)” shall be substituted;  

  (ii) Note.- 1 shall be omitted; 

   (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,— 

   (i) in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-2, 

(Rs.9300-34800/-) with grade pay of Rs.4600”, the words, figures and letters 

“Level-7 in the pay matrix (Rs.44900– 142400/-)” shall be substituted;  

   (ii) Note-3 shall be omitted; 

  (D) against serial number 4 relating to the post of Deputy Director (Plant Pathology),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be  substituted, namely: — 

 “Level-11 (Rs.67700 – 208700/-)”; 

 (II) in column (11),— 

(a) under the sub-heading “Promotion”,— 

 

(i) for the words, figures and letters “Pay Band-3, (Rs.15600-39100/-) with grade pay of 

Rs.5400”, the words, figures and letters “level-10 in the pay matrix (Rs.56100–

177500/-)” shall be substituted; 

(ii)  Note-2 shall be omitted; 

   (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,  

(i) in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-3, (Rs.15600-

39100/-) with grade pay of Rs.5400”, the words, figures and letters “level-10 in the pay matrix (Rs.56100 

–177500/-)” shall be substituted;  

(E) against serial number 5 relating to the post of Joint Director (Plant Pathology),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

   “Level-12 (Rs.78800 – 209200/-)”; 

 (II) in column (11),— 

(a) under the sub-heading “Promotion”,  

(i) for the words, figures and letters “Pay Band-3, (Rs.15600-39100/-) with grade pay of 

“Rs.6600”, the words, figures and letters “level-11 in the pay matrix (Rs.67700 – 

208700/-)” shall be substituted;  

(ii)  Note.-2 shall be omitted; 

  (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,-  

(i)  in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-3, (Rs.15600-

39100/-) with grade pay of Rs. 6600”, the words, figures and letters “level-11 in the pay 

matrix (Rs.67700–208700/-)” shall be substituted;  

(ii) Note-2 shall be omitted; 

 [F. No. 12018/01/2011-PP-(Estt.) /(Vol-II)] 

RAJESH MALIK, Director 

 

Note: The Principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II, Section 3, Sub-section (i) vide 

notification number  G.S.R. 701 (E), dated the 19
th

 September, 2012. 
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नई �द�ली, 12 अ� तूबर, 2018   सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    344344344344....————रा� �पित, संिव धान के अनु� छेद 309 के पर� तुक �ारा �द� त शि�य! का �योग करते $ए, कृिष मं(ालय, कृिष एवं सहका.रता िवभाग, वन0पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद म6 आशुिलिपक 8ेणी-II, भत9 िनयम, 2014 का संशोधन करने के िलए  िन: निल िखत िनयम बनाते ह<, अथा>त्:— 1. (1) इन िनयम! का संि1A नाम कृिष मं(ालय, कृिष एवं सहका.रता िवभाग, वन0पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद म6 आशुिलिपक 8ेणी- II, भत9 (संशोधन) िनयम, 2018  ह।ै (2) ये राजप( म6 �काशन कC तारीख को �वृ� त ह!गे । 2.  कृिष मं(ालय, कृिष एवं सहका.रता िवभाग, वन0 पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, आशुिलिपक 8ेणी- II, भत9 िनयम, 2014 (इसम6 इसके पGात उ� त िनयम कहा गया ह)ै म6 और िनयम 2 के 0थान पर िन: निलिखत रखा जाएगा, अथा>त्    ‘‘2.  पद सं� यापद सं� यापद सं� यापद सं� या,,,,    वग�करवग�करवग�करवग�करण तथा वेतन मै��� सण तथा वेतन मै��� सण तथा वेतन मै��� सण तथा वेतन मै��� स म� � त म� � त म� � त म� � तरररर....————पद! कC संJ या, उनका वग9करण तथा उससे संबK वेतन मै.�� स म6 0 तर वह होगा जो इन िनयम! से उपाबK अनुसूची के 0 तंभ (2) से 0 तंभ (4) म6 िविनQद� ट ह<।’’  3. उ� त िनयम! कC, अनुसूची के,- 0तंभ (4) म6, शीष>क और उससे संबंिधत �िवि� टय! के 0 थान पर िन: निलिखत रखा जाएगा, अथा>त्:—  ‘‘वेतन मै.�� स म6 0 तर (4) 0 तर-4 (25500-81100/- Sपये)”                                                                                                                                                                                                                                                                             [[[[फा.सं. 12018/05/2013-पी.पी.(0 था.)/(खंड-3)]           राजेश मिलक, िनदेशक  �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पणीणीणीणी::::    मूल िनयम भारत के राजप(, भाग-II, खंड-3, उपखंड (i) म6 अिधसूचना संJ या सा.का.िन. 163, �दनांक 02 अग0 त, 2014 �ारा �कािशत �कए गए थे।  
New Delhi, the 12

th
 October, 2018 

 G.S.R.344.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Ministry of Agriculture, Department of Agriculture and 

Cooperation, Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad, Stenographer Grade II, Recruitment 

Rules, 2014, namely :— 

1. (1) These rules may be called the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad, Stenographer 

Grade II, Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

    (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Agriculture, Department of Agriculture and Cooperation, Directorate of Plant Protection, 

Quarantine and Storage, Faridabad, Stenographer Grade II, Recruitment Rules, 2014 (hereinafter referred to as the said 

rules), for rule 2, the following rule shall be substituted, namely:—   
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“2.   Number of posts, classification and level in the pay matrix.—The number of the post, its classification 

and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed 

to these rules."; 

3. In the said rules, in the Schedule, for the heading and entries relating thereto, the following shall be substituted, 

namely:— 

“Level in the pay matrix 

(4) 

Level-4 (Rs.25500 – 81100/-)”; 

 

[F.No.12018/05/2013-PP-(Estt.) /(Vol - III)] 

RAJESH MALIK, Director 

 

Note:  The principal rules were published in the Gazette of India, Part II, Section 3, Sub-section (i) vide notification 

number G.S.R. 163, dated the 2
nd

 August, 2014.  नई �द� ली, 12 अ� तूबर, 2018                                                      सासासासा....    का. िन.का. िन.का. िन.का. िन. 345345345345.—रा� �पित, संिव धान के अनु� छेद 309 के पर� तुक �ारा �द� त शि� त य! का �योग करते $ए, वन0 पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, खरपतवार िवVान िवषय, भत9 िनयम, 2012 का संशोधन करने के िलए िन: निलिखत िनयम बनाते ह<, अथा>त्:—  1. (1) इन िनयम! को संि1A नाम वन0पित संर1ण,  संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, खरपतवार िवVान िवषय भत9 (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै  (2) ये राजप( म6 �काशन कC तारीख को �वृ� त ह!गे ।  2. वन0 पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, खरपतवार िवVान िवषय भत9 िनयम 2012 (िज� ह6 इसके पGात् उ� त िनयम कहा गया ह)ै म6, िनयम 4 के िलए िन: निलिखत िनयम �ित0 थािपत �कए जाएंग,े अथा>त्—     ‘‘4.  पद सं� यापद सं� यापद सं� यापद सं� या,,,,    वग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� सवग�करण और वेतन मै��� स म� � त म� � त म� � त म� � तरररर————पद कC संJ या, उसका वग9करण और वेतन मै.�� स म6 0 तर वह होगा जो इन िनयम! से उपाबK अनुसूची के 0 तंभ-2 से 0 तंभ-4 म6 िविनQद� ट ह<।’’  3. उ� त िनयम! म6, अनुसूची म6,— (क) सहायक वन� प(क) सहायक वन� प(क) सहायक वन� प(क) सहायक वन� पित संर!ण अिधकारी (खरपतवार िव&ान) पद से संबंिधत (म सं�यांक 1 के सामनेित संर!ण अिधकारी (खरपतवार िव&ान) पद से संबंिधत (म सं�यांक 1 के सामनेित संर!ण अिधकारी (खरपतवार िव&ान) पद से संबंिधत (म सं�यांक 1 के सामनेित संर!ण अिधकारी (खरपतवार िव&ान) पद से संबंिधत (म सं�यांक 1 के सामने,,,,————           (I) 0तंभ (4) म6, 0तंभ शीष> और उससे संबंिधत �िवि� टय! के 0 थान पर िन: निलिखत �ित0 थािपत �कया जाएगा अथा>त:— ‘‘वेतन मै.�� स म6 0 तर (4) 0 तर-6 (35400-112400/- Sपये)’’       
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   (II) 0तंभ (11) म6,—  (क)    उप-शीष>क ‘‘�ो� नित’’ के अधीन,— (i) शXद!, अंको और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-1: (5200-20200/- Sपए) + 3ेड वेतन 2800/- Sपए’’ के 0 थान पर “वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-5 (29200-92300/- Sपए)’’ शX द, अंक और अ1र �ित0 थािपत �कए जाएंग;े (ii) .टZ पणी 1 का लोप �कया जाएगा ।  (ख) उप-शीष> ‘‘�ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ�पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ के अधीन,— (i) मद (क), उप-मद (ii) म6, शXद!, अंक! और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-1: (5200-20200/- Sपए) + 3ेड वेतन 2800/- Sपए’’ के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 ‘‘0 तर-5 (29200-92300/- Sपए)’’ शX द, अंक और �ित0 थािपत �कए जाएंग;े (ii) .टZ पणी 3 का लोप �कया जाएगा । (ख) वन� प(ख) वन� प(ख) वन� प(ख) वन� पित संर!ण अिधकारी (खरपतवार िव&ान) के पद से संित संर!ण अिधकारी (खरपतवार िव&ान) के पद से संित संर!ण अिधकारी (खरपतवार िव&ान) के पद से संित संर!ण अिधकारी (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 2 के सामनेबंिधत (म सं�यांक. 2 के सामनेबंिधत (म सं�यांक. 2 के सामनेबंिधत (म सं�यांक. 2 के सामने,,,,————    
(i) 0तंभ (4) म6 �िवि� टय! के िलए िन: निलिखत �िवि� टयां �ित0 थािपत कC जाएंगी, अथा�त्—     ‘‘0 तर-7 (44900-142400/- Sपए)’’, (ii) 0तंभ (11) म6,— (क) उप-शीष> ‘‘�ो� नित’’ के अधीन,— (I) शXद!, अंको और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Sपए) + 3ेड वेतन 4200/- Sपए’’ के 0 थान पर ‘‘वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-6 (35400-112400/- Sपए)’’ शX द, अंक और अ1र �ित0 थािपत �कए जाएंग;े (II) .टZ पणी 2 का लोप �कया जाएगा।  (ख)    उप-शीष> ‘‘�ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ के अधीन,— (I) मद (क), उप-मद (ii) म6, शXद!, अंको और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Sपए) + 3ेड वेतन 4200/- Sपए’’ के 0 थान पर “वेतन मै.�� स म6 ‘‘0 तर-6 (35400-112400/- Sपए)’’ शX द, अंक और अ1र �ित0 थािपत �कए जाएंग;े (II) .टZ पणी 3 का लोप �कया जाएगा।     (ग) (ग) (ग) (ग) सहायकसहायकसहायकसहायक    िनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 3 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 3 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 3 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 3 के सामने,,,,————    (I) 0तंभ (4) म6 �िवि� टय! के िलए िन: निलिखत �िवि� टयां �ित0 थािपत कC जाएंगी, अथा>त्—  ‘‘0 तर-10 (56100-177500/- Sपए)’’, (I) 0तंभ (11) म6,— (क) उप-शीष> ‘‘�ो� नित’’ के अधीन 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1797 (i) शXद!, अंक! और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Sपए) + 3ेड वेतन 4600/- Sपए’’ के 0 थान पर ‘’वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-7 (44900-142400/- Sपए)’’ शX द, अंक और अ1र �ित0 थािपत �कए जाएंग;े (ii) .टZ पणी 1 का लोप �कया जाएगा। (ख) उप-शीष> ‘’�ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ के अधीन,— (i) मद (क), उप-मद (ii) म6, शXद!, अंको और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Sपए) + 3ेड वेतन 4600/- Sपए’’ के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 ‘‘0 तर-7 (44900-142400/- Sपए)’’ शX द, अंक और अ1र �ित0 थािपत �कए जाएंग;े (ii) .टZ पणी 3 का लोप �कया जाएगा। (घ)(घ)(घ)(घ)    उपउपउपउपिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 4 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 4 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 4 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक. 4 के सामने,,,,————    (I) 0तंभ (4) के तहत �िवि� टय! के िलए िन: निलिखत �िवि� टयां �ित0 थािपत कC जाएंगी, अथा>त्—  ‘‘0 तर-11 (67700-208700/- Sपए)’’, (II) 0तंभ (11) म6,— (क) उप-शीष> ‘’�ो� नित’’ के अधीन,  (i) शXद!, अंको और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Sपए) + 3ेड वेतन 5400/- Sपए’’ के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 ‘‘0 तर-10 (56100-177500/- Sपए)’’ शX द, अंक और अ1र  �ित0 थािपत �कए जाएंगे; (ii) .टZ पणी 2 का लोप �कया जाएगा।  (ख) उप-शीष> ‘‘�ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ के अधीन,  (i) मद (क), उप-मद (ii) म6, शXद!, अंको और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Sपए) + 3ेड वेतन 5400/- Sपए’’ के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-10 (56100-177500/- Sपए)’’ शX द, अंक और अ1र �ित0 थािपत �कए जाएंग;े (ii) .टZ पणी 3 का लोप �कया जाएगा। (ङ)(ङ)(ङ)(ङ)    संयु� तसंयु� तसंयु� तसंयु� त    िनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक 5 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक 5 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक 5 के सामनेिनदेशक (खरपतवार िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं�यांक 5 के सामने,,,,————    (I) 0तंभ (4) के तहत �िवि� टय! के िलए िन: निलिखत �िवि� टयां �ित0 थािपत कC जाएंगी, अथा>त्— ‘‘0 तर-12 (78800-209200/- Sपए)’’, (II) 0तंभ (11) म6,—  (क) उप-शीष> ‘’�ो� नित’’ के अधीन,  (i) शXद!, अंको और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Sपए) + 3डे वेतन 6600/- Sपए’’ के 0 थान पर “वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-11 (67700-208700/- Sपए)’’ शX द, अंक और अ1र �ित0 थािपत �कए जाएंग;े  (ii) .टZ पणी 2 का लोप �कया जाएगा।  
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 (ख) उप-शीष> ‘‘�ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ के अधीन,  (i) मद (क), उप-मद (ii) म6, शXद!, अंको और अ1र! ‘‘वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Sपए) + 3डे वेतन 6600/- Sपए’’ के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 ‘‘0 तर-11 (67700-208700/- Sपए)’’ शX द अंक और अ1र �ित0 थािपत �कए जाएंग;े (ii) .टZ पणी 3 का लोप �कया जाएगा। [फा. सं. 12018/01/2011-पीपी-(0 था.)/(खंड-3)] राजेश मिलक, िनदेशक  �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पणी:णी:णी:णी: मूल िनयम भारत के असाधारण राजप( के भाग-II, खंड-3, उपखंड (i) म6 अिधसूचना संJ या सा.का.िन. 700(अ.) �ारा तारीख 19 िसत: बर, 2012 को �कािशत �कए गए थे।   
New Delhi, the 12

th
 October, 2018 

 G.S.R. 345.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, 

Faridabad Weed Science Discipline Recruitment Rules, 2012, namely : 

1.(1) These rules may be called the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Weed Science Discipline, 

Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

 (2)They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad Weed Science Discipline, Recruitment 

Rules, 2012 (hereinafter referred to as the said rules), for rule 4, the following rule shall be substituted, namely:-   

“4.   Number of posts, classification and level in the pay matrix.— The number of the posts, their 

classification and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

Schedule annexed to these rules."; 

3. In the said rules, in the Schedule,— 

  (A) against serial number 1 relating to the post of Assistant Plant Protection Officer (Weed Science),— 

(I) in column (4), for the column heading and entries relating thereto, the following shall be substituted, 

namely:— 

 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 6 (Rs.35400 – 112400/-)”; 

 

(II)  in column (11),— 

 

(a) under sub-heading “Promotion”,— 

   

(i) for the words, figures and letters “Pay Band-1 of Rs.5200-20200/- with grade pay of 

Rs.2800”, the words, figures and letters “level-5 in the pay matrix (Rs.29200-92300/-)” shall 

be substituted; 

(ii)   Note.-1 shall be omitted; 

(b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,— 
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(i)  in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-1 of Rs. 5200-20200/- 

with grade pay of Rs. 2800”, the words, figures and letters “level-5 in the pay matrix (Rs. 29200-

92300/-)” shall be substituted; 

(ii)  Note-3 shall be omitted; 

 

 (B) against serial number 2 relating to the post of Plant Protection Officer (Weed Science),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

    “Level-7 (Rs.44900 – 142400)”; 

(II)  in column (11),— 

 (a) under the sub-heading “Promotion”,— 

 (i) for the words, figures and letters, “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with grade pay Rs. 4200”, 

the words, figures and letters “level-6 in the pay matrix (Rs.35400 –112400/-)”shall be substituted;  

(ii)  Note.—3 shall be omitted; 

     (b)   under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,— 

 (i) in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “pay band-2, (Rs.9300-34800/-) 

with grade pay of Rs.4200”, for the words, figures and letters “level-6 in the pay matrix 

(Rs.35400 – 112400/-)” shall be substituted;  

 (ii)  Note-3 shall be omitted; 

  (C) against serial number 3 relating to the post of Assistant Director (Weed Science),— 

 (I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

     “Level-10 (Rs.56100 – 177500/-)”; 

 (II) in column (11),— 

   (a) under the sub-heading “Promotion”,— 

(i) for the words, figures and letters, “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with grade pay of Rs.4600”, 

the words, figures and letters “level-7 in the pay matrix (Rs.44900–142400/-)” shall be 

substituted;  

(ii) Note- 1 shall be omitted; 

 (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,— 

(i) in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/) 

with grade pay of Rs.4600”, the words, figures and letters “level-7 in the pay matrix 

(Rs.44900– 142400/-)” shall be substituted;  

(ii) Note-3 : shall be omitted; 

  (D) against serial number 4 relating to the post of Deputy Director (Weed Science),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

     “Level-11 (Rs.67700 – 208700/-)”; 

 (II) in column (11),— 

(a) under the sub-heading “Promotion”,— 

(i) for the words, figures and letters “Pay Band-3, (Rs.15600-39100/-) with grade pay of 

Rs.5400”, the words, figures and letters “level-10 in the pay matrix (Rs.56100–177500/-)” 

shall be substituted; 

(ii) Note-2 shall be omitted; 

     (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,  
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(i) in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters“Pay Band-3, (Rs.15600-

39100/-) with grade pay of Rs.5400”, the words, figures and letters “level-10 in the pay 

matrix (Rs.56100 –177500/-)” shall be substituted;  

(ii)  Note-3 shall be omitted; 

(E) against serial number 5 relating to the post of Joint Director (Weed Science),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

    “Level-12 (Rs.78800 – 209200/-)”; 

 (II) in column (11),— 

(a) under the sub-heading “Promotion”,  

(i) for the words, figures and letters “Pay Band-3, (Rs.15600-39100/-) with grade pay of 

“Rs.6600”, the words, figures and letters “level-11 in the pay matrix (Rs.67700 – 

208700/-)” shall be substituted; 

(ii) (ii) Note.-2 shall be omitted; 

   (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term  Contract)”,—  

 (i)  in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-3, (Rs.15600-

39100/-) with grade pay of Rs.6600”, the words, figures and letters “level-11 in the 

pay matrix (Rs.67700–208700/-)” shall be substituted;  

(ii) Note-3 shall be omitted; 

       [F.No.12018/01/2011-PP-(Estt.)/(Vol III)] 

RAJESH MALIK, Director 

Note:  The Principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II, Section 3, Sub-section 

(i) vide notification number G.S.R. 700 (E), dated the 19
th
 September, 2012. 

 नई �द� ली, 12 अ� तूबर,  2018     सासासासा....    का. िन. का. िन. का. िन. का. िन. 346346346346....————रा� �पित, संिवधान के अनु� छेद 309 के पर� तुक �ारा �द� त शि� त य! का �योग करते $ए, वन0 पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, कCट िवVान िवधा भत9 िनयम, 2012 का संशोधन करने के िलए िन: निलिखत िनयम बनाते ह<, अथा>त्:—  1. संि!� तसंि!� तसंि!� तसंि!� त नाम और 1ार2 भ नाम और 1ार2 भ नाम और 1ार2 भ नाम और 1ार2 भ....————(1) इन िनयम! का संि1Z त नाम वन0 पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, कCट िवVान िवधा भत9 (संशोधन) िनयम, 2018 ह ै।      (2) ये राजप( म6 उनके �काशन कC तारीख को �वृ� त ह!गे ।  2.  वन0 पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, कCट िवVान िवधा भत9 िनयम 2012 (िजसे इसम6 इसके प\ चात उ� त िनयम कहा गया ह)ै के िनयम (4) के 0 थान पर, िन: निलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा>त् :—     ‘‘4.  पद4 क5 सं� यापद4 क5 सं� यापद4 क5 सं� यापद4 क5 सं� या,,,,    वग�वग�वग�वग�करण और वेतन मै��� सकरण और वेतन मै��� सकरण और वेतन मै��� सकरण और वेतन मै��� स म� � त म� � त म� � त म� � तर र र र ....————पद कC संJ या, उसका वग9करण और उससे संल] न वेतन मै.�� स म6 0 तर वह होगा, जो इन िनयम! से उपाबK अनुसूची के 0 तंभ (2) से 0 तंभ (4) म6 िविनQद� ट ह<।’’  3. उ� त िनयम म6, अनुसूची म6,— ((((कककक)))) संयु� तसंयु� तसंयु� तसंयु� त    िनदेशक (क5टिनदेशक (क5टिनदेशक (क5टिनदेशक (क5ट    िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यािव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यािव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यािव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� या 1 के सामने  1 के सामने  1 के सामने  1 के सामने ,,,,————     



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1801 (i) 0 तंभ (4) म6, 0 त: भ शीष> और उससे संबंिधत �िवि� टय! के 0 थान पर िन: निलिखत रखा जाएगा, अथा>त् :—  ‘’वेतन मै.�� स म6 0 तर’’ (4) ‘’0 तर-12 (78800-209200/- S.)’’;  (ii) 0 तंभ (11) म6,—  (क) ‘‘�ो� नित’’ उपशीष> के अधीन,—  (i)  ‘‘वेतन ब<ड-3, (15,600-39,100/-) S. 3ेड वेतन 6600/- S.’’, म6 शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘‘वेतन मै.�� स (67700-208700/- S.)’’ 0 तर-11 शX द!, आंकड़! और अ1र! को रखा जाएगा ;  (ii) .टZ पण 2 का लोप �कया जाएगा ,   (ख)  �ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ उपशीष> के अधीन, —  (i) वेतन ब<ड -3, 15,600 -39,100/- S 3डे वेतन 6600/- S.’’ म6 शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘‘वेतन मै.�� स (67700-208700/- _.)’’ 0 तर-11 शX द!, आंकड़! और अ1र! को रखा जाएगा ; (ii) ‘‘.टZ पण -2’’ का लोप �कया जाएगा ; ((((खखखख)))) उप िनदेशक (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� याउप िनदेशक (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� याउप िनदेशक (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� याउप िनदेशक (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� या 2 के सामने  2 के सामने  2 के सामने  2 के सामने ,,,,————    (i) 0 तंभ (4) के अधीन, �िवि� टय! के 0 थान पर िन: निलिखत रखा जाएगा, अथा>त्— ‘‘0 तर-11 (67700-208700/- S.)’’; (ii) 0 तंभ (11) म6,—  (क) ‘‘�ो� नित’’ उपशीष> के अधीन,— (i) ‘‘वेतन ब<ड -3, (15,600-39,100/-) S. 3डे वेतन 5400/- S.’’, शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘‘वेतन मै.�� स (56100-177500/- S.)’’ 0 तर-10 शX द, आंकड़े और अ1र रखे जाएंग;े  (ii) ‘‘.टZ पण -2’’ का लोप �कया जाएगा ;—   (ख) �ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ उपशीष> के अधीन, —  (i) ‘‘वेतन ब<ड -3, (15,600-39,100/- S.) 3डे वेतन 5400/- S.’’, शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘’वेतन मै.�� स (56100-177500/- S.)’’ 0 तर-10 शX द, आंकड़े और अ1र रखे जाएंग;े         (ii) ‘‘.टZ पण -3’’ का लोप �कया जाएगा ; ((((गगगग)))) सहायक िनदेशक (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यांसहायक िनदेशक (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यांसहायक िनदेशक (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यांसहायक िनदेशक (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यांक 3 के सामने क 3 के सामने क 3 के सामने क 3 के सामने ,,,,————     
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 (i) 0 तंभ (4) के अधीन, �िवि� टय! के 0 थान पर िन: निलिखत रखा जाएगा, अथा>त्—  ‘‘0 तर-10 (56100-177500/- S.)’’; (ii) 0 तंभ (11) म6,—  (क) ‘’�ो� नित’’ उपशीष> के अधीन,—  (i) ‘‘वेतन ब<ड -2, (9300-34800/-) S. 3ेड वेतन 4600/- S.’’, शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘‘वेतन मै.�� स (44900-142400/- S.)’’ 0 तर-7 शX द, आंकड़े और अ1र रखे जाएंगे;  (ii) ‘‘.टZ पण -1’’ का लोप �कया जाएगा ;—  (ख) �ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ उपशीष> के अधीन, —  (i) ‘‘वेतन ब<ड -2, (9300-34800/-) S. 3ेड वेतन 4600/- S.’’, शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘’वेतन मै.�� स (44900-142400/- S.)’’ 0 तर-7 शX द, आंकड़े और अ1र रखे जाएंगे;  (ii) ‘‘.टZ पण -3’’ का लोप �कया जाएगा ; ((((घघघघ)))) वन� पवन� पवन� पवन� पित संर!ण अिधकारी (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यांित संर!ण अिधकारी (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यांित संर!ण अिधकारी (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यांित संर!ण अिधकारी (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� यांक 4 के सामने क 4 के सामने क 4 के सामने क 4 के सामने ,,,,————    (i) 0 तंभ (4) के अधीन, �िवि� टय! के 0 थान पर िन: निलिखत �िवि� ट रखी जाएगी, अथा>त्—  ‘‘0 तर-7 (44900-142400/- S.)’’; (ii) 0 तंभ (11) म6,—  (क) ‘‘�ो� नित’’ उपशीष> के अधीन,— (i) ‘‘वेतन ब<ड -2, (9300-34800/-) S. 3ेड वेतन 4200/- S.’’, शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘‘वेतन मै.�� स (35400-112400/- S.)’’ 0 तर-6 शX द, आंकड़े और अ1र रखे जाएंगे;  (ii) ‘‘.टZ पण -1’’ का लोप �कया जाएगा ;—  (ख) �ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ उपशीष> के अधीन, —  (i) ‘‘वेतन ब<ड -2, (9300-34800/-) S. 3ेड वेतन 4200/- S.’’, शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘’वेतन मै.�� स (35400-112400/- S.)’’ 0 तर-6 शX द, आंकड़े और अ1र रखे जाएंगे;  (iii) ‘‘.टZ पण -3’’ का लोप �कया जाएगा ; ((((ङङङङ)))) सहायक वन� पसहायक वन� पसहायक वन� पसहायक वन� पित संर!ण अिधकारी (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� याित संर!ण अिधकारी (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� याित संर!ण अिधकारी (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� याित संर!ण अिधकारी (क5ट िव&ान) के पद से संबंिधत (म सं� या    5555    के सामने के सामने के सामने के सामने ,,,,————    (i) 0 तंभ (4) म6 �िवि� टय! के 0 थान पर िन: निलिखत �िवि� ट रखी जाएगी, अथा>त्—              ‘‘0 तर-6 (35400-112400/- S.)’’; 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1803 (ii) 0 तंभ (11) म6,—  (क) ‘‘�ो� नित’’ उपशीष> के अधीन,—  (i) ‘‘वेतन ब<ड -1, (5200-20200/-) S. 3ेड वेतन 2800/- S.’’, शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘‘वेतन मै.�� स 0 तर-5 (29200-92300/- S.)’’ शX द, आंकड़े और अ1र रखे जाएंगे;  (ii) ‘‘.टZ पण -1’’ का लोप �कया जाएगा ;—   (ख) �ितिनयुि� त (िजसके अंतग>त अ� पकािलक संिवदा भी ह)ै’’ उपशीष> के अधीन, —  (i) ‘‘वेतन ब<ड -1, (5200-20200/-) S. 3ेड वेतन 2800/- S.’’, शX द!, अ1र! और आंकड़! के 0 थान पर ‘‘वेतन मै.�� स 0 तर-5 (29200-92300/- S.)’’ शX द, आंकड़े और अ1र रखे जाएंगे;  (ii) ‘‘.टZ पण -3’’ का लोप �कया जाएगा ; [फा. सं. 12018/05/2010-पीपी-(0 था)/(खंड-4)] राजेश मिलक, िनदेशक �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पण: ण: ण: ण:  मूल िनयम भारत के राजप(, असाधारण भाग II, खंड 3, उपखंड (i) सा.का.िन. 699(अ.) तारीख 19 िसत: बर, 2012 �ारा �कािशत �कए गए थे ।  
 

New Delhi, the 12
th

 October, 2018 

 G.S.R. 346.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, 

Faridabad Entomology Discipline, Recruitment Rules, 2012, namely :— 

1. (1) These rules may be called the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad, Entomology 

Discipline Recruitment (Amendment) Rules, 2018.  

 (2)They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad Entomology Discipline, Recruitment 

Rules, 2012 (hereinafter referred to as the said rules), for rule 4, the following rule shall be substituted, namely:—   

“2.   Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of the posts, their classification 

and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed 

to these rules."; 

3. In the said rules, in the Schedule,— 

  (A) against serial number 1 relating to the post of Joint Director (Entomology),— 

(I) in column (4), for the column heading and entries relating thereto, the following shall be substituted, 

namely:— 

“Level in the pay matrix 

(4) 

Level-12 (Rs.78800 – 209200/-)”; 

 

(II)  in column (11),— 

(a) under sub-heading “Promotion”,— 
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(i) for the words, figures and letters “Pay Band-3(Rs. 15600-39100) with grade pay of Rs.6600”, the 

words, figures and letters “level-11 in the pay matrix (Rs.67700- 208700/-)” shall be substituted; 

(ii) Note 2 shall be omitted; 

(b) Under sub-heading “Deputation (including short-term contract)” 

(i) In item (a), sub-item (ii), for the words, figures and letters “pay band-3 (Rs.15600-39100) with grade 

pay of Rs.6600”, the words, figures and letters “level-11 in the pay matrix (Rs.67700-208700/-)” shall 

be substituted; 

(ii) Note 2 shall be omitted. 

(B) against serial number 2 relating to the post of Deputy Director (Entomology),— 

(I) for the entries under column (4), following shall be substituted, namely:—  

      “Level-11 (Rs.67700 – 208700)”; 

(II)  in column (11),— 

(a) under sub-heading “Promotion”— 

(i)  for the words, figures and letters, “Pay Band-3, (Rs.15600-39100) with grade pay of Rs.5400”, the 

words, figures and letters “level-10 in the pay matrix (Rs.56100 –177500/-)” shall be substituted;  

(ii)   Note.-2 shall be omitted; 

(b) under sub-heading “Deputation (including short term contract)”,— 

In item (a), sub-item (ii), for the words, figures and letters ‘pay band-3 (Rs.15600-39100) with grade 

pay of Rs.5400”, the words, figures and letters “level-10 in the pay matrix (Rs.56100-177500/-)” shall 

be substituted; 

(i) Note 3 shall be omitted; 

(C)    against serial number 3 relating to the post of Assistant Director (Entomology),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:—  

“Level-10 (Rs.56100 – 177500/-)”; 

            (II) in column (11),— 

            (a)  under sub-heading “Promotion”,— 

(i) for the words, figures and letters, “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with grade pay of Rs.4600”, the 

words, figures and letters “level-7 in the pay matrix (Rs.44900–142400/-)” shall be substituted;  

(ii) Note 1 shall be omitted; 

 (b) under sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,— 

(i) in item (a), sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with 

grade pay of Rs.4600”, the words, figures and letters “Level-7 in the pay matrix (Rs.44900– 

142400/-)” shall be substituted;  

(ii) Note 3 shall be omitted; 

  (D) against serial number 4 relating to the post of Plant Protection Officer   (Entomology),— 

(I) for the entries under column (4), following shall be substituted, namely:—  

  “Level-7 (Rs.44900 – 142400/-)”; 

 (II) in column (11),— 

(a) under sub-heading “Promotion”,  

(i) for the words, figures and letters “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with 

grade pay of Rs.4200”, the words, figures and letters “level-6 in the pay 

matrix (Rs.35400 –112400/-)” shall be substituted;  

(ii) Note 1 shall be omitted; 

(b) under sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,  
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(i) in item (a), sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-2, 

(Rs.9300-34800/-) with grade pay of Rs.4200”, the words, figures and 

letters “level-6 in the pay matrix (Rs.35400–112400/-)” shall be substituted; 

(ii) Note 3 Shall be omitted;  

(E) against serial number 5 relating to the post of Assistant Plant Protection Officer 

(Entomology/Nematology),— 

(I) for the entries column (4), following shall be substituted, namely:— 

  “Level-6 (Rs.35400-112400/-)”; 

 (II) in column (11),— 

(a) under sub-heading “Promotion”,— 

(i)  for the words, figures and letters “Pay Band-1, (Rs. 5200-20200/-) with grade pay 

of Rs. 2800”, the words, figures and letters “level-5 in the pay matrix (Rs.29200–

92300/-)” shall be substituted; 

(ii)  Note 1 shall be omitted;  

   (b) under sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,—  

 (i)  in item (a), sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-1, (Rs.5200-

20200/-) with grade pay of Rs. 2800”, the words, figures and letters “Level-5 in the 

pay matrix (Rs. 29200–92300/-)” shall be substituted;  

   (ii) Note 3 shall be omitted. 

       [F. No. 12018/05/2010-PP-(Estt.) /(Vol-IV)] 

RAJESH MALIK, Director 

Note:  The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary Part II, Section 3, Sub-section (i) vide 

notification number G.S.R. 699(E), dated the 19
th

 September, 2012.  नई �द� ली, 12 अ� तूबर,   2018     सासासासा....    का. िन. का. िन. का. िन. का. िन. 347347347347....————रा� �पित, संिव धान के अनु� छेद 309 के पर� तुक �ारा �द� त शि� त य! का �योग करते $ए, वन0 पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, रसायन िवषय, भत9 िनयम, 2012 का संशोधन करने के िलए िन: निलिखत िनयम बनाते ह<, अथा>त्:—  (1) इन िनयम! का संि1A नाम वन0पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, रसायन िवषय भत9 (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै      (2) ये शासकCय राजप( म6 �काशन कC तारीख को �वृ� त ह!ग े।  2.  वन0 पित संर1ण, संगरोध एवं सं3ह िनदेशालय, फरीदाबाद, रसायन िवषय भत9 िनयम 2012 (िज� ह6 इसके बाद उ� त िनयम कहा गया ह)ै म6, िनयम 2 के िलए िन: निलिखत िनयम रखे जाएंग,े अथा>त्—     ‘ ‘2.  पद सं� यापद सं� यापद सं� यापद सं� या,,,,    वग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� सवग�करण तथा वेतन मै��� स म� � त म� � त म� � त म� � तरररर....————उ� त पद! कC संJ या, उनका वग9करण तथा उससे संबK वेतन मै.�� स म6 0 तर वह होगा जो इन िनयम! से उपाबK अनुसूची के 0 तंभ-2 से 0 तंभ-4 म6 िविनQद� ट ह<।‘’  3. उ� त िनयम! म6, अनुसूची म6,—  (क) सहायक वन� प(क) सहायक वन� प(क) सहायक वन� प(क) सहायक वन� पित संर!ण अिधकारी (रसायन) पद से संबंिधत (म सं� याित संर!ण अिधकारी (रसायन) पद से संबंिधत (म सं� याित संर!ण अिधकारी (रसायन) पद से संबंिधत (म सं� याित संर!ण अिधकारी (रसायन) पद से संबंिधत (म सं� या 1 के सामने 1 के सामने 1 के सामने 1 के सामने,,,,————               (I) 0तंभ (4) म6, 0तंभ शीष> और उससे संबंिधत �िवि� टय! के 0 थान पर िन: निलिखत �िवि� टयां रखी जाएंगी अथा>त्:—  
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 “वेतन मै.�� स म6 0 तर (4) 0 तर-6 (35400-112400/- Sपये)”        (II) 0तंभ (10) म6,- उप-शीष> ‘’सीधी भत9 �ारा’’ के अधीन, मद (क) म6, उप मद (ii) म6, ‘’वेतन ब<ड-1: 5200-20200/- Sपए + 3ेड वेतन 2800/- Sपए’’ शX द! और अंक! के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 “0 तर-5 (29200-93300/- Sपए)’’ शX द और अंक रखे जाएंग;े (ख) वन� प(ख) वन� प(ख) वन� प(ख) वन� पित संर!ण अिधकारी (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 2 के सामनेित संर!ण अिधकारी (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 2 के सामनेित संर!ण अिधकारी (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 2 के सामनेित संर!ण अिधकारी (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 2 के सामने,,,,————        
(I) 0तंभ (4) म6 �िवि� टय! के 0थान पर िन: निलिखत �िवि� टयां रखी जाएंगी, अथा>त्— “0 तर-7 (44900-142400/- Sपये)”, 
(II) 0तंभ (11) म6,—  (क)     उप-शीष>क ’’�ो� नित’’ के अधीन,—  
(III) “वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Sपए) + 3ेड वेतन 4200/- Sपए’’ शX द! एवं अंक! के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-6 (35400-112400/- Sपए)’’ शX द एवं अंक रखे जाएंग;े 
(IV) .टZ पणी 2 का लोप �कया जाएगा।  (क) उप-शीष> ‘’�ितिनयुि� त (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन,—  (i) मद (क), उप-मद (ii) म6, ‘’वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Sपए) + 3डे वेतन 4200/- Sपए’’ शX द! एवं अंक! के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-6 (35400-112400/- Sपए)’’ शX द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) .टZ पणी का लोप �कया जाएगा।     (ग) (ग) (ग) (ग) सहायकसहायकसहायकसहायक    िनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 3 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 3 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 3 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 3 के सामने,,,,————        (I) 0तंभ (4) म6 �िवि� टय! के 0थान पर िन: निलिखत �िवि� टयां �ित0 थािपत कC जाएंगी;  ‘‘0 तर-10 (56100-177500/- Sपए)’’, (II) 0तंभ (11) म6,—  (क) उप-शीष> ‘’�ो� नित’’ के अधीन (i) ‘‘वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Sपए) + 3डे वेतन 4600/- Sपए’’ शX द! एवं अंक! के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-7 (44900-142400 Sपये)’’ शX द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) .टZ पण 2 का लोप �कया जाएगा।  (ख) उप-शीष> ‘’�ितिनयुि� त (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन,—  (i) मद (क), उप-मद (ii) म6, ‘’वेतन ब<ड-2: (9300-34800/- Sपए) + 3डे वेतन 4600/- Sपए’’ शX द! एवं अंक! के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-7 (44900-142400/- Sपए)’’ शX द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) .टZ पणी को हटा �दया जाएगा। 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1807 ((((घघघघ)))) उपउपउपउपिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 4 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 4 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 4 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 4 के सामने,,,,————     (I) 0तंभ (4) के अधीन �िवि� टय! के 0थान पर िन: निलिखत �िवि� टयां रखी जाएंगी;  ‘‘0 तर-11 (67700-208700/- Sपए)’’, (II) 0तंभ (11) म6,— (क) उप-शीष> ‘‘�ो� नित’’ के अधीन, ‘’वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Sपए) + 3डे वेतन 5400/- Sपए’’ शX द! एवं अंक! के स्  थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-10 (56100-177500/- Sपए)’’ शX द एवं अंक रखे जाएंग;े  (ख) उप-शीष>क ‘’�ितिनयुि� त (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन, मद (क), उप-मद (ii) म6, ‘’वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Sपए) + 3डे वेतन 5400/- Sपए’’ शX द! एवं अंक! के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-10 (56100-177500/- Sपए)’’ शX द एवं अंक रखे जाएंग;े ((((ङङङङ)))) संयु� तसंयु� तसंयु� तसंयु� त    िनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 5 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 5 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 5 के सामनेिनदेशक (रसायन) के पद से संबंिधत (म सं. 5 के सामने,,,,————     (I) 0तंभ (4) के अधीन �िवि� टय! के िलए िन: निलिखत �िवि� टयां रखी जाएंगी; ‘‘0 तर-12 (78800-209200/- Sपए)’’, (II) 0तंभ (11) म6,—  (क) उप-शीष> ‘’�ो� नित’’ के अधीन, ‘’वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Sपये) + 3ेड वेतन 6600/- Sपए’’ शX द! एवं अंक! के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-11 (67700-208700/- Sपए)’’ शX द एवं अंक रखे जाएंग;े  (ख) उप-शीष> ‘’�ितिनयुि� त (अ� पकािलक संिवदा सिहत)’’ के अधीन,   (i) मद (क), उप-मद (ii) म6, ‘’वेतन ब<ड-3: (15600-39100/- Sपए) + 3ेड वेतन 6600/- Sपए’’ शX द! एवं अंक! के 0 थान पर वेतन मै.�� स म6 '‘0 तर-11 (67700-208700/- Sपए)’’ शX द एवं अंक रखे जाएंग;े (ii) .टप्  पणी का लोप �कया जाएगा। [फा. सं. 12018/05/2010-पीपी-(0 था.)/खंड-2] राजेश मिलक, िनदेशक �ट� प�ट� प�ट� प�ट� पणी:णी:णी:णी: मूल िनयम भारत के राजप( के भाग-II, खंड-3, उपखंड (i) म6 अिधसूचना संJ या सा.का.िन. 53 �ारा तारीख  01 माच>, 2012 को �कािशत �कए गए थे।   
New Delhi, the 12

th
 October, 2018 

 G.S.R. 347.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, 

Faridabad Chemistry Discipline, Recruitment Rules, 2012, namely :— 

1. (1) These rules may be called the Directorate of Plant Protection, Quarantine and Storage, Chemistry Discipline, 

Recruitment (Amendment) Rules, 2018.  

  (2)They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
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2. In the Directorate of of Plant Protection, Quarantine and Storage, Faridabad Chemistry Discipline, Recruitment 

Rules, 2012 (hereinafter referred to as the said rules), for rule 2, the following rule shall be substituted, namely:—   

“2.   Number of posts, classification and level in the pay matrix.— The number of the posts, their 

classification and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

Schedule annexed to these rules."; 

3. In the said rules, in the Schedule,— 

  (A) against serial number 1 relating to the post of Assistant Plant Protection Officer (Chemistry),— 

(I) in column (4), for the column heading and entries relating thereto, the following shall be substituted, 

namely:— 

“Level in the pay matrix 

(4) 

Level-6 (Rs.35400 – 112400/-)”; 

(II)   in column (10), under sub-heading “By direct recruitment”, in item (A), in sub-item (ii), for the words, 

figures and letters “Pay Band-1 of Rs. 5200-20200/- with grade pay of Rs.2800”, the words, figures and 

letters “level-5 in the pay matrix (Rs. 29200-92300/-)” shall be substituted; 

(B) against serial number 2 relating to the post of Plant Protection Officer (Chemistry),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

  “Level-7 (Rs.44900 – 142400)”; 

(II)  in column (11),— 

 (a) under the sub-heading “Promotion”,— 

  (i) for the words, figures and letters, “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with grade pay of 

Rs.4200”, the words, figures and letters “level-6 in the pay matrix (Rs.35400 –112400/-)” 

shall be substituted;  

 (ii)  Note.-2 shall be omitted; 

 (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,— 

 (i)  in item (a), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “pay band-2, (Rs.9300-34800/-) 

with grade pay of Rs.4200”, for the words, figures and letters “level-6 in the pay matrix 

(Rs. 35400 – 112400/-)” shall be substituted;  

 (ii)  Note shall be omitted; 

   (c) against serial number 3 relating to the post of Assistant Director(Chemistry),— 

      (I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:— 

 “Level-10 (Rs.56100 – 177500/-)”; 

 (II) in column (11),— 

   (a) under the sub-heading “Promotion”,— 

  (i)  for the words, figures and letters, “Pay Band-2, (Rs.9300-34800/-) with grade pay of 

Rs.4600”, the words, figures and letters “level-7 in the pay matrix (Rs.44900–142400/-)” 

shall be substituted;  

  (ii) Note- 2 shall be omitted; 

   (b) under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,  — 

   (i) in item (A), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-2,  

(Rs. 9300-34800/-) with grade pay of Rs.4600”, the words, figures and letters 

“Level-7 in the pay matrix (Rs.44900– 142400/-)” shall be substituted;  

   (ii) Note shall be omitted; 

  (d) against serial number 4 relating to the post of Deputy Director (Chemistry),— 

(I) for the entries under column (4), the following entries shall be substituted, namely:—  

  “Level-11 (Rs.67700 – 208700/-)”; 
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 (II) in column (11),— 

  (a)  under the sub-heading “Promotion”, for the words, figures and letters “Pay Band-3, 

(Rs.15600-39100/-) with grade pay of Rs.5400”, the words, figures and letters “level-10 

in the pay matrix (Rs.56100 –177500/-)” shall be substituted;  

  (b)  under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”, in item (A), in 

sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-3, (Rs.15600-39100/-) with 

grade pay of Rs.5400”, the words, figures and letters “level-10 in the pay matrix 

(Rs.56100 –177500/-)” shall be substituted;  

(e) against serial number 5 relating to the post of Joint Director (Chemistry),— 

(I) for the entries in column (4), the following entries shall be substituted, namely:—  

   “Level-12 (Rs.78800 – 209200/-)”; 

 (II) in column (11),- 

  (a)  under the sub-heading “Promotion”, for the words, figures and letters “Pay Band-3, 

(Rs.15600-39100/-) with grade pay of  Rs.6600”, the words, figures and letters “level-

11 in the pay matrix (Rs.67700 – 208700/-)” shall be substituted;  

  (b)  under the sub-heading “Deputation (Including Short Term Contract)”,—  

   (i)  in item (A), in sub-item (ii), for the words, figures and letters “Pay Band-3, 

(Rs.15600-39100/-) with grade pay of Rs.6600”, the words, figures and letters 

“Level-11 in the pay  matrix (Rs.67700–208700/-)” shall be substituted;  

   (ii) Note shall be omitted; 

       [F. No.12018/05/2010-PP-(Estt.) /(Vol-II)] 

RAJESH MALIK, Director 

Note:  The principal rules were published in the Gazette of India, Part II, Section 3, Sub-section (i) vide notification 

number G.S.R. 53, dated the 1
st
 March, 2012. 

 

 आवासन एवं शहरी काय9 मं:ालयआवासन एवं शहरी काय9 मं:ालयआवासन एवं शहरी काय9 मं:ालयआवासन एवं शहरी काय9 मं:ालय    नई �द� ली,  10 अ� तूबर,  2018     सा.का.िनसा.का.िनसा.का.िनसा.का.िन....    348348348348....———— संिवधान के अनु� छेद 309 के पर� तुक �ारा �द� त शि�य! का �योग करते $ए रा� �पित एतद�ारा शहरी िवकास मं(ालय, क6 bीय लोक िनमा>ण िवभाग, सहायक (वा0 तुकCय िवभाग) समूह ‘ख’ पद, िनयमावली 2013  म6 संशोधन करने के िलए िन: निलिखत िनयम बनाते ह< अथा>c्:—   1.  (1) इन िनयम! को आवासन एवं शहरी काय> मं(ालय, सहायक (वा0 तुकCय िवभाग) समूह ‘ख’ पद, भत9            (संशोधन) िनयमावली 2018 कहा जाएगा।             (2) ये सरकारी राजप( म6 �काशन कC तारीख को �dृ� त ह!ग े।  2. शहरी िवकास मं(ालय, क6 bीय लोक िनमा>ण िवभाग, सहायक (वा0 तुकCय िवभाग) समूह ‘ख’ पद, भत9 िनयमावली 2013,—                 (।)   उ� िनयम 2 के 0 थान पर िन: निलिखत िनयम �ित0 थािपत ह!ग6 अथा>त्:—  ‘‘‘‘‘‘‘‘2222. पद सं� या. पद सं� या. पद सं� या. पद सं� या,,,,    वग�करण तथा पेवग�करण तथा पेवग�करण तथा पेवग�करण तथा पे----    मै��� समै��� समै��� समै��� स म� � त म� � त म� � त म� � तर र र र ....————पद संJ या, उसका वग9करण तथा पे- मै.�� स म6 0 तर वे ह!गे जो इन िनयम! से उपाबK अनुसूची के 0 तंभ (2) से (4) म6 िविनQद� ट ह<।’’  
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    (।।)  अनुसूची म6—                 (क)  0 तंभ (4) के शीष>क के 0 थान पर िन: निलिखत शीष>क ह!गे अथा>त्:— ‘‘पे मै.�� स म6 0 तर’’                                                                         ((((ख)  0 तंभ (4) के अंतग>त �िविeय! के 0 थान पर िन: निलिखत �िविeयां ह!गी अथा>त् :— ‘‘0 तर 6’’         [फा. सं. 49/4/2016–एस एंड डी/पी एफ-II/ ई डX � यू-I] माधवी मोहन, अवर सिचव   नोट:नोट:नोट:नोट:  �धान िनयमावली को भारत के राजप(, म6 �दनांक 26 नवंबर 2013 के जीएसआर 266 के अनुhम म6 पाट> -II खंड 3, उप खंड (i) म6 �कािशत �कया गया था।  
 

MINISTRY OF HOUSING AND URBAN AFFAIRS 

New Delhi, the 10th October, 2018  

 G.S.R. 348.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President thereby makes the following rules to amend the Ministry of Urban Development, Central Public Works 

Department, Assistant (Architectural Department) Group ’B’ post, Recruitment Rules, 2013, namely:— 

1.         (1) These rules may be called the Ministry of Housing and Urban Affairs, Central Public Works Department, 

Assistant (Architectural Department) Group ’B’ post, Recruitment  (Amendment) Rules, 2018. 

           (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.         In the Ministry of Urban Development, Central Public Works Department, Assistant (Architectural Department) 

Group ’B’ post, Recruitment Rules, 2013,— 

        (I) for rule 2, the following rule shall be substituted, namely :— 

        “2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of the said post, its classification 

and level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in the columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules.”; 

(II) in the Schedule, — 

(a) for the heading to column (4), the following heading shall be substituted, namely:— 

“Level in the pay matrix”; 

(b) for the entries under column (4), the following entry shall be substituted, namely:— 

“Level 6”. 

  

[F. No. 49/4/2016-S&D/PF-II/EW-I] 

MADHAVI MOHAN, Under Secy.  

  

Note:  The principal rules were published in the Gazette of India, Part II, Section 3, Sub-Section (i) vide number 

G.S.R. 266 dated the 26th November, 2013. 

 

 

 

 



[Hkkx II—[k.M 3(i)] Hkkjr dk jkti=k % vDrwcj 20] 2018@vkf'ou 28] 1940 1811 नई �द� ली, 10 अ� तूबर, 2018     सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    349349349349....————संिवधान के अनु� छेद 309 के पर� तुक �ारा �द� त शि�य! का �योग करते $ए रा� �पित एतद�ारा क6 bीय लोक िनमा>ण िवभाग, (अधीन0 थ काया>लय) म� टी टाi0कग 0 टाफ (समूह ‘ग’) भत9 िनयमावली 2013 म6 संशोधन करने के िलए िन: निलिखत िनयम बनाते ह< अथा>c्:— 1. (1) इन िनयम! को क6 bीय लोक िनमा>ण िवभाग, (अधीन0 थ काया>लय) म� टी टाi0कग 0 टाफ (समूह ‘ग’),भत9 (संशोधन) िनयमावली 2018 कहा जाएगा ।   (2) ये सरकारी राजप( म6 �काशन कC तारीख को �dृ� त ह!गे ।  2. क6 bीय लोक िनमा>ण िवभाग, (अधीन0 थ काया>लय) म� टी टाi0कग 0 टाफ (समूह ‘ग’) भत9 िनयमावली 2013 (इसके बाद उस िनयमावली के _प म6 संदjभत) म6,  (I)    उ� िनयम 2 के 0 थान पर िन: निलिखत िनयम �ित0 थािपत ह!ग6 अथा>त्:— ““““2.2.2.2.    पद सं� यापद सं� यापद सं� यापद सं� या,,,,    वग�करण तथा पेवग�करण तथा पेवग�करण तथा पेवग�करण तथा पे----    मै��� समै��� समै��� समै��� स म� � त म� � त म� � त म� � तर र र र ::::———— पद संJ या, उसका वग9करण तथा पे- मै.�� स म6 0 तर वे ह!गे जो इन िनयम! से उपाबK अनुसूची के 0 तंभ (2) से (4) म6 िविनQद� ट ह<।’’ (II)  अनुसूची म6, उ� त िनयमावली म6, 0 तंभ (4) म6, 0 तंभ शीष>क तथा उसकC �िविeय! के 0 थान पर िन: निलिखत 0 तंभ शीष>क तथा �िविeयां ह!गी अथा>त्:-    “पे-मै.�� स म6 0 तर (4) 0 तर 1 (`18000-56900/-)’’   [फा. सं. 49/4/2018–एस एंड डी/पी एफ-II/ई डX � यू-II] माधवी मोहन, अवर सिचव  नोट:नोट:नोट:नोट: �धान िनयमावली को भारत के राजप(,असाधारण भाग- II, खंड 3, उप खंड (i) म6 �दनांक 1 माच>, 2013 कC अिधसूचना सं सा.का.िन. 155 (ई) के माk यम से �कािशत �कया गया था। 
 

New Delhi, the 10
th

 October, 2018 

 G.S.R. 349.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the Central Public Works Department, (Subordinate Offices) 

Multi Tasking Staff, Group 'C’ posts, Recruitment Rules, 2013, namely:— 

1. (1) These rules may be called the Central Public Works Department, (Subordinate Offices) Multi Tasking Staff, 

Group 'C’ posts, Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

  (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Central Public Works Department, (Subordinate Offices) Multi Tasking Staff, Group 'C’ posts, Recruitment 

Rules, 2013, (hereinafter referred to as the said rules)- 

(I) for rule 2, the following rule shall be substituted, namely:— 
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  “2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of post, its classification and 

level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in the columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules.”; 

(II) in the said rules in the Schedule, in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the 

following column heading and entries shall be substituted, namely:— 

“Level in the pay matrix. 

(4) 

Level 1 (Rs. 18000-56900/-).”. 

  

  

[F. No. 49/4/2018-S&D/PF-II/EW-II] 

 MADHAVI MOHAN, Under Secy. 

  

Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary Part II, Section 3, Sub-section (i) vide 

number G.S.R. 155 (E), dated the 1
st
 March, 2013. 

 जल संसाधनजल संसाधनजल संसाधनजल संसाधन,,,,    नदी िवकास और गगंा संर!ण मं:ालयनदी िवकास और गगंा संर!ण मं:ालयनदी िवकास और गगंा संर!ण मं:ालयनदी िवकास और गगंा संर!ण मं:ालय    नई �द�ली, 5 अ� तूबर, 2018  सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.सा.का.िन.    350350350350....———— राlपित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �दm शि�य! का �योग करते $ए, जल संसाधन, नदी िवकास और गंगा संर1ण मं(ालय, के�bीय जल और िवnुत अनुसंधान शाला, पुणे, अपर िनदेशक, समूह 'क' पद, भत9 िनयम, 2017 म6 संशोधन करने के िलए िनoिलिखत िनयम बनाते ह<, अथा>त्:— 1. (1) इन िनयम! का संि1A नाम जल संसाधन, नदी िवकास और गंगा संर1ण मं(ालय, के�bीय जल और िवnुत अनुसंधान शाला, पुणे, अपर िनदेशक, समूह 'क' पद, भत9 (संशोधन) िनयम, 2018 ह ै।          (2) ये राजप( म6 उनके �काशन कC तारीख को �वृm ह!गे ।  2.2.2.2. जल संसाधन, नदी िवकास और  गगंा संर1ण मं(ालय, के�bीय जल और िवnुत अनुसंधान शाला, पुणे, अपर िनदेशक, (समूह 'क' पद), भत9 िनयम, 2017 म6 0त:भ 11 म6 ‘‘(S. 118500-214100)" कोpक!, अ1र! और अंक! के 0थान पर ‘‘(S. 123100-215900)" कोpक, अ1र और अंक रखे जाएंग े।                          [फा. सं. 2/1/2013-0था.II] र� नाकर यादव,  अवर सिचव  �ट�पण :�ट�पण :�ट�पण :�ट�पण :  मूल िनयम भारत के राजप(, भाग II, खंड 3, उप-खंड (i) म6 अिधसूचना संJयांक   सा.का.िन., 442  तारीख 12  �दसंबर, 2017  �ारा �कािशत �कए गए थे ।         
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MINISTRY OF WATER RESOURCES, RIVER DEVELOPMENT AND GANGA REJUVENATION 

 

New Delhi, the 5
th

 October, 2018 

 

 G.S.R.350.—In exercise of powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Water Resources, River Development and Ganga 

Rejuvenation, Central Water and Power Research Station, Pune, Additional Director, Group ‘A’ Post, Recruitment Rules, 

2017, namely:- 

 

1.  (1) These rules may be called the Ministry of Water Resources, River Development and Ganga Rejuvenation, 

Central Water and Power Research Station, Pune, Additional Director, Group ‘A’ Post, Recruitment 

(Amendment) Rules, 2018. 

 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

     

2. In the Ministry of Water Resources, River Development and Ganga Rejuvenation, Central Water and Power 

Research Station, Pune, Additional Director (Group ‘A’ Post), Recruitment Rules, 2017, in column (11) for the 

brackets, letters and figure “(Rs.  118500-214100)”,  the brackets,  letters and figures “(Rs. 123100-215900)” 

shall be substituted. 

 

[F.No. 2/1/2013-E.II] 

 

 RATNAKAR YADAV, Under Secy. 

 

 

Note: The principal rules were published in Gazette of India, Par II, Section 3, Sub-section (i)  vide notification 

number G.S.R. 442 dated 12
th

 December, 2017. 
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