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Hkkx II—[k.M 4 

PART II—Section 4 

j{kk ea=kky; }kjk tkjh fd, x, lkafof/d fu;e vkSj vkns'k   
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 

      र�ा म�ंालयर�ा म�ंालयर�ा म�ंालयर�ा म�ंालय    नई �द� ली, 28 अग	 त, 2018     का.िन.आ.का.िन.आ.का.िन.आ.का.िन.आ.....    88886666....———— रा�पित, संिवधान के अनु
छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते  ए, और सेना आड%न&स कोर (समूह ‘ग’ और समूह ‘घ’) औ-ोिगक भत/ िनयम, 1980 और, जहां तक उनका संबंध 5वसायी मेट (सभी 5वसाय) और 8िमक / मजदरू के पद से ह,ै को उन बात� के िसवाय अिध;ा�त करते  ए, िज�ह& ऐसे अिध;मण से पूव% >कया गया ह,ै या करने का लोप >कया गया ह,ै सेना आड%न&स कोर म& 5वसायी मेट पद पर भत/ क@ पAित का िविनयमन करने के िलए िनBिलिखत िनयम बनाते हD, अथा%त्:—     1. संि�� नाम और �ारंभसंि�� नाम और �ारंभसंि�� नाम और �ारंभसंि�� नाम और �ारंभ .- (1) इन िनयम� का संिGH नाम रGा मंIायल, सेना आड%न&स कोर 5वसायी मेट (समूह ‘ग’ पद) भत/ िनयम, 2018 ह।ै   (2) ये राजपI म& �काशन क@ तारीख को �वृ� ह�गे। 2. पदपदपदपद----सं�या, वग�करणसं�या, वग�करणसं�या, वग�करणसं�या, वग�करण    और वेतन मै���स म� �तरऔर वेतन मै���स म� �तरऔर वेतन मै���स म� �तरऔर वेतन मै���स म� �तर.—पद� क@ संMया, उनका वग/करण और वेतन मैNOPस म& Qतर वह होगा, जो इन िनयम� से उपाबA अनुसूची के Qतंभ (2) से Qतंभ (4) म& िविनTदU हD। 3. भत� क� प ित, आयुभत� क� प ित, आयुभत� क� प ित, आयुभत� क� प ित, आयु----सीमा अ%य अह'ताएं आ)दसीमा अ%य अह'ताएं आ)दसीमा अ%य अह'ताएं आ)दसीमा अ%य अह'ताएं आ)द.—उ� पद पर भत/ क@ पAित, आयु-सीमा, अह%ताएं और उनसे संबंिधत अ�य बात& वे ह�गी जो उ� अनुसूची के Qतंभ (5) से Qतंभ (13) म& िविनTदU हD।  
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 4. िनरह'तािनरह'तािनरह'तािनरह'ता.—वह 5ि�.— (क) िजसने ऐसे 5ि� से िजसका पित या िजसक@ पXी जीिवत हD, िववाह >कया ह,ै या िववाह क@ संिवदा क@ ह;ै या (ख) िजसने अपने पित या अपनी पXी के जीिवत रहते  ए >कसी 5ि� से िववाह >कया ह ैया िववाह क@ संिवदा क@ ह,ै उ� पद� म& से >कसी पर िनयुि� का पाI नहY होगा :  पर�तु य>द के�Zीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै>क ऐसा िववाह ऐसे 5ि� और िववाह के अ�य पGकार को लाग ूQवीय िविध के अधीन अनु[ेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ�य आधार हD तो वह >कसी 5ि� को इस िनयम के �वत%न से छूट दे सकेगी।  5. िशिथल करने क� शि.िशिथल करने क� शि.िशिथल करने क� शि.िशिथल करने क� शि..—जहां के�Zीय सरकार क@ यह राय ह ै >क ऐसा करना आव\यक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण हD उ�ह& लेखबA करके, इन िनयम� के >कसी उपबंध को >कसी वग% या �वग% के 5ि�य� क@ बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगी।  6. /ावृि1/ावृि1/ावृि1/ावृि1....————इन िनयम� क@ कोई बात, ऐसे आरGण, आयु-सीमा म& छूट और अ�य Nरयायत� पर �भाव नहY डालेगी, िजनका के�Zीय सरकार �ारा इस संबंध म& समय-समय पर िनकाले गए आदेश� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जनजाितय�, भूतपूव% सैिनक�, अ�य िपछड़& वग_ और अ�य िवशेष  �वग% के 5ि�य� के िलए उपबंध करना अपेिGत ह।ै अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची     पद का नाम पद संMया वग/करण वेतन मैNOPस म& Qतर (1) (2) (3) (4) 5वसायी मेट *29,020  (2018) *काय%भार  के आधार पर पNरवत%न >कया जा सकता ह ै साधारण के�Zीय सेवा,  समुह ‘ग’, अराजपिIत, अननुसिचवीय, औ-ोिगक  Qतर-1 (a. 18000-56900 )   चयन या अचयन पद सीधे भत/ >कए जाने वाले 5ि�य� के िलए आयु-सीमा (5) (6) लाग ूनहY होता 18 से 25 वष% के बीच   �ट3पण�ट3पण�ट3पण�ट3पण: आयु-सीमा अवधाNरत करने के िलए िनणा%यक तारीख भारत म& अbयcथय� से आवेदन �ाH करने के िलए िनयत क@ गई अंितम तारीख होगी । (न >क वह अंितम तारीख जो असम, मेघालय, अeणाचल �देश, िमजोरम, मिणपुर, नागालDड, िIपुरा, िस>fम, जgमू-क\मीर, राhय के लiाख खंड, िहमाचल �देश के लाहोल और Qपीित िजले तथा चgबा िजले के पांगी उपखंड, अंदमान और िनकोबार �ीप समूह या लG�ीप के अbयcथय� के िलए िविहत क@ गई ह)ै। रोजगार काया%लय के माjयम से आने वाल ेअbयcथय� क@ दशा म& आयु-सीमा अवधाNरत करने के िलए िनणा%यक तारीख वह अंितम तारीख होगी िजस तक रोजगार काया%लय से नाम भेजने के िलए कहा गया ह।ै     
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 सीधे भत/ >कए जाने वाले 5ि�य� के िलए अपेिGत शैिGक और अ�य अह%ताएं सीधे भत/ >कए जाने वाले 5ि�य� के िलए िविहत आयु और शैिGक अह%ताएं �ोkत 5ि�य� क@ दशा म& लागू ह�गी। (7) (8) आव4यक आव4यक आव4यक आव4यक ::::    >कसी मा�यता �ाH बोड% से मैNOकुलेशन उ�ीण% या समतुlय।  वांछनीय वांछनीय वांछनीय वांछनीय :::: >कसी मा�यता �ाH औ-ोिगक �िशGण संQथान से >कसी 5वसाय म& �माणपI। लाग ूनहY होता 
 पNरवीGा क@ अविध, य>द कोई हो भत/ क@ पAित, भत/ सीधे होगी या �ोkित �ारा या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा िविभk पAितय� �ारा भरी जाने वाली Nरि�य� क@ �ितशतता (9) (10) दो वष% आमेलन �ारा, िजसके न हो सकने पर सीधी भत/ �ारा  �ोkित या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा भत/ >क दशा म& वे 8ेिणयां िजनसे �ोkित या �ितिनयुि� या आमेलन >कया जाएगा (11) आमेलनआमेलनआमेलनआमेलन : रGा सेवाm मे उसी �कार के या उnतर पद धारण करने वाले 5ि�य� का आमेलन और जो Qतgभ (7) म& िविहत अह%ताएं रखते ह�।    य>द िवभागीय �ोkित सिमित ह,ै तो उसक@ संरचना भत/ करने म& >कन पNरिQथितय� म& संघ लोक सेवा आयोग से परामश% >कया जाएगा (12) (13) समूह समूह समूह समूह ‘‘‘‘गगगग’’’’    िवभागीय पुि5 सिमित (पुि5 के संबंध म� िवचार करने के िलए) िजसम� िवभागीय पुि5 सिमित (पुि5 के संबंध म� िवचार करने के िलए) िजसम� िवभागीय पुि5 सिमित (पुि5 के संबंध म� िवचार करने के िलए) िजसम� िवभागीय पुि5 सिमित (पुि5 के संबंध म� िवचार करने के िलए) िजसम� िन<िलिखत ह>गेिन<िलिखत ह>गेिन<िलिखत ह>गेिन<िलिखत ह>ग:े:::----     1.  मेजर या उससे उ
 च अिधकारी �ारा समा>दU िडपो म& मेजर या  केpटन �ारा समा>दU यूिनट म& सgबA यूिनट का ऑ>फसर कमांिडग ं -अjयG 2.  यूिनट या िडपो से एक अिधकारी (सेना या िसिविलयन)  जो लsेटीन&ट या आड%न&स अिधकारी (िसिविलयन)  से नीचे क@ पंि� का न हो। - सदQय 3.  अ�य अंगो या सेवाm से एक अिधकारी जो  लेpटीन&ट से नीचे क@ पंि� का न हो। - सदQय 4.  िसिविलयन 8म अिधकारी, य>द उपलtध हो,  के eप म& - पदेन सदQय 

लाग ूनहY होता। 

[फा. सं. ए/23731/आर आर/5वसायी मेट/ओएस-8सी(ii)/337/डी(िनयुि�)/2018] एस.एस.एस. शमा%, िनदेशक (Qथा. एवं सी.पी.) 
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MINISTRY OF DEFENCE    

New Delhi, the 28
th

 August, 2018 

 S.R.O. 86.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Army Ordnance Corps  (Group ‘C’ and Group ‘D’ Industrial ) Recruitment Rules 1980, in so far as 

they relate to the posts of Tradesmen Mates (All Trades), and Labourer/ Mazdoor, except as respects things done or 

omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules, regulating the method of 

recruitment to the posts of Tradesman Mate in the Army Ordnance Corps, namely:— 

1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Ministry of Defence, Army Ordnance 

Corps, Tradesman Mate (Group ‘C’ Post) Recruitment Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of posts, classification and level in the pay matrix.—The number of posts, its classification and level 

in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification.—No person,— 

(a) who, has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Ex-servicemen, the Other Backward Classes  and other special 

categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in the pay 

matrix 

Whether selection 

or non-selection 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Tradesman 

Mate 

 

*29,020 (2018) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ‘C’, 

Non-Gazetted,  

Non-Ministerial, 

Industrial. 

Level - 1,  

(Rs. 18000-56900). 

 

 

Not applicable 

 

 

 

 

Age-limit for direct recruits 

(6) 

Between 18 and 25 years.  

 

Note: The crucial date for determining the age limit will be the closing date for receipt of applications 

from candidates in India (and not the closing date prescribed for those in Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and 

Kashmir State, Lahaul and Spiti district and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal 

Pradesh, Anadaman and Nicobar Islands or union territory of Lakshadweep)  

 

In case of recruitment made through the Employment Exchange, the crucial date for determining the 

age-limit shall be the last date upto which the Employment Exchange is asked to submit the names. 
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Educational and other qualifications required for direct recruits 

(7) 

Essential : 

Matriculation pass or equivalent from a recognised Board.  

 

Desirable : 

Certificate in any trade from a recognised Industrial Training Institute. 

 

 

Whether age and educational qualifications 

prescribed for direct recruits will apply in the case of 

promotees 

Period of probation, if any 

(8) (9) 

Not applicable Two years 

 

 

Method of recruitment whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation or absorption and percentage of 

the vacancies to be filled by various 

methods 

In case of recruitment by promotion or deputation or 

absorption, grade from which promotion or deputation 

or absorption to be made 

(10) (11) 

By absorption failing which by direct 

recruitment. 
Absorption : 

 

Absorption of persons holding similar or higher posts in 

defence services and possessing the qualifications as 

laid down in column (7). 

 

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition Circumstances in 

which Union 

Public Service 

Commission is to 

be consulted in 

making 

recruitment. 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee (for considering 

confirmation) consisting of .- 

 

1.  Major, in Depot commanded by Major or above  

or 

 Officer Commanding, Unit concerned  

commanded by Captains. - Chairman 

 

2.  One Officer (Military or Civilian) not below  

the rank of Lieutenant or Ordnance Officer  

(Civilian) from Depot or Unit. - Member 

Not applicable. 
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3.  One Officer not below the rank of Lieutenant  

from other Arms or Services.  - Member 

 

4.  Civilian Labour Officer, if available  -ex-officio Member 

 

[F. No. A/23731/RR/Tradesman Mate/OS-8C(ii)/337/D(Apptts)/2018] 

S.S.S. SARMA, Director (Estt. & CP)     शुि शुि शुि शुि ----प?प?प?प?    नई >दlली, 14 िसतg बर,   2018        काकाकाका....िनिनिनिन....आआआआ. 87.. 87.. 87.. 87.————भारत के राजपI, भाग 2, खंड 4 तारीख 18 नवंबर, 2017 म& �कािशत रGा मंIालय का.िन.आ. संMया 92 तारीख 9 नवंबर, 2017 म& भारत सरकार क@ अिधसूचना म& —   (i)     िह�दी पाठ म& संशोधन क@ आव\यकता नही ह;ै (ii)    िह�दी पाठ म& पृv संMया 518 क@ पंि� 18 म& “या” का लोप कर&; (iii)   िह�दी पाठ म& संशोधन क@ आव\यकता नहY ह ै।   [फा. सं. सीपी(जी)/1774/आरआर/394/डी(िन.)2018] एस एस एस सरमा, िनदेशक (Qथापना एवं सीपी) 
 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 14
th

 September,  2018 

 S.R.O. 87.—In the notification of the Government of India in the Ministry of Defence SRO Number 92, dated 

the 09
th

 November, 2017, published in the Gazette of India, Part II, Section 4, dated the 18
th

 November, 2017,— 

 

(i) at page no. 527, in line 15, for “Expert’’ read “except’’; 

(ii) at page no. 529, in line 09, omit “OR’’; 

(iii) at page no. 534, in line 32, for “Expert’’ read “except’’. 

 

      [F. No. CP (G)/1774/RR/394/D (Apptts)/2018] 

S. S. S. SARMA, Director (Estt. & CP)  नई >दlली, 28 जून, 2018     काकाकाका....िनिनिनिन....आआआआ. 88.. 88.. 88.. 88.————के�Zीय सरकार, राजभाषा (संघ के शासक@य �योजन� के िलए �योग)िनयम, 1976 के िनयम 10 के उप िनयम (4) के अनुसरण म& एक@कृत मुMयालय रGा मंIालय (सेना), एक@कृत मुMयालय रGा मंIालय (वायुसेना), रGा सgपदा महािनदेशालय और एचएमआई के अ�तग%त िनBिलिखत काया%लय� को, िजनके 80% से अिधक कम%चारी-वंृद ने wहदी का काय%साधक [ान �ाH कर िलया ह,ै अिधसूिचत करती हःै—  
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 1. मुMयालय    उ�र    महाराx    एवं    गजुरात    सब    एNरया    िपन    – 908810    माफ% त    – 56    ए    पी    ओ        6.    �िशGण    कमान    मुMयालय    (यू....),    वा    से    बंगलaू 2. मुMयालय    322 पैदल    िyगेड    िपन    – 908322    माफ% त    – 56 ए    पी    ओ        7.    हिेलकॉpटर    �िशGण    Qकूल,,,,    वायु    सेना, , , , हा>कमपेट, , , , बंगलeू     3. मुMयालय    12    गा{स%    िपन    – 910912    माफ% त    – 56    सेना    डाकघर        8.    2    सेना    सेवा    कोर    �िशGण    क& Z    िपन---- 900493    माफ% त    56    सेना    डाकघर 4. वायु    सेना    Qटेशन    रजोकरी    नई    >दlली    - 110038 9. छावनी    पNरषद    काया%लय, , , , जलापहाड़    दाcजwलग    – 734103,    (पि|म    बंगाल) 5. 16 टेOा    Qकूल    वायु    सेना, , , , बंगलूe 10. िहमालयन    पव%तारोहण    संQथान, , , , दाcजwलग    (पि|म    बंगाल), 734103 [सं. 1(2)/2017-रGा (रा.भा. 1)] वी. आनंदराजन, संयु� सिचव 
 

New Delhi, the 28th June, 2018 
 

 S. R. O. 88 .—In pursuance of Sub-Rule (4) of the Rule 10 of the Official Languages (Use for Official Purposes 

of the Union) Rules, 1976, the Central Government hereby notifies the following offices of Integrated HQrs Ministry of 

Defence (Army), Integrated HQrs Ministry of Defence (Air force) DGDE, and HMI more than 80% staff whereof have 

acquired working knowledge  of  Hindi :-—    

 
1. HQ Uttar Maharashtra And Gujrat Sub Area 

PIN – 908810 

C/o 56 APO  

6. HQ TRAINING COMMAND (U), 

AF BENGALURU 

2. HQ 322 Inf Bde 

PIN – 908322 

C/o 56 APO  

7. HELICOPTER TRAINING 

SCHOOL, 

AF, HAKIMPET, Bangaluru 

3. HQ 12 Guards 

PIN – 910912 

C/o 56 APO 

8. 2 ASC Training Centre 

PIN – 900493 

C/o 56 APO 
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4. AIR FORCE STATION RAJOKARI 

NEW DELHI – 110 038 

9. CANTONMENT BOARD OFFICE, 

JALAPAHAR, 

DARJEELING – 734103, 

(WEST BENGAL) 

5. 16 TETTRA SCHOOL,  

AF, Bangaluru 

10. Himalayan Mountaineering Institute, 

Darjeeling (W.B.)- 734101 

 

[F. No. 1(2)/2017-D(OL-1)] 

V. ANANDRAJAN, Jt. Secy.  
((((र�ा उ�पादन िवभागर�ा उ�पादन िवभागर�ा उ�पादन िवभागर�ा उ�पादन िवभाग))))    [[[[
 वा
 वा
 वा
 वािलटी आ� वािलटी आ� वािलटी आ� वािलटी आ� वाससससन िनदशेालय (नौ सनेा)न िनदशेालय (नौ सनेा)न िनदशेालय (नौ सनेा)न िनदशेालय (नौ सनेा)]]]]    नई >दlली, 17 मई, 2018 का.िन.आ. का.िन.आ. का.िन.आ. का.िन.आ. 89898989....————राxपित, संिवधान के अनु
छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते  ए रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वािलटी आ\ वासन िनदेशालय (नौसेना), समूह ‘’ख’’ अराजपिIत (काया%लय अधीGक) भत/ िनयम, 2011 का संशोधन करने के िलए िनBिलिखत िनयम बनाते हD, अथा%त् :—  (1)  इन िनयम� का संिGH नाम रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वािलटी आ\ वासन िनदेशालय (नौसेना), समूह ‘’ख’’ अराजपिIत (काया%लय अधीGक) भत/, (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै          (2) ये राजपI म& उनके �काशन क@ तारीख को �वृ� ह�गे। 2. रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वािलटी आ\ वासन िनदेशालय (नौसेना), समूह ‘’ख’’ अराजपिIत (काया%लय अधीGक) भत/ िनयम, 2011, म&, :—     (क) िनयम 2 के Qथान पर िनBिलिखत िनयम रखा जाएगा अथा%त् :—     ‘’2. पद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तर .—पद क@ संMया, उसका वग/करण और उससे  संल� वेतन मैNOPस म& Qतर वह होगा, जो इन िनयम� से उपाबA अनुसूची के Qतंभ (2) से Qतंभ   (4) म& िविनTदU ह ै। (ख) अनुसूची म&,—  (i) Qतंभ (4) म&, Qतgभ शीष% और उससे सgबि�धत �िविUयो के Qथान पर िनBिलिखत Qतgभ शीष% और उससे सgबि�धत �िविU रखी जाएगी, अथा%त् :—              (ii) Qतgभ (12) म&,—  

‘’वेतन मैNOPस म& Qतर’’ (4) Qतर,6 ( 35400-112400 a.).’’; 
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     (क) ‘�ोkित, उप शीष% के अधीन वेतन बDड -1, a. 5200-20200 �ेड वेतन 2400/- a. शtद�, अंको, और अGर� के Qथान पर ‘’वेतन मैNOPस (25500-81100 a.) म& Qतर -4’’ शtद�, अंको और अGर  रखे जाय&ग े;       (ख) ‘�ोkित, उप शीष% के अधीन  ‘’Nटpपण 2’’ का लोप >कया जाएगा ।  [फा. सं. 2350/आर.आर./डी जी Pयू ए (एन)-काcम. /469/डी (Pयू ए)/2018] सुभाष च�Z, उप सिचव (P यू-II) �ट3पण �ट3पण �ट3पण �ट3पण :::: मूल िनयम भारत के राजपI, भाग II, ख�ड 4 तारीख 23.04.2011 अिधसूचना संMया, का.िन.आ.    54 �ारा तारीख 30.06.2011 को �कािशत >कये गए थे । 
 

(Department of Defence Production) 

[DIRECTORATE OF QUALITY ASSURANCE (NAVAL)] 

New Delhi, the 17
th

 May, 2018 

 S.R.O. 89.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate of 

Quality Assurance (Naval), Group ‘B’, Non Gazetted (Office Suprintendent) Recruitment Rules, 2011, namely:— 

 

1. (1) These Rules may be called the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate of 

Quality Assurance (Naval), Group ‘B’, Non Gazetted (Office Suprintendent) Recruitment (Amendment) 

Rules, 2018. 

 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate of Quality Assurance (Naval), Group 

‘B’, Non Gazetted (Office Suprintendent) Recruitment Rules, 2011,—  

 (A) for rule 2, the following rule shall be substituted, namely:— 

 “2. Number of post, classification and the level in pay matrix.—The number of the said post, its 

classification, the level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule 

annexed to these rules.”. 

 (B) in the Schedule,-— 

 (a) in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following column 

  heading and entries shall be substituted, namely:— 

  

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 6 

(Rs.35400-112400)”. 

 

  (b)  in column (12),— 

  (i)  under the sub-heading ‘Promotion, ’for the words, letters and figures “Pay Band-1 of   

Rs. 5200-20200 with Grade Pay of Rs.2400”, the words, letters, brackets and figures 

“Level  4  (Rs. 25500-81100) in the pay matrix” shall be substituted; 

 

 (ii)  under the sub-heading ‘Promotion’, “Note 2” shall be omitted.  

 

[F.No. 2350/RR/OS/DGQA(N)-Pers/469 /D(QA)/2018] 

SUBHASH CHANDRA, Dy. Secy. (Q-II) 

 

Footnote :  The principal rule was published vide notification number S.R.O. 54, dated the 30
th

 June, 2011 in the 

Gazette of India, Part II, Section-4, dated the 23
rd

 July, 2011. 
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 नई >दlली,  17 मई,  2018 का.िन.आ. का.िन.आ. का.िन.आ. का.िन.आ. 90909090....————राxपित, संिवधान के अनु
छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते  ए रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वािलटी आ\ वासन िनदेशालय (नौसेना), पुQतकालयाjयG �डे–iv (समूह ‘‘ग’’ पद) भत/ िनयम, 2015 का संशोधन करने के िलए िनBिलिखत िनयम बनाते हD, अथा%त् :—     1.1.1.1.        संि�� नाम और संि�� नाम और संि�� नाम और संि�� नाम और �ार@भ�ार@भ�ार@भ�ार@भ.—(1)  इन िनयम� का संिGH नाम रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वालटी आ\ वासन िनदेशालय (नौसेना), पुQतकालयाjयG �ेड –iv ( समूह ‘ग’ पद )  भत/, (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै  (2) ये राजपI म& उनके �काशन क@ तारीख को �वृ� ह�गे। 2. रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वािलटी आ\ वासन िनदेशालय (नौ सेना), पुQतकालयाjयG �ेड –iv समूह ‘’ग’’ पद भत/ िनयम, 2015, (िजसे इसके प|ात उ� िनयम कहा गया ह)ै म&, िनयम 2 के Qथान पर िनBिलिखत िनयम रखा जाएगा अथा%त्:—  ‘’2. पद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तर : पद क@ संMया, उसका वग/करण और उससे संल� वेतन मैNOPस म& Qतर वह होगा, जो इन िनयम� से उपाबA अनुसूची के Qतंभ (2) से Qतंभ (4) म& िविनTदU ह ै। 3. उ� िनयम क@ अनुसूची म& ,— (i) Qतgभ (4) म&, Qतंभ शीष% और उससे संबंिधत �िविUयो के Qथान पर िनBिलिखत Qतंभ शीष% और उससे  सgबि�धत �िविU रखी जाएगी,  अथा%त् :— 
 (ii)  Qतंभ (12) के अधीन, Nटpपण 2 का लोप >कया जाएगा । [फा. सं. 2353 पुQत./डी जी Pयू ए (एन)-काcम./ 468 /डी (Pयू ए)/2018)] सुभाष च�Z, उप सिचव (P यू-II)  �ट3पण �ट3पण �ट3पण �ट3पण :::: मूल िनयम भारत के राजपI, अिधसूचना संMया, का.िन.आ. 50, भाग II, ख�ड 4 तारीख 19.12.2015 �ारा तारीख 12.08.2015 को �कािशत >कये गए थे । 

 

New Delhi, the 17
th

 May, 2018 

 S.R.O. 90.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate of 

Quality Assurance (Naval), Librarian Grade-IV (Group ‘C’ post), Recruitment Rules, 2015, namely:— 

1. These rules may be called the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate of Quality 

Assurance (Naval), Librarian Grade-IV (Group ‘C’ post), Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate of Quality Assurance (Naval), 

Librarian Grade-IV (Group ‘C’ post), Recruitment Rules, 2015 (hereafter referred to as the said rules), for rule 2, the 

following rule shall be substituted, namely:— 

 

‘‘वेतन मैNOPस म& Qतर’’ (4) Qतर, 2 ( 19900-63200 a.)’’; 
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 “2. Number of post, classification and Level in Pay Matrix .—The number of said post, its classification and 

the Level in the Pay Matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules.”. 

3. In the Schedule to the said rules,— 

 

(i) in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following column heading and 

entries shall be substituted, namely:— 

 

“Level in Pay Matrix 

(4) 

Level 2 

(Rs. 19900-63200)”; 

 

(ii) under column (12), the note 2 shall be omitted. 

 

 [F. No. 2353/Lib/DGQA(N)-Pers/468/D(QA)/2018] 

SUBHASH CHANDRA, Dy. Secy. (Q-II)] 

 

Footnote : The principal rules were published vide notification number S.R.O. 50, dated 12
th

 August, 2015 in the Gazette 

of India, Part II, Section-4, dated 19
th

 December, 2015. 

  नई >दlली, 14 िसतg बर, 2018  का.िन.आ. का.िन.आ. का.िन.आ. का.िन.आ. 91919191....————राxपित, संिवधान के अनु
छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते  ए और रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, गुणता आ\ वासन िनदेशालय (नौ सेना), िनजी सिचव के पद पर भत/ क@ पAित का िविनयमन करने के िलए िनBिलिखत िनयम बनाते हD, अथा%त् :— 1.  संि�� नाम और �ारंभसंि�� नाम और �ारंभसंि�� नाम और �ारंभसंि�� नाम और �ारंभ....———— (1)  इन िनयम� का संिGH नाम रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग,  गुणता आ\ वासन िनदेशालय (नौ सेना), िनजी सिचव पद भत/ िनयम, 2018 ह ै।       (2)  ये राजपI म& उनके �काशन क@ तारीख को �वृ� ह�ग े। 2. पद पद पद पद क� क� क� क� सं�या, वग�करण और सं�या, वग�करण और सं�या, वग�करण और सं�या, वग�करण और वेतन मै���स म� �तरवेतन मै���स म� �तरवेतन मै���स म� �तरवेतन मै���स म� �तर....————पद क@ संMया, उसका वग/करण और उससे संल� न वेतन मैNOPस म& Qतर वह होगा, जो इन िनयम� से उपाबjद अनुसूची के Qतंभ (2) से Qतंभ (4) म& िविनTदU हD । 3. भत� क� भत� क� भत� क� भत� क� प ितप ितप ितप ित, , , , आयुआयुआयुआयु----सीमा,सीमा,सीमा,सीमा,    अह'ताएं, आ)दअह'ताएं, आ)दअह'ताएं, आ)दअह'ताएं, आ)द.—उ� पद पर भत/ क@ पAित, आयु–सीमा, अह%ताएं, और उससे संबंिधत अ�य बात& वे ह�गी जो उ� अनुसूची के Qतंभ (5) से Qतंभ (13) म& िविनTदU हD । 4. िनरह'तािनरह'तािनरह'तािनरह'ता....————वह 5ि�,— (क)  िजसने ऐसे 5ि� से िजसका पित या िजसक@ पXी जीिवत ह,ै िववाह >कया ह,ै या  िववाह क@ संिवदा क@ ह;ै या   (ख)  िजसने अपने पित या अपनी  पXी के जीिवत रहते  ए >कसी 5ि� से िववाह >कया ह ै  या िववाह क@ संिवदा क@ ह,ै  उ� पद� म& से >कसी पर िनयुि� का पाI नहY होगा :       पर�तु य>द क& Zीय सरकार का यह समाधान हो जाता  ह ै>क ऐसा िववाह ऐसे 5ि� और िववाह के अ�य पGकार को लाग ूQवीय िविध के अधीन अनु[ेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ�य आधार हD तो वह >कसी 5ि� को इस िनयम के �वत%न से छूट दे सकेगी ।  
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 5.  िशिथल करने क� शि.िशिथल करने क� शि.िशिथल करने क� शि.िशिथल करने क� शि..—जहाँ क& Zीय सरकार क@ यह राय ह ै>क ऐसा करना आव\यक या समीचीन ह,ै वहाँ वह उसके  िलए जो कारण हD उ�ह& लेखबA करके इन िनयम� के >कसी उपबंध को >कसी वग% या �वग% के 5ि�य� क@ बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगी । 6. /ावृित/ावृित/ावृित/ावृित....————इन िनयम� क@ कोई बात, ऐसे आरGण, आयु-सीमा म& छूट और अ�य Nरयायत� पर �भाव नहY डालगेी, िजनका क& Zीय सरकार �ारा इस संबंध म& समय-समय पर िनकाल ेगए आदेश� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जनजाितय�, भूतपूव% सैिनक�, अ�य िपछड़े वग_ और अ�य  िवशेष �वग% के 5ि�य� के िलए उपबंध करना अपेिGत ह।ै  अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची    पद का नाम पद� क@ संMया वग/करण वेतन मैNOPस म& Qतर (1) (2) (3) (4) िनजी सिचव 03* (2018)   *(काय%भार के आधार पर पNरवत%न >कया जा सकता ह ै।) 
साधारण क& Zीय सेवा, समूह 'ख', राजपिIत, अननुसिचवीय  Qतर 7           (44900 – 142400 a.)    

    चयन पद अथवा अचयन पद सीधे भत/ >कए जाने वाले 5ि�य� के िलए आयु-सीमा सीधे भत/ >कए जाने वाल े5ि�य� के िलए अपेिGत शैिGक और अ�य अह%ताएं सीधे भत/ >कए जाने वाले 5ि�य� के िलए िविहत आयु और शैिGक अह%ताएं �ोkत 5ि�य� क@ दशा म& लागू  ह�गी  या नहY (5) (6) (7) (8) चयन लाग ूनही होता लाग ूनहY होता लाग ूनहY होता 
 

 पNरवीGा क@ अविध, य>द कोई हो भत� क� भत� क� भत� क� भत� क� प ितप ितप ितप ित:::: भत/ सीधे होगी या �ोkित �ारा या �ितिनयुि�/ आमेलन �ारा तथा िविभk पAितय� �ारा भरी जाने वाली Nरि�य� क@ �ितशतता (9) (10) लागू नह� होता �ो�ित �ारा 
 

 भत� क� प ित भत� क� प ित भत� क� प ित भत� क� प ित :::: भत/ सीधे होगी या �ोkित �ारा या �ितिनयुि� / आमेलन �ारा तथा िविभk पAितय� �ारा भरी जाने वाली Nरि�य� क@ �ितशतता    (11) �ोBित �ोBित �ोBित �ोBित ::::    वेतन मैNOPस (35400-112400) म& Qतर-6 के ऐसे आशुिलिपक 8ेणी-1 िज�ह�ने िनयिमत आधार पर िनयुि� के प\ चात्  उस 8ेणी म& पाँच वष% सेवा  क@ हो ;    �ट3पण�ट3पण�ट3पण�ट3पण :  जहाँ ऐसे किनv 5ि�य� के संबंध म&, िज�ह�ने अपनी अह%क या पाIता सेवा पूरी कर ली ह,ै �ोkित के िलए िवचार >कया जा रहा हो, वहाँ उनके hयेv 5ि�य� के संबंध म& भी िवचार >कया जाएगा परंतु यह तब जब >क उसके �ारा क@ गई ऐसी अह%क या पाIता सेवा, अपेिGत अह%क या पाIता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष% से, इनम& से जो भी कम हो, कम न हो और उ�ह�ने अपने ऐसे किनv 5ि�य� सिहत, िज�ह�ने ऐसी अह%क या पाIता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै अगली उ
 चतर 8ेणी म& �ोkित के िलए अपनी पNरवीGा क@ अविध सफलतापूव%क पूरी कर ली हो । 
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 य>द िवभागीय �ोkित सिमित ह ैतो उसक@ संरचना भत/ करने म& >कन पNरिQथितय� म& संघ लोक सेवा आयोग से परामश% >कया जाएगा (12) (13) समूहसमूहसमूहसमूह    ‘‘‘‘खखखख’’’’    िवभागीय िवभागीय िवभागीय िवभागीय �ोBित सिमित ( �ोBित पर �ोBित सिमित ( �ोBित पर �ोBित सिमित ( �ोBित पर �ोBित सिमित ( �ोBित पर िवचार करने के िलए) िन<िलिखतिवचार करने के िलए) िन<िलिखतिवचार करने के िलए) िन<िलिखतिवचार करने के िलए) िन<िलिखत    से िमलकर बनेगी से िमलकर बनेगी से िमलकर बनेगी से िमलकर बनेगी ::::----    
1. अितNर� महािनदेशक, गुणता आ\ वासन िनदेशालय  (नौ सेना), गुणता आ\ वासन िनदेशालय (नौ सेना)  -अjयG 
2. उप महािनदेशक, गणुता आ\ वासन  िनदेशालय (नौ सेना),  गुणता आ�ासन िनदेशालय (नौ सेना)  -सदQय  
3. संयु� िनदेशक या उप िनदेशक (काcमक),  गुणता आ\ वासन  िनदेशालय (नौ सेना)  -सदQय  
4. संयु� िनदेशक या उप िनदेशक, गणुता आ\ वासन   िनदेशालय (युAपोत पNरयोजना)  -सदQय  

संघ लोक सेवा से परामश% करना आव\यक नहY ह ै। 

 [फा. सं. 2346/आरआर/पीएस/डीजीPयूए(एन)-काcम./ 830/डी(Pयू ए)/ 2018] आर. राजे�दर गौड़, अवर सिचव  
New Delhi, the 14th September, 2018 

 S.R.O. 91.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Private Secretary, in the Ministry of 

Defence, Department of Defence  Production, Directorate of Quality Assurance(Naval), namely:— 

1. Short title and commencement.—(a) These rules may be called the Ministry of Defence, Department of 

Defence Production, Directorate of Quality Assurance(Naval), Private Secretary post, Recruitment Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of the said post, its classification and 

the level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules.  

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said post shall be as specified in columns(5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification.—No person,— 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) Who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to any of the said posts: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient to do so, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the other Backward Classes, ex-Servicemen and other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 
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SCHEDULE 

 

Name of the post 

 

Number of post Classification Level in the Pay Matrix Whether 

selection or 

non-selection 

post 

           (1)           (2)             (3)             (4)        (5) 

Private Secretary 03*  

 (2018) *Subject to 

variation dependent 

on workload. 

General Central Service 

(group ‘B’ Gazetted) 

Ministerial 

 Level-7  

(Rs. 44900-142400) 

 

Selection 

 
 
 

Age-limit for direct 

recruits 

Educational and other qualification 

required for direct recruits 

Whether age and educational 

qualification prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees 

Period of probation, 

if any 

(6) (7) (8) (9) 

Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

 

 
Method of recruitment whether 

by direct recruitment or by 

promotion or by deputation or 

absorption and percentage of the 

vacancies to be filled by various 

methods 

In case of recruitment by promotion or deputation or absorption grades from which 

promotion or deputation or absorption to be made 

 (10) (11) 

By promotion 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Promotion: 

Stenographer Grade-I in Level-6 in the pay matrix (Rs. 35400-112400) with five years 

service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis.  

 

Note :  Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are 

being considered for promotion, their seniors would also be considered provided they 

are not short of the requisite qualifying or eligibility service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or two years, whichever is less, and have successfully 

completed their probation period for promotion to the next higher grade alongwith 

their juniors who have already completed such qualifying or eligibility service. 

 
         

 
[F. No. 2346/RR/PS/DGQA(N)-Pers/830/D(QA)/2018]  

 R. RAJENDAR  GOUD, Under Secy. 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition Circumstances in which Union 

Public Service Commission  to be 

consulted in making recruitment 

(12) (13) 

Group ‘B’ Departmental promotion committee (for considering promotion) 

consisting of :- 

(i) Additional Director General of Quality Assurance  

(Naval), Directorate of Quality Assurance (Naval) -Chairman 

(ii)   Deputy Director General of Quality Assurance(Naval),  

Directorate of Quality Assurance (Naval)  –Member 

(iii)  Joint Director or Deputy Director(Personnel), Directorate  

of Quality Assurance (Naval)  – Member 

(iv)  Joint Director or Deputy Director, Directorate of    

Quality Assurance (Warship Project)  –Member 

Consultation with Union Public 

Service Commission is not 

necessary. 
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 नई >दlली, 17 मई, 2018  का.िन.आ.का.िन.आ.का.िन.आ.का.िन.आ.    92929292....————    राxपित, संिवधान के अनु
छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते  ए रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वािलटी आ\ वासन िनदेशालय (नौसेना), समूह ‘ग’ पद (बढ़ई) भत/ िनयम, 2011 का संशोधन करने के िलए िनBिलिखत िनयम बनाते हD,  अथा%त् :— 1.  संि�� नाम और संि�� नाम और संि�� नाम और संि�� नाम और �ार@भ�ार@भ�ार@भ�ार@भ....————((((1)  इन िनयम� का संिGH नाम रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वालटी आ\ वासन िनदेशालय (नौसेना), समूह ‘’ग’’ पद (बढ़ई)(बढ़ई)(बढ़ई)(बढ़ई) भत/, (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै        (2)  ये राजपI म& उनके �काशन क@ तारीख को �वृ� ह�गे। 2. रGा मंIालय, रGा उ}पादन िवभाग, P वालटी आ\ वासन िनदेशालय (नौ सेना), समूह  ‘’ग’’ पद (बढ़ई) भत/ िनयम, 2011, म&,     (क) िनयम 2 के Qथान पर िनBिलिखत िनयम रखा जाएगा अथा%त् :—     ‘’2. पद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तरपद> क� सं�या, वग�करण, वेतन मै���स म� �तर....—पद क@ संMया, उसका वग/करण और उससे संल� न वेतन मैNOPस म& Qतर वह होगा, जो इन िनयम� से उपाबA अनुसूची के Qतंभ  (2) से Qतंभ (4) म& िविनTदU ह ै।     (ख) अनुसूची म&,—  (i)  Qतgभ (4) म&, Qतgभ शीष% और उससे संबंिधत �िविUयो के Qथान पर िनBिलिखत Qतgभ शीष% और उससे सgबि�धत �िविU रखी जाएगी,, अथा%त् :—          (ii) Qतंभ (12) के अधीन, Nटpपण 1 का लोप >कया जाएगा ।            [फा. सं. 2354/(बढ़ई)/डी जी Pयू ए (एन)-काcम./470/डी (Pयू ए)/2018)] सुभाष च�Z, उप सिचव (P यू-II)  �ट3पण �ट3पण �ट3पण �ट3पण ::::  मूल िनयम भारत के राजपI, अिधसूचना संMया, का.िन.आ.    29, भाग II, ख�ड 4 तारीख 23/04/2011 �ारा �कािशत >कये गए थे । 
 

New Delhi, the 17
th

 May, 2018 

 S.R.O. 92.—In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate of 

Quality Assurance (Naval), Group ‘C’ post (Carpenter) Recruitment Rules, 2011, namely:— 

1. Short title and commencement.—These Rules may be called the Ministry of Defence, Department of Defence 

Production, Directorate of Quality Assurance (Naval), Group ‘C’ post (Carpenter) Recruitment (Amendment) Rules, 

2018. 

 

‘’वेतन मैNOPस म& Qतर (4) Qतर,2 ( 19900-63200 a).’’; 
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 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Defence, Department of Defence Production, Directorate of Quality Assurance (Naval), Group 

‘C’ post (Carpenter) Recruitment Rules, 2011,—  

 (a) for rule 2, the following rule shall be substituted, namely:— 

 “2. Number of post, classification and Level in Pay Matrix.—The number of said post, its classification and 

 the Level in the Pay Matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed 

 to these rules.”; 

 (b)  in the Schedule,— 

(i) in column (4), for the column heading and the entries thereto, the following column heading and entries shall be 

substituted, namely:— 

 

“Level in Pay Matrix 

(4) 

Level 2 

(Rs. 19900-63200)”; 

 

(ii) under column (12), Note 1 shall be omitted.  

 

 

 

 [F. No. 2354/Carpenter/DGQA(N)-Pers/470 /D(QA)/2018] 

SUBHASH CHANDRA, Dy. Secy. (Q-II)] 

 

 

Note :  The principal rules were published vide notification number S.R.O. 29, dated the 18
th

 April 2011 in the Gazette of 

India, Part II, Section 4, dated 23
rd

 April 2011.    
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