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Hkkx II—[k.M 4 

PART II—Section 4 

j{kk ea=kky; }kjk tkjh fd, x, lkafof/d fu;e vkSj vkns'k   

Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 
  र�ार�ार�ार�ा    म�ंालयम�ंालयम�ंालयम�ंालय नई �द�ली,    1    अग� त, , , , 2018        काकाकाका....िनिनिनिन....आआआआ....118118118118.—रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए    र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ, , , , रा
ीय र!ा अकादमी (�शासिनक अिधकारी) समूह ‘‘‘‘क’’’’    पद    भत2 िनयम, 2010 का संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त ्:::: —    1. सिं��सिं��सिं��सिं��    नामनामनामनाम    औरऔरऔरऔर    �ारंभ.�ारंभ.�ारंभ.�ारंभ.————(1) इन िनयम� का संि!9 नाम र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ,,,, रा
ीय र!ा अकादमी (�शासिनक अिधकारी),समूह ‘‘‘‘क’’’’ पद    भत2 (संशोधन) िनयम,    2018 ह।ै     (2) ये िनयम राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. र!ा मं$ालय,    मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ, , , , रा
ीय र!ा अकादमी(�शासिनक अिधकारी)    समूह ‘‘‘‘क’’’’ पद भत2 िनयम 2010,म;, -        (क)    िनयम 2 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त्::::-    ““““2. पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उनका वग2करण    और उससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�ग,े जो इन िनयम� से उपाबH अनुसूची    के �तंभ (2)    से �तंभ (4) म; िविनJदK ह5।””””        (ख)    अनुसूची मे,    ::::-    (iiii) �तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,    िन3िलिखत �तंभ शीष7 और �िविKया ँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     
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   ““““वेतन मै@ABस म; �तर     (4)    �तर 10    (56100-177500 P.)”;”;”;”;                                 (iiiiiiii) �तंभ 12 म;,-    (क)    ““““वेतन ब5ड-2 के 9300-34800 P. म; 4800 P. Sेड वेतन””””,““““वेतन ब5ड-2    के 9300-34800 P. म;  4600 P. Sेड वेतन””””    म; शTद�,अंको    और अ!र� के �थान पर Uमशः    ““““वेतन मै@ABस म; �तर-8(47600-151100 P.)””””और““““वेतन मै@ABस म; �तर-7(44900-142400 P.)””””शTद, अंक, कोVक    और अ!र    रखे    जाएंगे।    (ख)    @टWपण-1    म;,    ““““वेतन ब5ड-2 के 9300-34800 P. म;    4600 P. Sेड वेतन””””,म; शTद�,अंको    और    अ!र�     के    �थान    पर ““““वेतन मै@ABस    म;    �तर-7 (44900-142400 P.)””””शTद, अंक, कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    (ग) ““““�ोXित////�ितिनयुि� (िजसके अंतग7त अ�पकािलक संिवदा भी ह)ै” ” ” ” उपशीषY के अधीन @टWपण-3 और @टWपण-4 और उससे संबंिधत �िविKय�    का लोप �कया जाए।            [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र(िन.)/2018]]]]    िब\ वजीत गुहा,  ,  ,  ,  अवर सिचव    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण :- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसूचना सं&यांक का. िन. आ. 24, तारीख 12 जून,,,, 2010 म; �कािशत �कए गए थे। 
 

MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 118.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Headquarters Integrated Defence Staff, the National 

Defence Academy, (Administrative Officer) Group ‘A’ Post Recruitment Rules, 2010, namely: - 

1. Short title and commencement.- (1)   These rules may be called the Ministry of Defence, Headquarters 

Integrated Defence Staff, the National Defence Academy, (Administrative Officer) Group ‘A’ Post Recruitment 

(Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.  

2. In the Ministry of Defence, Headquarters Integrated Defence Staff, the National Defence Academy, 

(Administrative Officer), Group ‘A’  post Recruitment Rules, 2010,- 

 (a)  for rule 2, the following rule shall be substituted, namely :- 

 “2. Number of posts, Classification and Level in Pay Matrix. – The number of said post, its classification 

and the Level in the Pay Matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules.” 

(b) the Schedule,- 

 (i) in column (4), for the column heading and the entries relating  thereto, the following column heading 

and entries shall be substituted,    namely :- 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 10  

 (Rs. 56100-177500)” ; 

 

 (ii) in column (12),- 

(A) for the words, figures and letters “the pay band - 2 of     Rs. 9300-34800 with grade pay of Rs. 4800”, “the  

pay band - 2 of Rs. 9300-34800 with grade pay of Rs. 4600”, the words, figures, brackets and letters “level 8 
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(Rs. 47600-151100) in the pay matrix” and “level – 7 (Rs. 44900-142400) in the pay matrix” shall 

respectively be substituted; 

(B) in Note 1, for the words, letters and figures “in the Scale of Pay Band-2 of Rs. 9300-34800 with grade pay of 

Rs. 4600”, the words, letters and figures “Level 7 (Rs. 44900-142400) in the Pay Matrix shall be substituted; 

(C) Note 3 and Note 4 and the entries relating thereto, under sub-heading “Promotion or Deputation (ISTC)” 

shall be omitted.  

[F.No.15723/RRs/7
th

 CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

                  BISWAJIT GUHA, Under Secy.  

Note:-The principal rules were published in the Gazette of India, Part    II, Section    4 vide notification number S.R.O. 24, 

dated the 12th June,  2010. 

 

 नई     �द�ली,1    अग� त, , , , 2018        का.िन.का.िन.का.िन.का.िन.आ.आ.आ.आ.119.119.119.119.—रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापन    (समूह ‘‘‘‘ख’’’’ पद �थापना  अिधकारी एवं काया7लय अधी!क) भत2 िनयम, 2016 का संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् :::: —    1.1.1.1.    सिं�� नाम औरसिं�� नाम औरसिं�� नाम औरसिं�� नाम और    �ारंभ.�ारंभ.�ारंभ.�ारंभ.———— (1) इन िनयम� का संि!9 नाम र!ा म$ंालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापन (समूह ‘‘‘‘ख’’’’ पद �थापना अिधकारी एवं काया7लय अधी!क) भत2 (संशोधन), िनयम 2018 है।     (2) ये    िनयम राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापन(समहू ‘‘‘‘ख’’’’ पद �थापना  अिधकारी एवं काया7लय अधी!क) भत2 िनयम 2016 म;, -        (क)    िनयम 2 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त्::::-    ““““2. पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उनका वग2करण और उससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�गे, जो उ� अनुसूची के �तंभ (2) स े�तंभ (4) म; िविनJदK ह5।””””        (ख)    अनुसूची म;,    ::::-         ((((1))))    �थापना अिधकारी पद से संबंिधत Uम सं&या 1 के सामने,-           (iiii) �तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,       िन3िलिखत �तंभ शीष7 और �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-                                                   (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,                         (क)    ““““वेतन ब5ड-2(9300-34800 P.) +Sेड वेतन 4200    P.””””,,,, शTद�, �कोV� और अंको के �थान पर,    ““““वेतन म@ैABस म;       �तर-6 ((((35400-112400P.) ””””शTद, अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    

  ““““वेतन मै@ABस म; �तर     (4)    �तर 7    (44900-142400 P.)’’;’’;’’;’’;    
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     (ख)    @टWपण-2 और उससे संबंिधत �िविKय� का लोप �कया जाए।         (2222) काया7लय अधी!क पद से संबंिधत Uम सं&या 2 के सामने.-          (iiii)        �तंभ (4) म;, उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,    िन3िलिखत �िविKयाँ    रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     ““““वेतन मै@ABस म; �तर 6 (35400-112400 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,     (क)    ““““वेतन ब5ड-1 (5200-20200 P.) + Sेड वेतन 2400 P.””””,,,,    शTद�, �कोV� और अंको के �थान पर,    ““““वेतन मै@ABस म; �तर-4((((25500-81100P.)””””शTद, अंक, कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    (ख)    @टWपण-2 और उससे संबंिधत �िविKय� का लोप �कया जाए।    [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र.(िन.)/2018]]]]    िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण :- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसूचना सं&यांक    का. िन. आ.31, तारीख 09    जुलाई,,,, 2016 म; �कािशत �कए गए थे। 
 

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 119.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated 

Defence Staff, (Group ‘B’ Posts of Establishment Officer and Office Superintendent) Recruitment Rules, 2016, namely: - 

1. Short title and commencement.—(1)   These rules may be called the Ministry of Defence, Establishments 

under Headquarters Integrated Defence Staff, (Group ‘B’ Posts of Establishment Officer and Office Superintendent) 

Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.  

2. In the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated Defence Staff, (Group ‘B’ posts of 

Establishment Officer and Office Superintendent) Recruitment Rules, 2016,- 

 (a) for rule 2, the following rule shall be substituted, namely :- 

 “2. Number of posts, classification and level in pay matrix. – The number of said posts, their 

classification and the Level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) 

of the Schedule annexed to these rules.”  

 (b) in the Schedule,- 

  (1) against serial number 1, relating to the post of Establishment Officer,- 

 (i)    in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following column 

heading and entries shall be substituted, namely :-    

  “Level in pay matrix 

(4) 

Level 7  

 (Rs. 44900-142400)” ; 

   

 (ii) in column (11),-  

(A) for the words, figures and letters “the pay band-2, Rs. 9300-34800 plus grade pay 

of Rs. 4200”, the words, figures, brackets and letters “Level -6 (Rs. 35400-112400) 

in the pay matrix” shall be  substituted. 

(B) Note 2 and the entries relating thereto shall be omitted. 

(2)  against serial number 2, relating to the post of Office Superintendent ,- 
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(i)  in column (4), for the entries relating thereto, the following entries shall be substituted, 

namely :- 

“Level 6  (Rs. 35400-112400) in pay matrix” ; 

  

 (ii) in column (11), - 

(A) for the words, figures and letters “the pay band-1, Rs. 5200-20200 plus grade 

pay of Rs. 2400”, the words, figures, brackets and letters “level -4 (Rs. 25500-

81100) in  the pay matrix” shall be substituted. 

(B) Note 2 and the entries relating thereto, shall be omitted. 

[F.No.15723/RRs/7
th

 CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

                  BISWAJIT GUHA, Under Secy.  

Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Part    II, Section 4 vide notification number S.R.O.31 

dated the 09th July,  2016. 

  नई �द�ली,    1 1 1 1 अग� त, , , , 2018        का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.120120120120.—रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ (समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद) भत2 िनयम, 2013 का संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् ::::-    1. सिं��सिं��सिं��सिं�� नामनामनामनाम औरऔरऔरऔर �ारंभ.�ारंभ.�ारंभ.�ारंभ.—(1)इन िनयम� का संि!9 नाम र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ (समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद) भत2 (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै     (2) ये िनयम राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. र!ा मं$ालय,मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ (समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद) भत2 िनयम, 2013 म;, -        (क)    िनयम 3 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त्    ::::----    ““““3.पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उसका वग2करण औरउससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�गे, जो इन िनयम� से उपाबH अनुसूची के �तंभ (2)से �तंभ (4) म; िविनJदK ह5।””””        (ख)    अनुसूची म;,-         (1)    उi jेणी िलिपकपद से संबंिधत Uम सं&या 1 के सामने,-     (iiii)    �तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �तंभ शीष7 और �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-                                         (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,-    (क)    ““““वेतन ब5ड-1;;;; 5200-20200 P. + Sेड वेतन 1900 P.” ” ” ” शTद�, , , , अंको    और अ!र�    के                          �थान    पर,““““वेतन    मै@ABस म; �तर-2 (19900-63200 P.)””””,शTद, अंक, कोVक    और    अ!र रखे     जाएंगे।               (ख) @टWपण-2 और    उससे संबंिधत �िविKय�    का लोप �कया    जाए।    

  ““““वेतन मै@ABस म; �तर     (4)    �तर 4    (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;    
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 (2222) अवर jेणी िलिपक पद से संबंिधत Uम सं&या 2 के सामने.-          (iiii)    �तंभ (4) म;, उससे    संबंिधत    �िविKय�    के    �थान    पर, िन3िलिखत    �िविKयाँ    रखी    जाएंगी, अथा7त्::::-          ““““वेतन म@ैABस म; �तर 2 (19900-63200 P.)’’;’’;’’;’’;        (iiiiiiii)     �तंभ 10 म;,““““1800 P.Sेड वेतन’’’’’’’’दोन� �थान� पर जहाँ वे आते ह5, शTद�,,,, अंको    और    अ!र�    के �थान पर,““““वेतन    मै@ABस म; �तर-1(18000-56900 P.)””””शTद, अंक, कोVक    और    अ!र रखे जाएंगे।    (iiiiiiiiiiii)     �तंभ 11 म;,““““1800 P. Sेड वेतन’’’’’’’’शTद�, , , , अंको    और    अ!र�    के    �थान पर, ““““वेतन    मै@ABस म; �तर-    1(18000-56900 P.)” ” ” ” शTद, अंक,कोVक    और    अ!र    रखे    जाएंगे।    [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र.(िन.)/2018]]]]    िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    ::::- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसूचना सं&यांक का. िन. आ.70, तारीख 02    नवkबर 2013 म; �कािशत �कए गए थे। 
 

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 120.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated 

Defence Staff, (Group ‘C’ posts)  Recruitment Rules, 2013, namely: - 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Ministry of Defence, Establishments under 

Headquarters Integrated Defence Staff,(Group ‘C’ posts) Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated Defence Staff, (Group ‘C’ posts) 

Recruitment Rules, 2013,- 

 (a) for rule 3, the following rule shall be substituted, namely :- 

“3. Number of posts, classification and level in pay matrix. – The number of  said posts, its classification and the 

Level in the Pay Matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules.” 

 (b) in the Schedule,-    

  (1) against serial number 1, relating to the post of Upper Division  Clerk, - 

(i)  in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following column 

heading and entries shall be  substituted, namely :- 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 4  

 (Rs. 25500-81100)” ; 
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   (ii) in column (11),- 

(A)  for the words, figures and letters “the pay band -1, Rs.5200-20200 plus grade pay 

Rs. 1900”, the words, figures, brackets  and letters  “level-2 (Rs.19900-63200) in 

the pay matrix” shall be substituted; 

(B) Note 2 and the entries relating thereto shall be omitted. 

  (2) against serial number 2, relating to the post of Lower Division Clerk , - 

   (i)  in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

 

“Level 2 (Rs.19900-63200) in pay matrix” ; 

(ii) in column (10),for the words, figures and letters “grade pay of  Rs.1800”, at both the 

places they occur, the words, figures,  brackets and letters “level- 1 (Rs.18000-56900) in 

the pay matrix” shall be substituted; 

(iii) in column (11), for the words, figures and letters “grade pay of Rs. 1800”, the words, 

figures, brackets and letters “level-1(Rs.18000-56900) in the pay matrix” shall be 

substituted. 

[F.No.15723/RRs/7th CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

        BISWAJIT GUHA, Under Secy.  

Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Part    II, Section    4 vide notification number S.R.O. 70, 

dated the 2
nd

 November,  2013. 

 नई �द�ली,    1 अग� त, , , , 2018        का.िन.का.िन.का.िन.का.िन.आ.आ.आ.आ.121121121121.—रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए मु&यालय र!ा मं$ालय,एक'कृत र!ा कम7चा@रवृ�द के अधीन �थापन� म; समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद भत2 िनयम, 2012 का और संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् ::::-    1. सिं��सिं��सिं��सिं��    नामनामनामनाम    औरऔरऔरऔर    �ारंभ�ारंभ�ारंभ�ारंभ.—(1) इन िनयम� का सिं!9 नाम मु&यालय र!ा मं$ालय, एक'कृत र!ा कम7चा@रवृ�द के अधीन �थापन� म; समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद भत2 (संशोधन) िनयम,2018 है।     (2) ये िनयम राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. मु&यालय र!ा मं$ालय,एक'कृत र!ा कम7चा@रवृ�द के अधीन �थापन� म; समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद भत2 िनयम, 2012 म;,-        (क)    िनयम 3 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त् ::::-     ““““3. पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उनका वग2करण और उससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�गे, जो उ� अनुसूची के �तंभ (2) से �तंभ (4) म; िनJदK ह5।””””    3.    मु&यालय र!ा मं$ालय,एक'कृत र!ा कम7चा@रवृ�द के अधीन �थापन� म; समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद भत2 िनयम, 2012 क' अनुसूची मे,-         ((((1))))    कलाकार पद से संबंिधत Uम सं&या 1 के सामने,-     (iiii) �तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत    �तंभ शीष7 और �िविKया ँ रखी जाएंगी, अथा7त्::::-     
                    (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1::::(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 1900 P.” ” ” ” शTद�, अंको,,,, कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-2(19900-63200 P.)” ” ” ” शTद, अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे। 

““““वेतन मै@ABस म; �तर    (4)    �तर 4    (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;    
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      (2) लुहार पद से संबंिधत Uम सं&या 2 के सामने.-     (iiii) �तंभ (4) म;,�िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 2 (19900-63200 P.)’’;’’;’’;’’;        (3) बूट िनमा7ता पद से संबंिधत Uम सं&या 3 के सामने.-     (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 2 (19900-63200 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन    1800 P.””””शTद�, अंको,,,, कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-1 (18000-56900P.)””””शTद, अंक,कोVक और अ!र रखे    जाएंगे।    (4) बढ़ई पद से संबंिधत Uम सं&या 4 के सामने, , , , �तंभ (4) म;,�िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-        ““““वेतन म@ैABस म; �तर 2 (19900-63200 P.)’’;’’;’’;’’;        (5) िसिविलयन मोटर mाईवर (सामा�य jेणी) पद से संबंिधत Uम सं&या 5 के सामने, , , , �तंभ (4) म;,�िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 2 (19900-63200    P.)’’;’’;’’;’’;         (6) िसिविलयन मोटर mाईवर (सामा�य jेणी----IIIIIIII) पद से संबंिधत Uम सं&या 6 के सामने, , , , �तंभ (4) म;,�िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;        (7) िसिविलयन मोटर mाईवर (jेणी-IIII) पद से संबंिधत Uम सं&या 7 के सामने, , , , �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-      ““““वेतन म@ैABस म; �तर 5 (29200-92300 P.)’’;’’;’’;’’;         (8) कkपोिजटर सह मुnक पद से संबंिधत Uम सं&या 8 के सामने.-     (iiii) �तंभ (4) म;,�िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-      ““““वेतन म@ैABस म; �तर 2 (19900-63200 P.)’’;’’;’’;’’;         (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन    1800 P.””””शTद�, अंको,,,,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस  म; �तर-1 (18000-56900 P.)””””शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    
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 (9) रसोइया पद से सबंंिधत Uम सं&या 9 के सामने, , , , �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 2 (19900-63200    P.)’’;’’;’’;’’;     (10) आंकड़े �िविK ऑपरेटर पद से संबंिधत Uम सं&या 10 के सामने, , , , �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-      ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;     (11) नBशानवीस पद से संबंिधत Uम सं&या 11 के सामने, , , , �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,    िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-          ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;        (12) फायरमैन पद से संबंिधत Uम स&ंया 12 के सामन,े    �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 2 (19900-63200    P.)’’;’’;’’;’’;         (13) लीqडग फायरमैन पद से संबंिधत Uम सं&या 13 के सामने.-     (iiii) �तंभ(4) म;, �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 3 (21700-69100 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन    1900 P.””””    शTद�, अंको,,,, कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म;    �तर-2(19900-63200P.)” ” ” ” शTद, अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    (14) �टेशन आ�फसर पद से संबंिधत Uम सं&या 14 के सामने.-     (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 5 (29200-92300 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन    2000 P.””””    शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-3(21700-69100P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    (15) फोटोSाफर पद से संबंिधत Uम सं&या 15 के सामन,े�तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 2 (19900-63200    P.)’’;’’;’’;’’;        (16) फोटो�टेट आपरेटर पद से संबंिधत Uम सं&या 16 के सामने.-    
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  (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-          ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन    1900 P.””””    शTद�,अंको,    कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म;    �तर-2(19900-63200P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    (17) �योगशाला सहायक पद से संबंिधत Uम सं&या 17 के सामन,े�तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 3 (21700-69100 P.)’’;’’;’’;’’;        (18) मशीन माइंडर िलथो आफसेट पद से संबंिधत Uम सं&या 18 के सामने.-     (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन1800 P.””””    शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म;    �तर-1(18000-56900P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।      (19) माडलर पद से संबंिधत Uम सं&या 19 के सामने.-          (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 2 (19900-63200P.)’’;’’;’’;’’;         (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 1800 P.””””शTद�,अंको,कोVको औरअ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-1(18000-56900P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    (20) प;टर पद से संबंिधत Uम सं&या 20 के सामने, , , , �तंभ (4) म;, �िविKय� के        �थान पर, िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-      ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 2 (19900-63200P.)’’;’’;’’;’’;          (21)    �ूफ रीडर मुnणालय पद से संबंिधत Uम सं&या 21 के सामने.-          (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत    �िविKयाँ रखी    जाएंगी, अथा7त् ::::-        ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;                (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1: (: (: (: (5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 1900 P.””””    शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-2(19900-63200 P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।      (22) आराकश और आरा मरkमतकार पद से संबंिधत Uम सं&या 22 के सामने.-          (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     
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 ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 3 (21700-69100 P.)’’;’’;’’;’’;                (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 1900 P.””””    शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-2(19900-63200P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।      (23) गे�टेटनर आपरेटर पद से संबंिधत Uम सं&या 23 के सामने.-          (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 2 (19900-63200P.)’’;’’;’’;’’;                (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 1800 P.””””शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-1(18000-56900P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।      (24) सुखानी पद से संबंिधत Uम सं&या 24 के सामने.-          (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     ““““वेतन म@ैABस म; �तर 2 (19900-63200 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 1800 P.””””    शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-1(18000-56900P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।      (25) जेरोBस आपरेटर पद से संबंिधत Uम सं&या 25 के सामने.-          (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     ““““वेतन म@ैABस म; �तर 5 (29200-92300 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii) �तंभ 11 म;, ““““वेतन ब5ड-1: (: (: (: (5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 2400 P. (िजसके अंतग7त पूव7 पुनरीि!त वेतनमान 4000-6000 P. म; क'    गयी सेवा भी ह)ै””””शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-4(25500-81100P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।    (26) मैकेिनक �योगशाला पद से संबंिधत Uम सं&या 26 के सामन,े�तंभ (4) म;,    �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     ““““वेतन म@ैABस म; �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;          (27) �थल अधी!क पद से संबंिधत Uम सं&या 27 के सामन,े �तंभ (4) म;,    �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-          ““““वेतन म@ैABस म; �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;                  (28) तकनीक' सहायक (बागवानी) पद से संबंिधत Uम सं&या 28 के सामने.-          (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     ““““वेतन म@ैABस म; �तर 5 (29200-92300 P.)’’;’’;’’;’’;          
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       (iiiiiiii) �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 2400 P.(िजसके अंतग7त पूव7 पुनरीि!त वेतनमान 4000-6000 P. म; क' गयी सेवा भी ह)ै””””शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-4(25500-81100P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।            (29) रसायन सहायक (संSहालय और अिभलेखागार) पद से संबंिधत Uम सं&या 29 के सामन,े�तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     ““““वेतन म@ैABस म; �तर 5 (29200-92300 P.)’’;’’;’’;’’;      (30) सांि&यक' सहायक पद से संबंिधत Uम सं&या 30 के सामन,े    �तंभ (4) म;,        �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     ““““वेतन म@ैABस म; �तर 5 (29200-92300 P.)’’;’’;’’;’’;                  (31) िसनेमा �!ेपक jेणी - I    या िसनेमा �चालक jेणी - I पद से संबंिधत Uम    सं&या 31 के सामने.-          (iiii) �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �िविKया ँरखी    जाएंगी, अथा7त्::::-     ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;          (iiiiiiii)  �तंभ 11 म;,““““वेतन ब5ड-1:(:(:(:(5200-20200 P.)+ Sेड वेतन 1900 P.””””शTद�,अंको,कोVको और अ!र� के �थान पर,““““वेतन मै@ABस म; �तर-2 (19900-63200P.)” ” ” ” शTद,अंक,कोVक और अ!र रखे जाएंगे।        (32) िसनेमा �!ेपक jेणी - II    या िसनेमा �चालक jेणी - II    पद से संबंिधत Uम सं&या 32के सामन,े    �तंभ (4 म;, �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-          ““““वेतन म@ैABस म; �तर 2 (19900-63200 P.)’’;’’;’’;’’;        (33)  खेल िश!क (टेिनस या �rास) पद से संबंिधत Uम सं&या 33 के सामन,े �तंभ (4) म;, �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-        ““““वेतन म@ैABस म;    �तर 4 (25500-81100 P.)’’;’’;’’;’’;           [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र.(िन.)/2018]]]]    िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण :---- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसूचना सं&यांक का. िन. आ. 61, तारीख 01िसतkबर 2012 म; �कािशत �कए गए थ ेऔर उसके पsात ्उ�ह; अिधसूचना सं&यांक का.िन.आ. 68 तारीख 01 नवkबर 2014 �ारा संशोिधत �कया गया था।    
    

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 121.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules further to amend the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated 

Defence Staff, (Group ‘C’) posts, Recruitment Rules, 2012, namely: - 
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1. Short title and commencement.Ñ(1)  These rules may be called the Ministry of Defence, Establishments under 

Headquarters Integrated Defence Staff, (Group ‘C’) posts, Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Defence, Establishments under  Headquarters Integrated Defence Staff, (Group ‘C’) posts,  

Recruitment Rules, 2012,- 

 (a) for rule 3, the following rule shall be substituted, namely :Ñ 

“3. Number of posts, classification and level in pay matrix. –The number of said posts, their classification and the 

Level in the Pay Matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule.” 

3. In the Schedule to the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated Defence Staff, (Group 

‘C’) posts Recruitment Rules, 2012.- 

 (1) against serial number 1, relating to the post of Artist,- 

  (i)   in column (4), for the column heading and the entries, the following column heading and 

entries shall be substituted, namely :- 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 4 

 (Rs. 25500-81100)” ; 

 

 (ii) in column(11),for the words, figures, brackets and letters “pay band -1, (Rs. 5200-20200) + grade  pay Rs. 

1900”, the words, figures, brackets and letters “level - 2(Rs. 19900-63200) in the pay matrix” shall be substituted. 

(2) against serial number 2, relating to the post of Blacksmith, in column (4), for the entries, the following entries 

shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

 (3) against serial number 3, relating to the post of Boot Maker,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2(Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column(11),for the words, figures, brackets and letters “pay  band -1, (Rs. 5200-20200) + grade pay 

Rs. 1800”, the words, figures, brackets and letters “level 1(Rs.18000-56900) in the pay matrix” shall be substituted. 

 (4) against serial number 4, relating to the post of Carpenter, in column (4), for the entries, the following 

entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

 (5) against serial number 5, relating to the post of Civilian Motor Driver (Ordinary Grade), in column (4), 

for the entries, the following entries shall be  substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

 (6) against serial number 6, relating to the post of Civilian Motor Driver Grade II, in column (4), for the 

entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs. 25500-81100) in pay matrix” ; 

 

 (7) against serial number 7, relating to the post of Civilian Driver Grade I,  in column (4), for the entries, 

the following entries shall be substituted, namely :- 
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“Level 5 (Rs. 29200-92300) in pay matrix” ; 

  

 (8) against serial number 8, relating to the post of Compositor cum Printer,- 

  (i)   in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column(11), for the words, figures,brackets and letters “pay  band -1: (Rs. 5200-20200) plus grade pay 

Rs. 1800”, the words, figures, brackets and letters “level 1(Rs. 18000-56900) in the pay matrix” shall be substituted. 

 (9) against serial number 9, relating to the post of Cook, in column (4), for  the entries, the following entries 

shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

  

 (10) against serial number 10, relating to the post of Data Entry Operator,  incolumn (4), for the entries, the 

following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs. 25500-81100) in pay matrix” ; 

 

 (11) against serial number 11, relating to the post of Draughtsman, in column (4), for the entries, the 

following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs. 25500-81100) in pay matrix” ; 

  

 (12) against serial number 12, relating to the post of Fireman, incolumn (4), for the entries, the following 

entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

  

 (13) against serial number 13, relating to the post of Leading Fireman,- 

  (i)   in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 3(Rs. 21700-69100) in pay matrix” ; 

  

 (ii) in column(11), for the words, figures,brackets and letters “pay  band-1, (Rs. 5200-20200) + grade pay 

Rs. 1900”, the words, figures, brackets and letters “level 2(Rs.19900-63200) in the pay matrix” shall be substituted. 

 (14) against serial number 14, relating to the post of Station Officer,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 5(Rs. 29200-92300) in pay matrix” ; 

  

 (ii) in column    (11), for the words, figures,bracketsand letters “pay band -1, (Rs. 5200-20200) + grade pay 

Rs. 2000”, the words, figures, brackets and letters “level 3 (Rs. 21700-69100) in the pay matrix” shall be substituted. 

 (15) against serial number 15, relating to the post of Photographer,in column (4), for the entries, the 

following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

 (16) against serial number 16, relating to the post of Photostat Operator,- 

  (i) in    column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 
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“Level 4 (Rs 25500-81100.) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column(11), for the words, figures,brackets and letters “pay  band -1 (Rs. 5200-20200) +grade pay Rs. 

1900”, the words, figures,  brackets and letters “level 2(Rs. 19900-63200) in the pay matrix” shall  be substituted. 

 (17) against serial number 17, relating to the post of Laboratory Assistant,in column (4), for the entries, the 

following entries shall besubstituted, namely :- 

“Level 3 (Rs. 21700-69100) in pay matrix” ; 

  

 (18) against serial number 18, relating to the post of Machine Minder Litho  Offset,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs. 25500-81100) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column(11), for the words, figures,brackets and letters “pay  band -1(Rs. 5200-20200) + grade pay Rs. 

1800”, the words, figures,  brackets and letters “level 1 (Rs. 18000-56900) in the Pay Matrix” shall be substituted. 

 (19) against serial number 19, relating to the post of Modeller,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column(11), for the words, figures,brackets and letters “pay  band-1(Rs.5200-20200) + grade pay 

Rs.1800”, the words, figures, brackets and letters “level 1(Rs. 18000-56900) in the pay matrix” shall be substituted. 

(20) against serial number 20, relating to the post of Painter,in column (4), for the entries, the following entries shall 

be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

(21) against serial number 21, relating to the post of Proof Reader Printing  Press,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs. 25500-81100) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column(11), for the words, figures,bracketsand letters “pay  band -1(Rs. 5200-20200) + grade pay of 

Rs. 1900”, the words, figures, brackets and letters “level 2(Rs. 19900-63200) in the pay matrix” shall be substituted. 

 (22) against serial number 22, relating to the post of Sawyer and Saw Doctor,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 3(Rs. 21700-69100) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column    (11), for the words, figures,brackets and letters “pay band -1(Rs. 5200-20200) + Grade Pay 

Rs. 1900”, the words, figures, brackets and letters “level 2 (Rs. 19900-63200) in the Pay Matrix” shall be substituted. 

 (23) against serial number 23, relating to the post of Gestetner Operator,- 

  (i)   in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2(Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

 

 (ii) incolumn    (11), for the words, figures, brackets, andletters“pay band-1(Rs. 5200-20200) + grade pay Rs. 

1800”, the words, figures,  brackets and letters “level 1 (Rs.18000-56900) in the pay matrix” shall  be substituted. 
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 (24) against serial number 24, relating to the post of Sukhani,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

  

 (ii) in column    (11), for the words, figures,brackets and letters “pay band-1(Rs. 5200-20200) + grade pay 

Rs. 1800”, the words, figures,  brackets and letters “level 1(Rs. 18000-56900) in the pay matrix” shall  be substituted. 

 (25) against serial number 25, relating to the post of Xerox Operator,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 5 (Rs. 29200-92300) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column    (11), for the words, figures,brackets and letters “pay band -1(Rs. 5200-20200) + grade pay 

Rs. 2400 (including service rendered in the pre-revised pay scale of Rs. 4000-6000)”, the words, figures, brackets and 

letters “level 4(Rs. 25500-81100) in the pay matrix” shall be substituted. 

 (26) against serial number 26, relating to the post of Mechanic Laboratory,in column (4), for the entries, the 

following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs 25500-81100) in pay matrix” ; 

 

 (27) against serial number 27, relating to the post of Ground Superintendent, incolumn (4), for the entries, the 

following entries shall be  substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs. 25500-81100) in pay matrix” ; 

  

 (28) against serial number 28, relating to the post of Technical Assistant (Horticulture),- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 5 (Rs. 29200-92300) in pay matrix” ; 

 

 (ii) in column    (11), for the words, figures,brackets and letters “pay band -1(Rs. 5200-20200) + grade pay 

Rs. 2400 (including service rendered in the pre-revised pay scale of Rs. 4000-6000)”, the words, figures, brackets and 

letters “level 4(Rs. 25500-81100) in the pay matrix” shall be substituted. 

 (29) against serial number 29, relating to the post of    Chemical Assistant     (Museum and Archives), in 

column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 5(Rs. 29200-92300) in pay matrix” ; 

 

 (30) against serial number 30, relating to the post of Statistical Assistant, in column (4), for the entries, the 

following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 5 (Rs. 29200-92300) in pay matrix” ; 

 

 (31) against serial number 31, relating to the post of Cinema Projectionist Grade -I or Cinema Operator 

Grade -I,- 

  (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs. 25500-81100) in pay matrix” ; 

 (ii) in column(11), for the words, figures,brackets and letters “pay  band -1(Rs. 5200-20200) + grade pay Rs. 

1900”, the words, figures,  brackets and letters “level 2 (Rs. 19900-63200) in the pay matrix” shall be substituted. 
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 (32)  against serial number 32, relating to the post of Cinema Projectionist  Grade -II or Cinema Operator 

Grade -II, incolumn (4), for the entries, the  following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 2 (Rs. 19900-63200) in pay matrix” ; 

  

 (33)  against serial number 33, relating to the post of Games Coach (Tennis  or Squash), incolumn (4), for the 

entries, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 4 (Rs. 25500-81100) in pay matrix” ; 

[F. No. 15723/RRs/7
th

 CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

        BISWAJIT GUHA, Under Secy.  

Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Part-II,Section-4 vide notification number S.R.O. 61, 

dated the 1
st
 September, 2012 and were subsequently amended vide notification number S.R.O 68, dated the1

st
 November, 

2014.        नई �द�ली,    1 1 1 1 अग� त, , , , 2018     का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.122.122.122.122.————रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा कम7चा@रवृंद, र!ा सेवा कम7चा@रवृंद महािवtालय, वेqलuटन, पु�तकालय संवग7 (समूह ‘‘‘‘क’’’’ और समूह ‘‘‘‘ख’’’’) पद भत2 िनयम, 2011 का संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् ::::-    1. सिं�� नाम औरसिं�� नाम औरसिं�� नाम औरसिं�� नाम और �ारंभ.�ारंभ.�ारंभ.�ारंभ. —(1)इन िनयम� का संि!9 नाम र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा कम7चा@रवृंद, र!ा सेवा कम7चा@रवृंद महािवtालय, वेqलuटन, पु�तकालय संवग7  (समूह ‘‘‘‘क’’’’ और समूह ‘‘‘‘ख’’’’) पद भत2 (संशोधन) िनयम, 2018 है।     (2) ये िनयम राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा कम7चा@रवृंद, र!ा सेवा कम7चा@रवृंद महािवtालय, वेqलuटन, पु�तकालय संवग7 (समूह ‘‘‘‘क’’’’ और समूह ‘‘‘‘ख’’’’) पद भत2 िनयम, 2011    म;, -    (क)    िनयम 3 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त्    ::::----         ““““3. पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उनका वग2करण    और उससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�गे, जो उ� अनसुूची के  �तंभ (2) से    �तंभ (4) म; िविनJदK ह5।””””     (ख)    अनुसूची मे,    ::::-         (1)    पु�तकालय और सूचना अिधकारी पद से संबंिधत Uम सं&या 1 के सामने,-       (iiii)    �तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �तंभ शीष7 और �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-                        (iiiiiiii) �तंभ 11 म;, -            (क)    �ोXित    उपशीष7 के अधीन    ““““वेतन ब5ड-2;;;;    9300-34800 P.+ Sेड वेतन 4200 P.”””” और �ितिनयुि� (िजसके अंतग7त अ�पकािलक संिवदा भी ह)ै    उपशीष7 के अधीन    ““““वेतन    ब5ड-3;;;; 15600-39100 P. +    Sेड वेतन 5400 P.””””, शTद�, , , , अंको    और अ!र�    के �थान पर, Uमशः    ““““वतेन    
  ““““वेतन मै@ABस म; �तर     (4)    �तर 11    (67700----208700 P.)’’;’’;’’;’’;    
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 मै@ABस म; �तर-6 (35400-112400 P.)” ” ” ” और ““““वेतन    मै@ABस म; �तर-10    (56100-177500    P.)” ” ” ” शTद, अंक,    कोVक   और    अ!र रखे जाएंगे।         (ख)    �ोXित    उपशीष7 के अधीन    @टWपण-2    और    �ितिनयुि� (िजसके    अंतग7त अ�पकािलक संिवदा भी ह)ै    उपशीष7 के अधीन @टWपण-3    का लोप    �कया जायेगा    ।                      (2) vयेV पु�तकालय और सूचना सहायक पद से संबंिधत Uम सं&या 2 के  सामने.-           (iiii) �तंभ (4) म;, उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत    �िविKयाँ    रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-          ““““वेतन मै@ABस म;    �तर 6 (35400-112400 P.)’’;’’;’’;’’;        [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र.(िन.)/2018]]]]    िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण :- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसूचना सं&यांक का. िन. आ. 67, तारीख 29 अBटूबर 2011 म; �कािशत �कए गए थ े। 
 

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 122.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Headquarters Integrated Defence Staff, Defence 

Services Staff College, Wellington, Library Cadre (Group ‘A’ and Group ‘B’) posts Recruitment Rules, 2011, namely: - 

1. Short title and commencement.-(1)These rules may be called the Ministry of Defence, Headquarters Integrated 

Defence Staff, Defence Services Staff College, Wellington, Library Cadre (Group ‘A’ and Group ‘B’) posts Recruitment 

(Amendment) Rules, 2018. 

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Defence, Headquarters Integrated Defence Staff, Defence Services Staff College, Wellington, 

Library Cadre (Group ‘A’ and Group ‘B’) posts Recruitment Rules, 2011,- 

 (a) for rule 3, the following rule shall be substituted, namely :- 

 “3. Number of posts, classification and level in pay matrix. – The number of said posts, their classification 

and the Level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule.”;  

 (b) in the Schedule, - 

  (1)  against serial number 1, relating to the post of Library and Information Officer,- 

   (i) in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following 

column heading and entries shall be substituted, namely :-                                                                                                                     

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 11  

 (Rs. 67700-208700)” ; 

 (ii) in column (11), - 

(A) for the words, figures and letters “pay band-2 of Rs.9300-34800 with grade pay of Rs. 4200” under sub-  heading 

‘Promotion’and “the pay band -3, (Rs. 15600-39100) with grade pay of Rs. 5400” under sub-heading ‘Deputation 

(ISTC)’,the words, figures, brackets and letters “Level -6 (Rs. 35400-112400) in the pay matrix” and“level–10(Rs. 56100-

177500) in the pay matrix” shall respectively be substituted. 

(B) Note 2 under sub-heading ‘Promotion’ and Note 3   under sub- heading ‘Deputation (ISTC)’ shall be omitted. 

 (2) against serial number 2, relating to the post of Senior Library and Information Assistant,- 
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  (i) in column (4), for the entries relating thereto, the following entries shall be substituted, namely 

:- 

“Level 6 (Rs. 35400-112400) in pay matrix” ; 

 

[F.No.15723/RRs/7
th

 CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

        BISWAJIT GUHA,    Under Secy.  

Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Part-II, Section-4 vide notification number S.R.O.     

67 dated the  29
th

 October, 2011. नई �द�ली, 1    अग� त, , , , 2018        का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.123.123.123.123.—रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा कम7चा@रवृंद, रा
ीय र!ा अकादमी, खड़कवासला, पु�तकालय संवग7 (समूह ‘‘‘‘क’’’’ और समूह ‘‘‘‘ख’’’’) पद भत2 िनयम, 2011 का संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् ::::-          1. संि!9 नाम और    �ारंभ.- (1) इन िनयम� का संि!9 नाम र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा कम7चा@रवृंद, रा
ीय र!ा अकादमी, खड़कवासला, पु�तकालय संवग7 (समहू ‘‘‘‘क’’’’ और समूह ‘‘‘‘ख’’’’) पद भत2 (संशोधन) िनयम, 2018 ह।ै     (2) ये िनयम    राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा कम7चा@रवृंद, रा
ीय र!ा अकादमी, खड़कवासला, पु�तकालय संवग7 (समूह ‘‘‘‘क’’’’ और समूह ‘‘‘‘ख’’’’) पद भत2 िनयम, 2011    म;, -        (क)    िनयम 2 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7तः-    ““““2. पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उनका वग2करण और    उससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�गे, जो उ� अनुसूची के �तंभ (2) से �तंभ (4) म; िविनJदK ह5।””””        (ख)    अनुसूची मे,    ::::-         (1)     पु�तकालय और सूचना अिधकारी पद से संबंिधत Uम सं&या 1 के सामने,-     (iiii) �तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �तंभ शीष7 और �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-                            (iiiiiiii) �तंभ 11 म;, -    (अ)    ““““वेतन ब5ड-2;;;;    9300-34800 P. के साथ Sेड वेतन    4200 P.””””, शTद�,,,, अंको    और अ!र� के �थान पर, ““““वेतन मै@ABस म; �तर-6    (35400-112400    P.)” ” ” ” शTद, अंक,    कोVक और    अ!र रखे जाएंगे।               (ब)    @टWपण-2 और उससे संबंिधत �िविKय�    का लोप �कया जाए    ।     (2222) vयेV पु�तकालय और सूचना सहायक पद से संबंिधत Uम सं&या 2 के     सामने, �तंभ (4) म;, उससे सबंंिधत �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत   �िविKयाँ    रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     

  ““““वेतन म@ैABस म; �तर     (4)    �तर 11    (67700-208700 P.)’’;’’;’’;’’;    
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       ““““वेतन मै@ABस म;    �तर 6 (35400-112400 P.)’’;’’;’’;’’;        [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र.(िन.)/2018]]]]    िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण :- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसूचना सं&यांक का. िन. आ. 73, तारीख 10 �दसkबर 2011 म; �कािशत �कए गए थ े। 
 

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 123.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Headquarters Integrated Defence Staff, National 

Defence Academy, Khadakwasla, Library Cadre (Group ‘A’ and Group ‘B’) posts, Recruitment Rules, 2011, namely: - 

1. Short title and commencement.-(1)   These rules may be called the Ministry of Defence, Headquarters Integrated 

Defence Staff, National Defence Academy, Khadakwasla, Library Cadre (Group ‘A’ and Group ‘B’) posts Recruitment 

(Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Defence, Headquarters Integrated Defence Staff, National Defence Academy, Khadakwasla, 

Library Cadre (Group ‘A’ and Group ‘B’) posts Recruitment Rules, 2011,- 

 (a) for rule 2, the following rule shall be substituted, namely :- 

 “2. Number of posts, classification and level in pay matrix.–The number of said posts, their classification 

and the Level in the Pay Matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules.” 

(b) in the schedule,- 

  (1)  against serial number 1, relating to the post of Library and Information Officer,- 

(i)   in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following column heading and 

entries shall be substituted, namely :- 

 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 11  

(Rs. 67700-208700)” ; 

  

 (ii) in column (11), - 

 (A) for the words, figures and letters “the pay  band - 2 of  Rs. 9300-34800 with grade pay of Rs. 

4200”, the words, figures, brackets and letters  “level - 6 (Rs. 35400-112400) in the pay matrix” 

shall be substituted. 

 (B) Note 2 and the entries relating there to shall be omitted. 

  (2) against serial number 2, relating to the post of Library and Information Assistant,in column (4), for the 

entries relating thereto, the following entries shall be substituted, namely :- 
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“Level 6 (Rs. 35400-112400) in pay matrix” ; 

 

[F.No.15723/RRs/7
th

 CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

        BISWAJIT GUHA, Under Secy.  

Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Part-II, Section 4 vide notification number S.R.O. 73 

dated the 10
th

 December,  2011. 

 

 नई �द�ली,    1    अग� त, , , , 2018        का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.124.124.124.124.—रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए र!ा मं$ालय,    समे�कत र!ा �टाफ मु&यालय,    रा
ीय र!ा अकादमी,,,, खड़गवासला, रिज�Aार, समूह ‘‘‘‘क’’’’ के पद भत2 िनयम, 2012 का संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् ::::-      1. संि!9 नाम और    �ारंभ.- (1) इन िनयम� का संि!9 नाम र!ा मं$ालय, समे�कत र!ा �टाफ मु&यालय, रा
ीय र!ा अकादमी, खड़गवासला,    रिज�Aार, समूह ‘‘‘‘क’’’’ के पद भत2 (संशोधन) िनयम, 2018 है।     (2) ये    िनयम राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. र!ा मं$ालय, समे�कत र!ा �टाफ मु&यालय, रा
ीय र!ा अकादमी, खड़गवासला, रिज�Aार, समूह ‘‘‘‘क’’’’ के पद भत2 िनयम 2012    म;,    -        (क)    िनयम 2 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त    ::::-    ““““2. पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उनका वग2करण    और उससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�गे, जो इन िनयम� से उपाबH अनुसूची    के �तंभ (2) स े�तंभ (4) म; िविनJदK ह5।””””     (ख)    अनुसूची म;,    ::::-         (i) �तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �तंभ शीष7 और �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     
        (ii) �तंभ 11 म;, -        (क)    ““““वेतन ब5ड-3,,,, 15600-39100 P. के साथ Sेड वेतन 5400 P.’’’’’’’’,    और ““““वेतन ब5ड-2, 9300-34800 P. के साथ Sेड वेतन 4800 P.””””, शTद�, अंको और अ!र�    के �थान पर, ““““वेतन मै@ABस म; �तर-10 (56100-177500 P.)””””, और ““““वेतन मै@ABस म; �तर-8 (47600-151100 P.)” ” ” ” शTद, अंक,    कोVक और    अ!र रखे जाएंगे।                (ख)    @टWपण-3 और उससे संबंिधत �िविKय�    का लोप �कया जाए।             [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र.(िन.)/2018]    िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण :- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसूचना सं&यांक का. िन. आ. 02, तारीख 28 जनवरी 2012 म; �कािशत �कए गए थ े। 
 

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 124.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Ministry of Defence, Headquarters Integrated Defence Staff, National 

Defence Academy, Khadakwasla, the Registrar, Group ‘A’ Post Recruitment Rules, 2012, namely: - 

  ““““वेतन मै@ABस म; �तर     (4)    �तर 11    (67700-208700 P.)’’;’’;’’;’’;    
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1. Short title and commencement.- (1)   These rules may be called the Ministry of Defence, Headquarters 

Integrated Defence Staff, National Defence Academy, Khadakwasla, the Registrar, Group ‘A’ Post Recruitment 

(Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Ministry of Defence, Headquarters Integrated Defence Staff, National Defence Academy, Khadakwasla, 

the Registrar, Group ‘A’ Post,  Recruitment Rules, 2012, -  

 (a) for rule 2, the following rule shall be substituted, namely :- 

“2. Number of posts, Classification and Level in Pay Matrix. – The number of said post, its classification and the 

Level in the Pay Matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules.” 

(b) in the Schedule,- 

  (i)   in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following column 

heading and entries shall be  substituted, namely :- 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 11  

 (Rs. 67700-208700)” ; 

 

(ii) in column (11), - 

 (A) for the words, figures and letters “the pay band-3 of  Rs. 15600-39100 with grade pay of Rs. 5400”, and                  

“the pay band-2 of Rs. 9300-34800 with grade pay of  Rs. 4800”,  the words, figures, brackets and letters  

“level - 10 (Rs. 56100-177500) in the pay matrix” and “level - 8  (Rs. 47600-151100) in the pay matrix” 

shall respectively besubstituted.    

  (B) Note 3 and the entries relating thereto shall be omitted. 

[F.No.15723/RRs/7th CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

                  BISWAJIT GUHA, Under Secy.  

Note: The principal rules were published in the Gazette of India, Part-II, Section 4 vide notification number S.R.O. 02, 

dated the 28
th

 January, 2012. 

 नई �द�ली,    1    अग� त, , , , 2018        का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.125.125.125.125.—रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापनाw म;, समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद आशुिलिपक jेणी-IIIIIIII भत2 िनयम, 2011 का और संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् ::::-    1. संि!9 नाम और    �ारंभ.- (1) इन िनयम� का संि!9 नाम र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापनाw म;, समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद आशुिलिपक jेणी-IIIIIIII, भत2 (संशोधन), िनयम 2018 है।     (2) ये    िनयम राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापनाw म;, समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद आशुिलिपक jेणी-IIIIIIII भत2 िनयम, 2011 म;, -        (क)    िनयम 2 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त्::::-    ““““2. पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उनका वग2करण    और उससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�गे, जो इन िनयम� से उपाबंH अनुसूची    के �तंभ (2) से �तंभ (4) म; िविनJदK ह5।””””        (ख)    अनुसूची मे, �तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,    िन3िलिखत �तंभ शीष7 और �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-     
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   ““““वेतन मै@ABस म; �तर     (4)    �तर 4    (25500-81100 P.)”;”;”;”;         [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र.(िन.)/2018]]]]    िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव    �ट�प�ट�प�ट�प�ट�पणणणण ::::- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसूचना सं&यांक का. िन. आ. 11, तारीख 05 माच7 2011 म; �कािशत �कए गए थे और उसके पsात उ�ह; अिधसूचना सं&यांक का.िन.आ. 69 तारीख 02 नवंबर 2013 �ारा संशोिधत �कया गया था। 
 

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 125.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules further to amend the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated 

Defence Staff, the Group ‘C’ post Stenographer Grade II, Recruitment Rules, 2011, namely: - 

1. Short title and commencement. - (1)  These rules may be called the Ministry of Defence, Establishments under 

Headquarters Integrated Defence Staff, Group ‘C’ post Stenographer Grade II, Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.  

2. In the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated Defence Staff, the Group ‘C’ post 

Stenographer Grade II, Recruitment Rules, 2011,-  

 (a) for rule 2, the following rule shall be substituted, namely :- 

 “2. Number of posts, classification and level in pay matrix. – The number of  posts, their 

classification and the Level in the Pay Matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) 

of the Schedule annexed to these rules.”; 

 (b) in the Schedule, in column (4), for the column heading and the entries  relating thereto, the following 

column heading and entries shall be    substituted, namely :- 

 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 4  

 (Rs. 25500-81100)” ; 

 

[F.No.15723/RRs/7
th

 CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

                  BISWAJIT GUHA, Under Secy.  

Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Part-II, Section 4 vide notification number S.R.O. 11 

dated the 5
th
 March, 2011 and were subsequently amended vide notification number S.R.O. 69, dated the 2

nd
 November,  

2013. 

 

 नई �द�ली,    1    अग� त, , , , 2018     का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ.का. िन. आ. 126.126.126.126.————रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापन� म; समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद ब� काय7 कम7चारी (काया7लय और �िश!ण) तथा तकनीक' प@रचारक भत2 िनयम, 2011 का और संशोधन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् ::::-    
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 1. संि!9 नाम और �ारंभ.-(1) इन िनयम� का संि!9 नाम र!ा मं$ालय, मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापन� म; समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद ब� काय7 कम7चारी (काया7लय और �िश!ण) तथा तकनीक' प@रचारक भत2 (संशोधन) िनयम,2018ह।ै (2) ये िनयम राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।    2. र!ा मं$ालय,मु&यालय एक'कृत र!ा �टाफ के अधीन �थापन� म; समूह ‘‘‘‘ग’’’’ पद ब� काय7 कम7चारी (काया7लय और �िश!ण) तथा तकनीक' प@रचारक भत2 िनयम, 2011 म;,-        (क)    िनयम 3 के �थान पर, िन3िलिखत िनयम रखा जाएगा, अथा7त् ::::-     ““““3. पद सं&या, वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तरः- पद सं&या, उनका वग2करण और उससे संलD वेतन मै@ABस म; �तर वह ह�गे, जो इन िनयम� से उपाबH अनुसूची के �तंभ (2)से �तंभ (4) म; िविनJदK ह5।””””    (ख)    अनुसूची म;,-    ((((1))))    ब� काय7 कम7चारी (काया7लय और �िश!ण)पद से संबंिधत Uम सं&या 1 के    सामने,�तंभ (4) म;, �तंभ शीष7 और उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर, िन3िलिखत �तंभ शीष7 और �िविKयाँ रखी जाएंगी, अथा7त् ::::-                             (2) तकनीक' प@रचारक - मुnण मशीन ऑपरेटर पद से संबंिधत Uम सं&या 2 के    सामने, �तंभ (4) म;, उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत    �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-         ““““वेतन म@ैABस म;�तर 1(18000-56900 P.)’’;’’;’’;’’;         (3) तकनीक' प@रचारक -िज�दसाजपद से संबंिधत Uम सं&या 3 के सामने, �तंभ(4) म;, उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 1(18000-56900 P.)’’;’’;’’;’’;         (4) तकनीक' प@रचारक -बेकर और कानफेBशनर पद से संबंिधत Uम सं&या 4 के सामने, �तंभ (4) म;, उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 1(18000-56900 P.)’’;’’;’’;’’;         (5) तकनीक' प@रचारक -बारबर पद से संबंिधत Uम सं&या 5 के सामने,�तंभ (4)म;, उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी,अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 1(18000-56900 P.)’’;’’;’’;’’;         (6) तकनीक' प@रचारक - रीगरपद से संबंिधत Uम सं&या 6 के सामने,�तंभ (4)म;, उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी,अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 1(18000-56900 P.)’’;’’;’’;’’;         

  ““““वेतन मै@ABस म; �तर     (4)    �तर 1    (18000-56900 P.)’’;’’;’’;’’;    
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 (7) तकनीक' प@रचारक - साई�कल @रपेयरर पद से संबंिधत Uम सं&या 7 के सामने, �तंभ (4) म;, उससे सबंंिधत �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 1(18000-56900 P.)’’;’’;’’;’’;         (8) तकनीक' प@रचारक - बूट @रपेयररपद से संबंिधत Uम सं&या 8 के सामने,�तंभ (4) म;, उससे संबंिधत �िविKय� के �थान पर,िन3िलिखत �िविKया ँरखी जाएंगी, अथा7त् ::::-           ““““वेतन म@ैABस म; �तर 1(18000-56900 P.)’’;’’;’’;’’;        [[[[फा.सं. 15723/भ.िन./7वZ सीपीसी संशोधन/आई डी एस/का[मक/237/र.(िन.)/2018]]]]    िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण :---- मूल िनयम भारत के राजप$, भाग II, ख]ड 4 म; अिधसचूना सं&यांक का. िन. आ. 51, तारीख 23 जुलाई 2011 म; �कािशत �कए गए थे और उसके पsात उ�ह; अिधसूचना सं&यांक का.िन.आ. 16, तारीख 08 माच7 2014 �ारा संशोिधत �कया गया था।    
 

New Delhi, the 1st August, 2018 

 S.R.O. 126.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules further to amend the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated 

Defence Staff, Group ‘C’ Posts of Multi Tasking Staff(Office and Training) and Technical Attendants Recruitment Rules, 

2011, namely: - 

1.  Short title and commencement.-(1)These rules may be called the Ministry of Defence, Establishments under 

Headquarters Integrated Defence Staff, Group ‘C’ Posts of Multi Tasking Staff(Office and Training) and Technical 

Attendants Recruitment (Amendment) Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.  

2.  In the Ministry of Defence, Establishments under Headquarters Integrated Defence Staff, the Group ‘C’ posts of 

Multi Tasking Staff (Office and Training) and Technical Attendants Recruitment Rules, 2011, -  

 (a) for rule 3, the following rule shall be substituted, namely :- 

  “3. Number of posts, classification and level in pay matrix. – The number of said posts, its 

classification and the level in the pay matrix  attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the            

  Schedule annexed to these rules.”; 

 (b) in the Schedule,- 

(1) against serial number 1, relating to the post of Multi TaskingStaff-Office and Training,in column 

(4), for the column heading and the entries  relating thereto, the following column heading and 

entries shall  be substituted, namely :- 

“Level in pay matrix 

(4) 

Level 1  

(Rs. 18000-56900)” ; 

   

   

 (2) against serial number 2, relating to the post of TechnicalAttendant-Printing Machine operator,in 

column (4), for the entries   relating thereto, the following entries shall be substituted, namely :- 
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“Level 1 (Rs. 18000-56900) in pay matrix” ; 

 

(3) against serial number 3, relating to the post of Technical Attendant - Book Binder, in column 

(4), for the entries relating thereto,  the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 1 (Rs. 18000-56900) in pay matrix” ; 

 

(4) against serial number 4, relating to the post of Technical Attendant - Baker and Confectioner, in 

column (4), for the entries relating thereto, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 1 (Rs. 18000-56900) in pay matrix” ; 

  

(5) against serial number 5, relating to the post of Technical Attendant - Barber, in column (4), for the 

entries relating thereto, the  following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 1 (Rs. 18000-56900) in pay matrix” ; 

 

(6) against serial number 6, relating to the post of Technical Attendant - Rigger, in column (4), for the 

entries relating thereto, the   following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 1 (Rs. 18000-56900) in pay matrix” ; 

  

(7) against serial number 7, relating to the post of Technical Attendant - Cycle Repairer, in column (4), 

for the entries relating   thereto, the following entries shall be substituted, namely :- 

“Level 1 (Rs. 18000-56900) in pay matrix” ; 

(8) against serial number 8, relating to the post of Technical Attendant - Boot Repairer, in column (4), 

for the entries relating  thereto, the following entries shall be substituted, namely :- 

 

“Level 1 (Rs. 18000-56900) in pay matrix” ; 

 

[F.No.15723/RRs/7th CPC Amendments/IDS/PERS/237/D(Appts)/2018] 

        BISWAJIT GUHA, Under Secy.  

Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Part-II, Section 4 vide notification number S.R.O. 51 

dated the 23
rd

July, 2011and was subsequently amended vide notification number S.R.O 16, dated the  8
th

 March,  2014.    (नौसनेा)(नौसनेा)(नौसनेा)(नौसनेा)    नई �द�ली, 12    नवk बर, , , , 2018     काकाकाका....िनिनिनिन....आआआआ.127127127127.————रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए और भारतीय नौसेना (िसिविलयन राजपि$त वैxािनक अिधकारी पद�) भत2 िनयम, 2003 को उन बात� के िसवाय अिधUातं करते �ए िज�ह ेऐसे अिधUमण से पहले �कया गया ह ैया करने का लोप �कया गया ह,ै नौसेना वैxािनक अिधकारी संवग7 म; कितपय समूह ‘‘‘‘क’’’’ और समूह ‘‘‘‘ख’’’’ पद� पर भत2 क' पHित का िविनयमन करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त:::: ————    1....    सिं��सिं��सिं��सिं��    नामनामनामनाम    औरऔरऔरऔर    �ार�भ�ार�भ�ार�भ�ार�भ.————(1) इन िनयम� का सिं!9 नाम र!ा म$ंालय,,,, भारतीय नौसेना,,,, वैxािनक अिधकारी समूह ‘‘‘‘क’’’’ एवं समूह ‘‘‘‘ख’’’’ पद भत2 िनयम, 2018 ह5।                                                            (2)  ये राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृत ह�गे।    
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 2. लाग ूहोनालाग ूहोनालाग ूहोनालाग ूहोना.————ये िनयम,,,, इन िनयम� से उपाबंH अनुसूची के �तkभ (1) म; िव[न�दK पद पर लागू ह�गे!    3. पपपपद� क� द� क� द� क� द� क� स�ंयास�ंयास�ंयास�ंया,    वग�करणवग�करणवग�करणवग�करण    औरऔरऔरऔर    वतेनवतेनवतेनवतेन    म�ै!"सम�ै!"सम�ै!"सम�ै!"स    म#म#म#म#    $तर$तर$तर$तर .———— उ� पद क' सं&या, उसका वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तर वे ह�गे जो इन िनयम� से उपाबंH अनुसूची के �तkभ (2) से �तkभ (4) म; िविनJदK ह5।    4. भत�भत�भत�भत�    क�क�क�क�    प&ित, प&ित, प&ित, प&ित, आयुआयुआयुआयु    सीमासीमासीमासीमा    अह*ताएंअह*ताएंअह*ताएंअह*ताएं, , , , आ-दआ-दआ-दआ-द .————भत2 क' पHित, आयु सीमा, अह7ताएं और उससे संबंिधत अ�य बात; वे ह�गी जो उ� अनुसूची के �तंभ (5) से (13) म; िविनJदK ह5।    5. िनरह*रतािनरह*रतािनरह*रतािनरह*रता .————वहवहवहवह    .ि/.ि/.ि/.ि/-     (क) िजसने ऐसे {ि� से िजसका पित या िजसक' प|ी जीिवत ह,ै िववाह �कया है;;;; या    (ख) िजसने अपने पित या अपनी प|ी के जीिवत रहते �ए �कसी {ि� से िववाह �कया ह,ै     उ� पद पर िनयुि� का पा$ नहZ होगा ::::    पर�त ुय�द के�nीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै�क ऐसा िववाह उस {ि� और िववाह के अ�य प!कार को लागू �वीय िविध के अधीन अनुxेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ�य आधार ह5 तो वह �कसी {ि� को इस िनयम के �वत7न से छूट द ेसकेगी।    6. िशिथलिशिथलिशिथलिशिथल    करनेकरनेकरनेकरने    क�क�क�क�    शि/शि/शि/शि/ .————जहां के�nीय सरकार क' यह राय ह ै �क ऐसा करना आव\यक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण ह5 उ�ह ेलेखबH करके,,,, इन िनयम� के �कसी उपबंध को �कसी वग7 या �वग7 के {ि�य� क' बाबत, आदशे �ारा िशिथल कर सकेगी।    7. . . .     .ाविृत.ाविृत.ाविृत.ाविृत .————इन िनयम� क' कोई बात, ऐसे आर!ण, आयु-सीमा म; छूट और अ�य @रयायत� पर �भाव नहZ डालेगी, िजनका के�nीय सरकार �ारा इस संबंध म; समय-समय पर जारी �कए गए आदशे� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसिूचत जनजाितय�, अ�य िपछडे वगY,,,,  भूतपुव7 सैिनक� और अ�य िवशेष �वग7 के {ि�य� के िलए उपबंध करना अपेि!त ह।ै    अनसुचूीअनसुचूीअनसुचूीअनसुचूी पद का नाम    पद सं&या    वग2करण    वेतन मै@ABस म; �तर चयन    अचयन पद    (1)    (2)    (3)    (4)    (5)    1.   1.   1.   1.   �धान वैxािनक अिधकारी 5* (2018888)         *काय7भार के आधार पर प@रवत7न �कया जा सकता है    साधारण के�nीय सेवा, समूह ““““क” ” ” ” राजपि$त, अननुसिचवीय    �तर -12    (P. 78800-209200)     चयन    
 सीधे भत2 �कए जाने वाले {ि�य� के िलए आयु-सीमा।    सीधे भत2 �कए जाने वाले {ि�य� के िलए अपेि!त शैि!क और अ�य अह7ताएं।    सीधे भत2 �कए जाने वाले {ि�य� के िलए िविहत आयु और शैि!क अह7ताएं �ोXत {ि�य� क' दशा म; लागू ह�गी या नहZ।    

प@रवी!ा क' अविध य�द कोई हो    भत2 क' पHित: सीधे भत2 या �ोXित �ारा या �ितिनयिु� या आमेलन �ारा तथा िविभX पHितय� �ारा भरी जाने वाली @रि�य� क' �ितशतता।    (6)    (7)    (8)    (9)    (10)    लागू नहZ होता।     लागू नहZ होता।  लागू नहZ होता। लागू नहZ होता।    �ोXित �ारा।         �ोXित या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा भत2 क' दशा म; वे jिेणया ं िजनस े �ोXित या �ितिनयुि� या आमेलन �कया जाएगा य�द िवभागीय �ोXित सिमित ह ैतो उसक' संरचना    भत2 करने म; �कन प@रि�थितय� म; संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 �कया जाएगा।    (11)    (12)    (13)    �ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित: ऐसे vयेV वैxािनक अिधकारी jेणी-I, िज�ह�ने वेतन मै@ABस म; �तर––––11111111(67700(67700(67700(67700----208700208700208700208700 P.) म; पाँच वष7 क' िनयिमत सेवा क' हो और समहुसमहुसमहुसमहु    ‘कककक’ िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((�ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित    केकेकेके    सबंधसबंधसबंधसबंध    म#म#म#म#    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए), ), ), ), िजसम#िजसम#िजसम#िजसम#    िन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखत    ह�गे।ह�गे।ह�गे।ह�गे। 1. अ~य! या सद�य, संघ लोक                     सेवा आयोग                                                                                                -    अ~य! 2. संयु� सिचव (नौसेना),,,,        
संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 करना आव\यक नहZ है    
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 �योगशाला नमूने के िव�ेषण एवं बनाने,,,, परी!ण उपकरण� के अंशाकन म; दो स9ाह का काय7 �िश!ण सफलतापूव7क पूरा �कया हो।    @टWपण::::- जहां ऐसे किनV {ि�यो के सkब�ध म;, िज�ह�न े अपनी अह7क या पा$ता सेवा पूरी कर ली ह,ै �ोXित के िलए िवचार �कया जा रहा हो, वहां उनसे vयेV {ि�य� के संब�ध म; भी िवचार �कया जाएगा परंतु यह तब जब �क उसके �ारा क' गई ऐसी अह7क या पा$ता सेवा, अपिे!त अह7क या पा$ता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष7 से, इनम; से जो भी कम हो, कम न हो और उ�होन े अपने ऐसे किनV {ि�य� सिहत, िज�होने ऐसी अह7क या पा$ता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै अगली उiतर jेणी म; �ोXित के िलए अपनी प@रवी!ा क' अविध सफलतापूव7क पूरी कर ली हो।     

                    र!ा मं$ालय                                                                                           -    सद�य      3. सहायक मु&य का[मक (असैिनक                     �शासन)////    िनदशेक असैिनक का[मक            -    सद�य             नौसेना मु&यालय          

 (1)    (2)    (3)    (4)    (5)    2.  2.  2.  2.  vयेV वैxािनक अिधकारी jणेी-1  11* (2018888)        *काय7भार के आधार पर प@रवत7न �कया जा सकता है    साधारण के�nीय सेवा, समूह ““““क” ” ” ” राजपि$त, अननुसिचवीय    �तर –––– 11    (P. 67700 - 208700) चयन    
 (6)    (7)    40 वष7 से अिधक नहZ।    �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण----1111: के�nीय सरकार �ारा समय-समय पर जारी �कए गए अनुदशे� या आदशे� के अनुसार सरकारी सेवक� के िलए 5 वष7 तक िशिथल क' जा सकती है।  �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण----2222:---- आयु सीमा अवधा@रत करने के िलए िनणा7यक तारीख भारत म; अ�य[थय� से आवेदन �ा9 करने के िलए िनयत क' गई अंितम तारीख होगी। (न �क वह अंितम तारीख जो असम, मेघालय, अ�णाचल �दशे, िमजोरम, मिणपुर, नागाल5ड, ि$पुरा, िस��म, जkम-ूक\मीर राvय के ल�ाख खंड, िहमाचल �दशे के लाहौल और �पीित िजले के पांगी उपखंड, अंडमान और िनकोबार �ीप या ल!�ीप के अ�य[थय� के िलए िविहत क' गई ह)ै ।    

आव\यक ::::----    �कसी मा�यता �ा9 िव�िवtालय से भौितक िवxान////अनु�यु� भौितक िवxान////रसायन िवxान////पालीमर रसायन िवxान////इलेBAािनBस म; मा�टर िडSी।     या    �कसी मा�यता �ा9 िव�िवtालय से इलेBAािनBस//// टेलीकkयूिनकेशन//// कkWयूटर िवxान ////सुचना �ौधोिगक'//// धातुकम7//// यांि$क'//// वैमािनक'//// रसायन इंिजयिनयरी म; �ातक क' िडSी ।     अनुभव ::::----    के�nीय या राvय सरकार� या संघराvय !े$ �शासन या �वायं� या कानूनी संगठन या पिTलक सेBटर उपUम� या िव�िवtालय या मा�यता�ा9 अनुसंधान सं�थान या �ाइवेट संगठन जो �क भारत के �टाक एBसच;ज म; सूचीबH ह ै से उ�पादन,,,, िवकास या गुणव�ा आ�ासन के !े$ म; अंशाकन या आयुध� या इलेBAॉिनBस या वैमािनक' या अंतज7लीय उपयोजन म; पाँच वष7 का अनुभव हो।     वांछनीय ::::----    (i) i) i) i)  िवxान क' सुसंगत शाखा म; डाBटरेट क' िडSी।    (iiiiiiii) इंजीिनयरी म; �ातको�र क' िडSी।    �ट�पण 1�ट�पण 1�ट�पण 1�ट�पण 1::::---- ��येक अवसर पर िविनJदK अहता7w को सूिचत करना होगा।      �ट�पण 2�ट�पण 2�ट�पण 2�ट�पण 2::::---- अहत2एं अ�यथा सुअ[हत अ�य[थय� क' दशा म; संघ लोक सेवा आयोग के िववेकानुसार िशिथल क' जा सकती है।    �ट�पण 3�ट�पण 3�ट�पण 3�ट�पण 3::::---- अनुभव संबंधी अह7ता (अह7ताएं) संघ लोक सवेा आयोग के िववेकानुसार अनुसूिचत जाितय�, अनसुूिचत जन जाितय� के अ�य[थय� क' दशा म; तब िशिथल क' जा सकती ह ै (ह5) जब चयन के �कसी �Uम पर संघ लोक सेवा आयोग क' यह राय ह ै�क उनके िलए आरि!त @रि�य� को भरने के िलए अपेि!त अनुभव रखने वाले उन समुदाय� के अ�य[थय� के पया79 सं&या म; उपलTध होने क' संभावना नहZ ह।ै     
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 (8)    (9)    (10)    आयु::::---- नहZ।    शैि!क अह7ताएं::::----    �कसी मा�यता �ा9 िव�िवधालय से भौितक िवxान////अनु�यु� भौितक िवxान////रसायन िवxान////पालीमर रसायन िवxान////इलेBAािनBस म; मा�टर िडSी।     या    �कसी मा�यता �ा9 िव�िवधालय से इलेBAािनBस//// टेलीBkयुिनकेशन//// कkWयूटर िवxान ////सुचना �ौधोिगक'//// धातुकम7//// यांि$क'//// वैमािनक'//// रसायन इंजीिनयरी म; िडSी।  
एक वष7 सीधी भत2 के िलए।    75 �ितशत �ोXित �ारा,,,, िजसके न हो सकने पर �ितिनयुि� �ारा िजसके अंतग7त अ�पकािलक संिवदा भी ह।ै      25 �ितशत सीधी भत2 �ारा।    

    (11)    (12)    (13)    �ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित: वेतन मै@ABस म; �तर-10 (56100-177500 P.) के ऐसे vयेV वैxािनक अिधकारी jेणी-2,,,, िज�ह�ने िनयिमत आधार पर िनयुि� के पsात उस jेणी म; पाँच वष7 क' िनयिमत सेवा क' ह ैऔर �तkभ-8 म; िविहत शै!िणक अहता7 धा@रत करता हो और परी!ण उपकरण� के अंशाकन,,,, �योगशाला नमूने क' परी!ण @रपोट7 तैयार करने तथा उनका िव�ेषण करने म; दो स9ाह का काय7 �िश!ण सफलतापूव7क पूरा �कया हो।     �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण ::::- जहां ऐसे किनV {ि�यो के संबंध म;, िज�ह�न े अपनी अह7क या पा$ता सेवा पूरी कर ली ह,ै �ोXित के िलए िवचार �कया जा रह ेह�, वहां उनसे vयेV {ि�य� के संब�ध म; भी िवचार �कया जाएगा परंतु यह तब जब �क उसके �ारा क' गई ऐसी अह7क या पा$ता सेवा, अपेि!त अह7क या पा$ता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष7 से, इनम; से जो भी कम हो, कम न हो और उ�होन े अपने ऐसे किनV {ि�य� सिहत, िज�ह�ने ऐसी अह7क या पा$ता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै अगली उiतर jेणी म; �ोXित के िलए अपनी प@रवी!ा क' अविध सफलतापूव7क पूरी कर ली हो।  �ितिनयिु/�ितिनयिु/�ितिनयिु/�ितिनयिु/    ((((िजसके अ=तग*त िजसके अ=तग*त िजसके अ=तग*त िजसके अ=तग*त अ>पकािलकअ>पकािलकअ>पकािलकअ>पकािलक    सिंवदासिंवदासिंवदासिंवदा    भी ह)ैभी ह)ैभी ह)ैभी ह)ै:---- के�nीय सरकार, राvय सरकार, संघ राvय !े$ �शासन या िव�िवtालय� या मा�यता �ा9 अनुसंधान सं�थाw या पिTलक सेकAर उपUम� या अध7सरकारी या कानूनी या �वशासी िनकाय� के ऐसे अिधका@रय� म; से,-    (क) ((((i)))) जो मूल काडर या िवभाग म; िनयिमत आधार पर साद\ृय पद धारण �कए �ए है।    या                    ((((ii)))) िज�होन; मूल काडर या िवभाग म;,,,, वेतन मै@ABस म; �तर -10 (P. 56100-177500) म; 5 वष7 क' िनयिमत सेवा क' हो।      और    

समहुसमहुसमहुसमहु    ‘कककक’ िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((�ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित    केकेकेके    सबंधसबंधसबंधसबंध    म#म#म#म#    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए), ), ), ), िजसम#िजसम#िजसम#िजसम#    िन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखत    ह�गे।ह�गे।ह�गे।ह�गे। 1. संयु� सिचव(नौसेना)////                        संयु� सिचव (�थापन)                        -अ~य!    2. �धान िनदशेक,                         िसिविलयन का[मक,                                                                                                                     -    सद�य                        एक'कृत मु&यालय                    र!ा मं$ालय (नौसेना)                    3.    िनदशेक, िसिविलयन का[मक      एक'कृत मु&यालय,                                                                                             -    सद�य                र!ा    मं$ालय नौसेना)                                 समहुसमहुसमहुसमहु    ‘कककक’ िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो3ित �ो3ित �ो3ित �ो3ित सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((प?ुीप?ुीप?ुीप?ुी    केकेकेके    संबधसंबधसंबधसंबध    म#म#म#म#    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए),),),),    िजसम#िजसम#िजसम#िजसम#    िन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखत    ह�गे।ह�गे।ह�गे।ह�गे। 1. संयु� सिचव (नौसेना)////                 संयु� सिचव (�थापन),                           - अ~य!              2.    �धान िनदशेक, िसिविलयन का[मक,                                                                                                                                 एक'कृत मु&यालय,                                         -        सद�य                र!ा मं$ालय (नौसेना)                                        3.    िनदशेक, िसिविलयन का[मक,                                                                                                    एक'कृत मु&यालय                                                -        सद�य                     र!ा मं$ालय (नौसेना)     

सीधी भत2 एवं �ितिनयुि� (अ�पकािलक संिवदा सिहत) �ारा भत2 �क ि�थित म; संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 करना आव\यक है    
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 (ख) िन3िलिखत शैि!क अह7ताएं और अनुभव रखता हो जो �तkभ (7) मे सीधी भत2 के िलए िनधा7@रत ह ै-     �ट�पणी�ट�पणी�ट�पणी�ट�पणी    1111 ::::- पोषक �वग7 के ऐसे िवभागीय अिधकारी,,,, जो �ोXित क' सीधी पंि� म; ह5,,,, �ितिनयुि� पर िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा$ नहZ ह�गे। इसी �कार �ितिनयुि� {ि� �ोXित �ारा िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा$ नहZ ह�गे।     �ट�पणी�ट�पणी�ट�पणी�ट�पणी    2222 ::::- �ितिनयुि� (िजसके अंतग7त अ�पकािलक संिवदा भी ह)ै क' अविध िजसके अंतग7त के�nीय सरकार के उसी या �कसी अ�य संगठन////िवभाग म; इस िनयुि� से ठीक पहले धा@रत �कसी अ�य काडर बा� पद पर �ितिनयुि� क' अविध ह ैसाधारणतया 4 वष7 से अिधक नहZ होगी। �ितिनयुि� �ारा िनयिु� (िजसके अंतग7त अ�पकािलक संिवदा भी ह)ै के िलए अिधकतम आयु सीमा आवेदन �ा9 करने क' अंितम तारीख 56 वष7 से अिधक नहZ होगी।        (1)    (2)    (3)    (4)    (5)    3.  3.  3.  3.  vयेV वैxािनक अिधकारी jणेी-2  13333* (2018888)        *काय7भार के आधार पर प@रवत7न �कया जा सकता है    साधारण के�nीय सेवा, समूह ““““क” ” ” ” राजपि$त, अननुसिचवीय    �तर -10    (P. 56100-177500) चयन    
    (6)    (7)    (8)    (9)    (10)    लागू नहZ होता।      लागू नहZ होता।   लागू नहZ होता। दो वष7 �ोXत का[मको के िलए।     �ोXित �ारा ।         (11)    (12)    (13)    �ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित: वेतन मै@ABस म; �तर-8    (47600476004760047600----151100151100151100151100 P.) म; के ऐसे किनV वैxािनक अिधकारी,,,, िज�ह�ने िनयुि� के पsात उस jणेी म; दो वष7 क' िनयिमत सेवा क' ह ैऔर परी!ण उपकरण� के अंशाकन,,,,�योगशाला नमूने के िव�ेषण परी!ण एवं बनाने म; दो स9ाह का काय7 �िश!ण सफलतापूव7क �कया हो।         �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण ::::- जहां ऐसे किनV {ि�यो के संबंध म;, िज�ह�न ेअपनी अह7क या पा$ता सेवा पूरी कर ली ह,ै �ोXित के िलए िवचार �कया जा रहा ह�, वहां उनसे vयेV {ि�य� के संब�ध म; भी िवचार �कया जाएगा परंतु यह तब जब �क उसके �ारा क' गई ऐसी अह7क या पा$ता सेवा, अपेि!त अह7क या पा$ता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष7 से, इनम; से जो भी कम हो, कम न हो और उ�होन े अपने ऐसे किनV {ि�य� सिहत, िज�ह�ने ऐसी अह7क या पा$ता 

समहुसमहुसमहुसमहु    ‘कककक’ िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((�ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित    केकेकेके    सबंधसबंधसबंधसबंध    म#म#म#म#    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए), ), ), ), िजसम#िजसम#िजसम#िजसम#    िन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखत    ह�गे।ह�गे।ह�गे।ह�गे। 1. अ~य!////सद�य, संघ लोक                     सेवा आयोग                                                                                             - अ~य!    2. संयु� सिचव(नौसेना) या                 संयु� सिचव (�थापन)                                                                                         - सद�य         र!ा मं$ालय                       3. �धान िनदशेक िसिविलयन का[मक या          िनदशेक िसिविलयन का[मक     - सद�य                            एक'कृत मु&यालय,          र!ा मं$ालय (नौसेना)     समहुसमहुसमहुसमहु    ‘कककक’ िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो3ित �ो3ित �ो3ित �ो3ित सिमितसिमितसिमितसिमित    (पिु? (पिु? (पिु? (पिु? केकेकेके    संबधसंबधसंबधसंबध    म#म#म#म#    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए), ), ), ), िजसम#िजसम#िजसम#िजसम#    िन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखत    ह�गे।ह�गे।ह�गे।ह�गे। 1.    संयु� सिचव(नौसेना)////                                                                                                                                                                                                             र!ा मं$ालय                                                                                 -            अ~य!    2. �धान िनदशेक, िसिविलयन का[मक, या                                                                                                            िनदशेक,,,, िसिविलयन का[मक                                                                -            सद�य    

संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 करना आव\यक है    
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 सेवा पहले ही पूरी कर ली है, अगली उiतर jेणी म; �ोXित के िलए अपनी प@रवी!ा क' अविध सफलतापूव7क पूरी कर ली हो।                         एक'कृत मु&यालय                    र!ा मं$ालय (नौसेना)                    3.3.3.3. संयु� िनदशेक या उपिनदशेक    िसिविलयन का[मक                                                                                        -        सद�य    एक'कृत मु&यालय    र!ा मं$ालय (नौसेना)     (1)    (2)    (3)    (4)    (5)    4. किनV वैxािनक अिधकारी  22227* (2018888)    *काय7भार के आधार पर प@रवत7न �कया जा सकता है    साधारण के�nीय सेवा, समूह ““““ख” ” ” ” राजपि$त, अननुसिचवीय    �तर -8    (P. 47600-151100) चयन    
    (6)    (7)    30 वष7 से अिधक नहZ। @टWपण-1:::: के�nीय सरकार �ारा जारी �कए गए अनुदशे� या आदशे� के अनुसार सरकारी सेवक� के िलए 5 वष7 तक िशिथल क' जा सकती ह।ै  @टWपण-2::::- आयु सीमा अवधा@रत करने के िलए िनणा7यक तारीख भारत म; अ�य[थय� से आवेदन �ा9 करने के िलए िनयत क' गई अंितम तारीख होगी। (न �क वह अंितम तारीख जो असम, मेघालय, अ�णाचल �दशे, िमजोरम, मिणपुर, नागाल5ड, ि$पुरा, िस��म, जkमू-क\मीर राvय के ल�ाख खंड, िहमाचल �देश के लाहौल और �पीित िजले के पांगी उपखंड, अंडमान और िनकोबार �ीप या ल!�ीप के अ�य[थय� के िलए िविहत क' गई  ह)ै ।        

आवBयकआवBयकआवBयकआवBयक:- �कसी मा�यता �ा9 िव�िवtालय से भौितक िवxान//// अनु�यु� भौितक िवxान////रसायन िवxान////पालीमर रसायन िवxान////इलेBAािनBस म; मा�टर िडSी।     या    �कसी मा�यता �ा9 िव�िवtालय से इलेBAािनBस//// टेलीकkयिूनकेशन//// कkWयूटर िवxान ////सूचना �ौधोिगक'//// धातुकम7//// यांि$क'//// वैमािनक'//// रसायन इंिजिनयरी म; बैचलर क' िडSी ।     अनुभव ::::----    के�nीय या राvय सरकार� या संघराvय !े$ �शासन या �वाय� या कानूनी संगठन या पिTलक सेBटर उपUम� या िव�िवदयालय या मा�यता �ा9 अनुसंधान सं�थान या �ाइवेट संगठन जो �क भारत के �टाक एBसच;ज म; सूचीबH ह5 से उ�पादन,,,, िवकास या गुणव�ा आ�ासन के !े$ म; आयुध� या इलेBAॉिनBस या वैमािनक' या अंतज7लीय उपयोजन म; दो वष7 का अनुभव हो। �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण 1 :-    ��येक अवसर पर िविनJदK अहता7w को सूिचत करना होगा।    �ट�पण �ट�पण �ट�पण �ट�पण 2 :- अह7ताए,,,, अ�यथा सअु[हत अ�य[थय� क' दशा म; उन कारण� के िलए जो लेखबH �कए जाए संघ लोक सेवा आयोग के िववेकानुसार िशिथल क' जा सकती ह।ै �ट�पण 3�ट�पण 3�ट�पण 3�ट�पण 3 ::::---- अनुभव संबंधी अह7ता (अह7ताएं) संघ लोक सेवा आयोग के िववेकावनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जन जाितय� के अ�य[थय� क' दशा म; िशिथल क' जा सकती ह ैजब चयन के �कसी �Uम पर संघ लोक सेवा आयोग क' यह राय है �क उनके िलए आरि!त @रि�य� को भरने के िलए अपेि!त अनुभव रखने वाले उन समुदाय� के अ�य[थय� के पया79 सं&या म; उपलTध होने क' संभावना नहZ ह।ै     (8)    (9)    (10)    आयु::::---- नहZ।    शैि!क अह7ताएं::::---- नहZ।    पर�तु �कसी मा�यता �ा9 िव�िवtालय से बी.एस.सी. िडSी अथवा इंिजिनयरी म; िडWलोमा    अिनवाय7 ह।ै  सीधी भत2 क' ि�थित म; दो वष7    (क) 50 �ितशत �ोXित �ारा।     (ख) 50 �ितशत सीधी भत2 �ारा।    
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 (11)    (12)    (13)    �ोXित::::    वेतन मै@ABस म; �तर-7    (44900(44900(44900(44900----142400142400142400142400 P.) म; के ऐसे vयेV वैxािनक सहायक,,,, िज�ह�ने उस jेणी म; दो वष7 क' िनयिमत सवेा क' ह ै और बी.एस.सी. क' िडSी अथवा इंजीिनयरी म; िडWलोमा �कया हो और परी!ण उपकरणो के अंशाकन,,,, �योगशाला नमूने के िव�ेषण एवं बनाने म; दो स9ाह का काय7 �िश!ण सफलतापूव7क पूरा �कया हो।     �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    ::::- जहां ऐसे किनV {ि�यो के संबंध म;, िज�ह�न ेअपनी अह7क या पा$ता सेवा पूरी कर ली ह,ै �ोXित के िलए िवचार �कया जा रह हो, वहां उनके vयेV {ि�य� के संब�ध म; भी िवचार �कया जाएगा परंतु यह तब जब �क उसके �ारा क' गई ऐसी अह7क या पा$ता सेवा, अपेि!त अह7क या पा$ता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष7 से, इनम; से जो भी कम हो, कम न हो और उ�होन े अपन े ऐसे किनV {ि�य� सिहत, िज�ह�ने ऐसी अह7क या पा$ता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै अगली उiतर jेणी म; �ोXित के िलए अपनी प@रवी!ा क' अविध सफलतापूव7क पूरी कर ली हो।         

समहुसमहुसमहुसमहु    ‘खखखख’ िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((�ो3ित�ो3ित�ो3ित�ो3ित    केकेकेके    संससंंसंबंबबंंबंधधधध    म#म#म#म#    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए), ), ), ), िजसम#िजसम#िजसम#िजसम#    िन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखत    ह�ग।ेह�ग।ेह�ग।ेह�ग।े 1. सहायक मु&य का[मक (ए सी)            या �धान िनदशेक                                                                                                   - अ~य!                    िसिविलयन का[मक,      एक'कृत मु&यालय                    र!ा मं$ालय (नौसेना)          2.    िनदशेक, िसिविलयन का[मक,                        एक'कृत मु&यालय         -     सद�य                         र!ा मं$ालय (नौसेना)      3. उप िनदशेक, �लीट रखरखाव                             एक'कृत मु&यालय        -         सद�य           र!ा मं$ालय (नौसेना)    4.    अवर सिचव डी (िनयुि�)                     र!ा मं$ालय          -            सद�य     समहुसमहुसमहुसमहु    ‘खखखख’ िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    �ो3ित �ो3ित �ो3ित �ो3ित सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((प?ुीप?ुीप?ुीप?ुी    केकेकेके    संससंंसंबंबबंंबंधधधध    म#म#म#म#    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए), ), ), ), िजसम#िजसम#िजसम#िजसम#    िन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखतिन5िलिखत    ह�गे।ह�गे।ह�गे।ह�गे। 1. सहायक मु&य का[मक (ए सी)////                        �धान िनदशेक                                                     - अ~य!          िसिविलयन का[मक          एक'कृत म&ुयालय                        र!ा मं$ालय (नौसेना)          2.    िनदशेक, िसिविलयन का[मक,                                                                                                 एक'कृत मु&यालय        -            सद�य                    र!ा मं$ालय (नौसेना)     3.    उप िनदशेक, �लीट रखरखाव                                                                                   एक'कृत मु&यालय        -            सद�य                         र!ा मं$ालय (नौसेना)    4. अवर सिचव डी (िनयुि�)                                र!ा मं$ालय        -  सद�य                            

सीधी भत2 क' ि�थित म; संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 करना आव\यक है    

[फा. सं. सी.पी.(जी)/4010/आर आर/एस ओ/470/र.(िन.)/2018] एस.एस.एस. शमा7, िनदशेक (�थापन एवं िसिविलयन का[मक) 
 

 

(NAVY) 

New Delhi, the 12th November, 2018 

 S.R.O. 127.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the constitution, and in 

supersession of the Navy (Civilian Gazetted Scientific Officers Posts) Recruitment Rules, 2003, the President hereby 

makes the following rules regulating the method of recruitment to certain Group ‘A’  and Group ‘B’ Posts in the Scientific 

Officers Cadre in the Indian Navy, Recruitment namely:- 

1. Short Title and Commencement.- (1) These rules may be called the Ministry of Defence, Indian Navy, 

Scientific Officers Group ’A’ and Group ‘B’ posts Recruitment Rules, 2018. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.- These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Number of post, classification and Level in Pay Matrix.-  The number of said posts, their classification and 

the Level in the Pay Matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed hereto. 



¹Hkkx II—[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % fnlEcj 22] 2018@ikS"k 1] 1940 471 

 

4. Method of recruitment, age limit, qualifications, etc.-  The method of recruitment to the said posts, age limit, 

qualifications and other matters relating thereto, shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

5. Disqualification.-  No person,- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living ; or 

(b) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post:  

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

6. Power to relax.-  Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission, relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons of posts. 

7. Saving.-  Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribe, Other Backward classes and other special categories of 

persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of the post Number of posts Classification Pay Band and 

Grade Pay 

Whether selection or 

non-selection 
 

(1)    (2) (3) (4) (5) 

1. Principal 

Scientific Officer 

05*  (2018) 

*Subject to variation 

dependent on 

workload 

General Central 

Service Group ‘A’ 

Gazetted, Non- 

Ministerial 

Level – 12 

Rs. 78800-209200 

 

Selection 

 

Age limit for direct 

recruits 

Educational and other 

qualifications required for 

direct recruits 

 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of probation, if any 

(6)    (7) (8) (9) 

Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

 

 

Method of recruitment whether by direct recruitment 

or by absorption or by promotion and percentage of the 

vacancies to be filled by various methods. 

In case of recruitment by promotion or absorption, 

grades from which promotion / absorption to be made. 

(10)    (11) 

By Promotion 

 

 

 

 

 

 

 

 

Promotion: 

Senior Scientific Officer Grade I in the level-11 (Rs. 

67700-208700) with five years regular service in the grade 

and has successfully completed two weeks on job training 

on calibration of test equipments, preparation and analysis 

of test reports of Lab Samples. 

Note:  Where juniors who have completed their qualifying 

or  eligibility service are being considered for promotion, 

their seniors would also be considered provided they are 

not short of the requisite qualifying or eligibility service by 

more than half of such qualifying or eligibility service or 

two years, whichever is less, and have successfully  

completed their probation period for promotion to the next 

higher grade along with their juniors who have already 

completed such qualifying or eligibility service.  
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If a Departmental Promotion Committee exists what is its composition. Circumstances under which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment. 

(12)    (13) 

Group 'A' Departmental Promotion Committee (for considering promotion ):- 

 

1.   Chairman or Member, Union Public Service Commission          -   Chairman 

 

2.   Joint Secretary ( Navy ) 

      Ministry of Defence                                                            -   Member 

 

3.   Assistant Chief of Personnel (Administration Civilian) 

      or Director of Civilian Personnel,                                               -   Member 

      Naval Headquarters 

Consultation with Union Public 

Service Commission is not 

necessary. 

 

 

 

 

(1)    (2) (3) (4) (5) 

2.Senior Scientific Officer 

Grade-I 

11* 

(2018) 

* Subject to variation 

dependent on workload 

General Central Service 

Group ‘A’ Gazetted, 

Non-Ministerial 

Level -11 

Rs. 67700-

208700 

Selection 

 

(6)    (7) 

Not exceeding 40 years 

 

Note 1:  (Relaxable for Government Servants 

upto five years in accordance with the 

instructions or orders issued by the Central 

Government). 

Note 2: The crucial date for determining the 

age-limit shall the closing date for receipt of 

applications from candidates in India, (and not 

the closing date prescribed for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh 

division of Jammu and Kashmir State, Lahaul 

and Spiti District and Pangi Sub-division of 

Chamba District of Himachal Pradesh, 

Andaman and Nicobar Islands or 

Lakshadweep). 

Essential:- 

 

Master’s Degree from a recognised University in Physics / Applied 

Physics / Chemistry / Polymer Chemistry / Electronics.  

OR 

Bachelor’s Degree in Engineering from recognised University or 

Institute in Electronics / Telecommunication/ Computer Science/ 

Information Technology / 

Metallurgical/Mechanical/Aeronautical/Chemical. 

Experience : 

Five years experience in production, development or Quality Assurance 

in the field of calibration / armaments / electronics / aeronautical / 

underwater applications from organisations in Central / State 

Government/ Union Territory administration or autonomous or statutory 

organisation / Public Sector Undertakings / University / Recognised 

Research Institution or private organisation listed in the stock 

exchanges of India.  

Desirable : 

(i)  Doctorate in the relevant branch of Science. 

(ii) Post Graduate degree in Engineering. 

Note 1: The specific qualification shall be intimated on each occasion.    

Note 2:  Qualifications are relaxable at the discretion of the UPSC for 

reasons to be recorded in writing, in case of candidates otherwise well 

qualified.    

 Note 3:  The qualification regarding experience is relaxable at the 

discretion of the UPSC for reasons to be recorded in writing, in case of 

candidates belonging to Scheduled Castes or Scheduled Tribes, if at any 

stage of selection the UPSC is of the opinion that sufficient number of 

candidates from these communities possessing the requisite experience 

are not likely to be available to fill up the posts reserved for them. 
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(8) 

 

(9) (10) (11) 

Age : No 

Educational 

Qualification :- 

Master’s Degree from a 

recognised university in 

Physics / Applied Physics 

/ Chemistry / Polymer 

Chemistry / Electronics 

OR 

Degree from a recognised 

University in Electronics  / 

Telecommunication/ 

Computer Science/ 

Information Technology / 

Metallurgical/ 

Mechanical/ Aeronautical/ 

Chemical Engineering 

One year for 

direct 

recruits. 

75% by Promotion 

failing which by 

deputation including 

short-term contract; 

25% by Direct 

Recruitment 

Promotion:   

Senior Scientific Officer Grade–II in level-10 (Rs. 

56100 - 177500) in the Pay Matrix with five years 

service in the grade rendered thereto after 

appointment on regular basis and possessing 

educational qualification as prescribed in Column 

(8) and have successfully completed two weeks on 

the job training on calibration of test equipments, 

preparation and analysing of test reports of lab 

samples. 

Note:  Where juniors who have completed their 

qualifying or  eligibility service are being 

considered for promotion, their seniors would also 

be considered provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility service by more 

than half of such qualifying or eligibility service 

or two years, whichever is less, and have 

successfully completed their probation period for 

promotion to the next higher grade along with 

their juniors who have already completed such 

qualifying or eligibility service. 

Deputation (including short-term contract): 

Officers under Central or State Governments or 

Union Territory administration or Universities or 

Recognised Research Institutions or Public Sector 

undertaking or Semi-Government or statutory or 

autonomous organisations. 

(A)(I)  Holding analogous posts on regular basis in 

the parent cadre or Department; OR 

     (II) With five years service in the grade 

rendered after appointment thereto on a regular 

basis in Level-10 (Rs. 56100-177500) in the Pay 

Matrix or equivalent in the parent cadre or 

department; and  

(B) Possessing the educational qualifications 

and experience prescribed for Direct Recruits 

under Column (7). 

Note 1:  The Departmental Officers in the feeder 

category who are in the direct line of promotion 

will not be eligible for consideration for 

appointment on deputation.  Similarly, 

deputationists shall not be eligible for 

consideration for appointment by promotion. 

Note 2:  (Period of Deputation (including short 

term contract) including period of Deputation 

(including short term contract) in another ex-cadre 

post held immediately preceding this appointment 

in the same or some other organisation or 

department of the Central Government shall 

ordinarily not to exceed four years.  The maximum 

age limit for appointment by Deputation 

(including short term contract) shall not be 

exceeding 56 years as on the closing date of 

receipt of applications).  
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(12) (13) 

Group ‘A ’ Departmental Promotion Committee  

(for considering promotion): 

1.     Joint Secretary (Navy) or               - Chairman 

        Joint Secretary (Establishment) 

2.     Principal Director of Civilian Personnel                          - Member 

        Integrated Headquarters 

        Ministry of Defence (Navy) 

3.     Director of Civilian Personnel                                      - Member 

        Integrated Headquarters  

        Ministry of Defence (Navy) 

Group ‘A ’ Departmental Promotion Committee  

(for considering Confirmation):  

1.      Joint Secretary (Navy)             - Chairman 

         or Joint Secretary (Establishment) 

2.     Principal Director of Civilian Personnel                         - Member 

        Integrated Headquarters 

        Ministry of Defence (Navy) 

3.    Director of Civilian Personnel                                          - Member 

       Integrated Headquarters 

       Ministry of Defence (Navy) 

Consultation with UPSC necessary while 

making direct recruitment and appointing 

an officer on deputation (including short 

term contract). 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3. Senior 

Scientific 

Officer 

Grade-II 

13*   

(2018) 

* Subject to 

variation dependent 

on workload 

General Central 

Service Group ‘A’ 

Gazetted,  

Non-Ministerial 

Level - 10 

Rs. 56100 - 

177500 

Selection Not applicable 

 

(7) (8) (9) 

Not applicable Not applicable 02 years for Promotees 

 

(10) (11) 

By Promotion 

 

Promotion: 

Junior Scientific Officer in the Level -8 (Rs. 47600-151100) in the Pay Matrix with two years’ service in 

the grade rendered thereto after appointment on regular basis and have successfully completed two 

weeks on the job training on calibration of test equipments, preparation and analysing of test reports of 

lab samples. 

Note:  Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for 

promotion, their seniors would also be considered provided they are not short of the requisite qualifying 

or eligibility service by more than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is 

less, and have successfully  completed their probation period for promotion to the next higher grade 

along with their juniors who have already completed such qualifying or eligibility service. 

 

(12) (13) 

Group 'A' Departmental Promotion Committee 

(for considering promotion ):- 

 

1.   Chairman  or  Member               -  Chairman 

      Union Public Service Commission     

 

2.   Joint Secretary (Navy) or     -   Member 

     Joint Secretary (Establishment) 

     Ministry of Defence     

3.   Principal Director of Civilian Personnel    -  Member 

      or Director of Civilian Personnel, 

      Integrated Headquarters 

      Ministry of Defence (Navy) 

 

Consultation with Union Public Service Commission 

necessary. 

 



¹Hkkx II—[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % fnlEcj 22] 2018@ikS"k 1] 1940 475 

 

Group ‘A ’ Departmental Promotion Committee  

(for considering Confirmation):  

1.   Joint Secretary (Navy)                                     -  Chairman 

      Ministry of Defence 

2.   Principal Director of Civilian Personnel or     -  Member 

      Director of Civilian Personnel 

      Integrated Headquarters 

      Ministry of Defence (Navy) 

3.  Joint Director  or  Deputy Director  -   Member 

     of Civilian Personnel                   

     Integrated Headquarters 

     Ministry of Defence (Navy) 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

4. Junior Scientific 

Officer  
27*   

(2018) 

* Subject to variation 

dependent on workload 

General Central Service 

Group ‘B’ Gazetted, 

Non-Ministerial 

Level-8 

47600 -151100 

Selection 

 

(6) (7) (8) (9) 

Not exceeding 30 years.    

Note 1:  (Relaxable for Government 

Servants upto five years in 

accordance with the instructions or 

orders issued by the Central 

Government). 

Note 2: The crucial date for 

determining the age-limit shall the 

closing date for receipt of 

applications from candidates in 

India, (and not the closing date 

prescribed for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Ladakh division of 

Jammu and Kashmir State, Lahaul 

and Spiti District and Pangi Sub-

division of Chamba District of 

Himachal Pradesh, Andaman and 

Nicobar Islands or Lakshadweep). 

Essential :- 

 

Master’s Degree from recognised University in 

Physics / Applied Physics / Chemistry / 

Polymer Chemistry / Electronics.  

OR 

Bachelor’s Degree in Engineering from 

recognised University or Institute in 

Electronics / Telecommunication/ Computer 

Science/Information Technology/ 

Metallurgical/Mechanical/Aeronautical/ 

Chemical. 

Experience : 

Two years experience in production, 

development or Quality Assurance in the field 

of Armaments / Electronics / Aeronautical / 

Underwater applications from organisations in 

Central / State Government/ Union Territory 

administration or Autonomous or statutory 

organisation / Public Sector Undertakings/ 

University / Recognised Research Institution or 

private organisation listed in the Stock 

Exchanges of India.  

Note 1: The specific qualification shall be 

intimated on each occasion.    

Note 2:  Qualifications are relaxable at the 

discretion of the UPSC, for reasons to be 

recorded in writing, in case of candidates 

otherwise well qualified.    

Note 3:  The qualification regarding experience 

is relaxable at the discretion of the UPSC, for 

reasons to be recorded in writing, in case of 

candidates belonging to Scheduled Castes or 

Scheduled Tribes, if at any stage of selection 

the UPSC is of the opinion that sufficient 

number of candidates from these communities 

possessing the requisite experience are not 

likely to be available to fill up the posts 

reserved for them. 

Age:- No 

Educational 

Qualifications:  

No, But must 

possess at least 

B.Sc. Degree or 

Diploma in 

Engineering. 

Two years 

for direct 

recruits. 
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(10) (11) 

(a) 50% by promotion; 

(b)  50% by Direct 

Recruitment 

 

Promotion: 

Senior Scientific Assistant in the Level-7 (Rs. 44900 -142400) in the Pay Matrix with two years 

regular service in the grade and possessing B.Sc. Degree or Diploma in Engineering and having 

successfully completed two weeks on job training on calibration of test equipments, preparation 

and analysing of test reports of lab samples. 

Note : Where juniors who have completed their qualifying  or eligibility service are being 

considered for promotion, their seniors would also be considered provided they are not short of 

the requisite qualifying or eligibility service by more than half of such qualifying or eligibility 

service or two years, whichever is less, and have successfully completed their probation period 

for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already completed 

such qualifying or eligibility service.   

 

(12) (13) 

Group ‘B’ Departmental Promotion Committee  

(for considering promotion): 

1.     Assistant Chief of Personnel (AC) or                             -Chairman 

        Principal Director of Civilian Personnel 

        Integrated Headquarters 

        Ministry of Defence (Navy) 

 

2.     Director of Civilian Personnel                                 - Member 

        Integrated Headquarters  

        Ministry of Defence (Navy) 

 

3.     Deputy Director of Fleet Maintenance                              -  Member 

        Integrated Headquarters  

        Ministry of Defence (Navy) 

 

4.     Under Secretary D(Apptts)                             -  Member 

        Ministry of Defence  

 

Group ‘B ’ Departmental Promotion Committee  
(for considering Confirmation):  

 

1.     Assistant Chief of Personnel (AC) or                          - Chairman 

        Principal Director of Civilian Personnel 

        Integrated Headquarters 

        Ministry of Defence (Navy) 

 

2.     Director of Civilian Personnel                                            - Member 

        Integrated Headquarters  

        Ministry of Defence (Navy) 

 

3.     Deputy Director of Fleet Maintenance                               -  Member 

        Integrated Headquarters  

        Ministry of Defence (Navy) 

 

4.     Under Secretary D(Apptts)                              -  Member 

        Ministry of Defence  

 

Consultation with UPSC necessary while 

making direct recruitment. 

[ F. No. CP(G)/4010/RR/SO/470/D(Apptts)/2018] 

S.S.S. SARMA, Director (Estt. & CP)                     
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 नई    �द�ली,,,,    11 �दसk बर, , , , 2018        का. िन. आ. का. िन. आ. का. िन. आ. का. िन. आ. 128.128.128.128.———— रा
पित,,,, संिवधान के अनु�छेद 309 के पर�तुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए,,,, एक'कृत मु&यालय र!ा मं$ालय (नौसेना),,,, समूह ‘‘‘‘ख’’’’ (वैxािनक कम7चारीवृंद पद) भत2 िनयम,,,, 2014 म; संशोधन करते �ए िन3िलिखत िनयम बनाते है,,,, अथा7त:-      1.  (1) इन िनयम� का सिं!9 नाम एक'कृत मु&यालय,,,, र!ा मं$ालय (नौसेना),,,, समूह ‘‘‘‘ख’’’’ (वैxािनक कम7चारीवृंद भत2) संशोधन िनयम 2018 है।     (2) ये राजप$ म; इनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे।     2....    एक'कृत मु&यालय र!ा मं$ालय (नौसेना),,,, समूह ‘‘‘‘ख’’’’ (वैxािनक कम7चारीवृंद पद) भत2 िनयम,,,, 2014 (बाद म; उ� िनयम कहा गया ह)ै म; िनयम 3 के �थान पर,,,, िन3िलिखत िनयम को रखा जाएगा,,,, अथा7त:-       “3.  पद सं&या,,,, वग2करण और वेतन मे@ABस म; �तर:- पद� क' सं&या,,,, वग2करण और वेतन मे@ABस म; �तर वे ह�गे,,,, जो इन िनयम� से उपबH अनुसूची के �तंभ (2) से �तंभ (4) म; िविनJदK है।”;;;;     3. उ� िनयम� क' अनुसूची म;:-      (IIII)  Uमांक-1 पर vयेV वैxािनक सहायक पद के सामने ––––    (क)  �तंभ-4 म;,,,, �तंभ शीष7क और उससे संबि�धत �िविKय� के �थान पर िन3िलिखत �तंभ शीष7क और �िविKयाँ रखी जाएँगी,,,, अथा7त:-       “वेतन मे@ABस म; �तर    (4)    �तर 7 (44900-142400 P.)”;;;;     (ख) �तंभ-11 म;,,,, “वेतन ब5ड 2 म; वेतनमान 9300-34800 P. + Sडे वेतन 4200 P.” �िविK के �थान पर,,,, “वेतन मे@ABस (35400-112400 P.) म; �तर 6” �िविK रखी जाएँगी;;;;    (IIIIIIII) Uमांक 2 पर वैxािनक सहायक पद के सामने,,,,----    (क)  �तंभ –––– (4) म;,,,, �तंभ शीष7क और उससे संबि�धत �िविKय� के �थान पर िन3िलिखत �तंभ शीष7क और �िविKयाँ रखी जाएँगी,,,, अथा7त:-    वेतन मे@ABस म; �तर    (4)    �तर 6 (35400-112400 P.)          (ख)  �तंभ 9 म;,,,, �िविK के सामने,,,, िन3िलिखत रखा जाएगा:-        “दो वष7”;;;;    (ग) �तंभ 11 म;,,,, “वेतनमान 5200-20200 P. + Sेड वेतन 2800 P.” �िविK के �थान पर “वेतन म@ेABस (29200-92300 P.) म; �तर-5” �िविK रखी जाएगी।               [फा. सं.... सी पी (एन जी)/2828/समूह ख/वै.कम7चारीवृंद/भ....िन..../512/डी (भत2)/18]            िब\ वजीत गुहा, , , , अवर सिचव     �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण :- मूल िनयम भारत के राजप$,,,, भाग II,,,, खंड 4,,,, म; अिधसूचना सं&या का. िन. आ. 19 तारीख 04 माच7,,,, 2014 �ारा �कािशत �ए थे।     
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New Delhi, the 11th December, 2018 

 S.R.O.128.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules to amend the Integrated Headquarters, Ministry of Defence (Navy) Group ‘B’, 

(Scientific Staff  posts) Recruitment Rules, 2014, namely:Ñ 

1.    (1) These rules may be called the Integrated Headquarters, Ministry of Defence (Navy) Group ‘B’, (Scientific 

Staff Recruitment)(Amendment) Rules, 2018. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Integrated Headquarters, Ministry of Defence(Navy) Group ‘B’, (Scientific Staff posts)  Recruitment 

Rules, 2014 (hereinafter referred to as the said rules), for rule 3, the following rule shall be substituted, namely: 

“3. Number of posts, classification and Level in the Pay matrix.  Number of posts, classification and level in the Pay 

Matrix attached thereto, shall be as specified in columns [2] to [4] of the schedule.”; 

3. In the said rules, in the Schedule,- 

(I) against the post of Senior Scientific Assistant at serial 1,- 

(a)  in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following column heading and entries 

shall be substituted, namely: 

 

“Level in Pay Matix 

           (4) 

Level-7 (Rs.44900-142400)”;                          

  

(b) in column (11), for the entry “the scale of pay of Rs. 9300-34800 with Grade Pay of Rs. 4200 in PB-2”, the entry 

“Level-6 (Rs. 35400-112400) in the pay matrix” shall be substituted; 

 

 (II)  against the post of Scientific Assistant at serial 2,- 

(a) in column (4), for the column heading and the entries relating thereto, the following column heading and entries 

shall be substituted, namely: 

 

“Level in Pay Matix 

           (4) 

Level-6 (Rs.35400-112400)”;                          

 

(b) in column 9, against the entry, the following shall be substituted:- 

     “two years”; 

(c) in  column (11), for the entry “the scale of pay of Rs. 5200-20200 with Grade Pay of Rs. 2800 in PB-1”, the entry 

“Level-5 (Rs. 29200-92300) in the pay matrix” shall be substituted. 

              [F. No. CP(NG)2828/Gp-B/Sci Staff/RR/512/ D(Apptt)/18] 

         BISWAJIT GUHA, Under Secy. 

Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Part II, Section 4, vide notification number S.R.O.19, 

dated 04
th

 March, 2014. 

 

 ((((र�ार�ार�ार�ा    अनसुधंानअनसुधंानअनसुधंानअनसुधंान    तथातथातथातथा    िवकासिवकासिवकासिवकास    िवभागिवभागिवभागिवभाग))))    नई �द�ली, 30 नवk बर, 2018     काकाकाका....िनिनिनिन....आआआआ....129.129.129.129.————रा
पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के परंतुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए और र!ा मं$ालय र!ा अनुसंधान तथा िवकास संगठन, �शासिनक समूह ‘क’ और ‘ख’ पद� के भत2 िनयम, 2012 को उन बात� के िसवाय जो �शासिनक अिधकारी के पद से संबंिधत ह5, का अिधUा�त करते �ए िज�ह; ऐसे अिधUमण से पहले �कया गया है या करने से पहले लोप �कया गया है, �शासिनक अिधकारी पद का िविनमय करने के िलए िन3िलिखत िनयम बनाते ह5, अथा7त् :- 
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1.1.1.1. सिं�� नाम और �ार�भसिं�� नाम और �ार�भसिं�� नाम और �ार�भसिं�� नाम और �ार�भ ....————(1) इन िनयम� का नाम र!ा मं$ालय,र!ा अनुसंधान तथा िवकास संगठन, �शासिनक अिधकारी (समूह ‘ख’ पद�) भत2 िनयम, 2018 ह ै। (2) ये राजप$ म; उनके �काशन क' तारीख को �वृ� ह�गे । 2222.... पद�पद�पद�पद�    क�क�क�क�    स�ंयास�ंयास�ंयास�ंया, , , , वग�करण,वग�करण,वग�करण,वग�करण,    वतेनवतेनवतेनवतेन    म�ै!"सम�ै!"सम�ै!"सम�ै!"स    म#म#म#म#    $तर$तर$तर$तर....————पद� क' सं&या, उनका वग2करण और वेतन मै@ABस म; �तर वह होगा, जो इन िनयम� से उपाबH अनुसूची के �तkभ (2) और (4) म; िविनJदK ह�गे । 3333. भत�भत�भत�भत�    क�क�क�क�    प&ितप&ितप&ितप&ित, , , , आयुआयुआयुआयु----सीमासीमासीमासीमा    औरऔरऔरऔर    अह*ताएंअह*ताएंअह*ताएंअह*ताएं    आ-दआ-दआ-दआ-द....————भत2 क' पHित, आयु-सीमा, अह7ताएं और उनसे संबंिधत अ�य बात; वे ह�गी जो उ� अनुसूची के �तंभ (5) से (13) म; िविनJदK ह5 । 4444.... िनरह*तािनरह*तािनरह*तािनरह*ता....————कोई भी {ि�,- (क) िजसने ऐसे {ि� से िजसका पित या िजसक' प|ी जीिवत ह,ै िववाह �कया है;या (ख) िजसने अपने पित या अपनी प|ी के जीिवत रहते �ए �कसी {ि� से िववाह �कया ह,ै उ� पद� म; से �कसी पद पर िनयुि� का पा$ नहZ होगा : पर�त ुय�द के�nीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै�क ऐसा िववाह उस {ि� और िववाह के अ�य प!कार को लागू �वीय िविध के अधीन अनुxेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ�य आधार ह5 तो वह �कसी {ि� को इस िनयम के �वत7न से छूट द ेसकेगी । 5555....    िशिथलिशिथलिशिथलिशिथल    करनेकरनेकरनेकरने    क�क�क�क�    शि/शि/शि/शि/....————जहां के�nीय सरकार क' यह राय ह ै�क ऐसा करना आव\यक या समीचीन ह,ै वहां वह उसके िलए जो कारण ह5, उ�ह; लेखबH करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 करके, इन िनयम� के �कसी उपबंध को �कसी वग7 या �वग7 के {ि�य� क' बाबत, आदशे �ारा िशिथल कर सकेगी । 6666....    .ाविृC.ाविृC.ाविृC.ाविृC....————इन िनयम� क' कोई बात, ऐसे आर!ण, आयु-सीमा म; छूट और अ�य @रयायत� पर �भाव नहZ डालेगी, िजनका के�nीय सरकार �ारा इस संबंध म; समय-समय पर जारी �कए गए आदशे� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जनजाितय�, अ�य िपछड़े वगY, भूतपूव7 सैिनक� और अ�य िवशेष �वग7 के {ि�य� के िलए उपबंध करना अपेि!त ह ै। अअअअनसुचूीनसुचूीनसुचूीनसुचूी    पद का नाम  पद� क' सं&या  वग2करण  वेतन मै@ABस म; �तर  चयन पद या अचयन पद  सीधी भत2 �कए जाने वाले {ि�य� के िलए आयु सीमा (1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  �शासिनक अिधकारी 297* (2018) *(काय7 भार के अनुसार प@रवत7न �कया जा सकता  ह ै।) 
सामा�य के�nीय सेवा, समूह ‘ख’, राजपि$त अनुसिचवीय वेतन मै@ABस म; �तर – 7 (44900 P.- 142400) चयन लागू नहZ होता 

 सीधी भत2 �कए जाने वाले {ि�य� के िलए अपेि!त शैि!क और अ�य अह7ताएं सीधी भत2 �कए जाने वाले {ि�य� के िलए िविहत आयु तथा शै!िणक अह7ताएं �ोXत {ि�य� क' दशा म; लागू ह�गी या नहZ प@रवी!ा क' अविध य�द कोई है। भत2 का पHितः भत2 सीधी होगी या �ोXित �ारा या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा तथा िविभX पHितय� �ारा भरी जाने वाली @रि�य� क' �ितशतता  (7)  (8)  (9)  (10)  लागू नहZ होता लागू नहZ होता  लागू नहZ होता  (i) 75 �ितशत पदोXित �ारा िजसके न हो सकने पर �ितिनयुि� �ारा । (ii) 25 �ितशत सीिमत िवभागीय �ितयोगी परी!ा के आधार पर �ोXित �ारा ।   
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  पदोXित या �ितिनयुि� या आमलेन �ारा भत2 क' दशा वह jेिणयां िजनसे �ोXित या �ितिनयुि� या आमेलन �कया जाएगा  य�द कोई िवभागीय �ोXित सिमित ह ैतो उसक' संरचना ह ै प@रि�थितयां िजनम; भत2 करने के िलए संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 �कया जाएगा  (11)  (12)  (13)  �ो3ितः�ो3ितः�ो3ितः�ो3ितः    (i) 75% �ोXित �ारा िजसने वेतन मै@ABस म; �तर-6 (P. 35400-112400) म; vयेV �शासिनक सहायक म; िनयिमत आधार पर पांच वष7 क' सेवा कर चुका  हो ।  (ii) 25% �ोXित �ारा िजसने वेतन मै@ABस म; �तर-6 (P.35400-112400) म; vयेV �शासिनक सहायक और डाटा इ�Aी आपरेटर ‘घ’ के �प म; तीन वष7 क' िनयिमत सेवा कर चुका हो, से सीिमत िवभागीय �ितयोिगता परी!ा (एलडीसीई) �ारा । �िश!ण: पा$ vयेV �शासिनक तथा डाटा एंAी ऑपरेटर ‘घ’ �ारा संबंिधत !े$ म; का[मक �ितभा तथा �बंधन के�n (सीईपीटीएएम) अथवा �कसी मा�यता �ा9 �िश!ण सं�थान से 2 से 4 स9ाह के अिनवाय7 �िश!ण का सफल समापन । �ट�पण 1�ट�पण 1�ट�पण 1�ट�पण 1:::: य�द �कसी वष7 सीिमत िवभागीय �ितयोगी परी!ा (एलडीसीई) �ारा @रि�य� को भरने के िलए पया79 अ�यथ2 उपलTध नहZ होते ह5 तब व@रV �शासिनक सहायक से पदोXित करके कमी पूरी क' जाएगी । �ट�पण�ट�पण�ट�पण�ट�पण    2222:::: जहां ऐसे किनV {ि�य� के संबंध म; िज�ह�ने अपनी अह7क या पा$ता सेवा पूरी कर ली हो, �ोXित के िलए िवचार �कया जा रहा हो, वहां उनसे vयVे {ि�य� के संबंध म; भी िवचार �कया जाएगा पर�तु यह तब जब�क उनके �ारा क' गई ऐसी अह7क या पा$ता सेवा, अपेि!त अह7क या पा$ता सेवा के आधे से अिधक या दो वष7 इनम; से जो भी कम हो, कम न हो और उ�ह�ने अपने ऐसे किनV {ि�य� सिहत, िज�ह�ने ऐसी अह7क या पा$ता सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै अगली उiतर jेणी म; �ोXित के िलए अपनी प@रवी!ा क' अविध सफलतापूव7क पूरी कर ली हो । �ितिनयुि�ः    के�nीय अथवा राvय सरकार अथवा संघ राvय !े$ के अधीन ऐसे अिधकारीः (क)(i) जो मूल काडर या िवभाग म; िनयिमत आधार पर सदशृ पद धारण 

समूह ‘ख’ िवभागीय �ोXित सिमितः 1. महािनदशेक (मानव संसाधन) र!ा अनुसंधान तथा िवकास संगठन                                      -- अ~य! 2. िनदशेक, का[मक िनदशेालय या िनदशेक, मानव संसाधन िवकास िनदशेालय, र!ा अनुसंधान तथा िवकास संगठन                                                  -- सद�य 3. अवर सिचव, (अनुसंधान तथा िवकास), र!ा मं$ालय अथवा सहायक िव�ीय सलाहकार, एक'कृत िव�ीय (अनुसंधान तथा िवकास), र!ा मं$ालय अथवा र!ा अनुसंधान तथा िवकास संगठन स े(डीओपी/डीएचआरडी) उप िनदशेक ।                                           -- सद�य 
संघ लोक सेवा आयोग से परामश7 अिनवाय7 नहZ ह ै। 
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 �कए �ए ह5; या (ii) िज�ह�ने मूल काडर या िवभाग म; और वेतन मै@ABस म; �तर-6 (35400-112400 P.) म; िनयिमत आधार पर िनयुि� के पsात उस jेणी म; पाचं वष7 सेवा क' हो । (ख)  िन3िलिखत शै!िणक अह7ताएं एव ंअनुभव का होनाः- (i) �कसी मा�यता�ा9 िव�िवtालय से िडSी (ii) का[मक �बंधन अथवा �शासन अथवा �थापना म; दो वषY का अनुभव । �ट�पण 1�ट�पण 1�ट�पण 1�ट�पण 1::::  पोषक �वग7 के ऐसे िवभागीय अिधकारी जो �ोXित क' सीधी पंि� म; ह5, �ितिनयुि� पर िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा$ नहZ ह�गे । इसी �कार, �ितिनयु� {ि� �ोXित �ारा िनयुि� के िलए िवचार �कए जाने के पा$ नहZ  ह�गे । �ट�पण 2�ट�पण 2�ट�पण 2�ट�पण 2::::  �ितिनयुि� क' अविध िजसके अंतग7त के�nीय सरकार के उसी या �कसी अ�य संगठन या िवभाग म; इस िनयुि� स ेठीक पहले धा@रत �कसी अ�य संवग7 बा� पद पर �ितिनयुि� क' अविध ह,ै साधारणतया तीन वष7 से अिधक नहZ होगी। (i) नोट  3  नोट  3  नोट  3  नोट  3  :::: �ितिनयुि� �ारा िनयुि� के िलए अिधकतम आय ुसीमा आवेदन �ा9 करने क' अंितम तारीख को 56 वष7 से अिधक नहZ होगी । [सं. डीएचआरडी/16342/आरआरएस/�शासिनक संवग7/सी/पी/02/1941/डी(आर एवं डी)/18] हषा7 रानी, अवर सिचव 
 

 

(DEPARTMENT OF DEFENCE RESEARCH AND DEVELOPMENT) 

New Delhi, the 30th November, 2018    

 S.R.O. 129.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Ministry of Defence, Defence Research and Development Organisation, Administrative Group ‘A’ and 

‘B’  posts  Recruitment Rules, 2012, in so far as they relate to the post of Administrative Officer, except as respects things 

done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules to regulate the post of 

Administrative Officer, namely:- 

1. Short title and commencement.—(1) These  rules  may  be  called  the  Ministry of  Defence,  Defence  

Research  and Development   Organisation,   Administrative Officer (Group ’B’ Posts) Recruitment Rules, 2018. 

      (2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification, level in pay matrix or pay scale.—The number of the said  posts, its 

classification and level in the pay matrix  or pay scale attached thereto shall be specified in columns (2) to (4) of the 

Schedule annexed to these rules.  
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3. Method of recruitment, age-limit, qualifications etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule.  

4. Disqualifications.—No person,-  

(a) Who, has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person,   

 shall be eligible for appointment  to the said post: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.— Whether the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes, the Ex-servicemen and other special 

categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in pay matrix 

or pay scale  

 

Whether selection 

post or non-

selection post 

Age-limit for  

direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Administrative 

Officer 

297* (2018) 

  *(Subject to 

variation 

dependent on 

workload). 

General Central 

Service, Group ‘B’, 

Gazetted, 

Ministerial. 

Level-7  in the pay 

matrix  

 (Rs.44900-

142400) 

  

Selection Not applicable 

 

Educational and other 

qualification required for 

direct recruits 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct recruits 

will apply in the case of 

promotees 

Period of probation, 

if any. 

Method of recruitment, whether by 

direct recruitment or by promotion 

or by deputation/absorption and 

percentage of the posts to be filled 

by various method.  

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable. Not applicable. (i) 75 per cent by promotion failing 

which by deputation.  

(ii)    25 per cent by promotion on 

the basis   of Limited Departmental 

Competitive Examination. 

 

 

In case of recruitment by promotion or 

deputation or absorption, grade from 

which promotion or deputation or 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion 

Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in which Union Public 

Service Commission is to be consulted 

in making recruitment. 

(11) (12) (13) 

Promotion:  

(i)  75 per cent by promotion from 

Senior Administrative Assistant in 

Level-6   in the pay matrix (Rs.35400-

112400) with five years regular 

service in the grade rendered after 

appointment thereto on regular basis. 

(ii)   25 percent by promotion on the 

basis of Limited Departmental 

Competitive Examination(LDCE) 

from Senior Administrative Assistant  

and  Data  Entry Operator ‘D’ in 

Level–6   in the pay matrix (Rs.35400-

Group ‘B’  Departmental Promotion 

Committee:   

1. Director General (HR) Defence 

Research and Development 

Organisation                    —Chairman 

2. Director, Directorate  of Personnel 

or Director, Directorate of Human 

Resources Development, Defence 

Research and Development 

Organisation                      —Member 

3. Under Secretary,             (Research 

and Development), Ministry of 

Defence or Assistant 

 Consultation with Union Public 

Service Commission not necessary.   
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112400) with three years regular 

service in the grade.  

Training : Successful completion of 2 

to 4 weeks mandatory training by 

eligible   Senior Administrative 

Assistant and Data Entry Operator ‘D’ 

in the relevant area from Centre for 

Personnel Talent and Management 

(CEPTAM) or any other recognised 

training institutes. 

Note 1 : In case sufficient numbers of 

candidates are not available in a year 

to fill vacancies through Limited 

Departmental Competitive 

Examination (LDCE) the deficiency 

shall be made up by promotion from 

Senior Administrative Assistant. 

Note 2: Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being considered 

for promotion, their seniors would  

also  be  considered provided they are 

not short of the requisite qualifying or 

eligibility  service by more than half of 

such qualifying  or eligibility service 

or two years, whichever is less, and 

have successfully completed their 

probation period for promotion to the 

next higher grade alongwith their 

juniors who have already completed 

such qualifying or eligibility  service. 

Deputation:   

     Officers under the Central or State 

Government or Union territory: 

(a) (i) holding analogous posts on 

regular basis in the parent cadre or 

 Department; or 

  (ii)  with five years service in the 

grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis in posts in 

Level-6 in the pay matrix  

 (Rs.35400-12400) or in the  parent 

cadre or  department;  

           and 

(b) possessing  following educational 

qualifications and experience:- 

(i)  a degree  from  a recognised 

University; 

(ii)  two    year experience  in  

        Personal Management or  

Administration or Establishment. 

Note 1: The Departmental Officers in 

the feeder category who are in the 

direct line of promotion shall not be 

eligible for consideration for 

appointment on deputation.  Similarly, 

deputationists shall not be eligible for 

consideration for appointment by 

promotion. 

Note 2: Period of deputation including 

period of deputation in another ex-

FinancialAdvisor, Integrated 

Finance(Research and Development), 

Ministry of Defence or Deputy 

Director of (DOP/DHRD) from 

Defence Research and Development 

Orgnisation.                       —Member 
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cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some 

other organisation or department of the 

Central Government shall ordinarily 

not to exceed three years.   

Note 3 : The maximum age-limit for 

appointment by deputation shall  be 

not exceeding fifty six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

 

 

 [No.DHRD/16342/RRs/Admin Cadre/C/P/02/1941/D(R&D)/18] 

HARSHA RANI, Under Secy. 
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