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Hkkx II—[k.M 4 

PART II—Section 4 

j{kk ea=kky; }kjk tkjh fd, x, lkafof/d fu;e vkSj vkns'k   
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 

  र�ा मं�ालयर�ा मं�ालयर�ा मं�ालयर�ा मं�ालय    (र�ा उ� पा(र�ा उ� पा(र�ा उ� पा(र�ा उ� पादन िवभागदन िवभागदन िवभागदन िवभाग) ) ) )     नई �द�ली, 26 फरवरी, 2019  का.िन.आका.िन.आका.िन.आका.िन.आ. 33334444.—रा�पित, संिवधान के अनु�छेद 309 के परंतुक �ारा �द� शि�य� का �योग करते �ए, आयुध िनमा णी बोड  मु$यालय आशुिलिपक भत& िनयम, 2005 को, जहा ंतक उनका संबंध मु$य िनजी सिचव के पद से ह,ै उन बात� के िसवाय अिध)ा*त करते �ए, िज*ह- ऐसे अिध)मण से पहले �कया ह ैया करने से लोप �कया गया ह,ै आयुध उप0कर िनमा णी समूह मु$यालय, कानपुर आम ड यान मु$यालय, आवडी और आयुध िनमा णी बोड , नई �द�ली काया लय, नई �द�ली सिहत आयुध िनमा णी महािनदशेालय/ आयुध िनमा णी बोड  मु$यालय म- मु$य िनजी सिचव के पद� पर भत& क2 प3ित का िविनयमन करने के िलए िन4िलिखत िनयम बनाते ह6: अथा त्   :- 1. संि��संि��संि��संि��    नामनामनामनाम    औरऔरऔरऔर    
ारंभ
ारंभ
ारंभ
ारंभ.—(1) इन िनयम� का संि:; नाम, आयुध िनमा णी बोड  मु$यालय, आशुिलिपक कैडर, मु$य िनजी सिचव समूह 'क' पद भत& िनयम, 2019 ह ै।  (2) ये राजप< म- उनके �काशन क2 तारीख को �वृ� ह�गे । 2. पदपदपदपद    सं�यासं�यासं�यासं�या, , , , वग�करणवग�करणवग�करणवग�करण    औरऔरऔरऔर    वेतनवेतनवेतनवेतन    मै���समै���समै���समै���स    म�म�म�म�    �तर�तर�तर�तर.—उ� पद� क2 सं$या, उनका वग&करण और वेतन मै@ABस म- उनका 0तर या वेतनमान वे ह�गे जो इन िनयम� से उपाब3 अनुसूची के 0तंभ (2) से (4) म- िविनCद D ह6 । 3. भत�भत�भत�भत�    क�क�क�क�    प�ितप�ितप�ितप�ित, , , , आयुआयुआयुआयु    सीमासीमासीमासीमा    औरऔरऔरऔर    अह!अह!अह!अह!ताएंताएंताएंताएं    आ#दआ#दआ#दआ#द.—उ� पद पर भत& क2 प3ित, आयु-सीमा, अह ताएं और उससे संबंिधत अ*य बात- वे ह�गी जो उ� अनुसूची के 0तंभ (5) से (13) म- िविनCद D ह6 । 
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 4. िनरह!तािनरह!तािनरह!तािनरह!ता....— वह  Eि�- (क) िजसने ऐसे Eि� से िजसका पित या िजसक2 पFी जीिवत ह,ै िववाह �कया ह,ै या िववाह क2 संिवदा क2 ह;ै या (ख) िजसने, अपने पित या अपनी पFी के जीिवत रहते �ए �कसी Eि� से िववाह �कया ह,ै या िववाह क2 संिवदा क2 ह,ै उ� पद पर िनयुि� का पा< नहG होगा : परंतु य�द क- Hीय सरकार का यह समाधान हो जाता ह ै�क ऐसा िववाह उस Eि� और िववाह के अ*य प:कार को लागू 0वीय िविध के अधीन अनुIेय ह ैऔर ऐसा करने के िलए अ*य आधार ह ैतो वह �कसी Eि� को इस िनयम के �वत न से छूट द ेसकेगी । 5. िशिथलिशिथलिशिथलिशिथल    करनेकरनेकरनेकरने    क�क�क�क�    शि'शि'शि'शि'.—जहा ंक- Hीय सरकार क2 यह राय ह ै�क ऐसा करना आवJयक या समीचीन ह ै, वहां वह उसके िलए जो कारण ह6, उ*ह- लेखब3 करके, तथा संघसंघसंघसंघ    लोकलोकलोकलोक    सेवासेवासेवासेवा    आयोगआयोगआयोगआयोग    सेसेसेसे    परामश!परामश!परामश!परामश!    करकेकरकेकरकेकरके, इन िनयम� के �कसी उपबंध को �कसी वग  या �वग  के Eि�य� क2 बाबत, आदेश �ारा िशिथल कर सकेगी। 
6. (ावृित(ावृित(ावृित(ावृित.—इन िनयम� क2 कोई बात, ऐसे आर:ण, आयु-सीमा म- छूट और अ*य @रयायत� पर �भाव नहG डालेगी, िजनका क-Hीय सरकार �ारा इस संबंध म- समय-समय पर जारी �कए गए आदेश� के अनुसार अनुसूिचत जाितय�, अनुसूिचत जनजाितय�, अ*य िपछड़े वगK भूतपूव  सैिनक� और अ*य िवशेष �वग  के Eि�य� के िलए उपबंध करना अपेि:त ह ै। अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची पद का नाम पद� क2 सं$या वग&करण वेतन मै@ABस म- 0तर चयन पद ह ैया अचयन पद सीधे भत& �कए जाने वाले Eि�य� के िलए आयु-सीमा सीधे भत& �कए जाने वाले Eि�य� के िलए अपेि:त शैि:क और अ*य अह ताएं  (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) मु$य िनजी सिचव 07* (2018)  *काय भार के आधार पर प@रवत न �कया जा सकता ह।ै 

साधारण क- Hीय सेवा समूह 'क' राजपि<त, सिचवीय वेतन मै@ABस (67700-208700 M.) म- 0तर-11 
चयन पद लागू नहG होता लागू नहG होता 

 सीधे भत& �कए जाने वाले Eि�य� के िलए िविहत आयु और शैि:क अह ताएं �ोNत Eि�य� क2 दशा म- लागू ह�गी या नहG  प@रवी:ा क2 अविध, य�द कोई हो  भत& क2 प3ितः भत& सीधे होगी या �ोNित �ारा या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा तथा िविभN प3ितय� �ारा भरी जाने वाली @रि�य� क2 �ितशतता  (8) (9) (10) लागू नहG होता  दो वष  �ोNित �ारा 
 �ोNित या �ितिनयुि� या आमेलन �ारा भत& क2 दशा म- वे Qेिणयां िजनसे �ोNित या �ितिनयुि� या आमेलन �कया जाएगा (11) 
ो+ितः
ो+ितः
ो+ितः
ो+ितः    वेतन मै@ABस (44900-142400 M.) म- 0तर-7 म- के ऐसे िनजी सिचव, िज*ह�ने उस Rेड म- िनयुि� के पSात 7 वष  क2 िनयिमत सेवा क2 हो । �ट.पणः�ट.पणः�ट.पणः�ट.पणः    जहा ंऐसे किनT Eि�य� के संबंध म-, िज*ह�ने अपनी अह क या पा<ता सेवा पूरा कर ली ह,ै �ोNित के िलए िवचार �कया जा रहा हो, वहां उनसे UयेT Eि�य� के संबंध म- भी िवचार �कया जाएगा परंतु यह तब जब�क उसके �ारा क2 गई ऐसी अह क या पा<ता सेवा, अपेि:त  अह क या पा<ता सेवा के आधे से अिधक से या दो वष  से, इनम- से जो भी कम हो, कम न हो और उ*ह�ने अपने ऐसे किनT Eि�य� सिहत िज*ह�ने ऐसी अह क या पा<ता सेवा पहले ही पूरी करली ह,ै अगली उWतर Qेणी म- �ोNित के िलए अपनी प@रवी:ा क2 अविध सफलता पूव क पूरी करली हो । 
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 िवभागीय सिमित ह,ै तो उसक2 संरचना  भत& करन ेम- �कन प@रि0थितय� म- संघ लोक सेवा आयोग से परामश  �कया जाएगा  (12) (13) समूहसमूहसमूहसमूह    ''''कककक' ' ' ' िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय////
ो+ित
ो+ित
ो+ित
ो+ित    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((
ो
ो
ो
ो+ित+ित+ित+ित    केकेकेके    संबंधसंबंधसंबंधसंबंध    म�म�म�म�    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए) ) ) ) िजसम�िजसम�िजसम�िजसम�    िन0िलिखतिन0िलिखतिन0िलिखतिन0िलिखत    ह2गेह2गेह2गेह2गे----    (1) अXय: या सद0य संघ लोक सेवा आयोग - अX य: (2) संयु� सिचव या उप सिचव या िनदेशक, र:ा मं<ालय - सद0 य  (3) सद0य या अपर महािनदशेक आयुध िनमा णी बोड  - सद0 य  समूहसमूहसमूहसमूह    ''''कककक' ' ' ' िवभागीयिवभागीयिवभागीयिवभागीय    पुि5पुि5पुि5पुि5    सिमितसिमितसिमितसिमित    ((((पुि5पुि5पुि5पुि5    केकेकेके    संबंधसंबंधसंबंधसंबंध    म�म�म�म�    िवचारिवचारिवचारिवचार    करनेकरनेकरनेकरने    केकेकेके    िलएिलएिलएिलए) ) ) ) िजसम�िजसम�िजसम�िजसम�    िन0िलिखतिन0िलिखतिन0िलिखतिन0िलिखत    ह2गेह2गेह2गेह2गे::::----    1. सद0य, आयुध िनमा णी बोड  - अXय: 2. उप महािनदेशक  -सद0य 3. िनदेशक, आयुध िनमा णी बोड  - सद0य 

संघ लोक सेवा आयोग से परामश  करना आवJयक ह ै। 

[फा. सं. 10(2)/2016-डी(0था./राजप<)] िब0वाजीत सरकार,  अवर सिचव 
 

MINISTRY OF DEFENCE 

(Department of Defence Production) 

New Delhi, the 26th February, 2019 

 S.R.O. 34.—In exercise of powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Ordnance Factory Board  Headquarters Stenographer’s Recruitment Rules, 2005, in so far as they 

relate to the post of  Principal Private Secretary, except as respects things done or omitted to be done before such 

supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Principal 

Private Secretary in the Director General Ordnance Factories/Ordnance Factory Board Headquarters including Ordnance 

Equipment Factories Group Headquarters, Kanpur, Armoured Vehicles Headquarters, Avadi and Ordnance Factory 

Board,  New Delhi Office, New Delhi, namely :-  

 

1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Ordnance Factory Board  Headquarters 

Stenographers’ Cadre, Principal Private Secretary Group ‘ A’ Post Recruitment Rules, 2019. 

 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

 

2. Number of posts, classification, level in pay matrix or pay scale.– The number of the said post, its 

classification and the level in the pay matrix or pay scale attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the 

said Schedule. 

 

3. Method of recruitment, age-limit, qualification, etc.– The method of recruitment, age-limit, qualification  and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule.     

 

4. Disqualifications.—No person,— 

  

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post:   

        

Provided that the Central Government may, if satisfied that the marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 

from the operation of these rules. 
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5. Power to relax.–Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission, relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

 

6. Saving.– Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concession required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes, Ex-Servicemen, and other special 

categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

 

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification 

(1) (2) (3) 

Principal Private Secretary  07 (2019) 
   *Subject to variation  depended 
on workload 

General Central Service, Ministerial, 
Gazetted, Group ‘A’ 

 

Level in pay matrix or pay scale Whether selection post or non-selection post 

(4) (5) 

Level 11in the pay matrix (Rs. 67700-208700) 

 

                     Selection post 

 

Age limit for direct recruits Educational and other 
qualifications required for 
direct recruits  

Whether age and educa-tional 
qualifications prescribed for direct 
recruitment will apply in the case 

of promotees 

(6) (7) (8) 

Not applicable Not applicable Not applicable 

 

   

Period of probation,  

if any 

 

Method of recruitment whether by direct recruitment or by 

promotion or by deputation/absorption and percentage of the 
posts to be filled by various methods  

(9) (10) 

Two years by promotion 

 

In case of recruitment by  

Promotion or deputation/ absorption, grades 

from which promotion or deputation/ 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee 

exists, what is its composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

PROMOTION : 

Private Secretary in the level – 7  in the pay 

matrix (Rs. 44900-142400/-) with seven 

years regular service after appointment 

there to in the grade.  

 

Note. Where juniors have completed their 

qualifying or eligibility service are being 

Group ‘A’ Departmental Promotion 

Committee (for considering  Promotion) 

consisting of  :- 

 

1. Chairman or Member,  

  Union Public Service Commission  

                                           -  Chairman;                

Consultation with Union 

Public Service 

Commission necessary.  
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considered for promotion, their seniors 

would also be considered provided they are 

not short of the requisite qualifying or 

eligibility service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or two 

years, whichever is less and have 

successfully completed their probation 

period for promotion to the next higher 

grade along with their juniors who already 

completed such qualifying or eligibility 

service. 

 

 

2. Joint Secretary or Deputy Secretary or     

Director, Ministry of Defence  

                                              -  Member;                             

3. Member or Additional Director General, 

Ordnance Factory Board  

                                              – Member. 

 

Group ‘A’ Departmental Confirmation 

Committee (for considering 

Confirmation) consisting of  :- 

 

1. Member, Ordnance Factory Board  

                                           - Chairman ;  

2. Deputy Director General Ordnance 

Factory Board                     – Member; 

3. Director Ordnance Factory Board  

                                              – Member. 

[F. No. 10(2)/2016-D(Estt/Gaz)] 

BISWAJIT SARKAR, Under  Secy.  
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