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II— — (i) 

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character) issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 

 

गृह मतं्रालय 

(न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदशेालय)  

नइ ददल्ली, 6 जनिरी, 2020 

 सा.का.जन. 07.— राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करि ेहुए, और 

पुजलस ऄनुसंधान एिं जिकास ब्यूरो (कें द्रीय  न्याय-िैधक जिज्ञान प्रयोगशाला िगग 1 और िगग 2 के पद) भिी जनयम 1974 को, 

जहॉं िक ईनका संबंध ज्येष्ठ िैज्ञाजनक सहायक के पद से ह,ै ईन बािों के जसिाय ऄजधक्ांि करि ेहुए जजन्हें ऐसे ऄजधक्मण से 

पहल ेदकया गया ह ैया करन ेका लोप दकया गया ह,ै गृह मंत्रालय, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदेशालय और आनकी दरूस्ट्थ 

आकाआयों में ज्येष्ठ िैज्ञाजनक सहायक के पदों पर भिी की पद्धजि का जिजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं, 

ऄथागि:- 

सी.जी.-डी.एल.-सा.-31012020-215839
CG-DL-W-31012020-215839
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1. संजिप्त नाम और प्रारंभ.— 

(1)  आन जनयमों का संजिप्त नाम गहृ मंत्रालय, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदेशालय ज्येष्ठ िैज्ञाजनक सहायक, 

समूह ‘ख’ ऄराजपजत्रि पद भिी जनयम, 2020 ह ै। 

    (2)  ये राजपत्र में आनके प्रकाशन की िारीख से प्रिृि होगें । 

2.  पद की सखं्या, िगीकरण, ििेन मटै्ररक्स में स्ट्िर .— पदों की संख्या, ईनका िगीकरण, िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर िे होंग े

जो आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनसुूची में स्ट्िम्भ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट ह ै। 

3. भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं अदद .— ईि पदों की भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं और ईनस े

संबंजधि ऄन्य बािें िे होंगी जो ईि ऄनूसुची के स्ट्िंभ (5) से (13) िक में जिजनर्ददष्ट हैं । 

4. जनरहगिा .— िह व्यजि - 

(क) जजसने ऐसे व्यजि से जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि ह,ै जििाह दकया ह,ै या जििाह की संजिदा की ह;ै या  

(ख) जजसने ऄपन ेपजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि होिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की ह,ै 

ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा । 

परन्ि ुयदद केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए दक ऐसा जििाह ऐसे व्यजि और जििाह के ऄन्य पिकार को लाग ू

स्ट्िीय जिजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करन े के जलए ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आन जनयमों के 

प्रििगन में छूट दे सकेगी । 

5. जशजथल करन ेकी शजि .— जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो दक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन है, िहां िह, 

ईसके जलए जो कारण ह,ै ईन्हें लेखबद्ध करके, िथा संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करके, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को 

दकसी िगग या प्रिगग के व्यजियों की बाबि, अदेश द्वारा जशजथल कर सकेगी । 

6. व्यािजृि.—आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिणों, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालगेी, 

जजनका केन्द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए, अदेशों के ऄनुसार ऄनुसूजचि जाजियों, ऄनुसूजचि 

जनजाजियों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि हैI 

ऄनसुचूी 

पद का 

नाम 

पदों की संख्या िगीकरण िेिन मैट्ररक्स में 

स्ट्िर 

चयन या 

ऄचयन पद 

सीधे भिी दकए जाने िाले व्यजियों के 

जलए अयु-सीमा  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

ज्येष्ठ 

िैज्ञाजनक 

सहायक 

38 (2020)* 

*कायगभार के अधार 

पर पट्ररििगन दकया जा 

सकिा है । 

ट्रटप्पणी: प्रािेजपकी-5; 

जीि जिज्ञान-10; 

रसायन जिज्ञान-4; 

जिस्ट्फोटक-5; न्यूरॉन 

सदक्यण जिश्लेषण-2;  

भौजिकी-7; जिष 

जिज्ञान-5 । 

साधारण कें द्रीय सेिा 

समूह ‘ख’ 

ऄराजपजत्रि, 

ऄननुसजचिीय  

स्ट्िर - 6  

(35400-

112400 रु.) 

चयन पद  30 िषग से ऄनाजधक    

नोट 1: कें द्र सरकार द्वारा जारी जनदशेों 

या अदशेों के ऄनुसार सरकारी  

कमगचारी के जलए 5 िषग की छूट दी जा 

सकिी ह।ै  

नोट 2: (अय-ुसीमा का जनधागरण करने 

की जनणागयक जिजथ कें द्रीय चयन अयोग 

द्वारा जिज्ञाजपि की जाएगी) ।  
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सीधे भिी दकए जाने िाले व्यजियों के जलए ऄपेजिि 

शैजिक और ऄन्य ऄहगिाएं  

सीधे भिी दकए जाने 

िाले व्यजियों के जलए 

जिजहि अयु और शैजिक 

ऄहगिाएं प्रोन्नि व्यजियों 

की दशा में लाग ू होंगी 

या नहीं  

पट्ररिीिा की ऄिजध, 

यदद कोइ हो  

भिी की पद्धजि: भिी सीधे 

होगी या प्रोन्नजि द्वारा या 

प्रजिजनयुजि या अमेलन द्वारा 

िथा जिजभन्न पद्धजियों द्वारा 

भरी जाने िाली ट्ररजियों की 

प्रजिशििा  

(7) (8) (9) (10) 

अिश्यक: शैजिक ऄहगिा:-  

(i) ज्येष्ठ िैज्ञाजनक सहायक (प्रािजेपकी): दकसी मान्यिा 

प्राप्त जिश्वजिद्यालय से भौजिकी या गजणि या 

व्यािहाट्ररक (एप्लाआड) गजणि या न्यायालजयक 

(फॉरेंजसक) जिज्ञान में मास्ट्टर जडग्री जजसमें बीएससी 

स्ट्िर पर िीनो िषों में भौजिकी या गजणि एक जिषय 

या पत्र के रूप में रहा हो I  

(ii) ज्यषे्ठ िैज्ञाजनक सहायक (जीि जिज्ञान): दकसी 

मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय से िनस्ट्पजि जिज्ञान या 

जूलॉजी या माआक्ोबायोलॉजी या बायोटेक्नोलॉजी या 

बायोकेजमस्ट्री या दफजजकल एंथ्रोपोलॉजी या जेनेट्रटक्स 

या फोरेंजसक साआंस में मास्ट्टर जडग्री जजसमें बीएससी 

स्ट्िर पर िीनो िषों में बॉटनी या जूलॉजी एक जिषय 

या पत्र के रूप में रहा हो I  

या मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय से जैि प्रौद्योजगकी में 

बी.इ ( B.E) या बी टैक (B.Tech) की हो ।  

(iii)ज्यषे्ठ िैज्ञाजनक सहायक (रसायन जिज्ञान):- दकसी 

मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय से रसायन जिज्ञान या जैि 

रसायन जिज्ञान या फोरेंजसक जिज्ञान में मास्ट्टर जडग्री 

जजसमें बीएससी स्ट्िर पर िीनो िषों में रसायन जिज्ञान 

एक जिषय या पत्र के रूप में रहा हो I  

(iv) ज्येष्ठ िजै्ञाजनक सहायक (जिस्ट्फोटक): दकसी 

मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय से रसायन जिज्ञान या 

फोरेंजसक जिज्ञान में मास्ट्टर जडग्री जजसमें बीएससी स्ट्िर 

पर िीनो िषों में रसायन जिज्ञान एक जिषय या पत्र के 

रूप में रहा हो I  

(v) ज्येष्ठ िैज्ञाजनक सहायक (न्यरूॉन एजक्टिशेन 

एनाजलजसस): दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय से 

रसायन जिज्ञान या भौजिकी या फोरेंजसक जिज्ञान में 

मास्ट्टर जडग्री जजसमें बीएससी स्ट्िर पर िीनो िषों में 

रसायन जिज्ञान या भौजिकी एक जिषय या पत्र के रूप 

में रहा होI  

(vi) ज्यषे्ठ िजै्ञाजनक सहायक (भौजिकी): दकसी मान्यिा 

प्राप्त जिश्वजिद्यालय से भौजिकी या ऄनुप्रयुि जिज्ञान 

या कंप्यूटर जिज्ञान या आलेक्रॉजनक्स या फोरेंजसक 

जिज्ञान में मास्ट्टर जडग्री जजसमें बीएससी स्ट्िर पर िीनों 

िषों में भौजिकी एक जिषय या पत्र के रूप में रहा हो I  

लागू नहीं होिा  दो िषग  

 

 

 

 

90 % सीधी भिी द्वारा और 

10% प्रोन्नजि द्वारा  जजसके न 

हो सकने  पर ऄल्पकाजलक 

संजिदा सजहि प्रजिजनयजुि ।    
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 या बैचलर ऑफ आंजीजनयररग या बी.टेक (जसजिल या 

आलेजक्रकल या मैकेजनकल या आलेक्रॉजनक्स या 

टेलीकम्यूजनकेशन या कंप्यूटर साआंस या आंस्ट्ूमेंटेशन) या 

कंप्यूटर साआंस एंड आंजीजनयररग (CSE) या 

आलेक्रॉजनक्स एंड कम्युजनकेशन आंजीजनयररग (ECE) 

या सूचना प्रौद्योजगकी या आलेक्रॉजनक्स या आलेजक्रकल 

और आलेक्रॉजनक्स आंजीजनयररग (EEE) दकसी मान्यिा 

प्राप्त जिश्वजिद्यालय से की हो। 

(vii) ज्यषे्ठ िैज्ञाजनक सहायक (जिष जिज्ञान): दकसी 

मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय से रसायन जिज्ञान या 

बायोकेजमसर्ी या फामागकोलॉजी या फोरेंजसक जिज्ञान 

में मास्ट्टर जडग्री जजसमें बीएससी स्ट्िर पर िीनो िषों में 

रसायन जिज्ञान एक जिषय या पत्र के रूप में रहा हो I  

नोट: - शैजिक ऄहगिाएं में प्रासंजगक जिषय भिी के 

समय अिश्यकिा के ऄनुसार जिजनर्ददष्ट दकया जाएगा। 

 

प्रोन्नजि या प्रजिजनयजुि या 

अमेलन द्वारा भिी की दशा में िे 

श्रेजणया ं जजनस े प्रोन्नजि या 

प्रजिजनयुजि या अमेलन दकया 

जाएगा  

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि है, िो ईसकी संरचना  भिी करने में दकन 

पट्ररजस्ट्थजियों में संघ लोक 

सेिा अयोग स े परामशग 

दकया जाना है 

(11) (12) (13) 

प्रोन्नजि : न्यायालजयक जिज्ञान 

सेिा जनदशेालय के ऄधीन कें द्रीय 

न्यायालजयक जिज्ञान प्रयोगशाला 

में िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर - 5 

(29200-92300 रु) में कायगरि 

ऐसे प्रयोगशाला सहायक जजन्होंने 

ईस श्रेणी में 6 िषग की जनयजमि 

सेिा की ह ै और दकसी मान्यिा 

प्राप्त न्याय संबंधी संस्ट्थान या 

संगठन में 2 हफ्िे का परीिण 

सफलिा पूिगक पूरा दकया ह ैI 

ट्रटप्पण : जहां ऐसे  कजनष्ठ 

व्यजियों के संबंध में, जजन्होंने 

ऄपनी ऄहगक या पात्रिा सेिा पूरी 

कर ली ह,ै प्रोन्नजि के जलए जिचार 

दकया  जा रहा हो िहां ईनके 

ज्येष्ठ व्यजियों के संबंध में भी 

जिचार दकया जाएगा परंिु यह 

िब जब दक ईसके द्वारा की गइ 

ऐसी ऄहगक या पात्रिा सेिा, 

ऄपेजिि ऄहगक या पात्रिा सेिा के 

अध ेसे ऄजधक से या दो िषग से, 

आनमें से जो भी कम हो, कम न हो 

समहू ‘ख’ जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि (प्रोन्नजि के सबंंध में जिचार करन ेके 

जलए) जजसम ेजनम्नजलजखि होंग:े- 

(1) जनदशेक, कें द्रीय न्यायालजयक जिज्ञान प्रयोगशाला, न्यायालजयक 

जिज्ञान सेिा जनदशेालय                                             -ऄध्यि 

(2) ईप जनदशेक, कें द्रीय न्यायालजयक जिज्ञान प्रयोगशाला, 

न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदशेालय                            - सदस्ट्य 

(3) ऄिर सजचि- गृह मंत्रालय                                          - सदस्ट्य 

समहू ‘ख’ जिभागीय पजुष्ट सजमजि (सीधी भिी के पजुष्ट के सबंंध में जिचार 

करन ेके जलए) जजसमें जनम्नजलजखि होंग:े- 

(1) जनदशेक, कें द्रीय न्यायालजयक जिज्ञान प्रयोगशाला, न्यायालजयक 

जिज्ञान सेिा जनदशेालय                                             -ऄध्यि 

(2) ईप जनदशेक, कें द्रीय न्यायालजयक जिज्ञान प्रयोगशाला, 

न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदशेालय                            - सदस्ट्य 

(3) ऄिर सजचि- गृह मंत्रालय                                          - सदस्ट्य 

अयोग से परामशग 

अिश्यक नहीं ह ै। 
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और ईन्होंने ऄपन े ऐसे कजनष्ठ 

व्यजियों सजहि, जजन्होंन े ऐसी 

ऄहगक या पात्रिा सेिा पहले ही 

पूरी कर ली है, ऄगली ईच्चिर 

श्रेणी में प्रोन्नजि के जलए ऄपनी 

पट्ररिीिा की ऄिजध 

सफलिापूिगक पूरी कर ली हो । 

प्रजिजनयजुि (ऄल्पकाजलक सजंिदा 

सजहि): कें द्रीय सरकार या संध 

राज्य िेत्रों या स्ट्िायत्त या कानूनी 

संगठन या पजब्लक सेक्टर ईपक्म 

या जिश्वजिद्यालय या मान्यिा 

प्राप्त ऄनुसंधान संस्ट्थान के ऐसे 

ऄजधकारी: 

(i) मूल काडर या जिभाग में 

जनयजमि अधार पर ऄनुरूप 

सदगश पद धारण दकए हुए हैं ;     

या 

(ii) िेिन मैट्ररक्स स्ट्िर – 5, 

29200-92300 रु. में छह साल 

की जनयजमि सेिा की हो ;        

और  

स्ट्िंभ 7 के ऄधीन सीधी भिी के 

जलए जिजहि शैिजणक ऄहगिा 

रखिे हो। 

[फा.सं. डीएफएसएस/38(2)/2016]  

        नरेंद्र कुमार, ऄिर सजचि 

 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

(DIRECTORATE OF FORENSIC SCIENCE SERVICES)  

New Delhi, the 6th January, 2020 

 G.S.R. 07.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Bureau of Police Research and Development (Central Forensic Science Laboratories Class I and 

Class II Posts ) Recruitment Rules, 1974  in so far as they relate to the post of Senior Scientific Assistant except as 

respects things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules to 

regulate the method of recruitment to the post of Senior Scientific Assistant, in the Ministry of Home Affairs, 

Directorate of Forensic Science Services and its outlying units, namely:- 

1.  Short title and commencement.—  

(1)  These rules may be called the Ministry of Home Affairs, Directorate of Forensic Science Services, 

Senior Scientific Assistant, Group ‗B‘ Non- Gazetted Post Recruitment Rules, 2020. 

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of posts, classification and level in the pay matrix.— The number of posts, its classification and 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules. 

3.  Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—  The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule.  
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4.  Disqualification.—No person, - 

(a)  who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b)  who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

  shall be eligible for appointment to the said post:  

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing 

exempt any person from the operation of this rule.  

5.  Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order,  for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service 

Commission, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category or persons.  

6.  Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex-servicemen and other special categories of 

persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard.  

SCHEDULE 

Name of 

post 

Number of post Classification Level in pay 

matrix 

Whether selection 

post or non-

selection post 

Age-limit for direct 

recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Senior 

Scientific 

Assistant. 

38 (2020)*. 

* (Subject to 

variation dependent 

on workload). 

Remark: Ballistics-

5; Biology-10; 

Chemistry-4; 

Explosives-5; 

Neutron Activation 

Analysis- 2; Physics-

7; Toxicology-5. 

General Central 

Service Group ‗B‘ 

Non- Gazetted, Non -

Ministerial. 

Level-6 

(Rs. 35400-

112400/-) 

Selection post Not exceeding 30 years.  

(Relaxable for 

Government servants‘ 

upto five years in 

accordance with the 

instructions or orders 

issued by Central 

Government). 

Note: The crucial date for 

determining the age- limit 

shall be as advertised by 

Staff Selection 

Commission. 

 

Educational and other qualifications 

required for direct recruits 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in case 

of promotees 

Period of probation, 

if any 

Method of recruitment, 

whether by direct recruitment 

or by promotion or by 

deputation/absorption and 

percentage of the vacancies to 

be filled by various methods 

(7) (8) (9) (10) 

Essential: 

Educational Qualification:- 

(a) Senior Scientific Assistant 

(Ballistics) :Master degree in Physics 

or Mathematics or  Applied 

Mathematics or Forensic Science with 

Physics or Mathematics as one of the 

subjects or papers during all the three 

years of  Bachelor of Science level 

from a recognised University. 

(b) Senior Scientific Assistant 

(Biology) :Master degree in Botany or  

Zoology or  Microbiology or 

Not Applicable Two years. (i) 90 per cent by direct 

recruitment; and  

(ii) 10 per cent by promotion 

failing which by 

deputation (including 

short-term contract). 
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Biotechnology or Biochemistry or 

Physical Anthropology  or Genetics or  

Forensic Science with Botany or 

Zoology as one of the subjects or 

papers  during all the three years of  

Bachelor of Science level from a 

recognised University; OR B.E. or 

B.Tech in Biotechnology from 

recognised University. 

(c) Senior Scientific Assistant 

(Chemistry): Master degree in 

Chemistry or Biochemistry or Forensic 

Science with Chemistry as one of the 

subjects or papers during all the three 

years of Bachelor of science level from 

a recognised university. 

(d)  Senior Scientific Assistant 

(Explosives) : Master degree in 

Chemistry or Forensic Science with 

Chemistry as one of the subjects or 

papers during all the three years of 

Bachelor of Science level from a 

recognised university. 

(e) Senior Scientific Assistant 

(Neutron Activation Analysis):  

Master degree in Chemistry or Physics 

or Forensic Science with Chemistry or 

Physics as one of the subjects or papers 

during all the three years of Bachelor 

of Science level from a recognised 

university. 

(f) Senior Scientific Assistant 

(Physics): Master degree in Physics or 

Applied Physics or Computer Science 

or electronics or forensic Science with 

Physics as one of the subjects or papers 

during all the three years of Bachelor 

of Science level from a recognised 

university. OR Bachelor of 

Engineering or B. Tech (Civil or 

Electrical or Mechanical or Electronics 

or Telecommunication or Computer 

Science or Instrumentation) or 

Computer Science and Engineering 

(CSE) or Electronics and 

Communication Engineering (ECE) or 

Information Technology or Electronics 

or Electrical and Electronics (EEE) 

from a recognised university.  

(g) Senior Scientific Assistant 

(Toxicology): Master degree in 

Chemistry or Biochemistry or 
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Pharmacology or Pharmacy or Forensic 

Science with Chemistry as one of the 

subjects or papers during all the three 

years of Bachelor of Science Level 

from a recognised university. 

 Note:- The relevant subject(s) in 

educational qualifications shall be 

specified as per the requirement at the 

time of recruitment. 

 

In case of recruitment by 

promotion or deputation /  

absorption grades from which 

promotion or deputation/  

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Promotion : 

Laboratory Assistant working in 

Central Forensic Science 

Laboratory under Directorate of 

Forensic Science Services in level 

-5 of the pay matrix (Rs. 29200-

92300/-) with six year‘s regular 

service in the grade and with 

successful completion of two 

weeks training in any recognized 

forensic institution or organization. 

Note: Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors would also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or 

two years, whichever is less and 

have successfully completed their 

probation period for promotion to 

the next higher grade along with 

their juniors who have already 

completed such qualifying or 

eligibility service. 

Deputation (including short-

term contract): Officers of the 

Central Government or State 

Government or  Union territories 

or autonomous or statutory 

organisation or public sector 

undertakings or University or 

recognised research institution: 

(a) (i) holding analogous posts on 

regular basis in the parent 

cadre or department; 

or 

    (ii) with six years regular service   

      in level -5 in the pay matrix     

    (Rs.29200-92300/-)or equivalent; 

and 

Group ‘B’ Departmental Promotion Committee (for 

considering promotion) consisting of:- 

(1) Director, Central Forensic Science Laboratory, 

Directorate of Forensic Science Services    - Chairman; 

(2) Deputy Director, Central Forensic Science Laboratory, 

Directorate of Forensic Science Services      - Member; 

(3) Under Secretary, Ministry of Home Affairs - Member. 

Group ‘B’ Departmental  Confirmation Committee (for 

Considering Confirmation) consisting of:- 

(1) Director, Central Forensic Science Laboratory, 

Directorate of Forensic Science Services    -Chairman; 

(2) Deputy Director, Central Forensic Science Laboratory, 

Directorate of Forensic Science Services     - Member; 

(3) Under Secretary, Ministry of Home Affairs - Member. 

 

Consultation of the 

commission is not 

necessary. 
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(b) possessing the educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits under column 

(7). 

[F. No. DFSS/38(2)/2016] 

NARENDER KUMAR, Under Secy. 

 

नइ ददल्ली, 17 जनिरी, 2020 

सा.का.जन.08.—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करि े हुए, और 

पुजलस ऄनुसंधान एिं जिकास ब्यूरो, ऄनुसजचिीय (ग्रूप -ख पद) भिी जनयम 1976, जहॉ िक ईनका संबंध श्रेणी I 

अशुजलजपक (ज्येष्ठ िैयजिक सहायक) के पद से ह,ै ईन बािों के जसिाय ऄजधक्ान्ि करि ेहुए, जजन्हें ऐसे ऄजधक्मण से पहल े

दकया गया ह ैया करन ेका लोप दकया गया ह,ै गृह मंत्रालय के ऄधीन, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदेशालय एिं आसकी बाहरी 

आकाआयो में  जनजी सजचि, समूह ख पद पर भिी की पद्धजि का जिजनयमन करन े के जलए जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं, 

ऄथागिः- 

1.  संजिप्त नाम और प्रारंभ .—  

(1)  आन जनयमों का संजिप्त नाम गृह मंत्रालय, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदेशालय, ऄनुसजचिीय (समूह -ख 

पद) भिी जनयम, 2020 ह ै।                                                           

            (2)   ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख से प्रिृि होगें । 

2.   पदों की सखं्या, िगीकरण, ििेन मटै्ररक्स में स्ट्िर.— पदों की संख्या, ईनका िगीकरण, िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर िे होंगे 

जो आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनसुूची में स्ट्िम्भ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट ह ै। 

3.   भिी की पद्धजि, अय ुसीमा, ऄहगिाएं अदद .— ईि पदों की भिी की पद्धजि, अय ुसीमा, ऄहगिाएं और ईनसे   

संबंजधि ऄन्य बािें िे होंगी जो ईि ऄनूसुची के स्ट्िंभ (5) से (13) िक में जिजनर्ददष्ट हैं । 

4.   जनरहगिा .— िह व्यजि , 

(क)     जजसने ऐसे व्यजि से जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि ह,ै जििाह दकया ह,ै या जििाह की संजिदा की  

ह;ै या , 

(ख)  जजसने ऄपन ेपजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि होिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह,ै या जििाह की  

संजिदा की ह ै

       ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा : 

परन्ि ुयदद केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए दक ऐसा जििाह ऐसे व्यजि ओर जििाह के ऄन्य पिकार को लाग ू

स्ट्िीय जिजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करन ेके जलए ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आन जनयम के प्रििगन 

में छूट दे सकेगी । 

5. जशजथल करन ेकी शजि .—जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो दक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहां  िह, 

ईसके जलए जो कारण ह ैईन्हें लेखबद्ध करके और संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करके, आन जनयमों के दकसी 

ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के व्यजियों की बाबि, अदेश द्वारा जशजथल कर सकेगी । 
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6.   व्यािजृि .—आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिणों, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगी, 

जजनका केन्द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय समय पर जारी दकए गए, अदेशों के ऄनसुार ऄनुसूजचि जाजियों, 

ऄनुसूजचि जनजाजियों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि ह ै। 

ऄनसुचूी 

पद का नाम  पद संख्या  िगीकरण  

 

िेिन  मैट्ररक्स में स्ट्िर  चयन या 

ऄचयन पद  

सीधे भिी दकए जाने 

िाले व्यजियों के जलए 

अयु-सीमा  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

जनजी सजचि  

 

01* ( 2020) 

*कायगभार के अधार पर  

पट्ररििगन दकया जा सकिा ह।ै  

साधारण केन्द्रीय सेिा, 

समूह ‘ख’ राजपजत्रि, 

ऄनुसजचिीय  

िेिन  मैट्ररक्स में स्ट्िर.-7 

(44900-142400/- रु) 

चयन  लागू नहीं होिा  

 

सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए ऄपेजिि 

शैजिक और ऄन्य ऄहगिाएं  

सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए जिजहि अयु और 

शैजिक ऄहिागएं प्रोन्नि व्यजियों 

की दशा में लागू होंगी या नहीं 

पट्ररिीिा की 

ऄिजध, यदद कोइ 

हो  

भिी  की पद्धजि : भिी सीधे होगी या प्रोन्नजि 

द्वारा या प्रजिजनयजुि या अमेलन द्वारा िथा 

जिजभन्न पद्धजियों द्वारा भरी जाने िाली ट्ररजियों 

की प्रजिशििा  

(7) (8) (9) (10) 

लागू नहीं होिा  लागू नहीं होिा  लागू नहीं होिा  प्रोन्नजि द्वारा   

 

प्रोन्नजि या प्रजिजनयुजि या अमेलन द्वारा भिी 

की दशा में िे श्रेजणया ं जजनसे प्रोन्नजि या 

प्रजिजनयुजि या अमेलन दकया जाएगा  

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि है, िो ईसकी संरचना भिी करने में दकन 

पट्ररजस्ट्थजियों में संघ लोक 

सेिा अयोग से परामशग 

दकया जाएगा  

(11) (12) (13) 

अशुजलजपक ग्रेड I जजन्हांने िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर 

6 (35400-112400/- रु) में जनयजमि अधार 

पर जनयुजि के पश्चाि्  पााँच िषग की सेिा की है 

। 

ट्रटप्पण : जहां ऐसे  कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में, 

जजन्होंने ऄपनी ऄहगक या पात्रिा सेिा पूरी कर 

ली ह,ै प्रोन्नजि के जलए जिचार दकया  जा रहा 

हों, िहां ईनके ज्येष्ठ व्यजियों के संबंध में भी 

जिचार दकया जाएगा परंिु यह िब जब दक 

ईसके द्वारा की गइ ऐसी ऄहगक या पात्रिा सेिा, 

ऄपेजिि ऄहगक या पात्रिा सेिा के अध े से 

ऄजधक से या दो िषग से, आनमें से जो भी कम हो, 

कम न हो और ईन्होंने ऄपने ऐस े कजनष्ठ 

व्यजियों सजहि, जजन्होने ऐसी ऄहगक या पात्रिा 

सेिा पहले ही पूरी कर ली ह,ै ऄगली ईच्चिर 

श्रेणी में प्रोन्नजि के जलए ऄपनी पट्ररिीिा की 

ऄिजध सफलिापूिगक पूरी कर ली हो I 

समहू ‘ख’ जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि (प्रोन्नजि जिचार 

करन ेके जलए) जनम्नजलजखि  स ेजमल कर बनेगी:- 

1) जनदशेक, कें द्रीय न्यायालजयक जिज्ञान 

प्रयोगशाला, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा 

जनदशेालय                                    - ऄध्यि; 

2) ईप-जनदशेक, कें द्रीय न्यायालजयक जिज्ञान 

प्रयोगशाला, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा 

जनदशेालय                                   - सदस्ट्य ;  

3) गृह मंत्रालय का एक ऄजधकारी जो भारि सरकार 

के ऄिर सजचि की पंजि से कम न हो    - सदस्ट्य  

संघ लोक सेिा अयोग से 

परामशग अिश्यक नहीं ह ैI 

    [फा.सं. डीएफएसएस/38(02)/2013] 

नरेंद्र कुमार, ऄिर सच                                                                                                                                                                                                              
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New Delhi, the 17th  January, 2020 

 G.S.R. 08 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Bureau of Police Research and Development Ministerial (Group B) Posts Recruitment Rules, 1976  

in so far as they relate to the post of Grade I Stenographer (Senior Personal Assistant), except as respects things done or 

omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules to regulate the method of 

recruitment to the post of Private Secretary in the  Directorate of Forensic Science Services under the Ministry of Home 

Affairs, namely:- 

1.  Short title and commencement.-  

(1)  These rules may be called the Ministry of Home Affairs, Directorate of Forensic Science Services, 

Ministerial (Group ‗B‘ post)  Recruitment Rules, 2020. 

  (2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of post, classification and level in the pay matrix.- The number of post, its classification and level 

in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3.  Method of recruitment, age-limit, qualification; etc.-  The method of recruitment, age-limit, qualification 

and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule.  

4.  Disqualification.- No person, - 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

 shall be eligible for appointment to the said post:  

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing 

exempt any person from the operation of this rule.  

5.  Power to relax.- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order,  for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service 

Commission, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category or persons.  

6.  Saving.-  Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex-Servicemen and other special categories of 

persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard.  

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in the pay 

matrix 

Whether 

selection post or 

non-selection 

post 

Age-limit for 

direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 Private 

Secretary 

01* (2020) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ‗B‘ 

Gazetted,    

Ministerial . 

Level 7 in the pay 

matrix  

Rs. 44900-142400/-. 

Selection Not applicable 

 
Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct recruits 

will apply in the case of 

promotees 

Period of 

probation, if any 

Method of recruitment, whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation/ absorption and percentage of 

vacancies to be filled by various methods 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Not applicable By promotion 
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In case of recruitment by 

promotion or deputation/ 

absorption, grades from 

which promotion or 

deputation/ absorption to be 

made 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in 

which Union Public 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Promotion: 

Stenographers Grade I in 

level 6 in the pay matrix Rs. 

35400-112400/- with five 

years regular service in the 

grade.  

Note : Where juniors who 

have completed their 

qualifying or eligibility 

service are being considered 

for promotion, their seniors 

shall also be considered 

provided they are not short of 

the requisite qualifying or 

eligibility service by more 

than half of such qualifying or 

eligibility service or two 

years, whichever is less and 

have successfully completed 

their probation period for 

promotion to the next higher 

grade along with their juniors 

who have already completed 

such qualifying or eligibility 

service.  

Group ‘B’ Departmental Promotion Committee (for 

considering promotion) consisting of :- 

1) Director, Central Forensic Science Laboratories,  Directorate 

of Forensic Science Services                                 – Chairman; 

2) Deputy Director, Central Forensic Science Laboratories, 

Directorate of Forensic Science Services               – Member; 

3) An Officer from Ministry of Home Affairs, not below the rank 

of Under Secretary to the Government of India     – Member.  

Consultation with 

Union Public 

Service Commission 

not necessary. 

 

[F. No. DFSS/38(02)/2013] 

NARENDER KUMAR, Under Secy. 

 

नइ ददल्ली, 20 जनिरी, 2020 

  सा.का.जन.09.—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करि े हुए, और 

पुजलस ऄनुसंधान और जिकास ब्यूरो (िगग 3 पद) भिी जनयम 1975 को, जहॉ िक ईनका संबंध अशुजलजपक ग्रेड.2 के पद से 

ह,ै ईन बािों के जसिाय ऄजधक्ान्ि करि ेहुए, जजन्हें ऐसे ऄजधक्मण से पहले दकया गया ह ैया करन ेका लोप दकया गया ह,ै गहृ 

मंत्रालय, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदेशालय में अशुजलजपक ग्रडे.2 के पदों पर भिी की पद्धजि का जिजनयमन करन ेके जलए 

जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं, ऄथागि:- 

1.  संजिप्त नाम और प्रारंभ.—   

(1)   आन जनयमों का संजिप्त नाम गृह मंत्रालय, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदेशालय (अशुजलजपक ग्रेड-2, िगग 3 

पद) भिी जनयम, 2020 ह ै।                                                           

       (2)   ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृि होगें । 

2.  पदों की सखं्या, िगीकरण, ििेन मैट्ररक्स में स्ट्िर.— पदों की संख्या, ईनका िगीकरण, िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर िे  होंगे  

जो आन जनयमों से ईपबद्ध ऄनूसुची में स्ट्िम्भ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट ह ै। 
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3.  भिी की पद्धजि, अय ु सीमा, ऄहगिाएं अदद.—  ईि पदों की भिी की पद्धजि, अय ु सीमा, ऄहगिाएं और ईनसे 

संबंजधि ऄन्य बािें िे होंगी जो ईि ऄनूसुची के स्ट्िंभ (5) से (13) िक में जिजनर्ददष्ट हैं । 

4.  जनरहगिा .—  िह व्यजि - 

(क)    जजसने ऐसे व्यजि से जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि ह,ै जििाह दकया ह;ै या जििाह की संजिदा की 

ह;ै या ,      

(ख)  जजसने ऄपन ेपजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि होिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह,ै या जििाह की 

संजिदा की ह,ै 

ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा: 

परन्ि ुयदद केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए दक ऐसा जििाह ऐसे व्यजि ओर जििाह के ऄन्य पिकार को लाग ू

स्ट्िीय  जिजध के ऄधीन ऄनुज्ञये ह ैऔर ऐसा करन े के जलए ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आन जनयम के 

प्रििगन में छूट दे सकेगी । 

5.  जशजथल करन ेकी शजि.—जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो दक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहां िह, 

ईसके जलए जो कारण  ह,ै ईन्हें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के व्यजियों या 

पदों की बाबि, अदेश द्वारा जशजथल कर सकेगी । 

6.  व्यािजृि.— आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिणों, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगी, 

जजनका केन्द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय समय पर जारी दकए गए, अदेशों के ऄनसुार ऄनुसूजचि जाजियों, 

ऄनुसूजचि जनजाजियों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि ह ै। 

ऄनसुचूी 

पद  का नाम  पद संख्या  िगीकरण  

 

िेिन  मैट्ररक्स 

में स्ट्िर  

चयन या 

ऄचयन पद  

सीधे भिी दकए जाने िाले व्यजियों के जलए 

ऄपेजिि शैजिक और ऄन्य ऄहगिाएं  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

अशुजलजपक ग्रेड-2 

  

 

 

  

  

20* ( 2020) 

*कायगभार के 

अधार पर  

पट्ररििगन दकया 

जा सकिा ह।ै 

साधारण केन्द्रीय 

सेिा समूह ‘ग’ 

ऄराजपजत्रि, 

ऄनुसजचिीय I 

स्ट्िर.4  

(25500-

81100 रु) 

लागू नहीं 

होिा 

 

 

 

18 और 27 िषग के बीच I 

(कें दद्रय सरकार द्वारा जारी दकए गए 

अदशेो या ऄनुदशेो  के ऄनुसार सरकारी 

सेिको के जलए चालीस िषग की अयु िक 

जशजथल की जा सकिी ह)ै 

ट्रटप्पण:- अयु सीमा ऄिधाट्ररि करने के 

जलए जनणागयक िारीख कमगचारी चयन 

अयोग द्वारा जिज्ञाजपि की जाएगी । 

 

सीधे भिी दकए जाने िाले व्यजियों के 

जलए ऄपेजिि शैजिक और ऄन्य ऄहगिाएं  

सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए जिजहि 

अयु और शैजिक ऄहगिाएं 

प्रोन्नि व्यजियों की दशा में 

लागू होंगी या नहीं 

पट्ररिीिा की 

ऄिजध, यदद 

कोइ हो  

भिी  की पद्धजि : भिी सीधे होगी या 

प्रोन्नजि द्वारा या प्रजिजनयजुि या अमेलन 

द्वारा िथा जिजभन्न पद्धजियों द्वारा भरी 

जाने िाली ट्ररजियों की प्रजिशििा  

(7) (8) (9) (10) 

(i) दकसी मान्यिा प्राप्त बोडग या 

जिश्वजिघालय से 12िीं किा पास या  

लागू नहीं होिा दो िषग सीधी भिी  

ट्रटप्पण:- एक िषग या ईससे ऄजधक की 
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ईसके समिुल्य; 

(ii) कौशल परीिण मानदडं ‘केिल कम्प्यूटर 

पर’: 

श्रिुलखेन :  10 जमनट,  80 शब्द प्रजि 

जमनट की गजि से  । 

जलप्यकंनः   

50 जमनट (ऄंग्रेजी)  

65 जमनट (हहदी) 

ऄिजध के जलए प्रजिस्ट्थापन या लंबी 

बीमारी या ऄध्ययन छुट्टी या ऄन्य 

पट्ररजस्ट्थजियों के िहि होने िाली ट्ररजियों 

को कें द्रीय  सरकार के सदशृ पदों को 

जनयजमि अधार पर धारण कर रहे 

ऄजधकाट्ररयों से प्रजिजनयुजि पर भरे जा 

सकिे हैं, जो स्ट्िम्भ 8 पर जिजहि सीधी 

भिी िाले व्यजियों के जलए जिजहि 

ऄहगिाएं रखिे हो I 

 

[फा.सं. डीएफएसएस/38(10)/2014] 

नरेंद्र कुमार, ऄिर सजचि 

 

 

New Delhi, the 20th January, 2020 

 G.S.R. 09 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Bureau of Police Research and Development (Class III Posts) Recruitment Rules, 1975, in so far as 

they relate to the post of Stenographer Grade III, except as respects things done or omitted to be done before such 

supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the Stenographer 

Grade II post in the Directorate of Forensic Science Services, Ministry of Home Affairs, namely:- 

1.  Short title and commencement.—  

(1)  These rules may be called the Ministry of Home Affairs, Directorate of Forensic Science Services 

(Stenographer Grade II, Group ‗C‘ Post) Recruitment Rules, 2019. 

 (2)    They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of post, classification and level in the pay matrix. .—The number of post, its classification and  

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules. 

3.  Method of recruitment, age-limit, qualification etc.— The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matter relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule.  

4.  Disqualification.— No person, - 

a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person;  

shall be eligible for appointment to the said post:  

प्रोन्नजि या प्रजिजनयुजि या 

अमेलन द्वारा भिी की दशा 

में िे श्रेजणया ं जजनसे प्रोन्नजि 

या प्रजिजनयुजि या अमेलन 

दकया जाएगा  

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि है, िो ईसकी संरचना  भिी करने में दकन 

पट्ररजस्ट्थजियों में संघ लोक 

सेिा अयोग से परामशग 

दकया जाएगा  

(11) (12) (13) 

लागू नहीं होिा  समहू ‘ग’ जिभागीय/पजुष्ट सजमजि (पजुष्टकरण पर जिचार करन े के  जलए) 

जजसमें जनम्नजलजखि होंग े:- 

(1) कायागलया प्रधान,  न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदशेालय      - ऄध्यि ; 

(2) प्रशासजनक ऄजधकारी, न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदशेालय -  सदस्ट्य; 

(3) न्यायालजयक जिज्ञान सेिा जनदशेालय  कैडर में कोइ समूह ‘ख’ 

राजपजत्रि ऄजधकारी                                                   -  सदस्ट्य I  

लागू नहीं होिा । 
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Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing 

exempt any person from the operation of this rule.  

5.  Power to relax.— Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect 

to any class or category or persons.  

6.  Saving.— Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex-Servicemen and other special categories of 

persons in accordance with the order issued by the Central Government from time to time in this regard.  

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in the pay 

matrix 

Whether 

selection post 

or non-

selection post 

Age-limit for direct 

recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Stenographer 

Grade II 

20*(2020) 

*Subject to 

variation dependent 

on workload 

General Central 

Service Group 

‗C‘, Non-

Gazetted, 

Ministerial 

Level 4 in the pay 

matrix 

Rs. 25500-81100 

Not applicable Between 18 and 27 

years. (Relaxable for 

Government servants 

upto 40 years in 

accordance with 

instructions or orders 

issued by the 

CentralGovernment). 

Note: The crucial 

date for determining 

the age-limit shall be 

as advertised by the 

Staff Selection 

Commission. 

 

Educational and other 

qualifications required for direct 

recruits 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in 

the case of promotees 

Period of 

probation, if 

any 

Method of recruitment, whether by 

direct recruitment or by promotion or 

by deputation/ absorption and 

percentage of the vacancies to be 

filled by various methods 

(7) (8) (9) (10) 

(i) 12
th

 class pass or equivalent 

from a recognised Board or 

University; 

(ii) Skill test norms ‗only on 

computers‘: 

Dictation: 10 minutes @ 80 

words per minute. 

Transcription:  

50 minutes (English),  

65 minutes (Hindi). 

Not applicable Two years Direct recruitment. 

Note: Vacancies caused by the 

incumbent being away on deputation 

or long illness or study leave or under 

other circumstances for a duration of 

one year or more may be filled on 

deputation from the officials of the 

Central Government holding 

analogous posts on regular basis and 

possessing the qualifications 

prescribed for direct recruits at 

column (7).   
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In case of recruitment 

by promotion or 

deputation/ 

absorption,  grades 

from which promotion 

or deputation/ 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition. Circumstances in 

which Union 

Public Service 

Commission to be 

consulted in 

making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Not applicable. Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation) consisting of:-  

(1) Head of Office, Directorate of Forensic Science Services– Chairman; 

(2) Administrative Officer/ Section Officer,    Directorate of Forensic 

Science Services                                                                   – Member; 

(3) Any Group ‗B‘ Gazetted Officer in    Directorate of Forensic Science 

Services Cadre                                                                      – Member. 

Not applicable.  

 

 

 

 

 

 

 

[F. No. DFSS/38(10)/2014] 

NARENDER KUMAR,Under Secy. 

 

 

जित्त मतं्रालय 

(व्यय जिभाग) 

नइ ददल्ली, 17 जनिरी,  2020 

सा.का.जन.10.—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 148 के खंड (5) द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करि े हुए और 

भारिीय लेखा परीिा और लखेा जिभाग (ज्येष्ठ प्रभागीय लखेा ऄजधकारी) भिी जनयम, 2001 को ईन बािों के जसिाय 

ऄजधक्ान्ि करि ेहुए, जजन्हें ऐसे ऄजधक्मण से पहल े दकया गया ह ैया करन ेका लोप दकया गया ह,ै भारि के जनयंत्रक एिं 

महालेखापरीिक से परामशग करन ेके पश्चाि भारिीय लेखा परीिा और लेखा जिभाग में ज्येष्ठ प्रभागीय लेखा ऄजधकारी पद 

पर भिी की पद्धजि का जिजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं, ऄथागि:्-  

1.     संजिप्त नाम और प्रारम्भ.— (1) आन जनयमों का संजिप्त नाम भारिीय लेखा परीिा और लखेा जिभाग, ज्येष्ठ प्रभागीय 

लेखा ऄजधकारी (समूह ‘क’ पद) भिी जनयम, 2020 ह ै। 

 (2) ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत्त होंग े।  

2. पदों की सखं्या, िगीकरण और ििेन मटै्ररक्स में स्ट्िर.— ईि पदों की संख्या, ईनका िगीकरण और ईनका िेिन मैट्ररक्स 

में स्ट्िर िे होंगे जो आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िंभ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट हैं।    

3. भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, और ऄहगिाएं अदद.— ईि पद पर भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं और ईससे 

संबंजधि ऄन्य बािें िे होंगी जो ईि ऄनुसूची के स्ट्िंभ (5) से (13) में जिजनर्ददष्ट हैं । 

4. जनरहगिा.— िह व्यजि,- 

 (क) जजसन ेऐसे व्यजि से जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि हैं, जििाह दकया ह;ै या जििाह की संजिदा की ह;ै या  

 (ख) जजसन ेऄपने पजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि रहिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह;ै या जििाह की संजिदा की ह,ै   

 ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगाः 
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 परन्िु यदद भारि के जनयंत्रक-महालेखापरीिक को यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ईस व्यजि और जििाह के 

ऄन्य पिकार को लागू स्ट्िीय जिजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार ह ैिो िह दकसी व्यजि को 

आस जनयम के प्रििगन से छूट दे सकेगा । 

5. जशजथल करन े की शजि.— जहां भारि के जनयंत्रक-महालेखापरीिक की यह राय ह ै दक ऐसा करना अिश्यक या 

समीचीन ह,ै िहां िह ईसके जलए जो कारण ह,ै ईन्हें लेखबद्ध करके, िथा संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करके आन 

जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के व्यजियों की बाबि, अदेश द्वारा जशजथल कर सकेगा । 

6. व्यािजृत्त.— आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिणों, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगी, 

जजनका भारि सरकार द्वारा आस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए अदशेों के ऄनुसार ऄनुसूजचि जाजियों, 

ऄनुसूजचि जनजाजियों, ऄन्य जपछड़ें िगों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंद्ध करना 

ऄपेजिि ह ै। 

ऄनसुचूी 

पद का नाम  पद की संख्या  िगीकरण  िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर  चयन पद है 

ऄथिा ऄचयन 

पद  

सीधे भिी दकए जान े िाले 

व्यजियों के जलए अयु-सीमा     

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. ज्येष्ठ 

प्रभागीय 

लेखा 

ऄजधकारी  

717* 

(2020) 

* कायगभार के अधार 

पर पट्ररििगन दकया 

जा सकिा ह।ै 

साधारण 

केन्द्रीय सेिा, 

समूह 'क',  

राजपजत्रि, 

ऄननुसजचिीय।   

 स्ट्िर-10, 

(56100-177500 

रु०)  

चयन पद  

 

 लागू नहीं होिा  

  

 

सीधे भिी दकए जान े िाले 

व्यजियों के जलए ऄपेजिि 

शैजिक और ऄन्य ऄहगिाएं  

सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए जिजहि अयु 

और शैजिक ऄहगिाएं प्रोन्नि 

व्यजियों की दशा मे लाग ूहोंगी 

या नहीं  

पट्ररिीिा की 

ऄिजध, यदद कोइ 

हो  

भिी की पद्धजि: भिी सीधी होगी या प्रोन्नजि 

द्वारा या प्रजिजनयजुि या अमलेन द्वारा िथा 

जिजभन्न पद्धजियों द्वारा भरी जाने िाली ट्ररजियों 

की प्रजिशििा  

(7) (8) (9) (10) 

लागू नहीं होिा  लागू नहीं होिा  दो िषग  प्रोन्नजि द्वारा जजसके न हो सकने पर प्रजिजनयुजि 

द्वारा  

  
 
 

 प्रोन्नजि या प्रजिजनयुजि या अमेलन द्वारा भिी की दशा में िे श्रेजणयााँ जजनसे प्रोन्नजि या प्रजिजनयजुि या अमेलन दकया जाएगा  

(11) 

प्रोन्नजि :- ऐस ेप्रभागीय लेखा ऄजधकारी श्रेणी-I  जजन्होने िेिन मटै्ररक के स्ट्िर -8, (47600-151100 रू०) में ईस श्रेणी में जनयजमि 

अधार पर दो िषग की जनयजमि सिेा की हो I    

ट्रटप्पण :-  जहााँ ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में, जजन्होंने ऄपनी ऄहगक या पात्रिा सेिा पूरी कर ली है, प्रोन्नजि के जलए जिचार दकया जा 

रहा हो, िहां ईनसे ज्येष्ठ व्यजियों के संबंध में भी जिचार दकया जाएगा परंिु यह िब जब ईनके द्वारा की गइ ऐसी ऄहगक या पात्रिा सेिा, 

ऄपेजिि ऄहगक या पात्रिा सेिा के अधे से ऄजधक से या दो िषग से, आनमें से जो भी कम हो, कम न हो और ईन्होंने ऄपने ऐसे कजनष्ठ 

व्यजियों सजहि, जजन्होंने ऐसी ऄहगक या पात्रिा सेिा पहले ही पूरी कर ली है, ऄगली ईच्चिर श्रेणी में प्रोन्नजि के जलए ऄपनी पट्ररिीिा की 

ऄिजध सफलिापूिगक पूरी कर ली हो ।  
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प्रजिजनयजुि :-  

 भारिीय लेखापरीिा और लेखा जिभाग या ऐसे सदशृ संगठन जैसे दक भारि सरकार के महालेखा जनयंत्रक, रिा लेखा 

महाजनयंत्रक, डाक और दरूसंचार लेखा, रेलिे लेखा अदद के ऐसे ऄजधकारी:-  

 (i) जजन्होंने मूल काडर या जिभाग में सदशृ पद धारण दकए हुए ह ै; या  

  (ii) जजन्होंने मूल काडर या जिभाग में िेिन मैट्ररक्स के स्ट्िर-9 या स्ट्िर-8 में जनयजमि अधार पर  ईस पद पर जनयुजि के पश्चाि 

ईस श्रेणी में दो िषग की सेिा की हो I  

ट्रटप्पण 1 :- पोषक प्रिगग के ऐस ेजिभागीय ऄजधकारी, जो प्रोन्नजि की सीधी पंजि में है, प्रजिजनयजुि पर जनयुजि के जलए जिचार दकए जाने 

के पात्र नही होंगे। आसी प्रकार प्रजिजनयुि व्यजि प्रोन्नजि द्वारा जनयुजि के जलए जिचार दकए जान ेके पात्र नहीं होंगे। 

ट्रटप्पण 2 :- प्रजिजनयजुि की ऄिजध, जजसके ऄंिगगि केन्द्रीय सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य संगठन या जिभाग में आस जनयुजि से ठीक पहले 

धाट्ररि दकसी ऄन्य काडर बाह्य पद पर प्रजिजनयजुि की ऄिजध ह ैसाधारणिया िीन िषग से ऄजधक नहीं होगी। 

 ट्रटप्पण 3 :- प्रजिजनयुजि द्वारा जनयुजि के जलए ऄजधकिम अयु सीमा अिेदन प्राप्त करने की ऄंजिम िारीख को छप्पन िषग से ऄजधक नहीं 

होगी। 

 

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि ह ैिो ईसकी संरचना  भिी करने में दकन पट्ररजस्ट्थजियों म ेसंघ 

लोक सेिा अयोग से परामशग दकया 

जाएगा  

(12) (13) 

जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि (प्रोन्नजि के सबंधं में जिचार करन े के जलए) जजसमें जनम्नजलजखि 

होंगःे- 

1. संघ लोक सेिा अयोग का ऄध्यि या सदस्ट्य    -ऄध्यि 

2. भारि के जनयंत्रक-महालेखापरीिक द्वारा नाम जनर्ददष्ट ऐसे ऄजधकारी, जो ज्येष्ठ 

प्रशासजनक श्रेणी से नीचे की पंजि का न हो                     -सदस्ट्य 

3. भारि के जनयंत्रक-महालेखापरीिक द्वारा नाम जनर्ददष्ट ऐसे ऄजधकारी, जो ज्येष्ठ 

प्रशासजनक श्रेणी से नीचे की पंजि का न हो     -सदस्ट्य 

जिभागीय पजुष्ट सजमजि (पजुष्ट के सबंंध में जिचार करन ेके जलए) जजसमें जनम्नजलजखि होंगे:-  

1. प्रधान महालेखाकार या महालेखाकार               - ऄध्यि 

2. महाजनदशेक या प्रधान जनदशेक या समिुल्य,                - सदस्ट्य 

3. ज्येष्ठ ईप-महालेखाकार या ईप-महालेखाकार                 -सदस्ट्य   

प्रोन्नजि के अधार पर पदों को भरने के 

जलए अयोग से परामशग करना अिश्यक 

ह ै। 

[ फा.सं.ए-12018/05/2013-इ.जी] 

जनमगला देि, ईप सजचि 

 

MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Expenditure) 

New Delhi, the 17th January, 2020 

 G.S.R. 10.—In exercise of the powers conferred by clause (5) of article 148 of the Constitution and in 

supersession of the Indian Audit and Accounts Department (Senior Divisional Accounts Officer) Recruitment Rules 

2001, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President, after consultation 

with the Comptroller and Auditor General of India, hereby makes the following rules regulating the method of 

recruitment to the post of Senior Divisional Accounts Officer in the Indian Audit and Accounts Department, namely:- 

1. Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Indian Audit and Accounts Department, 

Senior Divisional Accounts Officer (Group ‗A‘ Post) Recruitment Rules, 2020.  

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
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2. Number of posts, classification and level in pay matrix.—The number of posts, its  classification and the 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit and qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said 

Schedule. 

4. Disqualifications.—No person,- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Comptroller and Auditor General of India may, if satisfied that such marriage is permissible 

under the personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other 

grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Comptroller and Auditor General of India is of the opinion that it is necessary or 

expedient so to do, he may, by order, and for reasons to be recorded in writing and in consultation with the 

Union Public Service Commission, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 

category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, other backward classes, ex-

servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Government of 

India from time to time in this regard as applicable to persons employed in the Indian Audit and Accounts 

Department. 

SCHEDULE 

 

Name of  post Number of posts Classification Level in the 

pay matrix 

Whether 

selection or 

non-selection 

post 

Age-limit for 

direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Senior Divisional 

Accounts Officer 

717* 

 (2020) 

 * Subject to 

variation 

dependent on 

workload 

General Central 

Service, Group ‗A‘, 

Gazetted, Non-

Ministerial 

Level 10 (Rs. 

56100-177500) 

 

Selection post Not applicable 

 

 

Educational and other 

qualifications required for 

direct recruits 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of probation, if 

any 

Method of recruitment whether 

by direct recruitment or by 

promotion or by deputation / 

absorption and percentage of 

the vacancies to be filled by 

various methods 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Two years By promotion failing 

which by deputation 
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In case of recruitment by 

promotion or deputation or 

absorption, grades from which 

promotion or deputation 

/absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in 

which Union 

Public Service 

Commission is to 

be consulted in 

making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Promotion: 

Divisional Accounts Officer, 

grade I in level 8 of the pay 

matrix (Rs. 47600-151100) with 

two years‘ regular service in the 

grade. 

Note: Where juniors who have 

completed qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors would also be considered 

provided they are not short of 

the requisite qualifying or 

eligibility service by more than 

half of such qualifying or 

eligibility service or two years, 

whichever is less, and have 

successfully completed 

probation period for promotion 

to the next higher grade along 

with their juniors who have 

already completed such 

qualifying or eligibility service.  

Deputation:  

Officers of  the Indian Audit and 

Accounts Department or similar 

organisations such as Controller 

General of Accounts, Controller 

General of Defence Accounts, 

Post & Telecommunications  

Accounts, Railway Accounts, 

etc. of Government of India: 

(i)  holding analogous post on 

regular basis in the parent cadre  

or Department; or 

(ii) with two years service in the 

grade rendered after 

appointment thereto on a regular 

basis in level 9 or level 8 in the 

pay matrix or equivalent in the 

parent cadre  or Department. 

Note 1: The departmental 

officers in the feeder category 

who are in the direct line of 

promotion shall not be eligible 

for consideration for 

appointment on deputation. 

Similarly, the deputationists 

shall not be eligible for 

consideration for appointment 

by promotion. 

 

Departmental Promotion Committee (for considering 

promotion) consisting of:- 

(1)  Chairman or Member of the Union Public Service     

Commission                                                    -Chairperson;  

(2)  Officer, not below the rank of Senior Administrative Grade 

to be nominated by the Comptroller and  Auditor General 

of India                                                         - Member;  and  

 (3)  Officer, not below the rank of Senior Administrative Grade 

to be nominated by the Comptroller and  Auditor General 

of India                                                                  - Member 

Departmental Confirmation  Committee (for considering 

confirmation) consisting of:- 

(1)  Principal  Accountant General or  Accountant  

     General                                                            -Chairperson; 

(2)  Director General or  Principal  Director or  

       equivalent                                                   —Member;   and  

(3)  Senior Deputy Accountant General or Deputy Accountant         

General                                                                — Member. 

 

Consultation of 

the Commission 

is necessary for 

filling the post on 

promotion basis. 
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Note 2: The period of deputation 

including the period of 

deputation in another ex-cadre 

post held immediately preceding 

this appointment in the same or 

some other organisation or 

department of the Central 

Government shall ordinarily not 

to exceed three years.  

Note 3: The maximum age-limit 

for appointment by deputation 

shall be not exceeding fifty-six 

years as on the closing date of 

receipt of applications. 

[F. No. A-12018/05/2013-EG] 

NIRMALA DEV, Dy. Secy. 

 

 

जिदेश मतं्रालय 

नइ ददल्ली, 23 जनिरी,  2020 

 सा.का.जन. 11.— संजिधान के ऄनचु्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करि े हुए और जिदेश 

मंत्रालय (दभुाजषया संिगग) भिी जनयम, 1994 का ईन बािों के जसिाय ऄजधक्ांि करिे हुए जजन्हें ऐसे ऄजधक्मण से पूिग दकया 

गया ह ैया दकए जान ेके जलए लोप दकया गया ह,ै  राष्ट्रपजि एिदद्वारा जिदेश मंत्रालय के दभुाजषया संिगग के कजिपय समूह 'क' 

पदों की भिी के िरीकों को जिजनयजमि करने के संबंध में जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं, ऄथागि:्- 

1. संजिप्त नाम और प्रारंभ .—  

i.   आन जनयमों का संजिप्त नाम जिदेश मंत्रालय (दभुाजषया संिगग) भिी जनयम, 2020 ह ै। 

ii.  ये शासकीय राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत्त होंगे ।  

2. लाग ूदकया जाना.— ये जनयम आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िंभ (1) में ईजल्लजखि पदों पर लागू होंगे।  

3. पदों की सखं्या, िगीकरण और ििेन मटै्ररक्स में ििेन स्ट्िर.—ईि पदों की संख्या, ईनका िगीकरण और िेिन मैट्ररक्स 

में िेिन स्ट्िर िे होंगे जो आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िभं (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट हैं। 

4. प्रारंजभक गठन.— आन जनयमों के लागू होन ेसे िुरंि पहले प्रधान दभुाजषया (सुपर टाआम स्ट्केल) के पद को जनयजमि 

अधार पर धारण करने िाले पदधारी को आन जनयमों के प्रािधानों के ऄनुसार जनयिु दकया गया माना जाएगा िथा 

आन जनयमों के लाग ू होने से िरंुि पहल े संबंजधि ग्रडे में उपर ईजल्लजखि  पदधारी की जनयजमि जनरंिर सेिा को 

पट्ररिीिा की ऄिजध, िट्ररष्ठिा, पदोन्नजि, पुजष्टकरण आत्यादद के जलए ऄहगक सेिा के ईदे्दश्य के जलए जगना जाएगा। 

5.    भिी की पद्धजि, अय ुसीमा, ऄहगिाएं अदद.—ईि पदों पर भिी की पद्धजि, अयु सीमा, ऄहगिाएं और ईससे   संबंजधि 

ऄन्य बािें िे होंगी जो ईि ऄनसूुची के स्ट्िंभ (5) से स्ट्िंभ (13) में जिजनर्ददष्ट हैं।   

6.     ऄनहगिा.— कोइ व्यजि- 

 (क) जजसन ेऐसे व्यजि से जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि ह,ै जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की ह ैया 
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 (ख) जजसन ेऄपने पजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि रहि ेहुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की 

ह,ै  

             ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा : 

 परंि ुयदद कें द्रीय सरकार आस िथ्य से संिुष्ट हो दक ऐसा जििाह ईस व्यजि और जििाह के ऄन्य पिकार के मामल ेमें 

लाग ूस्ट्िीय जिजध के ऄधीन ऄनजु्ञेय ह ैऔर ऐसा करन ेके ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रििगन 

से छूट दे सकेगी। 

7.    जशजथल करन ेकी शजि.— जहां कें द्रीय सरकार की यह राय ह ै दक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहां िह 

कारणों को लेखबद्ध करके और संघ लोक सेिा अयोग के साथ परामशग करके आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग 

या प्रिगग के व्यजियों की बाबि, अदेश द्वारा जशजथल कर सकेगी । 

8.     व्यािृजत्त.—आन जनयमों में ईजल्लजखि कोइ बाि, अरिण, अय-ुसीमा में छूट और ऐसी ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं 

डालगेी, जजनका कें द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए अदशेों के ऄनुसार ऄनुसूजचि 

जाजियों, ऄनुसूजचि जनजाजियों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष कोट्रट के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि 

ह।ै 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पदों की संख्या िगीकरण िेिन मैट्ररक्स में लेिल  चयन ऄथिा गैर-

चयन पद 

सीधी भिी के जलए 

अयु-सीमा 

1 2 3 4 5 6 

1. प्रधान दभुाजषया 

(सुपर टाआम स्ट्केल) 

 2*(2020)  

* (कायगभार के 

अधार पर 

पट्ररििगन दकया 

जा सकिा  है)। 

सामानय् केन्द्रीय 

सेिा, समूह 'क' 

राजपजत्रि 

ऄजलजपकिगीय 

लेिल 14 (रूपये 

144200-218200)     

चयन पद लागू नहीं होिा  

 

सीधी भिी के जलए ऄपेजिि 

शैजिक और ऄन्य ऄहगिाएं
 

सीधी भिी के जलए जिजहि अयु 

और शैजिक ऄहगिाएं प्रोन्नि 

व्यजियों के मामले में लाग ू

होंगी या नहीं  

पट्ररिीिा की ऄिजध, 

यदद कोइ हो  

भिी की पद्धजि : भिी सीधे होगी या 

प्रोन्नजि द्वारा या प्रजिजनयजुि/ अमेलन 

द्वारा िथा जिजभन्न पद्धजियों द्वारा भरी 

जाने िाली ट्ररजियों की प्रजिशििा
 

7 8 9 10 

लागू नहीं होिा लाग ूनहीं होिा लाग ूनहीं होिा प्रोन्नजि जजसके न होने पर 

(ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) 

प्रजिजनयुजि. 

 

 प्रोन्नजि / प्रजिजनयजुि / अमेलन 

द्वारा भिी की दशा में िे श्रेजणयां 

जजनसे प्रोन्नजि / प्रजिजनयुजि / 

अमेलन दकया जाएगा  

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि ह ैिो ईसकी संरचना भिी करने में दकन 

पट्ररजस्ट्थजियों में संघ लोक 

सेिा अयोग से परामशग दकया 

जाएगा। 

11 12 13 

प्रोन्नजि : 

िेिन मैट्ररक्स के लेिल 13 (रुपये 

123100-215900) िाले पदों पर 

समहू ‘क’ जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि (प्रोन्नजि पर जिचार करन ेके 

जलए) में जनम्नजलजखि ऄजधकारी शाजमल होंग:े- 

1. ऄध्यि या सदस्ट्य, संघ लोक सेिा अयोग              - ऄध्यि  

प्रजिजनयुजि (ऄल्पकाजलक 

ऄनुबंध सजहि) अधार पर 

ऄजधकाट्ररयों की जनयुजि करिे 
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चार िषग की जनयजमि सेिा िाले 

िट्ररष्ठ दभुाजषया (चयन ग्रेड) और 

जजन्होंने जिदशे मंत्रालय द्वारा 

यथाजनधागट्ररि प्रजशिण कायगक्म 

सफलिापूिगक पूरा कर जलया हो। 

ट्रटप्पणी :  यदद ऄहगक या पात्रिा 

सेिा पूरी करने िाले कजनष्ठ 

कमगचाट्ररयों की पदोन्नजि पर 

जिचार दकया जा रहा ह ै िो ईनसे 

िट्ररष्ठ कमगचाट्ररयों पर भी जिचार 

दकया जाएगा बशिे दक ईनकी 

ऄहगक या पात्रिा सेिा ऄपेजिि 

ऄहगक या पात्रिा सेिािजध की 

अधी से ऄजधक या दो िषग से कम 

न हो, जो भी कम हो, और ईन्होंने 

ऄपने से कजनष्ठ कमगचाट्ररयों, 

जजन्होंने ऐसी ऄहगक या पात्रिा 

सेिा पहले ही पूरी कर ली है, के 

साथ ऄगली ईच्चिर श्रेणी में प्रोन्नजि 

के जलए ऄपनी पट्ररिीिा की ऄिजध 

सफलिापूिगक पूरी कर ली हो । 

प्रजिजनयजुि (ऄल्पकाजलक ऄनबुधं 

सजहि): 

केन्द्र सरकार या राज्य सरकार या 

संघ शाजसि िेत्र या स्ट्िायत्तशासी 

या सांजिजधक संगठनों या 

सािगजजनक िेत्र के ईपक्मों या 

जिश्वजिद्यालयों या मान्यिा प्राप्त 

ऄनुसंधान संस्ट्थानों के ऄजधकारी 

जो-  

 क.  (i) मूल संिगग या जिभाग में 

जनयजमि अधार पर   धाट्ररि सदशृ 

पद पर हों; या  

(ii)  जजन्होंने मूल संिगग या जिभाग 

में िेिन मैट्ररक्स के लेिल 13-ए 

(रुपये 131100-216600) िाले 

या समिलु्य पदों पर जनयजमि 

अधार पर जनयुजि के पश्चाि् दो 

िषग की जनयजमि सेिा की हो; या 

(iii) मूल संिगग या जिभाग में िेिन 

मैट्ररक्स के लेिल 13 (रुपये 

123100-215900) िाले या 

समकि पदों पर जनयजमि अधार 

पर जनयुजि के पश्चाि् चार िषग की 

जनयजमि सेिा की हो; और  

(ख)   जनम्नजलजखि शैजिक 

योग्यिाएं और ऄनुभि रखिे हों :-  

2. जिदशे सजचि या जिदशे सजचि द्वारा नाजमि सजचि - सदस्ट्य 

3. ऄपर सजचि (प्रशासन)                                     - सदस्ट्य  

समय संघ लोक सेिा अयोग से 

परामशग करना अिश्यक ह।ै 



70                      THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 25, 2020/MAGHA 5, 1941    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

I. (क) (i) दकसी मान्यिा प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान से जडग्री 

स्ट्िर पर ऄजनिायग या िैकजल्पक 

जिषय के रूप में ऄंग्रेजी ऄथिा 

हहदी ऄथिा संजिधान की 8िीं 

ऄनुसूची में सजम्मजलि दकसी भी 

भारिीय भाषा सजहि जिदशेी 

भाषा में  मास्ट्टर जडग्री। 

(ii) जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या 

हहदी ऄथिा संजिधान की 8िीं 

ऄनुसूची में सजम्मजलि दकसी भी 

भाषा में और जिलोमिः ऄनुिाद या 

जनिगचन ऄथिा संबंजधि जिदशेी 

भाषा में जशिण में बारह िषग का 

ऄनुभि; या   

II. (क) दकसी मान्यिा प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान से 

ऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय के 

रूप में ऄंग्रेजी ऄथिा हहदी ऄथिा 

संजिधान की 8िीं ऄनुसूची में 

सजम्मजलि दकसी भी भारिीय 

भाषा सजहि जिदशेी भाषा में  

जडग्री; और 

(ख) जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या 

हहदी ऄथिा संजिधान की 8िीं 

ऄनुसूची में सजम्मजलि दकसी भी 

भाषा में और जिलोमिः ऄनुिाद या 

जनिगचन ऄथिा संबंजधि जिदशेी 

भाषा में जशिण में चौदह िषग का 

ऄनुभि;  

या   

III. (क) दकसी मान्यिा प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान से 

ऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय के 

रूप में ऄंग्रेजी ऄथिा हहदी ऄथिा 

संजिधान की 8िीं ऄनुसूची में 

सजम्मजलि दकसी भी भारिीय 

भाषा सजहि जडग्री; और 

(ख) दकसी मान्यिा प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान से 

संबंजधि जिदशेी भाषा में दभुाजषया 

स्ट्िर के समकि जडप्लोमा; और  

(ग) जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या 

हहदी ऄथिा 8िीं ऄनुसूची में 

सजम्मजलि दकसी भी भाषा में और 

जिलोमिः ऄनुिाद या जनिगचन में 
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पंद्रह िषग का  ऄनुभि। 

ट्रटप्पणी 1: जिदशेी भाषा की सही 

अिश्यकिा जिज्ञापन के समय 

जनधागट्ररि की जाएगी। 

ट्रटप्पणी 2: फीडर श्रेणी के ऐसे 

जिभागीय ऄजधकारी, जो प्रोन्नजि 

की सीधी पंजि में हैं, प्रजिजनयजुि 

(ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) पर 

जनयुजि के जलए जिचार दकए जाने 

के पात्र नहीं होंगे।  आसी प्रकार 

प्रजिजनयुि व्यजि प्रोन्नजि द्वारा 

जनयुजि के जलए जिचार दकए जाने 

के पात्र नहीं होंगे। 

ट्रटप्पणी 3: प्रजिजनयजुि 

(ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) की 

ऄिजध, जजसके ऄंिगगि कें द्रीय 

सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य 

संगठन या जिभाग में आस जनयुजि 

से ठीक पहले धाट्ररि दकसी ऄन्य 

संिगग बाह्य पद पर प्रजिजनयुजि 

(ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) की 

ऄिजध शाजमल है, साधारणिया 

पााँच िषग से ऄजधक नहीं होगी। 

प्रजिजनयुजि (ऄल्पकाजलक ऄनुबंध 

सजहि) पर स्ट्थानांिरण द्वारा 

जनयुजि के जलए ऄजधकिम अयु 

सीमा अिेदन प्राप्त करने की ऄंजिम 

िारीख को 56 िषग से ऄजधक नहीं 

होगी। 

 

1 2 3 4 5 6 

2.िट्ररष्ठ  दभुाजषया 

(चयन ग्रेड) 

 7*(2020)  

* (कायगभार के अधार 

पर पट्ररििगन दकया जा 

सकिा  है) 

सामान्य केन्द्रीय 

सेिा, समूह 'क' 

राजपजत्रि 

ऄजलजपकिगीय 

लेिल 13 (रूपये 

123100-215900)    

चयन पद लागू नहीं होिा  

 

7 8 9 10 

लागू नहीं होिा लागू नहीं होिा   लागू नहीं होिा  (i) 50 प्रजिशि प्रोन्नजि द्वारा जजसके न 

होने पर प्रजिजनयुजि (ऄल्पकाजलक 

ऄनुबंध सजहि) द्वारा; और  

(ii)50 प्रजिशि प्रजिजनयजुि 

(ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) द्वारा। 
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11 12 13 

प्रोन्नजि : 

िेिन मैट्ररक्स के लेिल 11 (रुपये 67700-

208700) िाले पदों पर दस िषग की 

जनयजमि सेिा िाले दभुाजषया (िट्ररष्ठ स्ट्केल) 

और जजन्होंने जिदशे मंत्रालय द्वारा 

यथाजनधागट्ररि ऄजनिायग प्रजशिण कायगक्म 

सफलिापूिगक पूरा कर जलया हो। 

ट्रटप्पणी 1: बशिे दक आन जनयमों के लाग ू

होने की िारीख को दभुाजषया (िट्ररष्ठ स्ट्केल) 

का पद धारण करने िाले व्यजियों के जलए 

ईपयुगि ईद्देश्य हिेु ऄहगिा शिग 9 िषग ही 

रहगेी। 

ट्रटप्पणी 2:  यदद ऄहगक या पात्रिा सेिा पूरी 

करने िाले कजनष्ठ कमगचाट्ररयों की पदोन्नजि 

पर जिचार दकया जा रहा ह ैिो ईनसे िट्ररष्ठ 

कमगचाट्ररयों पर भी जिचार दकया जाएगा 

बशिे दक ईनकी ऄहगक या पात्रिा सेिा 

ऄपेजिि ऄहगक या पात्रिा सेिािजध की अधी 

हो या दो िषग से कम न हो और ईन्होंने ऄपन े

से कजनष्ठ कमगचाट्ररयों, जजन्होंने ऐसी ऄहगक 

या पात्रिा सेिा पहले ही पूरी कर ली है, के 

साथ ऄगली ईच्चिर श्रेणी में प्रोन्नजि के जलए 

ऄपनी पट्ररिीिा की ऄिजध सफलिापूिगक 

पूरी कर ली हो । 

प्रजिजनयुजि (ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) 

केन्द्र सरकार या राज्य सरकार या संघ 

शाजसि िेत्र या स्ट्िायत्तशासी या सांजिजधक 

संगठनों या सािगजजनक िेत्र के ईपक्मों या 

जिश्वजिद्यालयों या मान्यिा प्राप्त ऄनुसंधान 

संस्ट्थानों के ऄजधकारी जो-  

क.  (i) मूल संिगग या जिभाग में जनयजमि 

अधार पर धाट्ररि सदशृ पद पर हों; या  

(ii)  मूल संिगग या जिभाग में िेिन मैट्ररक्स 

के लेिल 12 (रुपये 78800-209200) िाले 

या समकि पदों पर जनयजमि अधार पर 

जनयुजि के पश्चाि् पााँच िषग की जनयजमि 

सेिा की हो; और 

(ख)   जनम्नजलजखि शजैिक योग्यिाएं और 

ऄनुभि रखिे हों :-  

ऄजनिायगः 

I. (क) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय या 

संस्ट्थान से जडग्री स्ट्िर पर ऄजनिायग या 

समहू ‘क’ जिभागीय प्रोनन्जि सजमजि (प्रोनन्जि पर जिचार 

करन ेके जलए) में जनम्नजलजखि ऄजधकारी शाजमल होंग:े- 

1. ऄध्यि या सदस्ट्य, संघ लोक सेिा अयोग  - ऄध्यि  

2. ऄपर सजचि (प्रशासन)                        - सदस्ट्य  

3. संयुि सजचि (प्रशासन)                       – सदस्ट्य 

4. संबंजधि भाषा के िेत्रीय प्रभाग के  

   संयुि सजचि                                     - सदस्ट्य 

प्रजिजनयुजि (ऄल्पकाजलक 

ऄनुबंध सजहि) अधार पर 

ऄजधकाट्ररयों की जनयुजि 

करिे समय संघ लोक सेिा 

अयोग स े परामशग करना 

अिश्यक ह।ै 
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िैकजल्पक जिषय के रूप में ऄंग्रेजी ऄथिा 

हहदी ऄथिा संजिधान की 8िीं ऄनुसूची में 

सजम्मजलि दकसी भी भारिीय भाषा सजहि 

जिदशेी भाषा में मास्ट्टर जडग्री। और 

(ख) जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या हहदी ऄथिा 

संजिधान की 8िीं ऄनुसूची में सजम्मजलि 

दकसी भी भाषा में और जिलोमिः ऄनुिाद 

या जनिगचन ऄथिा संबंजधि जिदशेी भाषा में 

जशिण में दस िषग का ऄनुभि;  

या   

II. (क) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय 

या संस्ट्थान स ेऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय 

के रूप में ऄंग्रेजी ऄथिा हहदी ऄथिा 

संजिधान की 8िीं ऄनसुूची में सजम्मजलि 

दकसी भी भारिीय भाषा सजहि जिदशेी 

भाषा में जडग्री; और 

(ख) जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या हहदी ऄथिा 

संजिधान की 8िीं ऄनुसूची में सजम्मजलि 

दकसी भी भाषा में और जिलोमिः ऄनुिाद 

या जनिगचन ऄथिा संबंजधि जिदशेी भाषा में 

जशिण में बारह िषग का ऄनुभि;  

या 

III. (क) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय 

या संस्ट्थान स ेऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय 

के रूप में ऄंग्रेजी ऄथिा हहदी ऄथिा 

संजिधान की 8िीं ऄनुसूची में सजम्मजलि 

दकसी भी भारिीय भाषा में स्नािक जडग्री; 

और 

(ख) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय या 

समकि संस्ट्थान से संबंजधि जिदशेी भाषा में 

दभुाजषया स्ट्िर के समकि जडप्लोमा; और  

(ग) संबंजधि जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या 

हहदी ऄथिा 8िीं ऄनुसूची में सजम्मजलि 

दकसी भी भारिीय भाषा में और जिलोमिः 

ऄनुिाद या जनिगचन में िेरह िषग का ऄनुभि। 

ट्रटप्पणी 1: जिदशेी भाषा की सही 

अिश्यकिा जिज्ञापन के समय जनधागट्ररि की 

जाएगी। 

ट्रटप्पणी 2: फीडर श्रेणी के ऐसे जिभागीय 

ऄजधकारी, जो प्रोन्नजि की सीधी पंजि में हैं, 

प्रजिजनयुजि (ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) 
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पर जनयुजि के जलए जिचार दकए जाने के 

पात्र नहीं होंगे।  आसी प्रकार प्रजिजनयुि 

व्यजि प्रोन्नजि द्वारा जनयुजि के जलए जिचार 

दकए जाने के पात्र नहीं होंगे। 

ट्रटप्पणी 3: प्रजिजनयजुि (ऄल्पकाजलक 

ऄनुबंध सजहि) की ऄिजध, जजसके ऄंिगगि 

कें द्रीय सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य संगठन 

या जिभाग में आस जनयुजि से ठीक पहले 

धाट्ररि दकसी ऄन्य काडर बाह्य पद पर 

प्रजिजनयुजि (ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) 

की ऄिजध शाजमल है, साधारणिया पााँच िषग 

से ऄजधक नहीं होगी। प्रजिजनयजुि 

(ऄल्पकाजलक ऄनुबंध सजहि) पर 

स्ट्थानांिरण द्वारा जनयजुि के जलए ऄजधकिम 

अयु सीमा अिेदन प्राप्त करने की ऄंजिम 

िारीख को 56 िषग से ऄजधक नहीं होगी। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3. दभुाजषया  (िट्ररष्ठ   

िेिनमान) 

8*(2020) *(कायगभार के 

अधार पर पट्ररिर्तिि हो 

सकिी ह।ै) 

सामान्य केन्द्रीय सेिा 

समूह 'क' राजपजत्रि, 

गैर जलजपक िगीय  

स्ट्िर 11 (रु.67,700-  

20,8700) 

    चयन पद  लागू नहीं 

 

(7) (8) (9) (10) 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं पदोन्नजि जजसके न होने पर प्रजिजनयुजि द्वारा 

 

(11)  

पदोन्नजिः- 

िेिन मैट्ररक्स के लेिल 10 (रु. 56100-177500) में पांच िषग की जनयजमि सेिा िाला कजनष्ठ दभुाजषया होना चाजहए जजसने जिदशे 

मंत्रालय द्वारा जऩधागट्ररि ऄजनिायग प्रजशिण कायगक्मों को सफलिापूिगक पूरा दकया हो। 

नोटः- जहां ऐसे कजनष्ठ पदाजधकाट्ररयों, जजन्होंन ेऄपनी ऄहगक/पात्रिा सेिा पूरी कर ली है, के संबंध में पदोन्नजि के जलए जिचार दकया जा 

रहा हो िहां ईनके िट्ररष्ठ पदाजधकाट्ररयों पर भी जिचार दकया जाएगा बशिे ईनकी सेिा में ऄपेजिि ऄहगक/पात्रिा सेिा के अधे से ऄजधक 

या 2 िषग, जो भी कम हो, की कमी न हो और ईन्होंने ऄपने ईन कजनष्ठ पदाजधकाट्ररयों, जजन्होंने ऄपनी ऄहगक/पात्रिा सेिा पहले ही पूरी 

कर ली ह,ैके साथ ऄगले ईच्चिर ग्रेड में पदोन्नजि के जलए, ऄपनी पट्ररिीिा ऄिजध सफलिा पूिगक पूरी कर ली ह।ै  

प्रजिजनयुजिः- 

केन्द्र सरकार या राज्य सरकार या संघ शाजसि िेत्र म,े 

(क) (i)  मूल संिगग या जिभाग में जनयजमि अधार पर सदशृ पद िाले ऄजधकारी  

या  

(ii) मूल संिगग या जिभाग में िेिन मैट्ररक्स के लेिल 10 (रु. 56,100-1,77,500) या समिुल्य में जनयुजि ईपरांि पांच िषग की जनयजमि 

सेिा िाला ऄजधकारी ; और 

(ख)   जनम्नजलजखि शैिजणक ऄहगिा एि ंऄनुभि रखिा होः- 

I. (क) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान से जडग्री स्ट्िर पर ऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय के रुप में ऄंग्रेजी या जहन्दी या 
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संजिधान की अठिीं ऄनुसूची में शाजमल दकसी भारिीय भाषा सजहि संबंजधि जिदेशी भाषा में स्नािकोत्तर जडग्री;  और  

(ख) संबंजधि जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या जहन्दी या संजिधान की अठिीं ऄनुसूची में शाजमल दकसी भारिीय भाषा में और जिलोमिः 

ऄनुिादक या दभुाजषए के रुप में या संबंजधि जिदशेी भाषा में जशिण का 5 िषग का ऄनुभि। 

या 

II. (क) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान स े जडग्री स्ट्िर पर ऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय के रूप में ऄंग्रेजी या जहन्दी या 

संजिधान की अठिीं ऄनुसूची में शाजमल दकसी भारिीय भाषा सजहि संबंजधि जिदशेी भाषा में जडग्री; और  

(ख) संबंजधि जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या जहन्दी या संजिधान की अठिीं ऄनुसूची में शाजमल दकसी भारिीय भाषा और जिलोमिः में 

ऄनुिादक या दभुाजषए के रुप में या संबंजधि जिदशेी भाषा में जशिण का 7 िषग का ऄनुभि। 

या 

III  (क) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान से ऄंग्रेजी या जहन्दी या संजिधान की अठिीं ऄनुसूची में शाजमल दकसी भारिीय 

भाषा स ेऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय से स्नािक जडग्री; और 

(ख) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान से संबंजधि जिदशेी भाषा में जद्वभाजषत्ि मानक के समिुल्य जडप्लोमा; और 

(ग) संबंजधि जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या जहन्दी या अठिीं सूची में शाजमल दकसी भारिीय भाषा एि ंजिलोमि: में ऄनुिादक या दभुाजषए 

के रुप में 8 िषग का ऄनुभि।  

नोट 1: जिदशेी भाषा की सही अिश्यकिा जिज्ञापन के समय जनधागट्ररि की जाएगी।  

नोट 2: फीडर श्रेणी के िे जिभागीय ऄजधकारी जो पदोन्नजि के सीधे क्म में हैं, िे प्रजिजनयुजि पर जनयुजि के जलए जिचार दकए जाने के 

पात्र नहीं होंगे। आसी प्रकार प्रजिजनयुजि िाले ऄजधकारी पदोन्नजि द्वारा जनयुजि हिेु जिचार दकए जान ेके जलए पात्र नहीं होंगे।  

नोट 3:  केन्द्र सरकार के ईसी या ऄन्य संगठन या जिभाग में आस जनयुजि से ित्काल पूिग दसूरे संिगग-बाह्य धाट्ररि पद पर प्रजिजनयुजि 

ऄिजध सजहि प्रजिजनयुजि की कुल ऄिजध सामान्यिः चार िषग से ऄजधक नहीं होगी। प्रजिजनयुजि द्वारा जनयुजि के जलए ऄजधकिम अय ु

सीमा अिेदनों की प्राजप्त की ऄंजिम िारीख को 56 िषग से ऄजधक नहीं होगी। 

 

(12) (13) 

समहू 'क' जिभागीय पदोन्नजि सजमजि (पदोन्नजि के जलए जिचाराथग) जनम्नजलजखि स ेगट्रठि होिी 

हैः- 

1. जिदशे सजचि या ईनके द्वारा जिदेश मंत्रालय से नामांदकि सजचि      – ऄध्यि; 

2. ऄपर सजचि (प्रशासन)                                                         -सदस्ट्य; 

3. संयुि सजचि (प्रशासन)                                               - सदस्ट्य ; 

4. संबंजधि भाषा (भाषाओं) के िेत्रीय प्रभाग में संयुि                      सजचि- सदस्ट्य 

प्रजिजनयुजि अधार पर पद पर भिी 

करिे समय यूपीएससी से परामशग 

ऄजनिायग 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

4. कजनष्ठ 

दभुाजषया 

18*(2020) 

 *(कायगभार के अधार 

पर पट्ररिर्तिि हो सकिी 

ह)ै 

सामान्य केन्द्रीय सेिा 

समूह 'क' राजपजत्रि, 

ऄजलजपक िगीय 

स्ट्िर-10 

(रु.56100-

177500) 

लागू नहीं 35 िषग से ऄजधक नहीं (केन्द्र सरकार 

द्वारा जारी ऄनुदशेों या अदशेों के 

ऄनुसार सरकारी सेिकों के जलए 5 

िषग िक की ट्ररयायि) 

ट्रटप्पण: अयुसीमा जनधागट्ररि करने 

की महत्िपूणग िारीख संघ लोक सेिा 

अयोग द्वारा जिज्ञाजपि की जाएगी  
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(7) (8) (9) (10) 

ऄजनिायग: 

I.  दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय 

या संस्ट्थान स े जडग्री स्ट्िर पर ऄजनिायग 

या िैकजल्पक जिषय के रूप में ऄंग्रेजी या 

जहन्दी या संजिधान की अठिीं ऄनुसूची 

में शाजमल दकसी भारिीय भाषा सजहि 

संबंजधि जिदशेी भाषा में स्नािकोत्तर 

जडग्री या समकि; 

या  

II. (क) दकसी मान्यिा प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान स ेजडग्री स्ट्िर 

पर ऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय के रूप 

में ऄंग्रेजी या जहन्दी या संजिधान की 

अठिीं ऄनुसूची में शाजमल दकसी 

भारिीय भाषा सजहि संबंजधि जिदशेी 

भाषा में जडग्री; और  

(ख) संबंजधि जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या 

जहन्दी या संजिधान की अठिीं ऄनुसूची 

में शाजमल दकसी भारिीय भाषा और 

जिलोमिः में ऄनुिादक या दभुाजषए के 

रुप में या संबंजधि जिदशेी भाषा में 

जशिण का 2 िषग का ऄनुभि  

या 

(III) (क) दकसी मान्यिा प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थान से ऄंग्रेजी या 

जहन्दी या संजिधान की अठिीं ऄनुसूची 

में शाजमल दकसी भारिीय भाषा से 

ऄजनिायग या िैकजल्पक जिषय से स्नािक 

जडग्री या समकि;  और  

(ख) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय 

या संस्ट्थान स ेसंबंजधि जिदशेी भाषा में 

जद्वभाजषत्ि मानक के समिुल्य जडप्लोमा 

या समकि;  और  

(ग) संबंजधि जिदशेी भाषा से ऄंग्रेजी या 

जहन्दी या अठिीं सूची में शाजमल दकसी 

भारिीय भाषा एिं जिलोमिः में 

ऄनुिादक या दभुाजषए के रुप में 3 िषग 

का ऄनुभि 

नोट - जिदशेी भाषा की सही 

अिश्यकिा जिज्ञापन के समय जनधागट्ररि 

की जाएगी। 

लागू नहीं एक िषग 

 

सीधी भिी ।  

ट्रटप्पण: िैनाि कमगचारी की प्रजिजनयुजि या 

लंबी बीमारी  या ऄध्ययन ऄिकाश या ऄन्य 

दकसी पट्ररजस्ट्थजियों में एक िषग या ऄजधक 

ऄिजध से ट्ररजि होने पर आसे केन्द्र सरकार के 

ऄजधकाट्ररयों द्वारा प्रजिजनयजुि अधार पर भरा 

जाएगा,  

(क)(i) जनयजमि अधार पर सदशृ्य पद धारक; 

या   

(ii) िेिन मैट्ररक्स के स्ट्िर 9 (रुपए 53100-

167800)/स्ट्िर 8 (रुपए 47600-151100) 

में जनयजमि अधार पर जनयुजि के बाद ईस 

ग्रेड में दो िषग की सेिा 

(ख) कॉलम (7) के ऄंिगगि सीधी भिी के जलए 

जनधागट्ररि योग्यिा और ऄनुभि रखने िाले।  
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(11) (12) (13) 

लागू नहीं समहू 'क' जिभागीय स्ट्थायीकरण सजमजि (स्ट्थायीकरण के जलए जिचाराथग) जनम्नजलजखि 

स ेगट्रठि होिी हैः- 

1. ऄपर सजचि (प्रशासन)                                                           – ऄध्यि 

2. संयुि सजचि (प्रशासन)                                                          - सदस्ट्य   

3. संबंजधि भाषा (भाषाओं) के िेत्रीय प्रभाग में संयुि  सजचि                   - सदस्ट्य 

 संघ लोक सेिा अयोग स े

परामशग ऄजनिायग ह।ै 

 

 

 

 

[सं. क्यू/सीएडी/798/01/2017] 

दिेेश ईत्तम, जनदशेक (प्रशासन) 

 
MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the  23rd  January, 2020 
 G.S.R. 11.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Ministry of External Affairs (Interpreters‘ Cadre) Recruitment Rules, 1994, except as respects things 

done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the 

method of recruitment to certain Group ‗A‘ posts of the Interpreters‘ Cadre of the Ministry of External Affairs, namely:- 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Ministry of External Affairs (Interpreters‘ 

Cadre) Recruitment Rules, 2020. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.— These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules.  

3. Number of posts, classification and level in the pay matrix.— The number of posts, their classification and 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

4. Initial constitution.— The incumbent holding the post of Principal Interpreter (Super Time Scale) immediately 

before the commencement of these rules on regular basis shall be deemed to have been appointed in accordance with the 

provisions of these rules and the regular continuous service of incumbent referred above in the respective grade 

immediately before the commencement of these rules shall be counted for the purpose of period of probation, seniority, 

qualifying service for promotion, confirmation, etc.  

5. Method of recruitment, age-limit and other qualifications.— The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid 

Schedule. 

6. Disqualification.— No person, - 

 (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

 (b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said posts: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such a marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule. 

7. Power to relax.— Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient to do so, it 

may, by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

8. Saving.—  Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, ex-servicemen and other special categories of persons in 

accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 
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SCHEDULE 

Name of post 

  

Number of posts 

 

Classification 

 

Level in the pay 

matrix 

Whether selection post or 

non- selection post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. Principal Interpreter 

(Super Time Scale) 

2* (2020) 

*(Subject to variation 

dependent on work load) 

General Central 

Service, Group ‗A‘,  

Gazetted,  

Non-Ministerial 

Level-14 

(Rs.144200-

218200) 

Selection post 

 

Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required for direct recruits 

(6) (7) 

Not applicable Not applicable 

 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees 

Period of probation, if any Method of recruitment, whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation/absorption and percentage of the 

vacancies to be filled by various methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable By promotion failing which by deputation 

(including short- term contract) 

 

In case of recruitment by promotion 

or deputation/absorption, grades from 

which promotion or deputation / 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists what 

is its composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Promotion: 

Senior Interpreter (Selection Grade) 

in level-13 of the pay matrix (Rs. 

123100-215900) with four years 

regular service in the grade and have 

undergone and successfully 

completed such training programme 

as may be prescribed by the Ministry 

of External Affairs.  

Note: Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors would also be considered, 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or two 

years, whichever is less, and have 

successfully completed their 

probation period for promotion to the 

next higher grade alongwith their 

juniors who have already completed 

such qualifying or eligibility service.  

Deputation (including short-term 

contract): 

Officers of the Central Government or 

Group ‘A’,Departmental Promotion Committee 

(for considering promotion) consisting of :- 

1. Chairman or Member, Union Public Service 

Commission                                             – Chairman; 

2. Foreign Secretary or Secretary nominated by the 

Foreign Secretary                                       -Member; 

 3. Additional Secretary (Administration)- Member. 

 

Consultation with the 

Union Public Service 

Commission is necessary 

while appointing an 

officer on deputation 

(including short-term 

contract) basis.  
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State Government or Union territories 

or autonomous or statutory 

organisation or public sector 

undertakings or university or 

recognised research institutions,- 

(a) (i)holding analogous posts on a 

regular basis in the parent cadre or 

department; or 

(ii) with two years‘ regular service in 

the grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis in level  
13-A (Rs. 131100-216600) in the pay 

matrix or equivalent in the parent 

cadre or department; or 

(iii) with four years‘ regular service in 

the grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis in level-13 

(Rs. 123100-215900) in the pay 

matrix or equivalent in the parent 

cadre or department; 

and 

(b) possessing the following 

educational qualifications and 

experience, namely:- 

Essential: 

I. (a) (i) Masters degree in the foreign 

language with English or Hindi or any 

Indian language included in the 

Eighth Schedule to the Constitution as 

compulsory or elective subject at 

degree level from a recognised 

university or institute; and 

(ii) twelve years‘ experience as a 

Translator or Interpreter in the foreign 

language to English or Hindi or any 

Indian language included in the 

Eighth Schedule to the Constitution 

and vice versa or in teaching the 

foreign language concerned; or 

II. (a) a degree in the foreign language  

with English or Hindi or any Indian 

language included in the Eighth 

Schedule to the Constitution as 

compulsory or elective subject from a 

recognised university or Institute; and 

(b) fourteen years‘ experience as a 

Translator or Interpreter in the foreign 

language concerned to English or 

Hindi or any Indian language 

included in the Eighth Schedule to the 

Constitution and vice versa or in 

teaching the foreign language 

concerned; or 

(III) (a) Bachelors degree with 

English or Hindi or any Indian 

language included in the Eighth 

Schedule to the Constitution as 

compulsory or elective subject from a 

recognised university or institute; and 
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(b) a diploma equivalent to 

interpretership standard in the foreign 

language concerned from a 

recognised university or institute; and 

(c) fifteen years‘ experience as a 

Translator or Interpreter in the foreign 

language concerned to English or 

Hindi or any Indian language 

included in the Eighth Schedule and 

vice-versa. 

Note 1: The exact requirement of 

foreign language shall be prescribed 

at the time of the advertisement. 

Note 2: The departmental officers in 

the feeder category who are in the 

direct line of promotion shall not be 

eligible for consideration for 

appointment on deputation (including 

short-term contract). Similarly, 

deputationists shall not be eligible for 

consideration for appointment by 

promotion. 

Note 3: The period of 

deputation(including short-term 

contract) including period of 

deputation(including short-term 

contract) in another ex-cadre post 

held immediately preceding this 

appointment in the same or some 

other organisation or department of 

the Central Government shall 

ordinarily not to exceed five years. 

The maximum age-limit for 

appointment by transfer on 

deputation(including short-term 

contract) shall not be exceeding fifty-

six years as on the closing date of 

receipt of applications. 

 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

2. Senior Interpreter 

(Selection Grade) 

7*(2020) 

*(Subject to variation 

dependent on work load). 

General Central 

Service, Group ‗A‘,  

Gazetted,  

Non- Ministerial 

Level-13 

(Rs.123100-215900) 

Selection post 

 

(6) (7) 

Not applicable Not applicable 

 

(8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable (i) 50 per cent. by promotion failing which by 

deputation(including short-term contract); and 

(ii) 50 per cent. by deputation (including short-term 

contract). 
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(11) (12) (13) 

Promotion: 

Interpreter (Senior Scale) in 

level-11(Rs. 67700-208700) of 

the pay matrix with 10 years 

regular service in the grade and 

have undergone and 

successfully completed such 

mandatory training programme 

as may be prescribed by the 

Ministry of External Affairs. 

Note 1: Provided that the 

eligibility conditions for the 

above purpose shall continue to 

be 9 years for persons holding 

the post of Interpreter(Senior 

Scale) on the date of 

commencement of these rules. 

Note 2: Where juniors who 

have completed their qualifying 

or eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors would also be 

considered, provided they are 

not short of the requisite 

qualifying or eligibility service 

by more than half of such 

qualifying or eligibility service 

or two years, whichever is less 

and have successfully 

completed probation period for 

promotion to the next higher 

grade along with their juniors 

who have already completed 

such qualifying or eligibility 

service. 

Deputation(including short-

term contract): 

Officers of the Central 

Government or State 

Government or Union 

territories or autonomous or 

statutory organisation or public 

sector undertakings or 

university or recognised 

research institutions,- 

(a)(i)holding analogous posts 

on a regular basis in the parent 

cadre or department; or 

(ii) with five years‘ service in 

the grade rendered after 

appointment thereto on a 

regular basis in level-

12(Rs.78800-209200) in the 

pay matrix or equivalent in the 

parent cadre or department; 

and 

(b) possessing the following 

educational qualifications and 

Group ‘A’, Departmental Promotion Committee (for 

considering promotion) consisting of :- 

1. Chairman or Member, Union Public  

    Service Commission                                             – Chairman; 

2. Additional Secretary (Administration)                  – Member; 

3. Joint Secretary (Administration)                           – Member; 

4.Joint Secretary in the territorial division of the language 

concerned                                                                    - Member.  

 

 

Consultation with 

Union Public Service 

Commission is 

necessary while 

filling up the post on 

deputation (including 

short-term contract) 

basis.  
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experience, namely:- 

Essential: 

(1)(a) Masters degree in the 

foreign language with English 

or Hindi or any Indian language 

included in the Eighth Schedule 

to the Constitution as a 

compulsory or elective subject 

at degree level from a 

recognised university or 

institute; and 

(b) ten years‘ experience as a 

Translator or Interpreter in the 

foreign language concerned to 

English or Hindi or any Indian 

language included in the Eighth 

Schedule to the Constitution 

and vice versa or in teaching 

the foreign language concerned; 

or 

II. (a) a degree in the foreign 

language with English or Hindi 

or any Indian language included 

in the Eighth Schedule to the 

Constitution as compulsory or 

elective subject from a 

recognised university or 

institute; and 

(b) twelve years‘ experience as 

a Translator or Interpreter in the 

foreign language concerned to 

English or Hindi or any Indian 

language included in the Eighth 

Schedule to the Constitution 

and vice versa or in teaching 

the foreign language concerned; 

or 

(III)(a) Bachelors‘ degree with 

English or Hindi or any Indian 

language included in the Eighth 

Schedule to the Constitution as 

compulsory or elective subject 

from a recognised university or 

equivalent; and 

(b) a diploma equivalent to 

interpretership standard in the 

foreign language concerned 

from a recognised university or 

equivalent; and 

(c) thirteen years‘ experience as 

a Translator or Interpreter in the 

foreign language concerned to 

English or Hindi or any Indian 

language included in the Eighth 

Schedule and vice versa. 

Note 1: The exact requirement 

of foreign language shall be 

prescribed at the time of the 

advertisement. 

Note 2: The departmental 
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officers in the feeder category 

who are in the direct line of 

promotion shall not be eligible 

for consideration for 

appointment on 

deputation(including short-term 

contract). Similarly, 

deputationists shall not be 

eligible for consideration for 

appointment by promotion. 

Note 3: The period of 

deputation(including short-term 

contract) including period of 

deputation(including short-term 

contract) in another ex-cadre 

post held immediately 

preceding this appointment in 

the same or some other 

organisation or department of 

the Central Government shall 

ordinarily not to exceed five 

years. The maximum age-limit 

for appointment by transfer on 

deputation(including short-term 

contract) shall not be exceeding 

fifty-six years as on the closing 

date of receipt of applications. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

3. Interpreter (Senior 

Scale) 

8*(2020) 

*(subject to variation 

dependent on 

workload) 

General Central 

Service, Group ‗A‘, 

Gazetted, Non-

Ministerial 

Level-11 

(Rs.67700-208700). 

Selection 

 

(6) (7) 

Not applicable Not applicable 

 

(8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Promotion failing which deputation 

 

(11) (12) (13) 

Promotion: 

Junior Interpreter in level-

10(Rs. 56100-177500) of 

the pay matrix with five 

years regular service in the 

grade and have undergone 

and successfully completed 

such mandatory training 

programme as may be 

prescribed by the Ministry 

of External Affairs. 

Note: Where juniors who 

have completed their 

qualifying or eligibility 

Group ‘A’,Departmental Promotion Committee (for 

considering promotion) consisting of:- 

1. Foreign Secretary or a Secretary nominated 
 by him from Ministry of External Affairs                 – Chairman; 

2. Additional Secretary (Administration)                     - Member; 

3. Joint Secretary (Administration)                             – Member; 

4. Joint Secretary(s) in the territorial division of the  
 language(s) concerned                                                  - Member. 

 

 

Consultation with 

Union Public Service 

Commission necessary 

while filling up the post 

on deputation basis. 
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service are being 

considered for promotion, 

their senior would also be 

considered provided they 

are not short of the 

requisite qualifying  or 

eligibility service by more 

than half of such qualifying 

or eligibility service or two 

years, whichever is less 

and have successfully 

completed their probation 

period for promotion to the 

next higher grade along 

with their juniors who have 

already completed such 

qualifying or eligibility 

service. 

Deputation: 

Officers of the Central 

Government or State 

Government or Union 

Territories, 

(a)(i) holding analogous 

posts on a regular basis in 

the parent cadre or 

department; 

or 

(ii) with five years‘ service 

in the grade rendered after 

appointment thereto on a 

regular basis in level-10 

(Rs.56100 - 177500) in the 

pay matrix or equivalent in 

the parent cadre or 

department; and 

(b) possessing the 

following educational 

qualifications and 

experience, namely:- 

I. (a) Masters degree in the 

foreign language concerned 

with English or Hindi or 

any Indian language 

included in the Eighth 

Schedule to the 

Constitution as a 

compulsory or elective 

subject at degree level from 

a recognised university or 

institute; and 

(b) five years‘ experience 

as a Translator or 

Interpreter in the foreign 

language concerned to 

English or Hindi or any 

Indian language included 

in the Eighth Schedule to 

the Constitution and vice 

versa or in teaching the 
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foreign language 

concerned. 

or 

II. (a) a degree in the 

foreign language with 

English or Hindi or any 

Indian language included 

in the Eighth Schedule to 

the Constitution as a 

compulsory or elective 

subject at degree level from 

a recognised university or 

institute; and 

(b) seven years‘ experience 

as a Translator or 

Interpreter in the foreign 

language concerned to 

English or Hindi or any 

Indian language included 

in the Eighth Schedule to 

the Constitution and vice 

versa or in teaching the 

foreign language 

concerned. 

or 

(III)(a) Bachelors‘ degree 

with English or Hindi or 

any Indian language 

included in the Eighth 

Schedule to the 

Constitution as compulsory 

or elective subject from a 

recognised university or 

institute; and 

(b) a diploma equivalent to 

interpretership standard in 

the foreign language 

concerned from a 

recognised university or 

institute; and 

(c) eight years‘ experience 

as a Translator or 

Interpreter in the foreign 

language concerned to 

English or Hindi or any 

Indian language included 

in the Eighth Schedule and 

vice versa. 

Note 1: The exact 

requirement of foreign 

language shall be 

prescribed at the time of 

the advertisement. 

Note 2: The departmental 

officers in the feeder 

category who are in the 

direct line of promotion 

shall not be eligible for 

consideration for 



86                      THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 25, 2020/MAGHA 5, 1941    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

appointment on deputation. 

Similarly, deputationists 

shall not be eligible for 

consideration for 

appointment by promotion. 

Note 3: Period of 

deputation including period 

of deputation in another ex-

cadre post held 

immediately preceding this 

appointment in the same or 

some other organisation or 

department of the Central 

Government shall 

ordinarily not to exceed 

four years. The maximum 

age-limit for appointment 

by deputation shall not be  

exceeding fifty-six years as 

on the closing date of 

receipt of applications. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

4. Junior Interpreter 18*(2020) 

*(subject to variation 

dependent on 

workload) 

General Central 

Service, Group ‗A‘, 

Gazetted, Non-

Ministerial 

Level-10 

(Rs.56100-177500) 

Not applicable 

 

(6) (7) 

Not exceeding 35 years (relaxable for 

Government servants upto five years‘ in 

accordance with instructions or orders 

issued by the Central Government).  

Note: The crucial date for determining the 

age-limit shall be as advertised by the 

Union Public Service Commission. 

Essential: 

I. (a) Master‘s degree in the foreign language with English or Hindi or any 

Indian language included in the Eighth Schedule to the Constitution as 

compulsory or elective subject at degree level from a recognised university 

or equivalent; 

or 

II. (a) a degree in the foreign language with English or Hindi or any Indian 

language included in the Eighth Schedule to the Constitution as compulsory 

or elective subject from a recognised university or equivalent; 

and 

(b) two years‘ experience as a Translator or Interpreter in the foreign 

language concerned to English or Hindi or any Indian language included in 

the Eighth Schedule to the Constitution and vice versa or in teaching the 

foreign language concerned;  

 or 

(III)(a) Bachelor‘s degree with English or Hindi or any Indian language 

included in the Eighth Schedule to the Constitution as compulsory or 

elective subject from a recognised university or equivalent; and  

(b) a diploma equivalent to interpretership standard in the foreign language 

concerned from a recognised university or equivalent; and 

(c) three years‘ experience as a Translator or Interpreter in the foreign 

language concerned to English or Hindi or any Indian language included in 

the Eighth Schedule and vice versa. 

Note: The exact requirement of foreign language shall be prescribed at the 

time of the advertisement. 

 

(8) (9) (10) 

Not applicable One year Direct recruitment 
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Note: Vacancies caused by the incumbent being away on 

deputation or long illness or study leave or under other 

circumstances for a duration of one year or more may be 

filled on deputation basis from officers of Central 

Government, - 

(a)(i) holding analogous posts on regular basis; or  

(ii) with two years‘ service in the grade rendered after 

appointment thereto on a regular basis in level-9(Rs. 53100-

167800) or Level-8(Rs.47600-151100) of the pay matrix; 

and 

(b) possessing the qualifications and experience prescribed 

for direct recruits under column (7).  

 

 

(11) (12) (13) 

Not applicable Group ‘A’, Departmental Confirmation Committee (for 

considering confirmation) consisting of :-  

1.Additional Secretary(Administration)                - Chairman; 

2. Joint Secretary (Administration)                         -  Member; 

3. Joint Secretary in the territorial division of  
   the language concerned                                          - Member. 

Consultation with Union Public 

Service Commission is necessary. 

 

 

 

 

[No. Q/CAD/798/01/2017] 

DEVESH UTTAM, Director (Administration) 

 

 

स्ट्िास्ट्थ्य और पट्ररिार कल्याण मतं्रालय 

नइ ददल्ली, 16 जनिरी , 2020 

सा.का.जन. 12.—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करि ेहुए और कलाििी 

सरन बाल ऄस्ट् पिाल (समूह ‘घ’ पद) भिी जनयम, 1979 को, जहां िक ईनका संबंध अया, प्रयोगशाला पट्ररचर/फामागश् यटू्रटकल 

पट्ररचर, जचदक त् सा ऄजभलेख पट्ररचर और ऄस्ट् पिाल सहायक/नर्ससग सहायक (पुरूष/मजहला) के पद से ह ैऔर कलाििी सरन बाल 

ऄस्ट् पिाल, नइ ददल् ली एम् बुलेंस पट्ररचर (समूह ‘घ’ पद) भिी जनयम, 2005 को, ईन बािों के जसिाए ऄजधक्ांि करि ेहुए, जजन्हें 

ऐसे ऄजधक्मण से पूिग दकया गया ह ैया करने का लोप दकया गया ह,ै नइ ददल् ली के कलाििी सरन बाल ऄस्ट् पिाल में नर्ससग पट्ररचर 

के पद पर भिी की पद्धजि का जिजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखि जनयम बनाि ेहैं, ऄथागि्:- 

1. संजिप्त नाम और प्रारंभ .— (1)  आन जनयमों का संजिप्त नाम स्ट् िास्ट् थ् य और पट्ररिार कल् याण मंत्रालय, कलाििी सरन बाल 

ऄस्ट् पिाल, नइ ददल् ली, नर्ससग पट्ररचर, (समूह ‘ग’ पद), भिी जनयम, 2020 ह ै। 

          (2)  ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत्त होंगे ।  

2.  पदों की सखं्या, िगीकरण, ििेन मटै्ररक् स में स्ट् िर .—ईक् ि पद की संख्या, ईसका िगीकरण और िेिन मैट्ररक् स में ईसका 

स्ट् िर िह होगा जो आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िंभ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट ह ै।  

3.  भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं अदद .— भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं और ईससे संबंजधि ऄन्य बािें िे 

 होंगी जो पूिोि ऄनुसूची के स्ट्िभं (5) से स्ट्िंभ (13) में जिजनर्ददष्ट हैं ।  
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4.  जनरहगिा .— िह व्यजि-  

(क) जजसने ऐसे व्यजि से, जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि ह,ै जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की ह;ै 

       या  

(ख) जजसने ऄपन ेपजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि रहि ेहुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की ह;ै  

          ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा:  

           परंिु यदद केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ईस व्यजि और जििाह के ऄन्य पिकार को लागू 

स्ट्िीय जिजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार ह,ै िो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रििगन से 

छूट दे सकेगी । 

5.  जशजथल करन ेकी शजि .— जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहां िह कारणों 

को लेखबद्ध करके अदशे द्वारा, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के व्यजियों के संदभग में जशजथल कर 

सकेगी ।  

6.  व्यािजृत्त .— आन जनयमों की कोइ बाि अरिण, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगी, जजनका 

केन्द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय–समय पर जारी दकए गए अदेशों के ऄनुसार ऄनुसूजचि जाजियों, ऄनुसूजचि 

जनजाजियों, ऄन् य जपछड़े िगों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशषे प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि ह ै। 

ऄनसुचूी 

पद का 

नाम 

पद की संख् या िगीकरण िेिन मैट्ररक् स में 

स्ट् िर  

चयन या ऄचयन पद सीधी भिी दकए जाने िाले 

व् यजक् ियों के जलए अयु-सीमा 

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  

नर्ससग 

पट्ररचर 

 

 

53* (2020) 

(*कायगभार के 

अधार पर 

पट्ररििगन दकया 

जा सकिा है)   

साधारण केन् द्रीय 

सेिा,  

समूह ‘ग’, 

ऄराजपजत्रि, 

ऄननुसजचिीय 

िेिन मैट्ररक् स में 

स्ट् िर-1 

(18000-

56900 रुपये) 

 

लाग ूनहीं होिा  18 से 27 िषग के बीच । 

(केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-

समय पर जारी ऄनुदशों ऄथिा 

अदशेों के ऄनुसार जिभागीय 

ऄभ् यर्तथयों के जलए चालीस िषग 

िक जशजथल की जा सकिी ह ै।)  

ट्रटप् पण: अय-ुसीमा जनधागरण की 

जनणागयक िारीख़ ऄभ् यर्तथयों से 

अिेदन प्राप् ि करने के जलए 

जनयि की गइ ऄंजिम िारीख़ 

होगी, न दक िह जनयि िारीख़ 

जो ऄसम, मेघालय, ऄरूणाचल 

प्रदशे, जमजोरम, मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपुरा, जसदिम, जम् मू-

कश् मीर राज् य का लद्दाख़ खंड, 

जहमाचल प्रदशे के लाहोल और 

जस्ट्पजि जजला िथा चम् बा जजला 

का पांगी ईपखंड, ऄंदमान एिं 

जनकोबार द्वीप समूह संघ राज् य 

िेत्र और लिद्वीप संघ राज् य िेत्र 

के ऄभ् यर्तथयों के जलए जिजहि की 

गइ है । 
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सीधी भिी दकए जाने िाले व् यजक् ियों के जलए 

ऄपेजिि शैजिक और ऄन् य ऄहगिाएं 

सीधी भिी दकए जाने िाले 

व् यजक् ियों के जलए जिजहि अयु 

और शैजिक ऄहगिाएं प्रोन् नि 

ि्  यजक् ियों की दशा में लागू 

होंगी या नहीं। 

पट्ररिीिा की 

ऄिजध यदद कोइ 

हो 

भिी की पद्धजि, सीधी भिी 

द्वारा या प्रोन् नजि द्वारा या 

प्रजिजनयुजक् ि/ अमेलन द्वारा 

िथा जिजभन् न पद्धजियों द्वारा 

भरी जाने िाली ट्ररजक् ियों की 

प्रजिशििा   

(7)   (8)   (9)  (11)   

(i) दकसी मान् यिाप्राप् ि जिश् िजिद्यालय या 

बोडग से मैट्ररक ईत्तीणग और 

(ii) केन् द्रीय या राज् य सरकार द्वारा 

मान् यिाप्राप् ि संस्ट् थान से प्राथजमक 

ईपचार प्रमाणपत्र; और  

(iii) पचास जबस्ट् िरों िाले ऄस्ट् पिालों में 

ऄस्ट् पिाल कायग का एक िषग का ऄनुभि ।   

ट्रटप् पण-1: ऄन् यथा सुऄर्तहि ऄभ् यर्तथयों की दशा 

में सिम प्राजधकारी के जििेकानुसार, कारणों 

को लेखबद्ध करिे हुए ऄहगिाएं जशजथल की जा 

सकिी हैं ।  

ट्रटप्पण-2: ऄनुभि संबंधी ऄहगिाएं सिम 

प्राजधकारी के जििेकानुसार, कारणों को लेखबद्ध 

करिे हुए ऄनुसूजचि जाजियों या ऄनुसूजचि 

जनजाजियों के ऄभ् यर्तथयों के मामले में िब 

जशजथल की जा सकिी हैं जब चयन के दकसी 

चरण पर सिम प्राजधकारी की यह राय हो दक 

अरजिि ट्ररजियों को भरने के जलए ऄपेजिि 

ऄनुभि रखने िाले ईन समुदायों के ऄभ् यर्तथयों 

के पयागप् ि संख् या में ईपलब् ध होने की सम् भािना 

नहीं ह ै। 

लागू नहीं होिा दो िषग 

 

सीधी भिी द्वारा  

 

प्रोन् नजि या प्रजिजनयजुि या 

अमेलन द्वारा भिी की दशा में 

िे श्रेजणयां जजनसे प्रोन् नजि या 

प्रजिजनयुजक् ि/अमेलन दकया 

जाएगा 

यदद जिभागीय प्रोन् नजि सजमजि ह,ै िो ईसकी संरचना भिी करने में दकन 

पट्ररजस्ट् थजियों में संघ 

लोक सेिा अयोग से 

परामशग दकया जाएगा 

(11)  (12)  (13)  

लागू नहीं होिा  समहू ‘ग’ जिभागीय प्रोन् नजि सजमजि (पजुष्ट पर जिचार करन ेके जलए) 

जनम् नजलजखि स ेजमल कर बनगेी: 

(i) ऄपर जचदकत् सा ऄधीिक, कलाििी सरन बाल ऄस्ट् पिाल       - ऄध् यि;               

(ii) ईपजनदशेक (प्रशासन), कलाििी सरन बाल ऄस्ट् पिाल           - सदस्ट् य; 

(iii) स्ट् िास्ट् थ् य सेिा महाजनदशेालय में कलाििी सरन बाल ऄस्ट् पिाल  - सदस्ट् य  

के प्रशासजनक कायग दखे रहे ईपजनदशेक (प्रशासन)                                

लागू नहीं होिा ।  

                                                                      [फा. सं.ए.11018/28/2019-एमएच-II]                                                                                                                                                                                 

 जी.पी. सामंि, ऄिर सजचि 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

New Delhi, the 16th January, 2020 

G.S.R. 12 .— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and in 

supersession of the Kalawati Saran Children‘s Hospital ( Group-‗D‘ posts ) Recruitment Rules , 1979 ,  in so far as they 

relate to the posts of Ayas, Laboratory Attendant/ Pharmaceutical Attendant, Medical Record Attendant and Hospital 

Aids/Nursing Aids (Male/Females) and Kalawati Saran Children‘s Hospital, New Delhi Ambulance Attendant (Group-

‗D‘ post) Recruitment Rules, 2005,  except as respect things done or omitted to be done before such supersession, the 

President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the  post of Nursing Attendant in 

Kalawati Saran Children‘s Hospital in New Delhi, namely:- 

1. Short title and commencement .— (1) These rules may be called the  Ministry of Health and Family Welfare, 

the Kalawati Saran Children‘s Hospital, New Delhi, Nursing Attendant, (Group ‗C‘ Post) , Recruitment Rules, 

2020. 

      (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification, level in pay matrix .— The number of the said post, its classification and the 

level in pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualification, etc .— The method of recruitment age-limit, qualification 

and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification .— No person, - 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or   

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with  

      any person,  

shall be eligible for appointment to the said posts: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, 

exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax .—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect 

to any class or category of persons. 

6. Saving .— Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other backward Classes,  Ex-

servicemen and other special categories of person in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in pay matrix Whether selection 

post or non-

selection post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Nursing Attendant 53* (2020) 

(*Subject to variation 

dependant on workload) 

General Central 

Service, Group ‗C‘, 

Non- Gazetted, Non- 

Ministerial 

Level-1 in the pay 

matrix ( Rs. 18000-

56900/-) 

Not applicable 

 

Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required for direct 

recruits 

(6) (7) 

Between 18 and 27 years. 

(Relaxable for departmental candidates up to forty years in 

accordance with the instructions or orders issued by the 

Central Government from time to time).  

Note : The crucial date for determining the age- limit shall 

(i) Matriculation pass from recognised University 

or board and  

(ii) First aid certificate from the Central 

Government or State Government  recognised 

institution ; and 



भाग II खण् ड (i) भारि का राजपत्र : जनिरी 25, 2020/माघ 5, 1941 91 

be the closing date for receipt of applications from 

candidates and not the closing date prescribed for those in 

Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and 

Kashmir State, Lahaul and Spiti District and Pangi Sub-

division of Chamba District of Himachal Pradesh, Union 

Territory of Andaman and Nicobar Islands and Union 

Territory of Lakshdweep. 

(iii) One year experience of hospital work in fifty 

bedded hospitals. 

Note 1: Qualifications are relaxable at the discretion of 

the competent authority for the reasons to be recorded 

in writing in case of candidates otherwise well 

qualified. 

Note 2 : Qualifications regarding experience is 

relaxable at the discretion of the Competent Authority 

in the case of candidates belonging to the Scheduled 

Castes or Scheduled Tribes if, at any stage of selection 

the Competent Authority is of the opinion that 

sufficient numberof candidates belonging to these 

communities possessing the requisite experience are 

not likely to be available to fill up the vacancies 

reserved for them.   

 

 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of probation, if any Method of recruitment, whether by direct 

recruitment or by promotion or by deputation 

/absorption and percentage of the vacancies to be 

filled by various methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable Two years By direct recruitment 

 

In case of recruitment by 

promotion or deputation or 

absorption grade from which 

promotion or deputation/ 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in 

which Union 

Public Services 

Commission is to 

be consulted in 

making recruitment 

(11) (12) (13) 

Not applicable. Group ‘C’ , Departmental Promotion Committee (for 

considering Confirmation) consisting of:- 

(i) Additional Medical Superintendent, Kalawati Saran 

Children‘s Hospital                                         -Chairperson; 

(ii) Deputy Director Administration, Kalawati Saran Children‘s 

Hospital                                                          -Member; 

(iii) Deputy Director Administration looking after the admin 

work of Kalawati Saran Children‘s Hospital in Directorate 

General of Health Services.                                -Member. 

Not applicable.  

[F. No. A. 11018/28/2019-MH-II] 

G.P. SAMANTA, Under Secy. 

 

 

नइ ददल्ली, 16 जनिरी, 2020 

 सा.का.जन. 13 .—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करिे हुए कलाििी सरन बाल 

ऄस्ट् पिाल, नइ ददल् ली में प्रॉस्ट् थोट्रटस्ट् ट और ऑथोट्रटस्ट् ट िगग-1 के पद पर भिी की पद्धजि का जिजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखि जनयम 

बनािे हैं, ऄथागि्:- 

1. सजंिप्त नाम और प्रारंभ.— (1)  आन जनयमों का संजिप्त नाम स्ट् िास्ट् थ् य और पट्ररिार कल् याण मंत्रालय, कलाििी सरन बाल ऄस्ट् पिाल, 

नइ ददल् ली, प्रॉस्ट् थोट्रटस्ट् ट और ऑथोट्रटस्ट् ट िगग-1 (समूह ‘ख’ पद), भिी जनयम, 2020 ह ै। 

   (2)  ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत्त होंगे ।  
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2.  पदों की सखं्या, िगीकरण, ििेन मटै्ररक् स में स्ट् िर .— ईक् ि पद की संख्या, ईसका िगीकरण और िेिन मैट्ररक् स में ईसका स्ट् िर िह 

होगा जो आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िंभ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट ह ै।  

3.  भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं अदद.— भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं और ईससे संबंजधि ऄन्य बािें िे  होंगी जो ईि 

ऄनुसूची के स्ट्िंभ (5) से स्ट्िंभ (13) में जिजनर्ददष्ट हैं ।  

4.  जनरहगिा.— िह व्यजि-  

(क) जजसने ऐसे व्यजि से, जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि है, जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की है; या  

(ख) जजसने ऄपने पजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि रहिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की है;  

ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा:  

परंिु यदद केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ईस व्यजि और जििाह के ऄन्य पिकार को लाग ूस्ट्िीय जिजध के 

ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार है, िो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रििगन से छूट द ेसकेगी । 

5.  जशजथल करन ेकी शजि.—जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहां िह कारणों को लेखबद्ध 

करके और संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करके अदशे द्वारा, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के व्यजियों के संदभग में 

जशजथल कर सकेगी ।  

6.  व्यािजृत्त.— आन जनयमों की कोइ बाि अरिण, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगी, जजनका केन्द्रीय 

सरकार द्वारा आस संबंध में समय–समय पर जारी दकए गए अदशेों के ऄनुसार ऄनुसूजचि जाजियों, ऄनुसूजचि जनजाजियों, ऄन् य जपछड़े 

िगों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि ह ै। 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पद की संख् या िगीकरण िेिन मैट्ररक् स में 

स्ट् िर  

चयन या ऄचयन 

पद 

सीधी भिी दकए जाने िाले व् यजक् ियों 

के जलए अयु-सीमा 

(1)  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  

प्रॉस्ट् थोट्रटस्ट् ट 

और 

ऑथोट्रटस्ट् ट 

िगग-1 

 

 

2* (2020) 

(*कायगभार के 

अधार पर 

पट्ररििगन दकया जा 

सकिा ह ै)   

साधारण 

केन् द्रीय सेिा,  

समूह ‘ख’, 

ऄराजपजत्रि, 

ऄननुसजचिीय 

िेिन मैट्ररक् स में 

स्ट् िर-6 

(35400-

112400 रुपये) 

 

लाग ूनहीं होिा  30 िषग से ऄजधक नहीं । 

(केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय 

पर जारी ऄनुदशों ऄथिा अदशेों के 

ऄनुसार सरकारी सेिकों के जलए 

अयु-सीमा पांच िषग िक जशजथल की 

जा सकिी ह ै।)  

ट्रटप् पण: अय-ुसीमा जनधागरण की 

जनणागयक िारीख़ कमगचारी चयन 

अयोग द्वारा जिज्ञाजपि की जाएगी । 

 

सीधी भिी दकए जाने िाले व् यजक् ियों के 

जलए ऄपेजिि शैजिक और ऄन् य ऄहगिाएं 

सीधी भिी दकए जान े

िाले व् यजक् ियों के 

जलए जिजहि अयु और 

शैजिक ऄहगिाएं 

प्रोन् नि व् यजक् ियों की 

दशा में लागू होंगी या 

नहीं  

पट्ररिीिा की 

ऄिजध यदद कोइ 

हो 

भिी की पद्धजि, सीधी भिी द्वारा या 

प्रोन् नजि द्वारा या प्रजिजनयुजक् ि/ अमेलन 

द्वारा िथा जिजभन् न पद्धजियों द्वारा भरी 

जाने िाली ट्ररजक् ियों की प्रजिशििा   

(7)   (8)   (9)  (11)   

(i) दकसी मान् यिाप्राप् ि जिश् िजिद्यालय 

या संस्ट् थान से प्रॉस्ट् थेट्रटक् स और 

ऑथोट्रटक् स में स्ट् नािक की जडग्री; या  

(ii) दकसी मान् यिाप्राप् ि बोडग या 

जिश् िजिद्यालय या संस्ट् थान से 

प्रॉस्ट् थेट्रटक् स और ऑथोट्रटक् स में 

जडप् लोमा के पश् चाि् दकसी 

लागू नहीं होिा  दो िषग  

 

सीधी भिी द्वारा ।  

ट्रटप् पण 1: पदधारी के प्रजिजनयुजि पर 

स्ट् थानांिरण या लम् बी बीमारी या ऄध् ययन 

छुट्टी या दकसी ऄन् य पट्ररजस्ट्थजि में एक िषग 

या ईससे ऄजधक ऄिजध के जलए बाहर रहने 

के कारण हुइ ट्ररजियां, केन् द्रीय सरकार के 

ऐसे ऄजधकाट्ररयों में से प्रजिजनयुजि द्वारा 



भाग II खण् ड (i) भारि का राजपत्र : जनिरी 25, 2020/माघ 5, 1941 93 

मान् यिाप्राप् ि पुनिागस या ऄगं 

दफरटग केन् द्रों में छह माह की 

आंटनगजशप ।  

ऄनभुि: 

केन् द्रीय सरकार या राज् य सरकार या संघ 

राज् य िेत्र या स्ट् िायत्त या कानूनी 

ऄस्ट् पिाल या संस्ट् थान या संगठन या 

पजब्लक सेक् टर ईपक्म या जिश् िजिद्यालय 

या मान् यिाप्राप् ि ऄनुसंधान संस्ट् थान स े

प्रॉस्ट् थोट्रटस्ट् ट या ऑथोट्रटस्ट् ट के रूप में दो 

िषग का ऄनुभि ।     

ट्रटप् पण-1: ऄन् यथा सुऄर्तहि ऄभ् यर्तथयों की 

दशा में कमगचारी चयन अयोग या सिम 

प्राजधकारी के जििेकानुसार, कारणों को 

लेखबद्ध करिे हुए ऄहगिाएं जशजथल की जा 

सकिी हैं ।  

ट्रटप्पण-2: ऄनुभि संबंधी ऄहगिाएं 

कमगचारी चयन अयोग या सिम 

प्राजधकारी के जििेकानुसार, कारणों को 

लेखबद्ध करिे हुए ऄनुसूजचि जाजियों या 

ऄनुसूजचि जनजाजियों के ऄभ् यर्तथयों के 

मामले में िब जशजथल की जा सकिी हैं जब 

चयन के दकसी चरण पर कमगचारी चयन 

अयोग या सिम प्राजधकारी की यह राय 

हो दक अरजिि ट्ररजियों को भरन ेके जलए 

ऄपेजिि ऄनुभि रखने िाले ईन समुदायों 

के ऄभ् यर्तथयों के पयागप् ि संख् या में ईपलब् ध 

होने की सम् भािना नहीं ह ै। 

भरी जा सकेगी: 

(क) (i) जजन् होंने मूल काडर या जिभाग में 

जनयजमि अधार पर सदशृ पद धारण 

दकया हुअ है; या 

(ii) मूल काडर या जिभाग में िेिन 

मेट्ररक्  स के स्ट् िर-5 (29200-

92300/- रुपए) के पद या समिुल् य 

पर जनयुजि के पश् चाि् ईस श्रेणी में 

जनयजमि अधार पर छह िषग की सेिा 

की हो; और 

(ख) जो स्ट् िंभ 7 के ऄधीन सीधी भिी के 

जलए जिजहि शैजिक ऄहगिाएं और 

ऄनुभि रखिे हों ।  

ट्रटप् पण 2: प्रजिजनयुजि द्वारा जनयुजि के 

जलए ऄजधकिम अयु-सीमा अिदेन प्राप् ि 

करने की ऄंजिम िारीख़ को 56 िषग से 

ऄजधक नहीं होगी । 

 

प्रोन् नजि या प्रजिजनयुजि या 

अमेलन द्वारा भिी की दशा 

में िे श्रेजणयां जजनसे प्रोन् नजि 

या प्रजिजनयुजक् ि/अमेलन 

दकया जाएगा 

यदद जिभागीय प्रोन् नजि सजमजि ह,ै िो ईसकी संरचना भिी करने में दकन 

पट्ररजस्ट् थजियों में संघ 

लोक सेिा अयोग से 

परामशग दकया जाएगा 

(11)  (12)  (13)  

लागू नहीं होिा । समहू ‘ख’ जिभागीय पजुष्ट सजमजि (पजुष्ट पर जिचार करन ेके जलए) जनम् नजलजखि 

स ेजमल कर बनगेी: 

(i) ऄपर जचदकत् सा ऄधीिक, कलाििी सरन बाल ऄस्ट् पिाल          - ऄध् यि;               

(ii) कलाििी सरन बाल ऄस्ट् पिाल में पीएमअर जिभाग के ऄध् यि - सदस्ट् य; 

(iii) ईपजनदशेक प्रशासन, लेडी हार्सडग मेजडकल कॉलेज और           - सदस्ट् य । 

       श्रीमिी सुचेिा कृपलानी ऄस्ट् पिाल                                 

लागू नहीं होिा ।  

                                                                      [फा. सं. ए.12018/05/2017-एमएच II]                                                                                                                                                                                

 जी.पी. सामंि, ऄिर सजचि 
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New Delhi, the16th January, 2020 

 G.S.R. 13 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules, regulating the method of recruitment to the posts of  Prosthotist and Orthotist Grade-I 

in Kalawati Saran Children‘s Hospital, New Delhi, namely:- 

1.  Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Ministry of Health and Family Welfare, the 

Kalawati Saran Children‘s Hospital, New Delhi,Prosthotist and Orthotist Grade-I (Group-‗B‘), Recruitment Rules, 2020. 

      (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.   Number of post, classification, level in the pay matrix.—The number of the said post, its classification and level 

in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3.   Method of recruitment, age-limit, qualification etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4.   Disqualification.—No person, - 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,                

  shall be eligible for appointment to the said post: 

  Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5.   Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order, and in consultation with the Union Public Service Commission and for reasons to be recorded in writing, relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6.   Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen and other 

special categories of person in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard.  

SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in pay matrix Whether selection post 

or non-selection post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Prosthotist and 

Orthotist Grade - I 

 2 (2020)* 

(
*
Subject to variation 

dependent on 

workload) 

General Central 

Service, Group ‗B‘, 

Non-Gazetted, 

Non- Ministerial. 

Level-6 in the pay 

matrix (Rs. 35400-

112400/-). 

Not applicable.  

 
Age-limit for direct recruits. Educational and other qualifications required for direct 

recruits 

(6) (7) 

Not exceeding 30 years. 

(Relaxable for Government servants up to five years in 

accordance with the instructions or orders issued by the 

Central Government.  

Note : The crucial date for determining the age- limit 

shall be as advertised by Staff Selection Commission. 

 

 

(i) Bachelor Degree in Prosthetics  and Orthotics from a 

recognised University or Institute;  

or 

(ii) Diploma in Prosthetics and Orthotics from a 

recognised Board or University or Institute followed 

by Internship of six months in any recognized 

Rehabilitation or Limb Fitting Centers. 

Experience : 

Two years of experience as  Prosthotist or Orthotist from 

the Central Government or the State Government or Union 

territories or autonomous or statutory Hospital or Institute 

or organisations or Public Sector Undertaking or University 

or recognised Research Institution. 

Note 1: Qualifications are relaxable at the discretion of the 

Staff Selection Commission or Competent Authority for the 

reasons to be recorded in writing in case of candidates 
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otherwise well qualified. 

Note 2: The Qualification regarding experience is relaxable 

at the discretion of the Staff Selection Commission or 

Competent Authority for the reasons to be recorded in 

writing in the case of candidates belonging to the 

Scheduled Caste or the Scheduled Tribes if, at any stage of 

selection the Staff Selection Commission or Competent 

Authority is of the opinion that sufficient number of 

candidates from these communities possessing the requisite 

experience are not likely to be available to fill up the 

vacancies reserved for them. 

 
Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of probation, if any Method of recruitment, whether by direct recruitment 

or by promotion or by deputation /absorption and 

percentage of the vacancies to be filled by various 

methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable Two years By direct recruitment. 

Note 1: Vacancies caused by the incumbent being 

away on deputation or long illness or study leave or 

under other circumstances for a duration of one year 

or more may be filled on deputation basis from 

Officers of Central Government. 

(a) (i) holding analogous posts on regular basis 

in the parent cadre or department  ; or  

(ii) with six years regular service in the 

grade rendered after appointment thereto on 

a regular basis in posts in level-5 (29200-

92300)in the pay matrix or equivalent in the 

parent cadre or department ; and  

(b) Possessing the qualifications and experience 

prescribed for direct recruits under Column 

(7).  

Note 2: The maximum age-limit for appointment by 

deputation shall not be exceeding fifty six years as on 

the closing date of receipt of applications. 

 

In case of recruitment by 

promotion or deputation or 

absorption grade from 

which promotion or 

deputation/ absorption to 

be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition? 

Circumstances in which 

Union Public Services 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Not applicable Group ‘B’ Departmental Confirmation Committee (for 

considering confirmation) consisting of:  

1. Additional Medical Superintendent, Kalawati Saran 

Children‘s Hospital                                           -Chairman; 

2. Head of PMR department in Kalawati Saran Children‘s 

Hospital                                                                -Member; 

3. Deputy Director Administration, Lady Hardinge Medical 

College and Smt. Sucheta Kriplani Hospital      -Member. 

Not applicable 

 [F. No. A.12018/05/2017-MH-II] 

G.P.SAMANTA, Under Secy. 
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नइ ददल्ली, 20 जनिरी, 2020 

 सा.का.जन.14 .— राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करिे हुए, कलाििी सरन 

बाल ऄस्ट्पिाल, नइ ददल्ली में हमेोडायजलजसस िकनीजशयन के पद पर भिी की पद्धजि का जिजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखि जनयम 

बनािे हैं, ऄथागि :-  

1.  सजंिप्त नाम और प्रारंभ.— (1)  आन जनयमों का संजिप्त नाम कलाििी सरन बाल ऄस्ट्पिाल, नइ ददल्ली (हमेोडायजलजसस 

िकनीजशयन), समूह ‘ग’ पद, भिी जनयम, 2020 ह ै। 

(2)  ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत्त होंगे ।  

2.  पदों की सखं्या, िगीकरण, ििेन मटै्ररक्स में स्ट्िर .— ईि पद की संख्या, ईसका िगीकरण और िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर िे होंगे जो 

आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िंभ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट हैं । 

3.  भिी की पद्धजि, अय ुसीमा, ऄहगिाएं अदद .—भिी की पद्धजि, अय ुसीमा, ऄहगिाएं और ईससे संबंजधि ऄन्य बािें िे होंगी जो 

ईि ऄनुसूची के स्ट्िंभ (5) से स्ट्िंभ (13) में जिजनर्ददष्ट हैं । 

4.  जनरहगिा .—िह व्यजि-  

(क) जजसने ऐसे व्यजि से, जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि ह,ै जििाह दकया है ऄथिा जििाह की संजिदा की है; या  

(ख) जजसने ऄपने पजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि रहिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह ैऄथिा जििाह की संजिदा की है,  

ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा;   

परंिु यदद केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ईस व्यजि और जििाह के ऄन्य पिकार को लागू स्ट्िीय 

जिजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रििगन से छूट द ेसकेगी । 

5.  जशजथल करन ेकी शजि.—जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहां िह ईसके जलए 

जो कारण हैं, ईन्हें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के व्यजियों की बाबि्, अदशे द्वारा जशजथल कर 

सकेगी । 

6.  व्यािजृत्त.—आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिणों, अयु-सीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगी, जजनका 

केन्द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय–समय पर जारी दकए गए अदशेों के ऄनुसार ऄनुसूजचि जाजियों, ऄनुसजूचि जनजाजियों, ऄन्य 

जपछड़े िगों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि है । 

ऄनसुचूी 

 

पद का नाम पदों की संख्या िगीकरण िेिन मैट्ररक्स में 

स्ट्िर  

चयन पद 

ऄथिा ऄचयन 

पद 

सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए अयु सीमा 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

हमेोडायजलजसस 

िकनीजशयन 
*4 (2020) 

(कायगभार के 

अधार पर 

पट्ररििगन 

दकया जा 

सकिा ह)ै  

साधारण केन्द्रीय 

सेिा, समूह ‘ग’ 

ऄराजपजत्रि, 

ऄननुसजचिीय  

 िेिन मैट्ररक्स में 

स्ट्िर 4 (25500-

81100) 

लागू नहीं 

होिा।  

30 िषग से ऄजधक नहीं। 

(केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 

दकए गए ऄनुदशों और 

अदशेों के ऄनुसार सरकारी 

सेिकों के जलए पााँच िषग िक 

जशजथल की जा सकिी है।) 

ट्रटप्पण:अय-ुसीमा ऄिधाट्ररि 

करने के जलए जनणागयक 

िारीख भारि में ऄभ्यर्तथयों 

से अिेदन प्राप्त करने के जलए 

जनयि की गइ ऄंजिम िारीख 

होगी । (न दक िह ऄंजिम 

िारीख जो ऄसम, मेघालय, 

ऄरुणाचल प्रदशे, जमजोरम, 

मजणपुर, नागालैंड़, जत्रपुरा, 

जसदिम, जम्मू-कश्मीर संघ 



भाग II खण् ड (i) भारि का राजपत्र : जनिरी 25, 2020/माघ 5, 1941 97 

राज्य िेत्र, लद्दाख संघ राज्य 

िेत्र, जहमाचल प्रदशे के 

लाहोल और स्ट्पीजि जजले िथा 

चम्बा-जजले के पांगी ईपखंड, 

ऄंदमान और जनकोबार द्वीप 

या लिद्वीप के ऄम्यर्तथयों के 

जलए जिजहि की गइ ह ै।) 

 

सीधे भिी दकए जान ेिाले व्यजियों के 

जलए ऄपेजिि शैजिक और ऄन्य 

ऄहगिाएं 

सीधे भिी दकए जान े िाले 

व्यजियों के जलए जिजहि अयु 

और शैजिक ऄहगिाएं प्रोन्नि 

व्यजियों की दशा में लागू 

होंगी या नहीं  

पट्ररिीिा की ऄिजध, 

यदद कोइ हो  

भिी की पद्धजि : भिी सीधे होगी या 

प्रोन्नजि द्वारा या प्रजिजनयुजि/अमलेन 

द्वारा िथा जिजभन्न पद्धजियों द्वारा 

भरी जाने िाली ट्ररजियों की 

प्रजिशििा 

(7) (8) (9) (10) 

(क)  मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय या 

बोडग से रसायन जिज्ञान जिषय के साथ  

12िीं परीिा पास। 

(ख) मान्यिा प्राप्त संस्ट्थान से जचदकत्सा 

प्रयोगशाला प्रौद्योजगकी में जडप्लोमा।  

(ग)   मान्यिा प्राप्त ऄस्ट्पिाल ऄथिा 

जचदकत्सा संस्ट्थान से  हमेोडायजलजसस 

िकनीजनजशयन के रूप में 

हमेोडायजलजसस में कम से कम एक िषग 

का प्रजशिण। हमेोडायजलजसस आकाइ 

कम से कम 8 जबस्ट्िरों की होनी  

चाजहए।    

ऄथिा 

मान्यिा प्राप्त ऄस्ट्पिाल ऄथिा 

जचदकत्सा संस्ट्थान में हमेोडायजलजसस 

िकनीजनजशयन के रूप में कम से कम 

एक िषग का ऄनुभि। हमेोडायजलजसस 

आकाइ कम से कम 8 जबस्ट्िरों की होनी  

चाजहए।    

ट्रटप्पण: ऄनुभि संबंधी ऄहगिाएं सिम 

प्राजधकारी के जििेकानुसार, कारणों को 

लेखबद्ध करके ऄनुसूजचि जाजियों और 

ऄनुसूजचि जनजाजियों के ऄभ्यर्तथयों 

की दशा में िब जशजथल की जा सकिी 

हैं जब चयन के दकसी प्रक्म पर सिम 

प्राजधकारी की यह राय ह ै दक ईनके 

जलए अरजिि ट्ररजियों को भरने के 

जलए ऄपेजिि ऄनुभि रखने िाले ईन 

समुदायों के ऄभ्यर्तथयों के पयागप्त संख्या 

में ईपलब्ध होने की सम्भािना नहीं ह|ै  

लागू नहीं होिा दो िषग  सीधी भिी  

ट्रटप् पण: पदधारी के एक िषग या 

ईससे ऄजधक समय के जलए  

प्रजिजनयुजक् ि पर चले जाने ऄथिा 

लंबे समय से बीमार होने ऄथिा 

ऄध् ययन ऄिकाश पर चले जाने पर 

ऄथिा ऄन् य पट्ररजस्ट् थजियों में होन े

िाली ट्ररजक् ियों को कें द्रीय  सरकार के 

ऐस े ऄजधकाट्ररयों स े प्रजिजनयजुक् ि 

द्वारा भरा जा सकेगा-  

(i) जो जनयजमि अधार पर सदशृ 

पद धारण दकए हुए हों;   ऄथिा  

(ii) जजन्होने िेिन मैट्ररक्स के स्ट्िर -4 

(25500-81100 रु.) में पद पर 

जनयुजि के पश्चाि पााँच िषग की 

जनयजमि सेिा की हो।  

(iii) स्ट् िंभ (7) में सीधे भिी 

होने िाले व् यजक् ियों के जलए 

जिजहि ऄहगिाएं और ऄनुभि 

रखिे हों।  

(प्रजिजनयजुक् ि की ऄिजध जजसके 

ऄंिगगि कें द्रीय सरकार के ईसी या 

दकसी ऄन् य संगठन या जिभाग में आस 

जनयुजक् ि से ठीक पहले धाट्ररि दकसी 

ऄन् य काडर बाह्य पद पर 

प्रजिजनयुजक् ि की ऄिजध सजम्मजलि 

ह,ै की ऄिजध  िीन िषग से ऄजधक 

नहीं होंगी। प्रजिजनयुजक् ि द्वारा 

जनयुजक् ि के जलए ऄजधकिम अय ु

सीमा अिेदन प्राप् ि करने की ऄंजिम 

िारीख को 56 िषग से ऄजधक नहीं 

होगी।) 
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प्रोन्नजि या प्रजिजनयुजि 

या अमेलन द्वारा भिी 

की दशा में िे श्रेजणयां 

जजनसे प्रोन्नजि या 

प्रजिजनयुजि/अमेलन 

दकया जाएगा 

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि ह,ै िो ईसकी संरचना भिी करने में 

दकन 

पट्ररजस्ट्थजियों में 

संघ लोक सेिा 

अयोग से 

परामशग दकया 

जाएगा    

(11) (12) (13) 

लागू नहीं होिा  जिभागीय पजुष्ट सजमजि (पजुष्ट पर जिचार करन ेके जलए) जजसमें जनम् नजलजखि होंग:े   

1. ऄपर जचदकत्सा ऄधीिक, कलाििी सरन बाल ऄस्ट्पिाल, नइ ददल्ली        – ऄध्यि  

2. ईप जनदशेक प्रशासन, कलाििी सरन बाल ऄस्ट्पिाल, नइ ददल्ली           – सदस्ट्य  

3. स्ट्िास्ट्थ्य सेिा महाजनदशेालय में कलाििी सरन बाल ऄस्ट्पिाल का कायग दखेने िाले ईप 

जनदशेक                                                                                     – सदस्ट्य  

लागू नहीं 

होिा।  

[फा. सं.ए. 12018/11/2017-एमएच- II ]   

 जी.पी. सामंि, ऄिर सजचि 

 

 

New Delhi, the 20th January, 2020 
 G.S.R. 14.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the  post of Hemodialysis Technician in 

Kalawati Saran Children‘s Hospital, New Delhi, namely:- 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the  Kalawati Saran Children‘s Hospital, 

New Delhi (Hemodialysis Technician), Group ‗C‘ Post, Recruitment Rules, 2020. 

      (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification, Level in pay matrix.—The number of the said post, its classification and 

Level in pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. .—The method of recruitment age- limit, qualifications 

and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification.—No person, - 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living ; or   

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

     shall be eligible for appointment to the said posts: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other backward Classes,  Ex-servicemen and other 

special categories of person in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 
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SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in pay matrix Whether selection 

post or non-

selection post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Hemodialysis 

Technician 

4* (2020) 

(subject to 

variation dependent 

on workload) 

General Central 

Service, Group ―C‖  

Non- Gazetted, Non- 

Ministerial 

Level-4 in the pay 

matrix.(25500-81100) 

Not applicable 

 

Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required for direct 

recruits 

(6) (7) 

Not exceeding 30 years 

 

(Relaxable for Government servants up to five years in 

accordance with the instructions or orders issued by the 

Central Government).  

Note - The crucial date for determining the age limit shall 

be the closing date for receipt of applications from 

candidates in India (and not the closing date prescribed for 

those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, union territory of 

Jammu and Kashmir and the union territory of Ladakh, 

Lahaul and Spiti District and Pangi Sub-division of 

Chamba District of Himachal Pradesh, Andaman and 

Nicobar Islands and Lakshadweep). 

 

(a) 12
th

standard pass with Chemistry as a subject 

from a recognised University or Board ; 

(b) Diploma in Medical Laboratory Technology 

from a recognised Institution and  

(c) Training in Hemodialysis as Hemodialysis 

Technician from a recognised hospital or medical 

institution for a minimum of one year. The 

Hemodialysis unit should have atleast 8 beds. 

or 

Minimum one year experience as Hemodialysis 

Technician in a recognised hospital or medical 

Institution. The Hemodialysis unit should have at 

least 8 beds. 

Note: Qualifications regarding experience is relaxable 

at the discretion of the Competent Authority in the 

case of candidates belonging to Scheduled Castes or 

Scheduled Tribes if, at any stage of selection the 

Competent Authority is of the opinion that sufficient 

number of candidates belonging to these communities 

possessing the requisite experience are not likely to be 

available to fill up the vacancies reserved for them.   

 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees 

Period of 

probation, if 

any 

Method of recruitment, whether by direct recruitment or by 

promotion or by deputation /absorption and percentage of 

the vacancies to be filled by various methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable Two years  Direct Recruitment 

Note : Vacancies caused by the incumbent being away of 

deputation or long illness or study leave or under other 

circumstances , for a duration of one year or  more may be 

filled up on deputation basis from officer of the central 

government  

(i) holding analogues post on regular basis; or  

(ii) with five years regular service in the grade rendered 

after appointment thereto on regular basis in level- 4 in the 

pay matrix ( Rs 25500- 81100) 

(ii) possessing the educational qualifications prescribed for 

direct recruits under column (7) 

(The period of deputation including the period of 

deputation in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some other 

organization or department shall not exceed 3 years. The 

maximum age limit for Appointment by deputation shall 

not be exceeding 56 years as on the closing date of the 

applications) 
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In case of recruitment by 

promotion or deputation 

/ absorption grade from 

which promotion or 

deputation/ absorption to 

be made, 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 

composition? 

Circumstances in 

which Union Public 

Service Commission 

is to be consulted in 

making recruitment. 

(11) (12) (13) 

Not applicable. Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation ) consisting of:- 

1.Additional Medical Superintendent, Kalawati Saran Children‘s 

Hospital,  New Delhi                                                   -Chairman; 

2.Deputy Director Administration, Kalawati Saran Children‘s 

Hospital, New Delhi                                                     -Member; 

3.Deputy Director looking after the administrative work of Kalawati 

Saran Children‘s Hospital in Directorate General of Health 

Services                                                                        - Member. 

Not applicable. 

            [ F.A.12018/11/2017-MH-II]  

G.P. SAMANTA, Under Secy. 

 

 

ससं्ट्कृजि मतं्रालय 

(भारिीय पुराित्ि सििेण) 

नइ ददल्ली, 22 जनिरी, 2020 

 सा.का.जन. 15.—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करिे हुए और भारिीय 

पुराित्ि सिेिण, (िगग- III ऄराजपजत्रि पद) भिी जनयम, 1968 को जहां िक ईसका संबंध मूर्तिकार ग्रेड-I  और मूर्तिकार ग्रेड-II के पदों 

से है, ईन बािों के जसिाय ऄजधक्ांि करिे हुए, जजन् हें ऐसे ऄजधक्मण से पूिग दकया गया ह ैया करने का लोप दकया गया है, संस्ट्कृजि 

मंत्रालय, भारिीय पुराित्ि सिेिण में,  मूर्तिकार ग्रेड- I  और मूर्तिकार ग्रेड- II, के पद की भिी की पद्धजि का जिजनयमन करने के जलए 

जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं, ऄथागि् : 

1. सजंिप्त नाम और प्रारंभ .— (1) आन जनयमों का संजिप्त नाम संस्ट्कृजि मंत्रालय, भारिीय पुराित्ि सिेिण, मूर्तिकार ग्रेड- I  और 

मूर्तिकार गे्रड-II (समूह ‘ग’ पद)  भिी जनयम, 2020 ह ै। 

(2)  ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत् ि होंगे ।  

     2.  लाग ूहोना : आन जनयमों के ईपाबंध ऄनुसूची के स्ट् िंभ (1) में जिजनर्ददष् ट पदों पर लागू होंगे। 

3. पदों की सखं्या, िगीकरण और ििेन मटै्ररक् स में स्ट् िर.—ईि पदों की संख्या, ईनका िगीकरण और ईससे संलग् न िेिन मैट्ररक् स में 

स्ट् िर िह होगा जो आन जनयमों के ईपबंध ऄनुसूची के स्ट् िंभ (2) से स्ट् िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट हैं । 

4. भिी की पद्धजि, अय ुसीमा और ऄहिागएं अदद .—ईि पदों पर भिी की पद्धजि, अयु सीमा, ऄहिागएं और ईससे संबंजधि ऄन्य 

बािें िे होंगी जो ईि ऄनुसूची के स्ट् िंभ (5) से स्ट् िंभ (13) में जिजनर्ददष्ट हैं। 

5. जनरहगिा.—िह व्यजि- 

         (क)  जजसने ऐसे व्यजि से जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि है, जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की है; या 

         (ख)  जजसने ऄपने पजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि रहिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की है,  

ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा : 
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परन्िु यदद केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ऐसे व्यजि और जििाह के ऄन्य पिकार को लागू स्ट्िीय 

जिजध के ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रििगन से छूट द ेसकेगी। 

6. जशजथल करने की शजि .— जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है दक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन है, िहां  ईसके जलए जो 

कारण हैं, ईन्हें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के व्यजियों की बाबि, जशजथल कर सकेगी । 

7. व्यािजृत्त.— आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिणों, अयु-सीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगी, जजनका 

केन्द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए अदशेों के ऄनुसार ऄनुसूजचि जाजियों, ऄनुसूजचि जनजाजियों, ऄन्य 

जपछड़ा िगग, भूिपूिग सैजनकों के ऄभ् यर्तथयों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि है । 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पद संख्या िगीकरण िेिन मेट्ररक् स में स्ट् िर चयन 

ऄथिा 

ऄचयन पद 

सीधे भिी दकए जाने 

िाले व्यजियों के जलए 

अयु-सीमा 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1.  मूर्तिकार गे्रड- I   3 (2020)* (*कायगभार 

के अधार पर पट्ररििगन 

दकया जा सकिा ह)ै  

साधारण केन् द्रीय 

सेिा समूह ‘ग’ 

ऄराजपजत्रि 

ऄननुसजचिीय 

स्ट् िर - 5 

(रु. 29200-92300)  

 

ऄचयन लागू नहीं 

 

सीधे भिी दकए जाने िाले व्यजियों के जलए ऄपेजिि 

शैजिक और ऄन्य ऄहिागएं 

सीधे भिी दकए जाने िाले ऄभ् यर्तथयों की अयु और शैजिक 

ऄहिागएं प्रोन्नि व्यजियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 

पट्ररिीिा की 

ऄिजध ,यदद 

कोइ हो 

(7) (8) (9) 

लागू नहीं लागू नहीं शून् य 

 

भिी की पद्धजि: भिी सीधे होगी या प्रोन्नजि द्वारा 

या प्रजिजनयुजि/अमेलन द्वारा िथा जिजभन्न िरीकों 

से भरी जाने िाली ट्ररजियों की प्रजिशििा 

प्रोन्नजि ऄथिा प्रजिजनयुजि/अमेलन द्वारा भिी की दशा में िे श्रेजणया ंजजनसे 

प्रोन्नजि ऄथिा प्रजिजनयुजि/ अमेलन दकया जाएगा 

(10) (11) 

प्रोन् नजि द्वारा प्रोन् नजि: िेिन मटै्ररक् स (रू. 25500-81100) के स्ट् िर-4 में मूर्तिकार ग्रेड II 

जजन् होंने आस ग्रेड में पांच िषग की जनयजमि सेिा की हो िथा ग मन में दो से चार 

हफ्िों की ऄिजध की सेिाकालीन प्रजशिण सफलिापूिगक प्राप् ि दकया ह।ै 

ट्रटप् पण: ट्रटप् पण: जहां भी ऄपनी ऄहगक ऄथिा पात्रिा सेिा पूरी कर लेने िाले 

कजनष् ठों का चयन प्रोन् नजि के जलए दकया जािा है, िहां ईन िट्ररष् ठों पर भी जिचार 

दकया जाएगा जजनकी अिश् यक ऄहगिा ऄथिा पात्रिा सेिाकाल ऐसी ऄहगिा ऄथिा 

पात्रिा सेिाकाल से कम न हो ऄथिा दो िषग हो, जो भी कम हो और ईन् होंने ऄपन े

कजनष् ठों, जजन् होंने पहले ही ऐसी ऄहगिा ऄथिा पात्रिा सेिाकाल पूरा कर जलया है, 

के साथ-साथ ऄगले ऄन् य ग्रेड में प्रोन् नजि के जलए ऄपनी पट्ररिीिा ऄिजध को 

सफलिा पूिगक पूरा दकया हो। 

 

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि है, िो ईसकी संरचना भिी करने में दकन पट्ररजस्ट्थजियों में संघ 

लोक सेिा अयोग से परामशग दकया जाएगा 

(12) (13) 

समहू ‘ग’  जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि: 

(1) ऄपर महाजनदशेक, भारिीय पुराित् ि सिेिण                                     - ऄध्यि  

संघ लोक सेिा अयोग से परामशग अिश् यक 

नहीं ह।ै 
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(2) संयुि महाजनदशेक (पुराित्ि), भारिीय पुराित् ि सिेिण                        - सदस्ट् य 

 (3)  जनदशेक (प्रशासन), भारिीय पुराित् ि सिेिण                                    – सदस्ट्य 

(4)   ईप जनदशेक (प्रशासन), भारिीय पुराित् ि सिेिण                               - सदस्ट्य 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2. मूर्तिकार गे्रड-II 11* (2020) 

(*कायगभार के 

अधार पर 

पट्ररििगन दकया 

जा सकिा ह)ै 

साधारण केन्द्रीय 

सेिा, समूह 'ग',  

ऄराजपजत्रि 

ऄननुसजचिीय  

स्ट् िर-4 

(रू.25500-

81100)   

लागू नहीं  18 और 27 िषग के बीच (केन्द्रीय 

सरकार द्वारा जारी ऄनुदशेों और 

अदशेों के ऄनुसार सरकारी सेिकों 

के जलए चालीस िषग िक 

जशजथलनीय) 

ट्रटप् पण:- अयु सीमा को 

ऄिधाट्ररि करने के जलए जनणागयक 

िारीख कमगचारी चयन अयोग 

द्वारा ददए गए जिज्ञापन के 

ऄनुसार होगी। 

 

(7) (8) (9) 

अिश्यक : (i) दकसी मान्यिा-प्राप्त बोडग से किा बारहिीं ईत्तीण;  (ii) मूर्तिकला में 

जडप् लामा ऄथिा मूर्तिकला जिषय के साथ लजलि कला में जडप् लोमा 

  ट्रटप्पण : ऄन्यथा ऄहगिा प्राप्त ऄभ् यर्तथयों की दशा में, ऄहगिाएं कमगचारी चयन 

अयोग के जििेकानुसार जशजथल की जा सकिी हैं।  

लागू नहीं दो िषग 

 

(10) (11) 

सीधी भिी द्वारा 

ट्रटप् पण: पदाजधकाट्ररयों के प्रजिजनयजुक् ि पर होने या लंबी बीमारी या ऄध् यययन छुट्टी या दकन् ही ऄन् य 

पट्ररजस्ट् थजियों के कारण एक िषग या आससे ऄजधक ऄिजध के जलए बाहर रहने के कारण हुइ ट्ररकियों को 

कें द्रीय सरकार के ऄजधकाट्ररयों में से प्रजिजनयुजक् ि के अधार पर भरा जा सकिा ह।ै 

(क) (i) जनयजमि अधार पर सदशृ पद धारण करिा हो: ऄथिा 

(ii) मूल काडर ऄथिा जिभाग में िेिन मैट्ररक् स (रु. 21700-69100) के स्ट् िर-3 में पद पर पांच िषग 

की जनयजमि सेिा की हो;  

(iii) मूल काडर ऄथिा जिभाग में िेिन मैट्ररक्  स(रु. 19900-63200) के स्ट् िर-2 के पद पर अठ िषग 

की जनयजमि सेिा की हो: और 

(ख) स्ट् िभ (7) के ऄधीन सीधी भिी के जलए जनजहि ऄहगिाएं और ऄनुभि रखिा हो। 

लागू नहीं 

 

 

(12) (13) 

समहू ‘ग’  जिभागीय पजुष् टकरण सजमजि: 

1. संयुक् ि महाजनदशेक, भारिीय पुराित् ि सिेिण          -       ऄध् यि 

2. जनदशेक (पुराित् ि), भारिीय पुराित् ि सिेिण            -       सदस्ट् य  

3. ईप जनदशेक (प्रशासन), भारिीय पुराित् ि सिेिण       -       सदस्ट् य 

संघ लोक सेिा अयोग से 

परामशग अिश् यक नहीं है। 

 [ फा. सं. 3-4/2019-योजना एिं एचअरडी (अरअर)] 

पी.जी. कलाधरन, जनदशेक (प्रशासन) 
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MINISTRY OF CULTURE 

(Archaeological Survey of India) 

New Delhi, the 22nd January, 2020 

G.S.R. 15.
___

In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Archaeological Survey of India (Class III – Non-Gazetted posts) Recruitment Rules, 1968, in so far 

they relate to the posts of Modeller Grade I and Modeller Grade II, except as respects things done or omitted to be done 

before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the 

posts of Modeller Grade I and Modeller Grade II in the Archaeological Survey of India, Ministry of Culture, namely:- 

1. Short title and commencement.
___

 (1) These rules may be called the Ministry of Culture, Archaeological 

Survey of India, Modeller Grade I and Modeller Grade II, Group ‗C‘ Posts Recruitment Rules, 2020. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.
___

These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Number of posts, classification and level in pay matrix.
__

The number of said posts, their classification and 

level in pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the aforesaid Schedule. 

4. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.
__

The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

5. Disqualification.
__ 

No person,
 __

   

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or  

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said posts: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

6. Power to relax.
__ 

Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient to do so, 

it may by order, and for reason to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. 

7.  Saving.
__ 

Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the candidates belonging to the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Ex-servicemen and 

other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in 

this regard.  

SCHEDULE 

 

Name of post Number of post Classification Level in the pay matrix 

(1) (2) (3) (4) 

1. Modeller Grade -I  

 

3*(2020) 

(*Subject to variation 

dependent on workload.) 

General Central Service, Group ‗C‘,  

Non- Gazetted Non-Ministerial. 

Level-5 

(Rs.29200-92300) 

 

 

Whether selection post or non-

selection post 

Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications 

required for direct recruits 

(5) (6) (7) 

Non-selection  Not applicable Not applicable 
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Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees 

Period of probation, if 

any 

Method of recruitment whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation/absorption and percentage of the 

vacancies to be filled by various methods 

(8) (9) (10) 

Not applicable Nil By promotion 

 

 

In case of recruitment by promotion or deputation or absorption, grades from which promotion or deputation or 

absorption to be made 

(11) 

Promotion: Modeller Grade II in level-4 of the pay matrix (Rs.25500-81100) with five years regular service in the grade 

and having successfully undergone in-service training of a duration of  two to four weeks in moulding. 

Note:  Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, their 

seniors would also be considered provided  they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by more 

than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less, and have successfully completed 

probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already completed such 

qualifying or eligibility service.  

 
If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition Circumstances in which Union 

Public Service Commission to 

be consulted in making 

recruitment 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Promotion Committee consisting of :- 

(1) Additional Director General Archaeological Survey of India                  - Chairman 

(2)  Joint Director General (Archaeology), Archaeological Survey of India - Member  

(3)  Director (Administration), Archaeological Survey of India                   - Member 

(4)  Deputy Director (Administration), Archaeological Survey of India      -  Member 

Consultation with the Union 

Public Service Commission is 

not necessary.  

 

(1) (2) (3) (4) 

2. Modeller Grade -II  

 

11*(2020) 

(*Subject to variation 

dependent on workload.) 

General Central Service,  Group ‗C‘,  

Non- Gazetted, Non-Ministerial. 

Level-4 

(Rs.25500-81100) 

 

 

(5) (6) (7) 

Not applicable Between 18 and 25 years.  

(Relaxable for Government servants upto forty 

years  in accordance with the instructions or 

orders issued by the Central Government) 

Note: The crucial date for determining the age-

limit shall be as advertised by the Staff 

Selection Commission. 

 

Essential: 

(i) 10+2 pass from a recognised Board; 

(ii) Diploma in Sculpture or Diploma in 

Fine Arts with Sculpture as a subject.  

Note:  Qualifications are relaxable at the 

discretion of the Staff Selection 

Commission in the case of candidates 

otherwise well qualified. 

 

(8) (9) (10) 

Not applicable Two years By direct recruitment. 

Note:  Vacancies caused by the incumbent being away on 

deputation or long illness or study leave or under other 

circumstances for a period of one year or more may be filled on 

deputation from officers of Central Government; 

(a) (i) holding analogous posts on regular basis in the parent 

cadre or department;  

(ii) with five years regular service in posts in level-3 of the pay 
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matrix (Rs.21700-69100) in the parent cadre or department; 

(iii) with eight years regular service in post level-2 of the pay 

matrix (Rs.19900-63200) in the parent cadre and department; 

and  

(b) possessing the qualifications and experience prescribed for 

direct recruits under Column (7).  

 

(11) 

Not applicable 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee consisting of :- 

(1) Joint Director General Archaeological Survey of India                    -  Chairman 

(2)  Director (Archaeology), Archaeological Survey of India                -  Member 

(3)  Deputy Director (Administration), Archaeological Survey of India  -  Member 

Consultation with the Union Public 

Service Commission is not 

necessary.  

                                                                                       

                                                                                            [F.No. 3-4/2019-Plg & HRD (RR)] 

P.G. KALADHARAN, Director (Administration) 

 

 

पथृ् िी जिज्ञान मतं्रालय 

(भारि मौसम जिज्ञान जिभाग) 

नइ ददल्ली, 6 जनिरी, 2020 

 सा.का.जन.16.—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच् छेद 309 के परंिुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करिे हुए और  भारि मौसम 

जिज्ञान जिभाग(प्रशासजनक कैडर समूह ‘ख’) भत्ती जनयम,2000 का ऄजधक्मण करिे हुए, जजन्हें ऐसे ऄजधक्मण से पूिग दकया गया ह ैया 

दकए जाने का लोप दकया गया है, पृथ्िी जिज्ञान मंत्रालय के ऄंिगगि भारि मौसम जिज्ञान  जिभाग में प्रशासजनक ऄजधकारी श्रेणी- Ⅲ के पद 

की भिी पद्धजि का जिजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं, ऄथागि् :-  

1.  सजंिप् ि नाम और लाग ूहोन ेकी िारीख.—   

(1)  आन जनयमों को पृथ्िी जिज्ञान मंत्रालय, भारि मौसम जिज्ञान जिभाग प्रशासजनक ऄजधकारी श्रेणी-  Ⅲ भिी जनयम 2019 

कहा जाएगा ।  

(2)  ये जनयम सरकारी राजपत्र में प्रकाजशि होने की िारीख को प्रिृि होंग े। 

2.  पद सखं् या, िगीकरण और ििेन मटै्ररक्स में ििेन.—पदों की संख् या, ईनका िगीकरण और ईनसे  संबंजधि िेिन मैट्ररक्स 

में िेिन स्ट्िर स्ट्िंभ (2) से (4) में संलग्न ऄनुसूची में जिजनर्ददष्ट हैं ।  

3.  भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा और योग्यिाएाँ अदद.—   

आस पद से संबंजधि भिी की पद्धजि,अयु-सीमा, योग्यिाएाँ और ऄन् य जिषय ऄनुसूची के स्ट्िंभ (5) से (13) में जिजनर्ददष्ट हैं । 

4. ऄनहगिा.— कोइ भी ऐसा व्यजि-  

(क)  जजसने दकसी ऐसे व् यजक् ि से जििाह कर जलया ह ैया ऄनुबंध दकया ह ैजजसका पजि ऄथिा जजसकी पत् नी जीजिि ह;ै ऄथिा  

(ख)  जजसने ऄपने पजि या ऄपनी पत् नी के जीजिि रहिे हुए दकसी ऄन् य व् यजक् ि से जििाह कर जलया है या जििाह की संजिदा की है,  

ईक् ि पद पर जनयुजक् ि का पात्र नहीं होगा। 
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परंिु यदद कें द्रीय सरकार का यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ईस व् यजक् ि और जििाह के ऄन्य पिकार को लाग ूस्ट्िीय जिजध के 

ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रििगन से छूट द ेसकेगी ।  

5. रिा सिेा में सिेा के जलए दाजयत्ि .—  

ऄनुसूची के कॉलम (1) में ईजल्लजखि पदों पर जनयुि कोइ भी ऄजधकारी, यदद अिश्यक हो, िो भारि की रिा से जुड़ी दकसी 

भी रिा सेिा में कम से कम चार िषों की ऄिजध के जलए सेिा करने के जलए ईत्तरदायी होगा, जजसमें प्रजशिण की ऄिजध शाजमल होगी, 

यदद कोइ हो :  

 बशिे दक ऐसा व्यजि को; 

(क)  जनयुजि की िारीख से दस साल की समाजप्त के बाद पूिोि सेिा करने की अिश्यकिा नहीं  होगी; 

(ख)  चालीस िषग की अयु पूरी करने के बाद पूिोि सेिा करने की अिश्यकिा नहीं होगी। 

6.   जशजथल करन ेकी शजि.— जहााँ कें द्र सरकार की यह राय ह ै दक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहााँ िह ईसके जलए जो 

कारण हैं, ईन्हें लेखबद्ध करके, िथा संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करके आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के 

व्यजियों के बाबि, अदशे द्वारा जशजथल कर सकेगी । 

7. व्यािजृत्त.—   

 कें द्र सरकार द्वारा ऄनुसूजचि जाजियों, ऄनुसूजचि जनजाजियों, ऄन्य जपछड़े िगों, भूिपूिग सैजनकों और व् यजक् ियों की ऄन् य 

जिजशष् ट श्रेजणयों को ददए जाने िाले अरिण, अयु-सीमा में छूट िथा ऄन् य ट्ररयायिों के संबंध में समय–समय पर जारी  दकए गए अदशेों 

पर आन जनयमों का कोइ प्रभाि नहीं पड़ेगा। 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पदों की संख् या       िगीकरण     िेिन मैट्ररक्स में िेिन 

स्ट्िर 

क्या यह चयन पद है 

ऄथिा ऄचयन पद       

(1 ) (2 ) (3) (4) (5) 

प्रशासजनक ऄजधकारी 

श्रेणी- Ⅲ   

53* 

(2019)  

*कायगभार के अधार पर 

पट्ररििगन दकया जा 

सकिा ह ै 

साधारण कें द्र सरकार 

सेिा,  समूह ‘ख’ 

राजपजत्रि, ऄनुसजचिीय  

स्ट्िर-7 

(रु.44,900-1,42,400)  

चयन  

 
सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए अयु सीमा 

सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए जिजहि शैजिक 

और ऄन्य योग्यिाएाँ  

क्या सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए जिजहि अयु- 

सीमा और शैजिक ऄहगिाएाँ 

प्रोन्नि व्यजियों की दशा में 

लागू होंगी  

पट्ररिीिा ऄिजध यदद कोइ हो   

 

(6) (7 ) (8) (9) 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
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भिी की पद्धजि 

सीधे होगी या 

पदोन्नजि द्वारा या 

प्रजिजनयुजि 

/अमेलन द्वारा एिं 

जिजभन्न पद्धजियों 

द्वारा भरी जाने 

िाली ट्ररजियों की 

प्रजिशििा  

प्रोन्नजि/ प्रजिजनयुजि/ अमेलन  द्वारा भिी 

की दशा दकन श्रेजणयों से  प्रोन्नजि/ 

प्रजिजनयुजक्त्त/ अमेलन दकया जाना ह ै 

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि ह ैिो 

ईसकी संरचना क्या ह ै  

भिी करने में दकन 

पट्ररजस्ट्थजियों में  संघ 

लोक सेिा अयोग से 

परामशग करना 

अिश्यक ह ै 

(10) (11) (12) (13) 

प्रोन्नजि द्वारा, ऐसा 

न होने पर लघु-

ऄिजध संजिदा 

सजहि प्रजिजनयजुि 

द्वारा।  

 

प्रोन्नजि:  

सहायक पद पर िेिन मैट्ररक्स स्ट्िर-6 

(रु.35,400-1,12,400) में पााँच साल की 

जनयजमि सेिा और मंत्रालय द्वारा जनधागट्ररि 

संबंजधि िेत्र में संस्ट्थान से 2-4 सप्ताह का 

ऄजनिायग प्रजशिण सफलिा पूिगक पूरा कर 

जलया हो ।  

ट्रटप्पण:- जहााँ ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के 

संबंध में, जजन्होंने ऄपनी ऄहगक या पात्रिा 

सेिा पूरी कर ली है, प्रोन्नजि के जलए 

जिचार दकया जा रहा हो, िहााँ ईनके ज्येष्ठ 

व्यजियों के संबंध में भी जिचार दकया 

जाएगा परंिु यह िब जबदक ईसके द्वारा 

की गइ ऐसी ऄहगक या पात्रिा सेिा के अधे 

से ऄजधक से या दो िषग से,  आनमें से जो भी 

कम हो, कम न हो और  ईन्होंने ऄपने ऐस े

कजनष्ठ व्यजियों सजहि, जजन्होंने ऐसी ऄहगक 

या पात्रिा सेिा पहले ही पूरी कर ली है, 

ऄगली ईच्चिर श्रेणी में प्रोन्नजि के जलए 

ऄपनी पट्ररिीिा की ऄिजध सफलिापूिगक 

पूरी कर ली हो ।  

प्रजिजनयजुि(ऄल्पकाजलक सजंिदा सजहि):  

कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ 

राज्य िेत्र या पजब्लक सेक्टर के ईपक्मों या 

जिश्वजिद्यालयों या मान्यिा प्राप्त ऄनुसंधान 

संस्ट्थान या स्ट्िायि शाजस जनकायों या 

िैधाजनक संगठनों के ऄजधकारी, जो 

(क)(Ⅰ) मूल कैडर या जिभाग में सदशृ पद 

जनयजमि रूप से धारण कर रह ेहैं;   

(Ⅱ) जजसने िेिन मैट्ररक्स के स्ट्िर-6 

में(रु.35,400 – 1,12,400 ) या समिुल्य 

में भिी के बाद से पााँच िषग की जनयजमि 

सेिा पूरी कर ली है; 

और 

(ख) जो जनम्नजलजखि शैजिक ऄहगिाएाँ और 

ऄनुभि रखिे हैं:  

 

समहू ‘ख’ जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि:   

(1) िैज्ञाजनक ‘जी’:                 -ऄध्यि  

(2) ईपमहाजनदशेक(प्रशासन):   -सदस्ट्य      

(3) िैज्ञाजनक ‘सी’(ऄिर सजचि पद से 

नीचे का नहीं) :                     -सदस्ट्य    

संघ लोक सेिा अयोग 

से परामशग अिश्यक 

नहीं।  
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ऄजनिायग:  

(i)मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय से स्नािक 

जडग्री। 

(ii) सरकारी जिभाग में स्ट्थापना और 

प्रशासन संबंधी कायों में दो िषग का  

ऄनुभि ।  

ऐजच्छक:  

सरकारी जिभाग में लेखा संबंधी कायग का 

एक िषग का ऄनुभि। 

ट्रटप्पण:1.पोषक प्रिगग के ऐसे जिभागीय 

ऄजधकारी जो प्रोन्नजि की सीधी पंजि में हैं 

प्रजिजनयुजि पर जनयुजि के जलए जिचार 

दकए जाने के पात्र नहीं होंगे, आसी प्रकार 

प्रजिजनयुि व्यजि प्रोन्नजि द्वारा जनयुजि के 

जलए जिचार दकए जाने के पात्र नहीं होंगे।  

ट्रटप्पण- 2.  कें द्रीय सरकार के दकसी ऄन्य 

संगठन या जिभाग में ऄन्य बाह्य कैडर के 

समान पद पर प्रजिजनयुजि की ऄिजध 

सजहि (लघु-ऄिजध संजिदा सजहि) आस 

जिभाग में प्रजिजनयुजि पर जनयुजि की 

ऄिजध सामान्यि: िीन िषग से ऄजधक नहीं 

होगी। प्रजिजनयुजि पर जनयुजि की 

ऄजधकिम अयु-सीमा अिेदन प्राप्त करने 

की ऄंजिम िारीख िक 56 िषग से ऄजधक 

नहीं होगी ।      

 

[फा. सं. ए-12046/2/99-इ(I)/ अर अर/एस एफ एस-1598] 

िाइ.के. रेड्डी, ईपमहाजनदशेक (प्रशासन) 

 

MINISTRY OF EARTH SCIENCES 

(India Meteorological Department) 

New Delhi, the  6th January, 2020 

 G.S.R. 16 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the India Meteorological Department (Administrative Cadres Group ‗B‘) Recruitment Rules, 2000 

except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following 

rules regulating the method of recruitment to the post of Administrative Office Grade-III in the Ministry of Earth 

Sciences, India Meteorological Department namely :- 

Short Title and Commencement:- 

1. (1) These rules may be called the Ministry of Earth Sciences, India Meteorological Department Administrative 

Officer Grade-III  Rules 2019. 

 (2) They shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification and level in the pay matrix  .– The number of posts ,its classification and level in 

the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to(4) of the  Schedule annexed to these rules. 

3 Method of recruitment, age-limit and educational qualifications, etc. .The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating thereto, shall be as specified in columns (5) to (13)  of the said Schedule .   

4. Disqualification. – No person ,–  

 (a)   who has entered into or contracted a marriage    with a person having a spouse living; or 
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 (b)   Who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post:   

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 

from the operation of this rule.   

5. Liability to service in the defence service .- Any officer appointed to the posts mentioned in column (1) of the 

Schedule shall, if so required, be liable to serve in any defence service connected with the defence of India for a period 

not less than four years including the period, if any, spent on training : 

Provided that such person,- 

 (a) shall not be required to serve as aforesaid after the expiry of ten years from the date of appointment ; 

 (b)    shall not ordinarily be required to serve as aforesaid after attaining  the age of forty years. 

6. Power to relax .- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission, relax any 

of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons.  

7. Savings .- Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions, required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Other Backward Classes , Ex-serviceman and other special 

categories of person  in accordance  with the orders issued by the Central Government from time to time in  this regard. 

SCHEDULE 

Name of post Number of posts Classification  Level in the pay matrix Whether 

selection post or 

non-selection 

post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Administrative 

Officer Grade-III 

53*(2019) 

*(Subject to variation 

dependent on 

workload) 

General Central Service 

Group‘B‘ Gazetted, 

Ministerial 

Level -7  

(Rs. 44,900-1,42,400) 

Selection post 

 

 

 

 

Age- limit for direct 

recruits 

Educational and other 

qualifications required for 

direct recruits 

Whether age and educational 

qualification prescribed for 

direct recruit will apply in 

the case of promotees 

Period of probation, if any 

(6) (7) (8) (9) 

Not applicable Not applicable Not applicable Not Applicable 

 
Method of 

recruitment whether 

by direct recruitment 

or by promotion or 

by deputation/ 

absorption and 

percentage  of the 

vacancies  to be 

filled by various 

methods 

In case of recruitment by 

promotion or deputation / 

absorption, grade from which 

promotion or deputation / 

absorption to be made 

If a Departmental Committee exists, 

what is its composition 

Circumstances in 

which Union Public 

Service Commission 

is to be consulted in 

making recruitment 

(10) (11) (12) (13) 

By Promotion 

failing which by 

deputation including 

short-term contract. 

 

Promotion :  
Assistant in the Level 6 in the 

pay matrix (Rs 35,400–

1,12,400) with five years‘ 

regular service in the grade and 

 Group ‘B’ Departmental 

Promotion Committee for 

considering promotion consisting 

of :- 

1. Scientist ‗G‘             - Chairman; 

Consultation with 

Union Public Service 

Commission is not   

necessary.    
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 have successfully completed 

mandatory training of Two to 

four weeks in the relevant field 

from the Institute  to be 

prescribed by the Ministry. 
Note : Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion , 

their seniors would also be 

considered provided they are 

not short of the requisite 

qualifying specified eligibility 

service by more than half of 

such qualifying or eligibility 

service or two years, whichever 

is less, and have successfully 

completed their probation 

period for promotion to the 

next higher grade along with 

their junior who have already 

completed such qualifying or 

eligibility service. 
Deputation (Including short 

term contract): 

Officers under Central 

Government or State 

Government or Union territory 

Administrations or Public 

Sector Undertakings or 

Universities or recognised 

research institutions or 

Autonomous bodies or 

Statutory Organisations. 
A) (i)     holding analogues 

post on regular basis in the 

parent 

cadre Department ; 
 (ii)   with five years‘ service in 

the grade rendered after 

appointment thereto on a 

regular basis in posts in  Level- 

6 (Rs. 35,400–1,12,400) in the 

pay matrix or equivalent in the 

parent cadre or department ; 

and 
B)   Possessing the following 

education qualifications and                

experience : 

Essential : 
(i)        Bachelors degree from 

a recognised University. 
(ii)  Two years of experience in 

establishment and   

administration works in 

Government Department. 
Desirable :     

One year experience in dealing 

with accounts matter in 

Government Department. 

2. Deputy Director General 

(Administration)        – Member; and 
3. Scientist ‗C‘  

(Not below the rank of Under 

Secretary)                         - Member. 

 



भाग II खण् ड (i) भारि का राजपत्र : जनिरी 25, 2020/माघ 5, 1941 111 

Note 1 : The departmental 

officers in the feeder category 

who are in the direct line of 

promotion will not be eligible 

for consideration for 

appointment on deputation. 

Similarly, deputationists shall 

not be eligible for 

consideration for appointment 

by promotion. 
Note 2 : (period of deputation 

(Including short term contract) 

including period of deputation 

(Including short term contract) 

in another ex-cadre post held 

immediately preceeding this 

appointment in the same or 

some other organization or 

department of the Central 

Government shall ordinarily 

not to exceed three years. The 

maximum age-limit for 

appointment by deputation 

(Including short term contract) 

shall not be exceeding fifty six 

years as on the closing date of 

receipt of applications. 

[F. No. A-12046/2/99-E(I)/RR/SFS-1598 ] 

Y.K. REDDY, Dy. Director General (Administration) 

 

 

नागर जिमानन मतं्रालय 

(नागर जिमानन महाजनदशेालय) 

नइ ददल्ली, 22 जनिरी, 2020 

सा.का.जन. 17.—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करिे हुए िथा नागर जिमानन 

महाजनदशेालय, नागर जिमानन मंत्रालय, केजबन सुरिा जनरीिक समूह ‘क’ राजपजत्रि पदों की भिी जनयम, 2013 को ईन बािों के जसिाय 

ऄजधक्ांि करिे हुये, जजन्हें ऐसे ऄजधक्मण से पहले दकया गया ह ैया करने का लोप दकया गया है, नागर जिमानन महाजनदशेालय, नागर 

जिमानन मंत्रालय में िट्ररष्ठ केजबन सुरिा जनरीिक िथा केजबन सुरिा जनरीिक के समूह ‘क’ पदों की भिी की पद्धजि का जिजनयमन करन े

के जलए जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं:-   

1.  सजंिप्त नाम और प्रारंभ.— (1) आन जनयमों का संजिप्त नाम नागर जिमानन मंत्रालय, नागर जिमानन महाजनदशेालय, 

िट्ररष्ठ केजबन सुरिा जनरीिक और केजबन सुरिा जनरीिक समूह ‘क’ राजपजत्रि पद भिी जनयम, 2020 ह।ै 

 (2) ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत्त होंगे। 

2.  लाग ूहोना.— ये जनयम आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िंभ (1) में जिजनर्ददष्ट पदों पर लाग ूहोंगे। 

3.  पद- संख्या, िगीकरण िथा ििेन मटै्ररक्स में स्ट्िर अदद.— पद की संख्या, िगीकरण िथा िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर िे होंगे, जो 

आन जनयमों स ेईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िंभ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट हैं। 

4.  भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा ऄहगिाएं अदद.— भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं और ईससे संबंजधि ऄन्य बािें िे होंगी 

जो पूिोि ऄनुसूची के स्ट्िंभ (5) स ेस्ट्िंभ (13) में जिजनर्ददष्ट हैं। 
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5.  जनरहगिा.— िह व्यजि,- 

(क) जजसने ऐसे व्यजि से जजसका पजि या पत्नी जीजिि ह,ै जििाह दकया ह;ै या जििाह की संजिदा की है, या 

(ख) जजसने ऄपने पजि या पत्नी के जीजिि रहिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया है; या जििाह की संजिदा की ह ै

ईि पद पर जनयुजि के जलए पात्र नहीं होगा।  

परन्िु यदद कें द्रीय सरकार का यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ऐसे व्यजि और जििाह के ऄन्य पिकार को लागू स्ट्िीय 

जिजध ऄधीन ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रििगन से छूट द ेसकेगी। 

6.  जशजथल करन ेकी शजि.— जहां िक कें दीय सरकार की राय ह ैदक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहां िह ईसके 

जलए जो कारण हैं, ईन्हें लेखबद्ध करके िथा संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करके, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगग या प्रिगग के 

व्यजियों की बाबि, अदशे द्वारा जशजथल कर सकेगी। 

7. व्यािजृत्त.— आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिणों, अयु-सीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगा, जजनका 

कें द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए अदशेों के ऄनुसार ऄनूसूजचि जाजियों, ऄनुसूजचि जनजाजियों, ऄन्य 

जपछड़े िगों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि ह।ै 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पद संख्या िगीकरण िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर चयन ऄथिा ऄचयन पद  

(1) (2) (3) (4)  (5) 

1. िट्ररष्ठ केजबन 

सुरिा जनरीिक 
1*(2020)  

*(कायगभार के अधार 

पर पट्ररििगन दकया जा 

सकिा ह)ै 

साधारण कें द्रीय सेिा, 

समूह ‘क’    राजपजत्रि, 

ऄननुसजचिीय 

स्ट्िर-12 

(78,800-2,09,200/- 

रूपये) 

चयन 

 

सीधे भिी दकए जाने 

िाले व्यजियों के 

जलए अयु सीमा 

 

सीधे भिी दकए जाने 

िाले व्यजियों के जलए 

ऄपेजिि शैजिक और 

ऄन्य ऄहगिाएं 

सीधे भिी दकए जाने िाले 

व्यजियों के जलए जिजहि 

अयु और शैजिक ऄहगिाएं 

प्रोन्नि व्यजियों की दशा में 

लागू होंगी या नहीं 

पट्ररिीिा की ऄिजध, 

यदद कोइ हो 

 

भिी की पद्धजि, भिी सीध े

होगी या प्रोन्नजि द्वारा या 

प्रजिजनयुजि या अमेलन 

द्वारा और जिजभन्न 

पद्धाट्ररयों द्वारा भरी जान े

िाली ट्ररजियों की 

प्रजिशििा 

(6) (7) (8) (9)  (10) 

लागू नहीं होिा लागू नहीं होिा लागू नहीं होिा लागू नहीं होिा प्रोन्नजि द्वारा जजसके न हो 

सकने पर प्रजिजनयुजि 

द्वारा जजसके ऄंिगगि 

ऄल्पकाजलक संजिदा भी है। 
 

प्रोन्नजि या प्रजिजनयुजि या अमेलन द्वारा भिी 

की दशा में, िे श्रेजणयां जजनसे प्रोन्नजि या 

प्रजिजनयुजि या अमेलन दकया जाएगा 

यदद जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि ह,ै िो ईसकी संरचना भिी करने में दकन 

पट्ररजस्ट्थजियों में संघ लोक 

सेिा अयोग से परामशग 

दकया जाएगा 

(11) (12) (13) 

1. प्रोन्नजिः 

िेिन मैट्ररक्स के स्ट्िर-11 (67,700-

2,08,700/- रूपये) में केजबन सुरिा जनरीिक 

की श्रेणी में पााँच िषों की जनयजमि सेिा की है 

और समय-समय पर सिम प्राजधकारी द्वारा 

यथाजिजहि सुसंगि िेत्र में दो से चार सप्ताह 

का प्रजशिण सफलिापूिगक पूरा दकया हो। 

समहू ‘क’ जिभागीय प्रोन्नजि सजमजि (प्रोन्नजि पर जिचार 

करन ेके जलए) में जनम्नजलजखि होंगःे- 

(i) ऄध्यि या सदस्ट्य, संघ लोक सेिा अयोग - ऄध्यि 

(ii) सजचि, नागर जिमानन मंत्रालय             - सदस्ट्य 

(iii) महाजनदशेक, नागर जिमानन                 - सदस्ट्य।  

प्रजिजनयुजि (आसके 

ऄन्िगगि ऄल्पकाजलक  

संजिदा भी ह)ै पर 

ऄजधकाट्ररयों को जनयुि 

करिे समय संघ लोक सेिा 

अयोग से परामशग करना 

अिश्यक  है। 
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ट्रटप्पण : जहां ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में 

जजन्होंने ऄपनी ऄहगक या पात्रिा सिेा पूरी कर 

ली ह,ै प्रोन्नजि के जलए जिचार दकया जा रहा 

हो, िहां ईनसे ज्येष्ठ व्यजियों के संबंध में 

जिचार दकया जाएगा परंिु यह िब जबदक 

ईसके द्वारा की गइ ऄहगक या पात्रिा सेिा 

ऄपेजिि ऄहगक या पात्रिा सेिा के अधे से 

ऄजधक या दो िषग से, आनमें से जो भी कम हो, 

कम न हो और ईन्होंने ऄपने ऐसे कजनष्ठ 

व्यजियों सजहि जजन्होंने ऐसी ऄहगक या 

पात्रिा सेिा पहले ही पूरी कर ली ह,ै ऄगली 

ईच्चिर श्रेणी में प्रोन्नजि के जलए ऄपनी 

पट्ररिीिा की ऄिजध सफलिापूिगक पूरी कर 

ली हो।  

2. प्रजिजनयजुि (आसके ऄन्िगगि ऄल्पकाजलक 

संजिदा भी ह)ै: 

कें द्रीय सरकार या राज्य सरकारें या संघ राज्य 

िेत्रों या जिश्वजिद्यालयों या मान्यिा-प्राप्त 

ऄनुसंधान संस्ट्थानों या पजब्लक सेक्टर के 

ईपक्मों या कानूनी या  स्ट्िशासी संगठनों के 

ऐसे ऄजधकारी,- 

(क) (i) जो मूल काडर या जिभाग में जनयजमि 

अधार पर सदशृ पद धारण दकए हुए हैं; या  

(ii) जजन्होंने मूल काडर या जिभाग में िेिन 

मैट्ररक्स या समिुल्य स्ट्िर-11 (67,700-

2,08,700/- रूपये) में जनयुजि के पश्चाि ईस 

श्रेणी में पांच िषों की जनयजमि सेिा की है; 

और  

(ख) जजनके पास जनम्नजलजखि शैजिक ऄहगिाएं 

और ऄनुभि हैः- 

  (ऄ) ऄजनिायगः- 

(i) मान्यिा प्राप्त बोडग से 10+2 ईत्तीणग;  

(ii) ििगमान में केजबन कमीदल के रूप में 

कायग कर रहा हो; 

(iii) नागर जिमानन महाजनदशेालय 

(डीजीसीए) द्वारा ऄनुमोददि सुरिा 

िथा अपाि प्रदक्या ऄनुदशेक 

(एसइपी) के रूप में िीन िषग के 

ऄनुभि सजहि केजबन कमीदल के 

रूप में पन्द्रह िषग का ऄनुभि।  

  (ब) िांछनीयः- 

 मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय ऄथिा 

संस्ट्थान से स्नािक की जडग्री। 

ट्रटप्पण 1: पोषक प्रिगग के ऐसे जिभागीय 

ऄजधकारी; जो प्रोन्नजि की सीधी पंजि में हैं, 

प्रजिजनयुजि पर जनयुजि के जलए जिचार दकए 
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जाने के पात्र नहीं होंगे। आसी प्रकार, 

प्रजिजनयुि व्यजि प्रोन्नजि द्वारा जनयुजि के 

जलए जिचार दकए जाने के पात्र नहीं होंगे। 

ट्रटप्पण 2: प्रजिजनयुजि (आसके ऄन्िगगि 

ऄल्पकाजलक  संजिदा भी ह)ै की ऄिजध जजसके 

ऄंिगगि कें द्रीय सरकार के ईसी या दकसी ऄन्य 

संगठन या जिभाग में आस जनयुजि से ठीक 

पहले धाट्ररि दकसी ऄन्य काडर बाह्य पद पर 

प्रजिजनयुजि (आसके ऄन्िगगि ऄल्पकाजलक  

संजिदा भी ह)ै की ऄिजध शाजमल ह,ै 

साधारणिया चार िषग से ऄजधक नहीं होगी। 

प्रजिजनयुजि (आसके ऄन्िगगि ऄल्पकाजलक 

संजिदा भी ह)ै द्वारा जनयुजि के जलए 

ऄजधकिम अयु-सीमा अिेदन प्राप्त करने की 

ऄंजिम िारीख को छप्पन िषग से ऄजधक नहीं 

होगी। 

 
(1) (2) (3) (4)  (5) 

2. केजबन सुरिा 

जनरीिक 
5* (2020)  

*(कायगभार के अधार पर 

पट्ररििगन दकया जा सकिा है) 

साधारण कें द्रीय सेिा, 

समूह ‘क’    राजपजत्रि, 

ऄननुसजचिीय 

स्ट्िर-11 (67,700-

2,08,700/- रूपये) 

लागू नहीं 

 

(6) (7) (8) (9)  (10) 

40 िषग से ऄजधक नहीं।  

(कें द्रीय सरकार द्वारा जारी 

दकए गए ऄनुदशेों या 

अदशेों के ऄनुसार सरकारी 

सेिकों के जलए पांच िषग 

िक जशजथल की जा सकिी 

ह।ै) 

ट्रटप्पणः अय-ुसीमा  

ऄिधाट्ररि करने के जलए 

जनणागयक िारीख िही होगी 

जो संघ लोक सेिा अयोग 

द्वारा जिज्ञाजपि की जाएगी। 

(क) अिश्यक:- 

(i) मान्यिा प्राप्त बोडग से 

10+2 ईत्तीणग;  

(ii) केजबन कमीदल के िौर 

पर दस िषग का ऄनुभि 

िथा ििगमान में केजबन 

कमीदल के रूप में कायग 

कर रहा हो।  

(ख) िाछंनीयः- 

(i) मान्यिा प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय ऄथिा 

संस्ट्थान से स्नािक की 

जडग्री। 

(ii) नागर जिमानन 

महाजनदशेालय 

(डीजीसीए) द्वारा 

ऄनुमोददि सुरिा िथा 

अपाि प्रदक्या  

ऄनुदशेक (एसइपी) के 

रूप में कम से कम एक 

िषग का ऄनुभि। 

ट्रटप्पण 1: ऄहगिाएं ऄन्यथा 

सुऄर्तहि ऄभ्यर्तथयों की दशा में 

ऐसे कारणों स,े जो लेखबद्ध दकए 

जाएंगे, संघ लोक सेिा अयोग के 

लाग ूनहीं 

होिा 

ऄजनिायग प्रिेश 

प्रजशिण के 

सफलिापूिगक पूरा 

दकए जाने के ऄधीन दो 

िषग।  

प्रजशिणः निजनयुि 

ऄजधकाट्ररयों को 

संगठन, ईसके जिजन 

िथा जमशन की 

सामान्य जानकारी दनेे 

और ईनके कायग के 

जलए ऄपेजिि कायग 

जनष्पादन की अिश्यक 

सिमिा प्राप्त करने के 

जलए कम से कम दो 

हफ्िे का प्रिेश 

प्रजशिण ददया जाएगा 

और प्रारंजभक प्रिेश 

प्रजशिण पूरा होने के 

पश्चाि, नि-जनयुि 

ऄजधकाट्ररयों को 

स्ट्ििंत्र रूप से ऄपने 

दाजयत्िों का जनिगहन 

करने के जलए कायग 

प्रजशिण ददया 

जाएगा। 

सीधी भिी द्वारा। 

ट्रटप्पणः पदधारी के 

प्रजिजनयुजि या लंबी 

बीमारी या ऄध्ययन छुट्टी 

या दकन्हीं ऄन्य 

पट्ररजस्ट्थजियों में एक िषग या 

आससे ऄजधक ऄिजध के 

जलए बाहर रहने के कारण 

हुइ ट्ररजियााँ केन्द्रीय 

सरकार के ऄजधकाट्ररयों में 

से प्रजिजनयुजि के अधार 

पर भरी जा सकें गी; 

(क) (I) जो मूल काडर या 

जिभाग में जनयजमि 

अधार पर सदशृ पद 

धारण दकए हुए हैं; या  

(II) जजन्होंने मूल काडर या 

जिभाग में िेिन मैट्ररक्स, 

स्ट्िर-10 में ईस पद पर 

जनयुजि के पश्चाि ईस स्ट्िर 

में पााँच िषग की जनयजमि 

सेिा की हो; और  

(ख)  जजनके पास 

स्ट्िंभ (7) में सीधी भिी के 

जलए जिजहि शैजिक 
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11 12 13 

लागू नहीं होिा समहू ‘क’ जिभागीय पजुष्टकरण सजमजि (पजुष्टकरण पर जिचार करन ेके जलए) में 

जनम्नजलजखि सजम्मजलि होंगेः- 

(i) महाजनदशेक, नागर जिमानन                                            – ऄध्यि 

(ii) जनदशेक या ईप सजचि, नागर जिमानन मंत्रालय                    - सदस्ट्य 

(iii) संयुि ऄथिा ईप महाजनदशेक (संबंजधि), नागर जिमानन        - सदस्ट्य 

(iv) जनदशेक (प्रशासन ऄथिा जित्त), नागर जिमानन महाजनदशेालय – सदस्ट्य  

संघ लोक सेिा अयोग स े

परामशग करना अिश्यक  

ह।ै 

[फा. सं. ए-12018/11/2018-भिी सेल] 

सुनील कुमार ऄदलखा, ईपजनदेशक  
 

MINISTRY OF CIVIL AVIATION 

(DIRECTORATE GENERAL OF CIVIL AVIATION) 

New Delhi, the 22nd January, 2020 

G.S.R. 17 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Directorate General of Civil Aviation, Ministry of Civil Aviation, Group ‗A‘ Gazetted posts of Cabin 

Safety Inspector, Recruitment Rules, 2013, except as respects things done or omitted to be done before such 

supersession, the President hereby makes the following rules, regulating the method of recruitment to Group ‗A‘ posts of  

Senior Cabin Safety Inspector and Cabin Safety Inspector in Directorate General of Civil Aviation, Ministry of Civil 

Aviation, namely:-  

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Ministry of Civil Aviation, 

Directorate General of Civil Aviation, Group ‗A‘ posts of Senior Cabin Safety Inspector and Cabin Safety Inspector, 

Recruitment Rules, 2020. 

जििेकानुसार जशजथल की जा 

सकिी हैं। 

ट्रटप्पण 2: ऄनुभि संबंधी 

ऄहगिाएं ऐसे कारणों स,े जो 

लेखबद्ध दकए जाएंग,े संघ लोक 

सेिा अयोग  के जििेक पर 

ऄनुसूजचि जाजियों या ऄनुसूजचि 

जन-जाजियों की दशा में िब 

जशजथल की जा सकिी हैं जब 

चयन के दकसी प्रक्म पर  संघ 

लोक सेिा अयोग की यह राय है 

दक ईनके जलए अरजिि पदों को 

भरने के जलए ऄपेजिि ऄनुभि 

रखने िाले ईन समुदायों के 

ऄभ्यर्तथयों के पयागप्त संख्या में 

ईपलब्ध होने की संभािना नहीं 

ह।ै 

ऄहगिाएं और ऄनुभि हो। 

ट्रटप्पण 1: प्रजिजनयुजि  

(जजसमें ऄल्पकाजलक संजिदा 

ऄिजध शाजमल ह)ै की 

ऄिजध जजसके ऄंिगगि 

केन्द्रीय सरकार के ईसी या 

दकसी ऄन्य संगठन या 

जिभाग में आस जनयुजि से 

ठीक पहले धाट्ररि दकसी 

ऄन्य काडर बाह्य पद पर 

प्रजिजनयुजि की ऄिजध 

शाजमल है, साधारणिया 

िीन िषग से ऄजधक नहीं 

होगी।  

ट्रटप्पण 2: प्रजिजनयुजि 

(जजसमें ऄल्पकाजलक संजिदा 

भी शाजमल ह)ै  द्वारा 

जनयुजि के जलए ऄजधकिम 

अयु सीमा अिेदन प्राप्त 

करने की ऄंजिम िारीख को 

छप्पन िषग से ऄजधक नही 

होगी। 
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 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.—These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules.  

3. Number of posts, classification and level in the pay matrix.—The number of posts, their classification 

and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

4. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid 

Schedule. 

5. Disqualification.—No person, - 

(a)  who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said posts:  

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

6. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to 

do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service 

Commission, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

7. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the ex-servicemen 

and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 

time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of Post Number of post Classification Level in the pay 

matrix 

Whether 

selection post or 

non-selection 

post 

1 2 3 4 5 

1. Senior Cabin 

Safety Inspector 

1*(2020) 

*(Subject to 

variation 

dependent on 

work load) 

General Central Services, 

Group ‗A‘, Gazetted, Non-

Ministerial  

Level-12 (Rs. 78,800-

2,09,200/-) 

Selection 

 
Age-limit for direct 

recruits 

Educational and other 

qualifications required for 

direct recruits 

Whether age 

and educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in the 

case of 

promotees. 

Period of 

probation, if 

any 

Method of recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation or 

absorption and 

percentage of the 

vacancies to be filled 

by various methods 

6 7 8 9 10 

Not applicable 

 

Not applicable 

 

Not applicable Not 

applicable 

By promotion, failing 

which by deputation 

including short-term 

contract 
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In case of recruitment by promotion or 

deputation or absorption, grades from 

which promotion or deputation or 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, 

what is its composition 

Circumstances in 

which Union Public 

Service 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment 

11 12 13 

1. Promotion:-  

Cabin Safety Inspector in level-11 (Rs. 

67,700-2,08,700/-) of the pay matrix with 

five years of regular service in the grade 

and having successfully completed two to 

four weeks training in the relevant field 

as prescribed by the Competent Authority 

from time to time. 

Note: Where juniors who have completed 

their qualifying or eligibility service are 

being considered for promotion, their 

seniors would also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility service 

by more than half of such qualifying or 

eligibility service, or two years, 

whichever is less and have successfully 

completed their probation period for 

promotion to the next higher grade along 

with their juniors who have already 

completed such qualifying or eligibility 

service. 

2. Deputation (including short-term 

contract):- 

Officers of the Central Government or 

State Governments or Union Territories 

or Universities or recognised research 

institutions or public sector undertakings 

or statutory or autonomous organisations:  

(A)(i)  holding analogous posts on 

regular basis in the parent cadre or 

department; or 

(ii)    with five years regular service 

rendered after appointment to the post on 

a regular basis in level-11 (Rs. 67,700-

2,08,700/-)  in the pay matrix or 

equivalent in the parent cadre or 

department; and 

 (B) possessing the following educational 

qualification and experience: 

(a) Essential:-  

(i) passed 10+2 from a recognised Board; 

(ii) presently working as Cabin Crew; 

(iii) fifteen years‘ experience as Cabin 

Group ‘A’ Departmental Promotion Committee 

(for considering promotion) consisting of:-  

(i) Chairman or Member, Union Public Service 

Commission                                          -Chairman; 

(ii) Secretary, Ministry of Civil Aviation - Member; 

(iii) Director General of Civil Aviation - Member. 

 

Consultation with 

Union Public 

Service 

Commission is 

necessary while 

appointing an 

Officer on 

deputation including 

short term contract.  
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Crew including three years‘ experience as 

Directorate General of Civil Aviation 

(DGCA) approved Safety and Emergency 

Procedure (SEP) Instructor.  

(b) Desirable:-  

Bachelor‘s Degree from a recognised 

University or institute.  

Note 1: The Departmental Officers in 

feeder category who are in the direct line 

of promotion shall not be eligible for 

consideration for appointment on 

deputation.  Similarly, deputationists 

shall not be eligible for consideration for 

appointment by promotion. 

Note 2: The period of deputation 

(including short-term contract) including 

period of deputation (including short-

term contract) in another ex-cadre post 

held immediately preceding this 

appointment in the same or some other 

organisation or department of the Central 

Government, shall ordinarily not to 

exceed four years.  The maximum age-

limit for appointment by deputation 

(including short-term contract) shall be 

not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of the receipt of applications. 

 
 1 2 3 4 5 

2. Cabin Safety Inspector 5 *(2020) 

*(Subject to 

variation dependent 

on workload) 

General Central 

Services, Group ‗A‘, 

Gazetted, Non-

Ministerial 

Level-11 (Rs. 

67,700-

2,08,700/-) 

Not applicable 

 
6 7 8 9 10 

Not exceeding forty years 

(Relaxable for 

Government Servants upto 

five years‘ in accordance 

with instructions or orders 

issued by the Central 

Government). 

Note: The crucial date for 

determining the age-limit 

shall be as advertised by 

the Union Public Service 

Commission.  

 

 

 

 

(a) Essential:- 

(i) Passed 10+2 from 

a recognised Board;  

(ii) Ten years‘ experience as 

Cabin Crew and presently 

working as Cabin Crew.  

(b) Desirable:- 

(i) Bachelor‘s degree from a 

recognised University or 

institute.  

(ii) At least one year 

experience as Directorate 

General of Civil Aviation 

(DGCA) approved Safety 

and Emergency Procedure 

(SEP) Instructor.  

Note 1:  Qualifications are 

Not 

applicable. 

Two years, 

subject to 

successful 

completion of 

mandatory 

induction 

training.  

Training:- 

The newly 

inducted 

officers shall be 

provided an 

induction 

training for a 

period of 

minimum two 

weeks to enable 

officers to get a 

general 

By direct recruitment. 

Note: Vacancies 

caused by the 

incumbent being away 

on deputation or long 

illness or study leave 

or under other 

circumstances for a 

duration of one year or 

more may be filled on 

deputation basis from 

officers of Central 

Government:- 

(a) (i) holding 

analogous posts on 

regular basis in the 

parent cadre or 

department; or 
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relaxable at the discretion of 

the Union Public Service 

Commission for reasons to 

be recorded in writing, in 

case of candidates otherwise 

well qualified. 

Note 2:   The qualification 

regarding experience is 

relaxable at the discretion of 

the Union Public Service 

Commission for reasons to 

be recorded in writing, in 

the case of candidates 

belonging to the Scheduled 

Castes or the Scheduled 

Tribes if at any stage of 

selection, the Union Public 

Service Commission is of 

the opinion that sufficient 

number of candidates from 

these communities 

possessing the requisite 

experience are not likely to 

be available to fill up the 

vacancies reserved for them. 

understanding 

about the 

organisation, its 

vision and 

mission and 

acquire 

necessary 

competency 

required for 

performing their 

job. After 

completion of 

initial induction 

training, the 

newly inducted 

officers will be 

provided on the 

job training to 

enable them to 

handle their 

responsibility 

independently. 

(ii) with five years‘ 

regular service  in the  

grade rendered after 

appointment thereto on 

a regular basis in posts 

in level-10 in the pay 

matrix in the parent 

cadre or department; 

and  

 (b) possessing the 

qualifications and 

experience prescribed 

for direct recruits 

under column (7). 

Note 1: The period of 

deputation (including 

short-term contract) 

including period of 

deputation (including 

short-term contract) in 

another ex-cadre post 

held immediately 

preceding this 

appointment in the 

same  or some other 

organisation or 

Department of the 

Central Government 

shall ordinarily not to 

exceed three years. 

Note 2:  The maximum 

age-limit for 

appointment by 

deputation (including 

short-term contract) 

shall not be exceeding 

fifty-six years as on the 

closing date of receipt 

of applications. 

 
11 12 13 

Not applicable Group ‘A’ Departmental Confirmation Committee (for 

considering confirmation) consisting of:- 

(i) Director General of Civil Aviation                - Chairman; 

(ii) Director or Deputy Secretary, Ministry of Civil 

Aviation                                                              – Member; 

(iii) Joint or Deputy Director General of Civil Aviation 

(concerned)                                                        – Member; 

(iv) Director (Administration or Finance), Directorate 

General of Civil Aviation                                  – Member. 

Consultation with Union 

Public Service Commission 

is necessary.  

[F. No. A-12018/11/2018–R. Cell] 

SUNIL KUMAR ADLAKHA, Dy. Director 
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ईपभोक् िा मामल,े खाद्य और सािगजजनक जििरण मतं्रालय  

(खाद्य और सािगजजनक जििरण जिभाग) 

नइ ददल्ली, 15 जनिरी, 2020 

सा.का.जन.18.—राष्ट्रपजि, संजिधान के ऄनचु्छेद 309 के परंिुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करि े हुए और 

ईपभोक् िा मामले, खाद्य और सािगजजनक जििरण मंत्रालय, खाद्य और सािगजजनक जििरण जिभाग, राष् रीय शकग रा संस्ट् थान, 

कानपुर, भौजिक रसायन अचायग िथा भौजिक रसायनज्ञ, (िगग “क”, राजपजत्रि पद) भिी जनयम, 2017, जहां िक आनका 

संबंध भौजिक रसायनज्ञ से ह,ै को ईन बािों के जसिाय ऄजधक्ांि करि ेहुए, जजन्हें ऐसे ऄजधक्मण से पहल ेदकया गया ह ैया 

करन े का लोप दकया गया ह,ै ईपभोिा मामल,े खाद्य और सािगजजनक जििरण मंत्रालय, खाद्य और सािगजजनक जििरण 

जिभाग के ऄधीन राष् रीय शकग रा संस्ट् थान, कानपरु में सहायक अचायग (भौजिक रसायन) के भिी की पद्धजि का जिजनयमन 

करने के जलए जनम्नजलजखि जनयम बनािे हैं, ऄथागि:-  

1.  संजिप्त नाम और प्रारम्भ.— (1) आन जनयमों का संजिप्त नाम राष् रीय शकग रा संस्ट् थान, कानपुर सहायक अचायग (भौजिक 

रसायन) भिी जनयम, 2020 ह।ै 

(2) ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत्त्त होंगे। 

2.  पदों की सखं्या, िगीकरण और ििेन मटै्ररक् स में स्ट्िर.— ईि पदों की संख्या, ईनका िगीकरण और िेिन मैट्ररक् स में 

स्ट्िर िह होगा, जो आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट्िंभ (2) से स्ट्िंभ (4) में जिजनर्ददष्ट हैं। 

3.  भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा ऄन् य ऄहगिाएं अदद.— ईि पदों पर भिी की पद्धजि, अय-ुसीमा, ऄहगिाएं और ईि पदों से 

संबंजधि ऄन्य बािें िे होंगी जो ईि ऄनुसूची के स्ट्िंभ (5) से स्ट्िंभ (13) में जिजनर्ददष्ट हैं । 

4.  जनरहगिा.— िह व्यजि – 

(क) जजसन ेऐसे व्यजि से जजसका पजि या जजसकी पत्नी जीजिि ह,ै जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की ह;ै या 

(ख) जजसन ेऄपने पजि या ऄपनी पत्नी के जीजिि रहिे हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की ह;ै 

ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा ; 

 परन्ि ुयदद केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ऐसे व्यजि और जििाह के ऄन्य पिकार को 

लाग ूस्ट्िीय जिजध के ऄधीन ऄनजु्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार हैं िो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रििगन से 

छूट दे सकेगी। 

5.  जशजथल करन ेकी शजि.—जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना अिश्यक या समीचीन ह,ै िहां िह ईसके 

जलए जो कारण हैं ईन्हें लेखबद्ध करके, िथा संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करके, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी 

िगग या प्रिगग के व्यजियों की बाबि, अदेश द्वारा जशजथल कर सकेगी। 

6.  व्यािजृत्त.— आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिण, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं डालेगी, 

जजनका केन्द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय-समय पर जनकाले गए अदशेों के ऄनुसार ऄनुसूजचि जाजियों, ऄनुसूजचि 

जनजाजियों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन्य जिशेष प्रिगग के व्यजियों के जलए ईपबंध करना ऄपेजिि ह।ै 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पदों की संख्या िगीकरण िेिन मैट्ररक् स में स्ट्िर  

(1) (2) (3) (4) 

1. सहायक अचायग 

(भौजिक रसायन) 
01*(2020) 

*कायगभार के अधार पर पट्ररििगन 

दकया जा सकिा ह।ै 

साधारण केन्द्रीय सेिा समूह ‘क’  

राजपजत्रि, ऄननुसजचिीय 

स्ट्िर 11 (67,700-2,08,700 

रुपए)  
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चयन ऄथिा ऄचयन पद 
सीधे भिी दकए जान े िाले 

व्यजियों के जलए अयु सीमा 

सीधे भिी दकए जाने िाले व्यजियों के जलए जिजहि 

शैजिक एि ंऄन् य ऄहगिाएं 

(5) (6) (7) 

लागू नहीं होिा लागू नहीं होिा लागू नहीं होिा 

 

क् या सीधे भिी दकए जाने िाले व्यजियों 

के जलए जिजहि अयुसीमा और शैजिक 

ऄहगिाएं प्रोन् नि व्यजियों की दशा में 

लाग ूहोंगी या नहीं 

पट्ररिीिा की ऄिजध, यदद 

कोइ हो 

भिी की पद्धजि, भिी सीधे होगी या प्रोन् नजि द्वारा या 

प्रजिजनयुजि/अमेलन द्वारा िथा जिजभन् न पद्धजियों द्वारा 

भरे जाने िाले पदों का  प्रजिशि 

(8) (9) (10) 

लागू नहीं होिा  लागू नहीं होिा जमजश्रि पद्धजि: 

प्रोन्नजि/प्रजिजनयुजि (ऄल् पािजधक संजिदा सजहि)  

 

प्रोन् नजि ऄथिा प्रजिजनयुजि या अमेलन द्वारा भिी की दशा में िे श्रेजणयां जजनसे प्रोन् नजि ऄथिा 

प्रजिजनयुजि या अमेलन दकया जाएगा 

यदद जिभागीय प्रोन् नजि 

सजमजि ह ै िो ईसकी 

संरचना क्या ह ै 

(11) (12) 

प्रोन्नजि/प्रजिजनयजुक् ि (ऄल् पािजधक सजंिदा सजहि):  

केन्द्रीय सरकार ऄथिा राज् य सरकार ऄथिा संघ िेत्र राज् य प्रशासन ऄथिा मान् यिा प्राप् ि ऄनुसधंान 

संस्ट् थान ऄथिा जिश्वजिद्यालय ऄथिा पजब्लक सेक्टर ईपक्मों ऄथिा स्ट् िायत् िशासी जनकाय ऄथिा 

कानूनी संगठन के ऄजधकारी, जो  

(क)  (i) मूल संिगग ऄथिा जिभाग में जनयजमि अधार पर समकि पद धारण दकए हों; ऄथिा  

(ii) मूल संिगग ऄथिा जिभाग में िेिन मैट्ररक् स में स्ट्िर 10 (56,100-1,77,500 रुपए) में ऄथिा समिुल्य 

स्ट्िर में जनयजमि अधार पर ईि ग्रेड में जनयुजक् ि के बाद पांच िषग की सेिा की हो; और   

(ख) जनम् नजलजखि शैजिक ऄहगिाएाँ और ऄनुभि रखिे हों:  

(क) (i) दकसी मान् यिा प्राप् ि जिश् िजिद्यालय ऄथिा संस्ट् थान से भौजिक रसायन में स्नािकोत्तर जडग्री 

ऄथिा एक प्रश्नपत्र के रूप में भौजिक रसायन के साथ रसायन जिज्ञान में स्नािकोत्तर जडग्री; और  

(ii) भौजिक रसायन में ऄनुसंधान कायग का पांच िषग का ऄनुभि ऄथिा दकसी चीनी कारखाने ऄथिा 

जडस्ट्टीलरी ऄथिा ऄन्य सम्बद्ध औद्योजगक यूजनट में पांच िषग का कायग ऄनुभि ऄथिा जडग्री स्ट्िर पर 

भौजिक रसायन में पांच िषग का जशिण का ऄनुभि; ऄथिा  

(ख) (i) दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय ऄथिा संस्ट्थान से भौजिक रसायन में स्ट् नािकोत् िर जडग्री ऄथिा 

एक प्रश्नपत्र के रूप में भौजिक रसायन के साथ रसायन में स्ट् नािकोत् िर जडग्री के रूप में अिश् यक शैिजणक 

ऄहगिाओं के साथ दकसी मान्यिा प्राप्त जिश्वजिद्यालय ऄथिा संस्ट्थान से रसायन जिज्ञान में डॉक्टरेट; और    

(ii) दकसी चीनी कारखाने ऄथिा जडस्ट्टीलरी ऄथिा ऄन्य संबंजधि औद्योजगक यूजनट में िीन िषग का कायग 

करने का ऄनुभि; ऄथिा जडग्री स्ट्िर पर भौजिक रसायन में िीन िषग का जशिण ऄनुभि।  

ट्रटप्पण 1: जिभागीय कजनष् ठ िैज्ञाजनक ऄजधकारी (भौजिक रसायन) जजन्होंने िेिन मैट्ररक्स में स्ट्िर-10 

(56,100 रुपए – 1,77,500 रुपए) में पाचं िषग की जनयजमि सिेा की ह ैिथा जजनके पास प्रजिजनयजुक् ि 

िाले ऄजधकाट्ररयों हिेु शैिजणक योग् यिा और ऄनुभि है, पर भी बाहरी ऄजधकाट्ररयों के साथ जिचार दकया 

जाएगा और यदद ईि पद पर जनयुजि हिेु ईसका चयन कर जलया जािा ह ैिो आसे प्रोन्नजि द्वारा भरा हुअ 

माना जाएगा।   

ट्रटप्पणी 2: केन्द्रीय सरकार के समान या दकसी ऄन्य संगठन या जिभाग में जनयजुि से पहले धाट्ररि दकसी 

ऄन्य संिगग बाह्य पद में प्रजिजनयुजि (ऄल्पािजधक संजिदा सजहि) की ऄिजध सजहि प्रजिजनयजुि 

(ऄल्पािजधक संजिदा सजहि) की ऄिजध समान्यिः चार िषग से ऄजधक नहीं होगी। 

लागू नहीं होिा  
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ट्रटप्पणी 3: प्रजिजनयुजि (ऄल्पािजधक संजिदा सजहि) के जलए जनयुजि हिेु ऄजधकिम अयु सीमा अिदेन 

प्राजप्त की ऄंजिम िारीख को 56 िषग से ऄजधक नहीं होगी। 

 
भिी करने में दकन पट्ररजस्ट्थजियों में संघ लोक सेिा अयोग से परामशग दकया जाएगा 

(13) 

संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करना अिश्यक है। 

[फा. सं. ए-12018/4/2010-एसए] 

ऄनुराग कुमार, ऄिर सजचि 

 
 

MINISTRY OF CONSUMER AFFAIRS, FOOD AND PUBLIC DISTRIBUTION 

(Department of Food and Public Distribution) 

New Delhi, 15th January, 2020 

G.S.R. 18 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Ministry of Consumer Affairs, Food and Public Distribution, Department of Food and Public 

Distribution, National Sugar Institute, Kanpur, of Physical Chemistry Professor and Physical Chemist, (Group ‗A‘, 

Gazetted Post) Recruitment Rules, 2017, in so far as they relate to the post of Physical Chemist, except as respects 

things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating 

the method of recruitment to the redesignated post of Assistant Professor (Physical Chemistry) in the National Sugar 

Institute, Kanpur under the Ministry of Consumer Affairs, Food and Public Distribution, Department of Food and 

Public Distribution, namely :- 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the National Sugar Institute, Kanpur, 

Assistant Professor (Physical Chemistry) Recruitment Rules, 2020. 

 (2)They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification and level in pay matrix.— The number of the said post, its classification 

and level in the pay matrix relating thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules.  

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.— The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule.  

4. Disqualification.— No person,-  

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or  

(b) who,  having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with  any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule.   

5. Powers to relax.— Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, 

it may, by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service Commission, relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, ex-Servicemen and other special categories of persons 

in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

 



भाग II खण् ड (i) भारि का राजपत्र : जनिरी 25, 2020/माघ 5, 1941 123 

SCHEDULE 

Name of post Number of posts 

 

Classification Level in pay matrix 

(1) (2) (3) (4) 

Assistant Professor  

(Physical Chemistry) 
* 01 (2020) 

* Subject to variation 

dependent on workload. 

General Central Service, 

Group ‗A‘ Gazetted, Non-

Ministerial 

Level 11. 

(Rs.67,700-2,08,700) 

 
Whether selection post or non-

selection post 

Age-limit for direct recruits Educational and other qualifications required 

for direct recruits                   

(5) (6) (7) 

Not Applicable Not Applicable Not Applicable 

 

 
Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees 

Period of probation, if any Method of recruitment, whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation/absorption and percentage of the 

posts to be filled by various methods 

(8) (9) (10) 

Not Applicable Not Applicable Composite method: 

Promotion/ Deputation (including short-term 

contract). 

 
In case of recruitment by promotion or deputation/  absorption, grades from which 

promotion or deputation/absorption is to be made 

If a Departmental Promotion 

committee exists, what is its 

composition 

(11) (12) 

Promotion/ deputation (including short term contract):  

Officers under the Central Government or State Government or Union Territory 

Administration or recognized research institutes or Universities or public sectors 

undertakings or autonomous or statutory organisations: 

(a) (i) holding analogous posts on a regular basis in the parent cadre or department; 

or 

(ii) with five years‘ service in the grade rendered after appointment thereto in level 

10 (Rs. 56,100-1,77,500) in the pay matrix or equivalent, in the parent cadre or 

department; and 

(b) possessing the following educational qualifications and experiences, namely:- 

(a)(i) Masters degree in Physical Chemistry or Masters Degree in Chemistry with 

Physical Chemistry as one of the papers from a recognised University or Institute; 

and 

(ii) five years post qualification experience of research work in Physical Chemistry 

or five years‘ working experience in sugar factory or  distillery or other related 

industrial units or five years‘ teaching experience at degree level in Physical 

chemistry; or 

(b)(i) Doctorate in Chemistry from a recognised University or Institute with 

essential qualifications at Masters Degree in Physical Chemistry or Masters Degree 

in Chemistry with Physical Chemistry as one of the papers from a recognised 

University or institute; and 

Not applicable 
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(ii)three years‘ working experience in sugar factory or distillery or other related 

industrial units or three years‘ teaching experience at degree level in Physical 

Chemistry. 

Note-1:- The departmental Junior Scientific Officers ( Physical Chemistry) in 

level-10 (Rs. 56,100-1,77,500) in the pay matrix having five years‘ regular service 

in the grade and having the educational qualifications and experience prescribed for 

deputationists shall be considered alongwith outsiders and if the departmental 

candidate is selected for appointment to the post, it shall be deemed to have been 

filled by promotion. 

Note-2:- The period of deputation (including short term contract) including the 

period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held 

immediately preceding this appointment in the same or some other organization or 

department of the Central Government shall ordinarily not exceed four years.  

Note-3:- The maximum age limit for appointment by deputation (including short-

term contract) shall be not exceeding fifty-six years as on the last date of receipt of 

applications. 

 
Circumstances in which Union Public Service Commission is to be consulted 

(13) 

Consultation with Union Public Service Commission is necessary. 

 [F. No. A-12018/4/2010-SA] 

ANURAG KUMAR, Under Secy. 

 

 

जिज्ञान और प्रौद्योजगकी मतं्रालय 

(जिज्ञान और प्रौद्योजगकी जिभाग) 

नइ ददल् ली, 11 ददसम् बर, 2019 

सा.का.जन.19.—राष् रपजि, संजिधान के ऄनचु् छेद 309 के परन् िुक द्वारा प्रदत्त शजियों का प्रयोग करिे हुए, और 

भारिीय सिेिण (ऄनुसंधान सहायक) भिी जनयम, 1980 को, ईन बािों के जसिाय ऄजधक्ान् ि करिे हुए जजन् ह ेऐसे ऄजधक्मण 

से पहल ेदकया गया ह ैया करन ेका लोप दकया गया ह,ै जिज्ञान और प्रौद्योजगकी मंत्रालय, जिज्ञान और प्रौद्योजगकी जिभाग के 

ऄधीन भारिीय सिेिण में ऄनुसंधान सहायक (कायग ऄध् ययन) के पदों पर भिी की पद्धजि का जिजनयमन करन े के जलए 

जनम् नजलजखि जनयम बनािे हैं, ऄथागि:्- 

1. संजिप् ि नाम और प्रारंभ.— (1)  आन जनयमों का संजिप् ि नाम भारिीय सिेिण ऄनुसंधान सहायक (कायग 

ऄध् ययन) भिी जनयम, 2019 ह।ै 

(2)  ये राजपत्र में ईनके प्रकाशन की िारीख को प्रिृत्त होंगे। 

2. पद-सखं् या, िगीकरण और ििेन मटै्ररक् स में स्ट् िर.— ईक् ि पदों की संख् या, ईनका िगीकरण और ईनका िेिन 

मैट्ररक् स में स्ट् िर या िेिनमान िे होंगे जो आन जनयमों से ईपाबद्ध ऄनुसूची के स्ट् िंभ (2) से स्ट् िंभ (4) में जिजनर्ददष् ट हैं। 

3. भिी की पद्धजि, अय ुसीमा, ऄहिागए ंअदद.—ईक् ि पद पर भिी की पद्धजि, अय ुसीमा, ऄहिागएं और ईससे 

संबंजधि ऄन् य बािें िे होंगी जो ईक् ि ऄनुसूची के स्ट् िंभ (5) से (13) जिजनर्ददष् ट हैं। 

4. जनरहगिा.— िह व् यजि- 

(क)  जजसने ऐसे व् यजि से जजसका पजि या जजसकी पत् नी जीजिि हैं,जििाह दकया या जििाह की संजिदा की ह;ै 

या  
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(ख) जजसने ऄपने पजि या ऄपनी पत् नी के जीजिि रहि ेहुए दकसी व् यजि से जििाह दकया ह,ै या जििाह की 

संजिदा की ह ै 

ईक् ि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा: 

 परन् ि ुयदद केन् द्रीय सरकार का यह समाधान हो जािा ह ैदक ऐसा जििाह ईस व् यजि और जििाह के ऄन् य पिकार को 

लाग ूस्ट् िीय जिजध के ऄधीन  ऄनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन् य अधार हैं िो िह दकसी व् यजि को आस जनयम के प्रििगन से 

छूट दे सकेगी। 

5. जशजथल करन ेकी शजि.— जहां केन् द्रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना अिश् यक या समीचीन ह,ै िहां 

िह ईसके जलए जो कारण हैं, ईन् हें लेखबद्ध करके, िथा संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करकेआन जनयमों के दकसी ईपबंध को 

दकसी िगग या प्रिगग के व् यजियों की बाबि, अदेश द्वारा जशजथल कर सकेगी। 

6. व् यािृजत्त.— आन जनयमों की कोइ बाि, ऐसे अरिणों, अय-ुसीमा में छूट और ऄन् य ट्ररयायिों पर प्रभाि नहीं 

डालगेी, जजनका केन् द्रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए अदशेों के ऄनुसार ऄनुसूजचि जाजियों, 

ऄनुसूजचि जनजाजियों, ऄन् य जपछडें िगों, भूिपूिग सैजनकों और ऄन् य जि शेष प्रिगग के व् यजियों के जलए ईपबंध करना  

ऄपेजिि ह।ै 

ऄनसुचूी 

पद का नाम पदों की संख् या िगीकरण िेिन मैट्ररक् स में 

स्ट् िर 

चयन पद है 

ऄथिा ऄचयन 

पद 

सीधे भिी दकए 

जाने िाले 

व् यजियों के 

जलए अय-ु

सीमा 

सीधे भिी दकए 

जाने िाले 

व् यजियों के 

जलए ऄपेजिि 

शैजिक और 

ऄन् य ऄहिागएं 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

ऄनुसंधान 

सहायक (कायग 

ऄध् ययन) 

01 * (2019) 

*कायगभार के 

अधार पर 

पट्ररिगिन दकया 

जा सकिा है 

साधारण केन् द्रीय सेिा, 

समूह ‘ख’,ऄराजपजत्रि, 

ऄननुसजचिीय 

िेिन मैट्ररक् स में 

स्ट् िर-6 

(35400-

112400 रू.) 

लागू नहीं 

होिा 

लागू नहीं होिा लागू नहीं होिा 

 

सीधे भिी दकए जाने िाले व् यजियों के 

जलए जिजहि अयु और शैजिक ऄहिागएं 

प्रोन् नि व् यजियों की दशा में लागू होंगी 

पट्ररिीिा की ऄिजध, यदद कोइ हो भिी की  पद्धजि : भिी सीध ेहोगी या प्रोन् नजि द्वारा 

या प्रजिजनयजुि/अमेलन द्वारा िथा जिजभन् न पद्धजियों 

द्वारा भरी जाने िाली ट्ररजियों की प्रजिशििा 

(8) (9) (10) 

लागू नहीं होिा लागू नहीं होिा प्रजिजनयुजि ऄल् पकाजलक संजिदा सजहि 

 

प्रोन् नजि/प्रजिजनयजुि/अमेलन द्वारा भिी की दशा में िे श्रेजणयां जजनसे प्रोन् नजि/प्रजिजनयुजि/अमेलन दकया जाएगा
 

(11) 

प्रजिजनयजुि (ऄल् पकाजलक सजंिदा सजहि) 

केन् द्रीय सरकार या राज् य सरकार या संघ राज् य िेत्र या स्ट् िायत्त या कानूनी संगठन या सािगजजनक िेत्र के ईपक्म या मान् यिा प्राप् ि 

जिश् िजिद्यालय या संस्ट् थान या ऄनुसंधान संस्ट् थान के ऐसे ऄजधकारी: (क) (i)जो मूल काडर या जिभाग में जनयजमि अधार पर सदशृ पद 

धारण दकए हुए हैं;या (ii) जजन् होन ेमूल काडर या जिभाग में िेिन मेट्ररक् स में स्ट् िर 5 या समिुल् य पद में जनयजमि अधार पर जनयुजि के 

पश् चाि 6 िषग की सेिा की हो; और (ख) जो जनम् नजलजखि शैजिक ऄहगिा और ऄनुभि रखिे हैं: (i) दकसी मान् यिा प्राप् ि जिश् िजिद्यालय या 

संस्ट् थान से स्ट् नािक जडग्री ; और (ii) प्रशासन या स्ट् थापन कायग में कम से कम 2 िषग का ऄनुभि ।  
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ट्रटप् पण:- प्रजिजनयजुि की ऄिजध, जजसके ऄंिगगि केन् द्रीय सरकार के ईसी या दकसी ऄन् य संगठन या जिभाग में आस जनयुजि से ठीक पहले 

धाट्ररि दकसी ऄन् य काडर बाह्यय पद पर प्रजिजनयुजि की ऄिजध है साधारणिया 3 िषग से ऄजधक नहीं होगी।प्रजिजनयुजि द्वारा जनयुजि के 

जलए ऄजधकिम अयु सीमा अिेदन प्राप् ि करने की ऄंजिम िारीख को 56 िषग से ऄजधक नही होगी। 

 

यदद जिभागीय प्रोन् नजि सजमजि ह,ै िो ईसकी संरचना भिी करने में दकन पट्ररस्ट् थजियों में संघ लोक सेिा अयोग से परामशग 

दकया जाएगा 

(12) (13) 

लागू नहीं होिा संघ लोक सेिा अयोग से परामशग करना अिश् यक नहीं ह ै। 

[फा. सं. एसएम/02/22/2018] 

नीलम, ऄिर सजचि 

 

MINISTRY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY  

(Department of Science And Technology) 

New Delhi, the 11th December, 2019 

G.S.R. 19 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Survey of India (Research Assistant) Recruitment Rules, 1980,except as respects things done or 

omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method of 

recruitment to the post of Research Assistant(Work Study) in the Survey of India, under Ministry of Science and 

Technology, Department of Science and Technology, namely:- 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Survey of India (Research Assistant, Work 

Study) Recruitment Rules, 2019. 

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification, and level in the pay matrix.—The number of the said post, its classification and 

the level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit and qualifications, etc.—The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification.— No person, –   

 (a)  who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or  

(b)  who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission, relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen and other 

special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in 

this regard. 
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SCHEDULE 

Name of 

post 

Number of post Classification Level in the 

Pay Matrix 

Whether selection post 

or non-selection post 

Age-limits for 

direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Research 

Assistant 

(Work 

Study) 

01(2019) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload 

General Central 

Service, Group ‗B‘, 

Non-Gazetted, Non 

Ministerial 

Level-6 in the 

pay matrix 

(Rs.35400-

112400) 

Not applicable Not applicable 

Educational and 

other qualification 

required for direct 

recruits 

Whether age and educational 

qualification prescribed for 

direct recruitment will apply in 

the case of promotees 

Period of Probation, 

if any 

Method of recruitment, whether by 

direct recruitment or by promotion 

or by deputation or absorption and 

percentage of the vacancies to be 

filled by various methods 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Not applicable Deputation including short term 

contract 

In case of recruitment by Promotion or Deputation or absorption grades 

from which promotion or deputation or absorption to be made 

If a Departmental 

Promotion Committee 

exists, what is its 

composition 

Circumstances in 

which Union 

Public Service 

Commission to be 

consulted in 

making 

recruitment 

(11) (12) (13) 

Deputation (including short term contract): 

Officers of the Central Government or State Government or Union 

territory Administration or Autonomous or Statutory Organisation or 

Public Sector Undertaking or recognized University or Institute or 

Research Institution: 

(a)(i) holding analogous post on a regular basis in the parent cadre or 

department; or  

(ii) with six years service rendered after appointment to the post on a 

regular basis in Level-5 in the pay matrix or equivalent in the parent 

cadre or department; and  

(b) possessing the following educational qualification and experience: 

(i) Bachelor degree from a recognised university or institute; and 

(ii) at least two years experience in administrative or establishment 

work. 

Note.-The period of deputation including the period of deputation in 

another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in 

the same or some other organization or department of the Central 

Government shall ordinarily not exceed three years. The maximum age-

limit for appointment by deputation shall be ‗not exceeding 56 years as 

on the last date of receipt of applications. 

Not applicable Consultation with 

Union Public 

Service 

Commission not 

necessary. 

[F. No. SM/02/22/2018] 

NEELAM, Under Secy. 
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नइ ददल्ली, 31 ददसम् बर, 2019 

सा.का.जन.20.—राष्ट्रपजि, जिज्ञान और प्रौद्योजगकी जिभाग के ऄधीन लेजफ्टनेंट जनरल जगरीश कुमार, िीएसएम, 

भारि के महासिेिक, भारिीय सिेिण जिभाग को ऄजधिर्तषिा की अय ु प्राप्त हो जाने पर 31.12.2019 (ऄपराहृन) से 

सेिाजनिृत्त करिे हैं।  

[सं. एसएम/01/04/2019 (ऄकं I)]  

ऄंजू भल् ला, संयुक् ि सजचि 

New Delhi, the 31st December, 2019 

G.S.R.20.—The President is pleased to retire Lt. General Girish Kumar, VSM, Surveyor General of India, 

Survey of India under the Department of Science & Technology from Government Service w.e.f. 31.12.2019(AN) on 

attaining the age of superannuation. 

[No. SM/01/04/2019(Vol.I)] 

ANJU BHALLA, Jt. Secy. 
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