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bl Hkkx esa fHkUu i`"B la[;k nh tkrh gS ftlls fd ;g vyx ladyu ds :i esa j[kk tk ldsA 
(Separate paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation) 

Hkkx I—[k.M 2 

[PART I—SECTION 2]  

[¼j{kk ea=ky; dks NksM+dj½ Hkkjr ljdkj ds ea=ky;ksa vkSj mPpre U;k;ky; }kjk tkjh dh xbZ ljdkjh 
vQljksa dh fu;qfDr;ksa] inksUufr;ksa o Nqfê;ksa vkfn ls lEcfU/kr vf/klwpuk,a] 

[Notifications regarding Appointments, Promotions, Leaves etc. of Govt. Officers issued by the 

Ministries of the Govt. of India (other than the Ministry of Defence) and by the Supreme Court] 

—————— 

अंतिरᭃ िवभाग  

बᱶगलूᱧ-560094, िदनांक 8 िसत᭥ बर 2023 

सं. ए-27012/2/2022-I—रा᳦पित, अंतिरᭃ िवभाग के यू.आर.एस.सी. मᱶ नीचे िदए तकनीिक अिधकारीᲐ को पदो᳖ित पर ᮧ᭜येक 
के सामने उि᭨लिखत िदनांक के पूवाᭅ᭮न से ᭭थानाप᳖ ᱨप मᱶ सहषᭅ िनयुᲦ करते ह ᱹ:— 

ᮓ.सं. नाम पद िजससे पदो᳖ित की गई पद िजस पर पदो᳖ित की गई पदो᳖ित की ितिथ 

1. ᮧभू के  विर᳧ तकनीकी सहायक-ए तकनीिक अिधकारी - सी 01/07/2023 

2. िववेक एन के  विर᳧ तकनीकी सहायक-ए तकनीिक अिधकारी - सी 01/07/2023 

          के. िव. रमण बाबु, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-27012/2/2022-I—अंतिरᭃ िवभाग के यू.आर.एस.सी. के िन᳜िलिखत वै᭄ािनकᲂ / इंजीिनयरᲂ व अिधकािरयᲂ ने अपनी 
अिधविषᭅता आयु ᮧाि᳙ के पिरणाम᭭वᱨप ᮧ᭜येक के सामने दी गई तारीख के अपरा᭮न से कायᭅभार छोड़ िदया ह:ै—  

ᮓम. सं. नाम (डॉ./᮰ी/᮰ीमती/कु.) पदनाम अिधविषᭅता की ितिथ 

1 ᮰ीशान के वै᭄ािनक/अिभयंता -एस एफ 30/04/2023 

2 मुᱫुमिण राजन वै᭄ािनक/अिभयंता- जी 30/04/2023 

सी.जी.-डी.एल.-सा.-16092023-248791
CG-DL-W-16092023-248791

सी.जी.-डी.एल.-सा.-16092023-248791
CG-DL-W-16092023-248791
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ᮓम. सं. नाम (डॉ./᮰ी/᮰ीमती/कु.) पदनाम अिधविषᭅता की ितिथ 

3 मादला सुरेश बाबु वै᭄ािनक/अिभयंता - एस जी 31/05/2023 

4 निलनी के वै᭄ािनक/अिभयंता - एस जी 31/05/2023 

5 डी ममता वै᭄ािनक/अिभयंता - एस जी 31/05/2023 

6 एस एलुमलै वै᭄ािनक/अिभयंता- जी 31/05/2023 

7 बाबु िशरोले वै᭄ािनक/अिभयंता – एस ई 31/05/2023 

8 िदनेश चंᮤ वै᭄ािनक/अिभयंता - एस जी 30/06/2023 

9 एस नटराज वै᭄ािनक/अिभयंता -एस एफ 30/06/2023 

10 के पी राज शेखर वै᭄ािनक/अिभयंता -एस एफ 30/06/2023 

11 आर सᱶितल से᭨वी वै᭄ािनक/अिभयंता - एस जी 30/06/2023 

12 िवᱫल मेᮢी वै᭄ािनक/अिभयंता- जी 30/06/2023 

 के. िव. रमण बाबु, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-27012/2/2022-I—रा᭬ ᮝपित, अंतिरᭃ िवभाग के यू.आर.एस.सी. मᱶ वै᭄ािनक / इंजीिनयर - एस ई, ᮰ी ᮧबाकरन के, की 
िदनांक 11.04.2023 को ᱟई मृ᭜यु पर खेद ᮧकट करते ह ै।  

 के. िव. रमण बाबु, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-27012/2/2022-I—अंतिरᭃ िवभाग के यू.आर.एस.सी. मᱶ ᮰ी बी वᱶकटेशा ᮧकाश, वै᭄ािनक / इंजीिनयर- एस ई ने ᭭वैि᭒छक 
ᱨप मᱶ सेवािनवृिᱫ ᭭वीकार होने के पिरणाम᭭वᱨप िदनांक 28.04.2023 के अपरा᭮न से अपने पद का कायᭅभार छोड़ िदया ह।ै  

 के. िव. रमण बाबु, अवर सिचव 

रसायन और उवᭅरक मंᮢालय 
(उवᭅरक िवभाग) 

नई िद᭨ ली, िदनांक 11 जुलाई 2023 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ की सु᮰ी िद᳞ा कादयान, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 
01.07.2023 (पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा 
अगले आदेशᲂ, जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ 
आधार पर उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते हᱹ।  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै—  

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 
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सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ की सु᮰ी अपणाᭅ आन᭠द, सहायक अनुभाग अिधकारी को  
िदनांक 01.07.2023 (पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने 
अथवा अगले आदशेᲂ, जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ै आधार’’ पर 
पूणᭅत: तदथᭅ आधार पर उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते हᱹ।  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ की ᮰ी िबजᱶदर, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 01.07.2023 
(पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा अगले आदेशᲂ, 
जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ आधार पर 
उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते ह।ᱹ  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ की ᮰ी िवकास ढाका, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 01.07.2023 
(पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा अगले आदेशᲂ, 
जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ आधार पर 
उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते ह।ᱹ  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  
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iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी सिचन कुमार पोिरया, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 
01.07.2023 (पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा 
अगले आदेशᲂ, जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ 
आधार पर उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते हᱹ।  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी िवनय कुमार यादव, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 
01.07.2023 (पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा 
अगले आदेशᲂ, जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ 
आधार पर उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते हᱹ।  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी खीम िसंह चौहान, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 
01.07.2023 (पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा 
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अगले आदेशᲂ, जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ 
आधार पर उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते हᱹ।  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

v. अिधकारी को कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग ᳇ारा िकसी भी समय नािमत िकए जाने पर लेवल बी का अिनवायᭅ ᮧिशᭃण पूरा 
करना होगा िजसके न होने पर अनुशासिनक कारᭅवाई हो सकती ह,ै िजसमᱶ सहायक अनुभाग अिधकारी के उनके मूल पद पर 
ᮧ᭜यावतᭅन िकया जाना भी शािमल ह।ै  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी ᮧदीप कुमार, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 01.07.2023 
(पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा अगले आदेशᲂ, 
जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ आधार पर 
उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते ह।ᱹ  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदशेᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

v. अिधकारी को कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग ᳇ारा िकसी भी समय नािमत िकए जाने पर लेवल बी का अिनवायᭅ ᮧिशᭃण पूरा 
करना होगा िजसके न होने पर अनुशासिनक कारᭅवाई हो सकती ह,ै िजसमᱶ सहायक अनुभाग अिधकारी के उनके मूल पद पर 
ᮧ᭜यावतᭅन िकया जाना भी शािमल ह।ै  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी ᮧतीक भूिरया, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 01.07.2023 
(पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा अगले आदेशᲂ, 
जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ आधार पर 
उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते ह।ᱹ  



872 Hkkjr dk jkti=] flrEcj 16] 2023 (भा�पद 25, 1945½  [Hkkx I—[k.M 2 

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी कमलेश कुमार वमाᭅ, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 
01.07.2023 (पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा 
अगले आदेशᲂ, जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ 
आधार पर उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते हᱹ।  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी राᱟल भारती, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 01.07.2023 
(पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा अगले आदेशᲂ, 
जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ आधार पर 
उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते ह।ᱹ  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै—  

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 
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सं.ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी रिव कुमार वमाᭅ, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 
01.07.2023 (पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा 
अगले आदेशᲂ, जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ 
आधार पर उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते हᱹ।  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

ितलक राज, अवर सिचव 

—————— 

सं. ए-32011/01/2023-᭭था.—कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 26.06.2023 के का.᭄ा.6/20/2022-सीएस.।(एस) के 
अनुसरण मᱶ, रा᳦पित, रसायन एवं उवᭅरक मंᮢालय के संयुᲦ संवगᭅ के ᮰ी मुिन राम मीना, सहायक अनुभाग अिधकारी को िदनांक 
01.07.2023 (पूवाᭅ᭮न) से 31.12.2023 तक की अविध अथवा अिधविषᭅता की तारीख अथवा पदᲂ को िनयिमत आधार पर भरे जाने अथवा 
अगले आदेशᲂ, जो भी पहले हो, तक के िलए वेतन मैिᮝ᭍स के लेवल 8 (47,600-1,51,100 ᱧपये) मᱶ ‘‘जैसा है जहां ह ैआधार’’ पर पूणᭅत: तदथᭅ 
आधार पर उवᭅरक िवभाग मᱶ अनुभाग अिधकारी के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते हᱹ।  

2. यह तदथᭅ पदो᳖ित िन᳜िलिखत शतᲄ के अ᭟यधीन ह:ै— 

i. तदथᭅ पदो᳖ित की अविध 31.12.2023 तक अथवा अगले आदेशᲂ तक, जो भी पहले हो, के िलए होगी। 

ii. यह तदथᭅ पदो᳖ित ᮕेड मᱶ अिनि᳟त काल तक बने रहने अथवा िनयिमत िनयुिᲦयᲂ के िलए चयन सूची मᱶ शािमल करने अथवा 
सीएसएस के अनुभाग अिधकािरयᲂ के ᮕेड मᱶ वरीयता अथवा अगले उ᭒ चतर ᮕेड मᱶ पदो᳖ित अथवा एनएफएस ᮧदान करने का 
दावा करने का कोई अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगी।  

iii. यह तदथᭅ पदो᳖ित अ᭭थायी होगी और िबना कोई कारण बताये िकसी भी समय समा᳙ की जा सकती ह।ै  

iv. यह तदथᭅ पदो᳖ित सीए नं. 629/2022 तथा आरᭃण के मामलᲂ मᱶ माननीय उ᭒ चतम ᭠यायालय मᱶ इससे जुड़ ेलंिबत मामलᲂ 
के िनणᭅयᲂ तथा इससे जुड़े िक᭠हᱭ भी मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के आदशेᲂ और एसओ/एएसओ/एसएसए ᮕेडᲂ मᱶ 
विर᳧ता/पदो᳖ित के मामलᲂ मᱶ िकसी भी सᭃम ᭠यायालय के समᭃ लंिबत मामलᲂ मᱶ आदशेᲂ के अ᭟यधीन होगी।  

v. अिधकारी को कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग ᳇ारा िकसी भी समय नािमत िकए जाने पर लेवल बी का अिनवायᭅ ᮧिशᭃण पूरा 
करना होगा िजसके न होने पर अनुशासिनक कारᭅवाई हो सकती ह,ै िजसमᱶ सहायक अनुभाग अिधकारी के उनके मूल पद पर 
ᮧ᭜यावतᭅन िकया जाना भी शािमल ह।ै  

ितलक राज, अवर सिचव 

परमाणु ऊजाᭅ िवभाग 

मंुबई - 400 001, िदनांक 28 अᮧैल 2023 

सं. 6(2773)/2017-ᮧशा./5639—रा᳦पित ने ᮰ी ए. आर. सुले, आई डी ए एस (1993), संयुᲦ सिचव, परमाणु ऊजाᭅ िवभाग को 
21.04.2023 (पूवाᭅ᭮न) से परमाणु ऊजाᭅ िवभाग मᱶ अपर सिचव के पद पर ᳞िᲦगत उपाय के ᱨप मᱶ उनके ᳇ारा धािरत पद पर ᭭व ᭭थाने 
उ᳖यन को अनुमोदन ᮧदान िकया ह।ै 

मनोज एम. जगािशया, उप सिचव 
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िदनांक 10 मई 2023 

सं. 6(3001)/2023-ᮧशा./6168—मंिᮢमडल की िनयुिᲦ सिमित के सिचवालय, कािमᭅक, लोक िशकायत एवं पᱶशन मंᮢालय, 
कािमᭅक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के िदनांक 29.04.2023 के आदेश सं. 36/01/2023-ईओ (एसएम-I) के अनुसरण मᱶ, डॉ. अजीत कुमार मोहंती, 
िनदेशक, भाभा परमाणु अनुसंधान कᱶ ᮤ (बीएआरसी) न े िदनांक 03.05.2023 के अपरा᭮न से सिचव, परमाणु ऊजाᭅ िवभाग एवं अ᭟यᭃ, 
परमाणु ऊजाᭅ आयोग के पद का कायᭅभार ᮕहण कर िलया ह ै। उनकी पदाविध 66 वषᲄ तक अथाᭅत िदनांक 10.10.2025 तक या अगले आदशे 
होन ेतक, जो भी पहले हो, रहगेी।  

मनोज एम. जगािशया, उप सिचव 

—————— 

िदनांक 6 जुलाई 2023 

सं. 6(2132)/94-ᮧशा./Vol-II/8874—रा᳦पित, ᮰ीमती एनी वगᱮस, िनजी सिचव [वेतन मैिᮝ᭍स का लेवल-10], परमाणु ऊजाᭅ 
िवभाग सिचवालय, मंुबई को िदनांक 27 जून 2023 (पूवाᭅ᭮न) से भावी आदशे होने तक परमाणु ऊजाᭅ िवभाग सिचवालय, मंुबई मᱶ ᮧधान िनजी 
सिचव [वेतन मैिᮝ᭍स का लेवल-11] के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते ह।ᱹ  

मनोज एम. जगािशया, उप सिचव 

—————— 

िदनांक 10 जुलाई 2023 

सं. 6(1195)/90-ᮧशा./Vol-II/8971—रा᳦पित, ᮰ी सी टी वगᱮस, िनजी सिचव [वेतन मैिᮝ᭍स का लेवल-10], परमाणु ऊजाᭅ 
िवभाग सिचवालय, मंुबई को िदनांक 27 जून 2023 (पूवाᭅ᭮न) से भावी आदेश होने तक परमाणु ऊजाᭅ िवभाग सिचवालय, मंुबई मᱶ ᮧधान िनजी 
सिचव [वेतन मैिᮝ᭍स का लेवल-11] के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते ह।ᱹ  

मनोज एम. जगािशया, उप सिचव 

—————— 

िदनांक 11 जुलाई 2023 

सं. 6(1151)/89-ᮧशा./9047—रा᳦पित, ᮰ीमती मनीषा एस वे᭨हाल, िनजी सिचव [वेतन मैिᮝ᭍स का लेवल-10], परमाणु ऊजाᭅ 
िवभाग सिचवालय, मंुबई को िदनांक 27 जून 2023 (पूवाᭅ᭮न) से भावी आदेश होने तक परमाणु ऊजाᭅ िवभाग सिचवालय, मंुबई मᱶ ᮧधान िनजी 
सिचव [वेतन मैिᮝ᭍स का लेवल-11] के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करते ह।ᱹ  

मनोज एम. जगािशया, उप सिचव 

—————— 

िदनांक 7 िसत᭥ बर 2023 

सं. 05/02/2023-सीसीएस/ 11975—रा᳦पित, इस िवभाग के भाभा परमाणु अनुसंधान कᱶ ᮤ (बीएआरसी), मंुबई के ᮰ी डिेनस जॉन 
िडसूजा, उप मु᭎ य सुरᭃा अिधकारी (वेतन मैिᮝ᭍स का लेवल 11) को िदनांक 24.08.2023 की पूवाᭅᲝ न से ᮧभावी ᱨप मᱶ भावी आदशे होन ेतक 
परमाणु खिनज अ᭠वेषण एवं अनुसंधान िनदशेालय (एएमडी), हदैराबाद मᱶ मु᭎ य सुरᭃा अिधकारी (वेतन मैिᮝ᭍स का लेवल 12) के पद पर 
िनयुᲦ करते ह ᱹI 

मनोज एम. जगािशया, उप सिचव 

—————— 
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DEPARTMENT OF SPACE 

Bangalore-560094, the 8th September 2023 

No. A.27012/2/2022-I—The President is pleased to appoint on promotion the under mentioned Technical Officers in 

the URSC of the Department of Space on officiating capacity with effect from the forenoon of the dates mentioned against 

each: 

Sl. No. Name                                                                                          

(Shri/Smt./Kum.) 

Post from Which 

Promoted 

Post to Which Promoted Date of Promotion 

1. Prabhu K   Senior Technical 

Assistant-A 

Technical Officer - C 01/07/2023 

2. Vivek N K   Senior Technical 

Assistant-A 

Technical Officer - C 01/07/2023 

K V RAMANA BABU, Under Secretary 

—————— 

No. A.27012/2/2022-I—Consequent on attaining the age of superannuation the following Scientists/Engineers in the 

U R RAO Satellite Centre of the Department of Space have relinquished the charge of the post with effect from the afternoon 

of the dates mentioned against each: 

Sl. No. Name (Dr./Shri/Smt/Kum.) Post Date of Relief 

1 Sreeshan K Scientist/Engineer-SF 30/04/2023 

2 Muthumani Rajan Scientist/Engineer-G 30/04/2023 

3 Madala Suresh Babu Scientist/Engineer-SG 31/05/2023 

4 Nalini K Scientist/Engineer-SG 31/05/2023 

5 D Mamatha Scientist/Engineer-SG 31/05/2023 

6 S Elumalai Scientist/Engineer-G 31/05/2023 

7 Babu Shirole Scientist/Engineer-SE 31/05/2023 

8 Dinesh Chandra Scientist/Engineer-SG 30/06/2023 

9 S Nataraj Scientist/Engineer-SF 30/06/2023 

10 K P Raja Sekhar Scientist/Engineer-SF 30/06/2023 

11 R Senthil Selvi Scientist/Engineer-SG 30/06/2023 

12 Vithal Metri Scientist/Engineer-G 30/06/2023 

K V RAMANA BABU, Under Secretary 

—————— 

No. A.27012/2/2022-I—The President regrets to announce the death of Shri Prabakaran K, Scientists/Engineer-SE 

in the U R RAO Satellite Centre of the Department of Space on 11.04.2023. 

K V RAMANA BABU, Under Secretary 

—————— 

No. A.27012/2/2022-I—Consequent on acceptance of Voluntary Retirement, Shri B Venkatesha Prakash, 

Scientists/Engineer-SE in the U R RAO Satellite Centre of the Department of Space has relinquished the charge of the post 

with effect from the afternoon of 28.04.2023. 

K V RAMANA BABU, Under Secretary 

MINISTRY OF CHEMICALS & FERTILIZERS 

(DEPARTMENT OF FERTILIZERS) 

New Delhi, the 11th July 2023 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Ms. Divya Kadyan, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and Fertilizers 

as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix in the 

Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023(FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts are 

filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  
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 2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

 TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Ms. Aparna Anand, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and Fertilizers 

as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix in the 

Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts are 

filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

 TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Bijender, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and Fertilizers as 

Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix in the 

Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts are 

filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

TILAK RAJ, Under Secretary 
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No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Vikas Dhaka, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and Fertilizers 

as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix in the 

Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts are 

filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

 TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Sachin Kumar Poria, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and 

Fertilizers as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix 

in the Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts 

are filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

 TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Vinay Kumar Yadav, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and 

Fertilizers as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix 

in the Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts 

are filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

 TILAK RAJ, Under Secretary 
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No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Kheem Singh Chauhan, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and 

Fertilizers as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix 

in the Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023(FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts 

are filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

v. The officer shall complete the mandatory Level 'B' training as and when nominated by DoPT, failing which may 

attract disciplinary action including reversion to their substantive post of ASO. 

TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Pardeep Kumar, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and 

Fertilizers as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix 

in the Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts 

are filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

v. The officer shall complete the mandatory Level 'B' training as and when nominated by DoPT, failing which may 

attract disciplinary action including reversion to their substantive post of ASO. 

TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Prateek Bhuria, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and Fertilizers 

as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix in the 

Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts are 

filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.   The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 
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iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

 TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Kamlesh Kumar Verma, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and 

Fertilizers as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix 

in the Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023(FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts 

are filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Rahul Bharti, Assistant Section Officer in the combine cadre of Ministry of Chemicals and Fertilizers 

as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix in the 

Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023(FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts are 

filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

 TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt., In Pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Ravi Kumar Verma, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and 

Fertilizers as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix 

in the Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts 

are filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 
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iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

  TILAK RAJ, Under Secretary 

—————— 

No. A-32011/01/2023-Estt.—In pursuance of DoPT’s O.M. 6/20/2022-CS.I (S) dated 26.06.2023, the President is 

pleased to appoint Shri Muni Ram Meena, Assistant Section Officer in the combined cadre of Ministry of Chemicals and 

Fertilizers as Section Officer on purely ad-hoc basis on “as is where is basis” in Level 8 (Rs. 47,600-1,51,100) of the pay matrix 

in the Department of Fertilizers w.e.f. 01.07.2023 (FN) for a period upto 31.12.2023 or date of superannuation or till the posts 

are filled up on regular basis or until further orders, whichever is earlier.  

2.    The ad-hoc promotion is subject to the following conditions: 

i. The period of ad-hoc promotion would be upto 31.12.2023 or until further orders, whichever is earlier. 

ii. The ad-hoc promotion shall not confer any right to continue in the grade indefinitely or for inclusion in the 

Select List for regular appointments or to claim seniority in the Section Officers’ Grade of CSS or for promotion 

to the next higher grade or for grant of NFS. 

iii. The ad-hoc appointment shall be temporary and may be terminated at any point of time without assigning any 

reason there-for. 

iv. The ad-hoc promotion will be further subject to the outcomes in CA No.629/2022 and related cases pending 

with Hon’ble Supreme Court in reservation matters and orders of any competent court in any connected matters 

and seniority/promotion matters in SO/ASO/SSA grades pending before any competent court. 

v. The officer shall complete the mandatory Level 'B' training as and when nominated by DoPT, failing which may 

attract disciplinary action including reversion to their substantive post of ASO. 

 TILAK RAJ, Under Secretary 

DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

Mumbai-400 001, the 28th April 2023 

No. 6(2773)/2017-Adm./5639—The President has approved the in-situ upgradation of Shri A.R. Sule, IDAS (1993), 

Joint Secretary, Department of Atomic Energy to the post of Additional Secretary in Department of Atomic Energy w.e.f 

21.04.2023 (FN) as a measure personal to him by temporarily upgrading the post held by him. 

MANOJ M. JAGASIA, Deputy Secretary 

—————— 

The 10th May 2023 

No. 6(3001)/2023-Adm/6168—In pursuance of Order no. 36/01/2023-EO(SM-I) dated 29.04.2023 from Secretariat 

of the Appointments Committee of the Cabinet, Ministry of Personnel, Public Grievances and Pensions, Department of 

Personnel and Training, Dr. Ajit Kumar Mohanty, Director, Bhabha Atomic Research Centre (BARC), has assumed the charge 

of the office of Secretary, Department of Atomic Energy and Chairman, Atomic Energy Commission with effect from the 

afternoon of 03.05.2023 for a tenure upto the age of 66 years i.e. till 10.10.2025 or until further orders, whichever is earlier. 

MANOJ M. JAGASIA, Deputy Secretary 

—————— 

The 6th July 2023 

No. 6(2132)/94-Adm/Vol-II/8874—The President is pleased to appoint Smt. Annie Varghese, Private Secretary 

(Level- 10 of Pay Matrix), DAE Secretariat, Mumbai as Principal Private Secretary (Level-11 in Pay Matrix), in DAE 

Secretariat, Mumbai with effect from the forenoon of 27th June, 2023 until further orders. 

MANOJ M. JAGASIA, Deputy Secretary 
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The 10th July 2023 

No. 6(1195)/90-Adm/Vol-II/8971—The President is pleased to appoint Shri C. T. Verghese, Private Secretary (Level- 

10 of Pay Matrix), DAE Secretariat, Mumbai as Principal Private Secretary (Level-11 in Pay Matrix), in DAE Secretariat, 

Mumbai with effect from the forenoon of 27th June, 2023 until further orders. 

MANOJ M. JAGASIA, Deputy Secretary 

—————— 

The 11th July 2023 

No. 6(1151)/89-Adm/9047—The President is pleased to appoint Smt. Manisha S, Velhal, Private Secretary (Level- 

10 of Pay Matrix), DAE Secretariat, Mumbai as Principal Private Secretary (Level-11 in Pay Matrix), in DAE Secretariat, 

Mumbai with effect from the forenoon of 27th June, 2023 until further orders. 

MANOJ M. JAGASIA, Deputy Secretary 

—————— 

The 7th September 2023 

No. 05/02/2023-CCS/11975—The President is pleased to appoint Shri Dennis John D’Souza, Deputy Chief Security 

Officer (Level 11 of Pay Matrix) of Bhabha Atomic Research Centre (BARC), Mumbai, as Chief Security Officer (Level 12 

of Pay Matrix) in Atomic Mineral Directorate for Exploration and Research (AMD), Hyderabad with effect from 24.08.2023 

(FN) until further orders. 

MANOJ M. JAGASIA, Deputy Secretary 
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