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भाग II—खण् ड 4 
PART II—Section 4 

रक्षा मतं्रालय द्वारा जारी किए गए सावंिविि वियम और आदशे 

Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 
 

रक्षा मतं्रालय 

अजिसचूना 

नई दिल्ली, 22 िुलाई, 2024 

का.जन.आ. 42.—केन्रीय सरकार, रािभाषा (संघ के िासकीय प्रयोिनों के जलए) रािभाषा जनयम, 1976 के 

जनयम 10 के उपजनयम (4) के अनुसरण में, रक्षा मतं्रालय, रक्षा जवभाग, के अतंगगत जनम्नजलजखत कायागलय को, जिसके 

80% स ेअजिक कमगचाररयों ने हििंी का कायगसािक ज्ञान प्राप्त कर जलया ि,ै अजिसजूचत करती ि:ै- 

 

1. रक्षा लखेा जनयतं्रक,  क्षते्रीय प्रजिक्षण  कें र ,1- कररयप्पा मागग, लखनऊ छावनी-226002 

[फा.  सं. 1(3)/2024-रक्षा (रा.भा.-1)] 
मनीष जत्रपाठी, संयुक्त सजचव 

 

सी.जी.-डी.एल.-सा.-06082024-256090
CG-DL-W-06082024-256090

सी.जी.-डी.एल.-सा.-06082024-256090
CG-DL-W-06082024-256090
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MINISTRY OF DEFENCE 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 22nd July, 2024 

S.R.O. 42—In pursuance of sub-rule (4) of  Rule 10 of the Official Languages (Use for official purposes of 

the Union) Rules, 1976, the Central Government hereby notifies the following office of Ministry of Defence, D/o 

Defence more than 80% staff whereof have acquired working knowledge of Hindi :-     

 

1.  Controller of Defence Accounts, Regional Training Centre, 1-Cariappa Road, Lucknow Cantt.-226002 

 

[F. No 1(3)/2024-D(OL-1)] 
 

MANISH TRIPATHI, Jt. Secy. 

 

अजिसचूना 

नई दिल्ली, 11 िुलाई, 2024 

का.जन.आ. 43.—केन्रीय सरकार, रािभाषा (संघ के िासकीय प्रयोिनों के जलए) रािभाषा जनयम, 1976 के 

जनयम 10 के उपजनयम (4) के अनुसरण में, रक्षा मंत्रालय, सैन्य कायग जवभाग के अतंगगत जनम्नजलजखत कायागलय को, जिसके 

80% से अजिक कमगचाररयों न ेहििंी का कायगसािक ज्ञान प्राप्त कर जलया ि,ै अजिसूजचत करती ि:ै- 

1. परैािटू रेजिमेंट प्रजिक्षण कें र जपन-900493 माफग त 56 एपीओ 

[फा.  सं. 1(2)/2024-रक्षा (रा.भा. -1)] 

अजनल कुमार छापोजलया, संयकु्त सजचव 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 11th July, 2024 

S.R.O. 43—In pursuance of sub-rule (4) of  Rule 10 of the Official Languages (Use for official purposes of the 

Union) Rules, 1976, the Central Government hereby notifies the following office of Ministry of Defence, D/o Military 

Affairs more than 80% staff whereof have acquired working knowledge of Hindi :-     

 

1.  Parachute Regiment Trg. Centre PIN 900493 c/o 56 APO 
 

[F. No 1(2)/2024-D(OL-1)] 

ANIL KUMAR CHHAPOLIA, Jt. Secy. 

 

(जवत्त प्रभाग) 

अजिसचूना 

नई दिल्ली, 30 िुलाई, 2024 

का.जन.आ. 44.—राष्ट्रपजत, संजविान के अनुच्छेि 309 के परन्तुक द्वारा प्रित्त िजक्तयों, का प्रयोग करत ेहुए, रक्षा 

लेखा जवभाग (लेखापरीक्षक) भती जनयम, 2022, का संिोिन करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते िैं, अथागत ्:- 

1. संजक्षप्त नाम और प्रारंभ.- (1) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम रक्षा लेखा जवभाग (लेखापरीक्षक) भती (संिोिन) 

जनयम, 2024 ि।ै 
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 (2) य ेरािपत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त िोंग े। 

2. रक्षा लेखा जवभाग (लेखापरीक्षक) भती जनयम, 2022, की अनुसूची में, - 

(क) स्ट्तम्भ (10) के खंड (iii) में "और स्नातक बहु कायग कमगचारीवृन्ि" िब्िों का लोप दकया िाएगा ; 

(ख) स्ट्तम्भ (11), के खंड (ii) के स्ट्थान पर जनम्नजलजखत खंड रखा िाएगा, अथागत :- 

“10 प्रजतित प्रोन्नजत द्वारा उन स्नातक जलजपकों-सि-टंककों में से, िो लेखापरीक्षक के पि के जलए जवभागीय परीक्षा उत्तीणग 

करने पर जलजपक-सि-टंकक संवगग में न्यूनतम 3 वषग की सेवा पूरी कर चुके िैं और जिनकी िाररत पि पर पुजि कर िी गई 

ि।ै” 

        [फा.  सं. एफ.9(1)/सी/2023] 

वेि वीर आयाग, संयकु्त सजचव और अपर जवत्तीय सलािकार 

 

रटप्पण :- मूल जनयम तारीख 10 िून, 2023 को भारत के रािपत्र, भाग-2, खंड 4 में, का.जन.आ. संख्यक 74 द्वारा तारीख 

30 मई, 2023 को प्रकाजित दकए गए थे। 

 

(FINANCE DIVISION) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 30th July, 2024 

S.R.O. 44.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to amend the  Defence Accounts Department (Auditor) Recruitment 

Rules, 2022,  namely :- 

1.   Short title and Commencement .- (1) These rules may be called the Defence Accounts Department       

 (Auditor)  Recruitment (Amendment)  Rules, 2024. 

        (2) They shall  come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.     In the Defence Accounts Department (Auditor) Recruitment Rules, 2022, in the Schedule, - 

(a) in column (10) in clause (iii), the words “and Graduate Multi Tasking Staff ” shall be omitted ; 

(b) in column (11), for clause (ii), the following clause shall be substituted, namely :- 

“ (ii) 10% by promotion from amongst Graduate Clerks-cum-Typists having a minimum of three years of 

service in the clerk-cum-typist cadre who have been confirmed in the post held, on passing the Departmental 

Examination by them for the post of Auditor.”. 

[F. No. F. 9(1)/C/2023] 

VED VEER ARYA,  Jt. Secy. And Add. Financial Advisor 

Note:-  The principal rules were published in the Gazette of India ,Part-II, section 4 dated 10th June, 2023  vide  

S.R.O. No. 74 dated 30th May, 2023. 
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अजिसचूना 

नई दिल्ली, 27 िून,  2024 

का.जन.आ. 45.—राष्ट्रपजत, संजविान के अनचु्छेि 309 के परन्तुक द्वारा प्रित्त िजक्तयों का प्रयोग करत ेहुए, रक्षा 

मंत्रालय, मुख्यालय एकीकृत रक्षा स्ट्टाफ के अिीन स्ट्थापनों में पयगवेक्षक, नेटवकग  प्रिासक, िाडगवेयर प्रिासक, लाईनमनै 

और नौका जनमागता के पिों पर भती की पद्धजत का जवजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते िैं, अथागत:्- 

1. सजंक्षप्त नाम और प्रारम्भ.- (1) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम, रक्षा मंत्रालय, मुख्यालय एकीकृत रक्षा स्ट्टाफ, के 

अिीन स्ट्थापन, तकनीकी पि (समूि ‘ग’ पि) भती जनयम, 2024 ि।ै 

 (2) ये रािपत्र में इनके प्रकािन की तारीख से प्रवृत्त िोंगे। 

2. आविेन.-  ये जनयम,  इन जनयमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट्तंभ  (1) में जवजनर्िगि पिों पर लाग ूिोगें। 

3. पि सखं्या, वगीकरण और वतेन मरैरक्स में स्ट्तर. – उक्त पिों  की संख्या, उनका वगीकरण तथा वेतन मैररक्स में 

उनका स्ट्तर वि िोगा िो इन जनयमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट्तंभ (2) से (4) में जवजनर्िगि िैं। 

4. भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अिगताएं, आदि.- उक्त पिों पर भती की पद्धजत, आयु-सीमा, अिगताएं  और उनस े

संबंजित अन्य बातें वे िोंगी, िो उक्त अनुसूची के स्ट्तंभ (5) से (13) में जवजनर्िगि िैं। 

5. जनरिगता.- वि व्यजक्त,- 

(क) जिसने ऐसे व्यजक्त से, जिसका पजत या जिसकी पत्नी िीजवत ि,ै जववाि दकया ि ैया जववाि की संजविा की 

ि;ै या  

(ख) जिसने, अपन ेपजत या अपनी पत्नी के िीजवत रित ेहुए, दकसी व्यजक्त से जववाि दकया ि ैया जववाि की 

संजविा की ि,ै 

उक्त पिों पर जनयुजक्त का पात्र निीं िोगा। 

परंतु यदि कें न्रीय सरकार की यि समािान िो िाता ि ैदक  ऐसा जववाि, ऐसे व्यजक्त और जववाि के अन्य पक्षकार 

को लाग ूस्ट्वीय जवजि के अिीन अनुज्ञेय ि ैऔर ऐसा करन ेके जलए अन्य आिार िैं तो वि दकसी व्यजक्त को इस जनयम के 

प्रवतगन से छूट िे सकेगी। 

6. जिजथल करन ेकी िजक्त.- ििां केन्रीय सरकार की यि राय ि ैदक ऐसा करना आवश्यक या समीचीन िै, विां वि 

उसके जलए िो कारण िैं, उन्िें लेखबद्ध करके तथा संघ  लोक सेवा आयोग से परामिग करके, इन जनयमों के दकसी उपबंि को 

दकसी वगग या प्रवगग के व्यजक्तयों की बाबत, आििे द्वारा जिजथल कर सकेगी। 

7. व्यावजृत्त.- इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आय-ुसीमा में छूट और अन्य ररयायतों पर प्रभाव निीं डालगेी, 

जिनका केन्रीय सरकार द्वारा इस संबंि में समय-समय पर िारी दकए गए आिेिों के अनुसार अनुसूजचत िाजतयों, 

अनुसूजचत िन-िाजतयों, अन्य जपछड े वगों, भूतपूवग सैजनकों और अन्य जविेष प्रवगग के व्यजक्तयों के जलए उपबंि करना 

अपेजक्षत ि।ै 

अनसुचूी 

पिों का नाम पि संख्या वगीकरण। वेतन मैररक्स में स्ट्तर। चयन पि अथवा 

अचयन पि। 

(1) (2) (3) (4) (5) 
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1. पयगवेक्षक। 01* (2024) 

* कायगभार के आिार पर 

पररवतगन दकया िा सकता 

ि।ै 

सािारण केन्रीय 

सेवाए,ँ समूि ‘ग’, 

अरािपजत्रत, 

अननुसजचवीय। 

वेतन मैररक्स में  

स्ट्तर-5 

(र.29200-92300)। 

लाग ूनिीं िोता। 

 

सीिे भती िते ुआय-ुसीमा। सीिे भती दकए िान े वाल े व्यजक्तयों के जलए 

अपेजक्षत िैजक्षक और अन्य अिगताएं। 

सीिे भती दकए िान े वाल े

व्यजक्तयों के जलए जवजित आयु और 

िैजक्षक अिगताएं, प्रोन्नत व्यजक्तयों 

की ििा में लाग ूिोंगी या निीं। 

(6) (7) (8) 

आय-ुसीमा 18 से 27 वषग के 

बीच। 

(कें रीय सरकार द्वारा िारी 

अनुिेिों या आििेों के अनसुार 

जवभागीय अभ्यर्थगयों के जलए 40 

वषग तक जिजथल की िा सकती  

ि।ै) 

रटप्पणः-आय ु सीमा अविाररत 

करने के जलए जनणागयक तारीख 

अभ्यर्थगयों से आवेिन प्राप्त करन े

के जलए जनयत की गई अंजतम 

तारीख िोगी,  न दक वि अंजतम 

तारीख िो असम, मघेालय, 

अरुणाचल प्रिेि, जमिोराम, 

मजणपुर, नागालैंड, जत्रपरूा, 

जसदिम, जिमाचल प्रिेि के 

लािौल और स्ट्पीजत जिला तथा 

चांबा जिले के पांगी उप-मंडल 

और लद्दाख, अडंमान और 

जनकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप संघ 

राज्यक्षेत्रों के अभ्यर्थगयों के जलए 

जवजित की गई ि।ै 

 

आवश्यकः 

 (i) दकसी मान्यताप्राप्त जवश्वजवद्यालय या 

संस्ट्थानों से  इंिीजनयरी या प्रौद्योजगकी में स्नातक 

जडग्री या कंम्प्यूटर एजप्लकेिन या कंम्प्यूटर 

जवज्ञान या सूचना प्रौद्योजगकी में मास्ट्टर जडग्री; 

और  

(ii) नेटवकग  तथा सवगर प्रबंि में िो वषग का 

अनुभव 

 

वांछनीयः 

 

(i) लाइनक्स वातावरण में कायगरत िो; 

(ii) नेटवकग  तथा सवगर प्रिासन में पूवग अनुभव; 

(iii) सूचना और संचार प्रौद्योजगकी सोल्यूिन का 

ज्ञान िैसे दक नेटवर्किं ग, सुरक्षा, डाटा केन्र, 

क्लाउड, वचुगएलाइिेिन,आई पी प्रौद्योजगकी, 

ध्वजन, जवजडओ आदि; 

(iv) िोस्ट्ट जसक्यूररटी का अनुभव; 

(v) जनम्नजलजखत प्रौद्योजगदकयों का अच्छा 

अनुभव, लाइनक्स, वकग स्ट्टेिन, राउटसग या 

जस्ट्वच, फायरवॉल प्रबंि, जसस्एडजमन, संपरीक्षा, 

नेटवकग  और सुरक्षा या नेटवकग  उपाबद्ध स्ट्टोरेि; 

और 

(vi) पाइथन, िाइपरटेक्स्ट्ट माकग अप लेंग्वेि, 

िाइपरटेक्स्ट्ट प्री-प्रोसेसर, माई बुलेरटन बोडग, ग्रुप 

ऑदफस, ऑन क्लाउड, मूडल, वचुगअल मिीन 

वेयर, गेसोनायर जलव्री डी पकेग  इंफोरमेरटक का 

ज्ञान। 

लाग ूनिीं िोता। 
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पररवीक्षा अवजि, यदि कोई िो। भती की पद्धजतः भती सीिी िोगी या प्रोन्नजत 

द्वारा या प्रजतजनयुजक्त/आमलेन द्वारा तथा जवजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी िान े वाली ररजक्तयों की 

प्रजतितता। 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजक्त/आमलेन 

द्वारा भती की ििा में वे श्रेजणयां 

जिनसे प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजक्त या 

आमेलन दकया िाएगा। 

(9) (10) (11) 

सीिे भती दकए िाने वाले 

व्यजक्तयों के जलए िो वषग । 

रटप्पणः- केन्रीय सरकार द्वारा 

यथाजवजित पररवीक्षा अवजि को 

सफलतापूवगक पूरा करने िते ु कम 

से कम  िो सप्ताि का अजनवायग 

प्रवेि प्रजिक्षण िोगा। 

सीिी भती द्वारा। 

रटप्पणीः- पििारी की प्रजतजनयुजक्त पर या लंबी 

बीमारी या अध्ययन छुट्टी या दकन्िीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों में, एक वषग या उससे अजिक की 

अवजि के जलए बािर रिन े के कारण हुई 

ररजक्तयां, केन्रीय सरकार के अिीन अजिकाररयों 

में स,े प्रजतजनयुजक्त आिार पर भरी िा सकें गी,- 

(क) जिन्िोंन ेमलू काडर या जवभाग में जनयजमत 

आिार पर सििृ पिों को िारण दकए िों; और 

(ख) जिनके पास स्ट्तंभ 7 के अिीन, सीिे भती 

दकए िाने वाले व्यजक्तयों िते ु िैजक्षक अिगताएं 

और अनुभव िों। 

लाग ूनिीं  िोता। 

यदि जवभागीय पुिीकरण सजमजत ि,ै तो उसकी संरचना । भती करने की पररजस्ट्थजतयों में, संघ लोक सेवा आयोग से 

परामिग दकया िाएगा। 

(12) (13) 

समूि ‘ग’ जवभागीय पुिीकरण सजमजत (पुिीकरण के संबंि में 

जवचार करने के जलए) जिसमें जनम्नजलजखत िोंगेः- 

 

1.  जबग्रेजडयर                              - अध्यक्ष 

 

2.  कनगल या लेजटटनेंट कनगल         - सिस्ट्य 

 

3.  मेिर या कप्तान                      - सिस्ट्य 

लाग ूनिीं िोता। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

2. नेटवकग  प्रिासक। 04* (2024) 

* कायगभार के आिार पर 

पररवतगन दकया िा 

सकता ि।ै 

सािारण केन्रीय सेवाएँ,  

समूि ‘ग’,  

अरािपजत्रत, 

अननुसजचवीय। 

वेतन मैररक्स में स्ट्तर-5 

(र.29200 - 92300)। 

लाग ूनिीं 

िोता।  

 

(6) (7) (8) 

आय-ुसीमा 18 से 27 वषग के बीच। 

(कें रीय सरकार द्वारा िारी अनुिेिों या 

आिेिों के अनुसार जवभागीय अभ्यर्थगयों 

के जलए 40 वषग तक जिजथल की िा 

आवश्यक:- 

(i) दकसी मान्यताप्राप्त बोडग से 12वीं कक्षा उत्तीणग सजित 

नेटवर्किं ग में जडप्लोमा या कंम्प्यूटर एजप्लकेिन में स्नातक 

लाग ूनिीं िोता। 
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सकती  ि।ै) 

रटप्पणः-आय ु सीमा अविाररत करन े के 

जलए जनणागयक तारीख अभ्यर्थगयों से 

आवेिन प्राप्त करने के जलए जनयत की गई 

अंजतम तारीख िोगी,  न दक वि अंजतम 

तारीख िो असम, मेघालय, अरुणाचल 

प्रिेि, जमिोराम, मजणपरु, नागालैंड, 

जत्रपूरा, जसदिम, जिमाचल प्रिेि के 

लािौल और स्ट्पीजत जिला तथा चांबा 

जिले के पांगी उप-मंडल और लद्दाख, 

अंडमान और जनकोबार द्वीप तथा 

लक्षद्वीप संघ राज्यक्षेत्रों के अभ्यर्थगयों के 

जलए जवजित की गई ि।ै 

जडग्री;  

(ii) जसस्ट्को सर्टगफाइड नेटवकग  एसोजसयट में प्रमाण-पत्र 

और जसस्ट्को सर्टगफाइड नेटवकग  एसोजसयट वृजत्तक िो; और  

(iii) नेटवकग  प्रिासन में िो वषग का अनुभव िो। 

वाछंनीयः- 

(i) लाइनक्स वातावरण में काम करना; 

(ii) कोर जवतरण का कॉजन्फगरेिन, रखरखाव और 

मॉजनटरी, सभी प्रकार के जस्ट्वचों पर पहुचँ; 

(iii) नेटवकग  मॉजनटरी का प्रबंि; और 

(iv) सवगर, नेटवकग  जस्ट्वच और राउटर का पूवग अनुभव। 

(9) (10) (11) 

सीिे भती दकए िाने वाले व्यजक्तयों के 

जलए िो वषग । 

रटप्पणः- केन्रीय सरकार द्वारा 

यथाजवजित पररवीक्षा अवजि को 

सफलतापूवगक पूरा करन ेितेु कम से कम  

िो सप्ताि का  अजनवायग प्रवेि प्रजिक्षण 

िोगा। 

सीिी भती द्वारा। 

रटप्पणीः- पििारी की प्रजतजनयुजक्त पर या लंबी बीमारी 

या अध्ययन छुट्टी या दकन्िीं अन्य पररजस्ट्थजतयों में, एक 

वषग या उससे अजिक की अवजि के जलए बािर रिने के 

कारण हुई ररजक्तयां, केन्रीय सरकार के अिीन 

अजिकाररयों में से, प्रजतजनयुजक्त आिार पर भरी िा 

सकें गी,- 

(क) जिन्िोंन ेमलू काडर या जवभाग में जनयजमत आिार 

पर सििृ पिों िारण दकए िों; और 

(ख) जिनके पास स्ट्तंभ 7 के अिीन, सीि ेभती दकए िान े

वाले व्यजक्तयों ितेु जवजित िैजक्षक अिगताएं और अनुभव 

िों। 

लाग ूनिीं िोता। 

 

 

(12) (13) 

समूि ‘ग’ जवभागीय पुिीकरण सजमजत (पुिीकरण के संबंि में 

जवचार करने के जलए) जिसमें जनम्नजलजखत िोंगेः- 

 

1.  जबग्रेजडयर                              - अध्यक्ष 

2.  कनगल या लेजटटनेंट कनगल           - सिस्ट्य 

3.  मेिर या कप्तान                       - सिस्ट्य 

लाग ूनिीं िोता। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

3. िाडगवेयर प्रिासक। 04* (2024) 

 

* कायगभार के 

आिार पर 

सािारण केन्रीय 

सेवाए,ँ  

समूि ‘ग’, 

अरािपजत्रत, 

वेतन मैररक्स में स्ट्तर-5 

(र.29200-92300)। 

लाग ूनिीं िोता। 
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पररवतगन दकया 

िा सकता ि।ै 

अननुसजचवीय। 

 

(6) (7) (8) 

आय-ुसीमा 18 से 27 वषग के बीच। 

(कें रीय सरकार द्वारा िारी अनुिेिों या 

आिेिों के अनुसार जवभागीय अभ्यर्थगयों 

के जलए 40 वषग तक जिजथल की िा 

सकती  ि।ै) 

रटप्पणः-आयु सीमा अविाररत करने के 

जलए जनणागयक तारीख अभ्यर्थगयों से 

आवेिन प्राप्त करने के जलए जनयत की गई 

अंजतम तारीख िोगी,  न दक वि अंजतम 

तारीख िो असम, मेघालय, अरुणाचल 

प्रिेि, जमिोराम, मजणपरु, नागालैंड, 

जत्रपूरा, जसदिम, जिमाचल प्रिेि के 

लािौल और स्ट्पीजत जिला तथा चांबा 

जिले के पांगी उप-मंडल और लद्दाख, 

अंडमान और जनकोबार द्वीप तथा 

लक्षद्वीप संघ राज्यक्षेत्रों के अभ्यर्थगयों के 

जलए जवजित की गई ि।ै 

आवश्यक:- 

(i) दकसी मान्यताप्राप्त बोडग से 12वीं कक्षा उत्तीणग 

सजित कंप्यूटर  िाडगवेयर का एडवांस जडप्लोमा 

या कंप्यूटर एजप्लकेिन में स्नातक जडग्री;  

(ii) बहुत बड ेस्ट्तर पर एकीकरण का प्रमाणीकरण; 

और  

(iii) िाडगवेयर प्रिासन में िो वषग का अनुभव। 

वाछंनीयः- 

 जनिी कंम्प्यूटरों, सवगर, हप्रटंर और कंम्प्यूटर 

सिायक उपकरणों के िाडगवेयर रखरखाव में पूवग 

का अनुभव।  

लाग ूनिीं िोता। 

 

(9) (10) (11) 

सीिे भती दकए िाने वाले व्यजक्तयों के 

जलए िो वषग । 

रटप्पणः- केन्रीय सरकार द्वारा 

यथाजवजित पररवीक्षा अवजि को 

सफलतापूवगक पूरा करने ितेु कम से कम  

िो सप्ताि का  अजनवायग प्रवेि प्रजिक्षण 

िोगा। 

सीिी भती द्वारा। 

रटप्पणीः- पििारी की प्रजतजनयजुक्त पर या लंबी 

बीमारी या अध्ययन छुट्टी या दकन्िीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों में, एक वषग या उससे अजिक की 

अवजि के जलए बािर रिन े के कारण हुई 

ररजक्तयां, केन्रीय सरकार के अिीन 

अजिकाररयों में से, प्रजतजनयुजक्त आिार पर भरी 

िा सकें गी,- 

(क) जिन्िोंने मलू काडर या जवभाग में जनयजमत 

आिार पर सििृ पिों को िारण दकए िों; और 

(ख) जिनके पास स्ट्तंभ 7 के अिीन, सीिे भती 

दकए िाने वाले व्यजक्तयों िते ु  जवजित िैजक्षक 

अिगताएं और अनुभव िों। 

लाग ूनिीं िोता। 

 

(12) (13) 

समूि ‘ग’ जवभागीय पिुीकरण सजमजत (पिुीकरण के संबंि 

में जवचार करन ेके जलए) जिसमें जनम्नजलजखत िोंगेः- 

लाग ूनिीं िोता। 
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1.  जबग्रेजडयर                              - अध्यक्ष 

2.  कनगल या लेजटटनेंट कनगल         - सिस्ट्य 

3.  मेिर या कप्तान                      - सिस्ट्य 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

4. लाईनमैन।     02* (2024) 

* कायगभार के आिार पर 

पररवतगन दकया िा सकता 

ि।ै 

सािारण केन्रीय 

सेवाए,ँ  

समूि ‘ग’, 

अरािपजत्रत, 

अननुसजचवीय। 

वेतन मैररक्स में स्ट्तर-4 

(र. 25500-81100)। 

लाग ूनिीं िोता। 

 

(6) (7) (8) 

आय-ुसीमा 18 से 27 वषग के बीच। 

(कें रीय सरकार द्वारा िारी अनिुेिों या 

आिेिों के अनुसार जवभागीय 

अभ्यर्थगयों के जलए 40 वषग तक जिजथल 

की िा सकती  ि।ै) 

 

रटप्पणः-आय ुसीमा अविाररत करन ेके 

जलए जनणागयक तारीख अभ्यर्थगयों से 

आवेिन प्राप्त करन े के जलए जनयत की 

गई अंजतम तारीख िोगी,  न दक वि 

अंजतम तारीख िो असम, मेघालय, 

अरुणाचल प्रिेि, जमिोराम, मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपरूा, जसदिम, जिमाचल 

प्रिेि के लािौल और स्ट्पीजत जिला 

तथा चांबा जिल े के पांगी उप-मंडल 

और लद्दाख, अंडमान और जनकोबार 

द्वीप तथा लक्षद्वीप संघ राज्यक्षेत्रों के 

अभ्यर्थगयों के जलए जवजित की गई ि।ै 

आवश्यकः- 

(i) दकसी मान्यताप्राप्त बोडग से 12वीं कक्षा उत्तीणग। 

(ii) ऑजप्टकल फाइबर केबल लाइन प्रबंि में जडप्लोमा; 

और 

(iii) संबंजित कायग क्षेत्र  में िो वषग का अनुभव। 

वाछंनीयः- 

(i) स्ट्पजलहसंग मिीन,  ऑजप्टकल टाइम-डोमेन, 

ररटलके्टोमीटर, स्ट्लीव कटर, आदि के बारे में ज्ञान िो; 

(ii) स्ट्पजलहसंग और िॉइनटटंग करन े का ज्ञान और 

अनुभव। 

 

 

लाग ूनिीं िोता। 

  

(9) (10) (11) 

सीिे भती दकए िाने वाले व्यजक्तयों के 

जलए िो वषग । 

रटप्पणः- केन्रीय सरकार द्वारा 

यथाजवजित पररवीक्षा अवजि को 

सफलतापूवगक परूा करने िते ु कम से 

कम  िो सप्ताि का  अजनवायग प्रवेि 

प्रजिक्षण िोगा। 

सीिी भती द्वारा। 

रटप्पणः- पििारी की प्रजतजनयुजक्त पर या लंबी 

बीमारी या अध्ययन छुट्टी या दकन्िीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों में, एक वषग या उससे अजिक की अवजि 

के जलए बािर रिन े के कारण हुई ररजक्तयां, केन्रीय 

सरकार के अिीन अजिकाररयों में से, प्रजतजनयुजक्त 

आिार पर भरी िा सकें गी,- 

(क) जिन्िोंन े मूल काडर या जवभाग में जनयजमत 

लाग ूनिीं िोता। 



296 THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 3,  2024/ SHRAVANA 12, 1946 [PART II—SEC. 4] 
 

 

 

आिार पर सििृ पिों को िारण दकए िों; और 

(ख) जिनके पास स्ट्तंभ 7 के अिीन, सीि ेभती दकए 

िाने वाले व्यजक्तयों िते ुिैजक्षक अिगताएं और अनुभव 

िों। 

 

(12) (13) 

समूि ‘ग’ जवभागीय पुिीकरण सजमजत (पुिीकरण के संबंि 

में जवचार करन ेके जलए) जिसमें जनम्नजलजखत िोंगेः- 

1.  जबग्रेजडयर                              - अध्यक्ष 

2.  कनगल या लेजटटनेंट कनगल         - सिस्ट्य 

3.  मेिर या कप्तान                      - सिस्ट्य 

लाग ूनिीं िोता। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

5. नौका जनमागता।      01 * (2024) 

* कायगभार के आिार 

पर पररवतगन दकया 

िा सकता ि।ै 

सािारण केन्रीय 

सेवाएँ, 

समूि ‘ग’, 

अरािपजत्रत, 

अननुसजचवीय। 

वेतन मैररक्स में स्ट्तर-2 

(र.19900-63200)। 

लाग ूनिीं िोता। 

(6) (7) (8) 

आय-ुसीमा 18 से 27 वषग के बीच। 

(कें रीय सरकार द्वारा िारी अनिुेिों या 

आिेिों के अनुसार जवभागीय 

अभ्यर्थगयों के जलए 40 वषग तक जिजथल 

की िा सकती  ि।ै) 

रटप्पणः-आय ुसीमा अविाररत करन ेके 

जलए जनणागयक तारीख अभ्यर्थगयों से 

आवेिन प्राप्त करन े के जलए जनयत की 

गई अंजतम तारीख िोगी,  न दक वि 

अंजतम तारीख िो असम, मेघालय, 

अरुणाचल प्रििे, जमिोराम, मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपूरा, जसदिम, जिमाचल 

प्रिेि के लािौल और स्ट्पीजत जिला 

तथा चांबा जिल े के पांगी उप-मंडल 

और लद्दाख, अडंमान और जनकोबार 

द्वीप तथा लक्षद्वीप  संघ राज्यक्षेत्रों के 

अभ्यर्थगयों के जलए जवजित की गई ि।ै 

आवश्यक:- 

(i) दकसी मान्यताप्राप्त बोडग से 12वीं कक्षा उत्तीणग; 

तथा 

(ii) कम्पनी अजिजनयम, 2013 (2013 का 18) के 

अिीन रजिस्ट्रीकृत पजब्लक सेक्टर उपक्रम जिपयाडग या 

जनिी जिपयाडग या स्ट्वतंत्र जनिी जलजमटेड या पजब्लक 

कम्पनी से फाइबर ग्लास रर-इन्फोसगड प्लाजस्ट्टक 

नौकाओं की मरम्मत में िो वषग का अनुभव। या 

(iii) प्रजिक्षण मिाजनिेिालय नई दिल्ली द्वारा 

मान्यताप्राप्त अजभजित केन्रों पर प्रजिक्षु प्रजिक्षण 

सफलतापूवगक परूा दकया िो और मैररन दफटर रेड में 

राष्ट्रीय प्रजिक्ष ुप्रमाण-पत्र िारक िो; या 

(iv) भारतीय नौसेना और भारतीय तटरक्षक के 

जिपराइट या िल आर्टगदफिर रेड के भूतपूवग नौसैजनक। 

 

लाग ूनिीं िोता।  

  

 

(9) (10) (11) 

सीिे भती दकए िाने वाले व्यजक्तयों के 

जलए िो वषग । 

रटप्पणः- केन्रीय सरकार द्वारा 

यथाजवजित पररवीक्षा अवजि को 

सफलतापूवगक परूा करने िते ु कम से 

सीिी भती द्वारा। 

रटप्पणीः- पििारी की प्रजतजनयुजक्त पर या लंबी 

बीमारी या अध्ययन छुट्टी या दकन्िीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों में, एक वषग या उससे अजिक की अवजि 

के जलए बािर रिन े के कारण हुई ररजक्तयां, केन्रीय 

लाग ूनिीं िोता। 
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कम  िो सप्ताि का  अजनवायग प्रवेि 

प्रजिक्षण िोगा। 
सरकार के अिीन अजिकाररयों में से, प्रजतजनयुजक्त 

आिार पर भरी िा सकें गी,- 

(क) जिन्िोंन े मूल काडर या जवभाग में जनयजमत 

आिार पर सििृ पिों को िारण दकए िों; और 

(ख) जिनके पास स्ट्तंभ 7 के अिीन, सीिे भती दकए 

िाने वाल े व्यजक्तयों िते ु जवजित िैजक्षक अिगताएं और 

अनुभव िों। 

 

 

(12) (13) 

समूि ‘ग’ जवभागीय पुिीकरण सजमजत (पुिीकरण के संबंि 

में जवचार करन ेके जलए) जिसमें जनम्नजलजखत िोंगेः- 

1.  जबग्रेजडयर                              - अध्यक्ष 

2.  कनगल या लेजटटनेंट कनगल         - सिस्ट्य 

3.  मेिर या कप्तान                      - सिस्ट्य 

लाग ूनिीं िोता। 

[एफ. सं. 16133/आर आर एस /िी पी ‘ग’ पि/डी एस एस सी/आई डी एस/कार्मगक/67/र.(जन.)/2024] 

एं. पी. िररनारायणन, अवर सजचव  

NOTIFICATION 

New Delhi, the 27th June, 2024 

 

S.R.O. 45. —In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules regulating the method  of recruitment to the posts of Supervisor, Network 

Administrator, Hardware Administrator, Lineman and Boat Builder in the Establishments under Headquarters 

Integrated Defence Staff, Ministry of Defence, namely:- 

1. Short title and commencement.  -  (1)  These rules may be called the Ministry of Defence, Establishments 

under Headquarters Integrated Defence Staff, Technical Posts (Group ‘C’ Posts) Recruitment Rules, 2024. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.- These rules shall apply to the posts as specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Number of posts, classification and level in pay matrix. - The number of the said posts, their classification 

and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule. 

4. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.–The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

5. Disqualification.  –  No person, -  

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said posts:  

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule. 

6. Power to relax. – Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, 

it may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. 
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7. Saving.  -  Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-

servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government 

from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of posts. 
Number of posts. Classification. Level in pay matrix. Whether selection post 

or non-selection post. 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1.  Supervisor.  01 * (2024) 

 

* Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Services,  

Group ‘C’,  

Non-Gazetted,  

Non-Ministerial, 

Level - 5 in the pay 

matrix (Rs.29200-

92300). 

 

Not applicable. 

 

 

Age-limits for direct recruits. Educational and other qualifications 

required for direct recruits. 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

case of promotees. 

(6) (7) (8) 

Between 18 and 27 years of age. 

 

(Relaxable for the departmental 

candidates upto forty years in 

accordance with the instructions or 

orders issued by the Central 

Government). 

 

Note.- The crucial date for 

determining the age-limit shall be 

the closing date for receipt of 

applications from candidates and 

not the closing date prescribed for 

those in Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Lahaul and Spiti District 

and Pangi Sub- Division of 

Chamba District of Himachal 

Pradesh and the Union territories 

of Ladakh, Andaman and Nicobar 

Islands and Lakshadweep. 

Essential: 

 

(i) Bachelor degree in Engineering or 

Technology or Master degree in Computer 

Application or Computer Science or 

Information Technology from a recognised 

University or institutes; and 

 

(ii) Two years experience in Network and 

Management of Servers. 

 

Desirable: 

 

(i) working in Linux Environment; 

 

(ii) previous experience with Network and 

Servers administration; 

 

(iii) knowledge of Information and 

Communication Technology solutions like 

networking, security, data center, cloud, 

virtualisation, IP technology, voice, video, 

etc; 

 

(iv)  experience with host security; 

 

(v) good experience with the following 

technologies Linux, Workstation, Routers 

or Switches, Firewall Management, 

Sysadmin, Audit Network and Security or 

Network Attached Storage; and 

 

(vi) knowledge in Python, Hypertext 

Markup Language, Hypertext Pre-

processor, My Bulletin Board, Group 

office, Own cloud, Moodle, Virtual 

Machine ware, Gestionnaire Libre de Parc 

Informatique. 

Not applicable. 

Period of probation, if any. Method of recruitment whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

In case of recruitment by 

promotion or by 
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deputation/absorption and percentage of the 

vacancies to be filled by various methods. 

deputation/absorption, grades 

from which promotion or 

deputation/absorption to be 

made. 

(9) (10) (11) 

Two years for direct recruits. 

 

Note.- There shall be a mandatory 

induction training of at least two 

weeks duration for successful 

completion of probation as 

prescribed by the Central 

Government. 

By direct recruitment. 

 

Note:  Vacancies caused by the incumbent 

being away on deputation or long illness or 

study leave or under other circumstances 

for a duration of one year or more may be 

filled on deputation basis from officers of 

the Central Government,- 

(a) (a) holding analogous posts on a regular 

basis in parent cadre or Department; 

and 

(b) possessing the educational 

qualifications and experience 

prescribed for direct recruits under 

column (7). 

Not applicable. 

 

If a Departmental Confirmation Committee exists, what is its 

composition. 

Circumstances in which Union Public 

Service Commission is to be consulted in 

making recruitment. 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation ) consisting of :- 

 

1.     Brigadier       - Chairman; 

 

2.    Colonel or Lieutenant Colonel    - Member; 

 

3.   Major or Captain     - Member.                 

Not applicable. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

2. Network 

Administrator. 

04 * (2024) 

 

* Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Services,  

Group ‘C’,  

Non-Gazetted,  

Non-Ministerial. 

Level - 5 in the pay 

matrix     (Rs.29200-

92300). 

 

Not applicable. 

 

 

(6) (7) (8) 

Between 18 and 27 years of age. 

 

(Relaxable for the departmental 

candidates upto forty years in 

accordance with the instructions or 

orders issued by the Central 

Government). 

 

Note.- The crucial date for determining 

the age-limit shall be the closing date 

for receipt of applications from 

candidates and not the closing date 

prescribed for those in Assam, 

Essential: 

(i) 12th class pass from a 

recognised Board with Diploma in 

Networking or Bachelor degree in 

Computer Application; 

 

(ii) certificate in Cisco Certified 

Network Associate and Cisco Certified 

Network Professional; and 

 

(iii) Two years of experience in 

Network administration. 

 

Not applicable. 
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Meghalaya, Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Lahaul and Spiti District and 

Pangi Sub-Division of Chamba District 

of Himachal Pradesh and the Union 

territories of Ladakh, Andaman and 

Nicobar Islands and Lakshadweep. 

Desirable: 

 

(i) working in Linux Environment; 

(ii) Configuration, maintenance and 

monitoring of Core distribution, access 

switches of all types; 

(iii) Management of Network 

Monitoring System; and 

(iv)  previous experience with Server, 

Network switches and routers. 

 (9) (10) (11) 

Two years for direct 

recruits. 

Note. - There shall be a 

mandatory induction 

training of at least two 

weeks duration for 

successful completion 

of probation as 

prescribed by the 

Central Government. 

By direct recruitment. 

 

Note.-  Vacancies caused by the incumbent being 

away on deputation or long illness or study leave or 

under other circumstances for a duration of one year or 

more may be filled on deputation basis from officers 

of the Central Government,-  

(a) holding analogous posts on a regular 

 basis in the parent cadre or Department; and 

(b) possessing the educational qualifications and 

experience prescribed  for direct recruits under 

column (7). 

Not applicable. 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation ) consisting of :- 

 

1.     Brigadier      - Chairman; 

 

2.    Colonel or Lieutenant Colonel    - Member; 

 

3.   Major or Captain     - Member.                             

Not applicable. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

3. Hardware 

Administrator. 

04 * (2024) 

 

* Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Services,  

Group ‘C’,  

Non-Gazetted,  

Non-Ministerial. 

Level - 5 in the pay 

matrix     (Rs.29200-

92300). 

 

Not applicable. 

 

 

(6) (7) (8) 

Between 18 and 27 years of age. 

 

(Relaxable for the departmental 

candidates upto forty years in 

accordance with the instructions or 

orders issued by the Central 

Government). 

 

Note.- The crucial date for 

determining the age-limit shall be 

the closing date for receipt of 

applications from candidates and 

not the closing date prescribed for 

those in Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, Mizoram, 

Essential: 

 

(i) 12th class pass from a recognised Board 

with Advance Diploma in Computer 

Hardware or Bachelor degree in Computer 

Application; 

 

(ii)  certification in Very Large Scale 

integration; and 

 

(iii) Two years of experience in Hardware 

administration. 

 

Desirable: 

 

Not applicable. 
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Manipur, Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Lahaul and Spiti District 

and Pangi Sub- Division of 

Chamba District of Himachal 

Pradesh and the Union territories 

of Ladakh, Andaman and Nicobar 

Islands and Lakshadweep. 

     Previous experience in hardware 

maintenance of Personal Computers, 

servers, printers and computer peripherals. 

 

(9) (10) (11) 

Two years for direct 

recruits. 

Note.- There shall be a 

mandatory induction 

training of at least two 

weeks duration for 

successful completion 

of probation as 

prescribed by the 

Central Government. 

By direct recruitment. 

 

Note.-  Vacancies caused by the incumbent being 

away on deputation or long illness or study leave or 

under other circumstances for a duration of one year or 

more may be filled on deputation basis from officers 

of the Central Government,-  

(a)     holding analogous posts on a regular basis in the 

parent cadre or department; and 

(b)   possessing the educational qualifications 

prescribed for direct recruits under column (7). 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for considering 

confirmation ) consisting of :- 

 

1.     Brigadier       - Chairman; 

 

2.    Colonel or Lieutenant Colonel    - Member; 

 

3.   Major or Captain        - Member.  

Not applicable. 

(1) (2) (3) (4) (5) 

4. Lineman. 02 * (2024) 

 

* Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Services,  

Group ‘C’,  

Non-Gazetted,  

Non-Ministerial. 

Level - 4 in the pay 

matrix     (Rs.25500-

81100). 

Not applicable. 

 

(6) (7) (8) 

Between 18 and 27 years of age. 

 

(Relaxable for the departmental 

candidates upto forty years in 

accordance with the instructions 

or orders issued by the Central 

Government). 

 

Note.- The crucial date for 

determining the age-limit shall 

be the closing date for receipt of 

applications from candidates 

and not the closing date 

prescribed for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and 

Spiti District and Pangi Sub-

Division of Chamba District of 

Essential: 

(i) 12th class pass from a recognised Board;  

(ii)  Diploma in Optical Fiber Cable Line 

Management; and 

(iii)  Two years of experience in related field. 

Desirable: 

(i) knowledge about splicing machine, Optical 

Time-Domain Reflectometer, Sleeve cutter, 

etc. 

(ii) knowledge and experience of splicing and 

jointing. 

Not applicable. 
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Himachal Pradesh and the 

Union territories of Ladakh, 

Andaman and Nicobar Islands 

and Lakshadweep. 

 

(9) (10) (11) 

Two years for direct 

recruits. 

Note.- There shall be a 

mandatory induction 

training of at least two 

weeks duration for 

successful completion 

of probation as 

prescribed by the 

Central Government. 

By direct recruitment. 

 

Note.-  Vacancies caused by the incumbent being away 

on deputation or long illness or study leave or under 

other circumstances for a duration of one year or more 

may be filled on deputation basis from officers of the 

Central Government.- 

(a)    holding analogous posts on a regular basis in the 

parent cadre or department; and 

(b)   possessing the educational qualifications and 

experience prescribed for direct recruits under column 

(7). 

 

 

(12) (13) 

  

Group ‘C’ Departmental Confirmation Committee (for considering confirmation ) consisting of :- 

1.     Brigadier      - Chairman; 

2.    Colonel or Lieutenant Colonel    - Member; 

3.    Major or Captain      - Member. 

Not applicable. 

 

(1) (2) (3) (4) (5) 

5.  Boat Builder. 01 * (2024) 

 

* Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Services,  

Group ‘C’,  

Non-Gazetted,  

Non-Ministerial. 

Level – 2 in the pay 

matrix     (Rs.19900-

63200). 

 

Not applicable. 

 

 

(6) (7) (8) 

Between 18 and 27 years of age. 

 

(Relaxable for the departmental 

candidates upto forty years in 

accordance with the instructions 

or orders issued by the Central 

Government). 

 

Note.- The crucial date for 

determining the age-limit shall 

be the closing date for receipt of 

applications from candidates 

and not the closing date 

prescribed for those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and 

Spiti District and Pangi Sub-

Division of Chamba District of 

Himachal Pradesh and the 

Essential: 

 

(i) 12th class pass from a recognised Board; 

and 

 

(ii)  Two years of experience in repair of 

Fiberglass Reinforced Plastic boats with a 

public sector undertaking shipyard or private 

shipyard or an independent private limited or 

public company registered under the 

Companies Act, 2013 (18 of 2013).  

or 

(iii) successfully completed apprenticeship 

training at designated centres recognised by 

the Directorate General of Training, New 

Delhi, and in possession of the National 

Apprenticeship Certificate in trade of marine 

fitter; or 

 

(iv)   Ex-sailors of Indian Navy and Indian 

Not applicable. 
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Union territories of Ladakh, 

Andaman and Nicobar Islands 

and Lakshadweep. 

Coast Guard from the Shipwright or Hull 

Artificer trade. 

 

 

(9) (10) (11) 

Two years for direct 

recruits. 

Note.- There shall be a 

mandatory induction 

training of at least two 

weeks duration for 

successful completion 

of probation as 

prescribed by the 

Central Government. 

By direct recruitment. 

Note.-  Vacancies caused by the incumbent being away 

on deputation or long illness or study leave or under 

other circumstances for a duration of one year or more 

may be filled on deputation basis from officers of the 

Central Government.- 

(a)  holding analogous posts on a regular basis in the 

parent cadre or department; and 

(b) possessing the educational qualifications and 

experience prescribed for direct recruits under column 

(7). 

 

 

(12) (13) 

Group ‘C’ Department Confirmation Committee (for considering 

confirmation)  consisting of :- 

1.     Brigadier       - 

Chairman; 

2.    Colonel or Lieutenant Colonel    - Member; 

3.   Major or Captain    Member. 

Not applicable. 

[F. No. 16133/RRs/Gp ‘C’ posts/DSSC/IDS/Pers/67/D(A)/2024] 

M. P. HARINARAYANAN,  Under Secy. 
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