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Hkkx I—[k.M 1 

[PART I—SECTION 1] 

[¼j{kk ea=ky; dks NksM+dj½ Hkkjr ljdkj ds ea=ky;ksa vkSj mPpre U;k;ky; }kjk tkjh dh 

xbZ fofèrj fu;eksa] fofu;eksa] vkns'kksa rFkk ladYiksa ls lacaf/kr vf/klwpuk,a] 

[Notifications relating to Non-Statutory Rules, Regulations, Orders and  

Resolutions issued by the Ministries of the Government of India 

(other than the Ministry of Defence) and by the Supreme Court] 

—————— 

युवा काययक्रम और खेल मंत्रालय 

(युवा काययक्रम ववभाग) 

संकल्प 

सं. जे-17011/727/2023-माई भारत—ववषय अमृतकाल के दौरान: 'कर्त्यव्य बोध' और 'सेवा बोध' के माध्यम से युवा ववकास और 

युवा नेतृत्व जवनत ववकास के वलए प्रौद्योवगकी द्वारा संचावलत एक व्यापक सक्षम तंत्र – मेरा युवा भारत (माई भारत), युवा काययक्रम ववभाग के 

तहत पंजीकृत सोसायटी के रूप में एक स् वायर्त् वनकाय । 

आज के युवा कल के नेता हैं । उनकी वजम्मेदारी अमृत काल के वलए राष्ट्र के ववजन को आगे ले जाने और उसे कायायव‍ वत करने की ह ै। 

उ‍हें भारतीय लोकाचार को ध्यान में रखते हुए आधुवनक समय की चुनौवतयों का सामना करने के वलए सक्षम बनाना होगा । एक "सशक्त-एव-ं

सबल-भारत" के ववकास के वलए उनकी क्षमता का उपयोग करने हेतु युवाओं में नेतृत्व गुणों के साथ -साथ "सेवा-भाव" और "कतयव्य-बोध" को 

प्रोत्सावहत ककया जाना आवश्यक है । यह वांछनीय ह ैकक हमारे देश के युवा अपनी महत्वाकांक्षा को पूरा करे और उनमें ववकवसत भारत बनाने के 

वलए नवो‍ मेष और सहयोगात् मक भावना ववकवसत हो । इसे संपूणय सरकारी तंत्र-वैवश् वक और स् थानीय स् तर पर युवाओं को उनकी आकांक्षाओं को 

पूरा करने और ववकवसत भारत बनाने के वलए समान अवसर प्रदान करने वाले एक व्यापक संस्थागत तंत्र के माध्यम से प्राप्त करने का प्रस्ताव है । 

2. भारत के युवाओं को ववशेष रूप से हमारी आजादी के पचहर्त्र वषय पूरा होने के इस वनणाययक अवसर पर हमारे भववष्य को पररभावषत 

करने में एक महत्वपूणय भूवमका वनभानी होगी क्योंकक हम वषय 2047 तक एक अमृत भारत का वनमायण करने के वलए अगले पच् चीस वषों के वलए 

एक महत् वपूणय पररवतयनकारी ववकास यात्रा शुरू करने जा रह ेहैं । 

3. युवा काययक्रम ववभाग की मौजूदा स् कीमों को वपछले पचास वषों में वववभन्न मौकों पर हमारे समाज में तत्कालीन समझ और युवाओं 

की जरूरतों तथा राष्ट्र की आवश्यकताओं के अनुरूप तैयार और शुरू ककया गया था । भले ही इन स् कीमों ने शुरू ककए जाने पर उद्देश्य को अच्छी 

तरह से पूरा ककया हो लेककन आज के युवाओं की आकांक्षाओं को पूरा करने के वलए और अवधक प्रगवतशील तथा प्रौद्योवगकी सक्षम दवृिकोण की 

आवश्यकता ह ै।  

4. तेजी से बदलती दवुनया में, वजसमें तेज संचार, सोशल मीविया, नए विवजटल अवसरों और उभरती प्रौद्योवगककयों का वातावरण है, 

ऐसे में सरकार द्वारा वतयमान समय के युवाओं के साथ जुड़ने के वलए एक नया समकालीन तकनीक जवनत प्रवतमान स्थावपत करना अपेवक्षत ह ै। 

5. सुझाए गए उपायों के वलए सोसायटी पंजीकरण अवधवनयम, 1860 (1860 का 21) के तहत पंजीकृत एक नए स्वायर्त् संगठन की 

आवश्यकता ह ैजो शुरू से ही युवाओं की सहभावगता के वलए एक सावयभौवमक रूप से सुलभ मंच और मोबाइल एवललकेशन ववकवसत करने तथा 

युवाओं, सरकार की पहलों और अ‍ य वहतधारकों द्वारा युवाओं को शावमल करने वाले काययकलापों को जोड़ने, के वलए एक एकीकृत इंटरफेस के 

रूप में संरवचत ह ैवजसकी प्रमुख प्रेरक शवक्त प्रौद्योवगकी है । युवाओं को उस क्षेत्र या काययकलाप में भाग लेने और चुनने के वलए सक्षम बनाया 

जाएगा वजसमें वे योगदान देना चाहते हैं । 

6. यह संगठन युवाओं को शावमल करने और सशक्त बनाने के वलए संपूणय सरकार की रूपरेखा और एक प्रौद्योवगकी मंच प्रदान करेगा 

जो युवाओं के साथ काययकलापों का संचालन करने वाली सरकार और अ‍य वहतधारकों के वलए खुला होगा । इस मंच को युवा सहभावगता काययक्रम 

आयोवजत करने के वलए सत्यावपत वनजी क्षेत्र और गैर-सरकारी संगठनों के वलए भी सुलभ बनाया जा सकता ह ै। 

7. इसवलए इसे वनम्नानुसार संकवल् पत ककया जाता ह:ै— 

(1)  युवा काययक्रम ववभाग के तहत मेरा युवा भारत (माई भारत), एक वनकाय होगा, जो सोसायटी पंजीकरण अवधवनयम, 1860 

(1860 का 21) के तहत पंजीकृत होगा वजसका मुख्यालय नई कदल्ली में होगा और इसके वनम्नवलवखत उद्देश्य होंग े:— 

(i) अमृत काल के दौरान 'कतयव्य बोध' और 'सेवा भाव' के माध्यम से युवा ववकास और युवा नेतृत्व जवनत ववकास के वलए 

प्रौद्योवगकी द्वारा संचावलत एक वनकाय की स्थापना करना; 
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(ii) एक प्रौद्योवगकी मंच ववकवसत करना और युवाओं को शावमल करने और सशक्त बनाने के वलए संपूणय सरकारी रूपरेखा 

प्रदान करना जो सरकार और अ‍य वहतधारकों के वलए उनके युवा सहभावगता काययक्रमों को आयोवजत करने और इ‍ हें 

आयोवजत करने में क्षमता बढाने और युवा सहभावगता के वलए अवसरों की समावभरूपता के वलए खुला होगा; 

(iii) एक प्रौद्योवगकी मंच ववकवसत करना जो युवाओं को ऐसे काययक्रमों से जोड़ता ह ैजो उनकी क्षमताओं को बेहतर बनाने 

में मदद कर सकते हैं और उ‍हें लोकल मेंटोररंग नेटवकय  के माध्यम से वववभन्न क्षेत्रों में सामुदावयक काययकलापों और 

मेंटोसय से भी जोड़ सकते हैं; 

(iv) युवाओं में नेतृत्व ववकास को बढावा देना, आइसोलेरटि कफवजकल इंटे्रक् शन से प्रोग्रामेरटक कौशल में पररवर्तयत करके 

अनुभव से सीखने के माध्यम से नेतृत्व कौशल में सुधार करना; 

(v) युवाओं को अपनी आवाज मुखर करने के वलए सावयजवनक मंच की स्थापना की सुववधा प्रदान करना; 

(vi) युवाओं को सामावजक नवप्रवतयक और समुदाय नेता बनाने के वलए उ‍ हें तैयार करना; 

(vii) युवाओं को "वनवष्क्रय प्राप्तकताय" न बनाकर युवा ववकास का "सकक्रय चालक" बनाने तथा युवा नेतृत्व ववकास की ओर 

सरकार का ध्यान कें कित करना; 

(viii) वववभन्न समुदाय-उ‍मुख इकाइयों के माध्यम से युवाओं को समुदाय से जोड़ने के वलए मागय बनाना तथा युवाओं की 

आकांक्षाओं और सामुदावयक आवश्यकताओं के बीच बेहतर तालमेल सुवनवित करना; 

(ix) राष्ट्रीय एकता को बढावा देना और युवाओं को राष्ट्र वनमायण काययकलापों में शावमल करना;  

(x) युवाओं में जोवखम उठाने वाली सहयोगी टीम वकय  की भावना को जागृत करने के वलए युवाओं के बीच साहस 

काययकलापों को बढावा देना और चुनौतीपूणय पररवस्थवतयों से वनपटने और शारीररक तथा मानवसक सहनशवक्त की 

क्षमता ववकवसत करना; 

(xi) युवाओं के मानवसक स्वास््य में सुधार के वलए उनके बीच कफटनेस और खेल संस्कृवत को बढावा देना; 

(xii) पयायवरण, जलवायु पररवतयन, जल संरक्षण, स्वच्छ और हररत ऊजाय पर जागरूकता को बढावा देना; 

(xiii) युवाओं और मंत्रालयों या ववभागों के वलए वन स्टॉप शॉप के रूप में कायय करना; 

(xiv) एक कें िीकृत युवा िेटा बेस बनाना; 

(xv) युवा और युवाओं के साथ जुड़ने के वलए काययकलापों का संचालन करने वाले वहतधारकों के बीच परस् पर संवाद में 

सुधार करना; 

(xvi) एक ऐसी रूपरेखा तैयार करना जो ग्रामीण, शहरी और रूबयन युवाओं को एक ल लेटफॉमय पर लाए; 

(xvii) पहुचं सुवनवित करने के वलए कफवजटल (कफवजकल + विवजटल) पाररवस्थवतकी तंत्र को बनाना और बनाए रखना तथा 

सामुदावयक पररवतयन के वलए उत्प्रेरक युवाओं का एक नेटवकय  बनाना; 

(xviii) भारत सरकार के भीतर और राज्य या संघ राज् यक्षेत्र सरकारों के साथ समझौता ज्ञापनों के माध्यम से वववभन्न 

वहतधारकों की ओर से युवा ववकास काययकलापों के वलए ल लेटफॉमय और पाइपलाइन बनाने और बनाए रखने के कें कित 

अवधदेश के साथ एक समर्पयत नोिल एजेंसी के रूप में कायय करना; 

(xix) युवाओं को सरकार और नागररकों के बीच युवा सेतु के रूप में कायय करने की अनुमवत देकर कम् युवनटी चेंज एजेंट और 

राष्ट्र वनमायता बनने के वलए संसाधनों, कनेक्शन और अवसरों तक पहुंच प्रदान करना; 

(xx) लैंवगक समानता पर ध्यान कें कित करना और लाभवंवचत और कमजोर युवा आबादी को सशक्त बनाना तथा कदव यांग, 

वपछडे़ और सीमावती क्षेत्रों के युवाओं आकद को अवसर प्रदान करना; 

(xxi) युवाओं को अनुभव से सीखने की सुववधा प्रदान करना वजससे वे अनुभव प्राप्त कर सकें , उनकी रोजगार क्षमता में सुधार 

के वलए कररयर ववकल्प तलाश सकें  और श्रम की गररमा के ववचार को आत् मसात कर सकें  तथा भावनात्मक बुविमर्त्ा, 

टीम-वकय  और समस्या सुलझाने की क्षमताओं का वनमायण करने में मदद कर सकें ; 

(xxii) वववभन्न आयु-समूहों और भौगोवलक क्षेत्रों के युवाओं को नए युग का ज्ञान और कौशल प्रदान करना और साथ ही कायों 

के वनष् पादन के वलए आवश्यक सामावजक जागरूकता पैदा करना; 

(xxiii) युवाओं में जागरूकता पैदा करना और उ‍हें वववभन्न ववकास काययक्रमों का लाभ उठाने के वलए आवश्यक मागयदशयन 

प्रदान करना; 
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(xxiv) सोसायटी के उद्देश्यों को आगे बढाने के वलए कोई भी पत्र-पवत्रका या ररपोटय तैयार करना, मुकित करना और प्रकावशत 

करना; 

(xxv) युवाओं और संबि मामलों के क्षेत्र में सूचना और ज्ञान का प्रसार करने के वलए ककसी भी पत्र या पवत्रकाओं में योगदान 

करना; 

(xxvi) भारत सरकार को उसके अवधकार क्षेत्र में आने वाले सभी मामलों पर स्वप्रेरणा से या भारत सरकार के संदभय पर 

सलाह देना; 

(xxvii) युवा और संबि मामलों के क्षेत्र में सेवमनार, सम्मेलन आकद आयोवजत करना, प्रायोवजत करना और ववर्त्पोवषत करना । 

(2) उपरोक्त उद्देश्यों के अनुसरण में मेरा युवा भारत (माई भारत) सोसायटी वनम् नवलवखत कायय करेगी; 

i. अपने उद्देश्यों की पूर्तय के वलए भारत में और भारत के बाहर राज्य सरकार, संघ राज् यक्षेत्र प्रशासन और अ‍य नागररक 

समाज संगठन जैसे युवाओं के वलए थथंक टैंक फोरम, युवा थवंग चैंबर ऑफ कॉमसय आकद के साथ सहयोग करना; 

ii. सोसायटी में प्रशासवनक, तकनीकी, मंवत्रस्तरीय और अ‍य पद सृवजत करना और सोसायटी के वनयमों और वववनयमों 

के अनुसार उन पर वनयुवक्तयां करना । तथावप, यह भारत सरकार द्वारा समय-समय पर जारी ककए गए कदशावनदेशों, 

यकद कोई हो, के अधीन होगी । मुख्य काययकारी अवधकारी के पद के सृजन और वनयुवक्त के वलए भारत सरकार की पूवय 

सहमवत की आवश्यकता होगी; 

iii. आवश्यकतानुसार भारत में कहीं भी मेरा युवा भारत के क्षेत्रीय कायायलयों, राज्य कायायलयों और वजला कायायलयों की 

स्थापना, प्रबंधन तथा प्रशासन; 

iv. युवा संसाधन कें िों, बोिों, सवमवतयों या अ‍य वनकायों जो भी उवचत समझा जाए, का गठन करना और उनकी शवक्तयों, 

कायों, काययकाल आकद को वनधायररत करना; 

v. इन उद्देश्यों के कायाय‍वयन में पुरस्कार और वजीफा प्रदान करने की शुरूआत करना; 

vi. सोसायटी या इसकी घटक इकाइयों की पररसंपवर्त्यों और देनदाररयों के सृजन, प्रबंधन और वनपटान के तरीके की 

देखरेख, पययवेक्षण, मागयदशयन और वनदेशन करना; 

vii. ककसी भी प्रकार की धनरावश, प्रवतभूवतयों या संपवर्त् के अनुदान को स्वीकार करना और ककसी भी राष्ट्रीय या अंतरायष्ट्रीय 

संगठन से सोसायटी के उद्देश्यों के साथ असंगत न होने वाले ककसी भी वव‍ यास, ‍ यास, वनवध या दान का प्रबंधन ऐसी 

शतों पर करना जो समीचीन हो और भारत सरकार द्वारा समय-समय पर वववनर्दयष् ट ककया जाए; 

viii. कोई भी संपवर्त्, चल या अचल, उपहार, खरीद, वववनमय, पटे्ट पर या अ‍यथा द्वारा प्राप्त करना जो सोसायटी के उद्देश्य 

के वलए आवश्यक या सुववधाजनक हो और ऐसी इमारतों, कायों और पररयोजनाओं का वनमायण, सुधार, पररवतयन, 

वगराना और मरम्मत करना जैसा कक भारत सरकार की पूवायनुमवत से सोसायटी के उद्देश्यों को पूरा करने के वलए 

आवश्यक हो; 

ix. सोसायटी की चल और अचल संपवर्त् के सभी या ककसी वहस्से को बेचने, पटे्ट पर देने, वववनमय करने, ककराए पर लेने 

या अ‍यथा स्थानांतररत करना; बशते कक ऐसी कारयवाई के वलए कें ि सरकार की पूवय मंजूरी वलवखत रूप में प्राप्त की 

गई हो और अचल संपवर्त् के संबंध में कोई भी वनणयय भारत सरकार की स्पि सहमवत से वलया जाएगा; 

x. सोसायटी के कब्जे में मौजूद ककसी भी भवन, चल या अचल संपवर्त् का आवश्यकतानुसार स्वावमत्व, ववकास, 

नवीनीकरण, ववस्तार या पररवतयन करना और ऐसी ककसी भी संपवर्त् के उवचत रखरखाव के वलए कारयवाई करना; 

xi. ककसी भी संपवर्त् की मरम्मत, सुधार, ववस्तार या रखरखाव या सोसायटी के अवधकार या कमयचाररयों या दोनों के 

लाभों और ककसी अ‍य उद्देश्य वजसके वलए भारत सरकार की मंजूरी के साथ ऐसे ककसी फंि या फंि को बनाने या 

बनाए रखने वजसको सोसायटी लाभकारक या उवचत समझती है, के वलए कोई आरवक्षत वनवध, बचत वनवध, बीमा 

वनवध, भववष्य वनवध, या कोई अ‍य ववशेष वनवध बनाना; 

xii. सोसायटी के ककसी भी काययकलाप के वलए तुरंत आवश्यक न होने वाली ककसी भी वनवध और प्रवतभूवतयों का वनवेश 

और लेनदेन करना, जैसा कक सोसायटी के वनयमों और वववनयमों द्वारा समय-समय पर वववनर्दयष् ट ककया गया ह ै। 

तथावप, वनवध का वनवेश भारत सरकार द्वारा समय-समय पर जारी ककए गए कदशावनदेशों, यकद कोई हो, के अधीन 

होगा; 
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xiii. पारस्पररक रूप से सहमत वनयमों और शतों पर सोसायटी को सहायता अनुदान, वव‍ यास, दान या उपहार प्राप्त करने 

या स्वीकार करने या दोनों के वलए भारत सरकार के साथ और सरकार के माध्यम से ववदेशी और अंतरराष्ट्रीय एजेंवसयों 

और संगठनों, राज्य सरकार और अ‍य सावयजवनक या वनजी वनकायों या संगठनों या व्यवक्तयों के साथ अनुबंध करना; 

बशते कक ऐसे वनयम और शतें सोसायटी के उद्देश्यों या भारत सरकार की नीवत के ववपरीत या असंगत न हों । 

xiv. सोसायटी के कामकाज के संचालन के वलए वनयम, वववनयम और उपवनयम बनाना और गवर्निंग बोिय की मंजूरी से 

समय-समय पर उ‍हें जोड़ना, संशोवधत करना, बदलना या रद्द करना; 

xv. इसके द्वारा प्रदान की गई सेवाओं के वलए फीस और शुल्क लगाना और इसे वसूल करना;  

xvi. ऐसे सभी अ‍य कायों का अकेले या अ‍य संगठनों या व्यवक्तयों के साथ वमलकर वनष् पादन, वज‍हें सोसायटी उपरोक्त 

उद्देश्य की प्रावप्त के वलए आवश्यक, आकवस्मक या अनुकूल समझे; 

xvii. मेरा युवा भारत सोसाइटी की सभी आय, चल या अचल संपवर्त्यों का उपयोग पूरी तरह से इसके लक्ष्यों और उद्देश्यों 

को बढावा देने के वलए ककया जाएगा, जैसा कक मेमोरेंिम ऑफ एसोवसएशन में वनधायररत ह ैऔर इसके ककसी भी वहस्से 

का भुगतान प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से लाभांश, बोनस लाभ, ककसी भी तरीके से मेरा युवा भारत सोसाइटी के वतयमान 

या पूवय सदस्यों को या वतयमान या पूवय सदस्यों में से ककसी एक या अवधक के माध्यम से दावा करने वाले ककसी भी 

व्यवक्त को हस्तांतररत नहीं ककया जाएगा। मेरा युवा भारत सोसाइटी का कोई भी सदस्य मेरा युवा भारत सोसाइटी 

की ककसी भी चल या अचल संपवर्त् पर कोई व्यवक्तगत दावा नहीं करेगा या इस सदस्यता के आधार पर कोई भी लाभ 

नहीं कमाएगा; 

xviii. मेरा युवा भारत के कायों के संचालन के वलए वनयम और वववनयम बनाना और समय-समय पर उनमें जोड़ना, संशोधन 

करना या वनरस्त करना; 

xix. अपने उद्देश्यों को प्राप्त करने के वलए समय-समय पर आवश्यक सभी उपाय करना; 

xx. ऐसे सभी काययकलाप जो मेरा युवा भारत के उपरोक्त उद्देश्यों या उनमें से ककसी एक की प्रावप्त या ववस्तार के वलए 

आवश्यक, अनुकूल या प्रासंवगक समझे उ‍हें पूरा करना। 

8. (1) संघ राज्यक्षेत्र कदल्ली पर लागू सोसायटी पंजीकरण अवधवनयम, 1860 (1860 का 21) की धारा 2 के तहत अपेवक्षत मेरा युवा 

भारत के बोिय ऑफ गवनयसय की संरचना वनम् नानुसार होगी:-— 

क्र.सं. धाररत पद पदनाम नामांकन संदभय 

1. युवा काययक्रम और खेल मंत्री अध्यक्ष पदेन  

2. युवा काययक्रम और खेल राज्य मंत्री वररष्ठ उपाध्यक्ष पदेन  

3. *सवचव, युवा काययक्रम ववभाग, युवा काययक्रम और खेल 

मंत्रालय 

सदस्य पदेन  

4. दो संसद सदस्य, लोकसभा सदस्य संसदीय कायय मंत्रालय द्वारा 

नावमत  

5. एक संसद सदस्य, राज्य सभा सदस्य संसदीय कायय मंत्रालय द्वारा 

नावमत 

6. सवचव, खेल ववभाग, युवा काययक्रम और खेल मंत्रालय सदस्य पदेन  

7. सवचव या उनके द्वारा नावमत व्यवक्त 

i. पयायवरण, वन एवं जलवायु पररवतयन मंत्रालय 

ii. सामावजक ‍याय एवं अवधकाररता मंत्रालय 

iii. जनजातीय कायय मंत्रालय 

iv. कौशल ववकास एवं उद्यवमता मंत्रालय 

v. वशक्षा मंत्रालय 

vi. वावणज्य एवं उद्योग मंत्रालय 

vii. गृह मंत्रालय 

viii. रक्षा मंत्रालय 

सदस्य (अध्यक्ष द्वारा तय ककए 

जाने वाले रोटेशन के आधार पर, 

1 वषय की अववध के वलए प्रवत 

वषय कक‍हीं तीन ववभागों से 

संयुक्त सवचव के पद से नीचे का 

प्रवतवनवध न हो)। 

पदेन 
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क्र.सं. धाररत पद पदनाम नामांकन संदभय 

ix. संस्कृवत मंत्रालय 

x. इलेक्ट्रॉवनक्स और सूचना प्रौद्योवगकी मंत्रालय 

8. सवचव (उर्त्र पूवी पररषद) सदस्य पदेन  

9. अध्यक्ष, क्षमता वनमायण आयोग सदस्य पदेन  

10. संयुक्त सवचव, युवा काययक्रम ववभाग, युवा काययक्रम और 

खेल मंत्रालय 

सदस्य पदेन  

11. महावनदेशक, राष्ट्रीय कैिेट कोर सदस्य पदेन  

12. पांच प्रवतवष्ठत व्यवक्त उपाध्यक्ष अध्यक्ष द्वारा नावमत  

13. तीन प्रवतवष्ठत व्यवक्त सदस्य अध्यक्ष द्वारा नावमत 

14. मुख्य काययकारी अवधकारी (माई भारत) सदस्य सवचव पदेन 

* सवचव (युवा काययक्रम) को उस वस्थवत में वररष्ठ उपाध्यक्ष (पदेन) के रूप में नावमत ककया जाएगा, जहां क्रम संख्या 1 और 2 में उवल्लवखत दो 

मंवत्रयों के पदों में से कोई एक ररक्त हो। 

(2) कदल्ली में सोसायटी पंजीकरण अवधवनयम, 1860 (1860 का 21) के तहत सोसायटी के रूप में पंजीकरण हतेु मेरा युवा भारत 

के मेमोरेंिम ऑफ एसोवसएशन में वववनर्दयष् ट उद्देश्य हतेु संबि इच् छुक व यवक् त वनम्नवलवखत हैं:— 

क्र.सं. नाम पदनाम 

1 श्री अनुराग थसंह ठाकुर युवा काययक्रम और खेल मंत्री, पदेन अध्यक्ष 

2 श्री वनवसथ प्रमावणक युवा काययक्रम और खेल राज्य मंत्री, पदेन उपाध्यक्ष 

3 श्रीमती हीना ववजयकुमार गाववत संसद सदस्य (लोकसभा) 

4 श्री मुरुगन एल. संसद सदस्य (राज् य सभा) 

5 श्री एल.एस .तेजस्वी सूयाय संसद सदस्य (लोकसभा) 

6 सुश्री सुनीता दगु्गल संसद सदस्य (लोकसभा) 

7 श्री पल्लब लोचन दास संसद सदस्य (लोकसभा) 

8 श्री वनतेश कुमार वमश्रा मुख्य काययकारी अवधकारी, माई भारत (पदेन) 

9. सोसायटी अध्यक्ष ववशेष अवतवथ के रूप में सोसायटी की बैठकों में भाग लेने के वलए अवधकतम तीन व्यवक्तयों को आमंवत्रत कर 

सकता ह।ै 

10. सोसायटी के पदेन सदस्यों के अलावा अ‍य सदस्यों का काययकाल तीन वषय का होगा। 

11. कें ि सरकार, ककसी भी समय, ककसी एक या अवधक सदस्यों की सदस्यता समाप्त कर सकती ह ैऔर ऐसी समावप्त पर, ररवक्तया ं

वनयमों के प्रासंवगक प्रावधानों के अनुसार भरी जाएंगी। 

12. उपरोक्त सोसायटी का प्रशासन और प्रबंधन वनम्नवलवखत अवधकाररयों में वनवहत होगा: 

(क) मेरा युवा भारत सोसायटी 

(ख) बोिय ऑफ गवनयर 

(ग) अध्यक्ष 

(घ) मुख्य काययकारी अवधकारी 

(ङ) अ‍य ऐसे वनकाय अथवा सवमवतया ंजो मेरा युवा भारत द्वारा गरठत या वनयुक्त की गई हों और उनकी घोषणा की गई हों। 

13. सोसायटी के मुख्य काययकारी अवधकारी की वनयुवक्त उक् त सरकार द्वारा अनुमोकदत अवधसूवचत भती वनयमों की शतों के अनसुार 

भारत सरकार द्वारा की जाएगी। 

14. ककसी भी समय, सोसायटी के प्रथम अध्यक्ष का उनके पद पर न रहने की वस्थवत में, कें ि सरकार को उन वनयमों और शतों पर और 

उस अववध के वलए मेरा युवा भारत के नए अध्यक्ष को नावमत करने का अवधकार होगा, जैसा की वनधायररत हो।  
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15. कें ि सरकार की मंजूरी के अधीन, वनकाय अपने कायय के संचालन और मामलों के प्रबंधन के वलए वनयम, वववनयम और उपवनयम 

बनाएगा या संशोवधत करेगा। 

16. मेरा युवा भारत को धनरावश कें ि सरकार द्वारा सहायता अनुदान के रूप में प्रदान की जाएगी। 

सारा जयाल साओक्मे 

वनदेशक 

आदेश 

यह आदेश कदया जाता ह ैकक इस संकल्प की एक प्रवत भारत के राजपत्र में प्रकावशत की जाए और सभी संबंवधतों को सूवचत ककया जाए। 

यह भी आदेश कदया जाता ह ैकक इस संकल्प की एक प्रवत सभी राज्य सरकारों और संघ राज्यक्षेत्रों के प्रशासनों को भेजी जाए। 

सारा जयाल साओक्मे 

वनदेशक 

—————— 
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MINISTRY OF YOUTH AFFAIRS AND SPORTS 

(DEPARTMENT OF YOUTH AFFAIRS) 

RESOLUTION 

No. J-17011/727/2023-MY Bharat—Subject: Establishing an overarching enabling mechanism- MeraYuva Bharat 

(MY Bharat), an autonomous body under the Department of Youth Affairs as a registered Society, powered by technology, for 

youth development and youth led development through ‘Kartavya Bodh’ and ‘Seva Bhaav’, during the Amrit Kaal. 

Youth of today are the leaders of tomorrow. In them, vests the responsibility of carrying forward and implementing 

the vision of the nation for Amrit Kaal. They have to be enabled to meet the challenges of modern times while drawing upon 

the Indian ethos. ‘Seva-Bhaav’ and ‘Kartavya-Bodh’ have to be encouraged amongst the youth along with leadership qualities 

to leverage their potential for the development of the nation-as ‘Shashakt–evam-Sabal-Bharat’. It is desirable that our youth 

actualize their aspiration, innovate and contribute to building Viksit Bharat. This is proposed to be achieved through an 

overarching Institutional mechanism which will provide equitable access to opportunities to youth to actualize their aspirations 

and build Viksit Bharat - across the entire spectrum of the Governments-global and local. 

2. India’s youth are to play a critical role in defining the future of the nation, especially at the pivotal juncture of 

India’s seventy-five years of independence, as we embark on a paradigm shifting development journey over the next  

twenty-five years of building an Amrit Bharat by the year 2047.  

3. The existing schemes of Department of Youth Affairs were designed and launched at different points in time over 

the last fifty years with the then prevailing understanding of needs of the youth in our society and the requirements of the 

nation. Whilst these schemes may have well served the purpose when launched, a more progressive and technology enabled 

approach is the need of the hour to cater to the aspirations of today’s youth.  

4. In a rapidly changing world, which has an environment of high velocity communications, social media, new digital 

opportunities and emergent technologies, there is a need to establish a new contemporary technology led paradigm for the 

Government to engage with the present-day youth. 

5. The suggested measures necessitate a new autonomous organization, registered under the Societies Registration 

Act, 1860 (21 of 1860) which is structured from inception as a unified interface, with technology as the key driving force, to 

create youth engagement and develop a universally accessible platform and mobile application to connect youth, Government 

initiatives and activities by other stakeholders that engage with youth. Youth will be enabled to participate and choose the area 

or activity in which they would like to contribute. 

6. This organization would provide a whole of Government framework to engage and empower youth, and a 

technology platform which will be open to Government and other stakeholders that conduct activities with youth. This platform 

can further be extended to verified private sector and non-Governmental organizations for delivering the youth engagement 

programmes. 

7. IT IS THEREFORE HEREBY RESOLVED AS FOLLOW:— 

(1) There shall be a body under the Department of Youth Affairs, Mera Yuva Bharat (MY Bharat), registered under 

the Societies Restricted Act, 1860 (21 of 1860), with its headquarters at New Delhi and shall have the following 

objectives, namely: 

(i) to establish a body for youth development and youth led development through ‘Kartavya Bodh’ and 

‘Seva Bhaav’, during the Amritkaal, powered by technology; 

(ii) to develop a technology platform and to provide a whole of Government framework to engage and 

empower youth that will be open to Government and other stakeholders for delivering their youth 

engagement programmes and enhancing the efficiency of delivery and the convergence of opportunities 

for youth engagement; 

(iii) to develop a technology platform that connects youth to programs that can help them improve their 

capabilities and also connect them with community activities and mentors in different sectors through 

local mentoring networks; 

(iv) to promote Leadership Development in the Youth, improve the leadership skills through experiential 

learning by shifting from isolated physical interaction to programmatic skills; 

(v) to facilitate setting up of public forum for youth to articulate their voices; 

(vi) to invest more in youth to make them social innovators and leaders in the communities; 

(vii) to set the focus of the Government on Youth Led development and to make the Youth as ‘active drivers’ 

of development and not merely ‘passive recipients’; 
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(viii) to create engagement pathways for connecting the youth with the community through various 

community-oriented units and ensure better alignment between youth aspirations and community 

needs; 

(ix) to promote national integration and engage youth for nation building activities;  

(x) to promote adventure activities among youth to foster amongst the youth a spirit of risk-taking 

cooperative team work, and develop the ability to respond to challenging situations and capacity for 

physical and mental endurance; 

(xi) to promote fitness and sports culture among youth to improve their mental health; 

(xii) to promote awareness on environment, climate change, water conservation, clean and green energy; 

(xiii) to act as a one stop shop for young people and Ministries or Departments; 

(xiv) to create a centralized youth data base; 

(xv) to improve a two-way communication between youth and stakeholders who conduct activities to 

engage with youth; 

(xvi) to create a framework that unites rural, urban and rurban youth on the common platform; 

(xvii) to create and sustain a PHYGITAL (physical + digital) ecosystem to ensure accessibility and to create 

a network for young people to become a catalyst for community transformation; 

(xviii) to act as a dedicated nodal agency with the focused mandate to build and maintain the platform and 

pipeline for youth development activities on behalf of different stakeholders within the Government of 

India and with State or Union Territories Governments through Memorandums of Understanding; 

(xix) to provide access to resources, connection and opportunities to youth to become community change 

agents and nation builders by allowing them to act as the YuvaSetu between the Government and the 

citizens; 

(xx) to focus on gender equity for gender equality and empowerment of marginalized and vulnerable youth 

population and providing opportunities to youth with disability, youth from backward and border areas 

etc.; 

(xxi) to facilitate youth with experiential learning enabling them to gain experience, explore career options 

to improve their employability and inculcate the idea of dignity of labour and help build emotional 

intelligence, team-work and problem solving abilities; 

(xxii) to provide youth, across age-groups and geographic, with new age knowledge and skills and at the 

same time create social awareness needed to carry out the tasks; 

(xxiii) to create awareness among the youths and to provide them with necessary guidance for taking 

advantage of various development programmes; 

(xxiv) to prepare, print and publish any papers or periodicals or reports in furtherance of the objectives of the 

Society; 

(xxv) to contribute to any papers or periodicals to disseminate information and knowledge in the field of 

youth and allied matters; 

(xxvi) to advise the Government of India on all matters within its purview either suo-motu or on a reference 

from the Government of India; 

(xxvii) to organize, sponsor, and finance seminars, conferences etc. in the field of youth and allied matters. 

(2) Pursuant to the aforesaid objectives, the Mera Yuva Bharat (MY Bharat) Society may; 

(i) collaborate with the State Government, the Union territory administrations and other Civil Society 

Organization like think tank forums for the young, youth wing chambers of commerce etc., in and 

outside India, for furtherance of its objectives; 

(ii) create administrative, technical, ministerial and other posts in the Society and make appointments 

thereto in accordance with the rules and regulations of the Society. This will, however, be subject to 

guidelines, if any, issued from time to time by the Government of India. The creation and appointment 

to the post of Chief Executive officer shall require the prior concurrence of the Government of India; 

(iii) to establish, manage and administer Regional Offices, State Offices and District Offices of MeraYuva 

Bharat anywhere in India as may be required; 
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(iv) to constitute Youth Resource Centers, Boards, Committees or other bodies as may be deemed fit and 

to prescribe their powers, functions, tenure etc.; 

(v) to institute, offer and grant prizes and stipends in the implementation of these objectives; 

(vi) to oversee, supervise, guide and direct the manner in which assets and liabilities of the Society or its 

constituent units are created, managed and disposed of; 

(vii) accept grants of money, securities or property of any kind and undertake and accept the management 

of any endowment, trust, fund or donation not inconsistent with the objectives of the society from any 

national or international organizations on such terms as may seem expedient and as may be specified 

by the Government of India from time to time; 

(viii) acquire by gift, purchase, exchange, lease hire or otherwise howsoever any property, movable or 

immovable, which may be necessary or convenient for the purpose of the Society and build, construct, 

improve, alter, demolish and repair such buildings, works and constructions as may be necessary for 

carrying out the objects of the Society with the prior approval of the Government of India; 

(ix) to sell, lease, exchange, hire or otherwise transfer all or any portion of the property, movable and 

immovable, of the Society, provided that prior approval of the Central Government is obtained in 

writing, for such action and any decision in respect of immovable property shall be taken with the 

express concurrence of the Government of India. 

(x) own, develop, renovate, expand or alter any building, movable or immovable property in the possession 

of the Society in the way as necessary and take action for proper maintenance of any such property; 

(xi) create any Reserve Fund, Saving Fund, Insurance Fund, Provident Fund, or any other Special Fund for 

repairs, improving, extending or maintaining any of the properties or rights of the Society or benefits 

of the employees or both and for any other purposes for which the Society deems it expedient or proper 

to create or maintain any such Fund or Funds with the approval of the Government of India; 

(xii) to invest and deal with any moneys and securities of the Society not immediately required for any of 

its activities in such a manner as may specified by the Society as may from time to time be determined. 

The investment of money will, however, be subject to the guidelines if any, issued from time to time 

by the Government of India; 

(xiii) enter into arrangements with the Government of India and through the Government with foreign and 

international agencies and organizations, the State Government and other public or private bodies or 

organizations or individuals for securing or accepting or both, grants-in-aid, endowments, donations or 

gifts to the Society on mutually agreed terms and conditions, provided that such terms and conditions 

shall not be contrary to or inconsistent with the objects of the Society, or the policy of the Government 

of India; 

(xiv) make rules and regulations and bye-laws for the conduct of the affairs of the Society and to add, to 

amend, vary or rescind them from time to time with the approval of the Governing Board; 

(xv) impose and recover fees and charges for the services rendered by it;  

(xvi) to carry out all such other acts and things either alone or in conjunction with other organizations or 

persons as the Society may consider necessary, incidental or conducive to the attainment of the above 

said objective; 

(xvii) all the incomes, earnings, movable or immovable properties of the Mera Yuva Bharat Society shall be 

solely utilized and applied towards the promotion of its aims and objectives only, as set forth in the 

Memorandum of Association and no portion thereof shall be paid or transferred directly or indirectly 

by way of dividends, bonus profits or in any manner whatsoever, to the present or past members of 

Mera Yuva Bharat Society or to any person claiming through any one or more of the present or the past 

members. No member of the Mera Yuva Bharat Society shall have any personal claim on any movable 

or immovable properties of the Mera Yuva Bharat Society or make any profits, whatsoever, by virtue 

of this membership; 

(xviii) to make rules and regulations for the conduct of the affairs of the Mera Yuva Bharat and to add, amend, 

vary or repeal them from time to time; 

(xix) to take all such measures as may be deemed necessary from time to time to achieve its objectives; 

(xx) to do all such acts and things as the Mera Yuva Bharat may consider necessary, conducive or incidental 

to the attainment or enlargement of the aforesaid objectives or any one of them. 
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8. (1) The composition of the Board of Governors of Mera Yuva Bharat as required under Section 2 of the Societies 

Registration Act, 1860 (21 of 1860) as applicable to the Union territory of Delhi shall be as follows, namely:— 

SN Position held Designation Nominations reference 

1. Minister for Youth Affairs and Sports  Chairperson Ex-officio 

2. Minister of State for Youth Affairs and Sports  Senior Vice 

Chairperson 

Ex-officio 

3. *Secretary, Dept. of Youth Affairs, Ministry of Youth Affairs 

& Sports 

Member Ex-officio 

4. Two Members of Parliament, Lok Sabha Member Nominated by Ministry 

of Parliamentary Affairs 

5 One Member of Parliament, Rajya Sabha Member Nominated by Ministry 

of Parliamentary Affairs 

6. Secretary, Dept. of Sports, Ministry of Youth Affairs and 

Sports 

Member Ex-Officio 

7. Secretary or his/her nominated person from  

(i) M/o Environment, Forest and Climate Change 

(ii) M/o Social Justice and Empowerment 

(iii) M/o Tribal Affairs 

(iv) M/o Skill Development and Entrepreneurship 

(v) M/o Education 

(vi) M/o Commerce and Industry 

(vii) M/o Home Affairs  

(viii) M/o Defence 

(ix) Ministry of Culture 

(x) Ministry of Electronics and Information Technology 

Member 

(Representative not 

below the rank of 

Joint Secretary from 

any three 

Departments per 

year for 1 year 

period, on rotation 

basis, to be decided 

by Chairperson). 

Ex-Officio 

8. Secretary (North Eastern Council) Member Ex-Officio 

9. Chairman, Capacity Building Commission Member Ex-Officio 

10. Joint Secretary, Dept. of Youth Affairs, Ministry of Youth 

Affairs and Sports 

Member Ex-Officio 

11. Director General, National Cadet Corps Member Ex-Officio 

12. Five Eminent Persons Vice-Chairperson Nominated by 

Chairperson 

13. Three Eminent Persons Member Nominated by 

Chairperson 

14. Chief Executive Officer (MY Bharat) Member Secretary Ex-Officio 

*Secretary (Youth Affairs) would be designated as Senior Vice Chairperson (Ex-Officio) in a situation where either of the two 

posts of Ministers mentioned at S. No. 1 and 2 above is vacant. 

(2) A list of the desirous persons who associated themselves for the purpose specified in the Memorandum of 

Association of Mera Yuva Bharat for registering it as a Society under the Societies Registration Act, 1860  

(21 of 1860) at Delhi were following:  

SN Name Designation 

1 Shri Anurag Singh Thakur Minister for Youth Affairs and Sports, 

Ex-Officio Chairperson 

2 Shri Nisith Pramanik, Minister of State for Youth Affairs and Sports, 

Ex-Officio Vice Chairperson 

3 Smt. Heena Vijaykumar Gavit Member of Parliament (Lok Sabha) 

4 Shri Murugan L. Member of Parliament (Rajya Sabha) 

5 Shri L. S. Tejasvi Surya Member of Parliament (Lok Sabha,) 
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SN Name Designation 

6 Ms. Sunita Duggal Member of Parliament (Lok Sabha) 

7 Shri Pallab Lochan Das Member of Parliament (Lok Sabha) 

8 Shri Nitesh Kumar Mishra Chief Executive Officer, MY Bharat (Ex-officio) 

9. The Chairperson of the Society may invite upto three persons to attend the meetings of the Society, as special 

invitees. 

10. The term or members of the Society other than ex-officio members shall be three years. 

11. The Central Government may, at any time, terminate the membership of any one or more of the members and 

upon such termination, the vacancies shall be filled up in accordance with the relevant provisions of Rules. 

12. The administration and management of the aforesaid Society shall vest in the following authorities namely:— 

(a)  Mera Yuva Bharat Society; 

(b) Board of Governors; 

(c) Chairperson; 

(d) Chief Executive Officer; 

(e)  Such other bodies or Committees as maybe constituted or appointed by the Mera Yuva Bharat and declared as 

such. 

13. The Chief Executive Officer of the Society shall be appointed by the Government of India as per the terms of the 

notified recruitment rules as approved by said Government.  

14. In the event of the first Chairperson ceasing to be the Chairperson of the Society at any time, the Central 

Government shall have the right to nominate a new Chairperson of the Mera Yuva Bharat on such terms and condition and for 

such period, as it may determine. 

15. The body shall, subject to the approval of the Central Government, make or amend rules, regulations and bye-laws 

for the conduct of its business and the management of its affairs. 

16. The funds of the Mera Yuva Bharat shall be provided by the Central Government as Grant-in-aid. 

SARAH JAYAL SAWKMIE 

Director 

ORDER 

ORDERED that a copy of this Resolution be published in the Gazette of India and communicated to all concerned. 

ORDERED also that a copy of this Resolution be Communicated to all State Governments and Union Territory 

Administrations. 

SARAH JAYAL SAWKMIE 

Director 
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