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                         ग                औ       

Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 
 

रक्षा मतं्रालय 

(रक्षा उत्ृादन जवभाग) 

अजधसचूना 

नई ददल् ली, 25 माचच, 2026 

का.जन.आ. 16.—कें द्रीय सरकार रािभाषा (संघ के िासकीय प्रयोिनों के जलए प्रयोग) जनयम,1976 के  

जनयम 10 के उृजनयम (4) के अनुसरण में यंत्र इंजडया जलजमटेड के जनम् नजलजखत कॉृोरेट मु्‍यालय को, जिसके  

80 प्रजतित से अजधक अजधकाररयों एवं कमचचाररयों ने हहदी का कायचसाधक ज्ञान प्राप्त कर जलया हज,अजधसूजचत करती हज:- 

 

सी.जी.-डी.एल.-सा.-01062026-273025
CG-DL-W-01062026-273025



74 THE GAZETTE OF INDIA MAY 30, 2026/JYAISHTHA 9, 1948 [PART II—SEC. 4] 

यंत्र इंजडया जलजमटेड,कॉृोरेट मु्‍यालय 

भारत सरकार का उद्यम, रक्षा मंत्रालय,रक्षा उत्ृादन जवभाग 

अंबाझरी, नागृुर,महाराष्ट्र - 440021 

[फा. सं. 5(2)/2022-रक्षा (रा.भा.-2)] 

मीरा मोहतंी, संयुक् त सजचव 

 

MINISTRY OF DEFENCE 

(Department of Defence Production) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 25th March, 2026 

S.R.O. 16.—In pursuance of Sub-rule (4) of the Rule 10 of the Official Languages (Use for official purposes 

of the Union) Rules,1976, the Central Government hereby notifies the following Corporate Headquarter of Yantra 

India Limited more than 80 % staff whereof has acquired working knowledge of Hindi:- 

                          Yantra India Limited, Corporate Headquarter  

   A Govt. of India Enterprise, Ministry of Defence, Department Of Defence Production  

                                                     Ambajhari,  Nagpur, Maharashtra - 440021 

[F. No. 5 (2) /2022-D (OL-2)] 

MEERA MOHANTY, Jt. Secy.  

 
अजधसचूना 

नई ददल् ली, 25 माचच, 2026 

का.जन.आ. 17.—कें द्रीय सरकार रािभाषा (संघ के िासकीय प्रयोिनों के जलए प्रयोग) जनयम,1976 के  

जनयम 10 के  उृजनयम(4)के अनुसरण में भारत इलेक्रॉजनक्स जलजमटेड के जनम्नजलजखत कायाचलय को, जिसके 80 प्रजतित 

से अजधक अजधकाररयों एवं कमचचाररयों ने हहदी का कायचसाधक ज्ञान प्राप्त कर जलया हज,अजधसूजचत करती हज:- 

भारत इलेक्रॉजनक्स जलजमटेड 

ृोस्ट्ट बॉक्स न.ं 26, रवीन्द्रनाथ टजगोर रोड, 

मजिजलृट्टणम, - 521001, आंध्र प्रदेि 

[फा. सं. 5(2)/2022-रक्षा (रा.भा.-2)] 

मीरा मोहतंी, संयुक् त सजचव 

 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 25th March, 2026 

S.R.O. 17.—In pursuance of Sub-rule (4) of the Rule 10 of the Official Languages (Use for official purposes 

of the Union) Rules,1976, the Central Government hereby notifies the following office of Bharat Electronics Limited, 

more than 80 % staff whereof has acquired working knowledge of Hindi:- 
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Bharat Electronics Limited 

                                                             Post Box No. 26, Ravindranath Tagore Road, 

Machilipatnam, - 521001, Andhra Pradesh 

 [F. No. 5 (2) /2022-D (OL-2)] 

MEERA MOHANTY, Jt. Secy.  

अजधसचूना 

नई ददल् ली, 6 माचच, 2026 

का.जन.आ. 18.—राष्ट्रृजत, संजवधान के अनुच्िेद 309 के ृरंतुक द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करते हुए और 

सिस्त्र सेना जचदकत्सा सामग्री जडृो, समूह ‘ख’ ृद (वररष्ठ भण्डार अधीक्षक) भती जनयम, 2005 और रक्षा मंत्रालय, सिस्त्र 

सेना जचदकत्सा सेवा महाजनदेिालय, सिस्त्र सेना जचदकत्सा सामग्री जडृो, भण्डार रक्षण कमचचारी समूह ’ग’ ृद भती 

जनयम, 2006 को, िहां तक उनका संबंध भण्डार अधीक्षक के ृद से हज, उन बातों के जसवाय अजधक्ांत करत ेहुए, जिन्हें ऐसे 

अजधक्मण से ृहले दकया गया हज या करने का लोृ दकया गया हज, रक्षा मंत्रालय, सिस्त्र सेना जचदकत्सा सेवा महाजनदेिालय 

के अधीन वररष्ठ भण्डार अधीक्षक के ृद ृर भती की ृद्धजत का जवजनयमन करन े के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते हज, 

अथाचत ्:- 

1. संजक्षप्त नाम और प्रारंभ.- (1) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम रक्षा मंत्रालय, सिस्त्र सेना जचदकत्सा सेवा 

महाजनदेिालय, वररष्ठ भण्डार अधीक्षक (समूह ‘ख’ ृद) भती जनयम, 2026 हज। 

(2) ये रािृत्र में प्रकािन की तारीख को प्रवृत होंगे। 

2. ृद स्ं‍या, वगीकरण और वतेन मजररक्स में स्ट्तर – उि ृद की सं्‍या, उसका वगीकरण और वेतन सारणी में स्ट्तर 

वह होंग,े िो इन जनयमों से उृाबद्ध अनुसूची के स्ट्तम्भ (2) से स्ट्तम्भ (4) में जवजनर्ददष्ट हज। 

3. भती की ृद्धजत, आय-ुसीमा, अहचताएं आदद – उि ृद ृर भती की ृद्धजत, आय-ुसीमा, अहचताएं और उससे 

संबंजधत अन्य बातें वे होंगी िो उि अनुसूची के स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्ददष्ट हैं। 

4. जनरहचता.- वह व्यजि .- 

 (क) जिसने ऐसे व्यजि से जिसका ृजत या जिसकी ृत्नी िीजवत हज, जववाह दकया हज, या जववाह की संजवदा की हज, 

अथवा 

 (ख) जिसने अृन ेृजत या अृनी ृत्नी के िीजवत रहत ेहुए दकसी व्यजि से जववाह दकया हज, जववाह का संजवदा की हज, 

उि ृदों ृर जनयुजि का ृात्र नहीं होगा। 

 ृरन्त ुयदद केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो िाता हज दक ऐसा जववाह ऐसे व्यजि और जववाह के अन्य ृक्षकार 

को लाग ूस्ट्वीय जवजध के अधीन अनुज्ञेय हज और ऐसा करन ेके जलए अन्य आधार हैं तो वह दकसी व्यजि को इस जनयम के 

प्रवतचन से िूट दे सकेगी। 

5. जिजथल करन ेकी िजि.- िहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हज दक ऐसा करना आवश्यक या समीचीन हज, वहां वह 

उसके जलए िो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से ृरामिच करके, इन जनयमों के दकसी उृबंध को 

दकसी वगच या प्रवगच के व्यजियों की बाबत, आदेि द्वारा जिजथल कर सकेगी। 

6. व्यावजृत.- इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आय-ुसीमा में िूट और अन्य ररयायतों ृर प्रभाव नहीं डालेगी, 

जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय ृर जनकाल ेगए आदेिों के अनुसार अनुसूजचत िाजतयों, अनुसूजचत 

िनिाजतयों, अन्य जृिडे.  वगों, भूतृूवच सजजनकों और अन्य जविेष प्रवगच के व्यजियों के जलए उृबंध करना अृेजक्षत हज। 
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अनसुचूी 

ृद का नाम ृदों की स्ं‍या वगीकरण वतेन मजररक्स में 

स्ट्तर 

चयन ृद हज 

अथवा 

अचयन ृद। 

सीध ेभती दकए िान ेवाल े

व्यजियों के जलए आय-ु

सीमा। 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

वररष्ठ भण्डार 

अधीक्षक 
33* (2026)  

* (कायचभार के आधार 

ृर ृररवतचन दकया  

िा सकता हज)।  

साधारण केन्द्रीय 

सेवा,समूह ‘ख’,  

अरािृजत्रत, 

अननुसजचवीय  

वेतन मजररक्स 

स्ट्तर-6 

(35400-

112400 रुृये)  

चयन  लागू नहीं होता। 

  

 

सीध ेभती दकए िान ेवाल े

व्यजियों के जलए अृजेक्षत 

िजजक्षक और अन्य अहचताएं। 

सीध ेभती दकए िान ेवाल ेव्यजियों के 

जलए जवजहत आय ुऔर िजजक्षक 

अहचताएं प्रोन्नत व्यजियों की दिा में 

लाग ूहोंगी। 

ृररवीक्षा की 

अवजध, यदद कोई 

हो। 

भती की ृद्धजतिः भती सीध ेहोगी 

या प्रोन्नजत या 

प्रजतजनयजुि/आमलेन द्वारा तथा 

जवजभन्न ृद्धजतयों द्वारा भरी िान े

वाली ररजियों की प्रजतितता। 

(7) (8) (9) (10) 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता दो वषच प्रोन्नजत द्वारा; यदद जवफल रही, तो  

प्रजतजनयुजि द्वारा। 

 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि/आमलेन द्वारा भती की दिा में व ेश्रजेणया ंजिनस ेप्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि/आमलेन दकया िाएगा। 

(11) 

प्रोन्नजतिः  

भण्डार अधीक्षक जिसने वेतन मजररक्स के स्ट्तर-4, (रु.25500-81100) की श्रेणी में दस वषच जनयजमत सेवा की हो और जिसने सक्षम 

प्राजधकारी द्वारा यथाजवजहत दो से चार सप्ताह का प्रोन्नजत ृूवच प्रजिक्षण को सफलताृूवचक ृूरा दकया हो।  

रटप्ृण : िहां ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में, जिन्होंने अृनी अहचक या ृात्रता सेवा ृूरी कर ली हज, प्रोन्नजत के जलए जवचार दकया 

िा रहा हो वहां उनसे ज्येष्ठ व्यजियों के संबंध में भी जवचार दकया िाएगा ृरंतु यह तब िबदक उनके द्वारा की गई ऐसी अहचक या 

ृात्रता सेवा, अृेजक्षत अहचक या ृात्रता सेवा के आध ेसे अजधक से या दो वषच से, इनमें से िो भी कम हो, कम न हो और उन्होंने 

अृने ऐसे कजनष्ठ व्यजियों सजहत, जिन्होंने ऐसी अहचक या ृात्रता सेवा ृहले ही ृूरी कर ली हज, अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के 

जलए अृनी ृररवीक्षा की अवजध सफलताृूवचक ृूरी कर ली हो। 

प्रजतजनयजुि: 

कें द्रीय सरकार के अजधकारी,- 

(क)(i) िो जनयजमत आधार ृर मूल संवगच या जवभाग में सदिृ ृद धारण कर रहे हैं, अथवा 

(ii) जिन्होंने मूल संवगच या जवभाग में वेतन मजररक्स में स्ट्तर-5 (रु. 29200-92300) या समतुल्य ृद में जनयुजि के ृश्चात जनयजमत 

आधार ृर उस श्रेणी में िह वषच की सेवा की हो, 

(ख)  जिनके ृास जनम्नजलजखत िजजक्षक अहचताएं और अनुभव हो, अथाचत् :- 

     (i) दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से अथचिास्त्र अथवा वाजणज्य अथवा संजखयकी अथवा व्यवसाय अध्ययन 

अथवा लोक प्रिासन में स्नातकोत्तर उृाजध; और 

    (ii)  केन्द्र सरकार अथवा राज्य सरकारों अथवा संध राज्य क्षेत्र प्रिासनों अथवा स्ट्वायत्त जनकाय अथवा सांजवजधक संगठन अथवा 

सावचिजनक क्षेत्र के उृक्मों अथवा मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा मान्यता प्राप्त संस्ट्थान के भण्डार अथवा प्रजतष्ठान के संभलाई 

एव ंलेखा संधारण में एक वषच का अनुभव; अथवा 
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    (iii)   दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से अथचिास्त्र अथवा वाजणज्य अथवा सांजखयकी अथवा व्यवसाय 

अध्ययन अथवा लोक प्रिासन में स्नातक उृाजध; 

    (iv)  दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा संस्ट्थान से सामग्री प्रबंधन अथवा भण्डार-गृह प्रबंधन अथवा क्य अथवा रसद 

अथवा लोक प्राृण में जडप्लोमा; 

    (v) कें द्र सरकार अथवा राज्य सरकारों अथवा संध राज्य क्षेत्र प्रिासनों अथवा स्ट्वायत्त जनकाय अथवा सांजवजधक संगठन अथवा 

सावचिजनक क्षेत्र के उृक्मों अथवा मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय अथवा मान्यता प्राप्त संस्ट्थान के भंडार अथवा प्रजतष्ठान के संभलाई 

एव ंलेखा संधारण में दो वषच का अनुभव। 

रटप्ृण 1.- ृोषक वगच के ऐसे जवभागीय अजधकारी, िो प्रोन्नजत की सीधी ृंजि में हैं, प्रजतजनयुजि ृर जनयुजि के जलए जवचार दकए 

िाने के ृात्र नहीं होंगे। इसी प्रकार प्रजतजनयुि व्यजि प्रोन्नजत द्वारा जनयुजि के जलए जवचार दकए िाने के ृात्र नहीं होंगे। 

रटप्ृण 2.- प्रजतजनयजुि की अवजध, जिसके अंतगचत केन्द्रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से ठीक 

ृहले धाररत दकसी अन्य संवगच बाह्य ृद ृर प्रजतजनयजुि की अवजध हज, साधारणतया तीन वषच स ेअजधक नहीं होगी। 

रटप्ृण 3.- प्रजतजनयुजि द्वारा जनयजुि के जलए अजधकतम आयु-सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंजतम तारीख को िप्ृन वषच से अजधक 

नहीं होगी। 

 

यदद जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत हज, तो उसकी संरचना। भती करन ेमें दकन 

ृररजस्ट्थजतयों में सधं लोक सवेा 

आयोग स ेृरामिच दकया 

िाएगा। 
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समहू ‘ख’ जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत  (प्रोन्नजत के संबधं में जवचार करन े के जलए), जिसमें 

जनम्नजलजखत होंग े: - 

1.   अृर महाजनदिेक, सिस्त्र सेना जचदकत्सा सेवा (उृस्ट्कर और भण्डार)               -अध्यक्ष; 

2.   उृ महाजनदिेक, सिस्त्र सेना जचदकत्सा सेवा (योिना)                     -सदस्ट्य; 

3.  संबंजधत प्रिासजनक अनुभाग के जनदिेक अथवा उृ सजचव, रक्षा मंत्रालय            -सदस्ट्य।                               

समहू ‘ख’ जवभागीय ृजुष्ट सजमजत  (ृजुष्ट के सबंंध में जवचार करन ेके जलए), जिसमें जनम्नजलजखत 

होंग े: - 

1.   अृर महाजनदिेक, सिस्त्र सेना जचदकत्सा सेवा (उृस्ट्कर और भण्डार)               -अध्यक्ष;             

2.   उृ महाजनदिेक, सिस्त्र सेना जचदकत्सा सेवा (योिना)                     -सदस्ट्य; 

3.  संबंजधत प्रिासजनक अनुभाग के जनदिेक अथवा उृ सजचव, रक्षा मंत्रालय            - सदस्ट्य।                 

संघ लोक सेवा आयोग से 

ृरामिच करना आवश्यक  

नहीं हज।       

[फा. सं. 3019/आर आर/एस एस एस/डीिीएएफएमएस/डीिी-2बी] 

एम. ृी. हरीनारायणन, अवर सजचव 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 6th March, 2026 

S.R.O. 18.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Armed Forces Medical Stores Depot Group ‘B’ Post (Senior Stores Superintendent) Recruitment 

Rules 2005; and the Ministry of Defence, Directorate General Armed Forces Medical Services, Armed Forces 

Medical Store Depot, Storekeeping Staff Group ‘C’ posts Recruitment Rules, 2006, in so far as they relate to the post 

of Store Superintendent, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President 

hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Store Superintendent in 

the Directorate General Armed Forces Medical Services, Ministry of Defence, namely:- 

 



78 THE GAZETTE OF INDIA MAY 30, 2026/JYAISHTHA 9, 1948 [PART II—SEC. 4] 

1.     Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Ministry of Defence, Directorate General 

Armed Forces Medical Services, Senior Store Superintendent (Group ‘B’ Post) Recruitment Rules, 2026.  

        (2)      They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.    Number of post, classification and level in pay matrix. -  The number of the said post, its classification and 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3.  Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.- The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4.   Disqualification. -  No person, - 

 (a)   who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

 (b)   who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5.    Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6.    Saving. -  Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to 

be provided for the Schedule Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen and other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 

SCHEDULE 

Name of post. Number of 

post. 

Classification. Level in pay 

matrix. 

Whether selection 

post or non-

selection post. 

Age-limit 

for direct 

recruits. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  Senior Store 

Superintendent. 

33* (2026) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service,  

Group ‘B’,  

Non-Gazetted, 

Non-Ministerial. 

Level-6 in the 

pay matrix 

(Rs.35400 - 

112400). 

Selection. Not 

applicable. 

 

Educational and 

other 

qualifications 

required for 

direct recruits. 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees. 

 

Period of 

probation, if any. 

Method of recruitment 

whether by direct recruitment 

or by promotion or by  

deputation/  absorption and 

percentage of the vacancies to 

be filled by various methods. 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable. Not applicable. Two years. By promotion, failing which by 

deputation. 

 

In case of recruitment by promotion or by deputation/absorption, grades from which promotion or deputation 

/ absorption to be made. 

 (11) 

Promotion: 

Superintendent (Store) in the level-4 in the pay matrix (Rs.25500-81100) with ten years’ regular service in the grade 

and having successfully completed two to four weeks pre-promotional training as Specified by the competent 

authority. 
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Note.- Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, 

their seniors shall also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by 

more than half of such qualifying or eligibility service or two years, whichever is less and have successfully 

completed their probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors who have already 

completed such qualifying or eligibility service. 

Deputation: 

Officers of the Central Government, - 

(a) (i) holding analogous posts on a regular basis in the parent cadre or Department; or 

(ii) with six years’ service rendered after appointment to the post on a regular basis in level-5 in the pay matrix 

(Rs.29200-92300) or equivalent in the parent cadre or Department; and  

(b) possessing the following educational qualifications and experience, namely: -  

(i) Master’s degree in Economics or Commerce or Statistics or Business Studies or Public Administration from 

a recognised University or recognised institute; and  

(ii) One-year experience in handling store and keeping Accounts in a store or a concern of the Central 

Government or State Governments or Union territory Administrations or autonomous body or statutory organisation 

public sector undertakings or recognised University or recognised institution;  

or (iii) Bachelor’s degree in Economics or Commerce or Statistics or Business Studies or Public Administration 

from a recognised University or recognised institute;  

(iv) Diploma in material management or warehousing management or purchasing or logistics or public 

procurement from recognised University or recognised institute; 

(v) Two years’ experience in handling Store and keeping accounts in a Store or a concern of the Central 

Government or State Governments or Union territory Administrations or autonomous body or Statutory organisation 

or public store undertakings or recognised University or recognised research institution. 

Note 1. - The departmental officers in the feeder category who are in the direct line of promotion will not be eligible 

for consideration for appointment on deputation. Similarly, the deputationists list shall not be eligible for 

consideration for appointment by promotion.  

Note 2. - The period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the same 

organisation or department of the Central Government shall ordinarily not to exceed three years. 

Note 3. –The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of the receipt of applications.   

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition. Circumstances in 

which Union Public 

Service Commission is 

to be consulted in 

making recruitment. 

(12) (13) 

Group ‘B’ Departmental Promotion Committee (for considering promotion) 

consisting of: - 

1.   Additional Director General Armed Forces Medical Services  

(Equipment and Stores)                             -Chairman; 

2.   Deputy Director General Armed Forces Medical Services (Planning)          -Member; 

3.   Director or Deputy secretary, from the concerned administrative section, Ministry of 

Defence                    -Member; 

Consultation of Union 

Public Service 

Commission is not 

necessary. 
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Ground ‘B’ Departmental Confirmation Committee (for considering confirmation) 

consisting of: - 

1.   Additional Director General Armed Forces Medical Services   

(Equipment and Stores)                -  Chairman; 

2.   Deputy Director General Armed Forced Medical Service (Planning)  -Member; 

3.   Director or Deputy Secretary, from the concerned administrative section, Ministry of 

Defence                     -Member. 

 

 

 

 

 

 

 

 

[F. No. 3019/Senior Store Superintendent/RR/DGAFMS/DG-2B] 

M.P HARINARYANAN, Under Secy. 
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