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વૈધાનિક અિે સંસદીય બાબતોિો નવભાગ 

સચિવાલય, ગાાંધીનગર, ૨૬મી જૂન, ૨૦૨૫ 

 ગુજરાત ગેઝેટમાાં અાંગ્રેજીમાાં પ્રચસદ્ધ થયેલા ગુજરાત સરકારના શ્રમ, કૌશલ્ય ચવકાસ અને રોજગાર ચવભાગ-ના તારીખઃ ૫મી જુલાઇ, 

૨૦૨૨ના જાહેરનામા ક્રમાાંક: જીઆર/૨૦૨૨/૮૫/એફએસી/૧૪૨૦૨૧/૨૪૯૭/એમ૩ -નો ગુજરાતી અનુવાદ આથી સવવ લોકોની જાણ સારુ પ્રચસદ્ધ 

કયો છે. 

આર.આર.સોલંકી, 

સરકારના નાયબ સચિવ. 
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NOTIFICATION 
Regarding 

The Gujarat Factories (Occupational Health & Safety Audit) Rules, 2022. 

ગુજરાત કારખાિા (વ્યવસાનયક સ્વાસ્્ય અિે સલામતી ઓડિટ) નિયમો, ૨૦૨૨ સંબંનધત 

જાહેરિામું. 

 

શ્રમ, કૌશલ્ય નવકાસ અિે રોજગાર નવભાગ 

સચિવાલય, ગાાંધીનગર, ૫મી જુલાઇ, ૨૦૨૨.    

કારખાિા અનધનિયમ, ૧૯૪૮. 

ક્રમાંક: જીઆર/૨૦૨૨/૮૫/એફએસી/૧૪૨૦૨૧/૨૪૯૭/એમ૩ – કારખાના અચધચનયમ, ૧૯૪૮(સન ૧૯૪૮ના ૬૩મા)ની કલમ ૧૧૨ 

હેઠળ બહાર પાડવા ધારેલો ચનયમોનો નીિેનો મુસદ્દો, આથી, ઉપયુવક્ત અચધચનયમની કલમ ૧૧૫ ની પેટા-કલમ (૧)થી ફરમાવ્યા પ્રમાણે, તેનાથી 

અસર થવાનો સાંભવ હોય તેવી તમામ વ્યચક્તઓની જાણ સારુ પ્રચસદ્ધ કરવામાાં આવે છે અને આથી, નોટટસ આપવામાાં આવે છે કે આ 

જાહેરનામાની રાજપત્રમાાં પ્રચસચદ્ધની તારીખથી ચપસ્તાળીસ ટદવસ પૂરા થયે અથવા તે પછી, ગુજરાત સરકાર, સદરહુ ચનયમોનો મુસદ્દો ચવિારણામાાં 

લેશે.   

 ઉપયુવક્ત મુદત પૂરી થયે અથવા તે પહેલાાં, સદરહુ ચનયમોના મુસદ્દાના સાંબાંધમાાં કોઇપણ વ્યચક્ત તરફથી ગજુરાત સરકારના નાયબ 

સચિવ, શ્રમ, કૌશલ્ય ચવકાસ અન ે રોજગાર ચવભાગ, ૫મો બ્લોક, ૬ઠ્ઠો માળ, સચિવાલય, ગાાંધીનગર-ને અથવા ઇ મેઇલ ds-labour-

led@gujarat.gov.in-થી જે કોઇ વાાંધો અથવા સૂિન મળશે તે સરકાર ચવિારણામાાં લેશે. 

જાહેરિામાિો મુસદ્દો 

કારખાિા અનધનિયમ, ૧૯૪૮. 

ક્રમાંક: જીઆર/૨૦૨૨/૮૫/એફએસી/૧૪૨૦૨૧/૨૪૯૭/ એમ૩:-  કારખાના અચધચનયમ, ૧૯૪૮(સન ૧૯૪૮ના ૬૩મા)ની કલમ ૧૧૨ 

થી મળેલી સત્તાની રૂએ, ગુજરાત સરકાર, આથી, નીિેના ચનયમો કરે છે:-  

૧. ટ ંકી સંજ્ઞા, લાગુ પિવા બાબત અિે આરંભ- (૧) આ ચનયમો ગુજરાત કારખાના (વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ) ચનયમો, 

૨૦૨૨ કહેવાશે. 

(૨)  તે નીિેના વગોના કારખાનાને લાગુ પડશે: 

(ક)  વગવ ૧ કારખાના; 

(ખ)  વગવ ૨ કારખાના; અન ે

(ગ)  વગવ ૩ કારખાના, 

(૩) તે તરત જ અમલમાાં આવશે. 

૨. વ્યાખ્યા.- (૧) આ ચનયમોમાાં, સાંદભવથી અન્યથા અપેચિત ન હોય, તો- 

(ક)  “અચધચનયમ” એટલે કારખાના અચધચનયમ, ૧૯૪૮; 

(ખ)  “વગવ ૧ કારખાના” એટલે વખતોવખત સુધાયાવ મુજબના, જોખમકારક રસાયણોનુાં ઉત્પાદન, તેના સાંગ્રહ અને તેની 

આયાત બાબત ચનયમો, ૧૯૮૯ના  ચનયમ ૨-ના ખાંડ (ઠક) હેઠળ વ્યાખ્યા કયાવ મુજબના મેજર એક્સસડન્ટ હેઝાડવ 

(એમએએિ) ઇન્સ્ટોલેશનનો સમાવશે કરતા કારખાનાાં;   

(ગ)  “વગવ ૨ કારખાનાાં” એટલે  

(૧)  જે કારખાનામાાં અચધચનયમની કલમ ૨ ના ખાંડ (ગખ) હેઠળ વ્યાખ્યા કયાવ મુજબની “જોખમકારક પ્રચક્રયા”નો 

સમાવેશ થતો હોય અથવા તે (પ્રચક્રયા) હાથ ધરાતી હોય તેવા કારખાના; અથવા 



PART  IX ] GUJARAT GOVERNMENT GAZETTE, EX. 26-06-2025 231-3 

(૨)  ગુજરાત કારખાના ચનયમો, ૧૯૬૩ના ચનયમ ૬૮ઠ હેઠળની અનુસૂચિઓ ૨ અને ૩ ના કોલમ ૩માાં ચનટદિષ્ટ કયાવ 

પ્રમાણેના ચનયત(થ્રેશોલ્ડ) જ્થાાં કરતા ઓછા પરંતુ એક જ સમયે ૧૦૦ ચલટર અથવા ટકલોગ્રામથી વધુ (જ્થાાંના) 

જોખમકારક રસાયણોનો સાઇટ પરના કામકાજ (કેટરઅર અથવા પાઇપલાઇન મારફતે પટરવહન) સમયે અલગ સાંગ્રહ 

અને ઔધોચગક પ્રવૃચતઓનો સમાવશે કરતા કારખાના;  

અથવા 

જોખમકારક રસાયણોનુાં ઉત્પાદન, તનેા સાંગ્રહ અને તનેી આયાત બાબત ચનયમો, ૧૯૮૯ની અનુસૂચિઓ ૨ અને ૩ ના 

કોલમ ૩માાં ચનટદિષ્ટ કયાવ પ્રમાણેના ચનયત(થ્રેશોલ્ડ) જ્થાાં કરતા ઓછા પરંતુ એક જ સમયે ૧૦૦ ચલટર અથવા 

ટકલોગ્રામથી વધુ (જ્થાાંના) જોખમકારક રસાયણોનો સાઇટ પરના (કેટરઅર અથવા પાઇપલાઇન મારફતે પટરવહન 

સચહતના) કામકાજ સમયે અલગ સાંગ્રહ અને ઔધોચગક પ્રવૃચતઓનો સમાવેશ કરતા કારખાના; 

(ઘ)  “વગવ ૩ કારખાનાાં” એટલે વગવ ૧ કારખાનાાં અન ે વગવ ૨ કારખાનાાં ચસવાયના અન ે કોઇપણ ટદવસે ૧૦૦ કરતા વધ ુ

કામદારોને કામે રાખવાનુાં લાઇસન્સ હોય તેવા કારખાના;  

(િ)  “મુખ્ય ચનરીિક” એટલે અચધચનયમની કલમ ૮ની પેટા-કલમ (૨) હેઠળ ચનમાયેલા મુખ્ય કારખાના ચનરીિક અથવા ગુજરાત 

રાજ્યના ઔધોચગક સલામતી અને સ્વાસ્્ય ચનયામક;  

(છ)  “પદવી” એટલે રાજ્ય સરકાર માન્ય યુચનવચસવટી અથવા સાંસ્થાની પદવી;  

(જ)  “નમૂનો” એટલે આ ચનયમો સાથે જોડેલો નમૂનો; 

(ઝ)  “સરકાર” એટલે ગુજરાત સરકાર; 

(ટ)  “જોખમકારક રસાયણ” એટલે ગજુરાત કારખાના ચનયમો, ૧૯૬૩ના ચનયમ ૬૮ઠ ના ખાંડ ૧(ક) અને જોખમકારક 

રસાયણોનુાં ઉત્પાદન, તેના સાંગ્રહ અને તેની આયાત બાબત ચનયમો, ૧૯૮૯ના ચનયમ ૨ ના ખાંડ (િ)માાં વ્યાખ્યા કયાવ 

મુજબના જોખમકારક રસાયણ; 

(ઠ)  “વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ” એટલે વગવ ૧ કારખાના, વગવ ૨ કારખાના અને વગવ ૩ કારખાનાાંમાાં અને તને ે

સાંબાંચધત રસાયણોના સાંગ્રહ અને હેન્ડચલાંગ, યુચનટની પચક્રયાઓ અને કામના સ્થળના જોખમોને લગતા વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય 

અને સલામતીના સાંિાલનને લગતી સલામતી પદ્ધચતઓ, પ્રથાઓ, ઓપરેશન્સ (કામકાજ) અને કાયવરીચતઓની પદ્ધચતસર, 

ચનષ્પિ આકારણી અને તેનુાં દસ્તાવજેી મૂલ્યાાંકન;  

(ડ)  “વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર” એટલે વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ કરવાના હેતુ માટે, મુખ્ય 

કારખાના ચનરીિક દ્વારા વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર તરીકે માન્ય કરેલી વ્યચક્ત અથવા સાંસ્થા;    

(ઢ) “કલમ” એટલે અચધચનયમની કલમ.  

(ત) “અનુસૂચિ” એટલે આ ચનયમો સાથે જોડેલી અનુસૂચિ;  

(૨) અહીં વાપરેલા પણ વ્યાખ્યાચયત ન કરેલા શબ્દો અને શબ્દપ્રયોગોનો અથવ, અચધચનયમ અથવા તે હેઠળ કરેલા ચનયમોમાાં તેમનો 

 અનુક્રમે જે અથવ આપ્યો છે તે જ થશે.  

૩. વ્યવસાનયક સ્વાસ્્ય અિે સલામતી ઓડિટિું સંચાલિ.-  ભોગવટો કરનારે, નીિ ેપ્રમાણે વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ 

કરાવવાની વ્યવસ્થા કરવી જોઇશે:-  

(૧) આાંતટરક રીત,ે વધુમાાં વધુ બાર મચહનાના સમયાાંતરે, કારખાનાના કમવિારીવગવ દ્વારા, 

(૨) બાહ્ય રીત,ે નીિે મુજબના સમયાાંતરે, મુખ્ય ચનરીિક દ્વારા માન્ય વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર દ્વારા કરાવવુાં જોઇશે:-  

 (ક) વગવ ૧-ના કારખાનાાં માટે બે વર્વમાાં એક વાર;  

 (ખ) વગવ ૨-ના કારખાનાાં માટે ત્રણ વર્વમાાં એક વાર; અને  

 (ગ) વગવ ૩ના કારખાનાાં માટે િાર વર્વમાાં એક વાર:  

  પરંત,ુ જે વર્વમાાં બાહ્ય વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ કરાવવામાાં આવ્યુાં હોય તે વર્ે આાંતટરક ઓટડટ કરાવવુાં 

જરૂરી રહેશે નચહ:  
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  વધુમાાં, આ ચનયમોના આરંભ પછી, ભોગવટો કરનારે,-  

(૧) આાંતટરક રીત,ે આવા આરંભથી છ મચહનાની મુદતની અાંદર કારખાનાના કમવિારીવગવ દ્વારા; અને  

 (૨) બાહ્ય રીત,ે આવા આરંભથી બાર મચહનાની મુદતની અાંદર, મુખ્ય ચનરીિક દ્વારા માન્ય વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી 

 ઓટડટર દ્વારા, વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ કરાવવાની વ્યવસ્થા કરવી જોઇશે.  

 ૪. વ્યવસાનયક સ્વાસ્્ય અિે સલામતી ઓડિટર.-  

(૧) મુખ્ય ચનરીિક, અનુસૂચિ ૧માાં ચનટદિષ્ટ કયાવ પ્રમાણેની લાયકાત, અનુભવ ધરાવતી અને બીજી આવશ્યકતાઓ પટરપૂણવ કરતી 

વ્યચક્ત અથવા સાંસ્થાને, આવી રીતે માન્ય કયાવની તારીખથી વધુમાાં વધુ બે વર્વની મુદત માટે, વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અન ે

સલામતી ઓટડટર તરીકે માન્ય કરી શકશે,   

(૨) આ ચનયમો હેઠળ વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર તરીકે માન્યતા મેળવવા ઇચ્છતા વ્યચક્તએ અથવા સાંસ્થાએ, 

અનુસૂચિ-૧માાં ચનટદિષ્ટ કરેલા દસ્તાવેજો સાથે, નમૂના ૧માાં અથવા યથાપ્રસાંગ, નમૂના-૨માાં, મુખ્ય ચનરીિકને અરજી રજૂ કરવી 

જોઇશે.  

(૩) મુખ્ય ચનરીિકે, પેટા-ચનયમ (૨) હેઠળ અરજી મળ્યેથી, અનુસૂચિ-૧માાં ચનટદિષ્ટ કરેલા માપદંડોના આધારે, અરજી કરનાર 

વ્યચક્ત અથવા સાંસ્થાને, વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અન ેસલામતી ઓટડટર તરીકે માન્ય કરવા જોઇશે અન ેનમૂના ૩-માાં માન્યતાનુાં 

પ્રમાણપત્ર આપવુાં જોઇશે અથવા તેના કારણો ચનટદિષ્ટ કરીને અરજી નામાંજૂર કરવી જોઇશે.  

(૪) મુખ્ય ચનરીિક,-  

(ક) તેની પાસે એવુાં માનવાનુાં કારણ હોય કે વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટરે, માન્યતા પ્રમાણપત્રમાાં ચનયત 

કરેલી કોઇ શરતનો ભાંગ કયો છે; અથવા  

(ખ) લેચખતમાાં કોઇ કારણની નોંધ કરીને,  

 - વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટરને સુનાવણીની તક આપ્યા પછી, માન્યતાનુાં પ્રમાણપત્ર રદ કરી શકશે.    

(૫) મુખ્ય ચનરીિક, વખતોવખત રાજ્યમાાં ઉપલભ્ય કામના કુલ જ્થા અને અરજીઓ માંગાવવાની રીતના આધારે ચનમણૂક 

કરવાના આવા વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટરની કુલ સાંખ્યા નક્કી કરી શકશે.  

(૬) વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટરે, ઓટડટ કરેલ કારખાનાનુાં નામ અને સરનામુાં, સલામતી ઓટડટ કયુું હોય ત ે

વ્યચક્તનુાં નામ, સાંપકક વ્યચક્તઓ, ઓટડટની તારીખ અને ભોગવટો કરનારને ઓટડટ ટરપોટિ રજૂ કયાવની તારીખ દશાવવતી, તેણે 

કરેલ તમામ વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટની લોગબુક ચનભાવવી જોઇશે. મુખ્ય ચનરીિકના અચધકારીઓને જ્યાર ે

અને જે પ્રમાણે ફરમાવવમાાં આવે, ત્યારે તે રજૂ કરવી જોઇશે.  

(૭) વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર અને સલામતી ઓટડટ કરવા માટે અચધકૃત કરવામાાં આવેલી વ્યચક્તએ, એવા કોઇ 

કારખાનાનુાં વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અન ેસલામતી ઓટડટ કરવુાં જોઇશે નચહ, જ્યાાં આવા ઓટડટર અથવા વ્યચક્ત કામ કરતી હોય 

અથવા તે કારખાનાના અથવા તનેા નજીકના કુટુાંબના સભ્યો, સાંબાંધીઓ અથવા ચવસ્ૃત કુટુાંબના સભ્યોની માચલકીના, તેમના 

દ્વારા િલાવાતા, સાંિાચલત અથવા કાયાવક્ન્વત કોઇ કારખાનાનો ભોગવટો કરનાર, ભાગીદાર, ટડરેસટર અથવા મેનેજર કામ 

કરતા હોય અથવા જેમાાં ઓટડટર અથવા આવી વ્યચક્તનુાં કોઇ પ્રત્યિ કે પરોિ ગમે તે ચહત રહેલુાં હોય. ઓટડટર અથવા આવી 

વ્યચક્તએ તેવા કારખાનાાંનુાં વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ કરવુાં જોઇશે નચહ કે જેને તે ઓટડટર અથવા આવી 

વ્યચક્ત, કોઇ પ્લાન્ટ, મશીનરી, કાિો માલ, સલામતીના સાધનો અથવા અન્ય માલ અથવા સાધનો પૂરા પડતા હોય.  

(૮) વ્યવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર અન ેસલામતી ઓટડટ કરવા અચધકૃત કરેલી વ્યચક્તએ, તે માન્યતાપ્રાપ્ત ઓટડટર 

અથવા સાંસ્થાના કમવિારી તરીકે હોવાનુાં બાંધ થાય તે પછી પણ, કોઇ ઉત્પાદનને લગતા અથવા વાચણચજયક રહસ્યો અથવા 

કામની પ્રચક્રયાઓ અથવા ઓટડટર તરીકે તેમની ફરજો દરચમયાન તેમના જાણમાાં આવી હોય તેવી અન્ય ખાનગી માચહતી 

જાહેર કરવી જોઇશે નચહ. આ સાંબાંધમાાં કોઇ િૂક થયેથી, આવા ઓટડટર અથવા વ્યચક્ત, તત્સમયે અમલમાાં હોય તેવા કાયદા 

મુજબ, ફોજદારી અથવા દીવાની કાયવવાહીને પાત્ર ગણાશે. 

(૯) પેટા-ચનયમ (૩) હેઠળ માંજૂર કરેલી માન્યતા, માન્યતાનુાં પ્રમાણપત્ર કાઢી આપ્યાની તારીખથી બે વર્વ માટે માન્ય રહેશે.  

(૧૦) વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર તરીકે માન્યતાના નવીકરણ માટેની અરજી, માન્યતાની મુદત પૂરી થયાના 

ઓછામાાં ઓછા ત્રણ મચહના પહેલા કરવી જોઈશે અને તેના નવીનકરણ માટે પેટા-ચનયમ (૨)માાં જણાવેલ કાયવરીચત, ઉચિત 

ફેરફારો સાથે લાગુ પડશે.  
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૫. વ્યાવસાનયક સ્વાસ્્ય અિે સલામતી ઓડિટ યોજવા માટેિી કાયયપદ્ધનત.- વ્યાવસાયચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ, 

વ્યાવસાયચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ પરના વખતોવખત અદ્યાવત કયાવ મુજબના સાંબાંચધત ભારતીય માનક, ભારતીય માનક 

પ્રણાલી સાંચહતા મુજબ હાથ ધરવુાં જોઈશે. 

૬. અહેવાલો રજ  કરવા બાબત.- 

(૧) વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર-એ,  સ્વાસ્્ય ઓટડટ પણૂવ થયાની તારીખથી એક મચહનાની અાંદર નામ 

સરનામા પત્ર પર અનુસૂચિ ૨ હેઠળ ઠરાવેલા પત્રકમાાં કારખાનાના કબજેદારને, સલામતી ઓટડટ અહેવાલ અન ે

કારખાનામાાં વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી પદ્ધચતની સુધારણા સાંબાંચધત તેની ભલામણો મોકલવી જોઈશે: 

  પરંતુ સલામતી ઓટડટ દરચમયાન, ઓટડટરને અકસ્માત થવાનો ભય ઊભો કરતુાં કોઈપણ જોખમ જણાય, તો તેણે 

તાત્કાચલક કબજેદાર તેમજ મુખ્ય ચનરીિકને લેચખતમાાં જણાવવુાં જોઈશે. એવા ટકસ્સામાાં, કબજેદારે સુધારાત્મક પગલાાં લેવા 

જોઈશે. 

(૨) કબજેદારે, અનુસૂચિ ર હેઠળ ઠરાવેલા પત્રકમાાં સલામતી ઓટડટ અહેવાલ મળ્યાના ત્રીસ ટદવસની અાંદર, સલામતી ઓટડટ 

અહેવાલમાાં કરેલી ભલામણો અનુસાર લીધેલા પગલાાં અાંગેના અહેવાલ સાથે, મુખ્ય ચનરીિક અથવા એોદ્યોચગક સલામતી 

અને સ્વાસ્્ય ચનયામકની કિેરીની સાંબાંચધત કિેરીને તે મોકલવો જોઇશે. 

અિુસ નચ-૧ 

(જુઓ ચનયમ ૪(૧)) 

અરજદાર, વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર તરીક ેમાન્ય થવા માટે નીિેની લાયકાતો અન ેઅનુભવ ધરાવતો 

હોવો જોઈશે:- 

૧. શૈિચણક  લાયકાત અને અનુભવ.- અરજદાર- 

(૧) માન્ય યુચનવચસવટીમાાંથી કેચમકલ એક્ન્જનીયરીંગ અથવા ચમકેચનકલ એક્ન્જનીયરીંગ અથવા પ્રોડસશન એક્ન્જનીયરીંગની 

શાખામાાં અને કારખાનામાાં ઉત્પાદન, જાળવણી, ટડઝાઈન, પ્રોજેસટ અથવા સલામતી ચવભાગમાાંનો પાાંિ વર્વનો અનુભવ 

અને રાજ્ય સરકારે માન્ય કરેલા બોડવ અથવા સાંસ્થામાાંથી ટડપ્લોમાની પદવી ધરાવતો હોવો જોઈશે. 

અથવા 

(૨) ટફચઝસસ (ભૌચતકચવજ્ઞાન) અને/અથવા કેચમસ્રી (રસાયણશાસ્ત્ર) સાથે ચવજ્ઞાનની અનુસ્નાતક પદવી અને કારખાનામાાં 

ઉત્પાદન, જાળવણી, ટડઝાઈન પ્રોજસટ અથવા સલામતી ચવભાગમાાંનો દસ વર્વનો અનુભવ અને રાજ્ય સરકારે માન્ય કરેલા 

બોડવ અથવા સાંસ્થામાાંથી ટડપ્લોમાની પદવી ધરાવતો હોવો જોઈશે. 

    અથવા 

(૩) એક્ન્જનીયરીંગની કોઈ શાખામાાં પદવી અથવા ટડપ્લોમા અને કારખાના ચનરીિકની કિેરી અથવા એોદ્યોચગક સલામતી અન ે

સ્વાસ્્ય ચનયામકની કિેરીમાાં દસ વર્વનો અનુભવ અથવા કારખાના મહાચનયામક સલાહકાર સેવાઓ અને શ્રમ સાંસ્થા 

અથવા પ્રાદેચશક શ્રમ સાંસ્થા અથવા મદદનીશ ચનયામક અથવા ઉપરની હેચસયતમાાં રાષ્ટ્રીય સુરિા પટરર્દમાાં દસ વર્વનો 

અનુભવ ધરાવતો હોવો જોઇશે. 

૨. અરજદારે, કારખાનામાાં અથવા કોઈ કાયવવાહીમાાં અથવા તેમાાં હાથ ધરવામાાં આવતા કામકાજમાાં અથવા તેના કોઈ એકાચધકાર (પેટંટ) 

અથવા જેના સાંબાંધમાાં સલામતી ઓટડટ યોજવાનુાં હોય,  તેવા તેની સાથે સાંકળાયેલા મશીનમાાં પ્રત્યિ અથવા પરોિ રીતે રસ ધરાવવો 

જોઈશે નચહ. 

૩. અરજદારની ઉંમર ૬૨ વર્વ કરતાાં વધારે હોય, તો તેણે કારખાનાના સલામતી ઓટડટ હાથ ધરવા માટે, માન્યતા અથવા માન્યતાના 

નવીનીકરણ માટેની અરજીની સાથે, લાયકાત ધરાવનાર તબીબ અથવા ચસચવલ સજવન અથવા પ્રમાણક સજવન દ્વારા કાઢી આપેલુાં 

શારીટરક યોગ્યતાનુાં પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવુાં જોઇશે. 
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અિુસ નચ - ૨ 

(જુઓ ચનયમ ૬) 

વ્યાવસાનયક સ્વાસ્્ય અિે સલામતી ઓડિટ ડરપોટટ માટેિું પત્રક 

૧. કારખાનાનુાં નામ અને સરનામુાં : 

૨. કબજેદારનુાં નામ : 

૩. ઓટડટની તારીખ : 

૪. વધુમાાં વધુ સાંગ્રહ જ્થા સાથે કાિી સામગ્રી (રો મટટટરયલ)ની યાદી : 

૫. વધુમાાં વધુ સાંગ્રહ જ્થા સાથે તૈયાર માલની યાદી : 

૬. પ્રચક્રયાના માપદંડ અને મટટટરયલ બેલેન્સ (પદાથવ સાંતુલન) સાથે ઉત્પાદન પ્રચક્રયા ફ્લો િાટિ : 

૭. સલામતી ઓટડટરનુાં નામ અને પ્રમાણપત્ર નાં. અને સલામતી ઓટડટ કરનાર વ્યચક્તનુાં નામ : 

૮. સાંબાંચધત ભારતીય ધોરણ અથવા સાંબાંચધત સમયે પ્રવતવમાન આવા કોઇ ધોરણો પ્રમાણે ચબડેલ સલામતી ઓટડટ ટરપોટિ, જે અદ્યતન હોય તે:  

તારીખ: વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર/ સલામતી ઓટડટ કરવા 

અચધકૃત વ્યચક્ત અથવા સાંસ્થાના કમવિારીની સહી 

                         હંુ (કબજેદાર) સલામતી ઓટડટની ભલામણો પર ……………………….ના રોજ અથવા તે પહેલા લીધેલી 

કાયવવાહીનો અહેવાલ રજૂ કરવાની બાાંયધરી આપુાં છુાં. 

તારીખ:                                                           કબજેદારની સહી. 

િમ િો ૧ 

(જુઓ ચનયમ ૪(૨)) 

વ્યાવસાનયક સ્વાસ્્ય અિે સલામતી ઓડિટર તરીકેિી વ્યનિિી માન્યતા / િવીકરણ માટેિો િમ િો 

(૧) અરજદારનુાં નામ:  

(૨) પૂરુાં રહેણાકનુાં સરનામુાં: 

(૩) જન્મ તારીખ: 

(૪) ઇ-મેઇલ આઇડી: 

(૫) સાંપકક (કોન્ટેક) નાંબર: 

(૬) શૈિચણક લાયકાત: 

 (પ્રમાણપત્રો જોડવા) 

(૭) વ્યાવસાચયક અનુભવની ચવગતો: 

 (કાળક્રમાનુસાર) 

 

સાંસ્થાનુાં                   સવેાનો                            હોદ્દો                    જવાબદારીનુાં િેત્ર 

 નામ                    સમયગાળો  

 

(८) વ્યાવસાચયક માંડળનુાં સભ્યપદ, જો હોય, તો : 

(૯) અન્ય કોઇ સુસાંગત માચહતી : 

(૧૦) અન્ય કોઇ કાનૂન (સ્ટેચ્યૂટ)હેઠળ વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને : 

 
ફોટો 
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 સલામતી ઓટડટર તરીકે માન્યતા પ્રાપ્ત કરી છે.  

 જો એમ હોય, તો, ચવગતો આપો.  

(૧૧) માન્યતાના નવીકરણ માટે  :  પ્રમાણપત્ર નાં............અને  

         (ચવદ્યમાન પ્રમાણપત્ર જોડવુાં)                 તારીખ ............. 

અરજદાર દ્વારા એકરાર: 

   હંુ,………………………………., આથી જાહેર કરુાં છુાં કે ઉપર આપવામાાં આવેલી માચહતી સાિી છે અને હંુ 

માન્યતાના પ્રમાણપત્રમાાં ચનધાવટરત શરતો અને મુખ્ય ચનરીિક દ્વારા વખતોવખત આપવામાાં આવેલી સૂિનાઓ, જો કોઈ હોય, તો 

તેનો અમલ કરવાની અને તેનુાં પાલન કરવાની બાાંયધરી આપુાં છુાં.  

સ્થળ :  

તારીખ:                                                                    અરજદારની સહી 

િમ િો ૨ 

(જુઓ ચનયમ ૪(૨)) 

વ્યાવસાનયક સ્વાસ્્ય અિે સલામતી ઓડિટર તરીકેિી સંસ્થાિી માન્યતા / િવીકરણ માટેિો અરજીિો િમ િો 

૧) સાંસ્થાનુાં પૂરુાં નામ અને સરનામુાં : 

૨) સાંસ્થાનો દરજ્જો (સરકારી, : 

 સ્વાયત્ત, સહકારી, ચનગમ (કોપોરેટ)  

 અથવા ખાનગી) 

૩) સાંસ્થાને અન્ય કોઇ કાનનૂ હેઠળ  

 વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને  : 

 સલામતી ઓટડટર તરીકે માન્યતા 

  પ્રાપ્ત કરી છે.  

 જો એમ હોય, તો, ચવગતો આપો.  

૪) લાયકાત અને અનુભવ ધરાવતી હોય  

       તેવી કામે રાખેલી વ્યચક્તની ચવગતો  : 

       (પ્રમાણપત્રો જોડવા) 

અનુક્રમાાંક           નામ અને હોદ્દો                    લાયકાતો                   અનુભવ 

 

     (૧) 

     (૨) 

૫)   વ્યાવસાચયક માંડળનુાં સભ્યપદ,  : 

 જો હોય, તો   

૬) અન્ય કોઇ સુસાંગત માચહતી   : 

૭) માન્યતાના નવીકરણ માટે               :         પ્રમાણપત્ર નાં............અને  

       (ચવદ્યમાન પ્રમાણપત્ર જોડવુાં)                        તારીખ ............. 
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એકરાર: 

હંુ, ………………………………………………., આથી, ……………………………..વતી પ્રમાચણત કરુાં છુાં ક ે

ઉપર આપવામાાં આવેલી ચવગતો, મારી શ્રેષ્ઠ જાણ મુજબ સાિી છે, હંુ,  

(૧) કમવિારીઓની ચવગતોમાાં કોઈ ફેરફાર (ઉમેરવા અથવા કમી કરવા) ચવશે મુખ્ય ચનરીિકને સૂચિત કરવાની, 

(૨) માન્યતાના પ્રમાણપત્રમાાં ચનધાવટરત તમામ શરતો અને મુખ્ય ચનરીિક દ્વારા વખતોવખત આપવામાાં આવેલી સૂિનાઓનો અમલ અન ે

તેનુાં પાલન કરવાની બાાંયધરી આપુાં છુાં. 

સ્થળ : 

સહી તારીખ: 

સહી. 

 

સાંસ્થાના વડા અથવા સાંસ્થા વતી                                                      

કરવા માટે અચધકૃત વ્યચક્તની 

          હોદ્દો 

િમ િો ૩ 

(જુઓ ચનયમ ૪(૩)) 

વ્યાવસાનયક સ્વાસ્્ય અિે સલામતી ઓડિટર તરીકેિી વ્યનિ અથવા સંસ્થાિી માન્યતાિું પ્રમાણપત્ર 

હંુ,…………………………….. ગુજરાત કારખાના (વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટર) ચનયમો, ૨૦૨૨-ના ચનયમ 

૪(૩) હેઠળ  મને મળેલી સત્તાની રૂએ, આથી, ગુજરાત રાજ્યમાાં ક્સ્થત કારખાનાને, વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ સેવાઓ પૂરી 

પાડવા માટે …………………………………..ને (વ્યચક્ત અથવા સાંસ્થાનુાં નામ) માન્યતા આપુાં છુાં. 

આ પ્રમાણપત્ર .......................થી.....................સુધી માન્ય છે. 

આપવામાાં આવેલ આ પ્રમાણપત્ર, તે હેઠળ ચનધાવટરત શરતોને અધીન છે:- 

(૧) વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ, સદરહુ ચનયમોની જોગવાઇઓ અનુસાર અમલમાાં આવશે. 

(૨) વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ, માત્ર માન્યતા પ્રાપ્ત વ્યચક્ત દ્વારા અમલમાાં મૂકવુાં જોઇશે. 

(૩) માન્યતા પ્રાપ્ત સાંસ્થાએ, વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટ અમલમાાં મૂકવા માટે, તેના દ્વારા અચધકૃત કરવામાાં આવેલ વ્યચક્તના 

નામ, હોદ્દા અને લાયકાતોમાાં ફેરફારની મુખ્ય ચનરીિકને જાણ કરવી જોઇશે. 

(૪) કરવામાાં આવેલ વ્યાવસાચયક સ્વાસ્્ય અને સલામતી ઓટડટનુાં ચનવેદન (પત્રક) મુખ્ય ચનરીિકન ેચત્રમાચસક ધોરણે ચનટદિષ્ટ કરવામાાં આવ ે

તેવા નમૂનામાાં રજૂ કરવુાં જોઇશે.  

મથક : 

તારીખ: 

                                  સરકારી મહોર                           મુખ્ય કારખાના ચનરીિક 

                                                                    ગુજરાત રાજ્ય 

 ગુજરાતના રાજ્યપાલશ્રીના હુકમથી અને તેમના નામે, 

   ગગુભા રાજ, 

              સરકારના નાયબ સચિવ.  

-----------  
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