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         16 च�ै, 1944 (श०) 
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अ/धसचूना 
1 अ�ैल, 2022                       

  

सं�या -01/ �मा०का०�था०(राज०)-01/2013�०�न०-554--भारत का सं3वधान के अनु5छेद-309 

के पर:तुक �वारा �द;त शि=तय> का �योग करते हुए झारख�ड राBयपाल, एतद �वारा झारख�ड 

राBय के Cम, Eनयोजन, ��शFण एवं कौशल 3वकास 3वभाग के अधीन झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) 

संवगI मJ भतK, �ो:नEत एवं अ:य सेवाश;तL को 3वEनय�मत करने के �लए EनMन EनयमावलN  

बनाते हO:-  

 

झारख�ड �म सेवा (तकनीक#) संवग% (भत', )ो+न�त एवं अ+य सेवा शत/ ) �नयमावल1, 

2022 
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 अ2याय- 1 

)ारि4भक 
1. सं678त नाम, 9व�तार एवं )ार4भ :-  

(1) यह EनयमावलN “झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) संवगI (भतK, �ो:नEत एवं अ:य सेवा 

शतR) EनयमावलN, 2022” कहलाएगी । 

(2) इसका 3वVतार सMपूणI झारख�ड राBय मे होगा । 

(3) यह EनयमावलN राजकHय गज़ट मJ �का�शत होने कH Eत/थ से �व;ृत होगी । 

2. प<रभाषाएँ :- 

(i) ‘रा@य’ से अ�भ�ेत है झारख�ड राBय । 

(ii) ‘सरकार’ से अ�भ�ेत है झारख�ड सरकार । 

(iii) ‘)शासी 9वभाग’ से  अ�भ�ेत है Cम, Eनयोजन,  ��शFण एवं कौशल 3वकास 3वभाग।  

(iv) ‘सेवा’ से अ�भ�ेत है झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) । 

(v) ‘संवग%’ से  अ�भ�ेत है झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) संवगI, इस संवगI मJ मूल को\ट 

कारखाना EनरNFक संवगI, िजसमJ कारखाना EनरNFक, उप मु"य कारखाना EनरNFक 

तथा मु"य कारखाना EनरNFक के पद ह>गे एवं वाि^प� EनरNFक संवगI, िजसमJ 

वाि^प� EनरNFक तथा मु"य वाि^प� EनरNFक के पद ह>गे । 

(vi) ‘�नयुिCत )ाDधकार’ से अ�भ�ेत है, राBय सरकार । 

(vii) ‘आयोग’ से अ�भ�ेत है, झारख�ड लोक सेवा आयोग, रांची । 

(viii) ‘�नयमावल1’ से अ�भ�ेत है झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) संवगI (भतK, �ो:नEत एव ं

अ:य सेवा शतR ) EनयमावलN, 2021 । 

(ix) ‘अDधकृत संवग% बल’ से अ�भ�ेत है, EनयमावलN के Eनयम-6 एव ं 9 के अधीन यथा 

3व\हत 3व�भ:न को\ट मJ राBय सरकार �वारा समय-समय पर Vवीकृत बल । 

     �ा/धकृत संवगKय कायIबल आवaयकतानुसार समय-समय पर पद> के सजृन एवं 

समािbत के बाद सेवा का कायIबल Vवतः संशो/धत अ/धकृत बल समझा जाएगा । 
 

भाग-2 

सीधी भत'/�नयिुCत  

3. (1) झारख�ड लोक सेवा आयोग से Eनयुि=त हेत ु �ाbत अनुशंसा के आलोक मJ Eनयुि=त 

�ा/धकार �वारा सेवा कH मूल को\ट के कारखाना EनरNFक तथा वाि^प� EनरNFक के पद पर 

परNeयमान fप से Eनयुि=त कH जाएगी। झारख�ड लोक सेवा आयोग �वारा मूल को\ट पद 

कारखाना EनरNFक एवं वाि^प� EनरNFक के पद पर Eनयुि=त हेतु पgर�श^ट-I (Annexure-I) मJ 

Eन\हत पाnयoम के आधार पर �लpखत परNFा एवं साFा;कार का आयोजन qकया जाएगा।  

�लpखत परNFा एवं साFा;कार मJ �ाbत अकं> के योग के आधार पर आयोग �वारा मूल को\ट 

के पद, कारखाना EनरNFक एवं वाि^प� EनरNFक, पर Eनयुि=त हेतु अrय/थIय> कH अनुशंसा कH 

जाएगी ।  
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  इस संवगI मJ भतK हेत ु �Eतयो/गता परNFा झारख�ड लोक सेवा आयोग के 

Rules of Procedure के अनुसार आयोिजत होगी ।  

(2) झारख�ड लोक सेवा आयोग �वारा आयोिजत �लpखत परNFा एवं साFा;कार के आधार पर 

अनुशं�सत अrय/थIय> को कारखाना EनरNFक तथा वाि^प� EनरNFक के पद> पर परNeयमान fप 

से Eनयु=त qकया जाएगा। परNeयमान अव/ध दो वषI कH होगी । 

 (3) झारख�ड लोक सेवा आयोग �वारा लN जानवेालN परNFा एवं साFा;कार मJ उ;तीणIता  हेत ु

को\टवार :यूनतम अहIतांक का�मIक, �शासEनक सुधार तथा राजभाषा 3वभाग के संक|प सं०– 

13026 \दनांक-27-11-2012, संक|प सं०– 7358 \दनांक-12-09-2019 तथा  संक|प सं०– 

3928 \दनांक-11-08-2020 के आलोक मJ EनMन fप से होगा जो सरकार �वारा समय-समय 

पर EनगIत पgरप�/संक|प के आलोक मJ संशो/धत होगा :- 

 

सामा:य वगI     40 �Eतशत 

3पछड़ा वगI 36.5 �Eतशत 

3पछड़ा वगI एने=चर-1 34 �Eतशत 

अनुसू/चत जाEत /जनजाEत एवं म\हला वगI  32 �Eतशत 

आ\दम जनजाEत  30 �Eतशत 

आ/थIक fप से कमजोर वगI (EWS) 40 �Eतशत  

(4) IलJखत पर17ा क# योजना :-  �लpखत परNFा EनMन 3वषय> मJ लN जाएगी :- 

क. कारख़ाना EनरNFक के पद हेतु; 

9वषय अवDध पूणाMक  

सामा:य \ह:दN एवं सामा:य अ�ेंजी  3 घंटे  100  

अ�भयं�ण �aन प�-1   3 घंटे  200  

अ�भयं�ण �aन प�-2  3 घंटे  200  

 

ख. वाि^प� EनरNFक के पद हेतु ; 

9वषय अवDध पूणाMक  

सामा:य \ह:दN एवं सामा:य अ�ेंजी  3 घंटे  100  

अ�भयं�ण �aन प�-1   3 घंटे  200  

अ�भयं�ण �aन प�-2  3 घंटे  200  
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   कारख़ाना EनरNFक एवं वाि^प� EनरNFक के पद पर Eनयुि=त हेत ु

सामा:य \ह:दN एवं सामा:य अ�ेंजी �aन प� मJ :यूनतम अहIक अकं �ाbत करना 

अEनवायI होगा। सामा:य \ह:दN एवं सामा:य अ�ेंजी �aन प� मJ उ;तीणI अrय/थIय> के 

हN अ�भयं�ण �aन प�> कH जांच कH जाएगी । सामा:य \ह:दN एवं सामा:य अ�ेंजी 

�aन प� मJ अrयथK को �ाbत अकं> कH गणना मेधा सूची बनाने मJ नहNं कH जायेगी ।  

  ग.  अ�भयं�ण �aन प� केवल अ�ेंजी मJ हN ह>गे ।  

  घ. �aन प�> मJ यथावaयक एस॰ आई ॰ यूEनट का �योग qकया जायेगा ।  

          (5) सा7ाNकार :- कारख़ाना EनरNFक एवं वाि^प� EनरNFक के पद पर Eनयुि=त हेत ु

आयोग �वारा साFा;कार �लया जायेगा जो 50 (पचास) अकं> का होगा । 

  �यि=तगत परNFण करत ेसमय अrयथK कH नेत;ृव Fमता, पहल तथा 

बौ3�क Fमता, �यवहार कुशलता एवं अ:य सामािजक गुण, मान�सक एवं शारNgरक 

Fमता और स;यEन^ठा पर 3वशषे �यान \दया जायेगा ।  

4. <रिCतयO का �नयतीकरण :- 3वभाग Vवयं समीFा कर �;येक वषI कH 1लN जनवरN के िVथEत 

के आधार पर gरि=तय> कH गणना करJगे । उ=त fप मJ पgरगpणत gरि=तय> का रोVटर 

=लNयरJस कराकर आरFण को\टवार अ/धयाचना झारख�ड लोक सेवा आयोग को 28/29 फरवरN 

तक भेज दN जायेगी ।   

5. <रिCतयO मP आर7ण :- सीधी Eनयुि=त एवं �ो:नEत हेतु राBय सरकार �वारा समय-समय पर 

Eन\दI^ट आरFण नीEत/रोVटर यथा fप �भावी होगी । 

6. संवग% क# सं�या और संरचना :- Eनयम-9 के अधीन ग\ठत संवगKय संरचना के अनुसार पद> 

का EनधाIरण राBय सरकार के Cम, Eनयोजन, ��शFण एवं कौशल 3वकास 3वभाग �वारा qकया 

जाएगा और इसे राजप� मJ �का�शत qकया जाएगा । 

  वतIमान मJ संवगKय अ/धकृत बल एवं �Eतशत EनMन fप से है :- 

पदनाम अDधकृत बल )�तशत 

मु"य कारख़ाना EनरNFक  01 3.85 

उप मु"य कारख़ाना EनरNFक 04 15.38 

कारख़ाना EनरNFक 21 80.77 

कुल 26 100.00 
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पदनाम अDधकृत बल )�तशत 

मु"य वाि^प� EनरNFक 01 14.29 

वाि^प� EनरNFक 06 85.71 

कुल  07 100.00  

7. “संवग% �नयंUण”- Cम, Eनयोजन, ��शFण एवं कौशल 3वकास 3वभाग इस संवगI का Eनयं�ी 

3वभाग होगा तथा 3वभागीय अपर मु"य स/चव/�धान स/चव/स/चव Eनयं�ी पदा/धकारN ह>गे । 

भाग-3 

सीधी �नयिुCत के Iलए योWयता/अह%ताएं 

8.  (ख) वािYपU �नर17क :- क. कारखाना �नर17क :- 

(1) शै7Jणक योWयता :- अ�भयं�ण कH qकसी शाखा से Vनातक पाnयoम कH �ड�ी :- 

क .  के:�Nय या राBय 3वधानमंडल के अ/धEनयम �वारा भारत मJ 

 Eनग�मत कोई 3वaव3व�यालय, या 

ख.  अpखल भारतीय तकनीकH �शFा पgरषद से मा:यता �ाbत  संVथान, या  

ग.  संसद के अ/धEनयम �वारा Vथा3पत शैFpणक संVथान या 3वaव3व�यालय 

अनुदान आयोग अ/धEनयम, 1956 कH धारा-3 के अधीन सम 

3वaव3व�यालय के fप मJ घो3षत, या  

घ.  द इि:Vट5यूशन ऑफ इंजीEनयसI (इं�डया) के एVसो�सएट मैMबर�शप 

परNFा के खडं ‘ए’ एवं ‘बी’ मJ उ;तीणI  

ङ  ऐसे अ:य समतु|य अहIता िजसे उ=त परNFा मJ �वेश के �योजनाथI 

सरकार �वारा मा:यता दN गई है या दN जा सकेगी । 

(2) काय% अनुभव :- qकसी Eनबं/धत संVथा/सावIजEनक Fे� उपoम अथवा सरकारN 3वभाग 

मJ संबि:धत शाखा के अ�भयंता के fप मJ qकसी 02 (दो) वषI का �यावहाgरक कायI 

अनुभव।  

कायI अनुभव Eनबं/धत संVथा/सावIजEनक Fे� उपoम अथवा सरकारN 3वभाग 

के सFम �ा/धकार �वारा EनगIत होना चा\हए ।  
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 (3) उ\ :- कारखाना EनरNFक के मूल पद पर सीधी Eनयुि=त हेतु उMमीदवार> कH आय ु

सीमा अ/धयाचना वषI कH पहलN अगVत को 21 वषI से कम नहNं होगी तथा 

अ/धकतम आयु सीमा का�मIक, �शासEनक सुधार तथा राजभाषा 3वभाग के संक|प 

सं०– 29 \दनांक-04-01-2021 तथा इस संबंध मJ राBय सरकार �वारा समय-समय 

पर EनधाIgरत �यवVथा लागू होगी। 

(1)  शै7Jणक योWयता :- यां��क अथवा पावर bलांट अथवा धातुकमI अथवा उ;पादन 

अ�भयं�ण/ टे=नोलोजी मJ से Vनातक पाnयoम कH �ड�ी :- 

क.  के:�Nय या राBय 3वधानमंडल के अ/धEनयम �वारा भारत मJ Eनग�मत कोई 

3वaव3व�यालय, या 

ख .  अpखल भारतीय तकनीकH �शFा पgरषद से मा:यता �ाbत  संVथान, या  

ग.   संसद के अ/धEनयम �वारा Vथा3पत शैFpणक संVथान या 3वaव3व�यालय      

अनुदान आयोग अ/धEनयम, 1956 कH धारा-3 के अधीन सम 3वaव3व�यालय 

के fप मJ घो3षत, या  

घ.  द इि:Vट5यूशन ऑफ इंजीEनयसI (इं�डया) के एVसो�सएट मैMबर�शप परNFा के 

खडं ‘ए’ एवं ‘बी’ मJ उ;तीणI  

ङ  ऐसे अ:य समतु|य आहताI िजसे उ=त परNFा मJ �वेश के �योजनाथI सरकार 

�वारा मा:यता दN गई है या दN जा सकेगी । 

(2)  काय% अनुभव :- qकसी Eनबं/धत संVथा/सावIजEनक Fे� उपoम अथवा सरकारN 3वभाग 

के वाि^प� संयं� मJ संबि:धत शाखा के अ�भयंता के fप मJ 02 (दो) वषI का कायI  

अनुभव ।  

अथवा, 

वाि^प� इंजन बनाने तथा मरMमत करने वाले qकसी Eनबं/धत  कमIशाला 

(workshop) मJ अ�भयंता के fप मJ 02 (दो) वषI तक कायI करने का कायI अनुभव ।  

कायI अनुभव Eनबं/धत संVथा/सावIजEनक Fे� उपoम अथवा सरकारN 3वभाग के 

सFम �ा/धकार �वारा EनगIत होना चा\हए ।  

(3)  उ\ :- वाि^प� EनरNFक के मूल पद पर सीधी Eनयुि=त हेतु उMमीदवार> कH आयु 

सीमा अ/धयाचना वषI कH पहलN अगVत को 21 वषI से कम नहNं होगी तथा अ/धकतम 

आयु सीमा का�मIक, �शासEनक सुधार तथा राजभाषा 3वभाग के संक|प सं०– 29 

\दनांक-04-01-2021 तथा इस संबंध मJ राBय सरकार �वारा समय-समय पर EनधाIgरत 

�यवVथा लागू होगी । 
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भाग-4 
(9)  सेवा क# संरचना :- 

(1)  इस सेवा मे दो संवगI ह>गे :- 
(क)  कारखाना �नर17क संवग% के अतंग%त �न4न पद हOगे :- 

^० पदनाम एवं वेतनमान   

(i) मु"य कारखाना EनरNFक  

वेतनमान-37600-67000 �ेड पे -8700, पुनरN�Fत वेतनमान - 

level – 13 

समूह- क 

राजप��त 

(ii) उप मु"य कारखाना EनरNFक  

वेतनमान-15600-39100 �ेड पे -7600, पुनरN�Fत वेतनमान - 

level – 12 

(iii) मूल को\ट के पद कारखाना EनरNFक  

वेतनमान-9300-34800 �ेड पे -5400,पुनरN�Fत वेतनमान - level 

–  9 

समूह- ख 

राजप��त  

 

  (ख) वािYपU  �नर17क संवग% के अतंग%त �न4न पद हOगे :- 

^० पदनाम एवं वेतनमान   

(i) मु"य वाि^प�  EनरNFक   

वेतनमान-15600-39100 �ेड पे -6600, पुनरN�Fत वेतनमान- 

level –  11 

समूह- क 

राजप��त 

(ii) मूल को\ट के पद वाि^प� EनरNFक-  

वेतनमान-9300-34800 �ेड पे -4800,पुनरN�Fत वेतनमान - level– 

8 

समूह- ख 

राजप��त 

(2)  ऐसे अ:य पद िज:हJ Cम, Eनयोजन, ��शFण एवं कौशल 3वकास 3वभाग समय-

समय पर सिृजत करे या उपयुI=त संवगI मJ शा�मल करे । 
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 (3) Cम, Eनयोजन, ��शFण एवं कौशल 3वकास 3वभाग यह EनधाIgरत करेगा qक 

उपयुI=त सेवा संवगI के �;येक को\ट मJ qकतने पद सिृजत qकए जाएंगे । 

10.   )Iश7ण :-  

1. )ारि4भक )Iश7ण :- 

  Cम सेवा (तकनीकH) संवगI के सभी पदा/धकाgरय> को Eनयुि=त के उपरांत 90 \दन> 

का संVथागत ��शFण राBय Cम संVथान, राँची मJ �ाbत करना अEनवायI होगा । 

2. सेवा काल1न )Iश7ण :- 

 Cम सेवा (तकनीकH) संवगI मJ Eनयु=त सभी पदा/धकाgरय> को �;येक उ5चतर पद 

पर �ो:नEत अथवा दस वषI कH सेवा पूणI होन,े जो भी पहले हो, के उपरांत एक माह का  

सेवा कालNन ��शFण �दान qकया जाएगा । ��शFण का पाnयoम  राBय Cम संVथान 

�वारा �शासी 3वभाग के सहयोग से EनधाIgरत qकया जाएगा । 

11.  (1) स4पुिYटः- Cम सेवा (तकनीकH) संवगI  के सभी पदा/धकाgरय> को सेवा सMपुि^ट के �लए 

दो वष� कH परNeयमान अव/ध कुशलतापूवIक पूणI करना, संVथागत ��शFण �ाbत करना तथा 

राजVव पषIद �वारा आयोिजत 3वभागीय परNFा के सभी 3वषय> यथा- 3व/ध भाग-I (A) / 

3व/ध भाग-I (B), 3व/ध भाग-II, लेखा,  \ह:दN,  कMbयूटर (सै�ांEतक एवं �यावहाgरक)  मJ 

उ5च Vतर से उ;तीणI एवं जनजातीय भाषा मJ EनMन Vतर से उ;तीणI होना अEनवायI होगा। 

परNeयमान अव/ध के दौरान Eनलं�बत रहन,े 3वभागीय कायIवाहN संचा�लत रहन,े दं�डत रहन े

अथवा :याEयक/आपरा/धक वाद मJ आरोप प��त रहने कH िVथEत मJ संपुि^ट बा/धत होगी। 

(3व/ध भाग-I (A) कारख़ाना EनरNFक हेतु एवं 3व/ध भाग-I (B) वाि^प� EनरNFक हेतु)    

(2) वेतनव9ृdः- Cम सेवा (तकनीकH) संवगI के सभी पदा/धकाgरय> को �थम वेतनव3ृ� एक 

वषI कH संतोष�द सेवा अव/ध पूणI होने अथवा राजVव पषIद �वारा आयोिजत 3वभागीय 

परNFा के सभी 3वषय> यथा- 3व/ध भाग-I (A) / 3व/ध भाग-I (B), 3व/ध भाग-II, लेखा,  

\ह:दN,  कMbयूटर (सै�ांEतक एवं �यावहाgरक) मJ उ5च Vतर से तथा जनजातीय भाषा मJ 

EनMन Vतर से उ;तीणI होने कH Eत/थ, जो भी बाद मJ हो, से देय होगी, बशत� सेवा संतोष�द 

हो । (3व/ध भाग-I (A) कारख़ाना EनरNFक हेतु एवं 3व/ध भाग-I (B) वाि^प� EनरNFक हेतु)    

 िजन पदा/धकाgरय> को �थम वेतनव3ृ� कH VवीकृEत दN जा चकुH है, उ:हJ 02 (दो) 

वषL कH संतोष�द सेवा पूणI करने के उपरांत �3वतीय वेतनव3ृ� देय होगी । 

 तीसरN वेतनव3ृ� तीन वषI कH संतोष�द सेवा पूणI होने तथा सेवा संपुि^ट के उपरांत 

देय होगी । 

 3वभागीय परNFा उ;तीणI नहNं रहन ेके कारण अव�� वेतनव3ृ� का �भाव संचया;मक 

नहNं होगा, qक:तु अव�� वेतनव3ृ� के कारण 3वभागीय परNFा उ;तीणIता कH Eत/थ के पूवI 

का बकाया देय नहNं होगा । 

 3वभागीय परNFा मJ उ;तीणIता कH Eत/थ वहN मानी जाएगी जैसा qक का�मIक, 

�शासEनक सुधार तथा राजभाषा 3वभाग, झारख�ड के संक|प सं"या-3372 \दनांक- 18-06-

2003 के भाग-I के Eनयम – 9 मJ �ावधाEनत है ।  
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भाग-5 
12. सेवा से बखा%�तगी अथवा )Nयावत%न :- 

(1)  झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) के वैसे पदा/धकारN िजनके 3व�� �^टाचार का आरोप 

�स� हो गया है तथा राBय सरकार को यह समाधान हो गया है qक इनको अब सेवा मJ 

नहNं रखा जा सकता अथाIत सेवा मJ  रखन ेलायक नहNं है, तो सेवा बखाIVतगी के पूवI 

आयोग qक अनुशंसा �ाbत कर लेना अपे�Fत होगा। झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) के वैसे 

पदा/धकारN िजनकH पयIवेFण- Fमता पद के अनुकूल नहNं है तथा  संवगKय पद मJ 

�ो:नEत पा चकेु हO राBय सरकार को य\द इस आशय का समाधान हो गया है qक ये 

गु�;तर दाEय;व के यो य नहNं  है तो इनके संवगKय पद पर �;यावतIन कH िVथEत मJ 

आयोग का अ�भमत अपे�Fत होगा । 

(2)  Eनयम-16 के फलाफल पर सरकार के EनणIय से ऐसा EनणIय �लया जा सकता है । 

(3) भारत के सं3वधान मJ qकये गये �ावधान> के तहत भी समतु|य कारवाई कH जा 

 सकती है । 

भाग-6 

13. (1) )ो+न�त :-  
(i) झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) के कारखाना EनरNFक संवगI मJ उप मु"य कारखाना 

EनरNFक तथा मु"य कारखाना EनरNFक के पद वरNयता–सह–यो यता एव ंकालाव/ध के 

आधार पर �ो:नEत से भरJ जाएंगे । �ो:नEत हेतु अनुशंसा 3वभागीय �ो:नEत स�मEत 

�वारा कH जायेगी तथा 3वभागीय �ो:नEत स�मEत समय-समय पर सरकार �वारा EनगIत 

पgरप�/ संक|प के आलोक मJ ग\ठत होगी  । 

(ii) झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) के वाि^प� EनरNFक संवगI मJ मु"य वाि^प� EनरNFक के 

पद वरNयता – सह – यो यता एवं कालाव/ध के आधार पर �ो:नEत से भरJ जाएंगे । 

�ो:नEत हेतु अनुशंसा 3वभागीय �ो:नEत स�मEत �वारा कH जायेगी तथा 3वभागीय 

�ो:नEत स�मEत समय-समय पर सरकार �वारा EनगIत पgरप�/ संक|प/अ/धसूचना  के 

आलोक मJ ग\ठत होगी । 

(2) )ो+न�त क# कालावDध  :- �ो:नEत हेतु कालाव/ध का�मIक, �शासEनक सुधार तथा 

राजभाषा 3वभाग के संक|प सं"या-3286  \दनांक- 04-04-2014, संक|प सं"या-10483  

\दनांक- 24-10-2014 के अनुसार होगा तथा इस संबंध मJ सरकार �वारा समय-समय पर 

EनगIत \दशा Eनद�श लागू ह>गे। 

(3) 9वभागीय पर17ा मे उNतीण%ता एवं संपुिYट :- Cम सेवा (तकनीकH) संवगI के सभी 

पदा/धकाgरय> को qकसी भी उ5चतर पद पर �ो:नEत के �लए 3वभागीय परNFा के 

सभी 3वषय> यथा- 3व/ध भाग-I (A) / 3व/ध भाग-I (B), 3व/ध भाग-II, लेखा,  \ह:दN,  

कMbयूटर (सै�ांEतक एवं �यावहाgरक) मJ उ5च Vतर से एवं जनजातीय भाषा मJ EनMन 

Vतर से उ;तीणI होना, वा3षIक गोपनीय चgर�ी संतोष�द तथा सेवा संपु^ट होना 

अEनवायI होगा।  
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    �ो:नEत हेतु आरोप> कH समीFा के �लए का�मIक, �शासEनक सुधार तथा 

राजभाषा 3वभाग, झारख�ड के संक|प सं"या-6227 \दनांक-20-11-2008 के �ावधान 

तथा इस संबंध मJ सरकार �वारा समय-समय पर EनगIत \दशा Eनद�श लागू ह>गे। 

14. वर1यता :- झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) मJ Eनयु=त पदा/धकाgरय> कH पारVपgरक वरNयता का 

EनधाIरण झारख�ड लोक सेवा आयोग से �ाbत अनुशंसा के मेधाoम से होगा ।  

15. �थानांतरण / पद�थापन  :- झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) के पदा/धकाgरय> का Vथानांतरण 

/ पदVथापन Cम, Eनयोजन, ��शFण एवं कौशल 3वकास 3वभाग के �वारा राBय सरकार के 

अनुदेश के आलोक मJ qकया जाएगा ।  

16. अनुशास�नक कार%वाई :- झारख�ड Cम सेवा (तकनीकH) के पदा/धकाgरय> के 3व�� 

अनुशासEनक कारIवाई झारख�ड सरकारN सेवक (वगKकरण, Eनयं�ण एवं अपील) EनयमावलN 

2016 मJ qकये गये �ावधान> तथा राBय सरकार �वारा समय- समय पर EनगIत 

Eनयम/पgरप�/संक|प/ अ/धसूचना के आलोक मJ कH जायेगी । 

17. �नव%चन :- जहां इन Eनयम> या एतदधीन बनाए गए 3वEनयम> के qकसी उपबंध के EनवIचन मJ 

कोई संदेह उ;प:न हो, इस मामले को राBय सरकार के Cम, Eनयोजन, ��शFण एवं कौशल 

3वकास 3वभाग मJ Eन\दI^ट qकया जायेगा, उसपर उसका 3वEनaचय अEंतम होगा।  

राBय सरकार कH अ/धसूचना �वारा EनगIत कोई Vप^टNकरण या कायIपालक आदेश इस 

EनयमावलN का अगं माना जाएगा । 

18. )क#ण% – अ:य ऐसे मामले िजनके संबंध मJ उपर के खडं> मJ कोई उपबंध नहNं qकया गया है, 

उनमJ झारख�ड सेवा सं\हता अथवा राBय सरकार के सरकारN सेवक> पर लागू अ:य वैधाEनक 

�ावधान लागू ह>गे ।  
 

19. �नरसन एवं gयाव�ृत :-  
(1) इस EनयमावलN �व;ृत होने के पूवI के इस EनयमावलN के 3वषय> पर EनगIत 

Eनयम/3वEनयम /अनुदेश/आदेश इस EनयमावलN के �व;ृत होने कH Eत/थ से 

Eनर�सत माने जायJगे । 

(2) ऐसे Eनरसन के होत ेहुए भी उि|लpखत आदेश �वारा या उसके अधीन शि=तय> 

के �योग मJ qकया गया कोई कायI या कH गई कारवाई इस EनयमावलN �वारा 

इसके अधीन �द;त शि=तय> के �योग मे qकया गया या  कH गई समझी 

जायेगी, मानो यह EनयमावलN उस \दन �व;ृत थी, िजस \दन ऐसा कायI qकया 

गया था या ऐसी कारवाई कH गई थी । 
 

झारख�ड राBयपाल के आदेश से, 

 

)वीण कुमार टो8पो, 

  सरकार के स/चव । 
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APPENDIX-I 

                                                                   (See Rule-3) 
 

SYLLABUS FOR THE MAIN EXAMINATION 

Paper-I 
General Hindi and General English 

Total Marks: 100 
 

 The General Hindi and General English paper shall be composite paper, consisting of 
two segments, namely (i) Hindi and (ii) English. Both the segments shall be of equal 
weightage i.e. each of 50 marks. The purpose of the paper is to test the working knowledge of 
the candidates in the above two languages. As such the questions to be asked in both the 
segments of this paper shall be of matric standard only and shall be confined to the following 
areas:- 

(A) General Hindi:    50 marks 

¼d½  fuca/k ¼400 'kCnksa dk½  & 15 vad 

¼[k½  O;kdj.k    & 15 vad 

¼x½  okD; foU;kl   & 10 vad 

¼?k½  la{ksi.k    & 10 vad 

 

(B)  General English :    50 marks 

1. Essay (400 words)  - 15 marks 

2. Grammar   - 15 marks 

3. Comprehension  - 10 marks 

4. Precis    - 10 marks 

It will be only a qualifying paper in which out of 100 (combined both Hindi & 
English) every candidate will have to secure only 30 marks. 

The marks obtained in this paper will not be counted for the preparation of merit 
list.
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Syllabus of Factory Inspector Examination: 
Engineering  

Paper-I 
Total Marks: 200 

Sl.No. Subject Marks 

1 Industrial safety, Occupational Health and Environment: 
Evaluation Concepts, Policies and Legal Framework. 

20 

2 Quantitative Risk Assessment: Consequence Analysis, Damage 
modeling, FTA, ETA, Uncertainty in risk assessment, Dispersion 
models, Source models, Software applications. 

40 

3 Process Safety and System safety analysis: PHA, HAZAN, HAZOP, 
System life cycle and safety consideration. 

30 

4 Engineering Design: Design for Safety, Structural Design Safety, 
Plant Layout, Pressure system design, Control System Design 
including relief and relief design, Process design, Change Control, Fail 
Safe Condition, Electrical Safety, Fire Safety. 

60 

5 Occupational Health: Fitness to the job, Risks likely to impact the 
worker’s occupational Health, Surveillance programs & their 
Effectiveness, Records. 

30 

6 Labour Welfare: Amenities and their Maintenance 20 

 Total 200 
 

Engineering  
Paper-II 

Total Marks: 200 
Sl.No. Subject Marks 

1 System Reliability, Maintenance and Safety: Reliability predication, 
System reliability, Reliability of Complex system, Fault diagnosis, 
Software applications. Maintainability, Maintenance activities and 
policies, RCM, RBM Life cycle costing. 

 

40 

2 Ergonomic and System Safety: Anthropometry, Working posture 
analysis, Work Station Design, Human error Quantification and 
preservation, Cognitive modeling, Safety critical system and human 
reliability, Musculoskeletal Disorders, Measurement and evalution, 
Preventive Measures and workplace Stress, Effect of Technology, 
Design and Job Stress and MSDs. Task/Job analysis for Job Control. 

 

70 

3 Safety Management and Work Environment: Procedure for 
incident investigation, Accident analysis, Engineering and 

70 
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Administration Control, Behavioral safety, Interactions amongst man-
machine- work environment, Safety performance analysis and 
monitoring, Organization for safety, System Safety integration 
software. 

 

4 Waste & Effluent Management & Disposal: Types of industrial 
effluents & wastes- The methods of treatment and their disposal. 

 

20 

 Total 200 

Syllabus of Boiler Inspector Examination: 
 

Engineering  
Paper-I 

Total Marks: 200 
 

Sl.No. Subject Marks 

1 Calculation of Load, areas, volume, quantities and weight. 

 

20 

2 Description of different types of boiler and calculation of working 
pressure of boiler. 

 

20 

3 Calculation of stress 40 

4 Working management of steam boiler, superheater and economizer 30 

5 Use and purpose of various valves, cocks, mountings, fittings and 
safety devices 

10 

6 Description and function of BFP, feed injector, feed regulator, feed 
water filters and softeners, feed heaters, air heaters, clarifiers, 
accumulators, F.D. Fans, I.D. Fans. Drafts system and draft control 
devices 

30 

7 Combustion system, Overall efficiency of boiler 30 

8 Foundation of boiler and chimney and height of chimney 20 

 

 Total 200 
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Engineering  

Paper-II 
Total Marks: 200 

 
Sl.No. Subject Marks 

1 Condensation, reheating and steam expanstion 20 

2 Description and principles of strokers, pulverizers, gas, oil and 
pulverized fuel system 

10 

3 Cleaning method of boiler, PH value of water 10 

4 Detect defects in boiler and remedial measures 40 

5 Start up of boiler 20 

6 Economizer 10 

7 Fuel economy and instrumentation of boiler 20 

8 Materials used for construction of boiler and piping 30 

9 Sketch and drawing of boiler, boiler component and mountings 40 

 Total 200 

 
 

  

-------- 
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