
 
 
  
                                  
 
 

झारखÖड गजट 
असाधारण अंक 

 झारखÖड सरकार ɮवारा Ĥकाͧशत 
 

          31 वैशाख, 1947 (श०) 
संÉ या – 233 राँची, बुधवार,         21 मई, 2025 (ई०) 

गृ ह, कारा एवं आपदा Ĥबंधन ͪवभाग । 
-------- 

अͬधसूचना 
16 मई, 2025 

 
    संÉया-16/Ǔन०-02/2024-1926--भारत का संͪवधान के अनुÍछेद 309 के परÛतुक के साथ पǑठत 
पुͧलस अͬधǓनयम 1861 (अͬधǓनयम संÉया-V, 1861) कȧ धारा 46 कȧ उप-धारा (3) के अधीन Ĥदƣ 
शिÈतयɉ का Ĥयोग करते हु ए झारखÖड के राÏयपाल पुͧलस हèतक, 1978 मɅ संशोधन करते हु ए 
झारखÖड पुͧलस मɅ Ěेड संवग[ गǑठत ͩकये जाने के Ǔनͧमƣ झारखÖड राÏय पुͧलस Ěेड संवग[  
(भतȸ. ĤोÛनǓत तथा अÛय सेवा शत[) Ǔनयमावलȣ 2025 बनाते है :- 
1. संͯ¢Üत नाम, ͪवèतार एवं Ĥारंभ- 
(क)  यह Ǔनयमावलȣ ''झारखÖड राÏय पुͧलस Ěेड संवग[ (भतȸ, ĤोÛनǓत तथा अÛय सेवा शत[) 

Ǔनयमावलȣ 2025'' के Ǿप मɅ जाना जायेगा ।  
(ख)  इसका ͪवèतार संपूण[ झारखÖड राÏय मɅ होगा ।  
(ग)  यह Ǔनयमावलȣ झारखÖड गजट मɅ Ĥकाͧशत होने कȧ Ǔतͬथ से Ĥभावी होगी ।  
2. पǐरभाषाएँ :- 
(क)  'राÏय' से अͧभĤाय हैः-झारखÖड राÏय ।  
(ख)  'सरकार' से अͧभĤेत है:- झारखÖड सरकार ।  
(ग)  'ͪवभाग' से अͧभĤेत हैः- गृ ह, कारा एवं आपदा Ĥबंधन ͪवभाग, झारखÖड राँची ।  
(घ)  'संवग[' से अͧभĤेत हैः- अलग इकाई के Ǿप èवीकृत सेवा का एक अंग ।  
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(ङ)  'बोड[/पष[द' से अͧभĤेत है- शारȣǐरक द¢ता / åयवहाǐरक परȣ¢ा हेतु गǑठत बोड[ / पष[द ।  

(च)  'आयोग' से अͧभĤेत है:- झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग ।  

(छ)  'ǐरिÈतयाँ से अͧभĤत हैः- Ĥ×येक पंचाग (कैलेÖडर) वष[ के 01 जनवरȣ के आधार पर आर¢ण 

कोǑटवार उपलÞध ǐरिÈत ।  

(ज)  'ǓनयुिÈत Ĥाͬधकार' से अͧभĤेत हैः-संबंͬधत Ěेड के कͧम[यɉ के ǓनयुिÈत Ĥाͬधकार संबंͬधत 

िजला/इकाई के वरȣय पुͧलस अधी¢क / पुͧलस अधी¢क एवं वाǑहनी के समादेçटा हɉगे।  

(झ)  'मेधा सूची' से अͧभĤेत है. ऐसे सफल उàमीदवारɉ कȧ मेधा सूची, िजसे सीधी ǓनयुिÈत के 

मामले मɅ आयोग तथा सीͧमत ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के माÚयम से ǓनयुिÈत के मामले मɅ 

महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क ɮवारा मेधा Đम मɅ तैयार ͩकया गया हो।  

(ञ)  अनुसूͬचत जाǓत एवं अनुसूͬचत जनजाǓत से अͧभĤेत हैः- भारत का संͪवधान के अनुÍछेद-341 

एवं 342 के अधीन इस राÏय के संबंध मɅ यथा ͪवǓनǑद[çट अनुसूͬचत जाǓत/जनजाǓत।  

(ट)  'ͨखलाड़ी का अͧभĤायः राçĚȣय / अÛतरा[çĚȣय èतर के माÛयता ĤाÜत खेलकूद मɅ भाग लेने 

वाले ऐसे अßयथȸ िजनके खेल को सीधी ǓनयुिÈत मɅ कला, संèकृǓत खेलकूद एवं युवाकाय[ 

ͪवभाग, झारखÖड, राँची ɮवारा माÛयता दȣ गयी हो। 

 
3.  सेवा/संवग[ कȧ संरचना / वेतनमान / ͪवƣीय लाभः- 
(क) इस सेवा संवग[ मɅ ͪवͧभÛन िजलɉ/ईकाई/वाǑहनी के अधीन Ǔनàनांͩकत पद शाͧमल हɉगे। 

पदनाम  वेतनमान  समूह  İोत  अͬधकृत बल  

चतुथ[वगȸय Ěेड  अपुनरȣͯ¢त वेतनमान (PB-01, 
5200-20200/-Ēेड वेतन-
1800)/पुनरȣͯ¢त वेतनमान L-1  

घ 

 

Dying Post  3665 

पुͧलस Ěेड  अपुनरȣͯ¢त वेतनमान (PB-01, 
5200-20200/-Ēेड वेतन-2000) 
/पुनरȣͯ¢त वेतनमान L-3  

ग 50% सीधी ǓनयुिÈत 
एवं 50% सीͧमत 
ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के 
माÚयम से  

3665 

हवलदार Ěेड  अपुनरȣͯ¢त वेतनमान (PB-01, 
5200-20200/-Ēेड वेतन-2400) 
/पुनरȣͯ¢त वेतनमान L-4  

ग संवगȸय ĤोÛनǓत का 
पद  

 

916 

 

 
(ख)  इस Ǔनयमावलȣ के Ĥभावी होने के पूव[ से ǓनयुÈत एवं काय[रत चतुथ[वगȸय Įेणी के कमȸ 

èवतः इस सेवा/संवग[ मɅ सिàमͧलत समझɅ जाएंगे तथा चतुथ[वगȸय Ěेड कहलायɅगे। ͪवͧभÛन 
Ěेडɉ से संबंͬधत सूची अनुसूची-1 के Ǿप मɅ संलÊन है।  
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(ग)  इस Ǔनयमावलȣ के Ĥभावी होने के उपरांत चतुथ[वगȸय Ěेड मɅ भͪवçय मɅ कोई नई ǓनयुिÈत 
नहȣं कȧ जायेगी। भͪवçय मɅ जैसे-जैसे चतुथ[वगȸय Ěेड के पद सीͧमत ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा / 
सेवाǓनवृ ͪƣ आǑद कारणɉ से ǐरÈत होते जायɅगे, वैसे-वैसे इनके पद èवतः समाÜत होते जायɅगे।  

(घ)  Ǔनयमावलȣ के Ĥभावी होने के उपरांत इस संवग[ अंतग[त पुͧलस Ěेड के 50% पदɉ पर 
ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के माÚयम से सीधी ǓनयुिÈत कȧ जायेगी तथा शेष 50% पदɉ पर Ûयूनतम 
10 वषɟ कȧ सेवा पूण[ कर चुके चतुथ[वगȸय Ěेड कͧम[यɉ के सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयाͬगता 
परȣ¢ा के माÚयम से भरे जायɅगे, िजसका आयोजन महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क ɮवारा 
गǑठत बोड[ के माÚयम से ͩकया जायेगा। यह सीͧमत ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा Ĥ×येक वष[ आयोिजत 
कȧ जायेगी तथा इस ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा का Ĥावधान तब तक Ĥभावी रहेगा, जब तक 
चतुथ[वगȸय Ěेड कͧम[यɉ के पद पूण[तः समाÜत नहȣं हो जाते हɇ।  

(ड़) इस संवग[ अंतग[त हवलदार Ěेड के पद पूण[तः ĤोÛनǓत के पद हɉगे, जो पुͧलस Ěेड कͧम[यɉ के 
वरȣयता-सह-योÊयता के आधार पर ĤोÛनǓत के माÚयम से भरे जायɅगे।  

(च)  इस संवग[ अंतग[त पुͧलस Ěेड एवं हवलदार Ěेड हेतु वत[मान मɅ कोई पद सृ िजत नहȣं है, 
इसͧलए वत[मान मɅ चतुथ[वगȸय Ěेड हेतु कुल èवीकृत पदɉ कȧ संÉया के बराबर पुͧलस Ěेड के 
पदɉ को रखा गया है तथा हवलदार Ěेड के पदɉ को 4:1 के अनुसार Ěेड पुͧलस के कुल पदɉ 
का 25 ĤǓतशत रखा गया है।  

(छ)  पुͧलस Ěेड एवं हवलदार Ěेड के उपयु [Èत पदɉ को िजला/ईकाई/वाǑहनी के पुͧलस एवं हवलदार के 
èवीकृत पदɉ से सुरͯ¢त रखे जायेगɅ, िजसे Ǔनयमावलȣ के अͬधसूͬचत होने के उपरांत 
महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क ɮवारा कणा[ͩकत ͩकया जायेगा।  

(ज)  पुͧलस Ěेड एवं हवलदार Ěेड के Ěेड अनुसार पदɉ को ͪवͧभÛन िजला/ईकाई/बाǑहनी मɅ 
महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क ɮवारा ͬचिÛहत ͩकया जायेगा। 

4.  सीधी भतȸ का İोत :- 
इस सेवा संवग[ अंतग[त पुͧलस Ěेड के 50% पदɉ पर सीधी भतȸ ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के माÚयम 
से झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग कȧ अनुशंसा के आधार पर ɮवारा कȧ जा सकेगी।  
नोटः- भͪवçय मɅ चतुथ[वगȸय Ěेड के पद पूण[तः समाÜत हो जाने के उपरांत पुͧलस Ěेड के शत-
ĤǓतशत पदɉ को सीधी भतȸ के माÚयम से भरा जा सकेगा।  

5. सेवा का दाǓय×व :- 
सàपूण[ झारखÖड राÏय, झारखÖड सरकार / पुͧलस के ĤǓतçठान अथवा जैसा कȧ राÏय सरकार 
ɮवारा Ǔनधा[ǐरत / अͬधसूͬचत ͩकया जाय।  

6.  ǐरिÈतयɉ का आर¢ण :- 
(क)  सीधी ǓनयुिÈत से भरे जानेवाले ǐरिÈतयɉ का 33 ĤǓतशत पद मǑहलाओं के ͧलए 
कणाɍͩकत रहेगा।  
(ख)  ͪव£ाͪपत पदɉ पर ǓनयुिÈत हेतु राÏय सरकार ɮवारा अͬधसूͬचत अɮयतन राÏय èतरȣय 
आर¢ण रोèटर Ǔनयम व Ĥावधान लागू हɉगे।  
(ग)  राÏय सरकार ɮवारा समय-समय पर Ǔनग[त संकãप/आदेश/अͬधǓनयम व Ĥावधान के 
तहत ्  ͨखलाड़ी वग[ के अßयͬथ[यɉ को आर¢ण का लाभ देय होगा।  
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7. राçĚȣयता एवं अͬधवासः - 
सेवा/संवग[ मɅ Ǔनàनांͩकत अनुǾप åयिÈतयɉ कȧ ǓनयुिÈत कȧ जाएगी जो :- 
(क)  भारत संघ का नागǐरक हो।  
(ख)  सÍचǐरत हो।  

8. उĨ सीमा सेवा सवंग[ मɅ भतȸ के ͧलए उĨ सीमा Ǔनàन Ǿप से Ǔनधा[ǐरत रहेगाः- 
कोǑट Ûयूनतम अͬधकतम 

सामाÛय (पुǽष) 18 वष[ 25 वष[ 
पुǾष ͪपछड़ा वग[ (अन०ु-II) / अ०ͪपछड़ा वग[ (अन०ु-1) 18 वष[ 27 वष[ 

मǑहला सामाÛय / ͪपछड़ा वग[ (अन०ु-II)/अ०ͪपछड़ा वग[ (अन०ु-१) 18 वष[ 28 वष[ 
अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत (पुǽष एवं मǑहला) 18 वष[ 30 वष[ 

आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ (EWS) 18 वष[ 25 वष[ 
 उĨ कȧ गणना अͬधयाचना वष[ के अगèत माह कȧ पहलȣ तारȣख के आधार पर कȧ जाएगी।  
9.  Ûयुनतमशै¢ͨणक योÊयता :- 
 (क) केÛġ अथवा राÏय सरकार से माÛयता ĤाÜत शै¢ͨणक संèथान से मैǑĚक / 10वी èतर मɅ 
उƣीण[ होना अǓनवाय[ होगा।  
 (ख) Ǔनयम- 09 (क) मɅ वͨण[त Ûयूनतम शै¢ͨणक योÊयता के अǓतǐरÈत Ǔनàनांͩकत पदɉ हेतु 
Ǔनàन अनुभव एवं अÛय योÊयता होना भी अǓनवाय[ है:- 
Đ०  पद का नाम  अनुभव / अÛय योÊयता  
1 पुͧलस मोटर मैकेǓनक  

 
1. 03 वषɟ का काय[ अनुभव।  
2. राÏय अथवा केÛġ सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
संèथान से संबंͬधत Ěेɬस मɅ आई०टȣ०आई० उƣीण[।  
 

2 पुͧलस मोटर मैकेǓनक हेãपर  1. 03 वषɟ का काय[ अनुभव।  
2. राÏय अथवा केÛġ सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
संèथान से संबंͬधत Ěेɬस मɅ आई०टȣ०आई० उƣीण[।  

3 पुͧलस पलàबर 1. 03 वषɟ का काय[ अनुभव।  
2. राÏय अथवा केÛġ सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
संèथान से संबंͬधत Ěेɬस मɅ आई०टȣ०आई० उƣीण[ ।  

4 पुͧलस पɅटर  1. 03 वषɟ का काय[ अनुभव।  
2. राÏय अथवा केÛġ सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
संèथान से संबंͬधत Ěेɬस मɅ आई०टȣ०आई० उƣीण[।  

5 पुͧलस बढ़ई  1. 03 वषɟ का काय[ अनुभव।  
2. राÏय अथवा केÛġ सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
संèथान से संबंͬधत Ěेɬस मɅ आई०टȣ०आई० उƣीण[।  

6 पुͧलस ǒबजलȣ ͧमèğी  
 

1. 03 वषɟ का काय[ अनुभव।  
2. राÏय अथवा केÛġ सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत 
संèथान से संबंͬधत Ěेɬस मɅ आई०टȣ०आई० उƣीण[।  
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10.  शारȣǐरक मापदÖड :- 
 शारȣǐरक Ǿप से èवèथ एवं कǑठन काय[ करने कȧ ¢मता के साथ Ǔनàनांͩकत Ûयूनतम 
शारȣǐरक मापदंड का होना  अǓनवाय[ है।  

कोǑट उँचाई सीना 
सामाÛय / ͪपछड़ा/अ०ͪप० वग[ एवं आͬथ[क Ǿप से 

कमजोर वग[ (EWS) 
160 से०मी० 81 से०मी० 

अन०ुजाǓत/जनजाǓत 155 से०मी० 79 से०मी० 
मǑहला (सभी कोǑट) 148 से०मी० -------- 

 
नोटः- शारȣǐरक Ǿप से अशÈत तथा ͪवकृत अßयथȸ ǓनयुिÈत के पाğ नहȣं हɉगे।  
11.  सीधी भतȸ कȧ ĤͩĐयाः- 
(क)  ǐरिÈतयɉ का अवधारण एवं आयोग को इसकȧ सूचनाः- महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क 
ɮवारा संवग[ समी¢ा कर Ĥ×येक वष[ कȧ 01 जनवरȣ कȧ िèथǓत के आधार पर ǐरिÈतयɉ कȧ गणना 
करɅगे। उÈत Ǿप मɅ पǐरगͨणत ǐरिÈतयɉ का रोèटर ÈलȣयरेÛस कराकर आर¢ण कोǑटवार अͬधयाचना 
झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग को काͧम[क, ĤशासǓनक सुधार तथा राजभाषा ͪवभाग के माÚयम से 
28/29 फरवरȣ तक भेज दɅगे। अͬधयाͬचत ǐरिÈतयɉ के ͪवǾɮध समायोजन ɮवारा या अनुकàपा के 
आधार पर ǓनयुिÈत नहȣं कȧ जायेगी।  
(ख)  आयोग ɮवारा ǐरिÈतयɉ कȧ घोषणा एवं Ĥकाशनः- सेवा / संवग[ मɅ सीधी भतȸ ɮवारा भरȣ जाने 
वालȣ ǐरिÈतयɉ कȧ  संÉया एवं पदɉ का आयोग यथोͬचत रȣǓत से, जैसा ͩक वे उपयुÈत समझɅ, 
ͪव£ाͪपत करेगा और सेवा/ संवग[ मɅ  भतȸ के ͧलए योÊय उàमीदवारɉ से आवेदन पğ आमंǒğत करेगा। 
ͪव£ापन का Ĥकाशन, आवेदन पğɉ कȧ जाँच, आवेदन कȧ ĤͩĐया, आवेदन का Ĥपğ, Ĥæन पğ का 
चयन, परȣ¢ा का èवǾप एवं ĤͩĐया तथा संचालन, उƣर पुिèतकाओं कȧ जाँच, आवेदन पğ ĤाÜत एवं 
सàĤǓत करने कȧ ǐरǓत का Ǔनधा[रण, परȣ¢ाफल का Ĥकाशन इ×याǑदåयवèथा झारखÖड राÏय यूǓनफॉम 
सेवा ǓनयुिÈत पष[ɮ के गǑठत होने तक झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग के ɮवारा ǓनçपाǑदत  
कȧ जाएगी।  
(ग)  परȣ¢ा शुãकः- 

(i) अßयाͬथ[यɉ को जैसा ͩक झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग ͪवǑहत करे, Ǔनधा[ǐरत परȣ¢ा शुãक 
अदा करना होगा। झारखÖड पदɉ एवं सेवाओं कȧ ǐरिÈतयɉ मɅ आर¢ण (अनुसूͬचत जाǓत/जनजाǓत एवं 
ͪपछड़े वगɟ के ͧलए)  अͬधǓनयम 2001 के Ĥावधानɉ के तहत ्  अनुसूͬचत जाǓत / अनुसूͬचत जनजाǓत 
कोǑट के अßयाͬथ[यɉ को परȣ¢ा शुãक मɅ अनुमाÛय छूट ĤाÜत होगा।  

(ii) शुãक भुगतान के तरȣके का Ǔनधा[रण झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग ɮवारा ͪवǑहत ͩकया 
जाएगा।  

12.  ǓनयुिÈत ĤͩĐया का आयोजनः- 

ǓनयुिÈत ĤͩĐया के तहत ्  Ěेड पुͧलस के कुल 17 Ĥकार के Ěेड पदɉ पर हȣ सीधी ǓनयिुÈत 
ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के माÚयम से कȧ जायेगी, िजसमɅ शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा का आयोजन 
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झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग के Ǔनयंğण मɅ महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क, 
झारखÖड, राँची के ɮवारा गǑठत पुͧलस पष[द/पष[दɉ के माÚयम से, ͧलͨखत परȣ¢ा का आयोजन 
झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग के माÚयम से, åयवहाǐरक परȣ¢ा का आयोजन पुͧलस 
पष[द/पष[दɉ के माÚयम से एवं ͬचͩक×सीय परȣ¢ा का आयोजन असैǓनक शãय-सह मुÉय 
ͬचͩक×सा पदाͬधकारȣ ɮवारा कȧ जाएगी। ͧलͨखत परȣ¢ा ǑहÛदȣ ͪवषय कȧ होगी िजसका èवǾप, 
ĤͩĐया एवं पाɫयĐम झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग परȣ¢ा (मैǑĚक/10वीं èतर) संचालन 
Ǔनयमावलȣ, 2015 (समय-समय पर यथासंशोͬधत) मɅ ͪवǑहत Ĥावधान के अनुǾप होगा, तैयार 
मेघा सूची झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग ɮवारा महाǓनदेशक एवं पुͧलस. महाǓनरȣ¢क, 
झारखÖड, राँची को उपलÞध करायी जायेगी। महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क, झारखÖड, 
राँची िजला एवं वाǑहनी मɅ उपलÞध ǐरÈत पदɉ के आधार पर वरȣय पुͧलस अधी¢क/पुͧलस 
अधी¢क एवं समादेçटा के èतर से ǓनयुिÈत कȧ कार[वाई पूण[ करायɅगे।  

13. ǓनयुिÈत ĤͩĐया के चरणः ǓनयुिÈत ĤͩĐया के Ǔनàनͧलͨखत चरण हɉगे।  

 (क) शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा  

 (ख) ͧलͨखत परȣ¢ा  

 (ग) åयवहाǐरक £ान कȧ परȣ¢ा  

 (घ) ͬचͩक×सीय जाँच परȣ¢ा  

(क)  शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ाः- 

(i) शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा हेतु मापदंड:- 

 पुǽषɉ के ͧलए:- 07 ͧमनट मɅ 01 मील (1600 मीटर) कȧ दौड़।  

 मǑहलाओं के ͧलए:- 10 ͧमनट मɅ 01 मील (1600 मीटर) कȧ दौड।  

(ii) सव[Ĥथम अßयͬथ[यɉ का Ĥारंͧभक Ǿप से शारȣǐरक मापदÖड कȧ जाँच कȧ जाएगी। त×पæचात ्  
अßयाͬथ[यɉ को शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत होना होगा। शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा मɅ कोई अंक 
देय नहȣं होगा, ͩकÛतु इसमɅ सफल होना अǓनवाय[ है। शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा ÈवाͧलफाईगĤकृǓत  
कȧ होगी। शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा मɅ सफल उàमीदवार हȣ ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत होने का  
पाğ हɉगे।  

(ख)  ͧलͨखत परȣ¢ाः- शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा मɅ सफल उàमीदवार हȣ ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत 
हɉगे। ͧलͨखत  परȣ¢ा ǑहÛदȣ ͪवषय कȧ होगी, िजसका कुल अंक एवं पाɫयĐम झारखÖड कम[चारȣ 
चयन आयोग परȣ¢ा (मैǑĚक  /10वीं èतर) संचालन Ǔनयमावलȣ. 2015 (समय-समय पर यथासंशोͬधत) 
मɅ ǑहÛदȣ ͪवषय के ͧलए ĤावधाǓनत  पाɫयĐम के अनुǾप होगा। ͧलͨखत परȣ¢ा ÈवाͧलफाɃग ĤकृǓत 
कȧ होगी, िजसमɅ सफल होने के ͧलए कोǑटवार Ûयूनतम अहता[क ĤाÜत करना अǓनवाय[ होगा। ͧलͨखत 
परȣ¢ा के ĤाÜतांक को मेधा सूची गठन मɅ जोड़ा नहȣं जाएगा। ͧलͨखत परȣ¢ा का आयोजन झारखÖड 
कम[चारȣ चयन आयोग ɮवारा ͩकया जायेगा।  
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(i) ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ सफलता ĤािÜत हेतु सभी कोǑट के अßयͬथयɉ के ͧलए Ûयूनतम अह[ƣांक 
झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग परȣ¢ा (मैǑĚक /10वीं èतर) संचालन Ǔनयमावलȣ. 2015  
(समय-समय पर यथासंशोͬधत) मɅ ͪवǑहत Ĥावधान के अनुसार होगा।  

(ii) ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ उƣȸणअßयथȸ हȣ åयवहाǐरक £ान कȧ परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत हो पायेगɅ।  

(ग)  åयवहाǐरक £ान कȧ परȣ¢ाः शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा एवं ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ सफल उàमीदवार 
हȣ åयवहाǐरक £ान कȧ परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत होने के पाğ होगɅ। संबंͬधत पदɉ के ͧलए अßयाͬथ[यɉ को 
पद से संबंͬधत åयवहाǐरक £ान कȧ परȣ¢ा मɅ भी सिàमͧलत होना होगा। संबंͬधत åयवहाǐरक £ान 
कȧ åयवहाǐरक (practical) जाँच एक सौ (100) अंको कȧ होगी, िजसमɅ उƣीणाɍक चालȣस (40) अंक 
होगा। åयवहाǐरक £ान मɅ ĤाÜतांक के आधार पर मेधा सूची (Merit List) तैयार ͩकया जाएगा। मेधा 
सूची का Ĥकाशन झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग के ɮवारा ͩकया जायेगा।  

 åयवहाǐरक £ान कȧ परȣ¢ा ͪवͧभÛन Ěेड के ͧलये अलग-अलग लȣ जायेगी। यह परȣ¢ा 
झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग के Ǒदशा-Ǔनदȶश मɅ गǑठत ͪवͧभÛन बोड[ / पष[दɉ ɮवारा लȣ जायेगी। 
Ěेड के अनुसार åयवहाǐरक £ान मɅ Ǔनàनांͩकत Skills कȧ जाँच कȧ जायेगी  

(i) पुͧलस - रसोईया (Constable Cook):- 

परȣ¢ा ͪवषय åयवहाǐरक परȣ¢ा Skills to be tested ĤाÜतांक 
èवाǑदçट भोजन बनाना  
 

100 लोगो के ͧलये 
चपाती, चावल, सÞजी, 
दाल, मीट, मछलȣ, 
अंडा, खीर बनाने का 
परȣ¢ा  
 

1. 100 लोगो के ͧलये भोजन बनाने कȧ 
¢मता।  
2.पेय पदाथȾ को बनाना।  
3. भोजन बनाने का समय।  
4.भोजन का èवाद।  
5.भोजन को healthy एवं hygienic 
तरȣके से बनाना।  
6. Recipes का £ान, इ×याǑद  

60  
 

ĤèतुǓत एवं परोसने का 
तरȣका  
 

ĤèतुǓत एवं परोसने का 
तरȣका  
 

1.सÞजी, सलाद इ×याǑद को काटने एवं 
परोसने का तरȣका।  
2. पेय पदाथɟ को परोसने का तरȣका, 
इ×याǑद  

20  

ͪवͪवध तरह का भोजन 
बनाना  
 

ͪवͪवध तरह का भोजन 
बनाना, यथा भारतीय. 
चाईनीज, Continental, 
South Indian, 
इ×याǑद  

1. परȣ¢ा के समय ͪवͪवध तरह के 
भोजन मɅ से कोई एक बनाने का 
åयवहाǐरक परȣ¢ा  
 

20 
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(ii) पुͧलस-जलवाहक (Constable Water Carrier):-  
 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा Skills to be tested  ĤाÜतांक  

भोजन बनाने कȧ 
तैयारȣ/ £ान  

 

100 लोगो के ͧलये 
चपाती, चावल, सÞजी, 
दाल, मीट, मछलȣ, 
अंडा, खीर बनाने मɅ 
Ingredients का तैयारȣ 
करने कȧ परȣ¢ा 

1. आटा गू ंथना, सÞजी काटने, मसाला 
ͪपसने, खाने कȧ सामĒी मसाले इ×याǑद 
कȧ तैयारȣ का åयवहाǐरक £ान  

2. भोजन बनाने के बƣ[नɉ / भोजनालय 
का Hygienic रखना  

3. ͪवͧभÛन तरह के भोजन को तैयार 
करने कȧ ͪवͬध।  

4. खाने मɅ डलने वाले ͪवͧभÛन 
Ingredients का £ान, इ×याǑद  

ĤèतुǓत एवं परोसने का तरȣका 

60 

ĤèतुǓत एवं परोसने का 
तरȣका  

ĤèतुǓत एवं परोसने का 
तरȣका  

1. सÞजी, सलाद इ×यादȣ को काटने एवं 
परोसने का तरȣका।  

2. पेय पदाथɟ को परोसने का तरȣका, 
इ×याǑद 

20 

शारȣǐरक ¢मता  भरȣ हु ई पानी, सÞजी 
कȧ बाãटȣ / बत[न को 
उठाना एवं उसमे से 
खाना परोसना 

शारȣǐरक ¢मता 20 

(iii)  पुͧलस-झाडूकश (Constable Sweeper):- 

परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  

åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. फश[ कȧ सफाई का तरȣका/समय  

2. Open Areas कȧ सफाई का 
तरȣका/समय  

3. Bathroom एवं शौचालय कȧ सफाई 
का तरȣका/समय ।  

4. Vacuum Cleaner के इèतेमाल 
कȧ जानकारȣ  

100 
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(iv)  पुͧलस-धोबी (Constable Washerman):- 

परȣ¢ा 
ͪवषय  

åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  

कपड़ा धोना  कपड़ा धोना  1. कपड़ा धोने का तरȣका एवं èतर/समय  

2. ͪवͧभÛन तरह के कपड़ɉ को धोने कȧ ͪवͬध कȧ 
जानकारȣ  

3. Woolen Uniform धोने कȧ जानकारȣ  

50 

कपडɉ को 
Iron करना  

कपडɉ को Iron 
करना  

1.कपडɉकोIroning/steaming/spraying/Folding/को 
सजाने का £ान होना  

2. Working Uniform Iron कर तैयार करने का समय  

50 

 

(v)  पुͧलस-नाई (पुǽष) / Hair Dresser (मǑहला)  

परȣ¢ा ͪवषय åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक 

बाल काटना / दाढ़ȣ 
बनाना (पुǾष अßयथȸ 
के ͧलये)  

1. बाल काटना  

2. दाढ़ȣ बनाना  

3. उपयोग मɅ आने 
वाले सामͬĒयɉ कȧ 
जानकारȣ एवं रख-रखाव  

1 बाल काटने का तरȣका।  

2 बाल काटने का समय।  

3.बाल बनाने के उपकरणɉ कȧ 
Handling का तरȣका।  

4. दाढ़ȣ बनाने मɅ द¢ता / समय 

100 

बाल काटना/सेट करना 
(मǑहला अßयथȸ के 
ͧलये)  

1. मǑहलाओं के बाल 
काटना  

2. मǑहलाओं के बाल 
सेट करना (Hair 
dressing)  

1. मǑहलाओं के बाल काटने का तरȣका/ 
समय 

2. मǑहलाओं के बाल सेट (Hair 
dressing) करने का तरȣका/समय  

100 
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(vi)  पुͧलस-मालȣ (Constable Gardener):- 
 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक 

åयवहाǐरक £ान  åयवहाǐरक £ान  

1. Season के अनुसार लगने वाले पौधɉ कȧ 
जानकारȣ।  
2. ͪवͧभÛन तरह कȧ बीजɉ कȧ जानकारȣ।  
3. बागवानी मɅ उपयोग मɅ आने वाले औजार संबंधी 
जानकारȣ  
4. पौधो कȧ cutting/shredding करने कȧ अÍछȤ 
जानकारȣ होना  
5. उव[रक, ͩकटनाशक कȧ जानकारȣ एवं इèतेमाल 
का तरȣका।  
6. Organic Farming के तरȣको कȧ åयवहाǐरक 
जानकारȣ  
7. फलदार पौधो/पेड़ɉ को लगाने / रख-रखाव कȧ 
जानकारȣ।  
8. घास लगाना/Fence लगाने कȧ जानकारȣ  
9. Gardening मɅ उपयोग होने वाले Tools कȧ 
Handling/ जानकारȣ  

100 

 
(vii)  पुͧलस-दÝतरȣ (Constable Daftari):  
 
परȣ¢ा ͪवषय åयवहाǐरक परȣ¢ा Skills to be tested  ĤाÜतांक 
बांɃͫडग  
 

बाईͫडग करने का 
तरȣका एवं èतर  

1. बाɃͫडग Process कȧ जानकारȣ।  
2. बांɃͫडग करने कȧ ͪवͬध।  
3. बांईͫडग करने का समय।  
4. बाɃͫडग काय[ कȧ सफाई।  
5. पुराना दèतावेजɉ / संͬचकाओं का 
मरàमǓत करना, इ×याǑद  

60 

नई ͪवͬधयɉ कȧ 
जानकारȣ  

1. Spiral Binding 
(मशीन से एवं हाथ से 
करना) 
2. Flag लगाकर 
फोãडर तैयार करना।  
 

1. बांɃͫडग कȧ नई ͪवͬधयɉ कȧ 
जानकारȣ एवं काय[ कुशलता, इ×याǑद ।  
 

40 
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(viii)  पुͧलस-मोची (Constable Cobbler)  
 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक 
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. जूता पॉͧलश करने का तरȣका / समय  

2. जूता / चÜपल ͧसलाई एवं बनाने का 
तरȣका  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  
3. Leather कȧ कǑटंग का तरȣका  
4. नया जूता बनाने का तरȣका/समय  
5. ͪवͧभÛन तरह के जूतɉ यथा 
Leather/Sports Shoes के रख-रखाव कȧ 
जानकारȣ।  
6. ͪवͧभÛन उपकरणɉ / सामͬĒयɉ कȧ 
जानकारȣ  

100 

 
(ix)  पुͧलस-सफाईकमȸ (Constable Cleaner) :- 
 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. साफ सफाई का पूण[ åयवहाǐरक £ान ।  

2. काया[लय मɅ वèतुओं साफ-सफाई एवं रख-
रखाव £ान, floors कȧ सफाई, खुले ¢ेğ कȧ 
सफाई, toilets/bathrooms कȧ सफाई का 
£ान।  
3. सफाई से संबंͬधत सभी वèतुओं के Ĥयोग 
का £ान ।  

100 

 
(x)  पुͧलस-दजȸ (Constable Tailor) :- 
 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. ͧसलाई के ͧलए मापी लेने का £ान।  

2. कपडɉ कȧ कǑटंग/ͧसलाई, वदȹ के कǑटंग 
/गम[ कपडɉ कȧ वदȹ कȧ कǑटंग / ͧसलाई का 
£ान।  
3. ͧसलाई सीधा एंव ǐरपेǐरंग का £ान।  

100 
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(xi)  पुͧलस-अद[लȣ (Constable Oderly) :- 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. पदाͬधकारȣ केआदेश को समझने का £ान ।  

2. आदेश सुनने तथा समझाने कȧ ¢मता तथा 
इसे समय पर पूरा करने का £ान।  

100 

 
(xii)  पुͧलस-गोटर मैकेǓनक (Constable Motor Mechanic):  
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. गाडी के Ĥकार का समझ, इंजन के Ĥकार 

कȧ समझ ।  
2. गाͫडयɉ का रख रखाव/मɅटनɅस का £ान।  
3. गाͫडयɉ के सामाÛय समèयाओं कȧ 
पहचान एवं  
ठȤक करने का £ान।  
4. मोटर पा[टस के नाम का एवं उसे बदलने 
का £ान ।  

100 

 
(xiii)  पुͧलस मोटर मैकेǓनक हेãपर (Constable Motor Mechanic Helper) :- 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. गाͫडयɉ का रख रखाव / मेटनेस का 

£ान।  
2. मोटर मैकेǓनक के कायɟ मɅ सहायता 
Ĥदान करने का £ान।  
3. मोटर पा[टस के नाम का एव ं उसे 
बदलने का £ान ।  
4. टूãस कȧ जानकारȣ एवं Ĥयोग का 
£ान।  

100 

 
(xiv) पुͧलस-पलàबर (Constable Plumber):- 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. पलàबǐरंग काय[ का £ान।  

2. नल तथा बोǐरंग से संबंͬधत ǐरपेǐरंग 
का £ान पलàबर से संबंͬधत सभी पाट[स 
के नामɉ का £ान  
3. सभी तरह के पाईप (GI/PVC) के 
इèतेमाल, उसे लगाने, पाईप को जोड़ने 
इ×याǑद का £ान।  

100 
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(xv) पुͧलस-पɅटर (Constable Painter) :- 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. रंगɉ का £ान, पɅट करने का £ान, 

साईन बोड[ पɅǑटंग का £ान।  
2. èĤे पɅǑटंग का £ान, अलग-अलग पɅटɉ 
के ͧमĮण से कलर बनाने का £ान।  
3. पɅट/कलर से साफ-साफ ͧलखने का 
£ान।  

100 

 
(xvi) पुͧलस-बढ़ई (Constable Carpenter) :- 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  
åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. औजारɉ के उपयोग का £ान, लकड़ी को 

काटने, ͩफǑटंग, पॉͧलͧस ंग एवं ͩफǓनͧस ंग 
का £ान।  
2. चौकȧ, कुसी, टेबुल, दरवाजा, ͨखडकȧ एवं 
लकडी के अÛय वèतुएँ बनाने तथा 
ǐरपेयǐरंग का £ान।  

100 

 
(xvii) पुͧलस-ǒबजलȣ ͧमèğी (Constable Electrician) :- 
परȣ¢ा ͪवषय  åयवहाǐरक परȣ¢ा  Skills to be tested  ĤाÜतांक  

åयवहाǐरक परȣ¢ा  åयवहाǐरक परȣ¢ा  1. ǒबजलȣ के काय[ का £ान, वायǐरंग, 
हȣटर, ए०सी० ǐरपेयǐरंग का £ान।  

2. एम०सी०बी० लगाने, èवीच बोड[, Üलग 
इ×याǑद लगाने का £ान।  

100 

(घ)  ͬचͩक×सीय जाँच परȣ¢ाः- 

(i) शारȣǐरक द¢ता, ͧलͨखत परȣ¢ा एवं åयवहाǐरक £ान मɅ उƣीण[ उàमीदवारɉ कȧ ͬचͩक×सीय 
जाँच परȣ¢ा असैǓनक शãय ͬचͩक×सक-सह मुÉय ͬचͩक×सा पदाͬधकारȣ ɮवारा अथवा उनके ɮवारा 
गǑठत बोड[ के माÚयम से कȧ जायेगी, िजसमɅ समाÛयतः एक मǑहला ͬचͩक×सक भी होगी।  

(ii) ͬचͩक×सीय परȣ¢ण के तहत ् ͬचͩक×सा पष[द ɮवारा Ǔनàन ͬचͩक×सीय दोषɉ का परȣ¢ण ͩकया 
 जाएगा:- 

 'मडुा घुटना, धनुपैर समतल पैर èपीतͧशरा, अंगुͧलयɉ का उͬचत ढंग से नहȣं घुमना, Ǻिçटदोष, 
Èलर Þलाईडनेस, Įवण शिÈत, हकलाईट Vericocele/ Hydrocele /piles/any  communicable 
physical/ Mental Disease आǑद ।  
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 ͬचͩक×सीय परȣ¢ण मɅ उपयु [Èत वͨण[त दोष पाये जाने पर अßयथȸ ǓनयुिÈत के ͧलए अयोÊय 
समझे  जायɅगे।  

नोटः- उÈत के अलावे शारȣǐरक मापदÖड अÛतग[त अßयाͬथ[यɉ कȧ उँचाई एवं सीना कȧ माप भी 
 ͬचͩक×सा पष[द ɮवारा ͩकया जाएगा, जो अंǓतम Ǿप से माÛय होगा।  

(iii) उÈत ͬचͩक×सा पष[ɮ ɮवारा Ǒदये गये Ǔनण[य के ͪवǾɮध ͬचͩक×सीय Ǿप से असफल / अयोÊय 
अßयथȸ के ɮवारा आपͪƣ दज[ ͩकये जाने पर Ǔनण[य के ͪवǾɮध अपील के ͧलए अपीलȣय ͬचͩक×सा 
पष[द (Apex  Medical Board) अधी¢क, राजेÛġ आयुͪव[£ान संèथान, राँची परȣ¢ा कȧ अÚय¢ता मɅ 
 गǑठत राÏय èतरȣय  ͬचͩक×सा पष[द, झारखÖड राँची होगा। ͬचͩक×सीय परȣ¢ा के संबंध मɅ 
Apex Medical Board का  Ǔनण[य अंǓतम होगा।  

14.  सàपूण[ भतȸ ĤͩĐया को पूण[तः पारदशȸ एवं ğुǑटरǑहत सुǓनिæचत ͩकए जाने के उɮदेæय से 
शारȣǐरक द¢ता / ͧलͨखत /åयवहाǐरक द¢ता एवं ͬचͩक×सीय जाचँ परȣ¢ा पारदशȸ ǓनयुिÈत ĤͩĐया के 
तहत  पष[द अपने èतर से यथोͬचत åयवèथा के तहत सुǓनिæचत करɅगे।  

15.  मेधा सूची का गठन:-भतȸ ĤͩĐया पूण[ होने के पæचात ्  झारखÖड कम[चारȣ चयन आयोग ɮवारा 
åयवहाǐरक परȣ¢ा मɅ ĤाÜतांक के आधार पर ǐरिÈत के अनुǾप आर¢ण कोǑटवार सफल अßयͬथ[यɉ का 
अंǓतम मेधा सूची / परȣ¢ाफल Ĥकाͧशत ͩकया जाएगा। दो या अͬधक अßयͬथ[यɉ का ĤाÜताकं समान 
 होने कȧ िèथǓत मɅ मेधा सूची मɅ वरȣयता का Ǔनधा[रण जÛम Ǔतͬथ, (िजनकȧ अͬधक हो) तथा, 
जÛम Ǔतͬथ भी समान होने कȧ िèथǓत मɅ अßयथȸ के उँचाई (िजनका अͬधक हो) के अनुसार होगा।  

16. परȣ¢ा हेतु आवेदन करने वाले अßयथȸ यह सुǓनिæचत कर लɅगे ͩक वे ͪव£ापन मɅ उãलेͨखत 
पाğता संबंधी सभी शतɏ पूरȣ करते है। यǑद ͩकसी भी समय ͧलͨखत परȣ¢ा, ǓनयुिÈत, पǐरवी¢ा एवं 
सेवा काल के ͩकसी भी ĤĐम पर जाँच करने पर यह पाया जाएगा कȧ वे पाğता के ͩकसी शतȶ को 
पूरा नहȣं करते है अथवा इसकȧ सूचना गलत दȣ गई है या कोई सूचना Ǔछपाई गई है तो उनकȧ 
अßयाͬथ[ता / ǓनयुिÈत Ǔनरèत कर दȣ जाएगी।  

17.  सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयाͬगता परȣ¢ा:- 
(i) पुͧलस Ěेड के 50% पद चतुथ[वगȸय Ěेड कͧम[यɉ के सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के 
माÚयम से भरे जा सकɅ गे।  
(ii) सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा मɅ शाͧमल होनेवाले चतुथ[वगȸय Ěेड कͧम[यɉ को Ǔनàन 
 अहता[ओं को पूण[ करना अǓनवा[य होगाः- 
 (क) चतु [थवगȸय Ěेड पद पर Ûयूनतम 10 वष[ कȧ सेवा पूण[ हो।  
 (ख) अßयथȸ का èवèथ होना आवæयक होगा।  
 (ख) अßयथȸ कȧ सेवा संतोषजनक रहȣ हो एवं उनके ͪवǾɮध कोई आपराͬधक मुकदमा अथवा 
ͪवभागीय काय[वाहȣ लंǒबत न हो।  
(iii) सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा का èवǾप ǓनàनǾपेण होगा:- 
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Đ० एकल Ĥæन पğ परȣ¢ा का ͪवषय अवͬध अंक 

1 
ǑहÛदȣ के 200 शÞदɉ के अनुÍछेद का सुÛदर 

अ¢रɉ मɅ ĤǓतͧलͪप करना 2 घÖटे 

 

20 

2 संबंͬधत Ěेड £ान के Ĥæन 20 

3. संबंͬधत Ěेड के practical £ान कȧ परȣ¢ा 10 

 कुल अंक 50 

(iv) उÈत परȣ¢ा मɅ अनुसूͬचत जाǓत/जन जाǓत के पुǾष एवं मǑहला अßयͬथ[यɉ के ͧलए Ûयूनतम 
अह[ƣांक 20 अंक होगा तथा अÛय सभी कोǑट के मǑहला एवं पुǾष अßयͬथ[यɉ के ͧलए Ûयूनतम 
अह[ƣांक 25 अंक होगा।  

(v) सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा का आयोजन महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क, 
झारखÖड ɮवारा यथोͬचत रȣǓत, जैसा वे उपयुÈत समझे ɮवारा गǑठत बोड[ के माÚयम से ͩकया 
जायेगा। सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के आयोजन, Ĥæन-पğ को तैयार ͩकया जाना, परȣ¢ा 
को समय पर पूण[ करानेकȧ िजàमेवारȣ महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क कȧ होगी।  

(vi) सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा मɅ ĤाÜतांक के आधार पर ǐरिÈत के अनुǾप सफल 
अßयͬथ[यɉ का अंǓतम मेधा सूची / परȣ¢ाफल Ĥकाͧशत ͩकया जाएगा। दो या अͬधक अßयͬथ[यɉ का 
ĤाÜतांक समान होने कȧ िèथǓत मɅ मेधा सूची मɅ वरȣयता का Ǔनधा[रण जÛम Ǔतͬथ (िजनकȧ अͬधक 
हो) तथा जÛम Ǔतͬथ भी समान होने कȧ िèथǓत मɅ अßयथȸ के उँचाई (िजनका अͬधक हो) के अनुसार 
होगा।  

18. ĤोÛनǓतः- 

 (i)पुͧलस Ěेड से हवलदार Ěेड के पदɉ पर ĤोÛनǓत Ǔनàनͧलͨखत आह[ताएँ पूण[ करने पर दȣ 
जायेगी:- 

 क) ĤोğǓत से पूव[ Promotion Course/Test को उƣीण[ करना अǓनवाय[ होगा। ĤोÛनǓत के 
पूव[ Ĥमोशन कोस[/टेèट वहȣं हɉगे, जो िजलɉ के सामाÛय हवलदार के ĤोÛनǓत हेतु आर¢ी के ͧलए पूव[ 
से Ǔनधा[ǐरत हɇ।  

 ख) पुͧलस Ěेड कȧ वरȣयता सूची के अनुसार ĤोÛनǓत Ǒदया जाएगा।  

 ग) Ěेड संवग[ के ǐरिÈत के ͪवǾɮध अपने हȣ संवग[ मɅ अगलȣ ĤोğǓत दȣ जाएगी। जैसे-पुͧलस 
रसोईया को हवलदार  रसोईया, पुͧलस मालȣ को हवलदार मालȣ आǑद।  

 घ) Ěेड संवग[ के कͧम[यɉ को ĤोÛनǓत सामाÛय संवग[ मɅ नहȣं Ǒदया जाएगा, बिãक अपनी हȣ 
संवग[ मɅ ǐरÈतके ͪवǾɮध ĤोÛनǓत दȣ जाएगी।  

 (iii)ĤोÛनǓत मɅ राÏय मɅ Ĥवृƣ आर¢ण उपबंधɉ का अनुपालन ͩकया जायेगा।  
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 (iv) संवगȸय पदɉ पर ĤोÛनǓत काͧम[क ĤशासǓनक सुधार तथा राजभाषा ͪवभाग, झारखÖड, 
राँची ɮवारा समय-समय पर Ǔनधा[ǐरत कालावͬध के अनुसार Ǒदया जायेगा।  

 (v) हवलदार Ěेड के पदɉ पर ĤोÛनǓत हेतु पुͧलस मुÉयालय के èतर पर सामाÛय हवलदार मɅ 
ĤोÛनǓत हेत ुगǑठत  बोड[ / èथापना पष[द ɮवारा हȣ ͩकया जायेगा।  
19.  पǐरवी¢ा अवͬध :- सीधी भतȸ / सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के माÚयम से ǓनयुÈत 
Ěेड पुͧलस ǓनयुिÈत कȧ Ǔतͬथ से 02 वष[ तक पǐरवीêयमान रहेगɅ। पǐरवी¢ा अवͬध मɅ सेवा एवं 
आचार संतोषĤद नहȣं होने पर पǐरवी¢ा अवͬध को ͪवèताǐरत कȧ जा सकेगी। यǑद वͬध[त अवͬध मɅ 
भी सेवा संतोषĤद नहȣं हो तो उÛहɅ  ǓनयुिÈत Ĥाͬधकार ɮवारा सेवा मुÈत ͩकया जा सकेगा। 
20.  सेवा सàपुिçट :- पǐरवीêयमान Ǿप से ĤोÛनत / ǓनयुÈत (सीधी भतȸ / सीͧमत ͪवभागीय 
ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा) Ěेड पुͧलस ɮवारा पǐरवी¢ा अवͬध मɅ Ǔनधा[ǐरत Ĥͧश¢ण पूण[ करने एवं अÛय 
परȣ¢ा, जैसा कȧ महाǓनदेशकएवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाय, मɅ उƣȸणता ĤाÜत 
करने तथा पǐरवी¢ा अवͬध मɅ आचार एवं सेवा संतोषĤद पाये जाने पर ǓनयुिÈत Ĥाͬधकार के ɮवारा 
सेवा सàपुçट ͩकया जा सकेगा।  
21. Ĥͧश¢णः- 
 (i) सीधी भतȸ के माÚयम से ǓनयुÈत Ěेड पुͧलस को पद के अनǾुप सामाÛय आर¢ी कȧ 
बुǓनयादȣ Ĥͧश¢ण के  अनुसार ͩकया जाएगा या जैसा महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क ɮवारा 
Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाय, ĤाÜत  ͩकया जाना तथा इसमɅ उƣीण[ होना अǓनवाय[ होगा।  
 (ii) सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के माÚयम से ǓनयुÈत/ĤोÛनत Ěेड पुͧलस का 
Ĥͧश¢ण Ǔनàनवत ्  होगा:- 

 Ěेड संवग[ मɅ Ûयूनतम 03 (तीन) माह का Ĥͧश¢ण होगा।  
 Ěेड संवग[ मɅ अनुशासन बनाये रखने हेतु पुͧलस Ĝील का भी £ान होना अǓनवाय[ होगा।  
 Ěेड संवग[ के Ĥͧश¢ण सामाÛय पुͧलस संवग[ से अलग रहेगा।  
 Ěेड संवग[ के परȣ¢ा Ěेड काय[ से संबंͬधत हȣ होगा।  

22.  वरȣयता सूची का Ǔनधा[रणः- 
  (i) सीधी भतȸ के माÚयम से ǓनयुÈत Ěेड कͧम[यɉ कȧ अपनी हȣ संवग[ / Ěेड के 
कͧम[यɉ के साथ वरȣयता का Ǔनधा[रण आयोग ɮवारा Ĥकाͧशत मेधासूची / ĤाÜतांकɉ के अनुसार 
होगी। ĤाÜताकंो के समान होने कȧ िèथǓत मɅ जÛम Ǔतͬथ के आधार पर वरȣयता Ǔनधा[रण कȧ 
जाएगी तथा ǓनयुिÈत कȧ Ǔतͬथ एवं जÛम Ǔतͬथ एक हȣ रहने पर अßयाͬथ[यɉ के उँचाई के 
आधार पर वरȣयता Ǔनधा[रण कȧ जाएगी। अनुकàपा एवं अÛय माÚयम (सीͧमत ͪवभागीय 
ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा सǑहत) से ǓनयÈुत कͧम[यɉ कȧ वरȣयता उस वष[ के सीधी भतȸ के माÚयम 
से ǓनयुÈत कͧम[यɉ के नीचे होगी, अथा[त ्  यǑद एक हȣ वष[ मɅ सीधी भतȸ, सीͧमत ͪवभागीय 
ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा, अनुकàपा एवं अÛय कारणɉ से ǓनयुिÈत होती है, तो वरȣयता का Ǔनधा[रण 
सीधी भतȸ, सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा, अनुकàपा एवं अÛय कारणɉ से ǓनयुिÈत के 
Đमानुसार होगा।  
  (ii) सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के माÚयम से ǓनयुÈत Ěेड पुͧलस कȧ 
वरȣयता सीͧमत ͪवभागीय ĤǓतयोͬगता परȣ¢ा के मेधासूची के अनुसार होगा।  
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23.   ĤशासǓनक Ǔनयंğण :- सेवा/ संवग[ मɅ ǓनयुÈत सभी कमȸ िजला / इकाई के ĤशासǓनक 
Ǔनयंğण मɅ रहेगे संबंͬधत Ěेड के पुͧलस एवं हवलदार के ǓनयुिÈत Ĥाͬधकार संबंͬधत िजला / 
इकाई के वरȣय पुͧलस अधी¢क / पुͧलस अधी¢क एवं वाǑहनी के समादेçटा हɉगे।  

24.  èथानाÛतरण / पदèथापन :- इस Ǔनयमावलȣ के अͬधसूͬचत होने कȧ Ǔतͬथ से Ěेड संवग[ 
कम[चाǐरयɉ का èथानांतरण / पदèथापना िजला पुͧलस बल हेतु गǑठत èथापना पष[द ɮवारा केÛġȣकृत 
Ǿप से ͩकया जा सकेगा। 

25. अनुशासǓनक कार[वाई :- सेवा / संवग[ मɅ ǓनयुÈत तथा ĤोÛनत सभी कͧम[यɉ के ͪवǾɮध सभी 
Ĥकार कȧ अनुशासǓनक कार[वाई पुͧलस हèतक Ǔनयमावलȣ मɅ वͨण[त Ĥावधानɉ तथा इस हेतु राÏय 
सरकार ɮवारा  समय-समय पर Ǔनग[त अÛय Ĥावधान / संकãप/पǐरपğ के Ĥावधानɉ के तहत ्  ǓनयुिÈत 
Ĥाͬधकार के èतर से कȧ जाएगी।  

26. परȣ¢ा हेतु आवेदन करने वाले अßयथȸ यह सुǓनिæचत कर लɅगे कȧ वे ͪव£ापन मɅ उãलेͨखत 
पाğता  संबंधी सभी  शतɏ पूरȣ करते है। यǑद ͩकसी भी समय ͧलͨखत परȣ¢ा, ǓनयुिÈत, पǐरवी¢ा एवं 
सेवाकाल के ͩकसी भी Đम पर जाँच करने पर यह पाया जाएगा कȧ वे पाğता के ͩकसी शत[ को पूरा 
नहȣ ंकरते है अथवा इसकȧ सूचना जान बूझकर गलत दȣ गई है या कोई सूचना Ǔछपायी गई है तो 
उनकȧ अßयͬथ[ता / ǓनयुिÈत Ǔनरèत कर दȣ जाएगी।  

27.  Ǔनव[चन :- इस Ǔनयमावलȣ मɅ िजन ͪवषयɉ एवं या बातɉ का समावेश / Ĥावधान नहȣं हो सकता 
है, उनके ͧलए राÏय सरकार कȧ Ĥासंͬगक संǑहता / Ǔनयमावलȣ/संकãप/अनुदेश तथा पुͧलस हèतक 
Ǔनयम मɅ वͨण[त Ĥावधान लागू हɉगे।  

28.  åयाÉया :- इस Ǔनयमावलȣ के Ĥावधानɉ कȧ åयाÉया के ͧलए ͪवभाग स¢म होगा और उनकȧ 
åयाÉया अंǓतम होगी।  

29.  Ǔनरसन :- इस Ǔनयमावलȣ के Ĥवृत होने के पूव[ मɅ इस संबंध मɅ Ǔनग[त सभी संकãप / पǐरपğ 
/  अͬधसूचना/अनुदेश तथा पुͧलस हèतक Ǔनयमावलȣ के Ĥासंͬगक / संगत Ǔनयम इस Ǔनयमावलȣ 
के  Ĥवृत होने कȧ Ǔतͬथ के Ĥभाव से Ǔनरèत समझे जाएगɅ।  

30.  यूǓनफॉम[ :- झारखÖड राÏय पुͧलस Ěेड संवग[ अंतग[त पुͧलस Ěेड एवं हवलदार Ěेड को राÏय 
के  ͧसपाहȣ / हवलदार के अनुǾप Ǔनयमानुसार वाͪष[क वदȹ भƣा ͧमलेगा। हर एक वग[ को अलग-
अलग उनके Ěेड के अनुसार  यूǓनफॉम[ महाǓनदेशक एवं पुͧलस महाǓनरȣ¢क ɮवारा Ǔनधा[ǐरत कȧ 
जायेगी।  

झारखÖड राÏयपाल के आदेश से, 

वंदना दादेल, 
सरकार के Ĥधान सͬचव । 
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1 जामताड़ा 

िजला  
5 3 0 4 0 1 1 0 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

19 

2 खंूटी िजला  20 9 0 8 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41 

3 िसमडेगा 

िजला  
17 10 0 3 1 1  1 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

36 

4 चाईबासा 

िजला 

57 12 0 4  1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
77 

5 चतरा िजला 34 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 51 

6 गोǭा िजला 8 3 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

7 सरायकेला 

िजला 

8 6 0 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
18 

8 गुमला िजला 30 15 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 47 

9 राँची िजला 77 23 0 12 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 115 
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10 पलामू िजला 47 24 3 3 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 81 

11 गढ़वा िजला 20 10 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33 

12 रामगढ़ 

िजला 

20 9 0 5 1 1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
40 

13 लातेहार 

िजला 

20 8 0 0 1 1 1 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
34 

14 बोकारो 

िजला   

24 12 0 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
40 

15 देवघर िजला 12 7 0 5 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 

16 पाकुड़ िजला 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

17 कोडरमा 

िजला 

16 8 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
30 

18 हजारीबाग 

िजला 

52 31 0 31 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 
117 

19 लोहरदगा 

िजला 

18 10 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
32 

20 दुमका िजला 2 0 0 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 
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21 िगįरडीह 

िजला 

31 18 3 8 0 1 1 0 1 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
66 

22 धनबाद 

िजला 

20 7 0 6 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
34 

23 जमशेदपुर 

िजला 

22 8 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 
42 

24 साहेबगंज 

िजला 

0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
2 

25 जे0ए0पी0टी

0सी0, पदमा 

31 24 5 11 13 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
86 

26 जे0पी0ए0, 

हजारीबाग 

19 6 1 18 1 1 1 6 0 0 0 1 0 0 0 17 14 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
87 

27 ए0टी0एस0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

28 झा०स०पु०/

आई०आर०

बी०/रा०औ

०सु०बल  

531 444 158 316 220 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1679 

29 एस०आई०

आर०बी०-

01. दुमका  

15 10 5 10 5 0 0 0 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

79 
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30 एस०आई०

आर० बी०-

०2. खंूटी  

15 10 5 10 5 0 0 0 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

79 

31 िवशेष 

शाखा, झा०, 

राँची  

49 49 8 53 9 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

175 

32 एस०आई०

बी०, झा०, 

राँची  

6 6 3 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

21 

33 टी०टी०एस०, 

जमशेदपुर  

7 4 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
17 

34 रेल धनबाद  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

35 वायरलेस  2 2 0 4 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 2 0 0 0 0 0 0 0 31 

36 रेल 

जमशेदपुर  
0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1 

37 झारखǷ 

जगुआर 

(एस०टी०ए

फ०)  

122 80 20 24 20 2 0 5 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 2 2 2 0 

287 

38 सी०टी०सी0, 

मुतावनी  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 
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39 जंगल 

बारफेयर 

ˋून, 

नेतरहाट  

22 10 10 18 5 0 1 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

81 

40 आई0टी0ए

स0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
0 

41 ए0सी0बी0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 

42 सी0आई0डी

0 

9 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
11 

 कुल योग 1388 895 221 563 290 21 44 29 87 25 13 12 2 1 1 17 14 2 3 11 2 1 3 3 3 2 2 10 3665 

 

--------- 
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