
  
 
                  
 
                
 
 

झारखÖड गजट 
असाधारण अंक 

 झारखÖड सरकार ɮवारा Ĥकाͧशत 
 

            28 माघ, 1947 (श०) 
संÉ या – 56 राँची, मंगलवार,       17 फ़रवरȣ, 2026 (ई०) 

वन, पयाŊवरण एवं जलवायु पįरवतŊन िवभाग 
-------- 

अͬधसूचना 
15 जनवरȣ, 2026 

 
 

सं0सं0-3/पयाŊ0Ůदू0(िविवध)-22/2007(छाया संिचका-बी0)- 100व0प0,-- 

जल (Ůदूषण िनवारण एवं िनयंũण) अिधिनयम 1974 के Ȫारा Ůदूषण की रोकथाम तथा िनयंũण हेतु िकए गए 

Ůावधानो ंके िŢयाɋयन के िलए धारा-4(1) के तहत झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद का गठन िकया गया है । 

माननीय NGT नई िदʟी मŐ दायर O.A.No-318/2013राजेȾ िसंह भǷारी बनाम उतराखǷ राǛ एवं अɊ 

मामले मŐ िदनांक-24.08.2016 को पाįरत आदेश के िवŝȠ माननीय सवŖǄ Ɋायालय, नई िदʟी मŐ दायर Civil 

Appeal No-1359/2017मŐ िदनांक-22.09.2017 को Ɋायादेश पाįरत िकया गया है एवं अȯƗ/सद˟ सिचव के पद 

पर िनयुİƅ हेतु उपयुƅ मागŊ िनदő िशका संसूिचत करने का िनदőश िदया गया है, िजसके अनुपालन मŐ वन, पयाŊवरण एवं 

जलवायु पįरवतŊन िवभाग की अिधसूचना संƥा-2230  िदनांक-05.08.2021 Ȫारा ‘‘झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण 

पषŊद के अȯƗ की िनयुİƅ एवं सेवाशȅŊ िनयमावली, 2021“अिधसूिचत है एवं अिधसूचना सं0-2231 िदनांक-

05.08.2021 Ȫारा ‘‘झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के सद˟ सिचव की िनयुİƅ एवं सेवाशȅŊ 

िनयमावली, 2021“अिधसूिचत है। 
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पुनः  वन, पयाŊवरण एवं जलवायु पįरवतŊन िवभाग की अिधसूचना संƥा-1005 िदनांक-16.03.2024 Ȫारा 

झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के अȯƗ की िनयुİƅ एवं सेवाशȅŊ िनयमावली, 2021 के कंिडका-8 एवं 9 (घ) 

एवं (च) मŐ संशोिधत कर “झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के अȯƗ की िनयुİƅ एवं सेवाशȅŊ (संशोधन) 

िनयमावली, 2024”अिधसूिचत है। 

माननीय सवŖǄ Ɋायालय, नई िदʟी के आदेश के अनुपालन मŐ अȯƗ/सद˟ सिचव की िनयुİƅ एवं 

सेवाशȅŊ िनयमावली मŐ सिɄिहत सेवा शतŘ को वतŊमान पįरŮेƙ मŐ सʄक् िवचारोपरांत संशोिधत एवं दोनों िनयमावली 

को compile िकया जाना आवʴक Ůतीत होता है। 

भारत का संिवधानʼ के अनुǅेद-309 के परȶुक Ȫारा Ůदȅ शİƅयों का Ůयोग करते Šए जल  

(Ůदूषण िनवारण एवं िनयंũण) अिधिनयम (1974 का 6वां) की धारा 64, उपधारा-2 खंड-ʼ̓ ईʼ̓  मŐ िनिहत Ůावधानों के तहत 

राǛ सरकार Ȫारा झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के अȯƗ एवं सद˟ सिचव की िनयुİƅ एवं सेवाशȅŊ 

िनयमावली, 2026 िनɻवत् बनायी जाती है:- 

भाग-1 

1. संिƗɑ नाम एवं Ůारʁ:- 

(i) इन िनयमों को झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद अȯƗ  एवं सद˟ सिचव  िनयुİƅ एवं 

सेवाशȅŊ िनयमावली, 2026 कहा जायेगा। 

(ii) यह अिधसूचना िनगŊत होने की ितिथ से Ůभावी होगी। 

2. पįरभाषाएं:- 

इन िनयमों मŐ, जब तक िक संदभŊ से अɊथा अपेिƗत न हो,- 

(क)  ”अिधिनयम“  से अिभŮेत है जल (Ůदूषण िनवारण और िनयंũण) अिधिनयम, 1974 (1974 का 6) 

(ख) ”िवभाग“ से अिभŮेत है वन, पयाŊवरण एवं जलवायु पįरवतŊन िवभाग, झारखǷ; 

(ग)  ”पषŊद“ से अिभŮेत है झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद; 

(घ)  ”िनयुİƅ Ůािधकार“ से अिभŮत है झारखǷ सरकार; 

(ड़)  ”अȯƗ“ से अिभŮेत है झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के अȯƗ; 

(च)  ”सद˟ सिचव“ से अिभŮेत है झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के सद˟ सिचव 

3. पदो ं  की संƥा- 

(क)  अȯƗ, झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद-01 (एक)। 

(ख)  सद˟ सिचव, झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद-01 (एक)। 

4. िनयुİƅ की िविध-Ůितिनयुİƅ/संिवदा के आधार पर/सीधी िनयुİƅ। 
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भाग-2 

5. अȯƗ के ŝप मŐ िनयुİƅ के िलए िनयम और शतŒ- 

i. वेतनमान-सɑम वेतनमान के अनुŝप Level-15 in the pay matrix अɊ भȅे (महँगाई भȅा, िचिकȖा भȅा, 
याũा भȅा) एवं वािषŊक वेतनवृİȠ भारत सरकार/राǛ सरकार के Ůासंिगक िनयमों के अनुसरण मŐ संदेय 
होगा। वेतन का िनधाŊरण राǛ सरकार के िवȅ िवभाग के एतदसंबंधी पũ/पįरपũ आिद से आǅािदत होगा। 

ii. आयु सीमा- िनयुİƅ के िलए आवेदन Ůाİɑ की अंितम ितिथ को अिधकतम आयु सीमा 62 वषŊ होगी। 

iii. कायŊकाल- अȯƗ, झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद का पूणŊ कायŊकाल 3 वषŘ की एकल कायाŊविध का 
होगा, िजसका िवˑार नही ं  िकया जायेगा। 

iv. सेवाशȅŊ:- 

(क) पषŊद के अȯƗ के भȅा, योगदान का समय, वेतन, भिवˈ िनिध/National Pension 
Scheme/Employee Provident Fund Organization,सेवािनवृित आयु, िचिकȖा सुिवधा एवं अɊ सेवाशȅō राǛ 
सरकार/केȾ सरकार के अधीन समान वेतनमान का पद धारण करने वाले पदािधकारी के संबंध मŐ लागू िनयम एवं 
आदेश Ȫारा िविनयिमत होगी। 

(ख) राǛ सरकार एवं केȾ सरकार मŐ सेवारत अɷथŎ/आवेदको/ंपदािधकाįरयों की अȯƗ, झारखǷ 
राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के पद पर िनयुİƅ होने की İ̾थित मŐ उनकी सेवा बा˨ सेवा कहलायगी तथा बा˨ सेवा के 
िलए राǛ सरकार/केȾ सरकार के Ůावधान लागू होंगे। 

v. शैƗिणक योƶता एवं अनुभव- केȾ सरकार/ राǛ सरकारो/ं सावŊजिनक उपŢमो/ं िवʷिवȨालयों माɊता 
Ůाɑ शोध सं̾थानो/ं ˢायȅया अȠŊ सरकारी या वैधािनक या िनजी सं̾थानों के ʩİƅ/सेवािनवृȅ ʩİƅ, जो िनɻ 
अहȅाŊ रखते हो:ं- 

(i)  िकसी माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय या सं̾थान से पयाŊवरण से संबंिधत िवǒान मŐ ˘ातकोȅर या 
पयाŊवरण से संबंिधत Ůबंधन मŐ इंजीिनयįरंग मŐ ˘ातक िडŤी धाįरत करता हो। पयाŊवरण संरƗण का 
ʩावहाįरक अनुभव एवं िवशेष ǒान रखता है, िजसमŐ औȨोिगक Ůदूषण शमन, जल उपचार या वायु Ůदूषण 
िनयंũण उपकरण शािमल हœ। 

(ii) पयाŊवरण संरƗण और Ůदूषण िनयंũण के Ɨेũ मŐ कम से कम 10 साल के ʩावहाįरक अनुभव के 
साथ केȾ सरकार/राǛ सरकार/ सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢम/ िवʷिवȨालय/माɊता Ůाɑ अनुसंधान 
सं̾थान/ˢायȅ या अȠŊ सरकारी या वैधािनक या िनजी सं̾थानों मŐ Ůशासिनक या Ůबंधन के ˑर पर 10 साल 
का अनुभव एवं सɑम वेतनमान के अनुŝप Level-13A in the pay matrixया षʼम वेतनमान ŝ0-37400-
67000, Ťेड पे-8900 के वेतनमान वाले पदों पर पांच वषŘ की िनयिमत सेवा अथवा समकƗ। 

या, 

अİखल भारतीय सेवायŐ के भारतीय Ůशासिनक सेवा/भारतीय वन सेवा के पदािधकारी जो राǛ 
सरकार मŐ ‘कम से कमʼ सिचव या उनके समकƗ पद धारक या पद धाįरत िकये हो एवं समान कायŊƗेũों मŐ 
Ůशासिनक अनुभव रखते हों। 
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भाग-3 

6. सद˟ सिचव के ŝप मŐ िनयुİƅ के िलए िनयम और शतŒ- 

i. वेतनमान-सɑम वेतनमान के अनुŝप Level-13A in the pay matrix.अɊ भȅे (महँगाई भȅा, िचिकȖा 

भȅा, याũा भȅा) एवं वािषŊक वेतन वृİȠ भारत सरकार/राǛ सरकार के Ůासंिगक िनयमों के अनुसरण मŐ 

संदेय होगा। वेतन का िनधाŊरण राǛ सरकार के िवȅ िवभाग के एतद् संबंधी पũ/पįरपũ आिद से आǅािदत 

होगा। 

ii. आयु सीमा- िनयुİƅ के िलए आवेदन Ůाİɑ की अंितम ितिथ को अिधकतम आयु सीमा 60 वषŊ होगी। 

iii. कायŊकाल-सद˟ सिचव, झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद का पूणŊ कायŊकाल 3 वषŘ की एकल कायाŊविध 

का होगा, िजसका िवˑार नही ं  िकया जायेगा। 

iv. सेवाशȅŊ:- 

(क) पषŊद के सद˟ सिचव के भȅा, योगदान का समय, वेतन, भिवˈ िनिध/National Pension 

Scheme/Employee Provident Fund Organization, उपदान, सेवािनवृित आयु, िचिकȖा सुिवधा एवं अɊ 

सेवाशȅō राǛ सरकार/केȾ सरकार के अधीन समान वेतनमान का पद धारण करने वाले पदािधकारी के संबंध मŐ लागू 

िनयम एवं आदेश Ȫारा िविनयिमत होगी।  

(ख) राǛ सरकार एवं केȾ सरकार मŐ सेवारत अɷथŎ/आवेदको/ंपदािधकाįरयों की सद˟ सिचव, झारखǷ राǛ 

Ůदूषण िनयंũण पषŊद के पद पर िनयुİƅ होने की İ̾थित मŐ उनकी सेवा बा˨ सेवा कहलायगी तथा बा˨ सेवा के िलए 

राǛ सरकार/केȾ सरकार के Ůावधान लागू होंगे। 

v. शैƗिणक योƶता एवं अनुभव- केȾ सरकार/राǛ सरकारो/ं सावŊजिनक उपŢमो/ं िवʷिवȨालयो/ंमाɊता 

Ůाɑ शोध सं̾थानो/ंˢायȅया अȠŊ सरकारी या वैधािनक या िनजी सं̾थानों के ʩİƅ, जो िनɻ अहȅाŊ रखते हो:ं- 

(i)  पयाŊवरण से संबंिधत िवषय पर अिभयंũण/ŮौȨोिगकी मŐ ˘ातक अथवा िकसी माɊता Ůाɑ 

िवʷिवȨालय या सं̾थान से िवǒान मŐ ˘ातकोȅर। पयाŊवरण संरƗण एवं Ůदूषण िनयंũण Ůबंधन के Ɨेũ मŐ सƗम, योƶ, 

वांछनीय ǒान एवं ʩावहाįरक अनुभव। 

(ii) पयाŊवरण संरƗण और Ůदूषण िनयंũण के Ɨेũ मŐ कम से कम 10 साल के ʩावहाįरक अनुभव के 

साथ केȾ सरकार/राǛ सरकार/सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢम/ िवʷिवȨालय/माɊता Ůाɑ अनुसंधान सं̾थान/ˢायȅ 

या अȠŊ सरकारी या वैधािनक या िनजी सं̾थानों मŐ Ůशासिनक या Ůबंधन का अनुभव एवं सɑम वेतनमान के अनुŝप 

Level-12 in the Pay Matrix या षʼम वेतनमान ŝ0 15,600-39,100  Ťेड पे-7600 के वेतनमान वाले पदों पर पांच 

वषŘ की िनयिमत सेवा अथवा समकƗ। 

या, 

 अİखल भारतीय सेवायŐ के भारतीय Ůशासिनक सेवा/भारतीय वन सेवा के पदािधकारी जो राǛ सरकार मŐ 

िवशेष सिचव या उनके समकƗ पद धारक या पद धाįरत िकये हो एवं केȾीय सरकार/राǛ सरकार/लोक उपŢमों के 

सं̾थानों या िवभागों मŐ पयाŊवरण संरƗण एवं Ůदूषण िनयंũण Ůबंधन का ǒान एवं अनुभव। 
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भाग-4 

7. िनयुİƅ की ŮिŢया- 

(क) झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद् के अȯƗ/सद˟ सिचव की िनयुİƅ  Search-cum-Selection 

Committee  की अनुशंसाओं के आधार पर की जायेगी िजसकी संरचना िनɻवत् होगी- 

i. मुƥ सिचव, झारखǷ, राँची। - अȯƗ 

ii. अपर मुƥ सिचव/Ůधान सिचव/सिचव, वन, पयाŊवरण एवं जलवायु 

पįरवतŊन िवभाग, झारखǷ, राँची । 

- सद˟ 

iii. Ůधान मुƥ वन संरƗक, झारखǷ, राँची। - सद˟ 

iv. सरकार Ȫारा नािमत सेवािनवृत Ůधान मुƥ वन संरƗक अथवा अपर 

Ůधान मुƥ वन संरƗक, झारखǷ, राँची से अɊून ˑर के 

पदािधकारी। 

- सद˟ 

 

(ख) įरİƅ के िवŝȠ Search-cum-Selection Committeeसद˟ सिचव/अȯƗ के चयन की ŮिŢया तीन माह 

के भीतर पूणŊ करेगी। 

(ग) Ůितिनयुİƅ/संिवदा/सीधी भतŎ के मामले मŐ िवǒापन के आधार पर Ůाɑ आवेदनों की जाँच Search-cum-
Selection Committee Ȫारा की जाएगी एवं įरƅ पदो के िलए नामों के पैनल की अनुशंसा करेगी। राǛ 
सरकार चयन सिमित के अनुशंिसत पैनल से अȯƗ/सद˟ सिचव की िनयुİƅ करेगी। 

(घ) िकसी ʩİƅ को अȯƗ/सद˟ सिचव के ŝप मŐ िनयुƅ करने की अनुशंसा करने से पूवŊ,Search-cum-
Selection Committee आʷˑ हो लेगी िक ऐसे ʩİƅ का कोई ऐसा आिथŊक या अɊ िहत न हो, जो 
अȯƗ/सद˟ सिचव के ŝप मŐ अपने कȅŊʩों को पूवाŊŤह से Ůेįरत होकर Ůभािवत कर सकता है। (अɷथŎ 
की ˢ-घोषणा) 

(ड़) चयन सिमित Ȫारा की गई नामों की अनुशंसा मŐ से अȯƗ/सद˟ सिचव के पद पर िनयुİƅ, िनयुİƅ 
Ůािधकार के अनुमोदन के पʮात् की जायेगी।  

(च)  अȯƗ पूणŊकािलक (Full-time) या अंशकािलक (Part-time) दोनों मŐ से कोई भी हो सकता है, जैसा िक 
राǛ सरकार उपयुƅ समझे। सद˟ सिचव पूणŊकािलक होंगे। 

(छ)  अंशकािलक अȯƗ/सद˟ सिचव के मामले मŐ, िवभाग योƶ अɷथŎ का नाम माननीय मुƥमंũी को 
Ůˑािवत कर सकता है, जो िनयिमत पूणŊकािलक अȯƗ/सद˟ सिचव की िनयुİƅ होने तक अिधकतम एक 
वषŊ की अविध के िलए अंशकािलक अȯƗ/सद˟ सिचव नािमत करŐ गे। 

8. पदमुƅ िकया जानाः - जल (Ůदूषण, िनवारण एवं िनयंũण) अिधिनयम 1974 की धारा-5 की उपधारा-(3) के 
तहत अȯƗ/सद˟ सिचव, झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद् को कायŊकाल पूरा होने के पूवŊ राǛ 
सरकार Ȫारा दो महीने का नोिटस देते Šए हटाया जा सकेगा।  
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9. अɊाɊः - अȯƗ/सद˟ सिचव, झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद को Ůȑेक िवȅीय वषŊ के िलए सɼित 

िववरणी तथा वािषŊक गोपनीय चाįरũी Ůितवेदन समिपŊत करना आवʴक होगा। 

  अȯƗ/सद˟ सिचव, झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के Performance & Evaluation के 
िलए संरचना िनɻवत् है:- 

Ţ0सं0 Performance & 
Evaluation के 

िलए संरचना 

अȯƗ, झारखǷ राǛ Ůदूषण 
िनयंũण पषŊद 

सद˟ सिचव, झारखǷ राǛ 
Ůदूषण िनयंũण पषŊद 

क) Ůितवेदक 
पदािधकारी 

अपर मुƥ सिचव/Ůधान सिचव/ 
सिचव, वन, पयाŊवरण एवं जलवायु 
पįरवतŊन िवभाग, झारखǷ। 

अȯƗ, झारखǷ राǛ Ůदूषण 
िनयंũण पषŊद 

ख) समीƗी पदािधकारी Ůभारी मंũी, वन, पयाŊवरण एवं 
जलवायु पįरवतŊन िवभाग, झारखǷ 

अपर मुƥ सिचव/Ůधान 
सिचव/सिचव, वन, पयाŊवरण एवं 
जलवायु पįरवतŊन िवभाग, 
झारखǷ 

ग) ˢीकरण 
पदािधकारी 

मुƥमंũी, झारखǷ Ůभारी मंũी, वन, पयाŊवरण एवं 
जलवायु पįरवतŊन िवभाग, 
झारखǷ 

 

10. यिद िकसी कारणवश ̾थायी पद के िवŝȠ िनयिमत िनयुİƅ नही ं  हो पाती है या पद įरƅ हो जाती है, वैसी 
İ̾थित मŐ अंतįरम ʩव̾था के तहत उƅ पदों के िलए अहŊȅा रखने वाले अİखल भारतीय सेवायŐ के भारतीय 
Ůशासिनक सेवा/भारतीय वन सेवा के पदािधकारी को सƗम Ůािधकार (राǛ सरकार) Ȫारा Ůािधकृत िकया जा 
सकेगा।  

11. िशिथल करने की शİƅ:- जहाँ राǛ सरकार की यह राय है िक ऐसा करना आवʴक या समीचीन है, वहाँ 
वह उसके िलए जो कारण है उɎŐ लेखबȠ करके इन िनयमों के िकसी उपबंध को िकसी वगŊ या ŮवगŊ के 
ʩİƅयों की बाबत, आदेश Ȫारा िशिथल कर सकेगी। 

12. राǛ सरकार आवʴकतानुसार िनयमावली मŐ संशोधन कर सकेगी तथा िनयमावली को लागू करने मŐ उȋɄ 
िकसी भी किठनाई को राजकीय राजपũ मŐ आदेश Ůकाशन के Ȫारा दूर कर सकेगी। 

13. िवभागीय अिधसूचना-2230 िदनांक-05.08.2021 Ȫारा अिधसूिचत झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद 
अȯƗ िनयुİƅ एवं सेवाशȅŊ िनयमावली, 2021, अिधसूचना संƥा-1005 िदनांक-16.03.2024 Ȫारा 
अिधसूिचत झारखǷ राǛ Ůदूषण िनयंũण पषŊद के अȯƗ की िनयुİƅ एवं सेवाशȅŊ (संशोधन) िनयमावली, 
2024 एवं िवभागीय अिधसूचना सं0-2231 िदनांक-05.08.2021 Ȫारा अिधसूिचत झारखǷ राǛ Ůदूषण 
िनयंũण पषŊद सद˟ सिचव िनयुİƅ एवं सेवाशȅŊ िनयमावली, 2021 को िनरˑ िकया जाता है। 

झारखǷ राǛपाल के आदेश से, 
 

(अबुबſर िसȞीख पी0), 
सिचव 
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Forest, Environment and Climate Change Department 
------- 

 
NOTIFICATION 
15th January, 2026 

 
 File No-3/Env.Poll.(Misc.)-22/2007 (Shadow File-B)-100 VaPa, --The Jharkhand State 
Pollution Control Board has been constituted under Section 4 (1) to implement the provisions made 
for the prevention and control of pollution under the Water (Prevention and Control of Pollution) 
Act 1974. 
 Whereas an order has been passed by the Hon’ble Supreme Court, New Delhi on 
22.09.2017 in Civil Appeal No.-1359/2017 against the order passed on 24.08.2016 by Hon’ble 
NGT, New Delhi in the matter of O.A. No.- 318/2013 Rajendra Singh Bhandari Versus State of 
Uttarakhand and ors. and directed to notify the appropriate guidelines for the appointment to the 
post of Chairman. In compliance of the said order, Jharkhand State Pollution Control Board 
Chairman Appointment and Service Rules, 2021 was notified, vide Notification No.-2230 dated-
05.08.2021 and Jharkhand State Pollution Control Board Member Secretary Appointment and 
Service Rules, 2021 was notified, vide Notification No.-2231 dated-05.08.2021 

 In compliance to the order of the Hon'ble Supreme Court, New Delhi, the terms of service 
contained in both notifications seem to be necessary to be revised and compiled in one single 
notification after due consideration in the present context. 

 Whereas in exercise of the powers conferred by the proviso to Article-309 of the 
Constitution of India and under the provisions contained in Section 64, Sub-Section-2 Clause - "e" 
of the Water (Prevention and Control of Pollution) Act (6th of 1974), the appointment of the 
Chairman and Member Secretary of the Jharkhand State Pollution Control Board and Service Rules, 
2026 is constituted by the State Government: - 

PART-I 

1. Short Name and Commencement: - 
 (i) These rules will be called Jharkhand State Pollution Control Board Chairman and 

Member Secretary Appointment and Service Rules, 2026. 
 (ii) These notifications will come into effect from the date of issue. 
 

2. Definitions :- 

 In these rules, unless the context otherwise requires,- 
 (a) “Act” means the Water (Prevention and Control of Pollution) Act, 1974 (6 of 1974); 
 (b) “Department” means the  Department of Forest, Environment and Climate Change. 

Jharkhand; 
 (c) “ Board” means the  Jharkhand State Pollution Control Board; 
 (d) “Appointing Authority” means the Government of Jharkhand; 
 (e) “Chairman” means the Chairman of Jharkhand State Pollution Control Board; 
 (f) “Member Secretary” means the Member Secretary of Jharkhand State Pollution 

Control Board; 
3. Number of posts –  
 (a) Chairman, Jharkhand State Pollution Control Board-01 (one) 
 (b) Member Secretary, Jharkhand State Pollution Control Board-01 (one) 
4. Method of appointment - Deputation/on contract/direct recruitment. 
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PART-II 

 

5.  Terms and Conditions for the post of Chairman- 

i. Pay Scale- According to the Seventh Pay Commission Pay Scale Level-15 in the pay 

matrix. Other allowances (dearness allowance, medical allowance, travel allowance) and 

annual increment will be payable in accordance with relevant rules of Government of India / 

State Government. The determination of salary will be covered by the related letter / circular 

etc. of the Finance Department of the State Government. 

ii.  Age Limit- Maximum age limit will be 62 years on the last date of receipt of application.  

iii.  Tenure - The full term of the Chairman, Jharkhand State Pollution Control Board will be a 

single term of 3 years, which will not be extended. 

iv.  Service rule: - 

(A)  Allowance of the Chairman of the Board, time of joining, salary, provident fund/ National 

Pension Scheme/Employee Provident Fund, gratuity, retirement age, medical facility and 

other services shall be regulated with the applicable rules and orders as holding the post of 

equal pay scale of the officer of State Government/ Central Government. 

(B)  In case of those candidates currently working in State Government / Central Government, 

on appointment to the post of Chairman, Jharkhand State Pollution Control Board, the 

service will be called Foreign Services and the provisions of State Government / Central 

Government for Foreign Service will be applicable. 

v.  Educational qualification and experience- Persons from Central Government/State 

Governments/Public Sector Undertakings/Universities/Recognized Research Institutes 

/Autonomous or Semi-Governmental or Statutory or Private Institutions or Retired person 

having qualification mentioned below can apply. 

 (i)  Bachelor’s Degree in Engineering/Technology discipline relating to Environment or 

Master’s Degree in Science preferably relating to Environment from a recognized 

University or Institute. Having special knowledge and practical experience relating to the 

environmental protection, including industrial pollution mitigation, water treatment or air 

pollution control devices.  

(ii) A minimum of 10 years of practical experience in the field of environmental protection 

and pollution control, along with 10 years of administrative or managerial experience 

in the Central Government/ State Government/ Public Sector Undertakings/ 

Universities/ recognized research institutions/ autonomous, semi-government, 
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statutory or private institutions.Additionally, at least five years of regular service in a 

post corresponding to Level-13 of the Seventh Pay Commission or in a post with the 

pay scale of ₹37,400–67,000 with Grade Pay ₹8,900 under the Sixth Pay Commission, 

or an equivalent position. 

Or 

Officers of the All India Services belonging to the Indian Administrative Service (IAS) or 

the Indian Forest Service (IFS), who are holding or have held the post of Secretary or an 

equivalent position in the State Government, and possess administrative experience in 

similar areas. 

PART-III 

 

6. Terms and Conditions for the post of Member Secretary- 

i. Pay Scale-According to the Seventh Pay Commission Pay Scale Level-13A in the pay 

matrix. Other allowances (dearness allowance, medical allowance, travel allowance) and 

annual increment will be payable in accordance with relevant rules of Government of 

India/State Government.The determination of salary will be covered by the related 

letter/circular etc. of the Finance Department of the State Government. 

ii.  Age Limit- Maximum age limit will be 60 years on the last date of receipt of application. 

iii.  Tenure- The full term of the Member Secretary, Jharkhand State Pollution Control Board 

will be a single term of 3 years, which will be not extended. 

 

iv.         Service Rule: - 

(A)  Allowance of the Member Secretary of the Board, time of joining, salary, provident fund/ 

National Pension Scheme/Employee Provident Fund, gratuity, retirement age, medical 

facility and other services shall be regulated with the applicable rules and ordersas the 

holding the post of equal pay scale of the officer of State Government/ Central Government. 

(B)  In case of those candidates currently working in State Government / Central Government, 

on appointment to the post of Member Secretary, Jharkhand State Pollution Control Board, 

the service will be called External Services and the provisions of State Government / Central 

Government for external service will be applicable. 

v.  Educational qualification and experience- Persons from Central Government/State 

Governments/Public Sector Undertakings/Universities/Recognized Research 

Institutes/Autonomous or Semi-Governmental or Statutory or Private Institutions having the 

qualification mentioned below can apply. 
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 (i)  Bachelor’s Degree in Engineering/Technology discipline relating to Environment or 

Master’s Degree in Science preferably relating to Environment from a recognized 

University or Institute.Competent, qualified, desirable knowledge in the field of 

environmental protection and pollution control management and having practical 

experience. 

(ii)  A minimum of 10 years of practical experience in the field of environmental 

protection and pollution control, along with administrative or managerial experience in the 

Central Government/ State Government/ Public Sector Undertakings/ Universities/ 

recognized research institutions/ autonomous, semi-government, statutory or private 

institutions.  

In addition, at least five years of regular service in a post corresponding to Level-12 

of the Seventh Pay Commission or in a post with the pay scale of ₹15,600–39,100 with 

Grade Pay ₹7,600 under the Sixth Pay Commission, or an equivalent position. 

Or 

 

Officers of the All India Services belonging to the Indian Administrative Service (IAS) or 

the Indian Forest Service (IFS), who are holding or have held the post of Special Secretary 

or an equivalent position in the State Government, and possesses knowledge and experience 

in environmental protection and pollution control management in the institutions or 

Departments of the Central Government/ State Government/ Public Sector Undertakings. 

PART IV 

7.  Appointment Process: - 

(A)  The appointment of the Chairman/Member Secretary of the Jharkhand State Pollution 

Control Board shall be made by the appointing authority on the recommendations of the 

Search-cum-Selection Committee, the composition of which shall be as follows- 

 

i Chief Secretary, Government of Jharkhand - Chairman 

ii Additional Chief Secretary/Principal Secretary/ 

Secretary, Department of Forest, Environment and 

Climate Change, Government of Jharkhand 

- Member 

iii Principal Chief Conservator of Forests, Jharkhand - Member 

iv State Government nominated retired PCCF or an 

officer not below the rank of APCCF, Jharkhand, 

Ranchi 

- Member 
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(B)  The Search-cum-selection committee will complete the process of selection of the 

Chairman/Member Secretary within three months against the vacancy. 

(C) In case of deputation/on contract/direct recruitment, on the basis of advertisement, received 

applications will be scrutinized by the Search-cum-selection committee and the State 

Government will appoint the Chairman/Member Secretary from the recommended panel of 

the Selection Committee. 

(D) Before recommending a person to be appointed as the Chairman/Member Secretary the 
Selection Committee shall be assured that such person does not have any economic or other 
interest which may be prejudicially influenced by his duties as Chairman/Member Secretary 
(self-declaration of the candidate) 

(E) The appointment of the Chairman/Member Secretary from the names recommended by the 
Selection Committee will be done after the approval of the Appointing Authority. 

(F) The Chairman may be either full-time or part-time as the State Government may think fit. 
The Member Secretary  will be full-time. 

(G) In case of part time Chairman/Member Secretary, the Department may suggest eligible 
candidate to the Hon’ble Chief Minister who shall nominate the part–time 
Chairman/Member Secretary till the regular appointment of full-time Chairman/Member 
Secretary is completed for a maximum period of one year. 

8.  Removal: - The Chairman/Member Secretary, Jharkhand State Pollution Control Board can 
be removed after giving two months notice by the State Government before the completion 
of the term under the provision of Sub-Section 3 of Section 5 of the Water (Prevention and 
Control of Pollution,) Act 1974.  

9.  Other: - Submission of Property Return and Annual Confidential Report is necessary for 
the Chairman/Member Secretary, Jharkhand State Pollution Control Board. 
   
 For Performance and Evaluation of Chairman/Member Secretary, Jharkhand State 
Pollution Control Board, composition of member is as such: - 
 
Sl. 
No. 

Composition for 
Performance and 
Evaluation 

Chairman, Jharkhand 
State Pollution Control 
Board 

Member Secretary, 
Jharkhand State Pollution 
Control Board 

A) Reporting Officer Additional Chief 
Secretary/Principal 
Secretary/ Secretary 

Chairman, Jharkhand State 
Pollution Control Board 

B) Reviewing Officer Minister In-charge, Dept. 
of Forest, Environment & 
Climate 

Additional Chief 
Secretary/Principal 
Secretary/ Secretary, Dept. of 
Forest, Environment & 
Climate Change, Jharkhand. 

C) Accepting Officer Chief Minister, Jharkhand Minister In-charge, Dept. of 
Forest, Environment & 
Climate Change, Jharkhand 
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10. If, for any reason, regular appointment against a permanent post cannot be made or the post 
falls vacant then in such a situation, under an interim arrangement, Officers of the All India 
Services belonging to the Indian Administrative Service (IAS) or the Indian Forest Service 
(IFS)possessing the required eligibility for the said posts may be authorized by the 
competent authority (the State Government). 

 

11. Power to relax – Where the State Government is of opinion that it is necessary or expedient 
so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions 
of these rules with respect to any class or category of persons. 

 

12. The State Government shall be able to amend the recruitment rule as per necessity and in 
case of any difficulty arising in the implementation of the rules. 

 

13. Jharkhand State Pollution Control Board Chairman Appointment and Service Rules, 2021 
vide Notification No.-2230 dated-05.08.2021 and Jharkhand State Pollution Control Board 
Chairman Appointment and Service Rules(Amendment), 2024 vide Notification No.-1005 
dated-16.03.2024 and Jharkhand State Pollution Control Board Member Secretary 
Appointment and Service Rules, 2021 was notified, vide Notification No.-2231 dated-
05.08.2021 is abrogated. 

By order of the Governor of Jharkhand, 

 

(Aboobacker Siddique P.), 
Secretary  

 
 

----------- 
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