
                      
 
 
 
 
 
 
 

झारखÖड गजट 
असाधारण अंक 

 झारखÖड सरकार ɮवारा Ĥकाͧशत 
 

            11 आषाढ़, 1948 (श०) 
संÉ या – 371 राँची, गुǽवार,         2 जुलाई, 2026 (ई०) 

 
काͧम[क, ĤशासǓनक सुधार तथा राजभाषा ͪवभाग। 

 ------- 
संकãप 

10 जून, 2026 
 

संÉया-03/आरोप-11-08/2025-36853 (HRMS)--Įी अभय कुमार ɮͪववेदȣ, झा0Ĥ0से0  
(कोǑट Đमांक-71/25), त×कालȣन ĤखÖड ͪवकास पदाͬधकारȣ, पोटका, पूवȸ ͧस ंहभूम (जमशेदपुर) के 
ͪवǾɮध Ēामीण ͪवकास ͪवभाग, झारखÖड, राँची के पğांक-334, Ǒदनांक 31.01.2025 के माÚयम 
से उपायुÈत, पूवȸ ͧस ंहभूम, जमशेदपुर के पğांक-849, Ǒदनांक 11.12.2024 ɮवारा आरोप पğ 
गǑठत कर उपलÞध कराया गया। 

 आरोप पğ मɅ Įी ɮͪववेदȣ के ͪवǾɮध Įी सोन ुमहतो, BRP-सह-BLO से अभġ 
åयवाहर करने, Įी तापस ǒğपाठȤ, ĤखÖड समÛवयक (आवास) से गालȣ-गलौज करने, Įी अǓनल 
कुमार वमा[, ĤखÖड  ͧश¢ा Ĥसार पदाͬधकारȣ से धÈका-मुÈकȧ एवं मेरȣ हेàĦम, नाजीर को बेवजह 
डांटने संबंधी कुल-04 आरोप ĤǓतवेǑदत ͩकया गया है । 
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उÈत आरोपɉ के ͧलए ͪवभागीय पğांक-1581, Ǒदनांक 18.03.2025 ɮवारा Įी ɮͪववेदȣ से 

èपçटȣकरण कȧ माँग कȧ गई। Įी ɮͪववेदȣ के आवेदन Ǒदनांक 20.06.2025 ɮवारा अपना 
èपçटȣकरण समͪप[त ͩकया गया । 

Įी ɮͪववेदȣ ɮवारा èपçटȣकरण मɅ उãलेख ͩकया गया ͩक अपने पदèथापन काल मɅ उनके 
ɮवारा सभी कͧम[यɉ से बेहतर समÛवय बनाकर काय[ करने का Ĥयास ͩकया गया है। ĤखÖड के 
कãयाणकारȣ योजनाओ ंको शत ĤǓतशत धरातल पर उतारने एव ंइसका लाभ अंǓतम åयिÈतयɉ तक 
पहु ँचे इनका मकसद होता था। उसके Ǔनͧमत इनके ɮवारा काय[ के ĤǓत लापरवाहȣ बरतने वाले 
कͧम[यɉ के ĤǓत रोष Ĥकट ͩकया जाता था। अनुशासन का पालन करते हु ए लापरवाह कͧम[यɉ के 
ĤǓत कड़ाई से पेश आना पड़ता था, जो एक सामाÛय ĤशासǓनक ĤͩĐया है। उनके ɮवारा यह भी 
उãलेख ͩकया गया ͩक यह èवीकार करने मɅ इनको तǓनक भी संकोच नहȣ ंहै ͩक सुदूरवतȸ गाँव के 
गरȣब आǑदवासी नागǐरक के ĤखÖड मɅ अपने कायɟ के ͧलए आना हȣ उनके ͧलए एक अवसर होता 
था ͩक उनका काय[ यथाशीē समाÜत करा सके। इस पǐरिèथǓत मɅ काय[ के ĤǓत लापरवाहȣ इनको 
अनुͬचत लगता था, िजस कारण भी इनके ɮवारा रोष (¢ͨणक रोष) Ĥकट ͩकया जाता था। आवास 
जैसी मह×वपूण[ योजना का ͩĐयाÛवयन मɅ लापरवाहȣ का Ĥ×य¢ Ĥभाव गरȣब सुदूरवतȸ Ēामीणɉ पर 
पड़ता है। साथ हȣ इनके ɮवारा कड़ाई से पेश आने से कͧम[यɉ मɅ नाराजगी होने के उपरांत इÛहɉने 
उनलोगɉ से बातचीत कर मामले को सामाÛय करने का Ĥयास भी ͩकये हɇ। आरोपकता[ के ɮवारा 
èवीकार ͩकया गया है ͩक ĤखÖड ͪवकास पदाͬधकारȣ के ɮवारा सामाÛय åयवहार ͩकया गया है। 

 Įी ɮͪववेदȣ के ͪवǾɮध ĤǓतवेǑदत आरोप एवं उनके ɮवारा समͪप[त èपçटȣकरण कȧ 
समी¢ा कȧ गई। समी¢ा मɅ पाया गया ͩक मामला काया[लय मɅ काय[ के दौरान हु ए åयवहार से 
संबंͬधत है। संबंͬधत मामले मɅ कोई ĤशासǓनक चूक या ͪवƣीय अǓनयͧमतता से संबंͬधत कोई 
आरोप ĤǓतवेǑदत नहȣ ं है। जाँच ĤǓतवेदन मɅ भी यह पाया गया ͩक ĤखÖड ͪवकास पदाͬधकारȣ ने 
काय[ मɅ गǓतशीलता लाने के ͧलए कͧम[यɉ को डांटने एवं कड़ाई से पेश आने कȧ बात कȧ है। साथ 
हȣ, संबंͬधत कͧम[यɉ ने अभġ åयवहार कȧ ͧशकायत कȧ है, परÛतु अंͩकत ͩकया गया है ͩक ĤखÖड 
ͪवकास पदाͬधकारȣ के ɮवारा उनसे बातचीत कर गलत åयवहार के ͧलए खेद Ĥकट ͩकया गया है। 
आरोपी पदाͬधकारȣ ɮवारा भͪवçय मɅ काया[लय कͧम[यɉ के साथ åयवहार और भी गǐरमापूण[ एवं 
सदाशयतापूण[ रहेगा, ऐसा भरोसा Ǒदलाया गया है। 

अतः समी¢ोपरांत, Įी अभय कुमार ɮͪववेदȣ, त×कालȣन ĤखÖड ͪवकास पदाͬधकारȣ, पोटका, 
पूवȸ ͧस ंहभूम (जमशेदपुर) ɮवारा समͪप[त èपçटȣकरण को èवीकार करते हु ए उनको भͪवçय मɅ 
काया[लय कͧम[यɉ के साथ सुͬचतापूण[ åयवहार करने के चेतावनी के साथ आरोप मुÈत ͩकया जाता 
है। 
आदेश:-  आदेश Ǒदया जाता है ͩक इस संकãप को झारखÖड राजपğ के आसाधारण अंक मɅ 
Ĥकाͧशत ͩकया जाय तथा इसकȧ एक ĤǓत Įी अभय कुमार ɮͪववेदȣ, झा0Ĥ0से0 एवं अÛय संबंͬधत 
को दȣ जाय। 
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Sr 
No. 
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Name 

G.P.F. No.  

Decision of the Competent authority 

1 2 3 

1 ABHAY 
KUMAR 
DWIVEDI 
110175213377 

अतः समी¢ोपरांत, Įी अभय कुमार ɮͪववेदȣ, त×कालȣन ĤखÖड 
ͪवकास पदाͬधकारȣ, पोटका, पूवȸ ͧस ंहभूम (जमशेदपुर) ɮवारा 
समͪप[त èपçटȣकरण को èवीकार करते हु ए उनको भͪवçय मɅ 
काया[लय कͧम[यɉ के साथ सुͬचतापूण[ åयवहार करने के चेतावनी 
के साथ आरोप मुÈत ͩकया जाता है। 

 
झारखÖड राÏयपाल के आदेश से, 

 
ͬचÛटु दोराईबुǽ, 

सरकार के संयुÈत सͬचव। 
जीपीएफ संÉया:20060400057 
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अधी¢कअधी¢क,, झारखÖडझारखÖड  राजकȧय मुġणालयराजकȧय मुġणालय,,  राँची ɮवारा Ĥकाͧशत एवं मुǑġतराँची ɮवारा Ĥकाͧशत एवं मुǑġत,,  
झारखझारखÖड गजट Öड गजट ((असाधारणअसाधारण) ) 337711--––  5500 

 


