
gÁdå ¸ÀPÁðgÀzÀ ªÀÄÄRå DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É ªÀÄÄAvÁzÀ 
J¯Áè E¯ÁSÉUÀ½UÀÆ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

NO. FD 5 SRS 2015, BENGALURU, DATED: 18.08.2015.

SUB: Drawal of annual increment by Gazetted 

payslip upon accrual of normal increment.

 Rule 51 of KCSRs, inter alia, specifies that an increment shall ordinarily be drawn as a matter of course, unless it is withh

by the Competent authority. However, Drawal/Regulation of annual increment is subject to fulfillment of conditions prescribed under 

Rule 51, 51A, 52, 53 to 55, 55A 57 to 59A and other relevant rules of KCSRs. According to Article 125 of Karnataka Financial 

when a periodical increment is claimed on behalf of a government servant in an establishment pay bill, an increment certificate in Form 

28 shall be attached to the bill except in the case of those referred to in Article 117. The increment certificate in respect

Officer (non gazetted) will be passed by the next higher authority. It is incumbent upon the Competent authority to issue increment 

certificate in Form 28 for drawal of annual increment.

 Presently, in respect of Gazetted officers, the increment is drawn on the bas

General and the increment certificate issued by the Competent authority. The Accountant General now proposes to dispense with

need for issuing fresh pay slip upon accrual of normal increments by the Gazet

specific provisions of the Rules. In respect of these officers, it is proposed to issue payslips indicating the scale of pay 

increment in the pay slip so that officers holding permanent 

from Accountant General’s office subject to provisions of KCSRs and Karnataka Financial Code.

 Government has considered the suggestion of the Accountant General. As the proposed pro

increment, Government agrees to dispense with the system of issuing fresh payslips upon accrual of normal increment by Gazett

officer  holding permanent posts. However, Accountant General will continue to issue fresh pay 

the following occasions subject to receipt of orders/sanctions from the Competent authority:

a) On initial appointment/promotion (41 to 45B of KCSRs, Independent charge arrangement under Rule 

32 of KCSRs) 

b) Transfers involving changes in designations/emoluments (Article 99 of KFC)

c) Penalty of reduction of pay/withholding of increments etc. (Rule 58, 59A of KCSRs)

d) Subsistence allowance on suspension (Rule 98, 101, 102 of KCSRs)
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gÁdå ¸ÀPÁðgÀzÀ ªÀÄÄRå DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É ªÀÄÄAvÁzÀ 

J¯Áè E¯ÁSÉUÀ½UÀÆ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ 

 
FINANCE SECRETARIAT 

CIRCULAR 

NO. FD 5 SRS 2015, BENGALURU, DATED: 18.08.2015. 

Drawal of annual increment by Gazetted Officers-dispensing the issue of fresh 

payslip upon accrual of normal increment. 

Rule 51 of KCSRs, inter alia, specifies that an increment shall ordinarily be drawn as a matter of course, unless it is withh

Drawal/Regulation of annual increment is subject to fulfillment of conditions prescribed under 

Rule 51, 51A, 52, 53 to 55, 55A 57 to 59A and other relevant rules of KCSRs. According to Article 125 of Karnataka Financial 

claimed on behalf of a government servant in an establishment pay bill, an increment certificate in Form 

28 shall be attached to the bill except in the case of those referred to in Article 117. The increment certificate in respect

non gazetted) will be passed by the next higher authority. It is incumbent upon the Competent authority to issue increment 

certificate in Form 28 for drawal of annual increment. 

Presently, in respect of Gazetted officers, the increment is drawn on the basis of a fresh pay slip issued by the Accountant 

General and the increment certificate issued by the Competent authority. The Accountant General now proposes to dispense with

need for issuing fresh pay slip upon accrual of normal increments by the Gazetted officers holding permanent posts, in view of the 

specific provisions of the Rules. In respect of these officers, it is proposed to issue payslips indicating the scale of pay 

increment in the pay slip so that officers holding permanent posts can be allowed their annual increment without further authorization 

from Accountant General’s office subject to provisions of KCSRs and Karnataka Financial Code. 

Government has considered the suggestion of the Accountant General. As the proposed procedure avoids delay in drawal of 

increment, Government agrees to dispense with the system of issuing fresh payslips upon accrual of normal increment by Gazett

officer  holding permanent posts. However, Accountant General will continue to issue fresh pay slips in respect of permanent posts on 

the following occasions subject to receipt of orders/sanctions from the Competent authority: 

On initial appointment/promotion (41 to 45B of KCSRs, Independent charge arrangement under Rule 

ving changes in designations/emoluments (Article 99 of KFC) 

Penalty of reduction of pay/withholding of increments etc. (Rule 58, 59A of KCSRs) 

Subsistence allowance on suspension (Rule 98, 101, 102 of KCSRs) 
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gÁdå ¸ÀPÁðgÀzÀ ªÀÄÄRå DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É ªÀÄÄAvÁzÀ  

dispensing the issue of fresh 

Rule 51 of KCSRs, inter alia, specifies that an increment shall ordinarily be drawn as a matter of course, unless it is withheld 

Drawal/Regulation of annual increment is subject to fulfillment of conditions prescribed under 

Rule 51, 51A, 52, 53 to 55, 55A 57 to 59A and other relevant rules of KCSRs. According to Article 125 of Karnataka Financial Code, 

claimed on behalf of a government servant in an establishment pay bill, an increment certificate in Form 

28 shall be attached to the bill except in the case of those referred to in Article 117. The increment certificate in respect of the Drawing 

non gazetted) will be passed by the next higher authority. It is incumbent upon the Competent authority to issue increment 

is of a fresh pay slip issued by the Accountant 

General and the increment certificate issued by the Competent authority. The Accountant General now proposes to dispense with the 

ted officers holding permanent posts, in view of the 

specific provisions of the Rules. In respect of these officers, it is proposed to issue payslips indicating the scale of pay and date of next 

posts can be allowed their annual increment without further authorization 

cedure avoids delay in drawal of 

increment, Government agrees to dispense with the system of issuing fresh payslips upon accrual of normal increment by Gazetted 

slips in respect of permanent posts on 

On initial appointment/promotion (41 to 45B of KCSRs, Independent charge arrangement under Rule 

, ±ÀPÀ ªÀµÀð 1937) 
, Shaka Varsha 1937) 
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e) Periods regularized as leave, Compulsory waiting period, EXOL/LWA, Dies-non, Suspension treated 

as duty (Rule 8(15)(f), 100, 112, 114, 117, 106-A). 

f) Deputation to other departments/foreign service (Rule 50, 53 (f) of KCSRs) 

g)  Sanction of stagnation/additional increments/Small Family Norms etc (G.O.s issued/sanctions 

issued) 

h) Declaration of probation period (Rule 51 of KCSRs read with Government letter No. FD 49/SRS/80 

dated: 20.08.1980) 

i) Any other occasions for which orders are to be issued by the competent authority. 

As regards officers holding temporary posts, the system of issuing fresh payslips for drawal of increment will continue. 

All the Heads of Departments and Drawing and Disbursing Officers are requested to take note of the above change in the 

procedure of issue of fresh pay slips in this regard and take action accordingly. 

The Accountant General is requested to ensure that any event  which has a bearing on the drawal of increment and effects the 

drawal of increment or postponement of the increment, the same is promptly intimated to the Drawing and Disbursing Officers 

concerned, so that he can take appropriate timely action based on the orders of the Competent authority. 

The Secretaries to Government and the Heads Of Departments are also requested to inform the Drawing and Disbursing 

Officers concerned about the issue of any orders imposing penalty of withholding of increments, reduction of pay to a lower stage in the 

time scale, reduction of punishment to lower stage etc. under whom the officer is presently working without delay, so that the orders are 

effected in time. 

PR. 538 

SC. 100 

K. S. GOPALAKRISHNA 

Additional Secretary to Government 

Finance Department (Services) 

M¼ÁqÀ½vÀ ¸ÀaªÁ®AiÀÄ 
«µÀAiÀÄ:  C©üAiÉÆÃUÀ E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À SÁ°¬ÄgÀÄªÀ ZÁ®PÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÈd£É ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ. 

NzÀ̄ ÁVzÉ: 1. ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå: ME 512 ¦¦E 2015, ¢£ÁAPÀ: 09.01.2015. 

2. ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, C©üAiÉÆÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðj ªÁådåUÀ¼À E¯ÁSÉ EªÀgÀ ¥ÀvÀæ  
¸ÀASÉå: r¦J£ï /¹±Á-2/207/2014-15, ¢£ÁAPÀ: 18.02.2015. 

3. C©üAiÉÆÃUÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É ¢£ÁAPÀ: 04.05.2015. 

 ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É:- 

 ªÉÄÃ¯É NzÀ̄ ÁzÀ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå: (1)gÀ°è C©üAiÉÆÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðj ªÁådåUÀ¼À E¯ÁSÉAiÀÄrAiÀÄ°è PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄªÀ ªÀ®AiÀÄ 

PÀbÉÃjUÀ¼ÁzÀ ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ UÁæªÀiÁAvÀgÀ ªÀ®AiÀÄ, ªÉÄÊ¸ÀÆgÀÄ «¨sÁUÀ, zÁªÀtUÉgÉ ªÀ®AiÀÄ, ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀ®AiÀÄ MlÄÖ 

5 ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼À G¥ÀAiÉÆÃUÀPÁÌV 5 ªÁºÀ£ÀUÀ¼À£ÀÄß RjÃ¢¸À®Ä ¸ÀPÁðgÀªÀÅ C£ÀÄªÀÄwAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃrzÉ. 

 ªÉÄÃ¯É NzÀ̄ ÁzÀ PÀæªÀÄ¸ÀASÉå: (2)gÀ°è F PÉ¼ÀPÀAqÀ «¨sÁVÃAiÀÄ PÀbÉÃjUÀ½UÉ ªÁºÀ£À ZÁ®PÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ ¸ÀÈd£ÉAiÀiÁVgÀzÀ »£Éß¯ÉAiÀÄ°è 

5 ªÁºÀ£À ZÁ®PÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÈd£É ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ ºÁUÀÆ ¸ÀzÀj ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw/§rÛ ªÀÄÆ®PÀ ¨sÀwð ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä C£ÀÄªÀÄw 

¤ÃqÀÄªÀAvÉ, ºÁUÀÆ C©üAiÉÆÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðj ªÁådåUÀ¼À E¯ÁSÉAiÀÄ°è 5 ªÁºÀ£À ZÁ®PÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÈd£É ªÀiÁrzÀ°è ¸ÀzÀj ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ 

vÀUÀ®ÄªÀ ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß 2015-16£ÉÃ ¸Á°£À ¯ÉPÀÌ²Ã¶ðPÉ 2014-00-114-0-02 gÀrAiÀÄ°è ¨sÀj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÉAzÀÄ C©üAiÉÆÃUÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 

w½¹gÀÄvÁÛgÉ. 

 ¸ÀzÀj ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ C©üAiÉÆÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðj ªÁådåUÀ¼À E¯ÁSÉAiÀÄ 5 ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjUÀ½UÉ ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁrzÀ 

ªÁºÀ£ÀUÀ½UÉ 5 ªÁºÀ£À ZÁ®PÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÈf¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀzÀj ªÁºÀ£À ZÁ®PÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ ¨sÀwð 

ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÀPÁðgÀªÀÅ wÃªÀiÁð¤¹ F PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ DzÉÃ²¹zÉ. 

¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå: ME 133 ¦¦E 2015, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ, ¢£ÁAPÀ: 31£ÉÃ DUÀ¸ïÖ, 2015. 

 ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ°è «ªÀj¹gÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼À »£Éß¯ÉAiÀÄ°è, C©üAiÉÆÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðj ªÁådåUÀ¼À E¯ÁSÉUÉ LzÀÄ (5) ªÁºÀ£À ZÁ®PÀgÀ 

ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀÈf¸À®Ä ºÁUÀÆ ¸ÀzÀj ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀ UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É ¨sÀwð ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÀPÁðgÀªÀÅ ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃrzÉ. 
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 ¸ÀzÀj ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ vÀUÀ®ÄªÀ ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß ¯ÉPÀÌ²Ã¶ðPÉ ``2014-£ÁåAiÀÄ¥Àj¥Á®£É-00-114-PÁ£ÀÆ£ÀÄ ¸À®ºÉUÁgÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

¸ÀªÀÄÆ¥ÀzÉÃ±ÀPÀgÀÄ-0-02- C©üAiÉÆÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀPÁðj ªÁådåUÀ¼À ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ’’ EzÀgÀr ¨sÀj¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

 ¸ÀzÀj DzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß DyðPÀ E¯ÁSÉAiÀÄ n¥ÀàuÉ ¸ÀA: DE 262 ªÉZÀÑ-11/2015, ¢£ÁAPÀ: 13.08.2015 gÀ°è ¤ÃrgÀÄªÀ ¸ÀºÀªÀÄwAiÀÄ£ÀéAiÀÄ 

ºÉÆgÀr¸À̄ ÁVzÉ. 

PR. 539 

PÀ£ÁðlPÀ gÁdå¥Á®gÀ DeÁÕ£ÀÄ¸ÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ ºȨ́ Àj£À°è, 

zÉÃªÉAzÀæ¥Àà PÀnÖªÀÄ¤ 

¸ÀPÁðgÀzÀ C¢üÃ£À PÁAiÀÄðzÀ²ð, 

M¼ÁqÀ½vÀ E¯ÁSÉ (¥ÉÆ°Ã¸ï ¸ÉÃªÉUÀ¼ÀÄ-©) 

COMMERCE AND INDUSTRIES SECRETARIAT 

Sub: Sanction of infrastructure assistance, Incentives and Concessions to M/s Hindustan Aeronautics Ltd., to establish a 

green field project for manufacture, repair and overhaul of Helicopters in Gubbi Taluk, Tumakuru District. 

Ref: 1)  Government Order No. CI 92 SPI 2014, dated: 07.05.2014. 

2)  Approval of Cabinet dated: 26.06.2014. 

PREAMBLE :  

M/s Hindustan Aeronautics limited (HAL), is a premier Defence Public Sector Undertaking under the Ministry of Defense, 

Govt. of India. The establishment of Overhauling and Repair Centre for Aircrafts & Helicopters by M/s Hindustan Aeronautics limited 

(HAL), in Bengaluru in 1940, heralded the Aerospace activities in Karnataka. Subsequently the Design and Development Centre, R&D 

Centre and Aircraft manufacturing facilities were established by HAL in Bengaluru. Over the last 75 years, M/s HAL has expanded its 

activities in Bengaluru with substantial investment, generating employment to about 20,000 persons as on date. 

M/s HAL has now come up with a proposal for establishment of a new facility to manufacture, overhaul and repair of Light 

Combat Helicopter (LCH), Light Utility Helicopters (LUH), Naval Multi-role Helicopters (NMRH) and Indian Multi Role Helicopters (IMRH) 

with an investment of approximately  `. 4000 crores in the project and generate employment to about 3000 persons). 

M/s Hindustan Aeronautics Limited (HAL) has requested the following infrastructure assistances, incentives and concessions 

for their new project: 

a. Allotment of around 610 Acres of Government Land at Bidarehallikaval, Nittur Hobli, Gubbi Taluk, Tumakuru 

District, at a nominal cost of `.1/- per acre. 

b. Allotment of Government Land for construction of two approach roads from BH Road to the proposed project 

location (apprx 200 Mtrs). 

c. Direction to KPTCL to shift the HT Power lines passing through the site enabling Helicopter Flying Operations by 

HAL. 

d. Direction to Water Resources Dept., to supply the required water of 34 lakh ltrs. per day to the project and 

township. 

e. KPTCL to sanction 12 MVA power. 

f. Incentives and concessions as per Aerospace Policy 13-23. 

g. Concessional VAT/CST on the products and tax exemption for R&D work. 

h. Permission for the peripheral road for security reasons. 

The subject was discussed in detail in the Cabinet meeting held on 26.06.2014. Government has considered the 

recommendations of the Cabinet and hence the order. 

GOVERNMENT ORDER NO. CI 47 SPI 2013, BENGALURU, DATED: 09.07.2014 

In the circumstances explained in the preamble, Government is pleased to sanction the following infrastructure assistances, 

special incentives and concessions to the M/s Hindustan Aeronautics Ltd.  

INFRASTRUCTURE FACILITIES: 

A.  Land: 

 Revenue Department to allot 610 acres of Government land at a concessional rate of Rs.1.00 lakh per acre at 

various  Sy. Nos. of Bidarehalikaval, Nittur Hobli, Gubbi Taluk, Tumakuru District.  
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B.  Water: 

Water Resource Department to allot 43.77 MCFT water to the project to be drawn from Kadaba Tank near 

Tumakuru nala of Hemavathi project.  M/s HAL to pay for the infrastructure to be created by Water Resources 

Dept., at actual or to create the required infrastructure by itself and also to make necessary arrangements for 

storage for usage during November to May.  M/s HAL to pay the water usage charges to M/s Cauveri Niravari 

Nigama Ltd.  

               C.  Power: 

BESCOM to sanction 12 MVA power to the project.  KPTCL to shift the 3 HT lines passing through the area.  

M/s HAL to bear the cost of shifting the 3 HT lines passing through the project site to KPTCL (`. 569.49 lakhs). M/s 

HAL to establish 2X10 MVA substation at their own cost (`. 800 lakhs approximately). 

D.  FISCAL INCENTIVES: 

1) Concessional VAT as per FD notifications I & II  No: FD 228 CSL 2013, dated: 14-11-2013 . 

2) Reimbursement of CST to the extent mentioned in the Aerospace Policy 2013, till the date of introducing GST 

regime or for five years whichever is earlier. 

3) VAT Loan as per Aerospace Policy to the extent of tax accrued to the State and VAT related incentives will 

be converted to SGST related incentives in same proposal.  

OTHERS: 

a) Environment Clearance:   

M/s HAL to obtain environmental clearance for the project from the Ministry of Environment and Forest, 

Government of India.  

b) M/s HAL to provide employment to local persons as per the provisions of Aerospace Policy 2013-23 and employ a 

Kannadiga as HR Manager. 

c) M/s HAL to promote local vendors as far as possible. 

d) M/s HAL to discharge the CSR obligations as per the provisions of company Act, 2013. 

This order is issued with the concurrence of Revenue Dept. vide its letter No. PÀAE 53 J¯ïfn 2013, dated: 03.03.2014, 

Finance Dept. vide its note No. FD 307 Exp/1/14, dated: 29.05.2014, Energy Dept. vide its note dated: 01.03.2014 and Water Dept. vide 

its letter No. d¸ÀAE 15 J£ïJAJ¸ï 2014, dated: 03.03.2014. 

PR. 595 

SC. 25 

By Order and in the name of the Governor of Karnataka 

K. RATNA PRABHA 

Additional Chief Secretary to Government 

Commerce & Industries Department. 

£ÀUÀgÁ©üªÀÈ¢Þ ¸ÀaªÁ®AiÀÄ 

«µÀAiÀÄ: ¥ËgÁqÀ½vÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ ««zsÀ ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß PÉ.JA.J.J¸ï. ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ 

PÀÄjvÀÄ - DzÉÃ±À. 

NzÀ̄ ÁVzÉ:- 1) ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå:£ÀCE 258 EJA¹ 94, ¢£ÁAPÀ:9-12-1998.  

2) ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå:£ÀCE 34 EJA¹ 2005, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ¢£ÁAPÀ:29-7-2005. 

3) ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄ EªÀgÀ C¢ü̧ ÀÆZÀ£É ¸ÀASÉå:¥Ë¤:¹§âA¢:ºÉÊPÀ:«ÄÃ¸À̄ Áw:¹Dgï:148:13-14, 

¢£ÁAPÀ:19-05-2014. 

4) ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄ EªÀgÀ ¥ÀvÀæ ¸ÀASÉå:PÀA.¸ÀA:9009: rJAJ 80:PÉJAJJ¸ï:2014-15 

¢£ÁAPÀ:27-08-2015.  

¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É:- 

ªÉÄÃ¯É NzÀ¯ÁzÀ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå (1) gÀ ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå:£ÀCE 258 EJA¹ 94 ¢£ÁAPÀ: 9-12-1998gÀ PÁAiÀÄðPÁj 

DzÉÃ±ÀzÀ ¥ÀæPÁgÀ LzÀÄ ªÀµÀð ¸ÉÃªÉ ¸À°è¹zÀ ¥ÀÄgÀ̧ À̈ sÁ ºÁUÀÆ ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ ««zsÀ ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß PÉJAJJ¸ï 

ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ PÁAiÀÄðPÁj DzÉÃ±ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä CªÀPÁ±À PÀ°à¸À̄ ÁVzÉ. ªÉÄÃ¯É NzÀ¯ÁzÀ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå (2)gÀ 
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DzÉÃ±ÀzÀ£ÀéAiÀÄ ¥ËgÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ ««zsÀ ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß PÉ.JA.J.J¸ï. ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä, ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀzÀj 

ªÀÈAzÀzÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß vÀÄA§®Ä F PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ C£ÀÄ¥ÁvÀªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢ü¥Àr¹ DzÉÃ²¸À̄ ÁVzÉ:- 

I. Direct Recruitment                                                         33  1/3 

  II.       By Absorption                                                                   66  2/3 

1) Managers belongs to Municipal Service.   21.50% 

2) Revenue Officers belongs to Municipal Service.     21.50%                     

3) Sr.Health Inspectors belongs to Municipal Service.  21.50%   

4) Manager in  the office of   the Director of  Municipal    Administration       2.16%         

ªÉÄÃ¯É NzÀ¯ÁzÀ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå(3)gÀ£ÀéAiÀÄ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄ gÀªÀgÀÄ PÀ£ÁðlPÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ GzÉÆåÃUÀ  

(ºÉÊ-PÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è «ÄÃ¸À̄ Áw) DzÉÃ±À 2013gÀrAiÀÄ°è ¥ËgÁqÀ½vÀ E¯ÁSÉAiÀÄ ºÉÊzÁæ̈ Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ £ÀUÀgÀ̧ À̈ sÉ, 

¥ÀÄgÀ̧ À̈ sÉ, ¥ÀlÖt ¥ÀAZÁAiÀÄwUÀ¼À°è£À ««zsÀ ªÀÈAzÀUÀ¼À°è ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀåQÛUÀ½UÉ ±ÉÃ.75, ±ÉÃ.80 gÀµÀÄÖ ¸ÀASÉåUÀ¼À ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹ C¢ü̧ ÀÆZÀ£É 

ºÉÆgÀr¹gÀÄvÁÛgÉ. ¸ÀzÀj C¢ü̧ ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀéAiÀÄ ºÉåzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¨sÁUÀzÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ C¨sÀåyðUÀ½UÉ PÉ.JA.J.J¸ï. ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 

ªÀÈAzÀzÀ°è MlÄÖ 11 ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹zÀÄÝ, EªÀÅUÀ¼À°è 07 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ «°Ã£À/§rÛ, ªÀÄÆ®PÀ ªÀÄvÀÄÛ 04 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀÄÆ®PÀ 

vÀÄA§®Ä CªÀPÁ±À PÀ°à¹gÀÄvÁÛgÉ.  

ªÉÄÃ¯É NzÀ¯ÁzÀ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå(4)gÀ£ÀéAiÀÄ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄ gÀªÀgÀÄ ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ £ÀUÀgÀ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À°è ««zsÀ 

ªÀÈAzÀzÀ°è LzÀÄ ªÀµÀðQÌAvÀ ºÉaÑUÉ ¸ÉÃªÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄwÛgÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß PÉ.JA.J.J¸ï. ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÀ §UÉÎ 

¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É ¸À°è¹zÀÄÝ, CzÀgÀAvÉ gÁdåzÀ°è MlÄÖ 86 ¥ÀlÖt ¥ÀAZÁAiÀÄwUÀ¼ÀÄ C¹ÛvÀézÀ°èzÀÄÝ, ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ gÁdå ªÀÈAzÀ/ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀzÀ°è 23 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

ºÁUÀÆ ºÉÊ-PÀ «±ÉÃµÀ ªÀÈAzÀzÀ°è 4 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ MlÄÖ 27 PÉ.JA.J.J¸ï. ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ SÁ° EzÀÄÝ, ¥ËgÀ 

¸ÉÃªÉAiÀÄ CºÀð £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß PÉ.JA.J.J¸ï. ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀPÁðgÀPÉÌ ¸À°è¹gÀÄvÁÛgÉ.    

   ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀéAiÀÄ ¥Àj²Ã°¸À̄ ÁVzÉ. ¥ËgÁqÀ½vÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀ°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä 

««zsÀ ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ ®¨sÀå«gÀÄªÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CºÀðjgÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À ªÀiÁ»w F PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ EgÀÄvÀÛzÉ:- 

PÀæ ¸À ªÀÈAzÀªÁgÀÄ £ËPÀgÀgÀ ªÀiÁ»w 
ªÀÈAzÀªÁgÀÄ ®¨sÀå«gÀÄªÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À 

ªÀiÁ»w (gÁdå ªÀÈAzÀzÀ°è) 

CºÀðvÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ 

¸ÀASÉå (gÁdå ªÀÈAzÀzÀ°è) 

1 PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀ ªÀÈAzÀzÀ°è       06 01 d£À 

2 PÀAzÁAiÀiÁ¢üPÁj ªÀÈAzÀzÀ°è       09 01 d£À 

3 »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ        08 02 d£À 

4 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ    ºÀÄzÉÝ SÁ° E®è -- 

                    MlÄÖ         23 04   d£À 

¤zÉÃð±ÀPÀgÀ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ£ÀéAiÀÄ ««zsÀ ªÀÈAzÀªÁgÀÄ CºÀðjgÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À «ªÀgÀ F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ EgÀÄvÀÛzÉ:  

            1)  PÀAzÁAiÀiÁ¢üPÁj ªÀÈAzÀ¢AzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ  CºÀðvÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ «ªÀgÀ. 

PÀæ. ¸ÀA £ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ PÀAzÁAiÀiÁ¢üPÁj  ºÀÄzÉÝUÉ §AzÀ ¢£ÁAPÀ ¢£ÁAPÀ 1-1-2014PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ J.gÀªÉÄÃ±ï 01-01-2005             115 

          2)  PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ CºÀðvÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ «ªÀgÀ.  (¥ÀÄl 72- 

C£ÀÄ§AzsÀ-1) 

PÀæ ¸ÀA £ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÉ §AzÀ ¢£ÁAPÀ ¢£ÁAPÀ  1-1-2014PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ PÉ.¥ÀgÀªÉÄÃ² 10-05-2005 188 

              3)  »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ  CºÀðvÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ «ªÀgÀ 

PÀæ ¸ÀA £ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ 
»jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀ  

ºÀÄzÉÝUÉ §AzÀ ¢£ÁAPÀ 

¢£ÁAPÀ 1-1-2014PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ 

eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ J.©.PÀ̄ Á® 09-02-2005          207 

2 ²æÃ §¸ÀªÀgÁeï D £ÁUÀ¯Á¥ÀÄgÀ  09-02-2005          212 
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        À̧PÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå:£ÀCE 91 EJA¹ 2014, ¢£ÁAPÀ:10-10-2014gÀ£ÀéAiÀÄ ºÉÊ-PÀ ªÀÈAzÀzÀ°è ®¨sÀå«zÀÝ PÀAzÁAiÀiÁ¢üPÁj 

ªÀÈAzÀzÀ 2 ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß, »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀ ªÀÈAzÀzÀ°è ®¨sÀå«zÀÝ 2 ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è 1 ºÀÄzÉÝAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ°è 

«°Ã£À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀgÀ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ¨sÀwð ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ. DzÀÝjAzÀ ºÉÊ-PÀ ªÀÈAzÀzÀ°è F PÉ¼ÀPÀAqÀ ¥ÀnÖAiÀÄ°è «ªÀj¹gÀÄªÀAvÉ SÁ° ºÀÄzÉÝUÀ¼À 

ªÀiÁ»w EgÀÄvÀÛzÉ.  

ªÀÄAdÆgÁzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀªÀgÀÄ     SÁ° ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

£ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw «°Ã£À MlÄÖ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw «°Ã£À MlÄÖ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw «°Ã£À MlÄÖ 

4 7 11 0 3 3 4 4 8 

ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀ ªÀÈAzÀ 3  0   3  

PÀAzÁAiÀiÁ¢üPÁj ªÀÈAzÀ 2  2   0  

».D.¤jÃPÀëPÀgÀ ªÀÈAzÀ 2  1   1  

       MlÄÖ 7  3   4  

      ªÉÄÃ°£À ¥ÀnÖAiÀÄ «ªÀgÀuÉ¬ÄAzÀ ºÉÊ-PÀ ¨sÁUÀzÀ «±ÉÃµÀ ªÀÈAzÀzÀ°è ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ°è ¥ËgÀ̧ ÉÃªÉAiÀÄ F PÉ¼ÀPÀAqÀ 

ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ «ÄÃ¸À̄ ÁzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄvÀÛzÉ. 

1. PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀjAzÀ 3 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ «°Ã£ÀPÉÌ ¨ÁQ EgÀÄvÀÛªÉ. 

2. PÀAzÁAiÀiÁ¢üPÁj ªÀÈAzÀ¢AzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ SÁ° EgÀÄªÀÅ¢®è. 

3. »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ 1 ºÀÄzÉÝ ¨ÁQ EgÀÄvÀÛzÉ.  

    ºÉÊ-PÀ «±ÉÃµÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ   F PÉ¼ÀPÀAqÀ ¥ÀnÖAiÀÄ°è ºȨ́ Àj¹gÀÄªÀ ¥ËgÀ ¸ÉÃªÁ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß    PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2  

ªÀÈAzÀzÀ°è «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä ¥ÀjUÀtÂ̧ À§ºÀÄzÁVzÉ. 

PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÀÄzÉÝ 

1 ²æÃ ºÉZï.J£ï.UÀÄgÀÄ¥Àæ̧ Ázï,  PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 

2 ²æÃ gÀªÉÄÃ±ï §rUÉÃgï,      PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 

3 ²æÃ PÉ.ºÉZï.gÁWÀªÉÃAzÀæ UÀÄgÀÄ, PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 

4 ²æÃ ¸ÉÊAiÀÄzï CºÀäzï,  »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀÄ 

     ²æÃ JA.¨Á¯Áf gÁªï EªÀgÀÄ ºÉÊ-PÀ ¨sÁUÀPÉÌ ¤UÀ¢ü¥Àr¹gÀÄªÀ «±ÉÃµÀ ªÀÈAzÀzÀ°è UÀÄwð¹PÉÆArgÀÄªÀ PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄUÀ¼À 

eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ°è PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå:(2)gÀ°èzÀÄÝ, EªÀgÀ «gÀÄzÀÞ E¯ÁSÁ «ZÁgÀuÉ ¨ÁQ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ EªÀgÀ£ÀÄß PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀ 

ºÀÄzÉÝ¬ÄAzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ ºÀÄzÉÝUÉ «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä ¥ÀjUÀtÂ̧ À¯ÁV®è. EªÀgÀ£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ EªÀgÀ 

£ÀAvÀgÀ ¸ÉÃªÁ eÉÃµÀ×vÉAiÀÄ°è »jAiÀÄgÁzÀ ²æÃ gÀªÉÄÃ±ï §rUÉÃgÀ ªÀÄvÀÄÛ ²æÃ PÉ.ºÉZï.gÁWÀªÉÃAzÀæ UÀÄgÀÄ EªÀgÀ£ÀÄß PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj 

±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ ºÀÄzÉÝUÉ «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä ¥ÀjUÀtÂ̧ À¯ÁVzÉ.  

   ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄ EªÀgÀÄ ¥ËgÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ ««zsÀ ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß PÉ.JA.J.J¸ï. ªÀÄÄSÁå¢üPÁj 

±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä ¸À°è¹gÀÄªÀ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀPÁðgÀzÀ°è ¥Àj²Ã°¹, ¸ÉÃªÁ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ/CUÀvÀå zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ 

®¨sÀå«gÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À ¸ÉÃªÁ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ ¸ÀzÀjAiÀÄªÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ «°Ã£ÀUÉÆ½¸À®Ä 

wÃªÀiÁð¤¸À̄ ÁVzÉ. DzÀÝjAzÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ DzÉÃ±À. 

¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå: £ÀCE 129 EJA¹ 2015, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ, ¢£ÁAPÀB 22-09-2015. 

¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ°è «ªÀj¹gÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼À »£Éß¯ÉAiÀÄ°è, PÀ£ÁðlPÀ ¥ËgÀ̧ À̈ sÉUÀ¼À C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 1964gÀ PÀ®A 365(1)(2)(J) ¥ÀæPÁgÀ ªÉÄÃ¯É 

w½¹gÀÄªÀ ««zsÀ ªÀÈAzÀUÀ¼À ¥ËgÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ ««zsÀ ªÀÈAzÀzÀÀ JAlÄ d£À.  (08)  £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß CªÀgÀ ¸ÉÃªÁ  eÉåÃµÀ×vÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¹, 

vÀPÀët¢AzÀ eÁjUÉ §gÀÄªÀAvÉ, PÀ£ÁðlPÀ ¥ËgÁqÀ½vÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ ªÀÈAzÀzÀ C¢üPÁjUÀ¼ÉAzÀÄ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ `. 17650-32000/- gÀ ªÀÄÄSÁå¢üPÁj 

±ÉæÃtÂ-2gÀ ºÀÄzÉÝAiÀÄ°è ¸ÁÜ£À¥À£Àß DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É CªÀgÀÄUÀ¼À CAwªÀÄ ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀAvÉ  (F C¢üPÁjUÀ¼À »A¢£À ºÀÄzÉÝAiÀÄ ªÉÃvÀ£À 

±ÉæÃtÂAiÀÄÄ ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂVAvÀ ºÉaÑ£À ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀ°è D ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ°èAiÉÄÃ CªÀgÀ 

ªÉÃvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉ¹) J¯Áè ¸ÉÃªÁ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼À£ÀÄß ¤Ãr, PÉ.JA.J.J¸ï. C¢üPÁjUÀ½UÉ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀ ¸ÉÃªÁ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÉÆ¼À¥ÀlÄÖ 

ºÁUÀÆ F DzÉÃ±ÀzÀ°è «¢ü¹gÀÄªÀ µÀgÀwÛUÉ M¼À¥ÀlÄÖ «°Ã£ÀUÉÆ½¹, ºÁ° PÀvÀðªÀå ¤ªÀð» À̧ÄwÛgÀÄªÀ ¸ÀÜ¼ÀzÀ°èAiÉÄÃ ªÀÄÄA¢£À DzÉÃ±ÀzÀªÀgÉUÉ 

ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉ¹ DzÉÃ²¸À̄ ÁVzÉ.  
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1) PÀAzÁAiÀiÁ¢üPÁj ªÀÈAzÀ¢AzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ «°Ã£ÀUÉÆ½¹gÀÄªÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ                      

PÀæ ¸ÀA £ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ ¢£ÁAPÀ 1-1-2014PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ J.gÀªÉÄÃ±ï  115 

  2)   PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ  «°Ã£ÀUÉÆ½¹gÀÄªÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ 

PÀæ  ¸ÀA £ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ ¢£ÁAPÀ 1-1-2014PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ PÉ.¥ÀgÀªÉÄÃ±ï 188 

  3)   »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ «°Ã£ÀUÉÆ½¹gÀÄªÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ 

PÀæ ¸ÀA £ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ ¢£ÁAPÀ 1-1-14 PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ J.©.PÀ̄ Á¯ 207 

2 ²æÃ §¸ÀªÀgÁeï D.£ÁUÀ¯Á¥ÀÄgÀ 212 

(¨sÁUÀ-2) 

ºÉÊzÁæ̈ Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ «±ÉÃµÀ ªÀÈAzÀªÀ£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁrPÉÆArgÀÄªÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥ËgÁqÀ½vÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ 

PÉ.JA.J.J¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀzÀ°è ¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÉÃªÁ µÀgÀvÀÄÛUÀ½UÉ M¼À¥ÀlÄÖ (DzÉÃ±À ¨sÁUÀzÀ£ÀéAiÀÄ) «°Ã£ÀUÉÆ½¹ DzÉÃ²¹zÉ. 

     1)  PÀbÉÃj ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ «°Ã£ÀUÉÆ½¹gÀÄªÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ 

PÀæ ¸ÀA £ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ ªÀÈAzÀªÁgÀÄ ¢£ÁAPÀ 1-1-14PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ ºÉÊ-PÀ  «±ÉÃµÀ ªÀÈAzÀzÀ eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ ºÉZï.J£ï.UÀÄgÀÄ¥Àæ̧ Ázï PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ  01 

2 ²æÃ gÀªÉÄÃ±ï §rUÉÃgÀ PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ  03 

3 ²æÃ PÉ.ºÉZï.gÁWÀªÉÃAzÀæ UÀÄgÀÄ PÀbÉÃj ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ  04 

2) »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀ ªÀÈAzÀ¢AzÀ PÉJAJJ¸ï ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ªÀÈAzÀPÉÌ «°Ã£ÀUÉÆ½¹gÀÄªÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ 

PÀæ ¸ÀA £ËPÀgÀgÀ ºȨ́ ÀgÀÄ 
¢£ÁAPÀ 1-1-14 PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ 

eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

¢£ÁAPÀ 1-1-14PÉÌ EgÀÄªÀAvÉ ºÉÊ-PÀ  «±ÉÃµÀ 

ªÀÈAzÀzÀ eÉåÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖAiÀÄ PÀæªÀÄ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ ¸ÉÊAiÀÄzï CºÀäzï »jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀÄ  02 

µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ:- 

F ªÉÄÃ®ÌAqÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå:£ÀCE 258 EJA¹ 94, ¢£ÁAPÀ: 9-12-1998gÀ°è w½¹gÀÄªÀAvÉ ªÀÄÄSÁå¢üPÁj 

±ÉæÃtÂ-2 ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢ü¥Àr¹gÀÄªÀ J¯Áè E¯ÁSÁ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄÄSÁå¢üPÁj ±ÉæÃtÂ-2 ºÀÄzÉÝAiÀÄ°è «°Ã£ÀUÉÆ½¹zÀ / F DzÉÃ±À ºÉÆgÀr¹zÀ  

¢£ÁAPÀ¢AzÀ JgÀqÀÄ ªÀµÀðzÉÆ¼ÀUÁV GwÛÃtðgÁUÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

PR. 568 

SC. 100 

PÀ£ÁðlPÀ gÁdå¥Á®gÀ DeÁÕ£ÀÄ¸ÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ ºȨ́ Àj£À°è, 
¹¢ÝPï ¥ÁµÀ 

¸ÀPÁðgÀzÀ C¢üÃ£À PÁAiÀÄðzÀ²ð, 
£ÀUÀgÁ©üªÀÈ¢Þ E¯ÁSÉ. 

PÀAzÁAiÀÄ À̧aªÁ®AiÀÄ 
«µÀAiÀÄ: PÉÆÃ¯ÁgÀ f¯Éè, ²æÃ¤ªÁ¸À¥ÀÄgÀ vÁ®ÆèPÀÄ PÉÃAzÀæzÀ°è «Ä¤ «zsÁ£À̧ ËzsÀ PÀlÖqÀ, zÉÃªÀgÁdÄ CgÀ̧ ÀÄ ¨sÀªÀ£À, 

qÁ.©.Dgï.CA¨ÉÃqÀÌgï ¨sÀªÀ£À ºÁUÀÆ EvÀgÉ ¸ÀPÁðj PÀbÉÃj PÀlÖqÀUÀ¼À ¸ÀAQÃtð ¤ªÀiÁðtPÁÌV CzÉÃ vÁ®ÆèQ£À PÀ̧ À̈ Á 
ºÉÆÃ§½AiÀÄ ¨sÉÊgÀ¥À°è UÁæªÀÄzÀ ¸À.£ÀA.31gÀ°è 63.00 JPÀgÉ RgÁ§Ä ¸ÀPÁðj d«ÄÃ£À£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ §UÉÎ   

NzÀ̄ ÁVzÉ: ¥ÁæzÉÃ²PÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ «¨sÁUÀ ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ EªÀgÀ ¥ÀvÀæ   ¸ÀASÉåJ¯ïJ£ïr/¹Dgï/ 137/2014-15 ¢£ÁAPÀ: 
03-03-2015. 

¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É: 

ªÉÄÃ¯É NzÀ̄ ÁzÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀªÀgÀ ¢£ÁAPÀ:03-03-2015gÀ ¥ÀvÀæzÀ°è f¯Áè¢üPÁj, PÉÆÃ¯ÁgÀgÀªÀgÀ  

¸ÀASÉå:J¯ï.J£ï.r/¹Dgï/35/2013-14 ¢£ÁAPÀ:12.02.2015gÀ ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄAvÉ ²æÃ¤ªÁ¸À¥ÀÄgÀ vÁ®ÆèPÀÄ PÉÃAzÀæzÀ°è «Ä¤ «zsÁ£À̧ ËzsÀ ªÀÄvÀÄÛ 

EvÀgÉ E¯ÁSÉUÀ½UÉ PÀlÖqÀ ¤ªÀiÁðt ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÁVgÀÄvÀÛzÉAzÀÄ ºÁUÀÆ qÁ.CA¨ÉÃqÀÌgï ¨sÀªÀ£À, ¨Á§Ä dUÀfÃªÀ£ï gÁA ¨sÀªÀ£ÀUÀ½UÉ ¸ÀªÀiÁd 
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PÀ̄ Áåt E¯ÁSÉAiÀÄÄ C£ÀÄzÁ£À ©qÀÄUÀqÉ ªÀiÁrgÀÄªÀÅzÀjAzÀ F J¯Áè ¨sÀªÀ£ÀUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ vÁ®ÆèPÀÄ PÉÃAzÀæzÀ°è ¸ÀPÁðj PÀlÖqÀUÀ¼À 

¤ªÀiÁðtPÁÌVAiÀÄÆ d«ÄÃ£ÀÄ CªÀ±ÀåPÀvÉ EgÀÄvÀÛzÉAiÀiÁzÀÝjAzÀ EªÀÅUÀ¼À ¤ªÀiÁðtPÁÌV ¸ÀPÁðj d«ÄÃ£ÀÄ CUÀvÀå«gÀÄvÀÛzÉAzÀÄ w½¹gÀÄvÁÛgÉ.  

F ªÉÄÃ°¤AzÁV ²æÃ¤ªÁ¸À¥ÀÄgÀ vÁ®ÆèPÀÄ, ¨sÉÊgÀ¥À°è UÁæªÀÄzÀ ¸À.£ÀA.31gÀ RgÁ§Ä ¸ÀPÁðj PÉgÉ CAUÀ¼ÀzÀ 63.00 JPÀgÉ d«ÄÃ£À£ÀÄß 

PÀlÖqÀUÀ¼À ¤ªÀiÁðtPÁÌV §¼À¹PÉÆ¼Àî®Ä GzÉÝÃ²¸À̄ ÁVzÉ. ²æÃ¤ªÁ¸À¥ÀÄgÀ vÁ®ÆèPÀÄ, ¨sÉÊgÀ¥À°è UÁæªÀÄzÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄªÀ CªÀiÁ¤PÉgÉAiÀÄÄ 

²æÃ¤ªÁ¸À¥ÀÄgÀ ¥ÀlÖtzÀ ¸ÀgÀºÀ¢ÝUÉ ºÉÆA¢PÉÆArgÀÄªÀAvÀºÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀªÁVzÀÄÝ, ¸ÀzÀj PÉgÉAiÀÄ ¥À²ÑªÀÄzÀ PÀqÉUÉ MAzÀÄ §¢AiÀÄ°è ¥ÀÄgÀ̧ À̈ sÉAiÀÄ 

ªÁå¦ÛUÉ ºÉÆA¢PÉÆAqÀAvÉ EzÀÄÝ, MmÁÖgÉ PÉgÉAiÀÄ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è 63.00 JPÀgÉ d«ÄÃ£ÀÄ G½zÀ PÉgÉAiÀÄ CAUÀ¼ÀzÀ £ÀqÀÄªÉ ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 10 Cr 

JvÀÛgÀzÀ 30 Cr CUÀ®zÀ §zÀÄ ºÁzÀÄ ºÉÆÃVgÀÄªÀ ¥ÀævÉåÃPÀªÁVgÀÄªÀ d«ÄÃ£ÀÄ DVgÀÄªÀÅzÁVAiÀÄÆ, F ¨sÁUÀPÉÌ AiÀiÁªÀÅzÉÃ CZÀÄÑPÀlÄÖ ªÀÄvÀÄÛ 

¤ÃgÀÄ §gÀÄªÀ PÁ®ÄªÉ ¸ÀA¥ÀPÀð EgÀÄªÀÅ¢®è. F 63.00 JPÀgÉ d«ÄÃ¤£À ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è C£Á¢ PÁ®¢AzÀ®Æ ¤ÃgÀÄ ¤®èzÉ ¸ÀÄvÀÛªÀÄÄvÀÛ®Æ gÉÊvÀgÀÄ 

C£À¢üPÀÈvÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ ºÉÆA¢gÀÄªÀÅzÀÄ MvÀÄÛªÀj¬ÄAzÀ PÀAqÀÄ§gÀÄvÀÛzÉ. »ÃUÁV 63.00 JPÀgÉ ¥ÀæzÉÃ±ÀªÀÅ PÉgÉ ®PÀëtUÀ¼À£ÉßÃ PÀ¼ÉzÀÄPÉÆArgÀÄvÀÛzÉ. 

63.00 JPÀgÉ «¹ÛÃtðzÀ d«ÄÃ£À£ÀÄß CªÀiÁ¤PÉgÉ CAUÀ¼À¢AzÀ ¥ÀævÉåÃPÀUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀjAzÀ PÉgÉAiÀÄ ¸ÀégÀÆ¥ÀPÉÌ K£ÀÆ zsÀPÉÌ DUÀÄªÀÅ¢®è. 63.00 JPÀgÉ 

d«ÄÃ£À£ÀÄß ¸ÀPÁðgÀzÀ ªÀ±ÀPÉÌ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ ¸ÀÆPÀÛ jÃwAiÀÄ°è §¼À̧ À¢zÀÝgÉ SÁ¸ÀV ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ CwPÀæªÀÄt ªÀiÁr PÉÆÃmÁåAvÀgÀ ¨É̄ É ¨Á¼ÀÄªÀ 

d«ÄÃ£À£ÀÄß PÀ¼ÉzÀÄPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ.  

²æÃ¤ªÁ¸À¥ÀÄgÀ vÁ®ÆèQ£À°è §gÀÄªÀ ««zsÀ E¯ÁSÉUÀ¼À PÀlÖqÀzÀ ¤ªÀiÁðtPÁÌV ¸ÀzÀj 63.00 JPÀgÉ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ d«ÄÃ£À£ÀÄß 

ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ ¨ÉÃgÉ d«ÄÃ£ÀÄ ®¨sÀå«gÀÄªÀÅ¢®è. DzÀÄzÀjAzÀ ¤gÀÄ¥ÀAiÀÄÄPÀÛªÁVgÀÄªÀ 63.00 JPÀgÉ ¥ÀæzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß «Ä¤ «zsÁ£À ¸ËzsÀ PÀlÖqÀ 

¤ªÀiÁðt, ¸ÀªÀiÁd PÀ̄ Áåt E¯ÁSÉ ªÀw¬ÄAzÀ qÁ.CA¨ÉÃqÀÌgï ¨sÀªÀ£À, dUÀfÃªÀ£ÀgÁA ¨sÀªÀ£À ªÀÄvÀÄÛ vÁ®ÆèQ£À°è §gÀÄªÀ ¸ÀPÁðj PÀbÉÃjUÀ¼À 

¸ÀAQÃtð ¸ÁÜ¥À£ÉAiÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀ GzÉÝÃ±ÀPÁÌV ¸ÀzÀj d«ÄÃ£À£ÀÄß §¼À¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀjAzÀ ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀªÁUÀ°zÉ.  

CªÀiÁ¤PÉgÉAiÀÄ MlÄÖ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è 63.00 JPÀgÉ d«ÄÃ¤£À «¹ÛÃtðªÀÅ RgÁ§Ä ¸ÀPÁðj PÉgÉ CAUÀ¼À JAzÀÄ ¥ÀºÀtÂAiÀÄ°è 

£ÀªÀÄÆzÁVzÀÄÝ, ©-RgÁ§Ä d«ÄÃ£ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 63.00 JPÀgÉ «¹ÛÃtðzÀ d«ÄÃ£À£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ ¨sÀÆ PÀAzÁAiÀÄ PÁAiÉÄÝ 1964gÀ PÀ®A 68(1)gÀAvÉ 

PÀæªÀÄªÀ»¸ÀÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ ¸ÀzÀj ¥ÀæzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß «gÀ»vÀUÉÆ½¹ vÁ®ÆèQ£À°è §gÀÄªÀ ¸ÀPÁðj E¯ÁSÉUÀ½UÉ PÀlÖqÀUÀ¼À ¤ªÀiÁðtzÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ 

GzÉÝÃ±ÀPÁÌV §¼À¹PÉÆ¼Àî®Ä f¯Áè¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄì ªÀiÁrzÀÄÝ, EzÀ£ÀÄß M¦à ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ «¨sÁUÀzÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ¸ÀPÁðgÀPÉÌ 

¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¸À°è¹gÀÄvÁÛgÉ.  

 F »AzÉ EzÉÃ ²æÃ¤ªÁ¸À¥ÀÄgÀ vÁ®ÆèQ£À ¨sÉÊgÀ¥À°è UÁæªÀÄzÀ ¸À.£ÀA.31gÀ°è 32.00 JPÀgÉ ºÁUÀÆ PÉÆ®ÆègÀÄ UÁæªÀÄzÀ ¸À.£ÀA.106gÀ°è 

11.00 JPÀgÉ ¸ÉÃj MlÄÖ 43.00 JPÀgÉ ¨sÀÆ«ÄAiÀÄ£ÀÄß D±ÀæAiÀÄ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄrAiÀÄ°è ¤ªÉÃ±À£ÀgÀ»vÀjUÉ ¤ªÉÃ±À£À ºÀAZÀ®Ä ¸ÀPÁðgÀzÀ ¥ÀvÀæ 

¸ÀASÉå:Dgïr 67 J¯ïfPÉ 2001 ¢£ÁAPÀ:27.10.2001gÀAvÉ f¯Áè¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃjAiÀÄ C¢ü̧ ÀÆZÀ£É ¸ÀASÉå:J¯ï.J£ï.r./¹Dgï/2001-02 

¢£ÁAPÀ:13.11.2001gÀAvÉ ¸ÁªÀðd¤PÀ ºÀQÌ¤AzÀ «gÀ»vÀUÉÆ½¹ PÀ£ÁðlPÀ gÁdå¥ÀvÀæzÀ°è ¢£ÁAPÀ:10.01.2002gÀAzÀÄ ¥ÀæPÀlUÉÆ½¸À̄ ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

DzÀÄzÀjAzÀ ¥Àæ̧ ÁÛ¦vÀ 63.00 JPÀgÉ ¥ÀæzÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß ¸ÁªÀðd¤PÀ GzÉÝÃ±ÀPÉÌ §¼À¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀgÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¨ÁzsÀPÀ«gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ ¸ÀºÀ ªÀgÀ¢ 

ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ.  

         ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹zÀ ¸ÀPÁðgÀªÀÅ F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ DzÉÃ²¹zÉ.  

¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå: Dgïr 10 J¯ï.f.PÉ 2015, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ, ¢£ÁAPÀ: 10.04.2015 

      ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ°è «ªÀj¹gÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼À »£Éß¯ÉAiÀÄ°è  PÉÆÃ¯ÁgÀ f¯Éè, ²æÃ¤ªÁ¸À¥ÀÄgÀ vÁ®ÆèPÀÄ, PÀ¸À̈ Á ºÉÆÃ§½AiÀÄ ¨sÉÊgÀ¥À°è UÁæªÀÄzÀ 

¸À.£ÀA.31 RgÁ§Ä ¸ÀPÁðj PÉgÉ CAUÀ¼ÀzÀ 63.00 JPÀgÉ d«ÄÃ£À£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ ¨sÀÆ PÀAzÁAiÀÄ PÁAiÉÄÝ 1964 PÀ®A 68(1)gÀAvÉ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ  

PÉgÉ ²Ã¶ðPÉ¬ÄAzÀ «gÀ»vÀUÉÆ½¸À®Ä  PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆAqÀÄ ¸ÀzÀj «¹ÛÃtðzÀ d«ÄÃ£À£ÀÄß vÁ®ÆèQ£À°è §gÀÄªÀ ¸ÀPÁðgÀzÀ ««zsÀ E¯ÁSÉUÀ¼À PÀbÉÃj 

¸ÀAQÃtð/PÀlÖqÀUÀ¼À ¤ªÀiÁðtPÁÌV §¼À¹PÉÆ¼Àî®Ä  ¸ÀPÁðgÀzÀ  ¥ÀÆªÁð£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¤ÃrzÉ.  

PR. 562 

SC. 25 

PÀ£ÁðlPÀ gÁdå¥Á®gÀ DzÉÃ±Á£ÀÄ¸ÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ ºȨ́ Àj£À°è, 
GªÀiÁzÉÃ« 

¸ÀPÁðgÀzÀ C¢üÃ£À PÁAiÀÄðzÀ²ð, 
PÀAzÁAiÀÄ E¯ÁSÉ (¨sÀÆ ªÀÄAdÆgÁw-1) 
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