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+ºÉÉvÉÉ®úhÉ Gò¨ÉÉÆEòú 264

|ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉEòÉ¶ÉxÉ

(EåòpùÒªÉ) +ÉètÉäÊMÉEò Ê´É´ÉÉnù +ÊvÉÊxÉªÉ¨É ´É ¨ÉÆÖ¤É<Ç +ÉètÉäÊMÉEò ºÉÆ¤ÉÆvÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É ªÉÉÆJÉÉ±ÉÒ±É
(¦ÉÉMÉ BEò, SÉÉ®ú-+, SÉôÉ®ú-¤É +ÉÊhÉ SÉÉ®ú-Eò ªÉÉÆ̈ ÉvªÉä |ÉÊºÉrù Eäò±Éä±ªÉÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ, +Énäù¶É ´É ÊxÉ´ÉÉbä÷ ªÉÉǼ ªÉÊiÉÊ®úCiÉ)

+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ, +Énäù¶É ´É ÊxÉ´ÉÉbä÷.

(1)

¦ÉÉMÉ BEò--±É--264--1

=tÉäMÉ, >ðVÉÉÇ ́ É EòÉ¨ÉMÉÉ®ú Ê´É¦ÉÉMÉ
¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç 400 032, ÊnùxÉÉÆEò 7 Êb÷ºÉå¤É®ú 2018

+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ

¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò (xÉÉäEò®úÒSÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ´É Eò±ªÉÉhÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1981.

Gò¨ÉÉÆEò BºÉVÉÒB.2018/|É.Gò. 403/EòÉ¨É.-5.— VªÉÉ+lÉÔ, VªÉÉÆSÉÒ xÉÉ´Éä ªÉÉºÉÉä¤ÉiÉ VÉÉäb÷±Éä±ªÉÉ +xÉÖºÉÚSÉÒ 1 SªÉÉ ºiÉÆ¦É (2) ̈ ÉvªÉä xÉ¨ÉÚnù Eäò±Éä±ÉÒ
+É½äþiÉ +¶ÉÉ Ê´É´ÉÊIÉiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ (ªÉÉiÉ ªÉÉ{ÉÖfäø VªÉÉÆSÉÉ =±±ÉäJÉ ""=CiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò'' +ºÉÉ Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ), =CiÉ +xÉÖºÉÚSÉÒ 1ò SªÉÉ ºiÉÆ¦É (4)
¨ÉvªÉä xÉ¨ÉÚnù Eäò±Éä±ªÉÉ BEòÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉEòbä÷ ¨ÉÖÆ¤É<Çú ªÉälÉä EòÉ¨ÉÉ´É®ú `äö´É±Éä±Éä +É½äþ +¶ÉÉ ¨Éä. +ÉªÉEòÉìxÉ ¡ìòÊºÉÊ±É]õÒVÉ, 97/776, ¨ÉÉäiÉÒ±ÉÉ±É xÉMÉ®ú
xÉÆ. 1, MÉÉä®äúMÉÉ´É ({ÉÎ¶SÉ¨É), ¨ÉÖÆ¤É<Ç 400 104, ¨ÉÉ±ÉEò ¸ÉÒ. +¶ÉÉäEò ¤ÉÉ¤ÉÖ®úÉ´É SÉÉ¡ò³äý ªÉÉÆxÉÒ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò (xÉÉäEò®úÒSÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ´É
Eò±ªÉÉhÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1981 (1981 SÉÉ ̈ É½þÉ®úÉ¹]Åõ 58) ªÉÉSªÉÉ Eò±É¨É 23 +x´ÉªÉä, =CiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨ÉÉSªÉÉ ºÉ´ÉÇ iÉ®úiÉÖnùÒ +ÉÊhÉ ̈ É½þÉ®úÉ¹]Åõ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ
®úIÉEò (xÉÉäEò®úÒSÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ́ É Eò±ªÉÉhÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ, 2002 (ªÉÉiÉ ªÉÉ{ÉÖfäø VªÉÉSÉÉ =±±ÉäJÉ ""=CiÉ ªÉÉäVÉxÉÉ'' +ºÉÉ Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ.) ªÉÉÆSªÉÉ +Æ̈ É±É¤ÉVÉÉ´ÉhÉÒiÉÚxÉ
ºÉÚ]õ Ê¨É³ýhªÉÉºÉÉ`öÒ +VÉÇ Eäò±ÉÉ +É½äþ ;

+ÉÊhÉ VªÉÉ+lÉÔ, ºÉ±±ÉÉMÉÉ®ú ºÉÊ¨ÉiÉÒ¶ÉÒ Ê´ÉSÉÉ®úÊ´ÉÊxÉ¨ÉªÉ Eäò±ªÉÉxÉÆiÉ®ú +ÉÊhÉ iªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ̈ ÉÆb÷³ýÉxÉä Ê¶É¡òÉ®úºÉ Eäò±ªÉÉxÉÖºÉÉ®ú =CiÉ
ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ Ê¨É³ýiÉ +ºÉhÉÉ®äú ±ÉÉ¦É ½äþ =CiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨ÉÉuùÉ®äú ́ É iªÉÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨ÉÉx´ÉªÉä +ÉÊhÉ =CiÉ ªÉÉäVÉxÉäuùÉ®äú ́ É iªÉÉ+x´ÉªÉä iÉ®úiÉÚnù Eäò±Éä±ªÉÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ{ÉäIÉÉ
BEÆònù®úÒiÉ {ÉÉ½þiÉÉ Eò¨ÉÒ ¡òÉªÉnäù¶ÉÒ®ú xÉÉ½þÒiÉ +ºÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSÉä ¨ÉiÉ ZÉÉ±Éä±Éä +É½äþ.

iªÉÉ+lÉÔ, +ÉiÉÉ, ̈ É½þÉ®úÉ¹]Åõ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò (xÉÉäEò®úÒSÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ́ É Eò±ªÉÉhÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1981 ªÉÉSªÉÉ Eò±É¨É 23 +x´ÉªÉä |ÉnùÉxÉ Eäò±Éä±ªÉÉ
+ÊvÉEòÉ®úÉÆSÉÉ ́ ÉÉ{É®ú Eò°üxÉ, ̈ É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ªÉÉuùÉ®äú =CiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨ÉÉSªÉÉ ́ É =CiÉ ªÉÉäVÉxÉäSªÉÉ ºÉ´ÉÇ iÉ®úiÉÖnùÓSªÉÉ +Æ̈ É±É¤ÉVÉÉ´ÉhÉÒiÉÚxÉ =CiÉ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ
®úIÉEòÉÆxÉÉ, ªÉÉºÉÉä¤ÉiÉ VÉÉäb÷±Éä±ªÉÉ +xÉÖºÉÚSÉÒ 2 ̈ ÉvªÉä Ê´ÉÊxÉÌnù¹]õ Eäò±Éä±ªÉÉ ¶ÉiÉÕSªÉÉ +vÉÒxÉ ®úÉ½ÚþxÉ, ÊxÉªÉÉäCiÉÉ +Ê¦ÉEò®úhÉ BVÉxºÉÒxÉä ̈ ÉÖJªÉ ̈ ÉÉ±ÉEòÉºÉÉä¤ÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ
Eò®úÉ®ú{ÉjÉÉSªÉÉ ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉÉºÉÚxÉ Eò±É¨É 23 +ÆiÉMÉÇiÉ ºÉnù®ú½Úþ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ®úÉVÉ{ÉjÉÉiÉ |ÉÊºÉrù ZÉÉ±ªÉÉSÉä ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉªÉÈiÉ iÉºÉäSÉ ½þÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ®úÉVÉ{ÉjÉÉiÉ |ÉÊºÉrù
Eäò±ªÉÉSªÉÉ ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉÉºÉÚxÉ {ÉÖføÒ±É iÉÒxÉ ´É¹ÉÉÈSªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒºÉÉ`öÒ ºÉÚ]õ näùiÉ +É½äþ.

RNI  No. MAHBIL /2009/31747
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+xÉÖºÉÚSÉÒ 1

+.Gò. ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉä xÉÉ´É ´ÉMÉÇ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉSÉä xÉÉ´É ´É {ÉkÉÉ
(1) (2) (3) (4)

1 ®úÉ½Öþ±É ¨ÉxÉÉä½þ®ú ¨ÉÉäEò±É ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ¨Éä. ZÉÉªÉxÉÉä́ ½þÉ ½þÉìÎº{É]õ±É, ÊjÉ¨ÉÖiÉÔ +ÉEæòb÷,
ºÉ´ÉÉænùªÉ ]Åõº]õ VÉ´É³ý, B±É.¤ÉÒ.BºÉ. ®úÉäb÷,
PÉÉ]õEòÉä{É®ú ({ÉÎ¶SÉ¨É), ¨ÉÖÆ¤É<Ç 400 086.

2 =kÉ¨É ºÉÖJÉnäù´É ºÉ±ÉMÉ®ú ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò —,,—

3 Ê¦É¨É®úÉ´É ®ú¨Éä¶É Ê¶É®úºÉÉ`ö ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò —,,—

]õÒ{É.---¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆ¤ÉÉ¤ÉiÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ |ÉEòÉ®úSÉÒ ½þ¨ÉÒ PÉäiÉ xÉÉ½þÒ. ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEò º´ÉiÉ:SªÉÉ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ´É®ú ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ EòÉ¨Éä
näù>ð ¶ÉEòiÉÉiÉ.
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+xÉÖºÉÚSÉÒ 2

¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒxÉä ´É ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉÆxÉÒ {ÉÉ³ýÉ´ÉªÉÉSªÉÉ ¶ÉiÉÔ

1. {ÉÉä±ÉÒºÉ iÉ{ÉÉºÉhÉÒ.--- JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ BVÉxºÉÒ (ÊxÉªÉ¨ÉxÉ) EòÉªÉnùÉ, 2005 +ÆiÉMÉÇiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ iÉºÉäSÉ BVÉxºÉÒSªÉÉ ̈ ÉÉ±ÉEòÉÆSªÉÉ {ÉÚ́ ÉÇ
<ÊiÉ½þÉºÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ {ÉÉä±ÉÒºÉ {Éb÷iÉÉ³ýhÉÒ nùÉJÉ±ÉÉ iÉºÉäSÉ ºÉnù®ú½Úþ {É®ú´ÉÉxªÉÉ¨ÉvÉÒ±É +]õÒ ´É ¶ÉiÉÕSÉÒ {ÉÚiÉÇiÉÉ Eò®úhÉä +É´É¶ªÉEò +ºÉä±É.

2. |ÉÊ¶ÉIÉhÉ.--- JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ BVÉxºÉÒ (ÊxÉªÉ¨ÉxÉ) EòÉªÉnùÉ, 2005 +x´ÉªÉä ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ ÊxÉªÉÖCiÉ Eò®úhªÉÉ{ÉÚ́ ÉÔ {ÉÖ®äúºÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ näùhÉä
+É´É¶ªÉEò +ºÉä±É.

3. ¶ÉèIÉÊhÉEò, ¶ÉÉ®úÒÊ®úEò +ÉÊhÉ <iÉ®ú {ÉÉjÉiÉÉ.--- JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ BVÉxºÉÒ (ÊxÉªÉ¨ÉxÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 2005 xÉÖºÉÉ®ú ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ ¶ÉèIÉÊhÉEò
´É ¶ÉÉ®úÒÊ®úEò {ÉÉjÉiÉÉ {ÉÖføÒ±É|É¨ÉÉhÉä +ºÉä±É :----

ÊEò¨ÉÉxÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò {ÉÉjÉiÉÉ.--- <ªÉkÉÉ 8 ´ÉÒ =kÉÒhÉÇ.

¶ÉÉ®úÒÊ®úEò {ÉÉjÉiÉÉ.--- (+) (1) =ÆSÉÒ - 162 ºÉå.¨ÉÒ.

(2) ´ÉVÉxÉ - 50 ÊEò±ÉÉä

(3) UôÉiÉÒ - xÉ ¡ÖòMÉ´ÉiÉÉ - 79 ºÉå.¨ÉÒ.,

¡ÖòMÉ´ÉÚxÉ - 84 ºÉå.¨ÉÒ.

(4) xÉVÉ®ú - où¹]õÒ SÉ¹¨ÉÉ +ºÉ±ªÉÉºÉ xÉÆ¤É®ú VÉÉºiÉ xÉºÉÉ´ÉÉ.

(¤É) +ÉÊnù´ÉÉºÉÒ =¨Éänù´ÉÉ®úÉÆxÉÉ =ÆSÉÒ¨ÉvªÉä 5 ºÉå.¨ÉÒ. ´É UôÉiÉÒ¨ÉvªÉä 2 ºÉå.¨ÉÒ. SÉÒ ºÉ´É±ÉiÉ näùhªÉÉiÉ ªÉÉ´ÉÒ.

4. ±ÉÉ¦É.--- ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ {ÉÖføÒ±É ±ÉÉ¦É Ê¨É³ýiÉÒ±É :---

(+) MÉhÉ´Éä¶É |ÉiªÉäEò ´É¹ÉÉÇ±ÉÉ 2 VÉÉäb÷.

(¤É) SÉÉ¨Éb÷Ò ¤ÉÚ]õ |ÉiªÉäEò ´É¹ÉÉÇiÉ 1 VÉÉäb÷.

(Eò) {ÉÉ´ÉºÉÉ³ýÒ ´É Ê½þ´ÉÉ³ýÒ MÉhÉ´Éä¶É----- (2 ´É¹ÉÉÈiÉÚxÉ BEònùÉ) ®äúxÉEòÉä]õ, ]ÅõÉ>ðZÉ®ú, ]õÉä{ÉÒ, ´ÉÚ±ÉxÉ EòÉä]õ ´É {ÉÄ]õ.

5. ´ÉäiÉxÉ ´É <iÉ®ú EòÉªÉnäù¶ÉÒ®ú ºÉ´É±ÉiÉÒ.--- ºÉÚ]õ Ênù±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉxÉä ®úÉ¹]ÅõÒªÉÒEÞòiÉ ¤ÉÄEäò¨ÉvªÉä +É{É±Éä JÉÉiÉä =PÉb÷É´Éä ´É ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒxÉä
¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉEòbä÷ iÉèxÉÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ näùªÉ ´ÉäiÉxÉÉSªÉÉ ®úEò¨Éä<iÉEòÉ ®äúJÉÉÆÊEòiÉ vÉxÉÉnäù¶É ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉºÉ tÉ´ÉÉ ËEò´ÉÉ näùªÉ ´ÉäiÉxÉÉSÉÒ ®úCEò¨É
ºÉ®ú³ý ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉä ¤ÉÄEò JÉÉiªÉÉiÉ |ÉiªÉäEò ¨ÉÊ½þxªÉÉSªÉÉ 7 iÉÉ®úJÉäSªÉÉ +ÉiÉ VÉ¨ÉÉ Eò®úÉ´ÉÒ. ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉºÉ Ênù±Éä±ªÉÉ ´ÉäiÉxÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉä ºÉÊ´ÉºiÉ®ú iÉ{É¶ÉÒ±É
xÉ¨ÉÖxÉÉ “ Eò ”ô ̈ ÉvÉÒ±É Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉÉ¨ÉvªÉä ¦É°üxÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ̈ ÉÆb÷³ýÉºÉ nù®ú ̈ ÉÊ½þxªÉÉSªÉÉ 10 iÉÉ®úJÉä{ÉªÉÈiÉ {ÉÉ`ö´ÉÉ´Éä. ̈ ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒxÉä JÉÉ±ÉÒ nù¶ÉÇÊ´É±ªÉÉ|É¨ÉÉhÉä
±ÉÉ¦É ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ tÉ´ÉäiÉ :---

ºÉÉxÉÖOÉ½þ +xÉÖnùÉxÉ : ´ÉäiÉxÉÉSªÉÉ 10 ]õCEäò

={ÉnùÉxÉ : ´ÉäiÉxÉÉSªÉÉ 4 ]õCEäò

¦É®ú{ÉMÉÉ®úÒ ®úVÉÉ : ´ÉäiÉxÉÉSªÉÉ 6 ]õCEäò

¦É®ú{ÉMÉÉ®úÒ ºÉÖ̂ õÒ : ´ÉäiÉxÉÉSªÉÉ 1 ]õCEòÉ

ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ ±ÉÉMÉÚ +ºÉ±Éä±ªÉÉ ¦ÉÊ´É¹ªÉÊxÉ´ÉÉÇ½þ ÊxÉvÉÒ ´É EòÉ¨ÉMÉÉ®ú ®úÉVªÉ Ê´É¨ÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ªÉÉÆSªÉÉ ´ÉVÉÉiÉÒ ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒxÉä {É®úº{É®ú ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
|ÉÉÊvÉEò®úhÉÉEòbä÷ VÉ¨ÉÉ Eò®úÉ´ªÉÉiÉ +ÉÊhÉ iªÉÉÆSÉä SÉ±ÉxÉ ¨ÉÉÊ½þiÉÒºÉÉ`öÒ ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´Éä. ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒxÉä ¦É®úhÉÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ¦ÉÊ´É¹ªÉÊxÉ´ÉÉÇ½þ ÊxÉvÉÒ ´É
EòÉ¨ÉMÉÉ®ú ®úÉVªÉ Ê´É¨ÉÉ ªÉÉäVÉxÉäSªÉÉ ́ ÉVÉÉiÉÒ¤ÉÉ¤ÉiÉSªÉÉ {ÉÉ´ÉiªÉÉ/SÉ±ÉxÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ{ÉhÉä näù>ðxÉ iªÉÉ ºÉÆnù¦ÉÉÇiÉÒ±É BEòÊjÉiÉ iÉ{É¶ÉÒ±É ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ  ºÉÖ®úIÉÉ
®úIÉEò ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ |ÉiªÉäEò 6 ¨ÉÊ½þxªÉÉÆxÉÒ ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´ÉÉ, +ºÉä xÉ Eäò±ªÉÉºÉ ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ±ÉÉ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®ú vÉ°üxÉ Ênù±Éä±ÉÒ ºÉÚ]õ ®úqù Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É.

6. +ÊiÉEòÉÊ±ÉEò ¦ÉkÉÉ.--- ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ Ê¨É³ýhÉÉ®úÉ +ÊiÉEòÉÊ±ÉEò ¦ÉkÉÉ ½þÉ ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä xÉÉånùÒiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆºÉÉ`öÒ ÊxÉÎ¶SÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ´ÉäiÉxÉ
nù®úÉSªÉÉ nÖù{{É]õ nù®úÉ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ xÉºÉÉ´ÉÉ, ªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉSÉÒ +ÆÊiÉ¨É VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ ®úÉ½þÒ±É. ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ näùªÉ ´ÉäiÉxÉ ´É ±ÉÉ¦É näùhÉä ¨ÉÖJªÉ
¨ÉÉ±ÉEòÉÆSÉÒ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ +ºÉÚxÉ ̈ ÉÖJªÉ ̈ ÉÉ±ÉEòÉxÉä iªÉÉÆSªÉÉEòbä÷ iÉèxÉÉiÉ Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É +ÉÊhÉ ªÉÉäVÉxÉäiÉÒ±É iÉ®úiÉÖnùÓxÉÖºÉÉ®ú ́ ÉäiÉxÉ
´É ±ÉÉ¦É Ê¨É³ýiÉ +É½äþiÉ ªÉÉSÉÒ JÉÉjÉÒ Eò°üxÉ PÉähÉä ¤ÉÆvÉxÉEòÉ®úEò +ºÉä±É.
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7. Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ ºÉÉnù®ú Eò®úhÉä.--- (+) jÉè̈ ÉÉÊºÉEò Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ.---¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒVÉxÉä ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ ÊxÉªÉÖCiÉÒ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉä jÉè̈ ÉÉÊºÉEò
Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ |ÉiªÉäEò jÉè̈ ÉÉÊºÉEòÉSªÉÉ (VÉÉxÉä́ ÉÉ®úÒ, BÊ|É±É, VÉÖ±Éè ´É +ÉìC]õÉä¤É®ú ¨ÉÊ½þxªÉÉSªÉÉ) {ÉÊ½þ±ªÉÉ +É`ö´Éb÷¬ÉiÉ ºÉÉä¤ÉiÉ VÉÉäb÷±Éä±ªÉÉ xÉ¨ÉÖxÉÉ “ + ”ô ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´Éä.

(¤É) ºÉ½þÉ¨ÉÉ½þÒ Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ.---(1) ÊxÉªÉÖCiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ, xÉÉäEò®úÒ ºÉÉäbÚ÷xÉ MÉä±Éä±ªÉÉ +ÉÊhÉ xÉ´ªÉÉxÉä ¦É®úiÉÒ Eäò±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉä Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ
nù®ú 6 ¨ÉÊ½þxªÉÉÆxÉÒ ºÉÉä¤ÉiÉ VÉÉäb÷±Éä±ªÉÉ xÉ¨ÉÖxÉÉ “ ¤É ”ô ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ¨ÉÆb÷³ý ªÉÉÆxÉÉ BVÉxºÉÒxÉä ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´Éä.

(2) ¦ÉÊ´É¹ªÉÊxÉ´ÉÉÇ½þ ÊxÉvÉÒ ´É ®úÉVªÉ EòÉ¨ÉMÉÉ®ú Ê´É¨ÉÉ ªÉÉäVÉxÉäSÉÒ ´ÉMÉÇhÉÒ BVÉxºÉÒxÉä ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ¦É°üxÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ iªÉÉºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ´Éä³ýÉä́ Éä³ýÒ
{ÉÉ´ÉiªÉÉ n÷¬É´ªÉÉiÉ ´É nù®ú ºÉ½þÉ ¨ÉÊ½þxªÉÉÆiÉ iÉºÉä Eäò±ªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉÉ +½þ´ÉÉ±É ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ n÷¬É´ÉÉ.

(3) ªÉÉ{ÉÚ́ ÉÔSªÉÉ ¦ÉÊ´É¹ªÉÊxÉ´ÉÉÇ½þ ÊxÉvÉÒSªÉÉ ®úEò¨ÉÉ ´É ®úÉVªÉ EòÉ¨ÉMÉÉ®ú Ê´É¨ÉÉ ªÉÉäVÉxÉäSÉÒ ´ÉMÉÇhÉÒ ¦É®ú±ªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉÉ {ÉÖ®úÉ´ÉÉ ºÉnù®ú +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ÊxÉMÉÇÊ¨ÉiÉ
ZÉÉ±ªÉÉ{ÉÉºÉÚxÉ iÉÒxÉ ¨ÉÊ½þxªÉÉÆSªÉÉ +ÉiÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´ÉÉ. +xªÉlÉÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ näùhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ ºÉÚ]õ ®úqù Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É.

(4) ºÉ´ÉÇ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ¨ÉÆb÷³ýÉSÉä +vªÉIÉ ªÉÉÆxÉÒ ºÉ´ÉÇ Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ ´É |É{ÉjÉä ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ{ÉhÉä ´É +SÉÚEò |ÉÉ{iÉ ½þÉäiÉ +É½äþiÉ ËEò´ÉÉ xÉÉ½þÒ ªÉÉSÉÒ
JÉÉjÉÒ Eò®úÉ´ÉÒ VÉ®ú +ºÉä ½þÉäiÉ xÉºÉä±É iÉ®ú +]õÒxÉÖºÉÉ®ú ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉÉÆÊ´É¯ûrù i´ÉÊ®úiÉ +É´É¶ªÉEò EòÉ®ú´ÉÉ<Ç Eò®úhªÉÉiÉ ªÉÉ´ÉÒ.

(Eò) ´ÉÉÌ¹ÉEò Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ.---|ÉiªÉäEò ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒxÉä, ºÉxÉnùÒ ±ÉäJÉÉ{ÉÉ±É ªÉÉÆxÉÒ |É¨ÉÉÊhÉiÉ Eäò±Éä±Éä ´ÉÉÌ¹ÉEò Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ ºÉÉä¤ÉiÉ VÉÉäb÷±Éä±ªÉÉ
xÉ¨ÉÖxÉÉ “ b÷ ”ô ¨ÉvªÉä nù®ú´É¹ÉÔ 30 VÉÚxÉ{ÉªÉÈiÉ ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´Éä, VªÉÉiÉ BVÉxºÉÒxÉä ¦É®ú±Éä±ÉÉ +ÉªÉEò®ú, ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÉ VÉ¨ÉÉ Eäò±Éä±ÉÉ
¦ÉÊ´É¹ªÉÊxÉ´ÉÉÇ½þ ÊxÉvÉÒ ´É EòÉ¨ÉMÉÉ®ú ®úÉVªÉ Ê´É¨ÉÉ ªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSªÉÉ SÉ±ÉxÉÉSªÉÉ |ÉiÉÒ ´É <iÉ®ú iÉ{É¶ÉÒ±É +ºÉä±É.

8. BVÉxºÉÒSÉÒ ´É ºÉÚ] |ÉÉ{iÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ ¨ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ xÉÉånùhÉÒ.---+ÊvÉºÉÚSÉxÉäSªÉÉ ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉÉºÉÚxÉ BEò ¨ÉÊ½þxªÉÉSªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒiÉ
=CiÉ ¨ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò (xÉÉäEò®úÒSÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ´É Eò±ªÉÉhÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ, 2002 SªÉÉ JÉÆb÷ 13(2) ´É 14(3) ¨ÉvÉÒ±É
iÉ®úiÉÖnùÓxÉÖºÉÉ®ú BVÉxºÉÒVÉxÉä º´ÉiÉ:SÉÒ ¨ÉÉ±ÉEò ¨½þhÉÚxÉ +ÉÊhÉ iªÉÉÆSªÉÉEòb÷Ò±É ºÉÚ]õ |ÉÉ{iÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ Ê´ÉÊ½þiÉ xÉ¨ÉÖxªÉÉiÉÒ±É +VÉÇ ´É ¶ÉÖ±Eò ¦É°üxÉ
¨ÉÆb÷³ýÉiÉ xÉÉånùhÉÒ Eò°üxÉ PªÉÉ´ÉÒ.

9. BVÉxºÉÒSªÉÉ ̈ ÉÖJªÉ ̈ ÉÉ±ÉEòÉÆSÉÒ ̈ ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ xÉÉånùhÉÒ.---ºÉÚ]õ |ÉÉ{iÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ BVÉxºÉÒ¨ÉÉ¡ÇòiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ÊxÉªÉÖCiÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ ̈ ÉÖJªÉ
¨ÉÉ±ÉEòÉxÉä +ÊvÉºÉÚSÉxÉäSªÉÉ ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉÉºÉÚxÉ 15 Ênù´ÉºÉÉÆSÉä +ÉiÉ ªÉÉäVÉxÉäSªÉÉ JÉÆb÷ 13(1)(+) +x´ÉªÉä º´ÉiÉ:SÉÒ ¨ÉÆb÷³ýÉiÉ Ê´ÉÊ½þiÉ xÉ¨ÉÖxªÉÉiÉÒ±É +VÉÇ ´É ¶ÉÖ±Eò
¦É°üxÉ xÉÉånùhÉÒ Eò°üxÉ PªÉÉ´ÉÒ.

10. xÉÉånùhÉÒ ¶ÉÖ±Eò.---BVÉxºÉÒxÉä iÉºÉäSÉ ºÉÚ] õ|ÉÉ{iÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉxÉä ¨ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ xÉÉånùhÉÒ Eò®úiÉä́ Éä³ýÒ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò (xÉÉäEò®úÒSÉä
ÊxÉªÉ¨ÉxÉ ´É Eò±ªÉÉhÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ, 2002 SªÉÉ JÉÆb÷ 17 ¨ÉvÉÒ±É iÉ®úiÉÖnùÓxÉÖºÉÉ®ú ¨ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ Ê´ÉÊ½þiÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒiÉ +É´É¶ªÉEò iÉä xÉÉånùhÉÒ ¶ÉÖ±Eò ¦É®ú±Éä {ÉÉÊ½þVÉä.

11. xÉÉånùhÉÒEÞòiÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ.---BVÉxºÉÒSÉä xÉÉånùhÉÒEÞòiÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ +ºÉÉ´Éä +ÉÊhÉ iªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉÒ ¨ÉÉÊ½þiÉÒ BVÉxºÉÒxÉä ¶ÉÉºÉxÉ, EòÉ¨ÉMÉÉ®ú +ÉªÉÖCiÉ ´É
¨ÉÆb÷³ýÉºÉ n÷¬É´ÉÒ. xÉÉånùhÉÒEÞòiÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉSÉÉ {ÉkÉÉ ¤Énù±É±ªÉÉºÉ +lÉ´ÉÉ BVÉxºÉÒSªÉÉ xÉÉ´ÉÉiÉ ¤Énù±É ZÉÉ±ªÉÉºÉ 15 Ênù´ÉºÉÉÆSÉä +ÉiÉ ¤Énù±ÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSªÉÉ +É´É¶ªÉEò
iªÉÉ EòÉMÉnùÉä{ÉjÉÒ {ÉÖ®úÉ´ªÉÉºÉ½þ ¶ÉÉºÉxÉÉºÉ ́ É ̈ ÉÆb÷³ýÉºÉ Eò³ý´ÉÉ´Éä, VÉähÉäEò°üxÉ ¶ÉÉºÉxÉ ºÉÖvÉÉÊ®úiÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ VÉÉ®úÒ Eò®úÒ±É. ºÉÖvÉÉÊ®úiÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ VÉÉ®úÒ ZÉÉ±ªÉÉxÉÆiÉ®ú
¨ÉÆb÷³ý ZÉÉ±Éä±ªÉÉ ¤Énù±ÉÉÆSÉÒ xÉÉånù PÉä<Ç±É.

12. ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ.---=CiÉ ̈ ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ VªÉÉ ̈ ÉÖJªÉ ̈ ÉÉ±ÉEòÉÆSÉÒ xÉÉånùhÉÒ ZÉÉ±ÉÒ +É½äþ +ÉÊhÉ/ËEò´ÉÉ VÉä =CiÉ ̈ ÉÖJªÉ ̈ ÉÉ±ÉEò ̈ ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ
ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ ºÉä́ ÉäSÉÉ ±ÉÉ¦É PÉäiÉ +É½äþiÉ. +¶ÉÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉÆEòbä÷ BVÉxºÉÒ iªÉÉÆSÉäEòb÷Ò±É ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò xÉä̈ ÉhÉÉ®ú xÉÉ½þÒ. +¶ÉÉ|ÉEòÉ®äú ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò
xÉä̈ É±ªÉÉºÉ ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ±ÉÉ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®ú vÉ°üxÉ Ênù±Éä±ÉÒ ºÉÚ]õ ®úqù Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É.

13. +Éä³ýJÉ{ÉjÉ ́ É ½þVÉä®úÒ EòÉbÇ÷ näùhÉä.---JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò BVÉxºÉÒ iªÉÉÆSÉäEòb÷Ò±É ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ ́ É +ÊvÉEòÉ­ªÉÉÆxÉÉ ÊxÉªÉÖCiÉ Eäò±ªÉÉ{ÉÉºÉÚxÉ
30 Ênù´ÉºÉÉÆSªÉÉ +ÉiÉ +Éä³ýJÉ{ÉjÉ ´É ½þVÉä®úÒ EòÉbÇ÷ näù<Ç±É.

14. EòÉªÉnäù¶ÉÒ®ú näùhÉÒ +nùÉ Eò®úhÉä.---ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò VªÉÉ´Éä³ýÒ BVÉxºÉÒSÉÒ xÉÉäEò®úÒ ºÉÉäb÷iÉÒ±É, iªÉÉ´Éä³ýÒ iªÉÉÆxÉÉ näùªÉ +ºÉ±Éä±ÉÒ ºÉ´ÉÇ
EòÉªÉnäù¶ÉÒ®ú näùhÉÒ (={ÉnùÉxÉ ´É <iÉ®ú EòÉªÉnäù¶ÉÒ®ú näùhÉÒ) BVÉxºÉÒxÉä +nùÉ Eò°üxÉ iªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ ZÉÉ±Éä±ªÉÉ ´ªÉ´É½þÉ®úÉÆSªÉÉ |ÉiÉÒ ¨ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ ºÉÉnù®ú Eò®úhÉä
BVÉxºÉÒ±ÉÉ ¤ÉÆvÉxÉEòÉ®úEò ®úÉ½þÒ±É.

15. BEòÉ´Éä³ýÒ BEòÉSÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉEòbä÷ xÉÉäEò®úÒ.---ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò BEòÉ´Éä³ýÒ BEòÉ{ÉäIÉÉ +ÊvÉEò ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉEòbä÷ EòÉ¨É Eò®úhÉÉ®ú xÉÉ½þÒ.
ªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ |ÉiªÉäEò ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò BVÉxºÉÒxÉä JÉÉjÉÒ Eò°üxÉ PÉäiÉ±ÉÒ {ÉÉÊ½þVÉä.
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16. BJÉÉn÷¬É ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉºÉ iªÉÉSªÉÉ ÊxÉ´ÉÉºÉºlÉÉxÉÉ{ÉÉºÉÚxÉ 50 ÊEò.¨ÉÒ. {ÉäIÉÉ +ÊvÉEò +ÆiÉ®úÉ´É®ú EòÉ¨É Eò®úhªÉÉºÉÉ`öÒ {ÉÉ`öÊ´É±ªÉÉºÉ ¨ÉÉ±ÉEò
BVÉxºÉÒxÉä iªÉÉSªÉÉ BEÚòhÉ ´ÉäiÉxÉÉSªÉÉ 20 ]õCEäò ®úCEò¨É iªÉÉ±ÉÉ ¦ÉkÉÉ ¨½þhÉÚxÉ n÷¬É´ÉÒ.

17. ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ ¡òÉªÉtÉÆºÉÆnù¦ÉÉÇiÉ ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä ËEò´ÉÉ ̈ ÉÆb÷³ýÉxÉä ¦ÉÊ´É¹ªÉEòÉ³ýÉiÉ PÉÉiÉ±Éä±ªÉÉ +]õÒ ́ É ¶ÉiÉÕSÉä {ÉÉ±ÉxÉ Eò®úhÉä BVÉxºÉÒ±ÉÉ, iÉºÉäSÉ
¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉ±ÉÉ ¤ÉÆvÉxÉEòÉ®úEò ®úÉ½þÒ±É.

18. ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒxÉä ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉºÉÉä¤ÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ Eò®úÉ®úÉSªÉÉ ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉÉºÉÚxÉ iÉä Eò±É¨É 23 +ÆiÉMÉÇiÉ ºÉÚ]õ näùhªÉÉSªÉÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉä{ÉªÉÈiÉ ´É ªÉÉ
ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ ºÉÚ]õ näùhªÉÉºÉÆnù¦ÉÉÇiÉÒ±É +ÊvÉºÉÚSÉxÉä̈ ÉvªÉä Ê´ÉÊxÉÌnù¹]õ Eäò±Éä±ªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒ{ÉªÉÈiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ ´ÉäiÉxÉÉSªÉÉ 3 ]õCEäò B´ÉføÒ ±Éä́ ½þÒ nù®ú¨É½þÉ
10 iÉÉ®úJÉä{ÉªÉÈiÉ ̈ ÉÆb÷³ýÉºÉ näùªÉ ®úÉ½þÒ±É. ºÉnù®ú ±Éä́ ½þÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ÊxÉMÉÇÊ¨ÉiÉ ZÉÉ±ªÉÉSªÉÉ ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉÉºÉÚxÉ 1 ̈ ÉÊ½þxªÉÉSªÉÉ +ÉiÉ ̈ ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ VÉ¨ÉÉ Eò®úhÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
®úÉ½þÒ±É.

¨ÉÆb÷³ýÉxÉä Ê´ÉÊxÉÌnù¹]õ Eäò±Éä±ªÉÉ EòÉ±É¨ÉªÉÉÇnäùiÉ ±Éä́ ½þÒSÉÒ ®úCEò¨É ¦É®úhªÉÉiÉ VÉä ÊxÉªÉÉäCiÉÉ +Ê¦ÉEò®úhÉ EòºÉÚ®ú Eò®úÒ±É iÉä ÊxÉªÉÉäCiÉÉ +Ê¦ÉEò®úhÉ ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä
¦É®úhÉÉ Eò®úhªÉÉºÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®úiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ®úEò¨ÉäSªÉÉ 10 ]CEäò ªÉÉ nù®úÉxÉä +ÊvÉ¦ÉÉ®ú nÆùb÷ÉSªÉÉ °ü{ÉÉxÉä ¨ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ ¦É®úÒ±É.

19. ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ¨ÉÉ¡ÇòiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ÊxÉªÉÖCiÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉxÉä Eò®úÉ®ú ºÉÆ{ÉÖ¹]õÉiÉ +É±ªÉÉxÉÆiÉ®ú ´ÉÉ <iÉ®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ EòÉ®úhÉÉ¨ÉÖ³äý
ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ ºÉä́ ÉÉ PÉähÉä ¤ÉÆnù Eäò±Éä +ºÉ±ªÉÉºÉ ºÉä́ ÉÉ JÉÆbÒ÷iÉ Eäò±ªÉÉSªÉÉ ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉÉºÉÚxÉ 7 Ênù´ÉºÉÉÆSªÉÉ +ÉiÉ +¶ÉÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉSÉÒ ´É iÉälÉÚxÉ Eò¨ÉÒ
Eäò±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ xÉÉ´Éä ´É iÉ{É¶ÉÒ±É ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÒ±É. +¶ÉÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉSÉÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉäxÉÖºÉÉ®ú PÉäiÉ±Éä±ÉÒ ¨ÉÆb÷³ýÉiÉÒ±É
xÉÉånùhÉÒ ®úqù ½þÉä<Ç±É. iÉºÉäSÉ ̈ ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒEòbÚ÷xÉ xÉÉäEò®úÒ ºÉÉäbÚ÷xÉ MÉä±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ xÉÉ´Éä ́ É iÉ{É¶ÉÒ±É ̈ ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ ̈ ÉÆb÷³ýÉºÉ ́ É xÉVÉÒEòSªÉÉ {ÉÉä±ÉÒºÉ
`öÉhªÉÉºÉ 7 Ênù´ÉºÉÉÆSªÉÉ +ÉiÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÒ±É. +¶ÉÉ|ÉEòÉ®äú xÉÉäEò®úÒ ºÉÉäbÚ÷xÉ MÉä±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ xÉÉånùhÉÒ ¨ÉÆb÷³ý ®úqù Eò®úÒ±É.

20. ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉEòbÚ÷xÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ EòÉ¨ÉÉSªÉÉ ¨ÉÉä¤Énù±ªÉÉ{ÉÉä]õÒ BVÉxºÉÒEòbä÷ VÉ¨ÉÉ ½þÉähÉÉ­ªÉÉ ®úEò¨Éä{ÉèEòÒ, ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ
´ÉäiÉxÉÉ{ÉÉä]õÒ ÊxÉÎ¶SÉiÉ Eäò±Éä±ÉÒ ®úCEò¨É iÉºÉäSÉ ºÉ´ÉÇ ´ÉèvÉÉÊxÉEò ®úEò¨ÉÉ VÉºÉä ¦ÉÊ´É¹ªÉÊxÉ´ÉÉÇ½þ ÊxÉvÉÒ, EòÉ¨ÉMÉÉ®ú ®úÉVªÉ Ê´É¨ÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉ, ¤ÉÉäxÉºÉ |ÉnùÉxÉ, ®úVÉÉ ´ÉäiÉxÉ,
®úÉ¹]ÅõÒªÉ ºÉÖ]Âõ]õ¬ÉÆSÉä ´ÉäiÉxÉ ªÉÉºÉÉ`öÒ Ê´ÉÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ Eäò±Éä VÉÉ<Ç±É ÊxÉnùÉxÉ <iÉEòÒ ®úCEò¨É ËEò´ÉÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉxÉä BVÉxºÉÒ±ÉÉ +nùÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ®úEò¨ÉäSªÉÉ 56 ]õCEäò
<iÉEòÒ ®úCEò¨É ËEò´ÉÉ ªÉÉÆ{ÉèEòÒ VÉÒ +ÊvÉEò +ºÉä±É iÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò BVÉxºÉÒxÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ +nùÉ Eò®úhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ.

21. ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ ºÉÉ{iÉÉÊ½þEò ºÉÖ̂ õÒ ={É¦ÉÉäMÉhªÉÉEòÊ®úiÉÉ EòÉªÉÇ̈ ÉÖCiÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉä ́ ÉäiÉxÉ ̈ ÉÖJªÉ ̈ ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ±ÉÉ +nùÉ Eò®úÒ±É.
½äþ ´ÉäiÉxÉ ªÉlÉÉ|É¨ÉÉhÉ {ÉrùiÉÒ´É®ú +ÉvÉÉÊ®úiÉ +ºÉä±É ´É ½þÒ ®úCEò¨É ¨ÉÚ³ý ´ÉäiÉxÉÉSªÉÉ 10 ]õCEäò +lÉ´ÉÉ VÉÒ +ÊvÉEò +ºÉä±É <iÉEòÒ +ºÉä±É.

22. ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ¨ÉÆb÷³ýÉ¨ÉvªÉä VÉ¨ÉÉ Eò®úÉ´ÉªÉÉSÉÒ ±Éä́ ½þÒ, ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉÉºÉÉ`öÒSÉÉ JÉSÉÇ, näùJÉ®äúJÉÒ´É®úÒ±É JÉSÉÇ, iÉºÉäSÉ BVÉxºÉÒSÉÉ
|É¶ÉÉºÉEòÒªÉ JÉSÉÇ ´É xÉ¡òÉ ªÉÉ ºÉ´ÉÇ MÉÉä¹]õÓSÉÉ JÉSÉÇ ½þÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉxÉä BVÉxºÉÒEòbä÷ VÉ¨ÉÉ Eäò±Éä±ªÉÉ BEÚòhÉ ®úEò¨ÉäSªÉÉ 30 ]õCEäò ®úEò¨Éä{ÉäIÉÉ VÉÉºiÉ xÉºÉÉ´ÉÉ.

23. ={É®úÉäCiÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ±ÉÉnù±Éä±ªÉÉ JÉSÉÉḈ É®ú ÊxÉªÉ¨ÉÉxÉÖºÉÉ®ú ºÉä́ ÉÉEò®ú/´ÉºiÉÚ ́ É ºÉä́ ÉÉEò®ú GST +ÉEòÉ®ú±ÉÉ VÉÉ<Ç±É ́ É ºÉä́ ÉÉEò®/´ÉºiÉÚ ́ É ºÉä́ ÉÉEò®ú
GST iªÉÉ iªÉÉ ´Éä³ýÒ +Æ̈ É±ÉÉiÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ nù®úÉxÉÖºÉÉ®ú +ºÉä±É.

24. ªÉÉ ´ªÉÊiÉÊ®úCiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ MÉhÉ´Éä¶É Ênù±ÉÉ VÉÉ<Ç±É ´É iªÉÉºÉÉ`öÒ 4 ]õCEäò ®úCEò¨É nù®ú´É¹ÉÔ ®úÉJÉÒ´É `äö´ÉhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É.

25. ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ iªÉÉÆSÉä ´ÉäiÉxÉ {ÉÖføÒ±É ¨ÉÊ½þxªÉÉSªÉÉ ºÉÉiÉ iÉÉ®úJÉä{ÉªÉÈiÉ näùhªÉÉiÉ ªÉÉ´Éä.

26. +ÊvÉºÉÚSÉxÉäiÉÒ±É +ÉÊhÉ ºÉÉä¤ÉiÉ VÉÉäb÷±Éä±ªÉÉ +xÉÖºÉÚSÉÒ 2 ̈ ÉvÉÒ±É +]õÒ ́ É ¶ÉiÉÕSÉä {ÉÉ±ÉxÉ ̈ ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ ËEò´ÉÉ ̈ ÉÖJªÉ ̈ ÉÉ±ÉEòÉEòbÚ÷xÉ º´ÉäSUäôxÉä
½þÉäiÉ +É½äþ ËEò´ÉÉ xÉÉ½þÒ, ªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉSÉÒ JÉÉjÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ̈ ÉÆb÷³ýÉxÉä Eò®úhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ ́ É {ÉÉ±ÉxÉ Eò®úhªÉÉºÉ +ºÉ¨ÉlÉÇ ̀ ö®ú±ªÉÉºÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ̈ ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ
ËEò´ÉÉ ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉSªÉÉ Ê´É¯ûrù ÊxÉªÉ¨ÉÉxÉÖºÉÉ®ú ªÉÉäMªÉ iÉÒ EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ Eò®úhªÉÉSÉÒ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ ¨ÉÆb÷³ýÉSÉÒ ®úÉ½þÒ±É.

27. |ÉºiÉÖiÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ½þÒ ̈ ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ, ¨ÉÖJªÉ ̈ ÉÉ±ÉEò ́ É ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ªÉÉÆxÉÒ ºÉÉnù®ú Eäò±Éä±ÉÒ ̈ ÉÉÊ½þiÉÒ, EòÉMÉnù{ÉjÉä iÉºÉäSÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
¨ÉÆb÷³ýÉSÉä +vªÉIÉ ªÉÉÆxÉÒ Eäò±Éä±ªÉÉ Ê¶É¡òÉ®ú¶ÉÒ´É°üxÉ ÊxÉMÉÇÊ¨ÉiÉ Eò®úhªÉÉiÉ ªÉäiÉ +É½äþ +ÉÊhÉ VÉ®ú ºÉnù®úSÉÒ ¨ÉÉÊ½þiÉÒ, EòÉMÉnù{ÉjÉä JÉÉä]õÒ ËEò´ÉÉ ¤ÉxÉÉ´É]õ +ºÉ±ªÉÉSÉä
ÊnùºÉÚxÉ +É±ªÉÉºÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ, ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEò, ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò +ÉÊhÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ¨ÉÆb÷³ý ½äþ ªÉÉ +xÉÖ¹ÉÆMÉÉxÉä ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ½þÉähÉÉ­ªÉÉ EòÉªÉnäù¶ÉÒ®ú
{ÉÊ®úhÉÉ¨ÉÉÆºÉ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®ú ®úÉ½þÒ±É.

28. |ÉºiÉÖiÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ½þÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ {ÉÉä±ÉÒºÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ ªÉÉÆxÉÒ ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒ±ÉÉ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÖ®úIÉÉ BVÉxºÉÒ, 2005 ´É iªÉÉ+ÆiÉMÉÇiÉ ÊxÉªÉ¨ÉÉiÉÒ±É
iÉ®úiÉÖnùÒxÉÖºÉÉ®ú näùhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÉ {É®ú´ÉÉxÉÉ ({ÉºÉÉ®úÉ ±ÉÉªÉºÉxºÉ) ̈ ÉvÉÒ±É +]õÒ ́ É ¶ÉiÉÕSÉä iÉÆiÉÉäiÉÆiÉ {ÉÉ±ÉxÉ ½þÉähªÉÉSªÉÉ +ÊvÉxÉ ®úÉ½ÚþxÉ ÊxÉMÉÇÊ¨ÉiÉ Eò®úhªÉÉiÉ ªÉäiÉ +É½äþ.

29. ´É®úÒ±É{ÉèEòÒ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ +]õÒ ´É ¶ÉiÉÕSÉä ¨ÉÉ±ÉEò BVÉxºÉÒxÉä =±±ÉÆPÉxÉ Eäò±ªÉÉºÉ iªÉÉÆxÉÉ ºÉnù®ú½Úþ +ÊvÉºÉÚSÉxÉäuùÉ®äú näùhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ ºÉÚ]õ ®úqù
Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É ËEò´ÉÉ EòÉfÚøxÉ ]õÉEòhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É. iÉºÉäSÉ iªÉÉxÉÖ¹ÉÆMÉÉxÉä ÊxÉªÉ¨ÉÉxÉÖºÉÉ®ú EòÉ®ú´ÉÉ<Ç Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É.
¦ÉÉMÉ BEò--±É--264-2
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xÉ¨ÉÖxÉÉ ‘ + ’
ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò BVÉxºÉÒxÉä ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´ÉªÉÉSÉä jÉè̈ ÉÉÊºÉEò Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ

¨ÉÊ½þxªÉÉÆSÉä jÉè̈ ÉÉÊºÉEò Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ :  ÊnùxÉÉÆEò :
VÉÉxÉä́ ÉÉ®úÒ-¨ÉÉSÉÇ,
BÊ|É±É-VÉÚxÉ,
VÉÖ±Éè-ºÉ{]åõ¤É®ú,
+ÉìC]õÉä¤É®ú-Êb÷ºÉå¤É®ú.

BVÉxºÉÒSÉä xÉÉ´É ´É {ÉkÉÉ :
+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò ´É ÊnùxÉÉÆEò :
BVÉxºÉÒSÉÉ ¨ÉÆb÷³ýÉiÉÒ±É xÉÉånùhÉÒ Gò¨ÉÉÆEò :

+xÉÖ- ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉSÉä xÉÉ´É ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉä
Gò¨ÉÉÆEò ´É {ÉkÉÉ ÊxÉªÉÖCiÉÒSÉä Ê`öEòÉhÉ xÉÉ´É ´É ´ÉMÉÇ
(1) (2) (3) (4)

|ÉÉÊvÉEÞòiÉ º´ÉÉIÉ®úÒEòiÉÉÇ,

(xÉÉ´É ´É ½ÖþqùÉ).

xÉ¨ÉÖxÉÉ ‘ ¤É ’
ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò BVÉxºÉÒxÉä ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´ÉªÉÉSÉä ºÉ½þÉ¨ÉÉ½þÒ Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ

Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉÉSÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒ : VÉÉxÉä́ ÉÉ®úÒ iÉä VÉÚxÉ/VÉÖ±Éè iÉä Êb÷ºÉå¤É®ú ÊnùxÉÉÆEò :
BVÉxºÉÒSÉä xÉÉ´É ´É {ÉkÉÉ :
+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò ´É ÊnùxÉÉÆEò :
BVÉxºÉÒSÉÉ ¨ÉÆb÷³ýÉiÉÒ±É xÉÉånùhÉÒ Gò¨ÉÉÆEò :

+. Gò. ¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉSÉä xÉÉ´É ÊxÉªÉÖCiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò xÉ´ªÉÉxÉä ¦É®úiÉÒ
´É {ÉkÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ BVÉxºÉÒ ºÉÉäbÚ÷xÉ ZÉÉ±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ

´ÉMÉÇÊxÉ½þÉªÉ BEÚòhÉ MÉä±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ
ºÉÆJªÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ ́ ÉMÉÇÊxÉ½þÉªÉ ´ÉMÉÇÊxÉ½þÉªÉ

ºÉÆJªÉÉ ºÉÆJªÉÉ
(1) (2)  (3) (4) (5)

|ÉÉÊvÉEÞòiÉ º´ÉÉIÉ®úÒEòiÉÉÇ,

(xÉÉ´É ´É ½ÖþqùÉ).
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xÉ¨ÉÖxÉÉ ‘ Eò ’
BVÉxºÉÒxÉä ´ÉäiÉxÉ |ÉnùÉxÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´ÉªÉÉSÉä Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ

´ÉäiÉxÉ |ÉnùÉxÉÉSÉÉ ¨ÉÊ½þxÉÉ :
¨ÉÖJªÉ ¨ÉÉ±ÉEòÉSÉä xÉÉ´É ´É {ÉkÉÉ :
¤ÉÄEäòSÉä xÉÉ´É (¶ÉÉJÉÉ ´É {ÉkÉÉ) :

+xÉÖ- ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉä xÉÉ´É vÉxÉÉnäù¶É Gò¨ÉÉÆEò ®úCEò¨É
Gò¨ÉÉÆEò ´É ÊnùxÉÉÆEò
(1) (2) (3) (4)

|ÉÉÊvÉEÞòiÉ º´ÉÉIÉ®úÒEòiÉÉÇ,

(xÉÉ´É ´É ½ÖþqùÉ).

xÉ¨ÉÖxÉÉ ‘ b÷ ’
ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEò BVÉxºÉÒxÉä ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´ÉªÉÉSÉä ´ÉÉÌ¹ÉEò Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉ

´ÉÉÌ¹ÉEò Ê´É´É®úhÉ{ÉjÉÉSÉä +ÉÌlÉEò ´É¹ÉÇ :  ÊnùxÉÉÆEò :
BVÉxºÉÒSÉä xÉÉ´É ´É {ÉkÉÉ :
+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò ´É ÊnùxÉÉÆEò :
BVÉxºÉÒSÉÉ ¨ÉÆb÷³ýÉiÉÒ±É xÉÉånùhÉÒ Gò¨ÉÉÆEò :

+. Gò. ¨ÉÊ½þxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆxÉÉ ¦ÉÊ´É¹ªÉÊxÉ´ÉÉÇ½þ ¨ÉÆb÷³ýÉEòbä÷ VÉ¨ÉÉ
(BÊ|É±É iÉä ºÉÖ®úIÉÉ ®úIÉEòÉÆSÉÒ +nùÉ Eäò±Éä±Éä ÊxÉvÉÒ VªÉÉ´É®ú Eäò±Éä±ÉÒ 3 ]õCEäò
¨ÉÉSÉÇ) ºÉÆJªÉÉ BEÚòhÉ ´ÉäiÉxÉ Eò{ÉÉiÉ Eäò±ÉÒ +É½äþ ±Éä́ ½þÒ ®úCEò¨É

+ºÉä ´ÉäiÉxÉ
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

|ÉÉÊvÉEÞòiÉ º´ÉÉIÉ®úÒEòiÉÉÇ,

(xÉÉ´É ´É ½ÖþqùÉ).

¨É½þÉ®úÉ¹]ÅõÉSÉä ®úÉVªÉ{ÉÉ±É ªÉÉÆSªÉÉ +Énäù¶ÉÉxÉÖºÉÉ®ú ´É xÉÉ´ÉÉxÉä,

ºÉÆVÉªÉ EòÉ³ý¦ÉÉä®ú,
EòÉªÉÉÇºÉxÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ.

¦ÉÉMÉ BEò--±É--264-3
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In pursuance of clause (3) of Article 348 of the Constitution of India, the following translation in
English of the Government Notif icat ion, Industries, Energy and Labour Department,
No. SGA.2018/C.R. 403/LAB-5, dated the 7th December 2018 is hereby published under the authority of
the Governor.

By order and in the name of the Governor of Maharashtra,

DR. SHRIKANT L. PULKUNDWAR,
Deputy  Secretary (Labour) to Government.

———————

INDUSTRIES, ENERGY AND LABOUR DEPARTMENT
Mantralaya, Mumbai 400 032, dated the 7th December 2018.

NOTIFICATION

MAHARASHTRA PRIVATE SECURITY GUARDS (REGULATION OF EMPLOYMENT AND WELFARE) ACT, 1981.

No. SGA.2018/C.R. 403/LAB-5.— Whereas, certain Security Guards, whose names are mentioned in
column (2) of Schedule I, appended hereto (hereinafter referred to as “ the said Security Guards ”), employed
with the One Principal Employer mentioned in column (4) of the said Schedule I, employed by M/s. I con
Facilities, 97/776, Motilal Nagar No. 1, Goregoan (West), Mumbai-400 104. Owner : Shri Ashok Baburao
Chafale have applied for grant of exemption, under section 23 of the Maharashtra Private Security Guards
(Regulation of Employment and Welfare) Act, 1981 (Mah. LVIII of 1981) from the operation of all provisions
of the said Act and the Maharashtra Private Security Guards (Regulation of Employment and Welfare)
Scheme, 2002 (hereinafter referred to as “ the said Scheme ”) ;

And whereas, the Government of Maharashtra, after consultation with the Advisory Committee and as
per the recommendation of the concerned Security Guard Board, is of the opinion that the enjoyment of
benefits by the Security Guard which are on the whole not less favourable to them than the benefits
provided by and under the said Act and the said Scheme ;

Now, therefore, in exercise of powers conferred by section 23 of the Maharashtra Private Security
Guards (Regulation of Employment and Welfare) Act, 1981, the Government of Maharashtra hereby exempts
the said Security Guards from operations of all provisions of the said Act and the said Scheme from the
date of agreement between the Employer Agency and the Principal Employer till the date of publication of
this notifications in the Official Gazette and further for a period of 3 years from the date of publication of this
notification in the Official Gazette, subject to conditions specified in Schedule II appended hereto :—

Schedule  I

Sr. Name of Class Name and Address of
No. Security Guards the Principal Employer
(1) (2) (3) (4)

1 Rahul Manohar Mokal Security Guard M/s. Jynova Hospital, Trimurti Arcade,
Near Sarvodaya Trust, L.B.S. Road,
Ghatkopar (West), Mumbai 400 086.

2 Uttam Sukhadev Salgar Security Guard —”—

5 Bhimrao Ramesh Shirsath Security Guard —”—
Note.— Government of Maharashtra does not take any guarantee of any sort as regards to the Security

Guards. Principal Employers can employ these Private Security Guards at their own risk.
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Schedule-II

Conditions to be followed by the Employer Agency and Principal Employer

1. Police Verification.—Police Verification Certificates regarding antecedent of the guards as well as
the Employer Agency of such guard is necessary as per the Licence provided under the Private Security
Agency (Regulation) Act, 2005 is compulsory along with the compliance of all terms and conditions of this
Licence on the part of Employer Agency.

2. Training.—Adequate training shall be imparted to the Security Guards before they are deployed
as Private Security Agency (Regulation) Act, 2005 (PASARA, 2005.)

3. Educational Qualifications, Physical Fitness and Other requirements.—Educational Qualification,
Physical fitness standard and other requirements for the Security Guards, shall be as follows :—

Minimum Educational Qualification : 8th Standard Passed.

Physical Requirements.— (A) (1) Height — 162 c.m.

(2) Weight — 50 kg.

(3) Chest — 79 c.m. (Without Expansion) and
84 c.m. (On Expansion).

(4) Sight — If wearing glasses, the glass should not have excess
number.

(B) In case of tribal candidates, there will be relaxation of 5 c.m. in
height and 2 c.m. in chest.

4. Benefits.—Benefits for Security Guards, shall be as follows :—

(a) Uniform : Two pairs in a year.

(b) Shoes : One pair of leather shoes in a year.

(c) Rainy and Winter Uniform : (Once in two years) Raincoat, Trousers and Cap, Woollen Coat and
Pant.

5. Wages and other Statutory Benefits.—Exempted Security Guard shall open his Account in a
Nationalised Bank and Employer Agency shall make the Payment of Salary directly to his Bank Account, or
shall give Account Payee Cheque to each Security Guard equivalent to his earned wages by 7th of every
month. Statement showing details of wages paid in Form “C” shall be submitted to the Security Guards
Board by 10th of every month.

The Agency shall give the following benefits to the Security Guards :—

Ex-Gratia : 10% of wages

Gratuity : 4% of wages

Leave with wages : 6% of wages

Paid Holidays : 1% of wages.

Contribution to be deposited with the Competent Authorities in respect of various statues such as
Provident Fund, E.S.I. etc. applicable to the Principal Employer, shall be deposited by the Agency with such
authority and challan thereof be submitted to the Board for information. The Security Guards Agency
should give regular receipt to the Guard and submit a consolidated report of the above said transactions to
the concerned the Security Guards Board every six months. In case of default, the Agency shall be held
responsible and shall be liable for cancellation of exemption.

6. Overtime Allowance.—Overtime Allowance should not be less than double the rates of wages
existing at that time to the Security Guards deployed by the Security Guards Board. The ultimate responsibility
in this respect lies on the concerned Principal Employer. It is the responsibility of the Principal Employer to
pay wages and provide benefits to the Security Guards. The Principal Employer, in turn, shall ensure that the
guards deployed at his establishment are getting wages and benefits not less favourable than those available
under the Scheme.
¦ÉÉMÉ BEò--±É--264-3+
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7. Filing of Returns.—(a) Quarterly Return.—Agency to submit quarterly return to the concerned
Security Guard, board in the first week of first month of the quarter (January, April, July and October) in
respect of employment of Security Guards in Form “ A ” appended hereto.

(b) Half Yearly Return.—(1) Half Yearly Return in Form “ B ” appended hereto shall be submitted by
the Agency in respect of Guards engaged, who have left and newly recruited to the concerned Security
Guard Board.

(2) The Security Guard Agency should make regular contribution of Employees’ Provident Fund and
ESIC of the concerned Security Guards and give regular Receipts to the Security Guard and submit a
consolidated report of the above said transaction to the concerned Security Guards Board every six months.

(3) The Security Guard Agency should submit proof of the previous contributions of Employees’
Provident Fund and ESIC within a period of three months from the date of publication of this Notification to
the concerned Security Guards Board. Otherwise, the exemption given to the concerned Security Guards
will be cancelled.

(4) All concerned Chairman of the Security Guard Board shall ensured that all above returns and
statements are regularly received or not and also ensure the correctness of it. If it is not as per the conditions
the appropriate action shall be taken immediately.

(c) Annual Return.—Every Agency shall submit at Annual Return of Income Tax, P.F., E.S.I. duly
certified by Chartered Accountant, in Form “ D ” on or before the 30th of June of every year to the concerned
Security Guards Board, alongwith copies of challans and other details.

8. Enrolment of the Agency with the Board.—The Agency should get itself enrolled with the Board
according to the provisions of clause 13(2) of the Maharashtra Private Security Guards (Regulation of
Employment and Welfare) Scheme, 2002, as an employer agency and shall register exempted Security
Guards under Clause 14(3) of the Scheme applying in the Form devised by the Board by paying prescribed
registration fee within a period of one month from the date of issuance of this Notification.

9. Registration of Principal Employer of Employer Agency.—The Principal Employer who is engaging
exempted Security Guards of the Agency shall get register with the Board as provided under Clause
13(1)(a) of the Scheme within 15 days from date of exempted Notification, applying in the Form devised by
the Board by paying prescribed registration fee.

10. Enrolment fees.—While getting itself registered with the Board, the Agency should pay Registration
Fee to the Board as per Clause 17 of the Maharashtra Private Security Guards (Regulation of Employment
and Welfare) Scheme, 2002 within stipulated time.

11. Registered Office.—Every Agency shall have registered office which shall be notified to the
Government, Commissioner of Labour and the Board. In case of change in address or change in names,
the same shall be informed to the Government and to the Board alongwith the documentary proof thereof
within a period of 15 days from such change, so as to  issue revised Notification by the Government in
respect thereof. Board shall take note of such changes after issuance of the Notification.

12. Allotment of Guards.—The Agency shall not allot their Security Guards to such Principal Employers,
who are registered with the Board. If agency deploys its Security Guards to such Principal Employer in that
case exemption will be cancelled.

13. Issue of Identity Cards/Attendance Card.—Every Agency shall issue identity card, attendance
card to Security Guards and Officers engaged and deployed by them.

14. Payment of Legal Dues.—Whenever a Security Guard leaves his job, it is obligatory on the part of
the agency to pay all the legal dues to him and copy of the records thereof shall be submitted to the Board
including gratuity and other legal dues.

15. Employment with one Principal Employer at a time.—Every Agency shall also ensure that its
Security Guards shall not work for more than one Principal Employer at a time.

16. If any Security Guard is asked to work beyond the radius of 50 kms. from his place of residence,
the Employer Agency shall pay an allowance @ 20% of total emoluments payable to such Security Guard.

17. The Agency and Principal Employer is liable to abide with any other terms and conditions, which
may be imposed in favour of Security Guard by the Government of Maharashtra or Board in future.
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18. The exempted Security Guard Agency should pay levy @ 3% to the Board per month, on the
wages paid to the Security Guards from the date of agreement made by Agency with principal employer till
the date of issuing notification under Section 23 and till the period mentioned in the exemption notification.
The exempted security Guard Agency should pay levy @ 3% to the Board per month on wages paid to the
Security Guards on or before the 10th of every month. The agency should start paying such levy within the
period of 1 month from the date of exemption Notification.

The employer agency who makes default in remitting the amount of 3% levy within the time-limit
specified as above, shall further pay by way of penalty, surcharge @ 10% of the amount to be remitted.

19. In case, the Principal Employer discontinues the exempted Security Guards due to expiry of
agreement or due to any reason, in that case, the agency shall submit the details of such Principal Employers
and the Security Guards to the Board within 7 days from such discontinuation. In such case the registration
of the said Principal Employer shall stand cancelled. The agency shall also submit the details of Security
Guards who have left the services due to any reason along with details of the Principal Employers to the
Board and concerned Police Station within 7 (Seven) days. On receipt of the above details Board will
cancel the registration of such exempted guards.

20. From the amount of the payment made by the Principal Employer to the Security Agency, the
Security Guards will be paid at least an amount which has been fixed by the Board towards the wages and
all the statutory benefits towards Provident Fund, E.S.I.C., Payment of Bonus, leave with wages, leave on
national holidays etc. or the same shall be the amount equivalent to 56% of the gross payment made by the
Principal Employer to the Security Agency, whichever is higher.

21. The Principal Employer will pay to the agency on a prorata basis for the reliever who would be
relieving the Security Guard in case of his weekly off or the amount paid to the reliever shall be 10% of the
basic wages, or whichever is higher.

22. The amount of levy to be deposited to the Security Guards Board, the cost of Training of the
Security Guards, the cost of supervision, administration and profits of the agency the total cost of which will
not exceed more than 30% of the total amount paid by the Principal Employer to the agency.

23. The Service Tax/GST will be levied on the total mandatory cost mentioned hereinabove at the rate
which is in force at any given point of time.

24. In addition to this uniform will be provided to the Security Guards. For this purpose an amount of
4% per annum should be delineate.

25. Wages of the Security Guards will be paid not later than 7th of every next month.

26. It shall also be the responsibility of the Security Guard Board to ensure that whether all these
terms and conditions mentioned in the Notification and Scheduled-II attach with are followed scrupulously
or not by the Agency or the Principal Employer as the case may be and failure to which appropriate action
should be taken against the concerned as per the Rules.

27. This notification is issued on the basis of documents, records submitted by the Agency Owner,
Principal Employer, Security Guards and Recommendation of the Chairman of concerned Security Guards
Board and if it is found that this information, Documents are false or forged the concerned Agency Owner,
Principal Employer, Security Guard and the Security Guard Board will be held responsible for any legal
consequences arises in future in this regard.

28. This notification is issued subject to the conditions that all the terms and conditions of the Licence
issued by the concerned police authority under the provision of the Private Security Agencies (Regulation)
Act, 2005 (PASARA) and rules thereunder are compiled scrupulously.

29. Breach of any of above conditions by the employer agency shall make employer agency liable
for  cancellation or revocation of the exemption granted under this notification and subsequent action as per
rules.
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FORM ‘‘ A ’’

Quarterly Return to be filed by the Agency

Quarterly Return for the months Date :
(January-March,
April-June,
July-September,
October-December)

Name and Address of the Agency :
Notification No. and Date :
Registration No. of Agency with the Board :

Serial Number and Address of Location of Security Name and
Number the Principal Employer Guards deployed Category

of the Guards
(1) (2) (3) (4)

Authorised Signatory,

(Name and Designation).

FORM ‘‘ B ’’
Half Yearly Return to be submitted by Security Guards Agency

Period of Return :   January to June/ Date :
July to December.

Name and Address of the Agency :
Notification No.  and Date :
Registration No. of Agency with the Board :

Serial Name and Total No. of No. of No. of
No. Address of Security Guards Security Guards Security Guards

Principal Employer Engaged who have left Newly Recruited
Categorywise the Security Categorywise

Guards Agency
Categorywise

(1) (2)  (3) (4) (5)

Authorised Signatory,

(Name and Designation).
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FORM ‘‘ C ’’
Statement to be submitted to the Security Guards Board regarding

disbursement of wages.

Disbursement of wages for the month of :
Name and Address of the Principal Employer :
Name of the Bank (Branch and Address) :

Serial Name of the No. and Date of
AmountNo.  Security Guard the Cheque

(1) (2) (3) (4)

Authorised Signatory,

(Name and Designation).

FORM ‘‘ D ’’
Annual Return to be submitted by Security Guards Agency

Period of Annual Return : Date :
Name and Address of the Agency :
Notification No. and Date :
Registration No. of Agency with the Board :

Serial Months Total No. of Total Wages The Wages on 3% Levy
No. (April to March)   Security Guards paid to the which the P.F. Submitted to

Engaged Security Guard contribution the Board
 is deducted

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

Authorised Signatory,

(Name and Designation).

By order and in the name of the Governor of Maharashtra,

SANJAY KALBHOR,

Section Officer.
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