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¦ÉÉMÉ nùÉäxÉú (ºÉÆEòÒhÉÇ)---1

¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ
¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ

´É¹ÉÇ 5, +ÆEò 39] MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú, ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941 [{ÉÞ¹ ä̀ö 28, ËEò¨ÉiÉ : ̄ û{ÉªÉä 15.00

|ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉEòÉ¶ÉxÉ

ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ

RNI No. MAHBIL/2009/35827

Sr. No. M-1979

NOTICE

PIDILITE INDUSTRIES LIMITED

Regd. Office : 208 Regent Chambers, 7th Floor, Jamanalal Bajaj Marg,
Nariman Point, Mumbai 400 021.

Notice is hereby given that the certificate for the under mentioned securities of the Company
has been lost/mislaid and the holder of the said securities/applicant has applied to the Company to
issue duplicate certificate.

Any person who has a claim in respect of the said securities should lodge such claim with the
Company at its Registered office within 15 days from this date, else the company will proceed to issue
duplicate certificate without further intimation.

Name of the Holder Kind of Securities No. of Distinctive Nos.
and Face Value Securities

Subhash Chandra Equity shares of Re. 1 each 50 252459886-252459935

Place : New Delhi
Date: 14th September 2019. SUBHASH CHANDRA.



2 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941

Sr. No. M-1980
NOTICE

PIDILITE INDUSTRIES LIMITED

REGISTERED OFFICE : Regent Chambers, 7th Floor, JamnalalBajaj Marg, 208,
Nariman Point, Mumbai 400 021.

NOTICE is hereby given that the Certificate for the under mentioned securities of the
Company has been lost /mislaid & the holders of the said securities have applied to the Company
to issue duplicate Certificates.

Any person who has a claim in respect of the said securities should lodge claim with the
Company at its Registered Office within 15 days from this date else the Company will applied to
issue duplicate certificate without further intimation.

Name of Holders Kind of Securities Qty. Distinctive Nos.

Om Prakash Pakhrija Equity shares 17 254989847-
Krishna Pakhrija Face Value Rs. 1/- 254989863

Place : Mumbai OM PRAKASH PAKHRIJA
Date: 9th September 2019. KRISHNA PAKHRIJA.



3¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941

Sr. No. M-1981
Notice

VOLTAS LIMITED

Registered office: Voltas House ‘A’, Dr Babasaheb Ambedkar Road,

Chinchpokli, Mumbai 400 033

Notice is hereby given that the certificate[s] for the undermentioned securities of the company
has/have been lost/mislaid and the holder[s] of the said securities/applicant [s] has/have applied
to the company to issue duplicate certificate[s]. Any person who has a claim in respect of the said
securities should lodge such claim with the company at its Registered Office within 15 days from
this date, else the company will proceed to issue duplicate certificate[s] without further intimation.

Name[s] of holder[s] Kind of Securities No. of Securities Distinctive
[and Jt. Holder[s], if any] and face value Number [s]

Har Narain Khare Equity share of face value 1650 From 1902641 to
 Phul Kumari Khare of Re. 1 each 1904290

Mahesh Kumar Khare

Place : Delhi, MAHESH KUMAR KHARE,
Date : 21st September 2019. [Name of holder[s]/Applicant[s]].
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4 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941

ÊVÉ±½þÉÊvÉEòÉ®úÒ iÉlÉÉ ÊVÉ±½þÉnÆùb÷ÉÊvÉEòÉ®úÒ ªÉÉÆSÉä EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ

ÊVÉ±½þÉÊvÉEòÉ®úÒ ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ

Gò¨ÉÉÆEò REV-3601/1/2012

VªÉÉ+lÉÔ, ¨ÉÉèVÉä EÖòb÷ÉºÉä, iÉÉ. nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ, ÊVÉ. ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ ªÉÉ MÉÉ´ÉÉSÉä xÉèºÉÌMÉEòÊ®úiªÉÉ ¦ÉÉèMÉÉäÊ±ÉEò {ÉÊ®úÎºlÉiÉÒ {ÉÉ½þiÉÉ ºÉnù®ú MÉÉ´ÉÉiÉÚxÉ ÊiÉ±ÉÉ®úÒ xÉnùÒ ´ÉÉ½þiÉ

+ºÉ±ÉäxÉä MÉÉ´ÉÉSÉä nùÉäxÉ ¦ÉÉMÉ ½þÉä>ðxÉ xÉnùÒSªÉÉ nùÊIÉhÉäºÉ ´ÉÉxÉÉä¶ÉÒ´ÉÉb÷Ò, vÉxÉMÉ®ú´ÉÉb÷Ò ´É näù´É¨É³ýÉ´ÉÉb÷Ò ªÉÉ 3 ´ÉÉb÷¬É iÉ®ú xÉnùÒSªÉÉ =kÉ®äúºÉ MÉÉ´É`öÉhÉ´ÉÉb÷Ò,

½þ®úÒVÉxÉ´ÉÉb÷Ò, ¦É®ú{ÉÉ±É´ÉÉb÷Ò ´É ®úÉ>ð³ý´ÉÉb÷Ò ªÉÉ 4 ´ÉÉb÷¬É +ºÉ±ªÉÉxÉä ºÉnù®ú MÉÉ´ÉÉSÉä nùÉäxÉ º´ÉiÉÆjÉ ¨É½þºÉÖ±ÉÒ MÉÉ´ÉÉiÉ Ê´É¦ÉÉVÉxÉ ½þÉä>ðxÉ xÉ´ÉÒxÉ ¨É½þºÉÚ±ÉÒ MÉÉ´É

ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ Eò®úhÉä¤ÉÉ¤ÉiÉ OÉÉ¨ÉºlÉÉÆxÉÒ ̈ ÉÉMÉhÉÒ Eäò±Éä±ÉÒ +É½äþ ;

VªÉÉ+lÉÔ ¨ÉÉèVÉä EÖòb÷ÉºÉä, iÉÉ. nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ, ÊVÉ. ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ ªÉÉ MÉÉ´ÉÉSÉä xÉèºÉÌMÉEòÊ®úiªÉÉ ¦ÉÉèMÉÉäÊ±ÉEò {ÉÊ®úÎºlÉiÉÒ {ÉÉ½þiÉÉ ºÉnù®ú MÉÉ´ÉÉiÉÚxÉ ÊiÉ±ÉÉ®úÒ xÉnùÒ ´ÉÉ½þiÉ

+ºÉ±ÉäxÉä MÉÉ´ÉÉSÉä nùÉäxÉ ¦ÉÉMÉ ½þÉä>ðxÉ xÉnùÒSªÉÉ nùÊIÉhÉäºÉ ´ÉÉxÉÉä¶ÉÒ´ÉÉb÷Ò, vÉxÉMÉ®ú´ÉÉb÷Ò ´É näù´É¨É³ýÉ´ÉÉb÷Ò ªÉÉ 3 ´ÉÉb÷¬É iÉ®ú xÉnùÒSªÉÉ =kÉ®äúºÉ MÉÉ´É`öÉhÉ´ÉÉb÷Ò,

½þ®úÒVÉxÉ´ÉÉb÷Ò, ¦É®ú{ÉÉ±É´ÉÉb÷Ò ´É ®úÉ>ð³ý´ÉÉb÷Ò ªÉÉ 4 ´ÉÉb÷¬É +É½äþiÉ. xÉnùÒSªÉÉ =kÉ®äúºÉ EÖòb÷ÉºÉä MÉÉ´ÉSÉÒ OÉÉ¨É{ÉÆSÉÉªÉiÉ ½þÒ MÉÉ´É`öÉhÉ´ÉÉb÷Ò¨ÉvªÉä +É½äþ. {ÉÉ´ÉºÉÉ³ýÒ

½ÆþMÉÉ¨ÉÉiÉ xÉnùÒSªÉÉ nùÊIÉhÉäEòb÷Ò±É ±ÉÉäEòÉÆxÉÉ ̈ ½þhÉäVÉSÉ ́ ÉÉhÉÉä¶ÉÒ´ÉÉb÷Ò, vÉxÉMÉ®ú´ÉÉb÷Ò ́ É näù´É¨É³ýÉ´ÉÉb÷Ò ªÉÉ ́ ÉÉb÷¬ÉÆxÉÉ ºÉvªÉÉSÉÒ +ÎºiÉi´ÉÉiÉ +ºÉ±Éä±ÉÒ OÉÉ¨É{ÉÆSÉÉªÉiÉ

EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉ ËEò´ÉÉ +xªÉ ¶ÉÉºÉEòÒªÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉÆ¶ÉÒ ºÉÆ{ÉEÇò ºÉÉvÉhÉäºÉÉ`öÒ +ÆnùÉVÉä 15 iÉä 16 ÊEò¨ÉÒ +ÆiÉ®ú {ÉÉ®ú Eò°üxÉ VÉÉ´Éä ±ÉÉMÉiÉä iÉä MÉè®úºÉÉäªÉÒSÉä `ö®úiÉä.

iªÉÉ¨ÉÖ³äý ªÉÉ ´ÉÉb÷¬ÉiÉÒ±É OÉÉ¨ÉºlÉÉÆxÉÉ ´ÉètEòÒªÉ ={ÉSÉÉ®ú +MÉ®ú +xªÉ nèùxÉÆÊnùxÉ ´ªÉ´É½þÉ®úÉºÉÉ`öÒ ¦Éäb÷¶ÉÒ ËEò´ÉÉ nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ ½äþ +ÆiÉ®ú 6 iÉä 7 ÊEò¨ÉÒ +ºÉ±ªÉÉxÉä iÉä

VÉ´É³ý ́ É ºÉÉä<ÇSÉä +É½äþ. ́ ÉÉxÉÉä¶ÉÒ´ÉÉb÷Ò, näù´É¨É³ýÉ´ÉÉb÷Ò ́ É vÉxÉMÉ®ú´ÉÉb÷Ò ªÉÉ ́ ÉÉb÷ÒiÉÒ±É +ÆnùÉÊVÉiÉ 296 EÖò]ÖÆõ¤Éä +ºÉÚxÉ iªÉÉÆSÉÒ ºÉvªÉÉSÉÒ ±ÉÉäEòºÉÆJªÉÉ 869 B´ÉføÒ

+É½äþ. ªÉÉ ´ÉÉb÷¬ÉÆ̈ ÉvªÉä ¶ÉèIÉÊhÉEò ºÉÖÊ´ÉvÉÉ, |ÉÉlÉÊ¨ÉEò ¶ÉÉ³ýÉ, ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ´É =SSÉ ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ¶ÉÉ³ýÉ, º¨É¶ÉÉxÉ¦ÉÖ̈ ÉÒ +¶ÉÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ +É½äþiÉ. iÉºÉäSÉ ºÉnù®ú 3

´ÉÉb÷¬ÉÆ̈ ÉvªÉä º´ÉiÉÆjÉ ̈ ÉiÉnùÉxÉ Eåòpù +É½äþiÉ. ={É Ê´É¦ÉÉMÉÒªÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ ºÉÉ´ÉÆiÉ´ÉÉb÷Ò ªÉÉÆxÉÒ ́ ÉÉxÉÉä¶ÉÒ´ÉÉb÷Ò, näù´É¨É³ýÉ´ÉÉb÷Ò ́ É vÉxÉMÉ®ú´ÉÉb÷Ò ªÉÉ BEÚòhÉ 3 ́ ÉÉb÷¬ÉÆSÉÉ

ºÉ¨ÉÉ´Éä¶É Eò°üxÉ xÉ´ÉÒxÉ "" ́ ÉÉxÉÉä¶ÉÒ '' ½äþ ̈ É½þºÉÖ±ÉÒ MÉÉ´É ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ Eäò±ªÉÉºÉ ªÉälÉÒ±É OÉÉ¨ÉºlÉÉÆxÉÉ ºÉÉä<ÇºEò®ú ½þÉähÉÉ®ú +ºÉÚxÉ ¶ÉèIÉÊhÉEò ́ É +É®úÉäMÉªÉoù¹]õ¬É SÉÉÆMÉ±ªÉÉ

ºÉÉä<Ç ºÉÖÊ´ÉvÉÉ Ê¨É³ýhÉÉ®ú +ºÉ±ªÉÉxÉä Ê¶É¡òÉ®úºÉ Eäò±ÉÒ +É½äþ.

|ÉÉ°ü{É +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ

Gò¨ÉÉÆEò REV-3601/1/2012

iªÉÉ+lÉÔ, ¶ÉÉºÉEòÒªÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ¨É½þºÉÚ±É ´É ´ÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ Gò. ]õÒB±ÉºÉÒ-1079/63923/¨É-6, ÊnxÉÉÆEò 1 VÉÖ±Éè 1976 +x´ÉªÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ VÉ¨ÉÒxÉ

¨É½þºÉÚ±É +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1966 SÉä Eò±É¨É 4 {ÉÉä]õ-Eò±É¨É (1) SªÉÉ {É®ÆúiÉÖJÉÉ±ÉÒ ®úÉVªÉ ¶ÉÉºÉxÉÉºÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ ¶ÉCiÉÒ ÊVÉ±½þÉÊvÉEòÉ®úÒ ªÉÉÆxÉÉ |ÉnùÉxÉ Eò®úhªÉÉiÉ

+É±ªÉÉ +É½äþiÉ iªÉÉSÉÉ ´ÉÉ{É®ú Eò°üxÉ ¨ÉÒ, b÷Éì. Ênù±ÉÒ{É {ÉÉÆfø®ú{É^äõ, ÊVÉ±½þÉÊvÉEòÉ®úÒ ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ, ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ ÊVÉ±ÁÉiÉÒ±É nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ, iÉÉ±ÉÖCªÉÉiÉÒ±É JÉÉ±ÉÒ±É

+xÉÖºÉÚSÉÒiÉÒ±É ºiÉÆ¦É Gò.2 ¨ÉvÉÒ±É MÉÉ´ÉÉÆSÉÒ Ê´É¦ÉÉMÉhÉÒ Eò°üxÉ xÉ´ÉÒxÉ ¨É½þºÉÚ±É MÉÉ´É ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ Eò®úÒiÉ +É½äþ +ÉÊhÉ +ºÉÉ ÊxÉnæù¶É näùiÉ +É½äþ EòÒ,---

(1) ªÉÉ{ÉÚ́ ÉÔ ºiÉÆ¦É Gò. 2 ¨ÉvÉÒ±É MÉÉ´ÉÉSªÉÉ IÉäjÉÉiÉ +ºÉ±Éä±Éä ¦ÉÚ̈ ÉÉ{ÉxÉ Gò¨ÉÉÆEò +xÉÖºÉÖSÉÒiÉÒ±É ºiÉÆ¦É Gò. 5 ¨ÉvªÉä Ê´ÉÌxÉÊnù¹]õ Eäò±Éä|É¨ÉÉhÉä ºÉ¨ÉÉÊ´É¹]õ

+ºÉ±Éä±Éä ºlÉÉÊxÉEò IÉäjÉ ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ ÊVÉ±ÁÉSªÉÉ nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ iÉÉ±ÉÖCªÉÉiÉÒ±É +xÉÖºÉÖSÉÒiÉÒ±É ºiÉÆ¦É Gò. 4 ¨ÉvªÉä Ê´ÉÌxÉÊnù¹]õ Eäò±Éä±ÉÒ +.Gò. (1) EÖòb÷ÉºÉä ´É (2)

´ÉÉxÉÉä¶ÉÒ ½þÒ ¨É½þºÉÖ±ÉÒ MÉÉ´Éä ½þÉäiÉÒ±É.

(2) ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ ÊVÉ±ÁÉSªÉÉ nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ iÉÉ±ÉÖCªÉÉiÉÒ±É +xÉÖºÉÖSÉÒiÉÒ±É ºiÉÆ¦É 3 ̈ ÉvªÉä Ê´ÉÌxÉÊnù¹]õ Eäò±Éä±ªÉÉ ½þqùÒ +ºÉ±Éä±ªÉÉ ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ ÊVÉ±ÁÉSªÉÉ nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ

iÉÉ±ÉÖCªÉÉiÉÒ±É +xÉÖºÉÚSÉÒiÉÒ±É ºiÉÆ¦É Gò. 4 ¨ÉvªÉä Ê´ÉÌxÉÊnù¹]õ Eäò±Éä±ªÉÉ xÉÉ´ÉÉxÉä +Éä³ýJÉhªÉÉiÉ ªÉähÉÉ­ªÉÉ MÉÉ´ÉÉiÉ ¯û{ÉÉÆiÉ®ú Eò®úÒiÉ +É½äþ.

(3) ºÉnù®ú +ÊvÉºÉÚSÉxÉäSÉÉ {ÉÊ®úhÉÉ¨É ½þÉähªÉÉSÉÉ ºÉÆ¦É´É +ºÉ±Éä±ªÉÉ ºÉ´ÉÇ ´ªÉCiÉÒSªÉÉ ¨ÉÉÊ½þiÉÒºÉÉ`öÒ ªÉÉuùÉ®äú |ÉÊºÉrù Eò®úhÉäiÉ ªÉäiÉ +É½äþ EòÒ, ºÉnù®ú |ÉÉ°ü{É

+ÊvÉºÉÚSÉxÉä¤ÉÉ¤ÉiÉ VªÉÉÆxÉÉ EòÉähÉÉ±ÉÉ ½þ®úEòiÉ ËEò´ÉÉ ºÉÚSÉxÉÉ Eò®úÉ´ÉªÉÉSÉÒ +ºÉä±É iÉÒ ÊnùxÉÉÆEò 7 +ÉìC]õÉä¤É®ú 2019 {ÉªÉÈiÉ ±ÉäJÉÒ º´É¯û{ÉÉiÉ iÉ½þÊºÉ±ÉnùÉ®ú nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ

ËEò´ÉÉ ={É Ê´É¦ÉÉMÉÒªÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ, ºÉÉ´ÉÆiÉ´ÉÉb÷Ò ªÉÉÆSÉä EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´ÉÒ. ºÉnù®ú ½þ®úEòiÉÒ ËEò´ÉÉ ºÉÚSÉxÉÉ ={É®úÉäCiÉ iÉÉ®úJÉä{ÉÚ́ ÉÔ |ÉÉ{iÉ ®úÉ½þiÉÒ±É iªÉÉ

Ê´ÉSÉÉ®úÉiÉ PÉäiÉ±ªÉÉ VÉÉiÉÒ±É.



5¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941

+xÉÖºÉÚSÉÒ

iÉÉ±ÉÖEòÉ nùÉäb÷É¨ÉÉMÉÇ, ÊVÉ±½þÉ ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ

+.Gò. MÉÉ´ÉÉSÉä xÉÉ´É ´ÉÉb÷ÒSÉä xÉÉ´É xÉ´ÉÒxÉ ̈ É½þºÉÖ±ÉÒ MÉÉ´ÉÉSÉä ¦ÉÚ̈ ÉÉ{ÉxÉ / ºÉ.xÉÆ.Gò¨ÉÉÆEò

(¨ÉÖ³ý) xÉÉ´É

(1) (2) (3) (4) (5)

1 (1) ¦É®ú{ÉÉ±É´ÉÉb÷Ò EÖòb÷ÉºÉä ºÉ.xÉÆ. 1 iÉä 132 ´É 417 iÉä 420

(2) ®úÉ>ð³ý´ÉÉb÷Ò

(3) MÉÉ´É`öÉhÉ´ÉÉb÷Ò

EÖòb÷ÉºÉä (4) ½þÊ®úVÉxÉ´ÉÉb÷Ò

2 (1) ´ÉÉxÉÉä¶ÉÒ´ÉÉb÷Ò ´ÉÉxÉÉä¶ÉÒ ºÉ.xÉÆ. 133 iÉä 416

(2) vÉxÉMÉ®ú´ÉÉb÷Ò

(3) näù´É¨É³ýÉ´ÉÉb÷Ò

ËºÉvÉÖnÖùMÉÇxÉMÉ®úÒ, b÷Éì. Ênù±ÉÒ{É {ÉÉÆfø®úú{É^äõ,

ÊnùxÉÉÆEò 11 ºÉ{]åõ¤É®ú 2019. ÊVÉ±½þÉÊvÉEòÉ®úÒ ËºÉvÉÖnÖùMÉÇ.



6 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941

¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉètÉäÊMÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ̈ É½þÉ¨ÉÆb÷³ý

(¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ +ÆÊMÉEÞòiÉ)

Gò. ̈ É+ÉèÊ´É¨É/IIA /A/16196/2019

+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ
¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉètÉäÊMÉEò Ê´ÉEòÉºÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1961.

VªÉÉ+lÉÔ, ¶ÉÉºÉxÉÉSÉä =tÉäMÉ, >ðVÉÉÇ ´É EòÉ¨ÉMÉÉ®ú Ê´É¦ÉÉMÉÉSÉÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò +ÉªÉ.+ÉªÉ.B. {ÉÉìÊ±ÉºÉÒ. 2010/|É.Gò.768/=tÉäMÉ-2,

ÊnùxÉÉÆEò 22 ¡äò¥ÉÖ́ ÉÉ®úÒ 2013 +x´ÉªÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉètÉäÊMÉEò vÉÉä®úhÉ-2013 VÉÉ½þÒ®ú Eò®úhÉäiÉ +É±Éä (ªÉÉ{ÉÖfäø “ =CiÉ vÉÉä®úhÉ ” +ºÉä xÉ¨ÉÚnù Eäò±Éä +É½äþ.) ;

+ÉÊhÉ VªÉÉ+lÉÔ, VÉä IÉäjÉ ¶ÉÉºÉxÉÉSÉä ¦ÉÚºÉÆ{ÉÉnùxÉ EòÉªÉnùÉ, 1894 +lÉ´ÉÉ ̈ É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉètÉäÊMÉEò Ê´ÉEòÉºÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1961 +x´ÉªÉä ¦ÉÚºÉÆ{ÉÉÊnùiÉ ZÉÉ±Éä±Éä

xÉÉ½þÒ, iªÉÉSÉä IÉäjÉ¡ò³ý ½äþ ÊEò¨ÉÉxÉ 40 ½äþC]õ®ú +ºÉä±É, +¶ÉÉ JÉÉVÉMÉÒ IÉäjÉÉ´É®ú BEòÉÎi¨ÉEò +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉ Ê´ÉEòÊºÉiÉ Eò®úhªÉÉSÉÒ ªÉÉäVÉxÉÉ ®úÉ¤ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÉ ÊxÉhÉÇªÉ

¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä PÉäiÉ±Éä±ÉÉ +É½äþ, EòÒ, VÉÒ ªÉÉäVÉxÉÉ =CiÉ +ÉètÉäÊMÉEò vÉÉä®úhÉÉiÉÒ±É +xÉÖºÉÚSÉÒ + ¨ÉvÉÒ±É {ÉÊ®úSUäônù - 4(+) ´É 4(¤É) ¨ÉvªÉä xÉ¨ÉÚnù +É½äþ ;

+ÉÊhÉ VªÉÉ+lÉÔ, ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉätÉäÊMÉEò Ê´ÉEòÉºÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1961 SÉä Eò±É¨É 43(1-¤É) xÉÖºÉÉ®ú ¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉºÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉÉ±ÉÉ

®úÉVÉ{ÉjÉÉiÉÒ±É +ÊvÉºÉÖSÉxÉäuùÉ®äú BEòÉÎi¨ÉEò +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉ ¨½þhÉÚxÉ +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ Eò®úiÉÉ ªÉä<Ç±É ´É ºÉnù®ú BEòÉÎi¨ÉEò +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉÉ±ÉÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý Ê´É¶Éä¹É

ÊxÉªÉÉäVÉxÉ |ÉÉÊvÉEò®úhÉ ¨½þhÉÚxÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ |ÉÉnäùÊ¶ÉEò ´É xÉMÉ®ú®úSÉxÉÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1966 SªÉÉ Eò±É¨É 115(3) +x´ÉªÉä EòÉ¨É Eò°ü ¶ÉEäò±É ;

+ÉÊhÉ VªÉÉ+lÉÔ, ¨Éä. ¨É½þ¹ÉÔ ´ÉäÊnùEò ½äþ±lÉ |ÉÉ. Ê±É., ªÉÉÆxÉÒ +VÉÉÇx´ÉªÉä |ÉºiÉÉÊ´ÉiÉ ¨ÉÉèVÉä ´É½þÉhÉMÉÉ´É, iÉÉ. ¨ÉÉ´É³ý, ÊVÉ. {ÉÖhÉ ä ªÉälÉÒ±É IÉäjÉÉ±ÉÉ

BEòÉÎi¨ÉEò +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉ ¨½þhÉÚxÉ PÉÉäÊ¹ÉiÉ Eò®úhªÉÉSÉÒ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ Ê´ÉxÉÆiÉÒ Eäò±ÉÒ +É½äþ ;

+ÉÊhÉ VªÉÉ+lÉÔ, ÊnùxÉÉÆEò 19 +ÉìC]õÉä¤É®ú 2018 ´É 28 VÉÉxÉä́ ÉÉ®úÒ 2019 ®úÉäVÉÒ ºÉÆ{ÉxxÉ ZÉÉ±Éä±ÉÒ 97 ´É 100 ´ªÉÉ =SSÉÉÊvÉEòÉ®ú ºÉÊ¨ÉiÉÒSÉä ¤Éè̀ öEòÒiÉ

¨Éä. ¨É½þ¹ÉÔ ´ÉäÊnùEò ½äþ±lÉ |ÉÉ. Ê±É., ªÉÉÆSÉä |ÉºiÉÉÊ´ÉiÉ ¨ÉÉèVÉä ´É½þÉhÉMÉÉ´É, iÉÉ. ¨ÉÉ´É³ý, ÊVÉ. {ÉÖhÉä ªÉälÉÒ±É IÉäjÉÉ±ÉÉ BEòÉÎi¨ÉEò +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉ Ê´ÉEòÉºÉÉ±ÉÉ

ºÉ½þ¨ÉiÉÒ nù¶ÉÇÊ´É±ÉÒ +É½äþ ;

+ÉÊhÉ VªÉÉ+lÉÔ, ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä =tÉäMÉ, =VÉÉÇ ´É EòÉ¨ÉMÉÉ®ú Ê´É¦ÉÉMÉÉxÉä iªÉÉÆSÉÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò +ÉªÉ.+ÉªÉ.+ÉªÉ.2019/|É.Gò.434/b÷-14,

ÊnùxÉÉÆEò 6 +ÉìMÉº]õ 2019, +x´ÉªÉä ̈ ÉÉèVÉä ́ É½þÉhÉMÉÉ´É, iÉÉ. ̈ ÉÉ´É³ý, ÊVÉ. {ÉÖhÉä ªÉälÉÒ±É 74.05.15 ½äþ.+É®ú. IÉäjÉ ̈ É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉètÉäÊMÉEò Ê´ÉEòÉºÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É,

1961 SÉä Eò±É¨É 2 (JÉÆb÷-MÉ) +x´ÉªÉä +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉ ¨½þhÉÚxÉ VÉÉ½þÒ®ú Eäò±Éä +É½äþ.

iªÉÉ+lÉÔ, ¶ÉÉºÉxÉÉSÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉètÉäÊMÉEò Ê´ÉEòÉºÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1961 (ºÉxÉ 2013 SÉÉ ºÉÖvÉÉ®úhÉÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 15) SªÉÉ Eò±É¨É 43 (JÉÆb÷-1¤É)

+x´ÉªÉä ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉºÉ |ÉnùÉxÉ Eäò±Éä±ªÉÉ ¶ÉCiÉÒSÉÉ ´ÉÉ{É®ú Eò°üxÉ, ¨ÉÒ, b÷Éì. {ÉÒ. +xÉ¤É±ÉMÉxÉ, ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®úÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ, ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉètÉäÊMÉEò Ê´ÉEòÉºÉ

¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ªÉÉuùÉ®äú ={É®úÉäCiÉ +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ ZÉÉ±Éä±ªÉÉ ¨ÉÉèVÉä ´É½þÉhÉMÉÉ´É, iÉÉ. ¨ÉÉ´É³ý, ÊVÉ. {ÉÖhÉä ªÉälÉÒ±É JÉÉ±ÉÒ±É +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ =±±ÉäÊJÉ±Éä±ªÉÉ JÉÉVÉMÉÒ IÉäjÉÉºÉ

BEòÉÎi¨ÉEò +ÉètÉäÊMÉEò IÉäjÉ ¨½þhÉÚxÉ PÉÉäÊ¹ÉiÉ Eò®úÒiÉ +É½äþ.

=CiÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉäSÉÒ |ÉiÉ ´É ºÉÉä¤ÉiÉ ºlÉ³ý ÊxÉÎ¶SÉiÉÒ SÉiÉÖ:ºÉÒ¨ÉÉ nù¶ÉÇÊ´É±Éä±ÉÉ xÉEòÉ¶ÉÉ ½þÉ ªÉÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉäSÉÉ ¦ÉÉMÉ ºÉ¨ÉVÉhªÉÉiÉ ªÉÉ´ÉÉ. iÉºÉäSÉ ºÉnù®ú

+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ½þÒ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉä www.midcindia.org ªÉÉ ´Éä¤ÉºÉÉ<Ç]õ ´É®ú ={É±É¤vÉ +ºÉä±É.



7¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941

+xÉÖºÉÚSÉÒ
¨ÉÉèVÉä. ´É½þÉhÉþMÉÉ´É, iÉÉ±ÉÖEòÉ. ¨ÉÉ´É³ý, ÊVÉ±½þÉ. {ÉÖhÉä

+.Gò MÉ]õ xÉÆ. IÉäjÉ +.Gò. MÉ]õ xÉÆ. IÉäjÉ
(1) (2) (3) (1) (2) (3)

1. 1 {Éè. 0.80 22. 79 2.86.00
2. 2 6.57 23. 80 {ÉèEòÒ 3.60.00
3. 55 2.92.00 24. 81 1.06.00
4. 56 3.55.00 25. 82 6.30.00
5. 57 4.00.00 26. 83 4.72.00
6. 58 4.01.00 27. 84 {ÉèEòÒ 0.40.00
7. 59 0.74.00 28. 88 1.19.60
8. 60 1.13.00 29. 100 1.81.00
9. 61 1.89.00 30. 105 0.88.10
10. 62 {ÉèEòÒ. 0.79.00 31. 317 {ÉèEòÒ 0.17.00
11. 63 1.03.20 32. 318 {ÉèEòÒ 0.38.00
12. 64 {ÉèEòÒ. 2.35.00 33. 320 {ÉèEòÒ 0.12.00
13. 65 1.28.00 34. 328 {ÉèEòÒ 0.42.67
14. 66 {ÉèEòÒ. 1.07.00 35. 344 {ÉèEòÒ 0.40.00
15. 67 4.40.00 36. 345 {ÉèEòÒ 0.87.50
16. 70 1.72.00 37. 347 {ÉèEòÒ 0.21.75
17. 71 1.07.00 38. 348 {ÉèEòÒ 0.05.00
18. 72 0.90.00 39. 363 {ÉèEòÒ 0.37.00
19. 73 1.93.00 40. 364 {ÉèEòÒ 0.12.00
20. 77 {ÉèEòÒ. 2.58.00 41. 367 {ÉèEòÒ 0.20.00
21. 78 {ÉèEòÒ. 2.57.00 42. 368 {ÉèEòÒ 0.59.33

74.05.15

SÉiÉÖ:ºÉÒ¨ÉÉ : ¨ÉÉèVÉä ´É½þÉhÉMÉÉ´É, iÉÉ. ¨ÉÉ´É³ý, ÊVÉ. {ÉÖhÉä.

=kÉ®äúºÉ : `öÉäEò®ú́ ÉÉb÷Ò vÉ®úhÉ

nùÊIÉhÉäºÉ : MÉ]õ xÉÆ. 104, 94, 85, 315, 316, 321, ¦ÉÉMÉ 99

{ÉÚ´ÉæºÉ : `öÉäEò®ú́ ÉÉb÷Ò vÉ®úhÉ, MÉ]õ xÉÆ. 75, 76, 74, 101, 87, 89, 366, 365, 362, 349, 346

{ÉÎ¶SÉ¨ÉäºÉ : `öÉäEò®ú́ ÉÉb÷Ò vÉ®úhÉ, MÉ]õ xÉÆ. 6, 3, 342, 343, 329

¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ®úÉVªÉ{ÉÉ±É ªÉÉÆSªÉÉ +Énäù¶ÉÉxÉÖºÉÉ®ú ́ É xÉÉ´ÉÉxÉä,

b÷Éì. {ÉÒ. +xÉ¤É±ÉMÉxÉ,
¨ÉÖÆ¤É<Ç, ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®úÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ,
ÊnùxÉÉÆEò 19 ºÉ{]åõ¤É®ú 2019. ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÉètÉäÊMÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý, ¨ÉÖÆ¤É<Ç.



8 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941

MAHARASHTRA INDUSTRIAL DEVELOPMENT CORPORATION
(A Government of Maharashtra Undertaking)

NOTIFICATION

No. MIDC/IIA / A16196 /2019

MAHARASHTRA INDUSTRIAL DEVELOPMENT ACT, 1961.

Whereas, Maharashtra Industrial Policy, 2013, has been published by Government in
Industries, Energy and Labour Department vide its Notification No. III-Policy 2010/C.R.768/
Industry-2, dated 22nd February 2013 (herein referred as “ the said Policy ”) ;

And whereas, the Government of Maharashtra has decided to implement the scheme of
developing Integrated Industrial Areas on private lands admeasuring at least 40 Hect, not acquired
under the Land Acquisition Act of 1894 or Maharashtra Industrial Development Act, 1961, in
accordance with para 4(a) and 4(b) of the schedule-A appended to the said policy;

And whereas, as per section 43(1B) of Maharashtra Industrial Development Act,1961, that
subject to the general or specific directions of the State Government, the Corporation may, by
notification in the Official Gazette, notify any industrial area as the ‘Integrated Industrial Area’
and upon such notification, the Corporation shall become the ‘ Special Planning Authority ’ for
such ‘Integrated Industrial Area’ under the Maharashtra Regional and Town Planning
Act, 1966 ;

And whereas, M/s. Maharishi Vedic Health Pvt. Ltd. made an application requesting
MIDC to notify their proposed project area in Village Vahangaon, Taluka Maval, District Pune as
‘ Integrated Industrial Area ’ ;

And whereas, the High Power Committee in its 97 and 100th meeting held on 19th October
2018 and 28th January 2019 has approved the proposal of an ‘ Integrated Industrial Area ’ proposed
to be developed by, M/s. Maharishi Vedic Health Pvt. Ltd. in Village Vahangaon, Taluka Maval,
District Pune ;

And whereas, vide its, Notification No. IDC-2019/ C.R. 434/Ind. 14, dated 6th August 2019 of
Industries, Energy and Labour Department, Government of Maharashtra declared 74.05.15 HR
area of Village Vahangaon, Taluka Maval, District Pune to be an ‘ Industrial Area ’ under clause
(g) of section 2 of Maharashtra Development Act, 1961.

Since, the Government of Maharashtra, by clause (1B) of section 43 of the Maharashtra
Industrial Development Act, 1961 (Mah.XV of 2013), conferred the power to declare an ‘Integrated
Industrial Area’, for the purpose of the said Act to the Chief Executive: Officer, MIDC,
I, DR. P. Anbalagan, in exercise of the power under the said Act hereby notify the area at Village
Vahangaon, Taluka  Maval, District Pune as per appended schedule as ‘ Integrated Industrial
Area ’ ;

A copy of this Notification and plan showing boundaries of the proposed ‘Integrated Industrial
Area’ shall form part of this Notification.

The Notification is made available on the website of MIDC www.midcindia.org
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Schedule
Village Vahangaon, TaIuka Maval, District Pune

Sr. No. Gat No. Area H.R. Sr. No. Gat No. Area (H.R.)
(1) (2) (3) (1) (2) (3)

1. lpt. 0.80 22. 79 2.86.00
2. 2 6. 57 23. 80 pt. 3.60.00
3. 55 2.92.00 24 81 1.06.00
4. 56 3.55.00 25 82 6.30.00
5. 57 4.00.00 26 83 4.72.00
6. 58 4.01.00 27 84 pt. 0.40.00
7. 59 0.74.00 28 88 1.19.60
8. 60 1.13.00 29 100 1.81.00
9. 61 1.89.00 30 105 0.88.10
10. 62 pt. 0.79.00 31 317 pt. 0.17.00
11. 63 1.03.20 32 318 pt. 0.38.00
12. 64 pt. 2.35.00 33 320 pt. 0.12.00
13. 65 1.28.00 34 328 pt. 0.42.67
14. 66 pt. 1.07.00 35 344 pt. 0.40.00
15. 67 4.40.00 36 345 pt. 0.87.50
16. 70 1.72.00 37 347 pt. 0.21.75
17. 71 1.07.00 38 348 pt. 0.05.00
18. 72 0.90.00 39 363 pt. 0.37.00
19. 73 1.93.00 40 364 pt. 0.12.00
20. 77 pt. 2.58.00 41 367 pt. 0.20.00
21. 78 pt. 2.57.00 42 368 pt. 0.59.33

74.05.15

Boundaries : Village Vahangaon
On the North by : Thokarwadi Dam,
On the South by : Gat No. 104, 94, 85, 315, 316, 321, Part of 99.
On the East by   : Thokarwadi Dam, Gat No. 75, 76, 74, 101, 87, 89, 366, 365, 362, 349, 346.
On the West by  : Thokarwadi Dam Gat No. 6, 3, 342, 343, 329.

By order and in the name of the Governor of Maharashtra,

DR. P. ANBALAGAN,
Mumbai, Chief Executive Officer,
dated the 19th September 2019. Maharashtra Industrial Development Corporation.

¦ÉÉMÉ nùÉäxÉú (ºÉÆEòÒhÉÇ)---2
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ºÉ{]åõ¤É®ú 26-+ÉìC]õÉä¤É®ú 2ú, 2019/+ÉÊ·ÉxÉ 4-10, ¶ÉEäò 1941

¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÃÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç
2 ®úÉ ¨ÉVÉ±ÉÉ, b÷Ò. b÷Ò. <¨ÉÉ®úiÉ, VÉÖxÉä VÉEòÉiÉ PÉ®ú, ¨ÉÖÆ¤É<Ç  400 001
VÉÉ. Gò. ¨ÉÉè+É¨É/|É¶ÉÉºÉxÉ/2019/1653, ÊnùxÉÉÆEò 24 ºÉ{]åõ¤É®ú 2019

EÆò{ÉxÉÒ EòÉªÉnùÉ, 1956.
ºÉÆnù¦ÉÇ Gò¨ÉÉÆEò ¨ÉÉè+É++ÉÊ´É¨É/2019/349, ÊnùxÉÉÆEò 31 ¨Éä 2019 +x´ÉªÉä ¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÃÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ

Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉÆºÉÉ`öÒ ºÉä́ ÉÉ¶ÉiÉÔ Ê´ÉÊ½þiÉ Eò®úhªÉÉEòÊ®úiÉÉ ¶ÉÉºÉxÉÉºÉ |ÉºiÉÉ´É ºÉÉnù®ú Eò®úhªÉÉiÉ +É±ÉÉ ½þÉäiÉÉ. ¶ÉÉºÉxÉ {ÉjÉ +±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉ Gò.
¨ÉÉè+É¨É/2019/|É. Gò. 107/13/EòÉ-8, ÊnùxÉÉÆEò 12 VÉÖ±Éè 2019 +x´ÉªÉä |ÉÉ{iÉ ZÉÉ±Éä±ªÉÉ +xÉÖ̈ ÉiÉÒxÉÖºÉÉ®ú, iÉºÉäSÉ ¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò
+ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ¨ÉÖÆ¤É<ÇSªÉÉ ºÉÆºlÉÉ{ÉxÉ ÊxÉªÉ¨ÉÉ´É±ÉÒ JÉÆb÷ÉSªÉÉ {ÉÊ®úSUäônù Gò.13, ÊxÉªÉ¨É 85(5) xÉÖºÉÉ®ú ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉä +vªÉIÉ ´É
ºÉÆSÉÉ±ÉEò ¨ÉÆb÷³ý ªÉÉuùÉ®äú ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ +±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉSªÉÉ |É¶ÉÉºÉEòÒªÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉÉÆiÉMÉÇiÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉiÉÒ±É Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉÆSªÉÉ ºÉä́ ÉÉ¶ÉiÉÔ ´É
¦ÉiÉÔ ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ Eò®úhªÉÉºÉÉ`ööÒ JÉÉ±ÉÒ±É ÊxÉªÉ¨É |ÉÊºÉrùù EòÊ®úiÉ +É½äþ.

1. ªÉÉ ÊxÉªÉ¨ÉÉºÉ ¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÃÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ºÉä́ ÉÉ|É´Éä¶É ÊxÉªÉ¨É, 2016 +ºÉä ºÉ¤ÉÉävÉhªÉÉiÉ ªÉÉ´Éä.

2. ªÉÉ ÊxÉªÉ¨ÉÉÆ̈ ÉvªÉä, ºÉÆnù¦ÉÉÇxÉÖºÉÉ®ú nÖùºÉ®úÉ +lÉÇ +{ÉäÊIÉiÉ xÉºÉä±É iÉ®ú,---

(+) “ ¶ÉÉºÉxÉ ” ¨½þhÉVÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ;

(¤É) “ +±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉ ” ¨½þhÉVÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSÉÉ +±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉ ;

(Eò) “ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ” ¨½þhÉVÉä ¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÃÉnù ù+±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç ;

(JÉ) “ ¨ÉÆb÷³ý ” ¨½þhÉVÉä ¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÃÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ¨ÉÖÆ¤É<ÇSÉä ºÉÆSÉÉ±ÉEò ¨ÉÆb÷³ý.

(MÉ) “ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò ” ¨½þhÉVÉä ¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÃÉn +±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ¨ÉÖÆ¤É<ÇSÉä ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ
           ºÉÆSÉÉ±ÉEò ;

(PÉ) “ {Énù´ÉÒ ” ¨½þhÉVÉä EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò Ê´ÉtÉ{ÉÒ`öÉSÉÒ {Énù´ÉÒ ;

(b÷) “ ¨ÉÉxªÉiÉÉ|ÉÉ{iÉ ºÉÆºlÉÉ ” ¨½þhÉVÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉuùÉ®äú ¨ÉÉxªÉiÉÉ|ÉÉ{iÉ ºÉÆºlÉÉ ;

(SÉ) “ ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ¶ÉÉ³ýÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ {É®úÒIÉÉ ” ¨½þhÉVÉä ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ´É =SSÉ ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò Ê¶ÉIÉhÉ ¨ÉÆb÷³äý +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1965
(ºÉxÉ 1965 SÉÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Gò. 41) +x´ÉªÉä MÉÊ`öiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉÒªÉ ¨ÉÆb÷³ýÉuùÉ®äú PÉäiÉ±Éä±ÉÒ ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ¶ÉÉ³ýÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ {É®úÒIÉÉ
ºÉ¨ÉiÉÚ±ªÉ +ºÉ±ªÉÉSÉä ¶ÉÉºÉxÉÉuùÉ®äú PÉÉäÊ¹ÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ <iÉ®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ {É®úÒIÉäSÉÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶É +ºÉä±É ;

(Uô) “ ¶ÉÉºÉEòÒªÉ ´ÉÉÊhÉVªÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ ” ¨½þhÉVÉä ¶ÉÉºÉEòÒªÉ {É®úÒIÉÉ Eåòpù, Ê¶ÉIÉhÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ªÉÉÆxÉÒ VÉÉ®úÒ Eäò±Éä±Éä |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ
+ÉÊhÉ iªÉÉºÉ ºÉ¨ÉiÉÚ±ªÉ +ºÉ±ªÉÉSÉä ¶ÉÉºÉxÉ Ê´É¶Éä¹ÉiÉ: PÉÉäÊ¹ÉiÉ Eò®äú±É iªÉÉ|É¨ÉÉhÉä EòÉähÉiªÉÉ½þÒ <iÉ®ú ºÉÆºlÉäuùÉ®äú VÉÉ®úÒ Eäò±Éä±Éä |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶É
+ºÉä±É ;

3. ºÉ´ÉÇºÉÉvÉÉ®úhÉ +]õÒ.---
(+) JÉÖ±ªÉÉ ´ÉMÉÉÇSªÉÉ =¨Éänù´ÉÉ®úÉÆºÉÉ`ööÒ =SSÉ ´ÉªÉÉSÉÒ ¨ÉªÉÉÇnùÉ +ÉÊhÉ ¨ÉÉMÉÉºÉ´ÉMÉÔªÉ, ¶ÉÉ®úÒÊ®úEò +{ÉÆMÉ ´ªÉCõiÉÒ, ¨ÉÉVÉÒ ºÉèÊxÉEò, ¨ÉÊ½þ±ÉÉ,

|ÉEò±{ÉOÉºiÉ ´ªÉCõiÉÒ <iªÉÉnùÒSÉä EòÉ½þÒ Ê´ÉÊ¶É¹]õ |É´ÉMÉÉÇiÉÒ±É =¨Éänù´ÉÉ®úÉÆSÉÒ ºÉä́ ÉÉ |É´Éä¶ÉÉSªÉÉ ´Éä³ýÒ ´ÉªÉÉä̈ ÉªÉÉÇnùÉ ½þÒ ºÉ®ú³ýºÉä́ ÉäxÉä Ê®úCõiÉ {Énäù ¦É®úhªÉÉEòÊ®úiÉÉ
±ÉÉMÉÚ +ºÉ±Éä±ªÉÉ ¶ÉÉºÉEòÒªÉ vÉÉä®úhÉÉxÉÖºÉÉ®ú +ºÉÉ´ÉÒ. iªÉÉSÉ|É¨ÉÉhÉä, ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò +É®úIÉhÉ +ÉÊhÉ ºÉ¨ÉÉÆiÉ®ú +É®úIÉhÉ ªÉÉÆSªÉÉ ºÉÆnù¦ÉÉÇiÉ Ê´Ét¨ÉÉxÉ ºÉ®úEòÉ®úÒ
vÉÉä®úhÉ Ê®úCõiÉ {Énäù ¦É®úhªÉÉºÉÉ`ööÒ ±ÉÉMÉÚ +ºÉä±É.

(¤É) =¨Éänù´ÉÉ®ú ½þÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ®úÉVªÉÉSÉÉ ®úÊ½þ´ÉÉºÉÒ +ºÉÉ´ÉÉ +ÉÊhÉ iªÉÉºÉ ¨É®úÉ`ööÒ ¦ÉÉ¹ÉäSÉä {ÉÖ®äúºÉä YÉÉxÉ +ºÉÉ´Éä.
(<Ç) ¶ÉÉºÉEòÒªÉ ºÉä́ ÉÉiÉÒ±É Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉºÉ ±ÉÉMÉÚ +ºÉä±É iªÉÉ|É¨ÉÉhÉä ´ÉètEòÒªÉ SÉÉSÉhÉÒ, SÉÉÊ®újªÉ +ÉÊhÉ {ÉÚ́ ÉÇSÉÊ®újÉ {Éb÷iÉÉ³ýhÉÒ, EÖò]ÖÆõ¤É ¨ÉªÉÉÇnùÉ,

VÉÉiÉ ´ÉèvÉiÉÉ, {ÉÊ®ú´ÉÒIÉÉvÉÒxÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒ, ¨ÉÉÊ½þiÉÒ ´É iÉÆjÉYÉÉxÉ ºÉÆSÉÉ±ÉxÉÉ±ÉªÉ ªÉÉÆxÉÒ Ê´ÉÊ½þiÉ Eäò±Éä±ÉÒ ºÉÆMÉhÉEò ½þÉiÉÉ³ýhÉÒ ¨ÉvÉÒ±É {É®úÒIÉÉ =kÉÒhÉÇ,
ÊxÉ´ÉÞkÉÒSÉä ´ÉªÉ, <iªÉÉnùÒ ½äþ xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉÉxÉä ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ ºÉä́ Éä̈ ÉvªÉä ÊxÉªÉÖCiÉ ½þÉähªÉÉEòÊ®úiÉÉ ÊxÉ´Éb÷ ZÉÉ±Éä±ªÉÉ =¨Éänù´ÉÉ®úÉÆxÉÉ ±ÉÉMÉÚ ½þÉä<Ç±É.
4. ºÉä́ ÉÉ|É´Éä¶ÉÉSªÉÉ ªÉÉäMªÉ |ÉÊEòªÉäSÉä {ÉÉ±ÉxÉ Eäò±ªÉÉxÉÆiÉ®ú ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉuùÉ®äú VÉä Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒ EÆòjÉÉ]õÒ iÉk´ÉÉ´É®ú ÊxÉªÉÖCõiÉ Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±Éä +É½äþiÉ +ÉÊhÉ

VªÉÉSÉä ´ÉªÉ ½äþ ÊxÉªÉÖCõiÉÒSªÉÉ ´Éä³ýÒ ºÉ®ú³ý ºÉä́ ÉÉ|É´Éä¶ÉÉEòÊ®úiÉÉ ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä Ê´ÉÊ½þiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ =SSÉ ´ÉªÉÉä̈ ÉªÉÉÇnäù{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ +É½äþ +ÉÊhÉ VÉä Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒ ºÉvªÉÉ
¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ ºÉä́ ÉäiÉ +É½äþiÉ +ºÉä Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒ iÉä EòÉ¨É Eò®úÒiÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ {ÉnùÉSªÉÉ ºÉ®ú³ý ºÉä́ ÉÉ|É´Éä¶ÉÉSÉä xÉ¨ÉÚnù {ÉÉjÉiÉÉ ÊxÉEò¹É {ÉÚhÉÇ Eò®úÒiÉ +ºÉ±ªÉÉºÉ ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ
iÉk´ÉÉ´É®ú ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ ºÉä́ Éä̈ ÉvªÉä ÊxÉªÉÖCiÉÒºÉÉ`ööÒ {ÉÉjÉ +ºÉiÉÒ±É, iÉlÉÉÊ{É, ºÉnù®úSÉÒ iÉ®úiÉÚnù ½þÒ ¡òCiÉ ½äþ ÊxÉªÉ¨É |ÉÊºÉrù Eò®úhªÉÉ{ÉÚ́ ÉÔ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉiÉ ÊxÉªÉÖCõiÉ

Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ªÉÉ Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉÆºÉÉ`ööÒSÉ ±ÉÉMÉÚ ®úÉ½þÒ±É.
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5. ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ/EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉ¨ÉvÉÒ±É Ê´ÉÊ´ÉvÉ {ÉnùÉÆSªÉÉ ÊxÉªÉÖCiªÉÉ ÁÉ JÉÉ±ÉÒ xÉ¨ÉÚnù |É¨ÉÉhÉä Eò®úhªÉÉiÉ ªÉäiÉÒ±É.

(1) ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò (MÉ]õ-+).-----

+±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉÆiÉMÉÇiÉ ¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÃÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç ªÉÉÆSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É
´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò (MÉ]õ-+) ªÉÉ {ÉnùÉ´É®úÒ±É ÊxÉªÉÖCõiÉÒ ½þÒ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉÉiÉÒ±É ={É ºÉÊSÉ´É ËEò´ÉÉ ºÉ½þºÉÊSÉ´É ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ ºÉä́ ÉäiÉÒ±É +xªÉ
ºÉ¨ÉEòIÉ ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É +ÊvÉEòÉ­ªÉÉÆSªÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É. {É®ÆúiÉÖ +ºÉä EòÒ, +¶ÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉSªÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCõiÉÒSÉÉ Ê´ÉÊ½þiÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒ {ÉÚhÉÇ
½þÉähªÉÉSªÉÉ +MÉÉänù®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ´Éä³ýÒ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ ZÉÉ±Éä±ªÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉºÉ ¶ÉÉºÉxÉ {É®úiÉ ¤ÉÉä±ÉÉ´ÉÚ ¶ÉEäò±É.

(2) ºÉ½þ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò (MÉ]õ-+).----

¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ ºÉ½þ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò (MÉ]õ-+) {ÉnùÉ´É®úÒ±É ÊxÉªÉÖCõiÉÒ JÉÉ±ÉÒ±É{ÉèEòÒ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ BEòÉ |ÉEòÉ®äú Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É,-----

(+) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò {ÉnùÉ´É®ú ÊEò¨ÉÉxÉ 10 ´É¹Éæ +xÉÖ¦É´É +ºÉhÉÉ­ªÉÉ {ÉÉjÉ, ºÉÖªÉÉäMªÉ ´ªÉCõiÉÒSÉÒ ºÉä́ ÉÉVÉä¹`ööiÉÉ iÉk´ÉÉ´É®ú {ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä,

ËEò´ÉÉ

(¤É) ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉÉSªÉÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ Ê´É¦ÉÉMÉÉ¨ÉvÉÒ±É +´É®ú ºÉÊSÉ´É ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÚxÉ ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ <iÉ®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ
ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ºÉ¨ÉEòIÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉSªÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCõiÉÒxÉä ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä ÊxÉÎ¶SÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒºÉÉ`ööÒ :

{É®ÆúiÉÖ +ºÉä EòÒ, +¶ÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉSªÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCõiÉÒSÉÉ Ê´ÉÊ½þiÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒ {ÉÚhÉÇ ½þÉähªÉÉSªÉÉ +MÉÉänù®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ´Éä³ýÒ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCõiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCõiÉ
ZÉÉ±Éä±ªÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉºÉ ¶ÉÉºÉxÉ {É®úiÉ ¤ÉÉä±ÉÉ´ÉÚ ¶ÉEäò±É.

(3) EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´É.----
¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉ¨ÉvªÉä EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´É (MÉ]õ-+) ªÉÉ {ÉnùÉ´É®úÒ±É ÊxÉªÉÖCiÉÒ ½þÒ =¨Éänù´ÉÉ®úÉSÉÉ ¤ÉÉªÉÉäb÷É]õÉ, +xÉÖ¦É´É ´É ¨ÉÖ±ÉÉJÉiÉÒSªÉÉ +ÉvÉÉ®úÉ´É®ú

nùÉäxÉ ´É¹ÉÉÇSªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒEòÊ®iÉÉ {ÉÚhÉḈ Éä³ý ËEò´ÉÉ +vÉḈ Éä³ý iÉk´ÉÉ´É®ú Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É. ÊxÉªÉÖCiÉÒEòÊ®úiÉÉ {ÉÉjÉ ½þÉähªÉÉEòÊ®iÉÉ,----
  (i) =¨Éänù´ÉÉ®úÉSÉä ´ÉªÉ 50 ´É¹ÉÉÇ{ÉäIÉÉ VÉÉºiÉ xÉºÉÉ´Éä.
 (ii) =¨Éänù´ÉÉ®úÉEòbä÷ EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´ÉÉSÉÒ {Énù´ÉÒ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ +ÉÊhÉ iÉÉä EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´ÉÉSªÉÉ (®úÉVªÉºiÉ®úÒªÉ) ºÉÆPÉ]õxÉäSÉÉ ºÉnùºªÉ

+ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò +É½ä þ;
(iii) ={É-JÉÆb÷ (II) ¨ÉvªÉä =±±ÉäÊJÉiÉ {ÉÉjÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ Eäò±ªÉÉxÉÆiÉ®ú ÊEò¨ÉÉxÉ 2 ´É¹ÉÇ <iÉCªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒSÉÉ EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´É ¨½þhÉÚxÉ EòÉ¨É

Eò®úhªÉÉSÉÉ |ÉiªÉIÉ +xÉÖ¦É´É +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ.
+¶ÉÉ ÊxÉªÉÖCõiÉ Eäò±Éä±ÉÉ {ÉÚhÉḈ Éä³ý ËEò´ÉÉ +vÉḈ Éä³ý EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´ÉÉºÉ ÊxÉ´Éb÷ ºÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉÎ¶SÉiÉ Eò®äú±É iªÉÉ|É¨ÉÉhÉä +ºÉä BEò®úEò¨ÉÒ {ÉÉÊ®ú¨ÉÉÊ¸ÉEò

+nùÉ Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É.
(4) ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò.---
¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò {ÉnùÉ´É®úÒ±É ÊxÉªÉÖCõiÉÒ ½þÒ JÉÉ±ÉÒ±É {ÉèEòÒ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ |ÉEòÉ®äú Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É :-----

(+) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉ ={É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò {Énù vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ ´É {ÉnùÉ´É®ú 5 ´É¹ÉÉÈSÉÉ ÊEò¨ÉÉxÉ +xÉÖ¦É´É +ºÉhÉÉ­ªÉÉ
{ÉÉjÉ ´É ºÉÖªÉÉäMªÉ ´ªÉCõiÉÒÆ̈ ÉvÉÚxÉ ºÉä́ ÉÉVÉä¹`ööiÉäSªÉÉ +ÉvÉÉ®úÉ´É®ú ªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒSªÉÉ {ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä.

ËEò´ÉÉ,

(¤É) ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉÉSªÉÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ Ê´É¦ÉÉMÉÉiÉÒ±É ºÉ¨ÉÉxÉ ´ÉäiÉxÉ¸ÉähÉÒiÉ ´ÉäiÉxÉ PÉähÉÉ­ªÉÉ EòIÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÚxÉ ËEò´ÉÉ
iªÉÉºÉ ºÉ¨ÉEòIÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ <iÉ®ú ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÚxÉ ªÉÉäMªÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉSªÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä, ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä ÊxÉÎ¶SÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒºÉÉ`ööÒ :

{É®ÆúiÉÖ +ºÉä EòÒ, +¶ÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉSªÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒSÉÉ Ê´ÉÊ½þiÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒ {ÉÚhÉÇ ½þÉähªÉÉ+ÉvÉÒ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ´Éä³ýÒ ¶ÉÉºÉxÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCõiÉ
ZÉÉ±Éä±ªÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉºÉ {É®úiÉ ¤ÉÉä±ÉÉ´ÉÚ ¶ÉEäò±É.
(5) ÊºÉº]õÒ¨É +ìxÉÉÊ±Éº].---
¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ÊºÉº]õ¨É +ìxÉÉÊ±Éº]õ {ÉnùÉSÉÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ ½þÒ |ÉiªÉäEò ´Éä³ýÒ ¤ÉÉªÉÉäb÷É]õÉ, +xÉÖ¦É´É +ÉÊhÉ ¨ÉÖ±ÉÉJÉiÉÒSªÉÉ +ÉvÉÉ®úÉ´É®ú ªÉÉäMªÉ

=¨Éänù́ ÉÉ®úÉSªÉÉ ÊxÉ´Éb÷ÒxÉä nùÉäxÉ ´É¹ÉÉÇSªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒEòÊ®úiÉÉ {ÉÚhÉÇ ´Éä³ý ËEò´ÉÉ +vÉḈ Éä³ý iÉk´ÉÉ´É®ú Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É. ÊxÉªÉÖCiÉÒºÉÉ`ööÒ {ÉÉjÉ ½þÉähªÉÉºÉÉ`ööÒ, =¨Éänù́ ÉÉ®ú,----
 (i) =¨Éänù´ÉÉ®úÉSÉä ´ÉªÉ 50 ´É¹ÉÉÇ{ÉäIÉÉ VÉÉºiÉ xÉºÉÉ´Éä.
(ii) Eò¨ÉÒiÉEò¨ÉÒ 2 ­ªÉÉ ¸ÉähÉÒiÉÒ±É ´ÉèvÉÉÊxÉEò Ê´ÉtÉ{ÉÒ`ööÉSÉÒ ºÉÆMÉhÉEò +Ê¦ÉªÉÉÆÊjÉEòÒ ¨ÉvÉÒ±É {Énù´ÉÒ/{Énù´ªÉÖkÉ®ú +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ ;

(iii) ={É-JÉÆb÷ (ii) ¨ÉvªÉä =±±ÉäÊJÉiÉ {ÉÉjÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ Eäò±ªÉÉxÉÆiÉ®ú 2 ´É¹ÉÉÈ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ xÉºÉ±Éä±ªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒºÉÉ`ööÒ Êb÷ZÉÉ<ËxÉMÉ ºÉÆMÉhÉEò
¦ÉÉMÉ nùÉäxÉú (ºÉÆEòÒhÉÇ)---2+
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ºÉÉì}]õ´Éä+®ú +ÉÊhÉ ÊºÉº]õ¨É +ìb÷Ê¨ÉÊxÉº]Åäõ]õ®ú SÉÉ |ÉiªÉIÉ +xÉÖ¦É´É +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ. {ÉÚhÉḈ Éä³ý ËEò´ÉÉ +vÉḈ Éä³ý ¨½þhÉÚxÉ ÊxÉªÉÖCiÉÒ ZÉÉ±ªÉÉºÉ

ÊºÉº]õ¨É +ìxÉÉÊ±Éº]õ ªÉÉºÉ ÊxÉ´Éb÷ ºÉÊ¨ÉiÉÒuùÉ®äú ÊxÉÎ¶SÉiÉ Eäò±ªÉÉ|É¨ÉÉhÉä BEò ®úEò¨ÉÒ {ÉÉÊ®ú¸ÉÊ¨ÉEò +nùÉ Eäò±Éä VÉÉ<Ç±É.

(6) ={É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò.--¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ={É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò {ÉnùÉSÉÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ JÉÉ±ÉÒ±É {ÉèEòÒ BEòÉ |ÉEòÉ®äú Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É --

(+) ÊVÉ±½þÉ ºiÉ®úÒªÉ ÊVÉ±½þÉ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ ¨ÉÖJªÉÉ±ÉªÉÉiÉÒ±É ºÉ½þÉªÉEò ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò {Énù vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ ´É ªÉÉ

{ÉnùÉ´É®ú EòÉ¨É Eò®úhªÉÉSÉÉ ÊEò¨ÉÉxÉ 5 ´É¹ÉÉÈSÉÉ +xÉÖ¦É´É +ºÉhÉÉ­ªÉÉ {ÉÉjÉ ´É ºÉÖªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒ¨ÉvÉÚxÉ ºÉä́ ÉÉVÉä¹`ööiÉäSªÉÉ +ÉvÉÉ®úÉ´É®ú {ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä

ËEò´ÉÉ

(¤É) ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉÉiÉÒ±É ºÉ¨ÉÉxÉ ´ÉäiÉxÉ¸ÉähÉÒiÉ ´ÉäiÉxÉ PÉähÉÉ­ªÉÉ EòIÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÚxÉ ËEò´ÉÉ iªÉÉºÉ ºÉ¨ÉEòIÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ

<iÉ®ú ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒSªÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä ÊxÉÎ¶SÉiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ EòÉ±ÉÉ´ÉvÉÒºÉÉ`ööÒ {É®ÆúiÉÖ +ºÉä EòÒ, ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉ¶ÉÒ ºÉ±±ÉÉ¨ÉºÉ±ÉiÉ

Eò°üxÉ ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉÉ +½þ´ÉÉ±É |ÉÉ{iÉ ZÉÉ±ªÉÉ´É®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ´Éä³ýÒ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ ZÉÉ±Éä±ªÉÉ +¶ÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉºÉ ¶ÉÉºÉxÉ {É®úiÉ

¤ÉÉä±ÉÉ´ÉÚ ¶ÉEäò±É.

(7) ±ÉäJÉÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ.--¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ±ÉäJÉÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ {ÉnùÉ´É®úÒ±É ÊxÉªÉÖCiÉÒ, ±ÉäJÉÉ ´É EòÉä¹ÉÉMÉÉ®ú ºÉÆSÉÉ±ÉxÉÉ±ÉªÉÉ¨ÉvÉÒ±É ±ÉäJÉÉ

+ÊvÉEòÉ®úÒ ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É ÊEò¨ÉÉxÉ 2 ´É¹Éæ +xÉÖ¦É´É +ºÉhÉÉ­ªÉÉ ªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒSªÉÉ ¤Énù±ÉÒ ËEò´ÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É. {É®ÆúiÉÖ +ºÉä EòÒ, ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉ¶ÉÒ

ºÉ±±ÉÉ¨ÉºÉ±ÉiÉ Eò°üxÉ ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉÉ +½þ´ÉÉ±É |ÉÉ{iÉ ZÉÉ±ªÉÉ´É®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ´Éä³ýÒ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCõiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ ZÉÉ±Éä±ªÉÉ +¶ÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉºÉ ¶ÉÉºÉxÉ

{É®úiÉ ¤ÉÉä±ÉÉ´ÉÚ ¶ÉEäò±É.

(8) º´ÉÒªÉ ºÉ½þÉªÉEò (±ÉPÉÖ±ÉäJÉEò-=SSÉ ¸ÉähÉÒ).--¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ±ÉPÉÖ±ÉäJÉEò-=SSÉ ¸ÉähÉÒ {ÉnùÉSÉÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ ½þÒ JÉÉ±ÉÒ±É {ÉèEòÒ

BEòÉ |ÉEòÉ®äú Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É :---

(+) JÉÉ±ÉÒ±É JÉÆb÷ (¤É) SÉÉ ={ÉJÉÆb÷ (ii) ¨ÉvªÉä Ê´ÉÊ½þiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ MÉiÉÒSÉä ±ÉPÉÖ±ÉäJÉxÉ ´É ]ÆõEò±ÉäJÉxÉÉiÉÒ±É ¶ÉÉºÉEòÒªÉ ´ÉÉÊhÉVªÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ

+ºÉhÉÉ­ªÉÉ, ÊxÉ¨xÉ¸ÉähÉÒ ±ÉPÉÖ±ÉäJÉEòÉSÉä {Énù vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ ´É ÊEò¨ÉÉxÉ iÉÒxÉ ´É¹ÉÇ ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ºÉä́ ÉÉ {ÉÚhÉÇ Eäò±Éä±ªÉÉ {ÉÉjÉiÉÉ ´É ªÉÉäMªÉiÉäSªÉÉ +vÉÒxÉ ®úÉ½ÚþxÉ

ºÉä́ ÉÉVÉä¹`ööiÉäSªÉÉ +ÉvÉÉ®úÉ´É®ú ´É ªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒSªÉÉ {ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä

ËEò´ÉÉ

(¤É) JÉÉ±ÉÒ±É +½ÇþiÉÉ vÉÉ®úhÉÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ =¨Énäù´ÉÉ®úÉuùÉ®äú ºÉ®ú³ýºÉä́ ÉÉ ¦É®úiÉÒxÉä :-----

  (i) VªÉÉÆxÉÒ {Énù´ÉÒ vÉÉ®úhÉ Eäò±Éä±ÉÒ +É½äþ ;

 (ii) ±ÉPÉÖ±ÉäJÉxÉ MÉiÉÒ 120 ¶É¤nùù |ÉÊiÉ Ê¨ÉÊxÉ]õÉ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ xÉºÉ±Éä±ªÉÉ ´É <ÆOÉVÉÒ ]ÆõEò±ÉäJÉxÉ MÉiÉÒ 40 ¶É¤nù |ÉÊiÉ Ê¨ÉÊxÉ]õÉ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ

xÉºÉ±Éä±ªÉÉ ËEò´ÉÉ ¨É®úÉ`öÒ ]ÆõEò±ÉäJÉxÉ MÉiÉÒ 30 ¶É¤nù |ÉÊiÉ Ê¨ÉÊxÉ]õ {ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ xÉºÉ±Éä±ªÉÉ MÉiÉÒxÉä ¶ÉÉºÉEòÒªÉ ´ÉÉÊhÉVªÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ

+ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ ; +ÉÊhÉ

(iii) ´ÉªÉ 18 ´É¹Éæ {ÉÚhÉÇ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ;

(9) ={É ±ÉäJÉÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ.--¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ={É ±ÉäJÉÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ {ÉnùÉ´É®úÒ±É ÊxÉªÉÖCiÉÒ ½þÒ ±ÉäJÉÉ ´É EòÉä¹ÉÉMÉÉ®ú ºÉÆSÉÉ±ÉxÉÉ±ÉªÉ

¨ÉvÉÒ±É ºÉ½þÉªÉEò ±ÉäJÉÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÚxÉ iªÉÉ {ÉnùÉ´É®ú ÊEò¨ÉÉxÉ 2 ´É¹ÉÇ +xÉÖ¦É´É +ºÉhÉÉ­ªÉÉ ªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒSªÉÉ ¤Énù±ÉÒxÉä ËEò´ÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä Eò®úhªÉÉiÉ

ªÉä<Ç±É. {É®ÆúiÉÖ +ºÉä EòÒ, ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉ¶ÉÒ ºÉ±±ÉÉ¨ÉºÉ±ÉiÉ Eò°üxÉ ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉÉ +½þ´ÉÉ±É |ÉÉ{iÉ ZÉÉ±ªÉÉ´É®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ´Éä³ýÒ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ

ZÉÉ±Éä±ªÉÉ +¶ÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉºÉ ¶ÉÉºÉxÉ {É®úiÉ ¤ÉÉä±ÉÉ´ÉÚ ¶ÉEäò±É.

(10) º´ÉÒªÉ ºÉ½þÉªÉEò (±ÉPÉÖ±ÉäJÉEò-ÊxÉ¨xÉ¸ÉähÉÒ).--¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ±ÉPÉÖ±ÉäJÉEò-ÊxÉ¨xÉ ¸ÉähÉÒSªÉÉ {ÉnùÉSÉÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ ½þÒ JÉÉ±ÉÒ±É

+½ÇþiÉÉ vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ =¨Éänù´ÉÉ®úÉ¨ÉvÉÚxÉ xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉÉxÉä Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É :-----

   (i) VªÉÉÆxÉÒ {Énù´ÉÒ vÉÉ®úhÉ Eäò±Éä±ÉÒ +É½äþ.

 (ii) ±ÉPÉÖ±ÉäJÉxÉ MÉiÉÒ 100 ¶É¤nùù |ÉÊiÉ Ê¨ÉÊxÉ]õÉ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ xÉºÉ±Éä±ªÉÉ ´É <ÆOÉVÉÒ ]ÆõEò±ÉäJÉxÉ MÉiÉÒ 40 ¶É¤nùù |ÉÊiÉ Ê¨ÉÊxÉ]õÉ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ xÉºÉ±Éä±ªÉÉ

ËEò´ÉÉ ¨É®úÉ`ööÒ ]ÆõEò±ÉäJÉxÉ MÉiÉÒ 30 ¶É¤nù |ÉÊiÉ Ê¨ÉÊxÉ]õ xÉºÉ±Éä±ªÉÉ ¶ÉÉºÉEòÒªÉ ´ªÉ´ÉºÉÉÊªÉEò |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ vÉÉ®úEò, +ÉÊhÉ,

(iii) ´ÉªÉ ´É¹Éæ 18 {ÉÚhÉÇ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ;
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(11) ºÉ½þÉªÉEò ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò +ÉÊhÉ ÊVÉ±½þÉºiÉ®úÒªÉ ÊVÉ±½þÉ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò :-----

(i) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ºÉ½þÉªÉEò ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò {Énù +ÉÊhÉ ÊVÉ±½þÉ ºiÉ®úÒªÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ÊVÉ±½þÉ

´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò ªÉÉ {ÉnùÉ´É®úÒ±É ÊxÉªÉÖCiÉÒ JÉÉ±ÉÒ±É {ÉèEòÒ BEòÉ |ÉEòÉ®äú Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É -----

(+) ÊVÉ±½þÉ ºiÉ®úÒªÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉ¨ÉvÉÒ±É ºÉ½þÉªÉEò ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò ËEò´ÉÉ |ÉÉnäùÊ¶ÉEò ´ÉºÉÖ±ÉÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ ªÉÉ {ÉnùÉ´É®ú ÊEò¨ÉÉxÉ

3 ´É¹Éæ +xÉÖ¦É´É +ºÉhÉÉ­ªÉÉ ´É JÉÉ±ÉÒ±É ={ÉJÉÆb÷ (Eò) ¨ÉvÉÒ±É Ê´ÉÊ½þiÉ +½ÇþiÉÉ vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ {ÉÉjÉ ´É ºÉÖªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒÆ̈ ÉvÉÚxÉ ºÉä́ ÉÉVÉä¹`ööiÉÉ

+ÉvÉÉ®úÉ´É®ú {ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä,

ËEò´ÉÉ

(¤É) ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉÉiÉÒ±É EòÉähÉiªÉÉ½þÒ Ê´É¦ÉÉMÉÉ¨ÉvªÉä ºÉ½þÉªÉEò EòIÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ {ÉnùÉ´É®ú EòÉªÉÇ®úiÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ <iÉ®ú

EòÉähÉiªÉÉ½þÒ Ê´É¦ÉÉMÉÉÆiÉMÉÇiÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ <iÉ®ú ºÉ¨ÉEòIÉ ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É iªÉÉ {ÉnùÉ´É®ú ÊEò¨ÉÉxÉ 3 ´É¹Éæ +xÉÖ¦É´É +ºÉ±Éä±ªÉÉ ªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒSªÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒxÉä.

{É®ÆúiÉÖ +ºÉä EòÒ, ¶ÉÉºÉxÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉ¶ÉÒ ºÉ±±ÉÉ¨ÉºÉ±ÉiÉ Eäò±ªÉÉxÉÆiÉ®ú ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉEòbÚ÷xÉ |ÉÉ{iÉ +½þ´ÉÉ±ÉÉ´É®ú EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ´Éä³ýÒ +¶ÉÉ |ÉÊiÉÊxÉªÉÖCiÉÒ´É®ú

ÊxÉªÉÖCiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉºÉ ¶ÉÉºÉxÉ {É®úiÉ ¤ÉÉä±ÉÉ´ÉÚ ¶ÉEäò±É.

ËEò´ÉÉ

(Eò) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä ËEò´ÉÉ iªÉÉÆSªÉÉ ´ÉiÉÒxÉä, ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ºÉÆºlÉäxÉä PÉäiÉ±Éä±ªÉÉ º{ÉvÉÉÇi¨ÉEò {É®úÒIÉäSªÉÉ ÊxÉEòÉ±ÉÉSªÉÉ

+ÉvÉÉ®úÉ´É®ú JÉÉ±ÉÒ±É +½ÇþiÉÉ vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ =¨Éänù´ÉÉ®úÉ¨ÉvÉÚxÉ xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉÉxÉä, :-----

  (i) ´ÉªÉ ´É¹Éæ 18 {ÉÚhÉÇ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ;

 (ii) ÊEò¨ÉÉxÉ ÊuùiÉÒªÉ ¸ÉähÉÒiÉÒ±É ´ÉèvÉÉÊxÉEò Ê´ÉtÉ{ÉÒ`öÉSÉÒ {Énù´ÉÒ vÉÉ®úhÉ Eäò±ÉÒ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ;

(iii) xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉ +ÉÊhÉ {ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCiÉÒºÉÉ`öÒ MÉÖhÉÉäkÉ®ú |É¨ÉÉhÉ 50:50 +ºÉä +ºÉä±É.

(12) ºÉ½þÉªÉEò ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò +ÉÊhÉ ´ÉºÉÖ±ÉÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ :-----

(1) ÊVÉ±½þÉ ºiÉ®úÉ´É®ú ¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ ºÉ´ÉÇ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉÆ̈ ÉvªÉä ºÉ½þÉªÉEò ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉE {ÉnùÉSÉÒ ´É +ÉÊhÉ |ÉÉnäùÊ¶ÉEò ºiÉ®úÉ´É®ú ´ÉºÉÖ±ÉÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ

ªÉÉÆSÉÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ JÉÉ±ÉÒ±É{ÉèEòÒ BEòÉ ¨ÉÉMÉÉÇxÉä Eò®úhªÉÉiÉ ªÉä<Ç±É :-----

(+) JÉÉ±ÉÒ±É JÉÆb÷ (¤É) SªÉÉ ={É-JÉÆb÷ (ii) ¨ÉvÉÒ±É ºÉ®ú³ýºÉä́ ÉÉ ¦É®úiÉÒºÉÉ`ööÒ {ÉÉjÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ Ê±ÉÊ{ÉEò-]ÆõEò±ÉäJÉEò {Énù vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ

´É Ê±ÉÊ{ÉEò-]ÆõEò±ÉäJÉEò {ÉnùÉ´É®ú ÊEò¨ÉÉxÉ 10 ´É¹Éæ ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ºÉä́ ÉÉ {ÉÚhÉÇ Eäò±Éä±ªÉÉ ´ªÉCiÉÓiÉÚxÉ {ÉÉjÉiÉÉ ´É ªÉÉäMªÉiÉäSªÉÉ +vÉÒxÉ ®úÉ½ÚþxÉ ºÉä́ ÉÉVÉä¹`öiÉäSªÉÉ

+ÉvÉÉ®úÉ´É®ú ªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒSªÉÉ {ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä

ËEò´ÉÉ

(¤É) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä ËEò´ÉÉ iªÉÉÆSªÉÉ´ÉiÉÒxÉä ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ºÉÆºlÉäxÉä PÉäiÉ±Éä±ªÉÉ º{ÉvÉÉÇi¨ÉEò {É®úÒIÉäSªÉÉ ÊxÉEòÉ±ÉÉSªÉÉ

+ÉvÉÉ®úÉ´É®ú JÉÉ±ÉÒ±É +½ÇþiÉÉ vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ =¨Éänù´ÉÉ®úÉÆ̈ ÉvÉÚxÉ ºÉ®ú³ý ºÉä́ ÉÉ ¦É®úiÉÒxÉä,----

 (i) ´ÉªÉ ´É¹Éæ 18 {ÉÚhÉÇ Eò®úhÉä +É´É¶ªÉEò ;

(ii) ´ÉèvÉÉÊxÉEò Ê´ÉtÉ{ÉÒ`ööÉSÉÒ {Énù´ÉÒ vÉÉ®úhÉ Eäò±ÉÒ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ;

(2) {ÉnùÉäzÉiÉÒ ´É xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉÉxÉä ÊxÉªÉÖCiÉÒºÉÉ`ööÒ MÉÖhÉÉäkÉ®ú |É¨ÉÉhÉ 20:80 +ºÉä±É.

(13) Ê±ÉÊ{ÉEò-]ÆõEò±ÉäJÉEò :-----

(i) Ê±ÉÊ{ÉEò-]ÆõEò±ÉäJÉEò {ÉnùÉSÉÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷É³ýÉSªÉÉ ºÉ´ÉÇ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉÆ̈ ÉvªÉä =nùÉ. ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, ÊVÉ±½þÉ ºiÉ®ú +ÉÊhÉ |ÉÉnäùÊ¶ÉEò

ºiÉ®úÉ´É®ú, JÉÉ±ÉÒ±É |ÉEòÉ®äú Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É,---

(+) JÉÉ±ÉÒ±É JÉÆb÷ (¤É) ¨ÉvÉÒ±É ={ÉJÉÆb÷ (ii) ¨ÉvªÉä xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉÉxÉä ÊxÉªÉÖCiÉÒEòÊ®úiÉÉ Ê´ÉÊ½þiÉ {ÉÉjÉiÉÉ vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ Ê¶É{ÉÉ<Ç

{ÉnùÉ´É®úÒ±É ÊEò¨ÉÉxÉ 8 ´É¹Éæ ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ºÉä́ ÉÉ {ÉÚhÉÇ Eäò±Éä±ªÉÉ +½ÇþiÉÉ|ÉÉ{iÉ ´ªÉCõiÉÒÆ̈ ÉvÉÚxÉ {ÉÉjÉiÉÉ ´É ªÉÉäMªÉiÉäSªÉÉ +vÉÒxÉ ®úÉ½ÚþxÉ ºÉä́ ÉÉVÉä¹`ööiÉäSªÉÉ

+ÉvÉÉ®úÉ´É®ú ªÉÉäMªÉ ´ªÉCiÉÒSÉÒ {ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä.
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ËEò´ÉÉ

(¤ÉÒ) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä ËEò´ÉÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ ´ÉiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ EòÉähÉiªÉÉ½þÒ ºÉÆºlÉäxÉä PÉäiÉ±Éä±ªÉÉ º{ÉvÉÉÇi¨ÉEò {É®úÒIÉäSªÉÉ ÊxÉEòÉ±ÉÉSªÉÉ

+ÉvÉÉ®úÉ´É®ú ÊxÉªÉÖCiÉÒEòÊ®úiÉÉ {ÉÉjÉ `öö®úhÉÉ­ªÉÉ JÉÉ±ÉÒ±É {ÉÉjÉiÉÉ ´É +½ÇþiÉÉ vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ =¨Éänù´ÉÉ®úÉÆSªÉÉ ºÉ®ú³ýºÉä́ ÉÉ ¦É®úiÉÒxÉä :-----

  (i) ´ÉªÉ ´É¹ÉÇ 18 {ÉÚhÉÇ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ;

 (ii) VªÉÉÆxÉÒ ¶ÉÉºÉxÉ ¨ÉÉxªÉ ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ¶ÉÉ±ÉÉÆiÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ {É®úÒIÉÉ =kÉÒhÉÇ Eäò±ÉÒ +É½äþ ; +ÉÊhÉ

(iii) +É´É¶ªÉEòiÉäxÉÖºÉÉ®ú ¨É®úÉ`öÒ ]ÆõEò±ÉäJÉxÉ MÉiÉÒ 30 ¶É¤nù |ÉÊiÉ Ê¨ÉÊxÉ]õ {ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ xÉºÉ±Éä±ªÉÉ ËEò´ÉÉ ªÉlÉÉÎºlÉiÉÒ <ÆOÉVÉÒ ]ÆõEò±ÉäJÉxÉ

MÉiÉÒ 40 ¶É¤nù |ÉÊiÉ Ê¨ÉÊxÉ]õ MÉiÉÒSÉä ¶ÉÉºÉEòÒªÉ ´ÉÉÊhÉVªÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ.

(2) {ÉnùÉäzÉiÉÒ ´É xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉÉxÉä ÊxÉªÉÖCiÉÒºÉÉ`öÒ MÉÖhÉÉäkÉ®ú |É¨ÉÉhÉ 10:90 +ºÉä±É.

(14) ´ÉÉ½þxÉSÉÉ±ÉEò.-----¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É ¨ÉÉä]õ®úEòÉ®ú +ÉÊhÉ VÉÒ{ÉSªÉÉ SÉÉ±ÉEòÉÆSÉÒ ÊxÉªÉÖCõiÉÒ ½þÒ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä ÊxÉªÉÖCiÉ Eäò±Éä±ªÉÉ

ÊxÉ´Éb÷ SÉÉSÉhÉÒ +ÉÊhÉ ´ÉÉ½þxÉ SÉÉ±É´ÉhªÉÉSÉÒ SÉÉSÉhÉÒSªÉÉ ÊxÉEòÉ±ÉÉxÉÖºÉÉ®ú {ÉÉjÉiÉÉ ´É ªÉÉäMªÉiÉäSªÉÉ +ÉvÉÉ®äú xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉÉxÉä Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É, VªÉÉxÉä

(i) VªÉÉÆSÉä ´ÉªÉ 38 ´É¹ÉÉÈ{ÉäIÉÉ VÉÉºiÉ xÉÉ½þÒ ;

(ii) VªÉÉÆxÉÉ ¨ÉÉä]õÉ®ú ´ÉÉ½þxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1988 (1988 SÉÉ 59) ¨ÉvÉÒ±É iÉ®úiÉÖnùÒxÉÖºÉÉ®ú ºÉIÉ¨É +xÉÖYÉ{iÉÒ |ÉÉÊvÉEòÉ®úÒ ªÉÉÆxÉÒ Ênù±Éä±ÉÉ ½þ±ÉEäò

¨ÉÉä]õÉ®ú ´ÉÉ½þxÉ ËEò´ÉÉ ¨ÉvªÉ¨É |É´ÉÉºÉÒ ´ÉÉ½þxÉ ËEò´ÉÉ VÉb÷ |É´ÉÉºÉÒ ´ÉÉ½þxÉ SÉÉ±ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÉ {É®ú´ÉÉxÉÉ vÉÉ®úhÉ Eäò±ÉÉ +É½äþ ;

(iii) VªÉÉÆxÉÒ ¶ÉÉºÉxÉ ¨ÉÉxªÉ ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ¶ÉÉ±ÉÉÆiÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ {É®úÒIÉÉ =kÉÒhÉÇ Eäò±ÉÒ +É½äþ ;

(iv) VªÉÉÆxÉÒ ¶ÉÉºÉEòÒªÉ, ÊxÉ¨É¶ÉÉºÉEòÒªÉ ËEò´ÉÉ JÉÉVÉMÉÒ ºÉÆºlÉä̈ ÉvªÉä ½þ±ÉEäò ¨ÉÉä]õÉ®ú ´ÉÉ½þxÉ ËEò´ÉÉ ¨ÉvªÉ¨É |É´ÉÉºÉÒ ´ÉÉ½þxÉ ËEò´ÉÉ VÉb÷ |É´ÉÉºÉÒ

´ÉÉ½þxÉ SÉÉ±ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÉ {É®ú´ÉÉxÉÉ vÉÉ®úhÉ Eäò±ÉÉ +É½äþ ;

(v) ¨ÉÉä]õÉ®ú ´ÉÉ½þxÉ nÖù¯ûºiÉÒSÉä VÉÖVÉ¤ÉÒ YÉÉxÉ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ;

(vi) VªÉÉÆSÉÉ ´ÉÉ½þxÉ SÉÉ±ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÉ º´ÉSUô +Ê¦É±ÉäJÉ +É½äþ ´É VªÉÉÆSÉäEòbä÷ SÉÉÆMÉ±ÉÒ ¶ÉÉ®úÒÊ®úEò IÉ¨ÉiÉÉ +É½äþ ;

Ê]õ{É : ´ÉÉ½þxÉ SÉÉ±ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÉ º´ÉSUô +Ê¦É±ÉäJÉ ªÉÉ¨ÉvªÉä JÉÉ±ÉÒ±É ¤ÉÉ¤ÉÒ ªÉäiÉÉiÉ :-----

(1) ́ ÉÉ½þxÉSÉÉ±ÉEò EòÉähÉiÉÒ½þÒ ¨ÉÉnùEò pù´ªÉä ËEò´ÉÉ +±EòÉä½þ±É ºÉä́ ÉxÉ Eò°üxÉ ´ÉÉ½þxÉ SÉÉ±ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÉ ËEò´ÉÉ ¨ÉÉä]õÉ®ú ´ÉÉ½þxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1988

(1988 SÉÉ 59) ¨ÉvÉÒ±É EòÉähÉiªÉÉ½þÒ nùJÉ±É {ÉÉjÉ +{É®úÉvÉÉºÉÉ`ööÒ nùÉä¹ÉÒ ÊºÉrù ZÉÉ±Éä±ÉÉ xÉºÉÉ´ÉÉ.

(2) ´ÉÉ½þxÉSÉÉ±ÉEòÉÊ´É¯ûrùù +{ÉPÉÉiÉÉSÉÉ MÉÖx½þÉ nùÉJÉ±É ZÉÉ±Éä±ÉÉ xÉºÉÉ´ÉÉ.

(vii) VªÉÉÆxÉÉ ºÉÆ¤ÉÆÆÊvÉiÉ IÉäjÉÉSÉÒ {ÉÊ®ú{ÉÚhÉÇ ¦ÉÉèMÉÉäÊ±ÉEò ¨ÉÉÊ½þiÉÒ +É½äþ ; +ÉÊhÉ

(viii) ¨É®úÉ`ööÒ, Ë½þnùÒ ¦ÉÉ¹ÉÉ ´ÉÉSÉiÉÉ, ¤ÉÉä±ÉiÉÉ +ÉÊhÉ <ÆOÉVÉÒ ¦ÉÉ¹ÉÉ ´ÉÉSÉiÉÉ ªÉähÉä +É´É¶ªÉEò +É½äþ ;

(ix) ºÉnù®ú {ÉnùÉ´É®ú ÊxÉªÉÖCiÉ ½þÉähÉÉ­ªÉÉ ´ªÉCiÉÒxÉä ÊxÉªÉÖCiÉÒSªÉÉ ´Éä³ýÒ ´ÉÉ½þxÉ SÉÉ±ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÒ SÉÉSÉhÉÒ =kÉÒhÉÇ ½þÉähÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ®úÉ½þÒ±É ;

(x) ºÉnù®ú {ÉnùÉ´É®ú ÊxÉªÉÖCõiÉ ½þÉähÉÉ®úÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ ¶ÉÉ®úÒÊ®úEòoù¹]õ¬É {ÉÉjÉ +ºÉÉ´ÉÒ iÉºÉäSÉ où¹]õÒxÉä SÉÉÆMÉ±ÉÒ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ®úÉ½þÒ±É. iÉÉä

®úÉiÉ+ÉÆvÉ³äý{ÉhÉÉ ´É ®ÆúMÉ +ÉÆvÉ³äý{ÉhÉÉ ªÉÉ ´ªÉÉvÉÓxÉÒ OÉºiÉ xÉºÉÉ´ÉÉ. iªÉÉÆxÉä ÊxÉªÉÖCiÉÒ{ÉÚ́ ÉÔ ¶ÉÉ®úÒÊ®úEòoù¹]õ¬É {ÉÉjÉ +ºÉ±ªÉÉSÉä ´É où¹]õÒ SÉÉÆMÉ±ÉÒ +ºÉ±ªÉÉSÉä

ºÉIÉ¨É |ÉÉÊvÉEòÉ­ªÉÉSÉä |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ ºÉÉnù®ú Eò®úhÉä +É´É¶ªÉEò ®úÉ½þÒ±É.

(15) Ê¶É{ÉÉ<Ç.----¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉÆ̈ ÉvªÉä Ê¶É{ÉÉ<Ç (MÉ]õ-b÷) {ÉnùÉSÉÒ ÊxÉªÉÖCiÉÒ JÉÉ±ÉÒ±É +½ÇþiÉÉ vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ =¨Éänù´ÉÉ®úÉÆ̈ ÉvÉÚxÉ ºÉ®ú³ýºÉä́ ÉÉ

¦É®úiÉÒxÉä Eäò±ÉÒ VÉÉ<Ç±É.

(i) ´ÉªÉ ´É¹Éæ 18 {ÉÚhÉÇ +ºÉhÉä +É´É¶ªÉEò ;

(ii) ¨ÉÉvªÉÊ¨ÉEò ¶ÉÉ³ýÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ {É®úÒIÉÉ =kÉÒhÉÇ ZÉÉ±ÉÉ +É½äþ +ÉÊhÉ ¨É®úÉ`ööÒ Ê±É½Úþ, ´ÉÉSÉÚ ´É ¤ÉÉä±ÉÚ ¶ÉEòiÉÉä.
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6. ÊxÉ´Éb÷ ºÉÊ¨ÉiÉÒSÉÒ ºlÉÉ{ÉxÉÉ :
(1) (i) xÉÉ¨ÉÊxÉnæù¶ÉxÉÉxÉä Ê®úCiÉ {Énäù ¦É®úhªÉÉºÉÉ`öÒ ÊxÉ´Éb÷ |ÉÊGòªÉÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ Eò®úhªÉÉºÉÉ`ööÒ, JÉÉ±ÉÒ xÉ¨ÉÚnù Eäò±ªÉÉxÉÖºÉÉ®ú ÊxÉ´Éb÷ ºÉÊ¨ÉiÉÒ-I ªÉÉ

xÉÉ´ÉÉSÉÒ ºÉÊ¨ÉiÉÒ +ºÉä±É :
1. ºÉÊSÉ´É / |ÉvÉÉxÉ ºÉÊSÉ´É / +{É®ú ¨ÉÖJªÉ ºÉÊSÉ´É, +±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ +vªÉIÉ
2. ºÉ½þºÉÊSÉ´É / ={É ºÉÊSÉ´É, +±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ ºÉnùºªÉ
3. ºÉ½þºÉÊSÉ´É / ={É ºÉÊSÉ´É, ºÉÉ¨ÉÉxªÉ |É¶ÉÉºÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ ºÉnùºªÉ
4. +´É®ú ºÉÊSÉ´É nùVÉÉÇ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ nùVÉÉÇSÉä xÉºÉ±Éä±Éä ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò xªÉÉªÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉSÉä |ÉÊiÉÊxÉvÉÒ ºÉnùºªÉ
5. +´É®ú ºÉÊSÉ´É nùVÉÉÇ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ nùVÉÉÇSÉä xÉºÉ±Éä±Éä +ÉÊnù´ÉÉºÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉSÉä |ÉÊiÉÊxÉvÉÒ ºÉnùºªÉ
6. ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉä ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò ºÉnùºªÉ-ºÉÊSÉ´É.

(ii) ={É®úÉäCiÉ ºÉÊ¨ÉiÉÒ ½þÒ ÊxÉ´Éb÷ ®úÉ¤ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÒ EòÉªÉÇ{ÉrùiÉÒ ÊxÉÎ¶SÉiÉ Eò®äú±É iÉºÉäSÉ =¨Éänù´ÉÉ®úÉEòbÚ÷xÉ +ÉEòÉ®úÉ´ÉªÉÉSÉä +VÉÉÇSÉä ¶ÉÖ±Eò, {É®úÒIÉÉ
¶ÉÖ±Eò `öö®úÊ´É±É. ºÉÊ¨ÉiÉÒ ¶ÉÉºÉEòÒªÉ ºÉä́ Éä̈ ÉvÉÒ±É ªÉÉäMªÉ +ÊvÉEòÉ­ªÉÉÆEòbä÷ =¨Éänù́ ÉÉ®úÉÆºÉÉ`ööÒ |É¶xÉ{ÉÊjÉEòÉ iÉªÉÉ®ú Eò®úhÉä, =¨Éänù́ ÉÉ®úÉÆxÉÒ Ênù±Éä±ªÉÉ =kÉ®ú{ÉÊjÉEäòSÉä
¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ Eò®úhÉä, =¨Éänù´ÉÉ®úÉÆSÉÒ ¨ÉÖ±ÉÉJÉiÉ (±ÉÉMÉÚ +ºÉ±ªÉÉºÉ) <iªÉÉnùÒ EòÉ¨É ºÉÉä{É´ÉÚ ¶ÉEäò±É. ºÉÊ¨ÉiÉÒ ªÉÉäMªÉ ºÉÆºlÉäEòbä÷ ÊxÉ´Éb÷ |ÉÊGòªÉÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ
Eò®úhªÉÉSÉÒ EòÉ¨ÉÉSÉÒ VÉ¤ÉÉ¤ÉnùÉ®úÒ ºÉÉä{ÉÊ´ÉhªÉÉSÉÉ ÊxÉhÉÇªÉ PÉä>ð ¶ÉEäò±É.

(iv) ={É®úÉäCiÉ ºÉÊ¨ÉiÉÒ ½þÒ ÊxÉªÉ¨É 4 |É¨ÉÉhÉä ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ ºÉä́ Éä̈ ÉvªÉä EòÉªÉÇ®úiÉ +ºÉ±Éä±ªÉÉ EÆòjÉÉ]õÒ Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉÆxÉÉ ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ºÉä́ ÉäiÉ ºÉ¨ÉÉ´ÉÚxÉ
PÉähªÉÉÊ´É¹ÉªÉÒ ÊxÉhÉÇªÉ PÉä<Ç±É.

(2) (i) ºÉä́ ÉÉVªÉä¹`öiÉÉ ´É EòÉ¨ÉÉSÉä ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ +½þ´ÉÉ±ÉÉSªÉÉ +ÉvÉÉ®úÉ´É®ú ÊxÉ¨xÉ ºÉǼ ÉMÉÉÇSÉä {Énù vÉÉ®úhÉ Eò®úhÉÉ­ªÉÉ Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉÆxÉÉ {ÉnùÉäzÉiÉÒ
näùhªÉÉEòÊ®úiÉÉ ªÉÉäMªÉ =¨Éänù´ÉÉ®ú ÊxÉ´Éb÷ÒºÉÉ`ööÒ JÉÉ±ÉÒ xÉ¨ÉÚnù Eäò±ªÉÉxÉÖºÉÉ®ú ÊxÉ´Éb÷ ºÉÊ¨ÉiÉÒ- II xÉÉ´ÉÉSÉÒ ºÉÊ¨ÉiÉÒ +ºÉä±É :

(1) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉä ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò +vªÉIÉ
(2) ºÉ½þºÉÊSÉ´É / ={É ºÉÊSÉ´É, +±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ ºÉnùºªÉ
(3) +´É®ú ºÉÊSÉ´É, +±{ÉºÉÆJªÉÉEò Ê´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ ºÉnùºªÉ
(4) EòIÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ nùVÉÉÇ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ nùVÉÉÇSÉä xÉºÉ±Éä±Éä +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉÉiÉÒSÉä EòÉähÉiÉä½þÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ ºÉnùºªÉ
(5) EòIÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ nùVÉÉÇ{ÉäIÉÉ Eò¨ÉÒ nùVÉÉÇSÉä xÉºÉ±Éä±Éä +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉ¨ÉÉiÉÒSÉä EòÉähÉiÉä½þÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ ºÉnùºªÉ
(6) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉä ºÉ½þ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò ºÉnùºªÉ-ºÉÊSÉ´É.

(ii) ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉSÉä ºÉ½þ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò ½äþ ¨ÉÉMÉÒ±É 5 ´É¹ÉÉÇSªÉÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ EòÉªÉÇ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ +½þ´ÉÉ±ÉÉSªÉÉ ¸ÉähÉÒºÉ½þ ºÉä́ ÉÉVªÉä¹`ööiÉäSªÉÉ
+ÉvÉÉ®úÉ´É®ú {ÉnùÉäzÉiÉÒ näùhªÉÉEòÊ®úiÉÉ OÉÉÁ vÉ®úÉ´ÉªÉÉSªÉÉ ÊxÉ¨xÉ ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉÆSÉÒ ªÉÉnùÒ, iÉ{É¶ÉÒ±É iÉªÉÉ®ú Eò®úiÉÒ±É +ÉÊhÉ iÉÒ ={É®úÉCiÉ ºÉÊ¨ÉiÉÒ
ºÉ¨ÉÉä®ú `öäö´ÉiÉÒ±É. ={É®úÉCiÉ ºÉÊ¨ÉiÉÒ ½þÒ {ÉnùÉäzÉiÉÒ näùhªÉÉEòÊ®úiÉÉ ªÉÉäMªÉ =¨Éänù´ÉÉ®ú OÉÉÁ vÉ°üxÉ iªÉÉSÉÒ ÊxÉ´Éb÷ Eò®úÒ±É. ºÉnù®ú EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ {ÉÉ®ú {ÉÉb÷iÉÉxÉÉ,
ºÉÊ¨ÉiÉÒ ´Éä³ýÉä́ Éä³ýÒ ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä VÉÉ®úÒ Eäò±Éä±Éä ¶ÉÉºÉxÉ ÊxÉhÉÇªÉ / +Énäù¶É / {ÉÊ®ú{ÉjÉEò <iªÉÉnùÒ Ê´ÉSÉÉ®úÉiÉ PÉä<Ç±É.

7. {ÉnùÉäzÉiÉÒEòÊ®úiÉÉ ºÉä́ ÉÉVªÉää¹`öiÉÉ ªÉÉnùÒ +tÉ´ÉiÉ `öäö´ÉhÉä :
{ÉnùÉäzÉiÉÒxÉä ¦É®úÉ´ÉªÉÉSÉÒ Ê®CiÉò {Énäù ´Éä³äý´É®ú ¦É®úhªÉÉiÉ ªÉÉ´ÉÒiÉ ªÉÉ où¹]õÒxÉä, ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ýÉxÉä ÊxÉ¨xÉ ºÉǼ ÉMÉÉÇiÉÒ±É Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉÆSÉÒ ºÉä́ ÉÉVªÉä¹`iÉÉ ºÉÚSÉÒ

+tÉ´ÉiÉ `öäö´ÉÉ´ÉÒ +ÉÊhÉ |ÉiªÉäEò ´É¹ÉÔ VÉÉxÉä́ ÉÉ®úÒ ¨ÉÊ½þxªÉÉiÉ iÉÒ |ÉÊºÉrù Eò®úÉ´ÉÒ. 15 Ênù´ÉºÉÉÆSªÉÉ +ÉiÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Eò¨ÉÇSÉÉ­ªÉÉÆEòbÚ÷xÉ nÖù¯ûºiÉÒ / +ÉIÉä{É
¨ÉÉMÉÊ´É±ªÉÉxÉÆiÉ®ú, |ÉiªÉäEò ´É¹ÉÔ ¡äò¥ÉÖ́ ÉÉ®úÒSªÉÉ ¶Éä́ É]õÒ +ÆÊiÉ¨É VªÉää¹`ööiÉÉºÉÚSÉÒ |ÉÊºÉrù Eò®úÉ´ÉÒ. iÉÒSÉ ºÉä́ ÉÉVªÉä¹`ööiÉÉ ªÉÉnùÒ ½þÒ ÊxÉ´Éb÷ ºÉÊ¨ÉiÉÒ-II uùÉ®äú
Ê´ÉSÉÉ®úÉiÉ PÉäiÉ±ÉÒ VÉÉ<Ç±É.
8. ªÉÉ ÊxÉªÉ¨ÉÉÆSÉä º{É¹]õÒEò®úhÉ ÊxÉªÉ¨ÉÉÆSÉÉ +lÉÇ Eò®úhªÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ EòÉähÉiÉÉ½þÒ ´ÉÉnù ZÉÉ±ªÉÉºÉ, ¶ÉÉºÉxÉÉSÉÉ ÊxÉhÉÇªÉ +ÆÊiÉ¨É +ÉÊhÉ ¤ÉÆvÉxÉEòÉ®úEò +ºÉä±É.
9. ´É®úÒ±É ÊxÉªÉ¨ÉÉÆ̈ ÉvªÉä EòÉ½þÒ½þÒ +ÆiÉ¦ÉÇÚiÉ +ºÉ±Éä iÉ®úÒ, ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É EòÉähÉiªÉÉ½þÒ {ÉnùÉ´É®ú ÊxÉªÉÖCiÉ ´ªÉCiÉÒºÉ, ¨ÉÆb÷³ýÉSªÉÉ ®úÉVªÉÉÆiÉÒ±É,

EÖò`ö±ªÉÉ½þÒ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉ ¤Énù±ÉÒ ¨ÉÉMÉhªÉÉºÉÉ`ööÒ Ê´ÉxÉÆiÉÒ Eò¯û ¶ÉEäò±É.

½äþ ºÉä́ ÉÉ|É´Éä¶É ÊxÉªÉ¨É ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ ¨ÉÉxªÉiÉäxÉä |ÉÊºÉrù Eò®úhªÉÉiÉ ªÉäiÉ +É½äþiÉ.

+ÊxÉºÉ ¶ÉäJÉ,
´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò,

¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉVÉÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò

Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç.



16 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
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{ÉÊ®úÊ¶É¹]õ

¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉZÉÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò +ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý, ¨ÉªÉÉÇÊnùiÉ, ºÉä́ ÉÉÊxÉªÉ¨É, 2016, ¨ÉÉè±ÉÉxÉÉ +ÉZÉÉnù +±{ÉºÉÆJªÉÉEò

+ÉÌlÉEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý, 2®úÉ ¨ÉVÉ±ÉÉ, b÷Ò. b÷Ò. Ê¤ÉÏ±b÷MÉ, VÉÖxÉä VÉEòÉiÉ PÉ®ú, ¨ÉÖÆ¤É<Ç 400 001

EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉÒ±É {ÉnùÉSªÉÉ {Éä-¤ÉÄb÷ +ÉÊhÉ OÉäb÷ {Éä ªÉÉÆSÉÉ iÉ{ÉÊ¶É±É

+. Gò. {ÉnùxÉÉ¨É MÉ]õ {Éä ¤ÉÄb÷ OÉäb÷ {Éä

(1) (2) (3) (4) (5)

1 ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò + 15600-39100 7600

2 ºÉ½þ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEòÒªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉEò + 15600-39100 6600

3 EÆò{ÉxÉÒ ºÉäGäò]õ®úÒ + 15600-39100 6600

4 ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò + 9300-34800 5400

5 ÊºÉº]õÒ¨É +ìxÉÉÊ±Éº]õ + 9300-34800 5400

6 ={É ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò ¤É 9300-34800 4400

7 ±ÉäJÉÉÊvÉEòÉ®úÒ ´ÉMÉÇ - 2 ¤É 9300-34800 4400

8 º´ÉÒªÉ ºÉ½þÉªÉEò ( =SSÉ¸ÉähÉÒ ±ÉPÉÖ±ÉäJÉEò ) ¤É 9300-34800 4400

9 ={É ±ÉäJÉÉÊvÉEòÉ®úÒ ¤É 9300-34800 4300

10 º´ÉÒªÉ ºÉ½þÉªÉEò ( ÊxÉ¨xÉ¸ÉähÉÒ ±ÉPÉÖ±ÉäJÉEò ) ¤É 9300-34800 4300

11 ºÉ½þÉªÉEò ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò ( ¨ÉÖJªÉÉ±ÉªÉ ) ¤É 9300-34800 4300

12 ÊVÉ±½þÉ ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò ¤É 9300-34800 4300

13 ´ÉºÉÖ±ÉÒ +ÊvÉEòÉ®úÒ Eò 9300-34800 4200

14 ºÉ½þÉªÉEò ´ªÉ´ÉºlÉÉ{ÉEò ( ÊVÉ±½þÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ) Eò 9300-34800 4200

15 Ê±ÉÊ{ÉEò - ]ÆõEò±ÉäJÉEò Eò 5200-20200 1900

16 ´ÉÉ½þxÉSÉÉ±ÉEò Eò 5200-20200 1800

17 Ê¶É{ÉÉ<Ç b ÷ 4440-7440 1300



17¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
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MAULANA AZAD ALPASANKHYAK ARTHIK VIKAS MAHAMANDAL MARYADIT, MUMBAI
2nd Floor, D. D. Building, Old Custom House, Mumbai 400 001.

Outward No. : MAM/Admin/2019/1653, dated the 24th September 2019

THE COMPANIES ACT, 1956.

A Proposal was submitted vide the letter No. MAAAVMM/2019/349, dated. 31st May 2019 to The
Minorities Development Department, Government of Maharashtra to accord the sanction the service rules
for the employees of  Maulana Azad Alpasankhyak Arthik Vikas Mahamandal Maryadit, Mumbai. As per
the sanction accorded by. The Minorities Development Department, Government of Maharashtra, vide the
letter No. MAM /2019 / C.R. 107/13/dest-8, dated 12th July 2019 and as per the para No. 13, Rules No. 85
(5) of the Memorandum of Association, the Chairman and Board of Directors here by publish the service
rules for the recruitment of the employees of Maulana Azad Alpasankhyak Arthik Vikas Mahamandal
Maryadit, Mumbai.

1. Short title.— These rules may be called the Maulana Azad Alpsankhyak Arthik Vikas Mahamandal
Maryadit, Recruitment Rules, 2016.

2. Definitions.— In these regulations, unless the context required is otherwise, —
(a) “ Government ” means the Government of Maharashtra ;
(b) “ Minorities Development Department” means Minorities Development Department of the

Government of Maharashtra ;
(c) “ Corporation ” means the Maulana Azad Alpsankhyak Arthik Vikas Mahamandal Maryadit,

Mumbai ;
(d) “ Board ” means the Board of Directors of Maulana Azad Alpasankhyak Arthik Vikas

Mahamandal Maryadit, Mumbai.
(e) “ Managing Director ” means the Managing Director of Maulana Azad Alpsankhyak Arthik

Vikas Mahamandal Maryadit, Mumbai ;
(f ) “ Degree ” means a degree of any statutory university ;
(g) “ Recognised Institution ” means an Institution recognised by the Government of Maharashtra ;
(i) “ Secondary School Certificate Examination ” means the Secondary School Certificate

Examination conducted by a Divisional Board under the Maharashtra Secondary Education Corporation
Act, 1965 (Mah. XLI of 1965) and includes any other examination declared by Government to be
equivalent thereto ;

(ii) “Government Commercial Certificate” means a certificate issued by the Bureau of Government
Examination, Department of Education, Government of Maharashtra and includes a certificate issued
by any other institution as may be specifically declared by Government to be equivalent thereto ;

3. General Conditions.—

(a) Upper age limit for candidates of open categories and age relaxation to candidates belonging
to certain categories such as backward classes, physically disabled persons, ex-servicemen, women,
project affected persons etc shall be applicable as per the Government policy at the time of recruitment
to be made for filling in the vacant posts by nomination. Similarly, the prevailing Government policy in
respect of social reservation (vertical reservation) and horizontal reservation shall be applicable for
filling in the vacant posts.

(b) Candidates must be domiciles of Maharashtra state and should have adequate knowledge of
Marathi.

(c) Government policy in respect of medical test, character and antecedents verification, limit on
the family size, caste validity, probationary period, passing of examinations in Computer Operation
prescribed by the Directorate of Information and Technology, age of retirement, etc as applicable to
an employee in Government service shall be applicable to the candidates who are selected for being
appointed in the service of the Corporation by nomination.

¦ÉÉMÉ nùÉäxÉú (ºÉÆEòÒhÉÇ)---3



18 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
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4. The employee, who has been appointed on contractual basis by the Corporation after following

due procedure of recruitment and whose age was less than the upper age limit prescribed by the Government

for direct recruitment at the time of his appointment and is in service of the Corporation, shall be eligible for

being absorbed in the service of the Corporation on regular basis, subject to condition that he fulfills the

eligibility criteria prescribed here-in-below for direct recruitment to the post on which he is working.

However, this provision shall apply to only those employees who were appointed before the date of

commencement of these Rules.

5.   Appointments to the different posts in the office/ offices of the Corporation shall be made as

mentioned in below :—

(1) Managing Director (Group-A) :—

 Appointment to the post of Managing Director (Group-A) in the office of Maulana Azad

Alpsankhyak Arthik Vikas Mahamandal Maryadit, Mumbai under Minorities Development Department

shall be made by deputation of a suitable officer from the cadre of Deputy Secretary or Joint Secretary

in Mantralaya or any other cadre equivalent thereto in the service of Government of Maharashtra :

Provided that, Government may recall the Officer who has been appointed on deputation at any

time before completion of tenure of his deputation.

(2) Joint Managing Director (Group-A)

Appointment to the post of Joint Managing Director (Group-A) in the Corporation shall be made

either,—

(a) by promotion of a suitable person on the basis of seniority subject to fitness from amongst

the persons holding the post of Manager from the cadre of Manager of Corporation, having a

minimum experience of 10 years on that post ;

OR

(b) by  deputation of a suitable officer from the cadre of Under Secretary to the Government in

any department of Mantralaya or any other cadre equivalent thereto in the service of Government

of Maharashtra for a period as decided by the Government  :

Provided that, Government may recall the Officer who has been appointed on deputation at

any time before completion of tenure of his deputation.

(3) Company Secretary :

Appointment to the post of Company Secretary (Group-A) in the office of Corporation shall be

made on full time or part time basis for a period of two years every time by selection of suitable

candidate on the basis of bio-data and experience and interview. To be eligible for appointment, a

candidate, —

(i) must not have attained the age of  50 years ;

(ii) must possess a degree in Company Secretary and must be a member of Association of

Company Secretaries (State Level) ;

(iii) must have practical experience of working as Company Secretary, for a period of not less

than 2 years  after acquiring the qualification mentioned in sub-clause (ii).

A fulltime or part time Company Secretary so appointed shall be paid such lumpsum remuneration

as may be fixed by the Selection Committee.
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(4) Manager :—

Appointment to the post of Manager in the office of Corporation shall be made either,—

(a) by promotion of a suitable person on the basis of seniority subject to fitness from amongst
the persons holding the post of Deputy Manager  having a minimum experience of 5 years on
that post in the office of Corporation,

OR

(b) by deputation of a suitable officer from the cadre of Section Officer in any department of
Mantralaya, who draws salary in the same pay scale,  or from any other cadre equivalent thereto,
in the service of Government of Maharashtra for a period as decided by the Government :

Provided that, Government may recall the Officer who has been appointed on deputation at
any time before completion of tenure of his deputation.

(5)  System Analyst :

Appointment to the post of System Analyst in the office of Corporation shall be made on
full time or part time basis for a period of two years every time by selection of suitable candidate on
the basis of bio-data and experience and interview. To be eligible for appointment, a
candidate, —

(i) must not have attained the age of  50 years ;

(ii) must possess a degree / Master’s degree in Computer Engineering of a Statutory
University atleast in 2nd class ;

(iii) must have practical experience of designing computer software and system
administration for a period of not less than 2 years after acquiring the qualification mentioned in
sub-clause (ii).

A fulltime or part time System Analyst so appointed shall be paid such lump sum remuneration
as may be fixed by the Selection Committee.

 (6) Deputy Manager :

Appointment to the post of Deputy Manager in the office of Corporation   shall be made either, —

(a) by promotion of a suitable person on the basis of seniority, subject to fitness, from
amongst the persons holding the post of District Manager at district level or the persons holding
the post of Assistant Manager in the Head Office of Corporation,having a minimum experience
of 5 years on that post ;

OR

(b) by deputation of a suitable person from the cadre of Section Officer in Mantralaya who
draws salary in the same pay scale,  or from any other cadre equivalent thereto,  in the service
of Government of Maharashtra for a period as decided by the Government :

Provided that, Government may recall the Officer who is appointed on deputation at any
time after consultation with the Corporation or upon report received from the Corporation.

(7)  Accounts Officer :

Appointment to the post of Accounts Officer in the office of the Corporation shall be made by
transfer or deputation of a suitable person from the cadre of Accounts Officer in Directorate of
Accounts and Treasury having a minimum experience of 2 years on that post :

Provided that, Government may recall the Officer who is appointed on deputation at any time
after consultation with the Corporation or upon report received from the Corporation.

(8) Personal Assistant (Stenographer-Higher Grade)  :

 Appointment to the post of Stenographer-Higher Grade in the office of Corporation shall be
made either, ——

(a) by promotion of a suitable person on the basis of seniority subject to fitness from amongst
the persons holding the post of Lower Grade Stenographer who possess Government Commercial
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Certificate with the speed in shorthand and typewriting prescribed for appointment by nomination in
sub-clause (ii) of clause (b) below and have completed regular service of not less than three years
in the post of Lower Grade stenographer ;

OR

(b) by nomination from amongst candidates who, ——

(i) possess a degree, and,
(ii) possess the Government Commercial Certificate with a speed of not less than 120

words per minute in Shorthand and not less than 40 words per minute in English Typewriting or
30 words per minute in Marathi Typewriting; and

(iii) have completed 18 years of age ;

(9)  Deputy Accounts Officer :
Appointment to the post of Deputy Accounts Officer in the office of the Corporation shall be

made by transfer or deputation of a suitable person from the cadre of Assistant Accounts Officer
in Directorate of Accounts and Treasury  having a minimum experience of  2 years on that post.

Provided that, Government may recall the Officer who is appointed on deputation at any time
after consultation with the Corporation or upon report received from the Corporation.

(10) Personal Assistant (Stenographer-Lower Grade) :
Appointment to the post of Stenographer-Lower Grade in the office of Corporation shall be

made by nomination from amongst candidates who, ——
      (i) possess a degree, and,
     (ii) possess the Government Commercial Certificate with a speed of not less than 100

words per minute in Shorthand and not less than 40 words per minute in English typewriting or
30 words per minute in Marathi Typewriting; and

     (iii) have completed 18 years of age ;

(11) Assistant Manager and District Manager :
(i) Appointment to the post of Assistant Manager in the head office of the Corporation and

District Manager in the offices of the Corporation at district level  shall be made either, ——
(a) by promotion of a suitable person on the basis of seniority subject to fitness from amongst

the persons holding the post of Assistant Manager in all the offices of the Corporation at district
level and Recovery Officer at Regional level having a minimum experience of 3 years on that
post  and possessing qualifications prescribed for appointment by nomination in sub-clause (c)
below ;

OR

(b) by deputation of a suitable person working on the post of Assistant in any Department of
Mantralaya or any other equivalent cadre under any other Department of Government of
Maharashtra, having a minimum experience of 3 years on that post.

Provided that, Government may recall the Officer who is appointed on deputation at any
time after consultation with the Corporation or upon report received from the Corporation.

OR

(c) by nomination on the basis of result of a competitive examination held by the Corporation
or any agency appointed by the Corporation on its behalf. To be eligible for appointment by
nomination candidate must  ——

(i) have completed 18 years of age;
(ii) hold a degree of a Statutory University at least in 2nd class;

(ii) Appointment to the post by promotion and nomination shall be made in the ratio 50:50.
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(12) Assistant Manager in all the offices of the Corporation at district level and Recovery
Officer at Regional level :---

(i) Appointment to the post of Assistant Manager in all the offices of the Corporation at district
level and Recovery Officer at Regional level shall be made either

(a) by promotion of a suitable person on the basis of seniority subject to fitness from amongst
the persons holding the post of Clerk-typist who possess prescribed for appointment by nomination
in sub-clause (ii) of clause (b) below and have completed regular service of not less than 10
years on the post of Clerk-typist ;

OR

(b) by nomination on the basis of result of a competitive examination held by the Corporation
or any agency appointed by the Corporation on its behalf. To be eligible for appointment by
nomination candidate must—

(i) have completed 18 years of age ;

(ii)  hold a degree of a Statutory University ;

(ii) Appointment to the post by promotion and nomination shall be made in the ratio 20:80.

(13) Clerk - typist  :
(i) Appointment to the post of Clerk-typist in all the offices of the Corporation viz. at head office,

district level and regional level, shall be made by either.
(a) by promotion of a suitable person on the basis of seniority subject to fitness from amongst

the persons holding the post of peon who possess prescribed qualification for appointment by
nomination in sub-clause (ii) of clause (b) below and have completed regular service of not less
than 8 years on the post of Peon ;

OR

(b) by nomination on the basis of result of a competitive examination held by the Corporation
or any agency appointed by the Corporation on its behalf. To be eligible for appointment by nomination
candidate must  ——

(i) have completed the age of 18 years,

(ii) have passed Secondary School Certificate Examination from the Government recognized
school and,

(iii) possess the Government Commercial Certificate with a speed of not less than 30 words
per minute in Marathi Typewriting or 40 words per minute in English Typewriting as the case
may be.

(ii) Appointment to the post by promotion and nomination shall be made in the ratio 10:90.

(14) Driver :

Appointment to the post of Drivers of motor cars and Jeeps in the office of the Corporation shall
be made by nomination on the basis of result of selection test and driving test appointed by the
Corporation, from amongst candidates who,

(i) are not more than thirty-eight years of age ;

(ii) possess a driving license to drive a light motor vehicle or medium passenger motor vehicle
or heavy passenger motor vehicle under the Motor Vehicles Act, 1988 (59 of 1988), issued by the
Competent Licensing Authority ;

(iii) have passed Secondary School Certificate Examination from the Government recognized
school ;
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(iv) possess not less than three years experience of driving a light motor vehicle or medium
passenger motor vehicle or heavy passenger motor vehicles in government, semi-government or

private institutions ;

(v) possess basic knowledge of repairing the motor vehicle ;

(vi) have a clean record of driving motor vehicle and possess good health ;

Note.— “ Clean record of driving vehicle ” includes the following points :—

(1) He shall not have been held guilty for the offence of driving under influence of drugs or

alcohol or any cognizable offence under the Motor Vehicle Act, 1988 (59 of 1988).

(2) There shall not be any accident registered against the driver.

(vii) have complete knowledge of topography of the concerned area ; and

(viii) can read and speak Marathi, Hindi languages and can read English language

(ix) The person eligible to be appointed shall pass the test of driving at the time of appointment.

(x) A person appointed shall possess physical fitness and good vision. He shall not be suffering

from night blindness and colour blindness. He shall submit the certificate of physical fitness and
good vision obtained from the Competent Authority, before appointment.

(15) Peon :

Appointment to the post of Peon (Group-D) in the offices of Corporation shall be made by

nomination, from the persons, who, —

(ii) have completed the age of 18 years ;

(ii) have passed Secondary School Certificate Examination from the Government recognized
school and can write in, read and speak Marathi.

6. Constitution of Selection Committee. —

(1) (i) For conducting selection process to fill in the vacant postsby nomination there shall be a
committee called Selection Committee – I, as stated below :

(1) The Secretary / Principal Secretary / Additional Chief Secretary, Chairman
Minority Development Department, Mantralaya

(2) Joint Secretary / Deputy Secretary, Minority Development Member
Department, Mantralaya

(3) Joint Secretary / Deputy Secretary, General Administration Member
Department, Mantralaya

(4) Representative of Social Justice Department not below the rank of Member

Under Secretary

(5) Representative of Tribal Development Department not below the rank Member

of Under Secretary

(6) Managing Director of the Corporation Member

Secretary.
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(ii) The above committee shall decide the process and manner in which selection process should
be conducted, and application fee, examination fee to be charged from the candidates. The Committee
may entrust the work of question paper setting, evaluation of answer sheet written by the candidates,
taking interview of candidates (if applicable), etc. to suitable officers in the Government Service. The
Committee may decide to entrust the work of conducting selection process to an appropriate agency.

(iii) The above committee shall also take decision about absorption of contractual employees in
the service of the Corporation on regular basis as per Rule 4.

(2) (i) For the purpose of selecting suitable candidates for giving promotion to the employees holding
the post of a feeder cadre on the basis of seniority and work evaluation report there shall be a committee
called Selection Committee–II, as stated below :

(1) Managing Director of the Corporation Chairman

(2) Joint Secretary / Deputy Secretary, Minority Development Member
Department, Mantralaya

(3) Under Secretary,  Minority Development Department, Mantralaya Member

(4) Any Officer not below the rank of Section Officer who belongs to Member
Scheduled Caste

(5) Any Officer not below the rank of Section Officer who belongs to Member
Scheduled Tribes

(6) Joint Managing Director of the Corporation Member
Secretary.

(ii) The Joint Managing Director of the Corporation shall prepare a chart showing list of employees
in the feeder cadre, to be considered for giving promotion, on the basis of seniority with gradation of
work evaluation report related to last 5 years and place it before the above committee. The Committee
shall consider and select appropriate candidates for giving promotion.  The Committee shall take into
consideration the concerned Government Resolutions / Orders / Circulars etc. issued by the
Government from time to time.

7. Maintenance of Seniority List for promotions.—

With a view that the vacant posts to be filled by promotion are timely filled, the corporation shall
maintain seniority list of employeesin the feeder cadre and publish it in the month of January every
year. After calling corrections / objections from the concerned employees within 15 days, the seniority
list shall be finalized and published by the end of February every year. The same seniority list shall be
taken into consideration by the Selection Committee – II.

8. In case of any dispute regarding interpretation of these rules, the decision of Government shall
be final and binding.

9. Notwithstanding anything contained in any of these rules the person serving on any post of
corporation, may request for the transfer in any offices of corporation of the State.

These Recruitment Rules are being published with the Concurrence of Government of Maharashtra.

ANEES SHAIKH,
Managing Director,

Maulana Azad Minorities Financial Development
Corporation Ltd., Mumbai
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SCHEDULE

Maulana Azad Alpasankhyank Arthik Vikas Mahamandal Maryadit, Mumbai Recruitment Rules, 2016
Pay Band & Grade Pay of the Post of Maulana Azad Alpasankhyank Arthik Vikas Mahamandal, 2nd Floor,
D. D. Building, Old Customs House, Shahid Bhagat Singh Road, Mumbai  400 001 are stated Below.

Sr. No. Post Category Pay Band Grade Pay

1 Managing Director A 15600-39100 7600

2 Jt. Managing Director A 15600-39100 6600

3 Company Secretary A 15600-39100 6600

4 Manager A 9300-34800 5400

5 System Analyst A 9300-34800 5400

6 Deputy Manager B 9300-34800 4400

7 Accounting Officer - 2 B 9300-34800 4400

8 Personal Assistant ( Higher Grade B 9300-34800 4400

Stenographer )

9 Deputy Accountant B 9300-34800 4300

10 Personal Assistant ( Lower Grade B 9300-34800 4300

Stenographer )

11 Assistant Manager ( Head Office ) B 9300-34800 4300

12 District Manager B 9300-34800 4300

13 Recovery Officer C 9300-34800 4200

14 Assistant Manager ( District Office ) C 9300-34800 4200

15 Clerk Cum Typist C 5200-20200 1900

16 Driver C 5200-20200 1800

17 Peon D 4440-7440 1300
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Ê¨É®úÉ-¦ÉÉ<Ènù®ú ̈ É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ

º´É. <ÆÊnù®úÉ MÉÉÆvÉÒ ¦É´ÉxÉ, UôjÉ{ÉiÉÒ Ê¶É´ÉÉVÉÒ ¨É½þÉ®úÉVÉ ¨ÉÉMÉÇ, ¦ÉÉ<Ènù®ú ({É.)
iÉÉ±ÉÖEòÉ ´É ÊVÉ±½þÉ `öÉhÉä

+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ

(¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ |ÉÉnäùÊ¶ÉEò ´É xÉMÉ®ú®úSÉxÉÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1966 SÉä Eò±É¨É 37 +x´ÉªÉä ¡äò®ú¤Énù±É)

Gò¨ÉÉÆEò Ê¨É¦ÉÉ/¨ÉxÉ{ÉÉ/xÉ®ú/3404/2019-20

VªÉÉ+lÉÔ, Ê¨É®úÉ-¦ÉÉ<Ènù®ú ¶É½þ®úÉSÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ̈ É½þÉ®úÉ¹]Åõ |ÉÉnäùÊ¶ÉEò ́ É xÉMÉ®ú®úSÉxÉÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1966 SÉä Eò±É¨É 31 (1) xÉÖºÉÉ®ú (ªÉÉ{ÉÖfäø “ =CiÉ
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É ” +ºÉä ºÉÆ¤ÉÉÆvÉhªÉÉiÉ ªÉäiÉ +É½äþ) ¶ÉÉºÉxÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò ]õÒ{ÉÒBºÉ-1296/847/ºÉÒ+É®ú-162/96/ªÉÖb÷Ò-12, ÊnùxÉÉÆEò 14 ¨Éä, 1997
+x´ÉªÉä ¨ÉÆVÉÚ®ú Eò®úhªÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ +ºÉÚxÉ iÉÒ +xÉÖGò¨Éä ÊnùxÉÉÆEò 15 VÉÖ±Éè, 1997 {ÉÉºÉÚxÉ +Æ̈ É±ÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ +É½äþ.

+ÉÊhÉ VªÉÉ+lÉÔ, ´ÉMÉ³ý±Éä±ªÉÉ ¦ÉÉMÉÉSÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ “ =CiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨ÉÉSÉä ” Eò±É¨É 31 (1) xÉÖºÉÉ®ú ¶ÉÉºÉxÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò
]õÒ{ÉÒBºÉ-1298/xÉ{ÉÉ/ºÉÒ+É®ú-89/98/ªÉÖb÷Ò-12, ÊnùxÉÉÆEò 25 +ÉìMÉº],õ 2000 +x´ÉªÉä ¨ÉÆVÉÚ®ú ZÉÉ±ÉÒ +ºÉÚxÉ ÊnùxÉÉÆEò 15 +ÉìC]õÉä¤É®ú, 2000ú {ÉÉºÉÚxÉ
+Æ̈ É±ÉÉiÉ +É±Éä±ÉÒ +É½äþ.

+ÉÊhÉ VªÉÉ+lÉÔ, Ê¨É®úÉ ¦ÉÉ<Ènù®ú ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEäòxÉä ºÉ´ÉÇºÉÉvÉÉ®úhÉ ºÉ¦ÉÉ `ö®úÉ´É Gò. 53, |ÉEò®úhÉ Gò¨ÉÉÆEò 47, ÊnùxÉÉÆEò 14 +ÉìMÉº]õ, 2019
(ÊnùxÉÉÆEò 9 +ÉìMÉº],õ 2019 ®úÉäVÉÒSÉÒ iÉ½þEÚò¤É ºÉ¦ÉÉ) +x´ÉªÉä =CiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨ÉÉSÉä Eò±É¨É 37 xÉÖºÉÉ®ú ¨ÉÆVÉÚ®ú Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäVÉxÉä̈ ÉvªÉä JÉÉ±ÉÒ±É|É¨ÉÉhÉä ¡äò®ú¤Énù±É
Eò®úhªÉÉSÉä `ö®úÊ´É±Éä +É½äþ. ªÉÉ{ÉÖfäø “ =CiÉ ¡äò®ú¤Énù±É ” +ºÉä ºÉÆ¤ÉÉävÉhªÉÉiÉ ªÉäiÉ +É½äþ.

iÉnÂùxÉÆiÉ®ú ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ xÉMÉ®úÊ´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆ{É Ê]õ{ÉÒ{ÉÒ/4304/ºÉÒ+É®ú-246/04/xÉÊ´É-11, ÊnùxÉÉÆEò 24 +ÉìMÉº]õ 2004
+x´ÉªÉä ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ IÉäjÉÉiÉÒ±É b÷ÉåMÉ®úÒ, iÉÉ®úÉäb÷Ò, SÉÉèEò, {ÉÉ±ÉÒ ´É =kÉxÉ ªÉÉ MÉÉ´ÉÉÆºÉÉ`öÒ ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä Ê´É¶Éä¹É ÊxÉªÉÉäVÉxÉ |ÉÉÊvÉEò®úhÉ ¨½þhÉÚxÉ ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú
|Énäù¶É Ê´ÉEòÉºÉ |ÉÉÊvÉEò®úhÉ (MMRDA) ªÉÉÆSÉÒ xÉä̈ ÉhÉÚEò Eäò±Éä±ÉÒ ½þÉäiÉÒ.

¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ IÉäjÉÉiÉÒ±É b÷ÉåMÉ®úÒ, iÉÉ®úÉäb÷Ò, SÉÉèEò, {ÉÉ±ÉÒ ́ É =kÉxÉ ªÉÉ +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ IÉäjÉÉºÉÉ`öÒ ̈ É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ, xÉMÉ®úÊ´ÉEòÉºÉ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò
Ê]õ{ÉÒ¤ÉÒ/4307/108/ºÉÒ+É®ú-29/07/ªÉÖb÷Ò-11, ÊnùxÉÉÆEò 9 BÊ|É±É, 2007 +x´ÉªÉä Ê´É¶Éä¹É ÊxÉªÉÉäVÉxÉ |ÉÉÊvÉEò®úhÉ ¨½þhÉÚxÉ ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ {ÉªÉÇ]õxÉ Ê´ÉEòÉºÉ
¨É½þÉ¨ÉÆb÷³ý ¨ÉªÉÉÇnùÒiÉ ªÉÉÆSÉÒ xÉä̈ ÉhÉÚEò ZÉÉ±Éä±ÉÒ ½þÉäiÉÒ.

iÉnÂùxÉÆiÉ®ú ÊnùxÉÉÆEò 1 Êb÷ºÉå¤É®ú, 2007 {ÉÉºÉÚxÉ ̈ ÉÖÆ¤É<Ç ̈ É½þÉxÉMÉ®ú |Énäù¶É Ê´ÉEòÉºÉ |ÉÉÊvÉEò®úhÉ ªÉÉÆSÉÒ Ê´É¶Éä¹É ÊxÉªÉÉäVÉxÉ |ÉÉÊvÉEò®úhÉ (Special Planning
Authority) ̈ ½þhÉÚxÉ ¶ÉÉºÉxÉÉxÉä ÊxÉªÉÖCiÉÒ Eäò±ÉÒ +É½äþ ́ É ̈ ÉÖÆ¤É<Ç ̈ É½þÉxÉMÉ®ú |Énäù¶É Ê´ÉEòÉºÉ |ÉÉÊvÉEò®úhÉÉxÉä =CiÉ +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ IÉäjÉÉºÉÉ`öÒ iÉªÉÉ®ú Eäò±Éä±ªÉÉ Ê´ÉEòÉºÉ
+É®úÉJÉb÷¬ÉºÉ ¶ÉÉºÉxÉÉSªÉÉ xÉMÉ®úÊ´ÉEòÉºÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉEòb÷Ò±É +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ Gò¨ÉÉÆEò ºÉÒB¨ÉBºÉ/Ê]õ{ÉÒ¤ÉÒ-4312/|É.Gò.23/2013/xÉÊ´É-11, ÊnùxÉÉÆEò 13 ̈ Éä, 2013
´É ÊnùxÉÉÆEò 3 VÉÚxÉ, 2016 +x´ÉªÉä ¨ÉÆVÉÚ®úÒ |ÉÉ{iÉ +É½äþ.

ºÉt:ÎºlÉiÉÒiÉ ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ IÉäjÉÉiÉÒ±É b÷ÉåMÉ®úÒ, iÉÉ®úÉäb÷Ò, SÉÉèEò, {ÉÉ±ÉÒ ´É =kÉxÉ ªÉÉ IÉäjÉÉºÉÉ`öÒ Ê¨É®úÉ-¦ÉÉ<Ènù®ú ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ ½þÒ ÊxÉªÉÉäVÉxÉ
|ÉÉÊvÉEò®úhÉ +É½äþ.

¨ÉÉèVÉä b÷ÉåMÉ®úÒ, ºÉ.Gò. 49(Eò), Ê½þ.Gò. 1, 178(b÷)<Ç, 105(2¤É), 297 ªÉÉ VÉÉMÉä{ÉèEòÒ ºÉ.Gò. 43Eò (VÉÖxÉÉ), 49/1 (xÉ´ÉÒxÉ) ªÉÉ VÉÉMÉäºÉÉ`öÒ
ªÉÖ.B±É.ºÉÒ. Ê´É¦ÉÉMÉÉ¨ÉÉ¡ÇòiÉ Gò. ªÉÖ.B±É.ºÉÒ./Ê]õB /]äõ-6/b÷ÉåMÉ®úÒ/BºÉ+É®ú-53, ÊnùxÉÉÆEò 8 ̈ ÉÉSÉÇ, 2007 +x´ÉªÉäSÉä +Énäù¶É |ÉÉ{iÉ ZÉÉ±ÉäxÉÆiÉ®ú ̈ É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEäòxÉä
{ÉjÉ Gò.¨ÉxÉ{ÉÉ/xÉ®ú/2866/2007-08, ÊnùxÉÉÆEò 26 xÉÉä́ ½åþ¤É®ú 2007 +x´ÉªÉä ®úÊ½þ´ÉÉºÉ ́ É ®äúº]õÉì®äúx]õ ªÉÉ |ÉªÉÉäVÉxÉÉlÉÇ |ÉÉlÉÊ¨ÉEò {É®ú´ÉÉxÉMÉÒ Ênù±Éä±ÉÒ +É½äþ.

iÉnÂùxÉÆiÉ®ú ̈ ÉÉ. ÊVÉ±½þÉÊvÉEòÉ®úÒ, ̀ öÉhÉä ªÉÉÆSÉä̈ ÉÉ¡ÇòiÉ Gò¨ÉÉÆEò ̈ É½þºÉÚ±É/Eò-1/]äõ-1/BxÉB{ÉÒ/BºÉ+É®ú-261/2007, ÊnùxÉÉÆEò 28 Êb÷ºÉå¤É®, 2007ú +x´ÉªÉä
+EÞòÊ¹ÉEò {É®ú´ÉÉxÉMÉÒSÉä +Énäù¶É |ÉÉ{iÉ ZÉÉ±Éä +É½äþ.

+EÞòÊ¹ÉiÉ +Énäù¶É |ÉÉ{iÉ ZÉÉ±ÉäxÉÆiÉ®ú ̈ É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEäòxÉä {ÉjÉ Gò. ̈ ÉxÉ{ÉÉ/xÉ®ú/3942/2007-08, ÊnùxÉÉÆEò 2 ¡äò¥ÉÖ́ ÉÉ®úÒ, 2008 +x´ÉªÉä <¨ÉÉ®úiÉ |ÉEòÉ®ú
B ́ É ¤ÉÆMÉ±ÉÉ (Îº]õ±]õ + 1) ̈ ÉVÉ±ªÉÉEòÊ®úiÉÉ 0.2 SÉ]õ<Ç IÉäjÉ ÊxÉnæù¶ÉÉÆEòÉxÉÖºÉÉ®ú 678.55 SÉÉè.¨ÉÒ. IÉäjÉÉºÉÉ`öÒ ¤ÉÉÆvÉEòÉ¨É {É®ú´ÉÉxÉMÉÒ Ênù±Éä±ÉÒ +É½äþ.

iÉnÂùxÉÆiÉ®ú ̈ É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEäòxÉä {ÉjÉ Gò. ̈ ÉxÉ{ÉÉ/xÉ®ú/657/2011-12, ÊnùxÉÉÆEò 27 ̈ Éä, 2011 +x´ÉªÉä ½þÉì]äõ±É ́ ªÉ´ÉºÉÉªÉ ªÉÉ |ÉªÉÉäVÉxÉÉlÉÇ ¦ÉÉäMÉ´É]õÉ nùÉJÉ±ÉÉ
Ênù±Éä±ÉÉ +É½äþ.

ºÉt:ÎºlÉiÉÒiÉ VÉÉMÉä́ É®ú ¶ÉÖ¦ÉÉ®Æú¦É Ê®úºÉÉì]Çõ |ÉÉ.Ê±É. ªÉÉ xÉÉ´ÉÉxÉä ½þÉì]äõ±É ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ ºÉȪ û +É½äþ.

Ê´Ét¨ÉÉxÉ ½þÉì]äõ±ÉSÉÒ VÉÉMÉÉ ºÉxÉ 1997 SªÉÉ ̈ ÉÆVÉÚ®ú Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäVÉxÉäxÉÖºÉÉ®ú Hill Zone ¨ÉvªÉä ºÉÉ¨ÉÉÊ´É¹]õ +ºÉÚxÉ 0.2 SÉ]õ<ÇIÉäjÉ ÊxÉnæù¶ÉÉÆEò +xÉÖYÉäªÉ +É½äþ.
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¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨É½þÉxÉMÉ®ú |Énäù¶É Ê´ÉEòÉºÉ |ÉÉÊvÉEò®úhÉÉSªÉÉ ¨ÉÆVÉÚ®ú Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäVÉxÉäxÉÖºÉÉ®ú ¨ÉÉèVÉä b÷ÉåMÉ®úÒ, ºÉ.Gò. 49(Eò), Ê½þ.Gò. 1, 297 ªÉÉ VÉÉMÉÉ Green
Zone ¨ÉvªÉä ºÉ¨ÉÉÊ´É¹]õ +É½äþiÉ. iÉºÉäSÉ ºÉ.Gò. 105(2¤É) ´É 178(b÷) ½þÒ VÉÉMÉÉ D-1 Zone ¨ÉvªÉä ºÉÉ¨ÉÉÊ´É¹]õ +É½äþ.

+ÉÊhÉ iªÉÉ+lÉÔ, ={É®úÉäCiÉ xÉ¨ÉÖnù “ =CiÉ ¡äò®ú¤Énù±ÉÉ¤ÉÉ¤ÉiÉ ” VªÉÉ xÉÉMÉ®úÒEòÉÆxÉÉ ½þ®úEòiÉÒ ËEò´ÉÉ ºÉÚSÉxÉÉ tÉ´ÉªÉÉSªÉÉ +ºÉ±ªÉÉºÉ iªÉÉÆxÉÒ ½þ®úEòiÉÒ /
ºÉÚSÉxÉÉ ±ÉäJÉÒ º´É°ü{ÉÉiÉ ºÉnù®úSÉÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉÉiÉ |ÉÊºÉrù ZÉÉ±Éä±ªÉÉ ÊnùxÉÉÆEòÉ{ÉÉºÉÚxÉ 30 Ênù´ÉºÉÉSªÉÉ ¨ÉÖnùiÉÒ{ÉªÉÈiÉ ºÉÉnù®ú Eò®úÉ´ªÉÉiÉ, ¨½þhÉäVÉ
ºÉnù®ú ¡äò®ú¤Énù±ÉÉSªÉÉ |ÉºiÉÉ´ÉÉºÉ +ÆÊiÉ¨É º´É°ü{É näùhªÉÉ{ÉÚ́ ÉÔ =CiÉ ºÉÚSÉxÉÉ / ½þ®úEòiÉÓSÉÉ Ê´ÉSÉÉ®ú Eò®úiÉÉ ªÉä>ð ¶ÉEäò±É.

|ÉºiÉÉÊ´ÉiÉ ¡äò®ú¤Énù±É nù¶ÉÇÊ´ÉhÉÉ®úÉ xÉEòÉ¶ÉÉ VÉxÉiÉäSªÉÉ +´É±ÉÉäEòxÉÉºÉÉ`öÒ ´É ¨ÉÉÊ½þiÉÒºÉÉ`öÒ, ¨É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ, ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉiÉ ´É xÉMÉ®ú®úSÉxÉÉ
Ê´É¦ÉÉMÉÉ¨ÉvªÉä EòÉªÉÉÇÇ±ÉªÉÒxÉ ´Éä³äýiÉ `äö´ÉhªÉÉiÉ +É±ÉÉ +É½äþ.

¤ÉÉ±ÉÉVÉÒ JÉiÉMÉÉǼ ÉEò®ú,

+ÉªÉÖCiÉ,

Ê¨É®úÉ-¦ÉÉ<Ènù®ú ̈ É½þÉxÉMÉ®ú{ÉÉÊ±ÉEòÉ.
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MIRA-BHAYANDAR MUNICIPAL CORPORATION
MAIN BRANCH, BHAYANDAR (W)

Late Indira Gandhi Bhawan, Chhatrapati Shivaji Maharaj Marg,
Bhayndar (W.), Tal. and Dist. Thane 401 101.

NOTIFICATION

(Under Section 37 of Maharashtra Regional and Town Planning Act, 1966)

Whereas, the Development Plan of Mira Bhayandar Municipal Corporation has been sanctioned by
the Government Under Section 31(1) of the Maharashtra Regional and Town Planning Act, 1966 (Hereinafter
referred to as “ The Said Act ”) vide Notification No. TPS-1296/9847/CR-162/96, UD-12, dated 14th May
1997 and came into force from the dated 15th July 1997.

And whereas excluded portion has been sanctioned U/s. 31(1) of “ Said Act ” by the Government
vide Notification No. TPS/1298/94/CR-89/98, UD-12, dated 25th August 2000 and came into force from
dated 15th October 2000.

And whereas, Mira-Bhainder Municipal Corporation has decided vide General Body Resolution
No. 47, Chapter No. 53, dated 9th August 2019 (Adjourned General Body Meeting dated 9th August 2019)
to modify sanctioned Development Plan U/s. 37 of “ The Said Act ” as described below. Herein referred as
“ The Said Modification ”.

“ Subsequently, Maharashtra Government Municipal Development Department has appointed the
Mumbai Metropolitan Region Development Authority (MMRDA) as the ‘ Special Planning Authority ’ for
the Villages of Dongri, Tarodi, Chowk, Pali and Uttan in the Municipal Corporation area vide Notification
No. As per TPP/4304/CR-246/04/Nov-11, dated 24th August 2004.

Maharashtra Tourism Development Corporation was appointed as ‘Special Planning Authority’ under
Notification No. TPB/4307/108/CR-29/07/UD-11, dated 9th April 2007 of notified area of Dongri, Tarodi,
Chowk, Pali and Uttan in the Municipal Corporation area.

Subsequently, the Government has appointed the Mumbai Metropolitan Region Development Authority
as ‘Special Planning Authority’ from dated 1st December 2007 and Government have approved
the development plan prepared by the Mumbai Metropolitan Region Development Authority for the said
notified area under Notification No. TPB/4312 /pra.kra.23/2013/Nov-11, dated 13th May 2013 and dated
3rd June 2016 from the Urban Development Department.

At present, Mira-Bhayandar Municipal Corporation is the planning authority for the Dongri, Tarodi,
Chowk, Pali and Uttan areas of the Municipal area.

After receiving the order from ULC Department for S.No. 43C (Old), 49/1 (New) out of S.No. 49 (c),
H.No. 178(d)e, 105(2b), 297 of Village Dongri vide No. ULC/T-I/T-6/DONGRI/SR-53, dated 8th March 2007,
the Municipal Corporation issued NANOC permission vide letter No. MNP/NR/2866/2007-08, dated
26th November 2007 to the residential and restaurant purpose.

After, that. Non-agricultural permission order has been obtained under Revenue/C-1/T-1/NAP/
SR-261/2007, dated 28th December 2007 through Collector, Thane.

After receiving Non-Agricultural order, Municipal Corporation has permitted letter No. MNP/NR/3942/
2007-08, dated 2nd February 2008, for building type A and bungalow (stilt + 1), 0.2 FSI, area 678.55 sq.mt.

Thereafter, the Municipal Corporation had issued occupation certificate for Hotel business purpose
vide No. MNP/NR/657/2011-12, dated 27th May 2011.

Currently on this site Hotel business is running in the name of M/s. Shubharambha Resort Pvt. Ltd.

Existing hotel accommodations are included in Hill Zone and 0.2 FSI is permissible in accordance
with the approved development plan of 1997.

According to the approved development plan of Mumbai Metropolitan Region Development Authority,
Village Dongri, S.No. 49(a), H.No. 1, 297 are included in Green Zone and also S.No. 105(2b) and 178(d)
are included in D-1 Zone.



28 ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ ¶ÉÉºÉxÉ ®úÉVÉ{ÉjÉ, ¦ÉÉMÉ nùÉäxÉ-ºÉÆEòÒhÉÇ ºÉÚSÉxÉÉ ´É VÉÉÊ½þ®úúÉiÉÒ, MÉȪ û´ÉÉ®ú iÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú,
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0.2 FSI is permissible in Village Dongri, S.No. 49(C), H.No. 1, 297 as these place lies in Green Zone.
And 0.3 Actual FSI + 0.2 Primium FSI, a total of 0.5 FSI is permissible in S.No. 105(2A) and 178(D) these
place lies in D-1 Zone.

As all four Survey numbers are owned by M/s. Shubham Resort Pvt. Ltd. and the owner is demanding
to include all survey numbers in D-2 Zone.

1.0 FSI is permissible in D-2 Zone. However, in accordance with the letter of the Government, it is
proposed to revise the land under section 37 of the Maharashtra Planning Act, 1966 in the approved
development plan for inclusion of the land in the D-2 Zone.”

And therefore, those who wants to submit their suggestions and objections about the “said modification”,
may submit in writing there suggession / objection within one month from publications of this Notification in
Government gazette, to the Mira-Bhainder Municipal Corporation which may be considered before finalizing
the proposal.

The plan of proposed modification is kept open for inspection, for public in the Head Office and
Townplanning Department of Mira-Bhayandar Municipal Corporation during Office hours.

BALAJI KHATGAONKAR,
Commissioner,

Mira-Bhayandar Municipal Corporation.
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