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महाराष्टट्रõ शासन राजपत्र
भाग दोन-संकीर््ण सूचना व जाहिराती
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प्राधिकृत प्रकाशन

संंकीीर्णण सूूचनाा व जााहि�राातीी

जि�ल्हाा परि�षद बीीड 
महाारााष्ट्र जि�ल्हाा परि�षद व पंंचाायत समि�तीी लेेखाा संंहि�ताा, १९६८ चेे नि�यम ६६ (अ) (८) व (९) अन्वयेे मीी, जि�तीीन रहमाान मुुख्य 

काार्ययकाारीी अधि�काारीी जि�ल्हाा परि�षद बीीड सन २०२३-२०२४ चेे वाार्षि�िक लेेखेे नमुुनाा नंं. २१ (ई) मध्येे प्रसि�द्ध करीीत आहेे. 
क्र. वि�वीी/संंकलन/काावि�-  २०२५/२५२ 

जमाा शीीर्षष खर्चच शीीर्षष

अ. क्र. 
(१)

जमाा शीीर्षष 
(२)

रक्कम
(३)

अ. क्र.  
(४)

खर्चाा�चेे शीीर्षष  
(५)

रक्कम 
(६)

१ आरंंभि�चीी शि�ल्लक ९६७९३३४७८१.५० १ महसुुलीी खर्चच १७९९६९४४२९५.९८

 २ महसुुलीी जमाा १८३२७४२९५९५.०० २ भांं�डवलीी खर्चच ११७२६२५०१५.००

३ भांं�डवलीी जमाा १०७०५०६७००.०० ३ वि�त्त प्रेेषण १२८४६५९६१८४.००

४ वि�त्त प्रेेषण १२८७४९४३६७१.०० ४ महसूूल + भांं�डवल + 
वि�त्तप्रेेषण

३२०१६१६५४९४.९८

५ महसूूल + भांं�डवल + 
वि�त्तप्रेेषण

३२२७२८७९९६६.०० ५ अखेेरचीी शि�ल्लक ९९३६०४९२५२.५२

                        एकूूण :- ४१९५२२१४७४७.५० ४१९५२२१४७४७.५०

बीीड, जि�ती ीन रहमाान, 
दि�नांं�क ११ माार्चच २०२६. मु ुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी,
 जि�ल्हाा परि�षद बीीड. 
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जि�ल्हाा परि�षद, यवतमााळ 
अधि�सूूचनाा  

क्रमांं�क यजि�प/सााप्रवि�/ वि�. अ.(सांं�)/०६/२०२६.—यवतमााळ जि�ल्हाा परि�षदेेचाा व ति�च्याा काार्ययक्षेेत्राातीील पंंचाायत समि�त्यांं�चाा 
(एकत्रीीत) सन २०२४-२५ चाा वाार्षि�िक प्रशाासन अहवााल, महाारााष्ट्र जि�ल्हाा परि�षद व पंचंाायत समि�तीी अधि�नि�यम, १९६१ चे ेकलम १४२ चेे 
आधाारेे (वाार्षि�िक प्रशाासन अहवााल तयाार करणेे) व त्याामध्येे वेेळोोवेेळीी झाालेेल्याा सुुधाारणेेनुुसाार तयाार करण्याात आलाा असूून सदर अहवााल 
जि�ल्हाा परि�षदेेच्याा सर्ववसााधाारण सभेेचीी दि�नांं�क १३.०२.२०२६ रोोजीी ठरााव क्रमांं�क १३ अन्वयेे मंंजुुरीी घेेऊन तोो दि�नांं�क १३.०२.२०२६ रोोजीी 
जि�ल्हाा परि�षदेेच्याा काार्याा�लयाात प्रसि�ध्द करण्याात आलाा आहेे. 

यवतमााळ,  (सहीी-) 
दि�नांं�क : १३ फेेब्र्रुु�वाारीी २०२६. मु ुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, 
 जि�ल्हाा परि�षद, यवतमााळ. 
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म्हसळाा नगरपंंचाायत, म्हसळाा 
सूूचनाा  

म्हसळाा नगरपंंचाायत शहरााच्याा प्राारूप वि�काास योोजनेेमधीील फेेरबदल/बदलांं�च्याा सूूचीीचेे महाारााष्ट्र प्राादेेशि�क नि�योोजन 
व नगररचनाा अधि�नि�यम, १९६६ चेे कलम २८ (४) अन्वयेे प्रसि�द्धि�करण 

क्रमांं�क म्हनप/जााहीीर सूूचनाा/२०२६/४०६.—ज्यााअर्थीी, म्हसळाा नगरपंंचाायतीीनेे, नि�योोजन प्रााधि�करण म्हणूून, महाारााष्ट्र प्राादेेशि�क 
नि�योोजन व नगररचनाा अधि�नि�यम, १९६६ चे ेकलम २६(१) नुसुाार प्राारूप वि�काास योोजनाा, दि�. २७/०२/२०२५ चे ेसूचूनेव्दाारे ेनाागरि�कांं�च्याा 
सूचूनाा / हरकतीी माागवि�ण्याासााठीी प्रसि�द्ध केलेीी आहेे. सदरचीी सूचूनाा महाारााष्ट्र शाासन रााजपत्र असााधाारण भााग - २ मध्येे दि�. २७/०२/२०२५ 
रोोजीी प्रसि�द्ध झाालीी आहेे; 

आणि� ज्यााअर्थीी, उक्त योोजनेेवर वि�हि�त मुुदतीीत प्रााप्त सूूचनाा व हरकतीीचाा वि�चाार करून उक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम २८ (४) 
नुुसाार स्थाापन झाालेेल्याा नि�योोजन समि�तीीनेे ति�चाा अहवााल उक्त नि�योोजन प्रााधि�करणााकडेे दि�. २५/०९/२०२५ रोोजीी साादर केेलाा; 

आणि� ज्यााअर्थीी, नि�योोजन समि�तीीनेे साादर केेलेेल्याा अहवाालाावर वि�चाारांं�तीी उक्त नि�योोजन प्रााधि�करणाानेे, तोो नव्याानेे बदल सुुचवूून, 
उक्त योोजनेेत फेेरबदल/बदल करण्याासााठीी व तीी उक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम ३० नुुसाार शाासनााकडेे मंंजुुरीीसााठीी साादर करण्याासााठीी ठरााव 
क्र. २३, दि�. ३०/०९/२०२५ पाारि�त केेलेेलाा आहेे; 

आणि� ज्यााअर्थीी, उक्त अधि�नि�यमााचेे कलम २८ (४) खाालीील तरतुुदीीनुुसाार उक्त योोजनेेच्याा मसुुद्याात केेलेेलेे फेेरबदल/ बदल 
नाागरि�कांं�च्याा अवलोोकनाार्थथ प्रसि�द्ध करणेे आवश्यक आहेे. 

त्यााअर्थीी, उक्त प्राारूप वि�काास योोजनेच्याा मसुुद्याात नि�योोजन प्रााधि�करणाानेे उक्त अधि�नि�यमााचेे कलम २८ (४) नुुसाार केेलेेल्याा 
फेेरबदलांं�चीी बदलांं�चीी सूूचीी परि�शि�ष्ट "अ" मध्येे नमूूद केेल्यााप्रमााणेे, नाागरि�कांं�च्याा मााहि�तीीसााठीी प्रसि�द्ध करण्याात येेत आहेे. सदर फेेरबदल 
बदल दर्शशवि�णााराा उक्त प्राारूप वि�काास योोजनेेचाा नकााशाा खाालीील नमूूद केेलेेल्याा काार्याा�लयाात काामकााजााच्याा दि�वशीी काार्याा�लयीीन वेेळेेत ३० 
दि�वसांं�च्याा काालाावधीीकरि�ताा नाागरि�कांं�च्याा अवलोोकनाार्थथ ठेेवण्याात आलाा आहेे. �� 

(१) मुुख्यााधि�काारीी म्हसळाा नगरपंंचाायत ताा. म्हसळाा, जि�. राायगड.

(२) सहाायक संंचाालक, नगररचनाा राायगड शााखाा, अलि�बााग.

परि�शि�ष्ट अ 

अधि�नि�यमााचेे कलम २८ (४) नुुसाार केेलेेल्याा फेेरबदल/बदलांं�चीी सूूचीी 

फेेरबदल 
क्रमांं�क

फेेरबदल 

एम- १ १) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. २० ( पैैकीी) चेे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे शेेतीी वि�भाागाातीील क्षेेत्र रहि�वाास वि�भाागाात 
समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 
२) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ३४ (पैैकीी) चेे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे शेेतीी वि�भाागाातीील क्षेेत्र रहि�वाास वि�भाागाात 
समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 
३) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ४६ (पैैकीी) चेे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे शेेतीी वि�भाागाातीील क्षेेत्र रहि�वाास वि�भाागाात 
समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 

एम-२ १) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ४०, ४१ चेे शेेतीी वि�भाागाातीील क्षेेत्र रहि�वाास वि�भाागाात समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे.

एम-३ १) मौौजेे म्हसळाा स.नंं. १८ (पैैकीी) मधीील प्रस्ताावि�त आरक्षण क्र. १३ बस डेेपोो व शेेतीी वि�भााग रद्द करून सदरचीी जाागाा 
रहि�वाास वि�भाागाामध्येे समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे.

एम-४ १) मौौजेे म्हसळाा स.नंं. ८५ (पैैकीी) मधीील नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे प्रस्ताावि�त १२.० मीी. उत्तर दक्षि�ण रस्ताा रद्द करून 
सदरचीी जाागाा रहि�वाास वि�भाागाामध्येे समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 
२) मौौजेे म्हसळाा स.नंं. ८० (पैैकीी) मधीील नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे प्रस्ताावि�त १२.० मीी. उत्तर दक्षि�ण रस्ताा रद्द करून 
सदरचीी जाागाा रहि�वाास वि�भाागाामध्येे समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 
३) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ८० (पैैकीी) चेे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे शेेतीी वि�भाागाातीील क्षेेत्र रहि�वाास वि�भाागाात 
समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे.

भााग दोोन (संंकीीर्णण)–१अ
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फेेरबदल 
क्रमांं�क

फेेरबदल 

एम-५ मौौजेे म्हसळाा स.नंं. ७४ (पैैकीी) मधीील नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे प्रस्ताावि�त ९० मीी. रस्ताा रुंंदीीकरण रद्द करून सदरचीी 
जाागाा रहि�वाास वि�भाागाामध्येे समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 

एम- ६ १) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ७६ (पैैकीी) मधीील नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे प्रस्ताावि�त ९.० मीी. उत्तर - दक्षि�ण रस्ताा 
रद्द करून रहि�वाास वि�भाागाात समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 
२) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ७२ (पैैकीी) मधीील नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे प्रस्ताावि�त ९.० मीी. उत्तर - दक्षि�ण रस्ताा 
रद्द करून रहि�वाास वि�भाागाात समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 
३) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ७६ (पैैकीी) मधीील नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे प्रस्ताावि�त ९.० मीी. पूूर्वव पश्चि�िम रस्ताा रद्द 
करून रहि�वाास वि�भाागाात समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 

एम-७ १) मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ६७ (पैैकीी) व २ (पैैकीी) मधीील नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे मशि�दीीचीी जाागाा साार्ववजनि�क 
नि�मसाार्ववजनि�क वाापर वि�भाागाातूून वगळूून रहि�वाास वि�भाागाामध्येे समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 
२) मौौजेे म्हसळाा स.नंं. ८९ (पैैकीी) मधीील प्रस्ताावि�त आरक्षण क्र.२ म्युुनि�सि�पल परपज रद्द करून सदरचीी जाागाा 
नकााशाामध्येे दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे दफन भूूमीी असेे दर्शशवि�ण्याात येेत आहेे.

एम-८ मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ६०/२/अ चेे शेेतीी वि�भाागाातीील क्षेेत्र रहि�वाास वि�भाागाात समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे

एम- ९ मौौजेे म्हसळाा येेथीील आरक्षण क्र. ४ (खेेळााचेे मैैदाान) पाासूून प्रस्ताावि�त १२.० मीी. पूूर्वव पश्चि�िम रस्ताा वि�द्यमाान दि�घीी पोोर्टट 
रोोड पर्यंंत (नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे) रद्द करून सदरचीी जाागाा रहि�वाास वि�भाागाात समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे.

एम- १० मौौजेे म्हसळाा स.नंं. ९६ (पैैकीी) मधीील प्रस्ताावि�त आरक्षण क्र.४ खेेळााचेे मैैदाान रद्द करून सदरचीी जाागाा रहि�वाास 
वि�भाागाामध्येे समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे. 

एम-११ मौौजेे साावर येेथीील स.नंं. ३३/अ/७/अ/ (पैैकीी) मधीील नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे शैैक्षणि�क वाापर वि�भाागाातूून (कॉॉलेेज) 
वगळूून रहि�वाास वि�भाागाामध्येे समाावि�ष्ट करण्याात येेत आहेे.

एम-१२ मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. १७ (पैैकीी), १८ (पैैकीी) मध्येे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे नवीीन आरक्षण क्र. १८ म्हसळाा 
नगरपंंचाायत प्रशाासकीीय काार्याा�लय इमाारत क्षेेत्र ४३.४० गुंं�ठेे (४३४० चौौ.मीी.) प्रस्ताावि�त करण्याात येेत आहेे.

एम- १३ मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. २९ मध्येे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे नवीीन आरक्षण क्र. १९ अग्नि��शमन केंंद्र क्षेेत्र १०.० गुंं�ठेे 
(१००० चौौ. मीी.) प्रस्ताावि�त करण्याात येेत आहेे. 

एम-१४ मौौजेे साावर येेथीील स.नंं. ४३ मध्येे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे अस्ति�ित्वाातीील करजााई देेवीी मंंदि�र (देेवस्थाान) दााखवि�ण्याात 
आलेेलेे आहेे. 

एम-१५ मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ६४/१ मध्येे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे नवीीन आरक्षण क्र. २० बगि�चाा क्षेेत्र २६ गुंं�ठेे (२६०० 
चौौ.मीी.) प्रस्ताावि�त करण्याात येेत आहेे.

एम- १६ वि�काास योोजनेेवरतीी खाालीीलप्रमााणेे टीीप नमूूद केेलेेलीी आहेे. 
वि�काास परवाानगीीच्याा वेेळीी सर्वव अंंतर्गगत रस्तेे ९.० मीी. रुंंदीीचेे करणेे बंंधनकाारक रााहीील.

एम-१७ मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं ३८/१ मध्येे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे नवीीन आरक्षण क्र. २१ डंंपिं�ंग ग्रााऊंंडसााठीी क्षेेत्र ६१ गुंं�ठेे 
(६१०० चौौ. मीी.) प्रस्ताावि�त करण्याात येेत आहेे. 

एम-१८ मौौजेे म्हसळाा येेथीील स.नंं. ३७ मध्येे नकााशाात दर्शशवि�ल्यााप्रमााणेे डंंपिं�ंग ग्रााऊंंडकडेे जााणााराा १२.० मीी. रुंंदीीचाा रस्ताा नव्याानेे 
प्रस्ताावि�त करण्याात येेत आहेे

म्हसळाा, वि� ठ्ठल रााठोोड,
दि�नांं�क १८ माार्चच २०२६. मु ुख्यााधि�काारीी, 
 नगरपंंचाायत म्हसळाा, म्हसळाा. 
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MHASALA NAGAR PANCHAYAT, MHASALA 

Notice 
Publication of list of Modifications/Changes in Draft Development Plan of u/s 28(4) 

of Maharashtra Regional and Town Planning Act, 1966. 

No. म्हनप/जााहीीर सूचूनाा/२०२६/४०६.—Whereas Mhasala Nagar Panchayat, being Planning Authority, 
has published the Draft Development Plan Mhasala u/s 26(1) of the Maharashtra Regional and Town 
Planning Act, 1966 vide notice dated 27/02/2025 for inviting suggestions/objections from public. The 
said notice is published in Maharashtra Government Gazzette of extraordinary Part-2, dated 
27/12/2025; 

And whereas, after considering the suggestions/objections to the said Plan received within 
stipulated period, the Planning Committee constituted u/s 28(4) of the said Act, has submitted its 
report to the said Planning Authority on 25/09/2025; 

And whereas, the said Planning Authority after considering the report submitted by Planning 
Committee, accepted it with changes and passed resolution No. 23 dated 30/09/2025 to make 
modifications/changes to the said plan and to submit the said plan for sanction to the Government 
u/s 30 of the said Act ; 

And whereas, it is necessary to publish the said modification/changes made in the said Plan for 
inspection of the public as per section 28(4) of the said Act. 

Now, therefore, the list of modifications/changes made u/s 28(4) of the act by the said Planning 
Authority is hereby published as Appendix-A as per the provisions of said Act for information of the 
public. The said Draft Development plan showing the modifications/changes is kept open for the 
inspection of the public in the following offices, on working days, during office hours for a period of 
30 days.  

1. The Chief officer, Mhasala Nagar panchayat, Mhasala.
2. Assistant Director, Town Planning, Raigad Branch Alibag.

"Appendix A" 
List of modifications/changes made u/s 28(4) of the Said Act 

Modification Description
M-1 1. Zone of St.no.20(p), of Mauje Mhasala is deleted from Agricultural Zone and 

included in Residential Zone as Shown on plan. 
2. Zone of Sr. No 34(p), of Mauje Mhasala is deleted from Agricultural Zone and 
included in Residential Zone as shown on plan
3. Zone of Sr. No, 46(p), of Mauje Sawar in deleted from Agricultural Zone and 
included in Residential Zone as shown on plan

M-2 Zone of Sr. No 40, 41 of Mauje Mhasala deleted From Agricultural Zone and 
included in Residential Zone

M-3  Land of Sr. No. 18(p), of Mhasala village affected by Reservation No.13 (Bus 
Depot) and Agriculture Zone is deleted from Concerned zone and included in 
Residential Zone as shows on Plan

M-4 1. Proposed 12.0 m. North-South Road in Sr.No, 85(p) of Mauje Mhasala is 
deleted and land released to be included in Residential Zone as shown on plan 
2. Proposed 12.0 m North-South road in Sr. No.80(p) of Mauje Mhasala is 
deleted and land Released to be included in Residential Zone as shown on plan 
3. Zone of Sr. No 80(p) of Mauje Mhasla deleted from Agricultural Zone and 
included in Residential Zone as shown on plan

M-5 Proposed 9.0 m. road widening in Sr.No.74(p) of Mauje Mhasala is deleted and 
land released to be included in Residential Zone shown on plan  
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Modification Description
M-6 1. Proposed 9.0 m. North-South road in Sr.No. 76(p) Mauje Mhasala is deleted 

and land released to be included in Residential Zone as shown on plan. 
2. Proposed 9.0 m. North-South road in Sr.No. 72 (p) of Mauje Mhasala is 
deleted and land released to be included in Residential Zone as shown on plan. 
3. Proposed 9.0 m. East-West road in Sr.No. 76(p) of Mauje Mhasala is deleted 
and land released to be included in Residential Zone as shown on plan. 

M-7 1. Land of Sr. No. 67(p) & 2(p) of Mhasala Village affected by Mosque(M) is 
deleted and land released to be included in Residential Zone as shown on plan. 
2. Land of Sr.No.89 pt of Mhasala village affected by reservation no.2 (Municipal 
purpose) is deleted shown as Burial Ground as shown on plan. 

M-8 Zone of Sr. No.60/2/A of Mauje Mhasala is deleted from Agricultural Zone and 
included in Residential Zone 

M-9 Proposed 12.0 m. wide East-West road starting 4 (Play Ground) up to existing 
Dighi port road is deleted and land released to be included in Residential Zone 
as shown on plan.  

M-10 Land of Sr. No. 96(p) of Mhasala village affected by reservation No.4 (Play 
Ground) is deleted and included in Residential Zone.  

M-11 Zone of Sr. No. 33(p) of Mauje Sawar is deleted from Educational Zone (College) 
and included in Residential Zone as shown on plan 

M-12 At Mauje Mhasala, Sr. No. 17(p), 18(p), New Reservation No. 18 proposed for 
Mhasala Nagar Panchayat administrative office building and measuring 43.40 
guntha (4340 sq.m.) as shown on plan.  

M-13 At Mauje Mhasala, Sr. No.29, New Reservation No. 19 proposed for Fire station 
admeasuring 10.0 guntha (1000 sq.m.) as shown on plan. 

M-14 At Mauje Sawar, Sr. No.43, the existing Karjai Devi Temple (Devastan) is 
shown on the Development Plan.  

M-15 At Mauje Mhasala, Sr. No.64/1, New Reservation No. 20 Proposed for Garden 
admeasuring 26 guntha (2600 sq.m.) as shown on plan.

M-16 A note on DP Plan is added as below All internal road shall be widened upto  
9 m. width at the time of development Permission.  

M-17 At Mauje Mhasala, Sr. No.38/1, New Reservation No. 21 proposed for dumping 
ground admeasuring 61 guntha (6100 sq.m.) as shown on plan. 

M-18 At Mauje Mhasala, Sr. No.37, a road 12.0 m. in width leading towards the 
dumping ground is Proposed as shown on Plan. 

Mhasala, 	 VITTHAL RATHOD, 
dated 18th March, 2026. 	 The Chief Officer, 
	 Mhasala Nagar Panchayat, 
	 Mhasala.
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महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई (सेेवााप्रवेेश) नि�यम, 2025.

परि�शि�ष्ट : 1

क्रमांं�क –सेेप्रनि�-२०२३/प्र.क्र.८२/उद्योोग-६— मुंं�बई खाादीी व ग्राामोोद्योोग अधि�नि�यम, १९६० च्याा कलम ७ मधीील  

उप-कलम (६) व (७) आणि� नि�यम ३० च्याा उप-कलम (१) (२) (क) नुुसाार प्रदाान करण्यांं�त आलेेल्याा अधि�काारााचाा 

वाापर करून आणि� रााज्य शाासनााच्याा पूूर्वव मंंजुुरीीनेे आणि� उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागााच्याा शाासन नि�र्णणय क्र.

केेव्हीीबीी-१०९७/(६६५४)/उद्योोग-६ दि�.०६/०१/१९९९ अन्वयेे अस्ति�ित्वाात असलेेलेे महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग 

मंंडळााचेे सर्वव सेेवााप्रवेेश नि�यम तसेेच त्याा संंदर्भाा�त याापूूर्वीी करण्यांं�त आलेेलेे ठरााव व आदेेश अधि�क्रमि�त करून, मंंडळााच्याा 

अखत्याारीीतीील “गट-अ मधीील सह मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, उप मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, लेेखाा व लेेखाा परीीक्षण 

अधि�काारीी, प्रसि�ध्दीी अधि�काारीी; गट-ब मधीील सहाायक मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी, संंचाालक 

(मध उद्योोग), संंचाालक (हाातकाागद); तसेेच गट-क मधीील ज्येेष्ठ लघुुलेेखक, ज्येेष्ठ अधीीक्षक, प्रसि�ध्दीी सहाायक, 

लेेखाापााल तथाा लेेखाा परीीक्षक, ज्येेष्ठ सहाायक /रोोखपााल, ज्येेष्ठ पर्ययवेेक्षक, नि�रीीक्षक (मधमााशाापाालन), कनि�ष्ठ सहाायक तथाा 

टंंकलेेखक, प्रयोोगशााळाा सहाायक (मध), पर्ययवेेक्षक उद्योोग, मधुुक्षेेत्रि�क” याा पदांं�च्याा सेेवाा प्रवेेशााचेे नि�यमांं�चेे वि�नि�यमन करणाारेे 

पुुढीील नि�यम करीीत आहेेत.

१. संंक्षि�प्त नााव, प्राारंंभ

(१) याा नि�यमांं�नाा महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ काार्याा�लयाातीील “गट-अ मधीील सह मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, 

उप मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, लेेखाा व लेेखाा परीीक्षण अधि�काारीी, प्रसि�ध्दीी अधि�काारीी; गट-ब मधीील सहाायक मुुख्य 

काार्ययकाारीी अधि�काारीी, जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी, संंचाालक (मध उद्योोग), संंचाालक (हाातकाागद); तसेेच गट-क 

मधीील ज्येेष्ठ लघुुलेेखक, ज्येेष्ठ अधीीक्षक, प्रसि�ध्दीी सहाायक, लेेखाापााल तथाा लेेखाा परीीक्षक, ज्येेष्ठ सहाायक /

रोोखपााल, ज्येेष्ठ पर्ययवेेक्षक, नि�रीीक्षक (मधमााशाापाालन), कनि�ष्ठ सहाायक तथाा टंंकलेेखक, प्रयोोगशााळाा सहाायक 

(मध), पर्ययवेेक्षक उद्योोग, मधुुक्षेेत्रि�क” सेेवााप्रवेेश नि�यम २०२५ असेे संंबोोधण्याात येेईल. 

(२) सदर नि�यम शाासन रााजपत्र प्रसि�द्ध झााल्यााच्याा दि�नांं�काापाासूून अंंमलाात येेतीील.

२. व्यााख्याा :- याा नि�यमाात संंदर्भाा�नुुसाार दुुसराा अर्थथ अभि�प्रेेत नसेेल तर --

(१) “शाासन” यााचाा अर्थथ महाारााष्ट्र शाासन असाा आहेे.

(२) “उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भााग” यााचाा अर्थथ भाारतीीय संंवि�धाानााच्याा अनुुच्छेेद १६६ अन्वयेे 

बनवि�लेेल्याा महाारााष्ट्र शाासन काार्यय नि�यमाावलीीच्याा पहि�ल्याा अनुुसूूचीीमध्येे वि�नि�र्दि�िष्ट केेलेेलाा उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व 

खनि�कर्मम वि�भााग असाा आहेे.

(३) “मंंडळ” यांं�चाा अर्थथ उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भााग महाारााष्ट्र शाासन याा वि�भाागााच्याा अधि�पत्यााखाालीील 

महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ असाा आहेे.

(४) “आयोोग” यााचाा अर्थथ महाारााष्ट्र लोोकसेेवाा आयोोग असाा आहेे. 

(५) “नि�वड समि�तीी” यााचाा अर्थथ, मंंडळााच्याा सेेवेेतीील पदांं�च्याा सरळसेेवाा भरतीीकरि�ताा उमेेदवाारांं�च्याा नि�वडीीच्याा प्रयोोजनाार्थथ 

शाासनााकडूून वेेळोोवेेळीी गठि�त करण्याात आलेेलीी समि�तीी असाा आहेे.
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(६) “पदवीी” यांं�चाा अर्थथ सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठााचीी कोोणत्यााहीी शााखेेतीील पदवीी किं�ंवाा शाासनााने ेत्यांं�च्यााशीी समतुुल्य म्हणूून 

घोोषि�त केेलेेलीी पदवीी, असाा आहेे.

“शैैक्षणि�क अर्हहताा” यााचाा अर्थथ असाा आहेे.

उदाा. “पदवीी” यांं�चाा अर्थथ सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठााचीी कोोणत्यााहीी शााखेेतीील पदवीी किं�ंवाा शाासनााने ेत्यांं�च्यााशीी समतुुल्य 

म्हणूून घोोषि�त केेलेेले ेअन्य कोोणतीीहीी अर्हहताा.

(शाासनााचेे ज्याा पदााचेे सेेवााप्रवेेश नि�यम नमूूद करण्याात आलेे आहेेत, त्याा पदाासााठीी नमूूद केेलेेल्याा शैैक्षणि�क अर्हहतेेनुुसाार 

संंबंंधि�त शैैक्षणि�क अर्हहतेेचीी व्यााख्याा रााहीील)

(७) “पदव्युुत्तर पदवीी” यांं�चाा अर्थथ सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठााचीी कोोणत्यााहीी शााखेेतीील पदव्युुत्तर पदवीी किं�ंवाा शाासनाानेे 

त्यांं�च्यााशीी समतुुल्य म्हणूून घोोषि�त केेलेेलीी पदवीी, असाा आहेे.

(८) “तांं�त्रि�क अर्हहताा” यााचाा अर्थथ ज्याा पदााच्याा सेेवााप्रवेेश नि�यमाात नमूूद करण्याात आलेेलीी वि�शि�ष्ट तांं�त्रि�क अर्हहताा, असाा 

आहेे.

(९) “पदोोन्नतीीसााठीी पाात्रताा” यााचाा अर्थथ साामाान्य प्रशाासन वि�भाागाानेे पदोोन्नतीीच्याा पाात्रतेेबााबत वेेळोोवेेळीी नि�यम, परि�पत्रक 

किं�ंवाा आदेेश याा नुुसाार वि�हि�त केेलेेल्याा अटीी व शर्तीी याा नुुसाारचीी पदोोन्नतीीसााठीीचीी पाात्रताा

(१०) “ज्येेष्ठताा अधि�न पाात्रताा” यााचाा अर्थथ सेेवाा ज्येेष्ठताा याादीीनुुसाार ज्येेष्ठताा व साामाान्य प्रशाासन वि�भाागाानेे दि�नांं�क 

०१/०८/२०१९ च्याा आदेेशााद्वाारेे व त्याानंंतर वेेळोोवेेळीी याासंंदर्भाा�त नि�र्गगमि�त केेलेेल्याा नि�यम, परि�पत्रक किं�ंवाा आदेेशााद्वाारेे 

पदोोन्नतीीसााठीी वि�हि�त केेलेेल्याा अटीी व शर्तीी नुुसाार पाात्रताा असाा आहेे.

(११) “सक्षम प्रााधि�काारीी” म्हणजेे खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळााचेे मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी.

(१२) “नि�युुक्तीी प्रााधि�काारीी” म्हणजेे खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळााचेे मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी.

(१३) “मंंडळााचेे सेेवााचेे गट”  :- अधि�काारीी गट-अ व गट-ब  

                                     कर्ममचाारीी गट-क व गट-ड

३. नि�युुक्तीीचाा माार्गग :—मंंडळाातीील “गट-अ मधीील सह मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, उप मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, लेेखाा व 

लेेखाा परीीक्षण अधि�काारीी, प्रसि�ध्दीी अधि�काारीी ; गट-ब मधीील सहाायक मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी, 

संंचाालक (मध उद्योोग), संंचाालक (हाातकाागद) ; तसेेच गट-क मधीील ज्येेष्ठ लघुुलेेखक, ज्येेष्ठ अधीीक्षक, प्रसि�ध्दीी सहाायक, 

लेेखाापााल तथाा लेेखाा परीीक्षक, ज्येेष्ठ सहाायक /रोोखपााल, ज्येेष्ठ पर्ययवेेक्षक, नि�रीीक्षक (मधमााशाापाालन), कनि�ष्ठ सहाायक तथाा 

टंंकलेेखक, प्रयोोगशााळाा सहाायक (मध), पर्ययवेेक्षक उद्योोग, मधुुक्षेेत्रि�क” याा पदाावरीील नि�युुक्त पुुढीील माार्गाा�ने ेकरण्याात येेईल.
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१. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “सह मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी (गट-अ)” याा 

पदाावरीील नि�युुक्तीी :-

क) मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र असणााऱ्याा उप मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी (गट-अ) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा 

पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� माान्यताा प्रााप्त 

वि�द्याापीीठााचीी कोोणत्यााहीी शााखेेचीी पदवीी धाारण करणाा-याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य 

कर्ममचााऱ्यााचीी पदोोन्नतीीने ेकरण्याात येेईल. किं�ंवाा 

ख) जर मंंडळाात पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र उमेेदवाार उपलब्ध झाालाा नााहीी तर असाा उमेेदवाार उपलब्ध होोईपर्ययत समकक्ष 

वेेतनश्रेेणीीतीील प्रशाासकीीय काामकााजााचाा अनुुभव असलेेल्याा योोग्य अधि�कााऱ्यााच्याा प्रति�नि�युुक्तीीनेे करण्याात 

येेईल. प्रति�नि�युुक्तीीद्वाारेे नि�युुक्तीी हीी, साामाान्य प्रशाासन वि�भाागााच्याा प्रति�नि�युुक्तीीच्याा धोोरणााच्याा सर्वव अटीी व 

शर्तीीनुुसाार शाासनाामाार्फफत करण्याात येेईल. 

२. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “उप मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी (गट-अ)” याा 

पदाावरीील नि�युुक्तीी :—

मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र असणााऱ्याा गट-ब मधीील सहाायक मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी / जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग 
अधि�काारीी / संंचाालक (मध उद्योोग) / संंचाालक (हाातकाागद) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी 
नसेले इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंडं सेवेाा असणााऱ्याा आणि� माान्यताा प्रााप्त वि�द्याापीीठााचीी कोोणत्यााहीी शााखेचेीी पदवीी 
धाारण करणााऱ्याा पाात्र कर्ममचााऱ्यांं�मधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा* आधाारेे योोग्य कर्ममचााऱ्यााचीी पदोोन्नतीीनेे करण्याात येेईल. 
(*सहाायक मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी / जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी / संंचाालक (मध उद्योोग) / संंचाालक 
(हाातकाागद) याा संंवर्गांं�चीी जेेष्ठताासूूचीी एकच असाावीी. याा पदाावरीील नि�यमि�त नि�युुक्तीीच्याा दि�नांं�कााचीी जेेष्ठताा 
गृृहीीत धरण्याात येेईल)

३. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “लेेखाा व लेेखाापरीीक्षण अधि�काारीी (गट-अ)” याा 

पदाावरीील नि�युुक्तीी :— 

महाालेेखााकाार/अधि�दाान व लेेखाा काार्याा�लय/कोोषाागाार संंचाालनाालय याा काार्याा�लयाातीील समकक्ष  

अधि�कााऱ्यांं�मधूून प्रति�नि�युुक्तीीनेे करण्यांं�त येेईल.     

४ महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “प्रसि�ध्‍‍दीी अधि�काारीी (गट-अ)” याा पदाावरीील  

नि�युुक्तीी :-

(क) जेे उमेेदवाार पुुढीील नि�कषांं�चीी पूूर्ततताा करताात अशाा, त्याासााठीी शाासनाानेे नेेमलेेल्याा नि�वड समि�तीीद्वाारेे   नि�श्चि�ित 

करण्याात आलेेल्याा काार्ययपद्धतीीनुुसाार आयोोजि�त स्पर्धाा� परीीक्षेेच्याा नि�काालााच्याा आधाारेे शि�फाारस करण्याात 

आलेेल्याा उमेेदवाारांं�मधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल :

(एक) वयोोमर्याा�दाा -

(क) कि�माान वयोोमर्याा�दाा - त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

२१ वर्षेे वय पूूर्णण.

भााग दोोन (संंकीीर्णण)–२
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(ख) कमााल वयोोमर्याा�दाा - त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

रााखीीव प्रवर्गाा�तीील नसलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ३८ वर्षेे वय पूूर्णण केेलेेलेे आणि� रााखीीव प्रवर्गाा�तीील असलेेल्याा 

व्यक्तींंसााठीी ४३ वर्षेे वय पूूर्णण.

(दोोन) कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा - कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील पदवीी 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण आणि� वृृत्तपत्र वि�द्याा याा वि�षयाातीील पदवि�काा परीीक्षाा उत्तीीर्णण. 

अथवाा 

संंज्ञाापन व वृृत्तपत्र वि�द्याा याा वि�षयाातीील पदवीी परीीक्षाा उत्तीीर्णण. 

(तीीन) वृृत्तपत्र व्यवसाायाातीील किं�ंवाा अन्यत्र जााहि�राात २ प्रसि�द्धीीशीी संंबंंधीीत काार्याा�चाा कि�माान तीीन वर्षाा�चाा 

अनुुभव असणेे आवश्यक. कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा धाारण केेल्याानंंतर प्रााप्त केेलेेलाा अनुुभव हाा 

जााहि�राातीीत नमूूद केेलेेल्याा अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काापर्यंंतचाा प्रत्यक्ष असलेेलाा अनुुभव 

असाावाा.

अथवाा

(ख) शाासन सेेवेेतीील गट-ब च्याा पदाावर कि�माान तीीन वर्षाा�चाा अनुुभव असणााऱ्याा आणि� कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क 

वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील पदवीी परीीक्षाा उत्तीीर्णण आणि� वृृत्तपत्र वि�द्याा याा वि�षयाातीील पदवि�काा 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण असणााऱ्याा व्यक्तींंमधूून प्रति�नि�युुक्तीीनेे करण्याात येेईल.

५. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “सहाायक मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग 

अधि�काारीी, संंचाालक (मध उद्योोग), संंचाालक (हाातकाागद) (गट-ब)” याा पदांं�वरीील नि�युुक्तीी :-

सदर पदेे पदोोन्नतीीनेे : नाामनि�र्देेशन यााद्वाारेे २५%:७५% याा प्रमााणाात खाालीीलप्रमााणेे भरण्याात येेतीील.

(क) सहाायक मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी, संंचाालक (मध उद्योोग), संंचाालक 

(हाातकाागद) याा संंवर्गाा�च्याा एकूूण मंंजूूर पदांं�पैैकीी २५% पदेे मंंडळााच्याा जेेष्ठ अधीीक्षक (गट-क) याा 

संंवर्गाा�तीील त्याा पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� 

मंंडळााचीी वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण असलेेल्याा आणि� कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा 

शााखेेतीील पदवीी परीीक्षाा उत्तीीर्णण किं�ंवाा ति�लाा समतुुल्य असल्यााचेे घोोषि�त केेलेेलीी अन्य कोोणतीीहीी शैैक्षणि�क 

अर्हहताा धाारण करणााऱ्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे आवश्यकतेेनुुसाार वि�कल्प प्रााप्त करून 

घेेऊन योोग्य व्यक्तीीच्याा पदोोन्नतीीनेे करण्याात येेईल.

(ख) सहाायक मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी, संंचाालक (मध उद्योोग), संंचाालक 

(हाातकाागद) याा संंवर्गाा�च्याा एकूूण मंंजूूर पदांं�पैैकीी ७५% पदेे जेे उमेेदवाार पुुढीील नि�कषांं�चीी पूूर्ततताा करताात 

अशाा, त्याासााठीी शाासनाानेे नेेमलेेल्याा नि�वड समि�तीीद्वाारेे नि�श्चि�ित करण्याात आलेेल्याा काार्ययपद्धतीीनुुसाार आयोोजि�त 

स्पर्धाा� परीीक्षेेच्याा नि�काालााच्याा आधाारेे शि�फाारस करण्याात आलेेल्याा उमेेदवाारांं�मधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात 

येेईल :   



	 महाारााष्ट्र शाासन रााजपत्र, भााग दोोन-संंकीीर्णण सूूचनाा व जााहि�राातीी,	 11
	 गुुरुवाार तेे बुुधवाार, माार्चच २६-एप्रि�ल १, २०२६/चैैत्र ५-११, शकेे १९४८

(एक) वयोोमर्याा�दाा –

(क) कि�माान वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

२१ वर्षेे वय पूूर्णण.

(ख) कमााल वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म 

दि�नांं�काास रााखीीव प्रवर्गाा�तीील नसलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ३८ वर्षेे वय पूूर्णण केेलेेलेे आणि� रााखीीव प्रवर्गाा�तीील 

असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ४३ वर्षेे वय पूूर्णण.

(दोोन) कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा – कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील पदवीी 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण किं�ंवाा ति�लाा समतुुल्य असल्यााचेे घोोषि�त केेलेेलीी अन्य कोोणतीीहीी शैैक्षणि�क अर्हहताा. 

सहाायक मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी, संंचाालक (मध 

उद्योोग), संंचाालक (हाातकाागद) गट-ब याा पदांं�वरीील नाामनि�र्देेशनाानेे नि�युुक्त केेलेेलीी व्यक्तीी, 

दोोन वर्षांं�च्याा काालाावधीीसााठीी परि�वि�क्षााधीीन असेेल. परि�वीीक्षाा काालाावधीी सक्षम प्रााधि�कााऱ्यााच्याा 

स्वेेच्छाानि�र्णणयाानुुसाार कमााल एक वर्षाा�पर्यंंत वााढवताा येेईल. सदर पदाावर नि�युुक्त होोणााऱ्याा 

व्यक्तीीनेे परि�वि�क्षाा काालाावधीी (वााढीीव काालाावधीीसह) शाासनााच्याा  परि�वि�क्षाा धोोरणाानुुसाार 

समााधाानकाारकरि�त्याा पूूर्णण करणे,े कोोणतीीहीी असल्याास, वि�हि�त केेलेेलीी सेेवाा प्रवेेशोोत्तर/वि�भाागीीय 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण करणे े आणि� असल्याास, कोोणतेेहीी वि�हि�त केेलेेलेे प्रशि�क्षण पूूर्णण करणेे अनि�वाार्यय 

असेेल. जर ति�नेे शाासनााच्याा परि�वीीक्षाा धोोरणाानुुसाार (वााढीीव काालाावधीीसह) परि�वीीक्षाा काालाावधीी 

समााधाानकाारकरि�त्याा किं�ंवाा परि�वीीक्षाा काालाावधीीतीील कोोणतीीहीी असल्याास, वि�हि�त केेलेेलीी परीीक्षाा 

उत्तीीर्णण केेलीी नसेेल किं�ंवाा कोोणतेेहीी असल्याास, वि�हि�त केेलेेलेे प्रशि�क्षण पूूर्णण केेलेे नसेेल तर, तीी 

ति�चीी सेेवाा समााप्त केेलीी जााण्याास पाात्र असेेल. 

टीीप :- माागीील सेवेाा भरतीीनि�यमाामध्ये ेयाापूरू्वीी संंचाालक (मध उद्योोग) गट-ब याा १ मंजंूरू पदाावर सहाा. वि�काास 
अधि�काारीी (मध) गट-क / रसाायन शाास्त्रज्ञ गट-क / संशंोोधन अधि�काारीी गट-क याा पदांं�मधूनू भरलीी 
जाात होोतीी, परंंतुु उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागच्याा दि�.०६ माार्चच २०२३ रोोजीीच्याा शाासन 
नि�र्णणयाान्वयेे नि�श्चि�ित करण्याात आलेेल्याा नवीीन आकृृति�बंंधाात हीी पदेे नि�रसि�त करण्यांं�त आल्याामुुळेे 
सहाा. वि�काास अधि�काारीी (मध) गट-क / रसाायन शाास्त्रज्ञ गट-क / संंशोोधन अधि�काारीी गट-क 
हीी पदेे काार्ययरत असेे पर्ययत सद्यााच्याा मंंजूूर संंचाालक (मध उद्योोग) पदोोन्नतीीचीी पदेे सहाा. वि�काास 
अधि�काारीी (मध) गट-क / रसाायन शाास्त्रज्ञ गट-क / संंशोोधन अधि�काारीी गट-क याा पदांं�मधूून सेेवाा 
जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे पदोोन्नतीीनेे भरण्यांं�त येेतीील. ‍‍

६. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “ज्येेष्ठ लघुुलेेखक (गट-क)” याा पदांं�वरीील  

नि�युुक्तीी :—

जेे उमेेदवाार पुुढीील नि�कषांं�चीी पूूर्ततताा करताात अशाा आणि� त्याासााठीी शाासनाानेे नेेमलेेल्याा नि�वड समि�तीीद्वाारेे 

नि�श्चि�ित करण्याात आलेेल्याा काार्ययपद्धतीीनुुसाार आयोोजि�त स्पर्धाा� परीीक्षेेच्याा नि�काालााच्याा आधाारेे शि�फाारस 

करण्याात आलेेल्याा उमेेदवाारांं�मधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल :  

भााग दोोन (संंकीीर्णण)–२अ
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(एक) वयोोमर्याा�दाा –

(क) कि�माान वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

२१ वर्षेे वय पूूर्णण.

(ख) कमााल वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म 

दि�नांं�काास रााखीीव प्रवर्गाा�तीील नसलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ३८ वर्षेे वय पूूर्णण केेलेेलेे आणि� रााखीीव प्रवर्गाा�तीील 

असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ४३ वर्षेे वय पूूर्णण.

(दोोन) कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा – कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील पदवीी 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण किं�ंवाा ति�लाा समतुुल्य असल्यााचेे घोोषि�त केेलेेलीी अन्य कोोणतीीहीी शैैक्षणि�क अर्हहताा तसेेच 

मरााठीी टंंकलेेखनाातीील प्रति� मि�नि�ट ४० शब्दांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल आणि� इंंग्रजीी टंंकलेेखनाातीील प्रति� 

मि�नि�ट ५० शब्दांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतक्याा वेेगमर्याा�देेचेे, शाासकीीय वााणि�ज्य प्रमााणपत्र किं�ंवाा संंगणक 

टंंकलेेखन प्रमााणपत्र; आणि� इंंग्रजीी किं�ंवाा मरााठीी प्रति� मि�नि�ट १२० शब्दांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतक्याा 

वेेगमर्याा�देेचेे, लघुु-लेेखनााचेे शाासकीीय वााणि�ज्य प्रमााणपत्र धाारण करीीत असतीील, अशाा व्यक्तींंमधूून 

नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल.

टीीप .—माागीील सेेवाा भरतीी नि�यमाामध्येे याापूूर्वीी ज्येेष्ठ लघुुलेेखक गट-क हीी २ मंंजूूर पदेे टंंकलेेखक � 

लघुटुंकंलेखेक→कनि�ष्ठ लघुलुेखेक→ज्येेष्ठ लघुलुेखेक यााप्रमााणे ेपदोोन्नतीीने ेभरलीी जाात होोतीी, परंतंु ुउद्योोग, 

ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागच्याा दि�.०६ माार्चच २०२३ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाान्वये ेनि�श्चि�ित करण्याात 

आलेेल्याा नवीीन आकृृति�बंंधाात टंंकलेेखक, लघुुटंंकलेेखक व कनि�ष्ठ लघुुलेेखक हीी पदेे नि�रसि�त करण्यांं�त 

आलीी आहेेत. टंंकलेेखक, लघुुटंंकलेेखक व कनि�ष्ठ लघुुलेेखक याा पदांं�पैैकीी टंंकलेेखक व लघुुटंंकलेेखक 

याा संंवर्गाा�तीील पदेे काार्ययरत असेे पर्यंंत सध्यााच्याा मंंजूूर ज्येेष्ठ लघुुलेेखकांं�चीी पदे ेमरााठीी टंंकलेेखनाातीील प्रति� 

मि�नि�ट ४० शब्दांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल आणि� इंंग्रजीी टंंकलेेखनाातीील प्रति� मि�नि�ट ५० शब्दांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतक्याा 

वेेगमर्याा�देेचेे, शाासकीीय वााणि�ज्य प्रमााणपत्र किं�ंवाा संंगणक टंंकलेेखन प्रमााणपत्र धाारण करीीत असलेेल्याा; आणि� 

इंंग्रजीी किं�ंवाा मरााठीी प्रति� मि�नि�ट १२० शब्दांं�पेक्षाा कमीी नसेेल इतक्याा वेेगमर्याा�देचेे, लघु-लेेखनााचेे शाासकीीय 

वााणि�ज्य प्रमााणपत्र धाारण करीीत असलेेल्याा आणि� पदाावरीील पााच वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� 

अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� मरााठीी टंंकलेेखनाातीील प्रति� मि�नि�ट ४० शब्दांं�पेक्षाा कमीी नसेेल आणि� इंंग्रजीी 

टंंकलेेखनाातीील प्रति� मि�नि�ट ५० शब्दांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतक्याा वेेगमर्याा�देेचेे, शाासकीीय वााणि�ज्य प्रमााणपत्र किं�ंवाा 

संंगणक टंंकलेेखन प्रमााणपत्र धाारण करीीत असलेेल्याा काार्ययरत पदांं�मधूून पदोोन्नतीीनेे भरण्यांं�त येेतीील.

७. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “ज्येेष्ठ अधीीक्षक (गट-क)” याा पदांं�वरीील नि�युुक्तीी :- 

मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र असलेेल्याा लेेखाापााल तथाा लेेखाा परीीक्षक (गट-क) याा संंवर्गाा�तीील त्याा 

पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� मंंडळााचीी वि�भाागीीय 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण असलेेल्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य व्यक्तीीच्याा पदोोन्नतीीनेे करण्याात 

येेईल.
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टीीप .— माागीील सेेवाा भरतीी नि�यमाामध्येे याापूूर्वीी ज्येेष्ठ अधीीक्षक (गट-क) हीी मंंजूूर पदेे सहाायक जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग 

अधि�काारीी (गट-क) याा पदांं�मधूनू पदोोन्नतीीने ेभरलीी जाात होोतीी, परंतंु ुउद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागच्याा 

दि�.०६ माार्चच २०२३ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाान्वये ेनि�श्चि�ित करण्याात आलेले्याा नवीीन आकृतृि�बंधंाात सहाायक जि�ल्हाा 

ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी (गट-क) हीी पदेे नि�रसि�त करण्यांं�त आलीी आहेेत. सहाायक जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी 

(गट-क) याा संंवर्गाा�तीील पदेे काार्ययरत असेे पर्यंंत सध्यााच्याा मंंजूूर ज्येेष्ठ अधीीक्षक (गट-क) याा मंंजूूर पदांं�पैैकीी 

४०% पदेे हीी काार्ययरत असलेेल्याा सहाायक जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी (गट-क)  याा पदाावरीील पााच वर्षांं�पेेक्षाा 

कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा पदांं�मधूून पदोोन्नतीीनेे भरण्यांं�त येेतीील.   

८. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “प्रसि�द्धीी सहाायक (गट-क)” वेेतनश्रेेणीी याा पदांं�वरीील 

नि�युुक्तीी :—

१. जेे उमेेदवाार पुुढीील नि�कषांं�चीी पूूर्ततताा करताात अशाा, त्याासााठीी शाासनाानेे नेेमलेेल्याा नि�वड समि�तीीद्वाारेे नि�श्चि�ित 

करण्याात आलेेल्याा काार्ययपद्धतीीनुुसाार आयोोजि�त स्पर्धाा� परीीक्षेेच्याा नि�काालााच्याा आधाारेे शि�फाारस करण्याात 

आलेेल्याा उमेेदवाारांं�मधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल :   

(एक) वयोोमर्याा�दाा –

(क) कि�माान वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

२१ वर्षेे वय पूूर्णण.

(ख) कमााल वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म 

दि�नांं�काास रााखीीव प्रवर्गाा�तीील नसलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ३८ वर्षेे वय पूूर्णण केेलेेलेे आणि� रााखीीव प्रवर्गाा�तीील 

असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ४३ वर्षेे वय पूूर्णण.

(दोोन) कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा – कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील 

पदवीी परीीक्षाा उत्तीीर्णण आणि� मरााठीी भााषेेचेे ज्ञाान आवश्यक, जााहि�राात व प्रसि�द्धीी क्षेेत्राातीील पदवि�काा 

असल्याास प्रााधाान्य तसेेच पत्रकाारि�ताा व जनसंंज्ञाापन मधीील पदवि�काा वृृत्तपत्र व्यवसाायाातीील 

प्रसि�द्धीीच्याा काामाातीील २ वर्षाा�चाा अनुुभव कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा धाारण केेल्याानंंतर प्रााप्त केेलेेलाा 

अनुुभव हाा जााहि�राातीीत नमूूद केेलेेल्याा अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काापर्यंंतचाा प्रत्यक्ष असलेेलाा 

अनुुभव असाावाा.

अथवाा

‍सरळसेेवेेनेे पद उपलब्ध होोईपर्ययत शाासनााच्याा समकक्ष पदाावर कि�माान पााच वर्षाा�चाा अनुुभव असणााऱ्याा आणि� 

कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील पदवीी परीीक्षाा उत्तीीर्णण तसेेच पत्रकाारि�ताा व 

जनसंंज्ञाापन मधीील पदवि�काा असणााऱ्याा समकक्ष पदाावरीील व्यक्तींंमधूून प्रति�नि�युुक्तीीनेे करण्याात येेईल.
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९. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “लेेखाापााल तथाा लेेखाा परीीक्षक(गट-क)” वेेतनश्रेेणीी 

याा पदांं�वरीील नि�युुक्तीी :-

सदर पदेे ज्येेष्ठ सहाायक / रोोखपााल (गट-क), ज्येेष्ठ पर्ययवेेक्षक (गट-क) आणि� नि�रीीक्षक (गट-क) याा 

संंवर्गांं�मधूून पदोोन्नतीीनेे अनुुक्रमेे ५०%, ४०% आणि� १०% याा प्रमााणाात खाालीीलप्रमााणेे भरण्याात येेतीील.

(क) लेेखाापााल तथाा लेेखाा परीीक्षक याा संंवर्गाा�तीील मंंजूूर पदांं�पैैकीी ५०% पदेे मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र 

असणााऱ्याा ज्येेष्ठ सहाायक / रोोखपााल (गट-क) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल 

इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� सदर पदोोन्नतीीच्याा पदाासााठीी मंंडळााचीी लेेखाा चााचणीी 

वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण /सवलत मि�ळाालेेल्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य व्यक्तीीच्याा 

पदोोन्नतीीने ेकरण्याात येेईल.   

(ख)  लेेखाापााल तथाा लेेखाा परीीक्षक याा संंवर्गाा�तीील मंंजूूर पदांं�पैैकीी ४०% पदेे मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र 

असणााऱ्याा ज्येेष्ठ पर्ययवेेक्षक (गट-क) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतकीी 

नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� सदर पदोोन्नतीीच्याा पदाासााठीी मंंडळााचीी लेेखाा चााचणीी वि�भाागीीय 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण / सवलत मि�ळाालेेल्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य व्यक्तीीच्याा पदोोन्नतीीने े

करण्याात येेईल. 

टि�प :- जुुन्याा आकृृति�बंंधाानुुसाार  सहाायक जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी हेे पद जेेष्ठ परि�वेेक्षक याा पदाालाा जेेष्ठ होोतेे. 

परंतंु ुउद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागााच्याा दि�.०६ माार्चच २०२३ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाान्वयेे नि�श्चि�ित 

करण्याात आलेेल्याा नवीीन आकृृति�बंधाात  सहाायक जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी हीी पदेे नि�रसि�त करण्याात 

आलीी असूून  सहाायक जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी हीी पदेे काार्ययरत असेे पर्यंंत सध्यााच्याा मंंजूूर लेेखाापााल तथाा 

लेेखाा परीीक्षक याा संंवर्गाा�तीील मंंजूूर पदांं�पैैकीी ४०% पदेे  सहाायक जि�ल्हाा ग्राामोोद्योोग अधि�काारीी याा पदांं�मधूून 

पाात्रतेेनुुसाार पदोोन्नतीीनेे भरण्यांं�त येेतीील त्याानंंतर सदर पदेे ज्येेष्ठ पर्ययवेेक्षक याा संंवर्गाा�तीील पदांं�मधूून पदोोन्नतीीनेे 

भरण्यांं�त येेतीील. ‍‍

(ग) लेेखाापााल तथाा लेेखाा परीीक्षक याा संंवर्गाा�तीील मंंजूूर पदांं�पैैकीी १०% पदेे मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र 

असणााऱ्याा नि�रीीक्षक (गट-क) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� 

अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� सदर पदोोन्नतीीच्याा पदाासााठीी मंंडळााचीी लेेखाा चााचणीी वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण /

सवलत मि�ळाालेेल्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य व्यक्तीीच्याा पदोोन्नतीीनेे करण्याात येेईल.

१०. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “ज्येेष्ठ सहाायक / रोोखपााल(गट-क)” याा पदांं�वरीील 

नि�युुक्तीी :-

(क) ज्येेष्ठ सहाायक / रोोखपााल याा संंवर्गाा�तीील मंंजूूर पदांं�पैैकीी ५०% पदेे मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र 

असणााऱ्याा कनि�ष्ठ सहाायक तथाा टंंकलेेखक (गट-क) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी 

नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� सदर पदोोन्नतीीच्याा पदाासााठीी मंंडळााचीी वि�भाागीीय 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण/सवलत मि�ळाालेेल्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य व्यक्तीीच्याा पदोोन्नतीीनेे 

करण्याात येेईल. 
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(ख) ज्येेष्ठ सहाायक/ रोोखपााल याा संंवर्गाा�तीील मंंजूूर पदांं�पैैकीी ५०% पदेे मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र असणााऱ्याा 

पर्ययवेेक्षक (उद्योोग) (गट-क) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त 

आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� सदर पदोोन्नतीीच्याा पदाासााठीी मंंडळााचीी वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण/सवलत 

मि�ळाालेेल्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य व्यक्तीीच्याा पदोोन्नतीीनेे करण्याात येेईल. 

११. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “ज्येेष्ठ पर्ययवेके्षक(गट-क)” याा पदांं�वरीील नि�युुक्तीी :-

मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र असणााऱ्याा पर्ययवेेक्षक (उद्योोग) (गट-क) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा पदाावरीील 

तीीन वर्षांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा आणि� सदर पदोोन्नतीीच्याा पदाासााठीी 

मंंडळााचीी वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण / सवलत मि�ळाालेेल्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य 

व्यक्तीीच्याा पदोोन्नतीीने ेकरण्याात येेईल. 

१२. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात नि�रीीक्षक “(मधमााशाापाालन) (गट-क)” याा पदांं�वरीील 

नि�युुक्तीी :-

मंंडळाातीील पदोोन्नतीीसााठीी पाात्र असणााऱ्याा मधुुक्षेेत्रि�क (गट-क) याा संंवर्गाा�तीील, त्याा पदाावरीील तीीन वर्षांं�पेेक्षाा 

कमीी नसेेल इतकीी नि�यमि�त आणि� अखंंड सेेवाा असणााऱ्याा पाात्र व्यक्तींंमधूून सेेवाा जेेष्ठतेेच्याा आधाारेे योोग्य 

व्यक्तीीच्याा पदोोन्नतीीने ेकरण्याात येेईल. 

१३. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “कनि�ष्ठ सहाायक तथाा टंंकलेेखक(गट-क)” याा 

पदांं�वरीील नि�युुक्तीी :- 

१. जेे उमेेदवाार पुुढीील नि�कषांं�चीी पूूर्ततताा करताात अशाा, त्याासााठीी शाासनाानेे नेेमलेेल्याा नि�वड समि�तीीद्वाारेे नि�श्चि�ित 

करण्याात आलेेल्याा काार्ययपद्धतीीनुुसाार आयोोजि�त स्पर्धाा� परीीक्षेेच्याा नि�काालााच्याा आधाारेे शि�फाारस करण्याात 

आलेेल्याा उमेेदवाारांं�मधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल :   

(एक) वयोोमर्याा�दाा –

(क) कि�माान वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

२१ वर्षेे वय पूूर्णण.

(ख) कमााल वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म 

दि�नांं�काास रााखीीव प्रवर्गाा�तीील नसलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ३८ वर्षेे वय पूूर्णण केेलेेलेे आणि� रााखीीव प्रवर्गाा�तीील 

असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ४३ वर्षेे वय पूूर्णण.

(दोोन) कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा – कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील पदवीी 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण किं�ंवाा ति�लाा समतुुल्य असल्यााचेे घोोषि�त केेलेेलीी अन्य कोोणतीीहीी शैैक्षणि�क अर्हहताा 

तसेेच मरााठीी टंंकलेेखनाातीील प्रति� मि�नि�ट ३० शब्दांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल आणि� इंंग्रजीी टंंकलेेखनाातीील 

प्रति� मि�नि�ट ४० शब्दांं�पेेक्षाा कमीी नसेेल इतक्याा वेेगमर्याा�देेचेे, शाासकीीय वााणि�ज्य प्रमााणपत्र किं�ंवाा 

संंगणक टंंकलेेखन प्रमााणपत्र धाारण करीीत असतीील, अशाा व्यक्तींंमधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात 

येेईल.

२.  एकूूण मंंजूूर पदसंंखेेसााठीी १००% पदेे नाामनि�र्देेशनाानेे भरण्याात येेतीील.
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टि�प :- माागीील सेेवाा भरतीी नि�यमाामध्येे याापूूर्वीी कनि�ष्ठ सहाायक तथाा टंंकलेेखक याातीील २५ टक्केे पदेे शि�पााई संंवर्गाा�तूून 

पाात्रतेनूसूाार पदोोन्नतीीने ेभरलीी जाात होोतीी, परंतंु ुशि�पााई संवंर्गाा�तीील आधीी मंजंूरू असलेलेीी सर्वव पदेे नि�रसि�त करण्याात 

आल्याामुुळेे शि�पााई संंवर्गांं�मधीील नि�रसि�त केेलेेलीी पदेे काार्ययरत असेेपर्यंंत तसेेच त्याा पदाावर काार्ययरत असलेेलेे 

कर्ममचाारीी यांं�चीी ज्येेष्ठताा तसेेच शैैक्षणि�क पाात्रताा पूूर्णण करणााऱ्यांं�नाा कनि�ष्ठ सहाायक तथाा टंंकलेेखक याा पदाावर 

उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागच्याा दि�.०६ माार्चच २०२३ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाान्वये ेनि�श्चि�ित करण्याात 

आलेले्याा नवीीन आकृतृि�बंधाात मंजंूरू ५२ पदांं�पैकैीी ४० टक्के ेपदोोन्नतीीचीी पदे ेशि�पााई याा संंवर्गाा�तून कनि�ष्ठ  सहाायक 

तथाा टंंकलेेखक याा पदाावर पदोोन्नतीी देेण्यांं�त येेईल. 

१४. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “पर्ययवेेक्षक (उद्योोग) (गट-क)” याा पदांं�वरीील  

नि�युुक्तीी :—

१.  जेे उमेेदवाार पुुढीील नि�कषांं�चीी पूूर्ततताा करताात अशाा, त्याासााठीी शाासनाानेे नेेमलेेल्याा नि�वड समि�तीीद्वाारेे 

नि�श्चि�ित करण्याात आलेेल्याा काार्ययपद्धतीीनुुसाार आयोोजि�त स्पर्धाा� परीीक्षेेच्याा नि�काालााच्याा आधाारेे शि�फाारस 

करण्याात आलेेल्याा उमेेदवाारांं�मधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल :   

(एक) वयोोमर्याा�दाा –

(क) कि�माान वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

२१ वर्षेे वय पूूर्णण.

(ख) कमााल वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म 

दि�नांं�काास रााखीीव प्रवर्गाा�तीील नसलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ३८ वर्षेे वय पूूर्णण केेलेेलेे आणि� रााखीीव प्रवर्गाा�तीील 

असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ४३ वर्षेे वय पूूर्णण.    

(दोोन) कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा – कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील पदवीी 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण किं�ंवाा ति�लाा समतुुल्य असल्यााचेे घोोषि�त केेलेेलीी अन्य कोोणतीीहीी शैैक्षणि�क अर्हहताा. 

२.  एकूूण मंंजूूर पदसंंखेेसााठीी १००% पदेे नाामनि�र्देेशनाानेे भरण्याात येेतीील. 

टि�प :- याापूरू्वीीच्याा सेवेााप्रवेशे नि�यमाानुसुाार सहाायक सचि�व (गट-ड) याा संवंर्गाा�तीील पदाास सचि�व (गट-क) याा पदाावर 

पदोोन्नतीी देेण्याात येेत होोतीी. सचि�व (गट-क) हे ेपद पर्ययवेेक्षक (उद्योोग) (गट-क) याा पदाास समकक्ष पद होोतेे. 

उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागच्याा दि�.०६/०३/२०२३ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाानुसुाार जााहीीर करण्याात 

आलेेल्याा नवीीन आकृृति�बंंधाान्वयेे सचि�व (गट-क) व सहाायक सचि�व (गट-ड) हीी पदेे नि�रसि�त करण्याात 

आलीी आहेेत. त्याानुुसाार सचि�व (गट-क) व सहाायक सचि�व (गट-ड) याा संंवर्गाा�तीील पदेे काार्ययरत असेेपर्यंंत 

त्याापैैकीी जेे कर्ममचाारीी पर्ययवेेक्षक (उद्योोग) (गट-क) याा पदाासााठीी आवश्यक असणाारीी कि�माान शेेक्षणि�क अर्हहताा 

पूूर्णण करीीत असतीील त्यांं�नाा पर्ययवेेक्षक (उद्योोग) (गट-क) याा पदाावर वि�हि�त पद्धतीीने ेसेेवााजेेष्ठतेेनुुसाार पदोोन्नतीी 

देेताा येेईल/ समाायोोजन करताा येेईल.   
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१५. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “मधुुक्षेेत्रि�क (गट-क)” याा पदांं�वरीील नि�युुक्तीी :-

१. जेे उमेेदवाार पुुढीील नि�कषांं�चीी पूूर्ततताा करताात अशाा, त्याासााठीी शाासनाानेे नेेमलेेल्याा नि�वड समि�तीीद्वाारेे नि�श्चि�ित 

करण्याात आलेेल्याा काार्ययपद्धतीीनुुसाार आयोोजि�त स्पर्धाा� परीीक्षेेच्याा नि�काालााच्याा आधाारेे शि�फाारस करण्याात 

आलेेल्याा उमेेदवाारांं�मधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल :   

(एक) वयोोमर्याा�दाा –

(क) कि�माान वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

२१ वर्षेे वय पूूर्णण.

(ख) कमााल वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म 

दि�नांं�काास रााखीीव प्रवर्गाा�तीील नसलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ३८ वर्षेे वय पूूर्णण केेलेेलेे आणि� रााखीीव प्रवर्गाा�तीील 

असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ४३ वर्षेे वय पूूर्णण.

(दोोन) कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा – कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील 

पदवीी परीीक्षाा उत्तीीर्णण किं�ंवाा कृृषीी वाा कृृषीी संंलग्न वि�द्याापीीठाामधूून कृृषि� / फलोोत्पाादन / वन / कृृषीी 

अभि�यांं�त्रि�कीी शााखेेतीील पदवीी / पदवि�काा किं�ंवाा याा पदवीी / पदवि�केेशीी समकक्ष असल्यााचेे घोोषि�त 

केेलेेलीी तत्सम अर्हहताा धाारण केेलेेल्याा व्यक्तींंमधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल. 

२. एकूूण मंंजूूर पदसंंखेेतीील १००% पदेे नाामनि�र्देेशनाानेे भरण्याात येेतीील.

१६. महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळ, मुंं�बई याा काार्याा�लयाात “प्रयोोगशााळाा सहााय्यक (मध) (गट-क)” याा पदांं�वरीील 

नि�युुक्तीी :-

१. जेे उमेेदवाार पुुढीील नि�कषांं�चीी पूूर्ततताा करताात अशाा, त्याासााठीी शाासनाानेे नेेमलेेल्याा नि�वड समि�तीीद्वाारेे नि�श्चि�ित 

करण्याात आलेेल्याा काार्ययपद्धतीीनुुसाार आयोोजि�त स्पर्धाा� परीीक्षेेच्याा नि�काालााच्याा आधाारेे शि�फाारस करण्याात 

आलेेल्याा उमेेदवाारांं�मधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल :   

(एक) वयोोमर्याा�दाा –

(क) कि�माान वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म दि�नांं�काास 

२१ वर्षेे वय पूूर्णण.

(ख) कमााल वयोोमर्याा�दाा – त्याा पदााच्याा भरतीीच्याा जााहि�राातीीनुुसाार अर्जज स्वीीकृृतीीच्याा अंंति�म 

दि�नांं�काास रााखीीव प्रवर्गाा�तीील नसलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ३८ वर्षेे वय पूूर्णण केेलेेलेे आणि� रााखीीव प्रवर्गाा�तीील 

असलेेल्याा व्यक्तींंसााठीी ४३ वर्षेे वय पूूर्णण.

(दोोन) कि�माान शैैक्षणि�क अर्हहताा – कोोणत्यााहीी सांं�वि�धि�क वि�द्याापीीठाामधूून कोोणत्यााहीी वि�द्याा शााखेेतीील पदवीी 

परीीक्षाा उत्तीीर्णण किं�ंवाा ति�लाा समतुुल्य असल्यााचेे घोोषि�त केेलेेलीी अन्य कोोणतीीहीी शैैक्षणि�क अर्हहताा धाारण 

केेलेेलेे तसेेच कोोणत्यााहीी शाासनमाान्य संंस्थेेतीील प्रयोोगशााळेेतीील काामााचाा २ वर्षाा�चाा अनुुभव असल्याास 

प्रााधाान्य, अशाा व्यक्तींंमधूून नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे करण्याात येेईल.

२. एकूूण मंंजूूर पदसंंखेेसााठीी १००% पदेे नाामनि�र्देेशनाानेे भरण्याात येेतीील.

भााग दोोन (संंकीीर्णण)–३
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४ १ पदोोन्नतीीनेे नेेमणूूक करणे े.— पदोोन्नतीीनेे कराावयााचीी कोोणतीीहीी नि�युुक्तीी, ज्येेष्ठताा अधि�न पाात्रताा याा तत्वाावर 

अर्हहताा प्रााप्त कर्ममचााऱ्यांं�मधूून वि�भाागीीय पदोोन्नतीी समि�तीीद्वाारेे केेलीी जााईल. गट- अ, ब, क, ड, हेे पद धाारण करणााऱ्याा 

तसेेच सदर पदाावर तीीन वर्षांं�हूून कमीी नसेेल इतकीी सलग नि�यमि�त सेेवाा झाालेेल्याा कर्ममचााऱ्याास प्रत्येेक टप्याावर पदोोन्नतीी 

करताानाा नि�कटतम नि�म्न पदाावर नि�यमि�त ३ वर्षाा�च्याा कि�माान सेेवेेचीी अट पदोोन्नतीीसााठीी पूूर्वव अट म्हणूून रााहीील, 

अशीी तरतूूद करण्याात आलीी आहेे. तसेेच नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे सदर पदाावर नि�युुक्त करण्याात येेणााऱ्याा उमेेदवाारांं�सााठीी जीी 

शैैक्षणि�क अर्हहताा नमूूद करण्याात येेईल, तीीच शैैक्षणि�क अर्हहताा पदोोन्नतीीनेे नि�युुक्तीीसााठीी नमूूद करण्याात येेईल. तसेेच 

पदोोन्नतीीनेे नेेमणुुकीीबााबत वेेळोोवेेळीी नि�र्गगमि�त होोणााऱ्याा शाासन नि�र्णणय / परि�पत्रकाानुुसाार काार्ययवााहीी करण्याात येेईल. 

टीीप .— हेे सेेवााप्रवेेश नि�यम प्रसि�द्ध होोण्यााच्याा दि�नांं�काापूूर्वीी कनि�ष्ठ पद धाारण करीीत असलेेल्याा कर्ममचााऱ्याालाा वरि�ष्ठ 

पदाावर पदोोन्नतीी देेताानाा, असाा कर्ममचाारीी जर माागीील सेेवााप्रवेेश नि�यमाात नमूूद वरि�ष्ठ पदााचीी शैैक्षणि�क अर्हहताा 

धाारण करीीत असेेल व याा सेेवााप्रवेेश नि�यमाातीील अन्य पदोोन्नतीीसााठीीच्याा इतर अटींंचीी पूूर्ततताा करीीत असेेल तर 

त्यााचाा याा नि�यमांं�च्याा प्रसि�द्धीीपाासूून तीीन वर्षाा�पर्यंंत सेेवााजेेष्ठतेेनुुसाार पदोोन्नतीीसााठीी वि�चाार करताा येेईल. 

५ नाामनि�र्देेशन/सरळसेेवेेद्वाारेे नेेमणुुकीीकरि�ताा काार्ययपद्धतीी.—गट-अ, गट-ब तसेेच गट-क चीी पदेे भरण्याासााठीी 

शाासन माान्यतेेनेे नि�वड समि�तीी गठि�त करण्याात येेईल. तसेेच शाासन पदभरतीीबााबत जोो नि�र्देेश देेईल त्यााप्रमााणे ेसेेवाा भरतीी 

करण्याात येेईल.

६ वि�भाागीीय परीीक्षाा .— मंंडळााकडूून त्यााच्याा अधि�पत्यााखाालीील संंबंंधि�त पदाासााठीी वि�भाागीीय परीीक्षेेचेे नि�यम 

तयाार करण्याात येेतीील. वि�भाागीीय परीीक्षाा नि�यमांं�तीील तरतुुदीी वि�चााराात घेेवुुन मंंडळाानेे वि�हि�त केेलेेलीी आवश्यक तीी 

वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण होोणेे आवश्यक रााहीील. कर्ममचाारीी संंबधि�त वि�भाागीीय परीीक्षाा वि�हि�त मुुदतीीत उत्तीीर्णण न झााल्याास 

त्याालाा काायम करण्याात येेणाार नााहीी किं�ंवाा त्यााच्याा पदााच्याा वेेतनमाानाातीील पुुढीील वेेतनवााढ त्याालाा देेण्याात येेणाार नााहीी 

अशाा रि�तीीनेे रोोखूून ठेेवलेेलीी वेेतनवााढ हीी, तोो परीीक्षाा उत्तीीर्णण झााल्यााच्याा दि�नांं�काापाासूून किं�ंवाा त्याालाा परीीक्षाा उत्तीीर्णण 

होोण्याामधूून सवलत देेण्याात आल्यााच्याा दि�नांं�काापाासूून त्याालाा देेय असेेल आणि� कोोणतीीहीी वेेतनवााढ रोोखूून न धरण्यााचेे 

समजूून पुुढीील सर्वव वेेतनवााढीी देेण्याात येेतीील. माात्र गतकाालीीन थकबााकीी अनुुज्ञेेय नसेेल.  

७ परि�वि�क्षााधीीन काालाावधीी.—गट-अ व गट-ब याा पदाावर नाामनि�र्देेशनााने े नि�युुक्त झाालेेल्याा व्यक्तीी दोोन 

वर्षाा�च्याा काालाावधीीकरि�ताा परि�वि�क्षााधीीन रााहीील. परि�वि�क्षााकाालाावधीी हाा नि�युुक्ति�ि प्रााधि�कााऱ्यांं�च्याा अधि�कााराानेे कमााल 

एक वर्षाा�पर्ययत वााढवि�ताा येेईल. सदर परि�वि�क्षाा काालाावधीीत वि�हि�त केेलेेलीी वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण होोणेे तसेेच 

शाासनााच्याा परि�वि�क्षाा धोोरणाानुुसाार हाा काालाावधीी समााधाानकाारकरि�त्याा पूूर्णण करणेे आवश्यक रााहीील. तथाापि� परि�वि�क्षाा 

काालाावधीीत वि�हि�त केेलेेलीी वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण न झााल्याास किं�ंवाा वि�हि�त प्रशि�क्षण पूूर्णण न केेल्याास किं�ंवाा शाासनााच्याा 

परि�वि�क्षााधोोरणाानुुसाार हाा काालाावधीी समााधाानकाारकरि�त्याा पूूर्णण न केेल्याास त्यांं�चीी सेेवाा समााप्त करण्याात येेईल.
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परि�वीीक्षााधीीन काालाावधीी.—गट-क याा पदाावर नाामनि�र्देेशनााने े नि�युुक्त झाालेेल्याा व्यक्तीी दोोन वर्षांं�च्याा 

काालाावधीीकरि�ताा परि�वीीक्षााधीीन रााहीील. सदर दोोन वर्षांं�च्याा काालाावधीीत वि�हि�त केेलेेलीी वि�भाागीीय परीीक्षाा 

उत्तीीर्णण होोणेे तसेेच शाासनााच्याा धोोरणाानुुसाार हाा काालाावधीी समााधाानकाारकरि�त्याा पूूर्णण करणेे आवश्यक रााहीील. 

तथाापि� सदर काालाावधीीत वि�हि�त केेलेेलीी वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण न झााल्याास किं�ंवाा वि�हि�त काालाावधीीत 

प्रशि�क्षण पूूर्णण न केेल्याास किं�ंवाा शाासनााच्याा धोोरणाानुुसाार हाा काालाावधीी समााधाानकाारकरि�त्याा पूूर्णण न केेल्याास, 

वि�भाागीीय परीीक्षाा उत्तीीर्णण होोईपर्यंंत, वि�हि�त प्रशि�क्षण पूूर्णण करेेपर्यंंत त्यांं�चीी वेेतनवााढ रोोखण्याात येेईल अथवाा 

सेेवाा समााप्त करण्याात येेईल.   

८ अनुुकंंपाा नि�युुक्तीी .—गट-अ, गट-ब, गट-क, गट-ड याा पदाावर अनुुकंंपाा नि�युुक्तीी अनुुज्ञेेय असल्याामुुळेे 

संंबधि�त पदााच्याा सेेवाा प्रवेेश नि�यमाात अनुुकंंपाा नि�युुक्तीी संंदर्भाा�त शाासनााच्याा प्रचलि�त धोोरणाानुुसाार योोग्य तीी 

काार्ययवााहीी करण्यााचीी दक्षताा घेेण्याात येेईल.

९ १ संंगणक अर्हहताा प्रमााणपत्रााबााबतचीी तरतूूद .—नि�यम ३ येेथीील पदाावर पदोोन्नतीीने े नि�युुक्त होोणाा-याा  

व्यक्तीीने,े पदोोन्नतीीपूूर्वीी संंगणक अर्हहताा प्रमााणपत्राा संंदर्भाा�त शाासनाानेे वेेळोोवेेळीी केेलेेल्याा नि�यमाानुुसाार  संंगणक 

अर्हहताा प्रमााणपत्र धाारण करणेे अथवाा साामाान्य प्रशाासन वि�भााग, मााहि�तीी व तंंत्रज्ञाान यांं�नीी  वेेळोोवेेळीी शाासन 

आदेेशााद्वाारेे नमूूद केेलेेल्याा संंगणक/मााहि�तीी तंंत्रज्ञाान वि�षयक परीीक्षाा उत्तीीर्णण होोणेे  अथवाा साामाान्य प्रशाासन 

वि�भाागाानेे वेेळोोवेेळीी शाासन आदेेशाानुुसाार नि�श्चि�ित केेलेेल्याा वयोोमर्याा�देेनुुसाार संंगणक अर्हहताा प्रमााणपत्र साादर 

करण्याापाासुुन सवलत मि�ळवि�लेेलीी असणेे आवश्यक रााहीील. अन्यथाा  नि�यम ३ येेथीील पदाावर पदोोन्नतीी 

अनुुज्ञेेय ठरणाार नााहीी.

२ नि�यम ३ येेथीील पदाावर नाामनि�र्देेशनााद्वाारे े नि�युुक्त होोणाा-याा व्यक्तीीने,े संंगणक अर्हहताा प्रमााणपत्र संंदर्भाा�त  

शाासनाानेे वेेळोोवेेळीी केेलेेल्याा नि�यमाानुुसाार, नि�युुक्तीीपूूर्वीी संंगणक अर्हहताा प्रमााणपत्र धाारण केेलेेलेे नसल्याास 

यााबााबत नि�यमाात नमूूद केेलेेल्याा वि�हि�त मुुदतीीत सदर प्रमााणपत्र धाारण करणेे आवश्यक रााहीील.  त्यााचप्रमााणे े

वि�हि�त मुुदतीीत प्रमााणपत्र धाारण न केेल्याास सदर संंगणक प्रमााणपत्र धाारण करेेपर्ययत वाार्षि�िक वेेतनवााढ अनुुज्ञेेय 

रााहणाार नााहीी. तसेेच वरि�ष्ठ पदाावर पदोोन्नतीी अनुुज्ञेेय रााहणाार नााहीी.

१० १ हिं�ंदीी व मरााठीी भााषाा परीीक्षेेबााबतचीी तरतूूद :- नि�यम ३ येेथेे नमूूद केेलेेल्याा पदाावर पदोोन्नतीीनेे नि�युुक्त 

होोणााऱ्याा व्यक्तीीनेे, पदोोन्नतीीपूूर्वीी हिं�ंदीी भााषाा परीीक्षाा व मरााठीी भााषाा परीीक्षाा याा दोोन्हीी परीीक्षांं�संंदर्भाा�त महाारााष्ट्र 

शाासनाानेे वेेळोोवेेळीी केेलेेल्याा नि�यमांं�नुुसाार, हिं�ंदीी भााषाा व मरााठीी भााषाा परीीक्षाा अगोोदरच उत्तीीर्णण केेलेेलीी असणेे 

अथवाा उत्तीीर्णण होोण्याापाासूून सवलत मि�ळवि�लेेलीी असणेे आवश्यक रााहीील. अन्यथाा नि�यम ३ येेथीील पदाावर 

पदोोन्नतीी अनुुज्ञेेय ठरणाार नााहीी.

२ नि�यम ३ येेथेे नमूूद केेलेेल्याा पदाावर नाामनि�र्देेशनााद्वाारेे नि�युुक्त होोणाा-याा व्यक्तीीने,े हिं�ंदीी भााषाा परीीक्षाा व मरााठीी 

भााषाा परीीक्षाा याा दोोन्हीी परीीक्षांं�संंदर्भाा�त महाारााष्ट्र शाासनाानेे वेेळोोवेेळीी केेलेेल्याा नि�यमांं�नुुसाार, हिं�ंदीी भााषाा व मरााठीी 

भााषाा परीीक्षाा उत्तीीर्णण केेलेेलीी नसेेल अथवाा उत्तीीर्णण होोण्याापाासूून सवलत मि�ळवि�लेेलीी नसेेल तर, नि�युुक्तीीनंंतर 

संंबंंधि�त नि�यमाात नमूूद केेलेेल्याा वि�हि�त मुुदतीीत हिं�ंदीी भााषाा व मरााठीी भााषाा परीीक्षाा उत्तीीर्णण होोणेे आवश्यक 

रााहीील. त्यााचप्रमााणेे वि�हि�त मुुदतीीत हिं�ंदीी भााषाा व मरााठीी भााषाा परीीक्षाा उत्तीीर्णण न झााल्याास सदर परीीक्षाा उत्तीीर्णण 

होोईपर्यंंत वाार्षि�िक वेेतनवााढ अनुुज्ञेेय रााहणाार नााहीी. तसेेच वरि�ष्ठ पदाावर पदोोन्नतीी अनुुज्ञेेय रााहणाार नााहीी.

भााग दोोन (संंकीीर्णण)–३अ
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११ लहाान कुुटुंं�बााच्याा प्रति�ज्ञाापत्रााबााबतचीी तरतूूद.— नि�यम ३ येेथीील पदांं�वर नाामनि�र्देेशनााद्वाारे े नि�युुक्त 

होोणाा-याा व्यक्तीीने,े महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (लहाान कुुटुंं�बााचेे प्रति�ज्ञाापन) नि�यम २००५ मधीील तरतुुदीीनुुसाार 

व त्यााबााबत वेेळोोवेेळीी करण्याात येेणााऱ्याा नि�यमाानुुसाार, नि�युुक्तीीच्याा वेेळीी लहाान कुुटुंं�बााचेे प्रति�ज्ञाापत्र साादर 

करणेे आवश्यक रााहीील. तसेेच महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा (लहाान कुुटुंं�बााचेे प्रति�ज्ञाापत्र) नि�यम २००५ याा नि�यमाात 

नमूूद केेल्याानुुसाार लहाान कुुटुंं�बााचेे प्रति�ज्ञाापत्र साादर करण्यााच्याा दि�नांं�काास दोोन अपत्यांं�पेेक्षाा जाास्त असणाारीी 

व्यक्तीी शाासकीीय सेेवेेत नि�युुक्तीी मि�ळण्याास अपाात्र असेेल. शाासकीीय सेेवेेत नि�युुक्तीी मि�ळााल्याानंंतर एखााद्याा 

व्यक्तीीस नि�युुक्तीीच्याा वेेळेेस अथवाा त्याानंंतर दोोन पेेक्षाा जाास्त अपत्ये े असल्यााचे े सि�द्ध झााल्याास शाासन 

सेेवेेतीील सदर पदाावर काार्ययरत रााहण्याासााठीी अपाात्र ठरवि�ण्याात येेईल.‍‍ तसेेच याा संंदर्भाा�त वेेळोोवेेळीी नि�र्गगमि�त 

होोणाारेे शाासन आदेेश लाागूू रााहतीील. 

१२ बदलीी बााबतचीी तरतूूद.—नि�यम ३ येेथीील पदाावर नि�युुक्त होोणााऱ्याा व्यक्तीीचीी सेेवाा ज्येेष्ठताा याादीी हीी 

महाारााष्ट्र रााज्य खाादीी व ग्राामोोद्योोग मंंडळााच्याा मुुख्याालयीी ठेेवण्याात येेईल. त्याामुुळेे सदर व्यक्तीी हीी महाारााष्ट्राात 

मंंडळााच्याा नि�यंंत्रणााखाालीील काार्ययरत कोोणत्यााहीी काार्याा�लयाात बदलीीसााठीी पाात्र रााहीील.

१३ मंंडळााच्याा सेेवेेतीील पदाावर आरक्षण.—मंंडळााच्याा सेेवेेतीील पदांं�नाा शाासनााच्याा प्रचलि�त धोोरणाानुुसाार 

आरक्षण लाागूू असेेल. याामध्येे माागाासवर्गीीयांं�सााठीी आरक्षण (साामााजि�क आरक्षण), वि�शेेष / समांं�तर 

आरक्षण, साामााजि�क व शैैक्षणि�क माागाासप्रवर्गग, मााजीी सैैनि�क, प्रकल्पग्रस्त, दि�व्यांं�ग, महि�लाा, खेेळााडूू इत्याादीी 

सााठीीच्याा आरक्षणााचाा समाावेेश असेेल.

१४ मंंडळाामध्येे वेेळोोवेेळीी सेेवााभरतीी/आरक्षण/वयोोमर्याा�दाा/परीीवि�क्षााधीीन काालाावधीी नि�यमि�त करणे,े इत्याादीी 

बााबत नि�र्देेश देेणाारेे रााज्य शाासनााचेे नि�यम, अधि�नि�यम, नि�र्णणय व न्यााय नि�र्णणयाानुुसाार काार्ययवााहीी करण्याात 

येेईल.

१५ याा नि�यमाामध्येे कोोणत्यााहीी तरतुुदीीच्याा अर्थथ वि�वरणााबााबत शंंकाा उद्भवल्याास सदर बााब शाासनााकडेे नि�र्देेशि�त 

करण्याात येेईल व त्यााबााबतीीत शाासनााचाा नि�र्णणय हाा अंंति�म रााहीील.

१६ मंंडळााच्याा सेेवेेत प्रवेेश केेल्याानंंतर सेेवाावि�षयक अन्य आदेेश/नि�यम लाागूू होोतीील .—मंंडळााच्याा 

सेेवेेतीील नि�युुक्तीीसााठीी याा नि�यमााद्वाारेे वि�हि�त करण्याात आलेेल्याा अटीी व शर्तीीचीी पूूर्ततताा करणेे आवश्यक 

आहेे. सदर नि�यमाानुुसाार मंंडळााच्याा सेेवेेत नि�युुक्तीी झााल्याानंंतर, संंबंंधि�त मंंडळ कर्ममचााऱ्यांं�स, मंंडळ सेेवेेच्याा 

काालाावधीीत, महाारााष्ट्र नाागरीी सेेवाा नि�यम तसेेच सेेवाावि�षयक बााबीीसंंदर्भाा�त रााज्य शाासनाानेे वेेळोोवेेळीी नि�र्गगमि�त 

केेलेेलेे अधि�नि�यम/अधि�सूूचनाा/शाासन नि�र्णणय/शाासन आदेेशााद्वाारेे अन्य नि�यम लाागूू रााहतीील.

दि�नांं�क २३ माार्चच २०२६.  गीीतांं�जलीी बाावि�स्कर (भाा.प्र.सेे.),

मु ुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी.
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मि�राा-भााइंदर महाानगरपाालि�काा 

स्व. इंंदि�राा गांं�धीी भवन, छत्रपतीी शि�वााजीी महाारााज माार्गग, भााईंदर (प.) ताा. व जि�. ठााणेे 

सूूचनाा  

महाारााष्ट्र प्राादेेशि�क व नगररचनाा अधि�नि�यम, १९६६ चेे कलम ३७ अन्वयेे फेेरबदल. 

क्रमांं�क मनपाा/नर/४०९४/२०२५-२६.—ज्यााअर्थीी, महाारााष्ट्र शाासनाानेे मुंं�बई महाानगर प्रदेेश वि�काास प्रााधि�करण अधि�नि�यम, १९७४ 
(१९७५ चाा महाा. ४ थाा) अन्वयेे स्थाापन झाालेेल्याा मुंं�बई महाानगर प्रदेेश वि�काास प्रााधि�करणााचीी (याापुुढेे ज्यांं�चाा उल्लेेख "एमएमआरडीीए" 
असाा केेलेेलाा आहेे.) महाारााष्ट्र प्राादेेशि�क व नगररचनाा अधि�नि�यम, १९६६ (याापुुढेे यााचाा उल्लेेख " उक्त अधि�नि�यम" असाा केेलेेलाा आहेे) 
चेे कलम ४० च्याा पोोट-कलम (१) अन्वयेे शाासन नगर वि�काास वि�भाागााकडीील अधि�सूूचनाा क्रमांं�क टीीपीीबीी ४३०७/१०८/प्र.क्र.२९/०७/
नवि�-११, दि�नांं�क ०१ डि�सेंबर २००७ अन्वये ेमौौजे ेमनोोरीी, गोोरााई (बृहृन्मुंं�बई महाानगरपाालि�काा हद्द) आणि� उत्तन, पाालीी, चौौक, ताारोोडीी, डोंंगरीी 
व मोोरवाा (मि�राा भााईंदर महाानगरपाालि�काा हद्द) याा गाावांं�सााठीी सदर अधि�सूूचनेेमध्येे उल्लेेखि�लेेल्याा क्षेेत्राासााठीी (याापुुढेे यााचाा उल्लेेख उक्त 
"अधि�सूचूि�त क्षेते्र" असाा केलेेलेाा आहेे), मंजंूरू प्राादेशेि�क योोजनेच्याा प्रस्ताावाानुुसाार मनोोरंजंन आणि� पर्ययटन वि�काास वि�भाागााच्याा वि�काासाासााठीी 
वि�शेेष नि�योोजन प्रााधि�करण म्हणूून नि�युुक्तीी केेलेेलीी आहेे; 

आणि� ज्यााअर्थीी, उक्त अधि�नि�यमााचेे कलम ३१ च्याा पोोट-कलम (१) अन्वयेे उक्त अधि�सूूचि�त क्षेेत्रााच्याा वि�काास आरााखडयाास 
अधि�सूूचनाा क्रमांं�क सीीएमएस/टीीपीीबीी-४३१२/प्र.क्र.२३/२०१३/नवि�-११, दि�नांं�क १३ मेे २०१३ व दि�नांं�क ३ जूून २०१६ अन्वयेे मंंजुुरीी 
दि�लेेलीी आहेे. (याापुुढेे यााचाा उल्लेेख उक्त "मंंजूूर वि�काास योोजनाा" असाा केेलाा आहेे) ; 

आणि� ज्यााअर्थीी, उक्त अधि�सूूचि�त क्षेेत्र हेे बृृहन्मुंं�बई महाानगरपाालि�काा व मि�राा-भााईंदर महाानगरपाालि�केेच्याा हद्दीीमध्येे समाावि�ष्ट असूून 
संंबंंधि�त महाानगरपाालि�काा त्यांं�च्याा मंंजूूर वि�काास योोजनेेप्रमााणेे उक्त मंंजूूर वि�काास योोजनेचीी अंंमलबजाावणीी करु शकणाार असल्याानेे 
एमएमआरडीीए चीी वि�शेेष नि�योोजन प्रााधि�करण म्हणूून नि�युुक्तीी काायम ठेेवणेेचेे प्रयोोजन रााहत नसल्याानेे शाासनाानेे, क्र.टीीपीीबीी-४३१६/ 
प्र.क्र.२५७/२०१६/नवि�-११, दि�. १६ माार्चच २०१७ रोोजीीच्याा अधि�सुुचनेेद्वाारेे मुंं�बई महाानगर प्राादेेशि�क वि�काास प्रााधि�करण याा वि�शेेष नि�योोजन 
प्रााधि�करणााचीी नि�युुक्तीी रद्द करून सदर क्षेेत्राासााठीी नि�योोजन प्रााधि�करण म्हणूून संंबंंधि�त महाानगरपाालि�केेचीी नि�युुक्तीी केेलीी आहेे ; 

ज्यााअर्थीी, मि�राा-भााईंदर महाानगरपाालि�केेनेे (याापुुढेे यााचाा उल्लेेख “उक्त नि�योोजन प्रााधि�करण” असाा केेलाा आहेे), ति�च्याा 
अधि�पत्यााखाालीील मौौजेे उत्तन, पाालीी, चौौक, ताारोोडीी, डोंंगरीी व मोोरवाा क्षेेत्रााचीी (याापुुढेे यााचाा उल्लेेख “उक्त क्षेेत्र" असाा केेलाा आहेे), 
महाारााष्ट्र प्राादेेशि�क नि�योोजन व नगर रचनाा अधि�नि�यम, १९६६ (याापुुढेे यााचाा उल्लेेख “उक्त अधि�नि�यम" असाा केेलाा आहेे), चेे कलम ३८ 
सह कलम २३(१) अन्वयेेच्याा तरतुुदीीनुुसाार प्राारुप सुुधाारि�त वि�काास योोजनाा, (याापुुढेे यााचाा उल्लेेख "उक्त प्राारूप वि�काास योोजनाा" असाा 
केेलाा आहेे), तयाार करण्यााचाा  इराादाा  महाारााष्ट्र शाासन रााजपत्र, असााधाारण भााग - २ मध्येे दि�. १३ माार्चच, २०२४ रोोजीी जााहीीर केेलाा आहेे; 

आणि� ज्यााअर्थीी, मि�राा-भााईंदर महाानगरपाालि�केनेे ेउक्त अधि�नि�यमााचे ेकलम २६ (१) अन्वये ेउक्त प्राारुप वि�काास योोजनाा जनतेेकडून 
सूूचनाा / हरकतीी माागवि�णेेकरि�ताा उक्त प्राारूप वि�काास योोजनाा, वि�काास योोजनाा अहवाालाासह शाासन रााजपत्राात दि�. २४ सप्टेंंबर २०२५ 
रोोजीी प्रसि�द्ध करण्याात आलेेलीी आहेे; 

ज्यााअर्थीी, उक्त मंंजूूर वि�काास योोजनेेमध्येे मौौजेे उत्तन येेथीील स. क्र. २४२ पैै., २८२ पैै., २८३ अ पैै. याा जमि�नीीवर आरक्षण क्र. २० 
“कत्तलखाानाा" असेे आरक्षण (क्षेेत्रफळ ३६७३.०० चौौ. मीी.) प्रस्ताावीीत करण्याात आलेेलेे आहेे; 

आणि� ज्यााअर्थीी, महाारााष्ट्र प्राादेेशि�क व नगररचनाा अधि�नि�यम, १९६६ च्याा कलम २६ (१) अन्वयेे प्रसि�द्ध करण्याात आलेेल्याा प्राारूप 
सुुधाारि�त वि�काास योोजनेेमध्येे सदर ठि�कााणीी आरक्षण क्र. ३० “कत्तलखाानाा” (क्षेेत्रफळ ४,७००.०० चौौ. मीी.) असेे आरक्षण काायम ठेेवूून 
प्रस्ताावि�त करण्याात आलेेलेे आहेे; 

ज्यााअर्थीी, मि�राा-भााईंदर महाानगरपाालि�काा हद्दीीत सर्वव जाात, धर्मम पंथंााचे ेनाागरि�क रााहत असूनू त्यांं�नाा कत्तलखाान्यााचीी आवश्यकताा नााहीी. 
सदर आरक्षणाास स्थाानि�क नाागरि�कांं�कडूून तीीव्र वि�रोोध दर्शशवि�ण्याात आलेेलाा असल्याानेे उक्त मंंजूूर वि�काास योोजनेेमधीील मौौजेे उत्तन येेथीील 
स. क्र. २४२ पैै., २८२ पैै., २८३ अ पैै. याा जमि�नीीवरीील आरक्षण क्र. २० “कत्तलखाानाा” (क्षेेत्रफळ ३६७३.०० चौौ. मीी.) हेे आरक्षण 
वगळूून त्यााऐवजीी “म्युुनि�सि�पल परपज " असेे आरक्षण प्रस्ताावि�त करण्याास माा. महाासभेेनेे ठरााव क्र. १७ दि�. १८ फेेब्रुुवाारीी २०२६ अन्वयेे 
उक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम ३७ (१) अन्वयेे माान्यताा दि�लीी आहेे; 
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आणि� ज्यााअर्थीी, मौौजे ेउत्तन येथेीील उक्त सर्व्हे� ेक्रमांं�कााच्याा जमि�नीीवरीील उक्त मंजंूरू वि�काास योोजनेमेधीील आ.क्र. २० “कत्तलखाानाा" 
हेे आरक्षण वगळुुन त्यााऐवजीी " म्युुनि�सि�पल परपज" असाा फेेरबदल उक्त अधि�नि�यमााचेे कलम ३७ (१) अन्वयेे प्रस्ताावि�त करण्याात येेत 
आहेे. (याापुुढेे यााचाा उल्लेेख “उक्त प्रस्ताावि�त फेेरबदल" असाा केेलाा आहेे). 

त्यााअर्थीी, “उक्त प्रस्ताावि�त फेेरबदलााबााबत" ज्याा नाागरि�कांं�नाा हरकतीी किं�ंवाा सूूचनाा द्याावयााच्याा असल्याास त्यांं�नीी हरकतीी / सूूचनाा 
लेेखीी स्वरुपाात सदरचीी अधि�सूूचनाा शाासन रााजपत्राात प्रसि�द्ध झाालेेल्याा दि�नांं�काापाासूून ३० दि�वसांं�च्याा मुुदतीीपर्यंंत साादर करााव्याात, म्हणजेे 
सदर फेेरबदलााच्याा प्रस्ताावाास अंंति�म स्वरुप देेण्याापूूर्वीी उक्त सूूचनाा / हरकतींंचाा वि�चाार करताा येेऊ शकेेल. 

प्रस्ताावि�त फेरेबदल दर्शशवि�णााराा नकााशाा जनतेेच्याा अवलोोकनाासााठीी व मााहि�तीीसााठीी, महाानगरपाालि�काा, मुखु्य काार्याा�लयाात व नगररचनाा 
वि�भााग, स्वाामीी वि�वेकेाानंदं भवन, कनााकि�याा, मि�राारोोड (पूूर्वव), ताा.जि�.ठााणेे ४०१ १०७ याा ठि�कााणीी काार्याा�लयीीन वेळेेते ठेवेण्याात आलाा आहे.े 

 

मि�राा-भााईंदर, रााधााबि�नोोद अ. शर्माा�, (भाा.प्र.सेे.),
 दि�नांं�क २३ माार्चच २०२६. आयुुक्त, 
मि� राा-भााईंदर महाानगरपाालि�काा. 
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MIRA-BHAYANDAR MUNICIPAL CORPORATION 

Late Indira Gandhi Bhawan, Chhatrapati Shivaji Maharaj Marg, 

Bhayandar (W), Tq. & Dist. Thane

Notice 

Under Section 37 Of Maharashtra Regional And Town Planning Act, 1966. 

क्रमांं�क मनपाा/नर/४०९४/२०२५-२६.—Whereas, the Government of Maharashtra has appointed the 
Mumbai Metropolitan Region Development Authority (hereinafter referred to as its acronym 
"MMRDA") established under the Mumbai Metropolitan Region Development Authority Act, 
1974(Mah. IV of 1975) to be the Special Planning Authority by the State Government in Urban 
Development Department's Notification No.TPB. 4307/108/CR- 29/07/UD-11, dated 1st December 
2007 promulgated in exercise of its powers conferred by sub-section (1) of Section 40 of Maharashtra 
Regional and Town Planning Act, 1966(hereinafter referred to as "the said Act") for the area of villages 
Manori & Gorai (Municipal Corporation of Greater Mumbai) and Uttan, Pali, Chowk, Tarodi, Dongari, 
Morva (Mira-Bhayander Municipal Corporation) notified in the schedule of the said Notification 
(hereinafter referred to as “Notified Area”), to be developed as Recreation and Tourism Development 
Zone as per proposal of Sanctioned Regional Plan; 

And whereas, under sub-section (1) of Section 31 of the said Act, the Government of Maharashtra 
by its Notification No. TPB-4312/323/CR-23/2013/UD-11, dated the 13th May 2013 and dated the  
3rd June 2016 has sanctioned the Development Plan of Notified Area (hereinafter referred to as  “the 
said Sanctioned Development Plan”) submitted by the MMRDA; 

And whereas, as the Notified Area falls in the limit of Municipal Corporation of Greater Mumbai 
and Municipal Corporation of Mira-Bhayandar, (hereinafter referred to as the "said planning 
authority") and the concerned Municipal Corporations are implementing their sanctioned Development 
Plan as a Planning Authority, therefore to continue the appointment of MMRDA as a Special Planning 
Authority for implementation of the said Plan is no more required, the concerned Municipal 
Corporations shall implement the said plan along with their sanctioned Development Plans. Therefore, 
the Government Cancelled the appointment of MMRDA as special Planning Authority vide notification 
No. TPB-4316/P.No.257/2016/UD-11, dated 16th March 2017 for the said notified area, and the said 
area merge it, in the area of respective jurisdiction of the said Concerned Planning Authority; 

And whereas, the Mira-Bhayandar Municipal Corporation (hereinafter referred to as the "said 
planning authority") had declared its intention to Revision of Draft Development Plan of  Villages-
Uttan, Pali, Chowk, Tarodi, Dongri & Morva included in Mira-Bhayandar Municipal Corporation, 
(hereinafter referred to as the "said Draft Development Plan") for the area under its jurisdiction, 
(hereinafter referred to as the said "area") as per the provision of section 38 read with section 23(1) 
of Maharashtra Regional & Town Planning Act, 1966. (hereinafter referred to as the "said Act") and 
notice to that effect is published in Maharashtra Government Gazette extra-ordinary Part II on 13th 
March 2024 ; 

And whereas, the Mira-Bhayandar Municipal Corporation has published the said draft 
development plan, along with the development plan report in the Government Gazette on  
24th September 2025 for inviting suggestions/objections from the public under section 26(1) of the 
said Act ; 

Whereas, in the said Sanctioned Development Plan, Reservation bearing No. 20 "Slaughterhouse" 
admeasuring 3,673.00 sq. m. has been proposed on land bearing Survey Nos. 242 (pt.), 282 (pt.), and 
283A (pt.) situated at Mouje Uttan; 

And whereas, in the Draft Revised Development Plan published under Section 26(1) of the 
Maharashtra Regional and Town Planning Act, 1966, the said reservation has been continued and 
proposed as Reservation No. 30 "Slaughterhouse" with an area of 4,700.00 sq. m.; 
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And whereas, the Mira-Bhayandar Municipal Corporation area comprises citizens of all castes, 
creeds, and religions, and there is no requirement for a slaughterhouse at the said location, and 
strong objections have been raised by the local residents against the said reservation. Therefore, the 
General Body, Mira-Bhayandar Municipal Corporation vide Resolution No. 17, dated 18th February 
2026, has Passed to carry out modification under Section 37(1) of the said act, to delete Reservation 
No. 20 "Slaughterhouse" admeasuring 3,673.00 sq. m. on land bearing Survey Nos. 242 (pt.), 282 
(pt.), and 283A (pt.) situated at Mouje Uttan of the said sanctioned Development Plan, and the same 
is to be redesigned as "Municipal Purpose"; 

And whereas, the modification has been proposed to delete the said Reservation No. 20 
"Slaughterhouse" and the same is to be redesigned as "Municipal Purpose" in the said land is hereby 
proposed under Section 37(1) of the Maharashtra Regional and Town Planning Act, 1966 (hereinafter 
referred to as "the said proposed modification"); 

And accordingly, the citizens who have objections or suggestions regarding the above-mentioned 
"proposed modification" should submit their objections/suggestions in writing within 30 days from 
the date of publication of the said notice in the Government Gazette, so that the said suggestions/
objections can be considered before finalizing the proposal for the said modification. 

The plan showing the proposed modification is available for inspection by the public during 
office hours at the office of the Municipal Corporation and at the Town Planning Department, Swami 
Vivekanand Bhavan, Kanakia, Mira Road (East), Taluka and District Thane 401 107. 

Mira-Bhayandar,	 RADHABINOD A. SHARMA, (i.a.s.), 
dated 23rd March 2026.	 Commissioner, 
	 Mira-Bhayandar Municipal Corporation. 
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