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कोल्हापरू महानगरपािलका सेवा (सेवा �वेश व सेवांचे वग�करण) िनयम, 2025 

महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयम. 
�मांक-कोमपा-2025/�.�.98/निव-19:- महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमाच्या 

कलम - 456 (अ) व या अिधिनयमातील लाग ूअसलेल्या अन्य तरतदुी�ारे िमळालेल्या शक्तींचा 
वापर करून, कोल्हापरू महानगरपािलकेच्या अंमलात असलेले सध्याचे सवर् सेवा �वेश िनयम, 
तत्संबंधात यापवू� करण्यात आलेले ठराव व आदेश तसेच कोल्हापरू महानगरपािलका आस्थापना 
शे�लू 1972 यांचे अिध�मण करून, महाराष्� शासन, या�ारे महाराष्� महानगरपािलका 
अिधिनयमाच्या कलम-457 (3) अनसुार कोल्हापरू महानगरपािलकेच्या िविवध पदांवर 
करावयाच्या िनयकु्त्यांचे िनयमन व सेवांचे वग�करण करण्यासाठी खालील�माणे िनयम करीत 
आहे :-  

 --ििननययमम--    
1. संिक्षप्त नाव, �ारंभ व व्याप्ती:-  
(1) या िनयमांना कोल्हापरू महानगरपािलका सेवा (सेवा �वेश व सेवांचे वग�करण) िनयम, 

2025  असे संबोधण्यात येईल. 

(2) हे िनयम शासन असाधारण राजप�ात �िसद्ध झाल्याच्या तारखेपासनू अंमलात येतील. 
(3) हे िनयम कोल्हापरू महानगरपािलकेच्या सवर् मंजरू पदांवरील िनयकु्त्यांना लाग ू होतील. 

मा�, अन्यथा नमदू केले नसल्यास, अंशकािलक स्वरूपाच्या िनयकु्त्या, कं�ाटी प�तीने 
िंकवा रोजंदारी त�वावरील िनयकु्त्या तसेच मानसेवा स्वरूपाच्या िनयकु्त्यांना लाग ूहोणार 
नाहीत. 

 

2. व्याख्या:-  

िवषय िंकवा संदभ�नसुार अन्य अथर् अिभ�ेत नसल्यास, या िनयमांसाठी -  

(1) “शासन”  म्हणजे, महाराष्� शासन. 
(2) “अिधिनयम”  म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयम. 
(3) “आयोग”  म्हणजे, महाराष्� लोकसेवा आयोग. 
(4) “महानगरपािलका” म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमाच्या तरतदुी 

अन्वये िनम�ण केलेली “कोल्हापरू महानगरपािलका.” 
(5) “महापौर”  म्हणजे, कोल्हापरू महानगरपािलकेचे महापौर. 
(6) “आयकु्त”  म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम-36 अन्वये 

शासनाने िनयकु्त केलेला अिधकारी. 
(7) “सक्षम �ािधकारी”  म्हणजे, कोल्हापरू महानगरपािलकेचे आयकु्त. 
(8) “िनयकु्ती �ािधकारी” म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमाच्या कलम- 

53 च्या पोटकलम-(1) ते (3) च्या तरतदुीं�माणे िनयकु्ती देण्यास सक्षम असलेला 
अिधकारी. 

(9) “िनवड �ािधकारी” म्हणजे, या िनयमातील पिरिशष्ट-(1) मध्ये िविन�दष्टीत केलेली 
कमर्चारी िनवड सिमती. 

(10) “अिधकारी/कमर्चारी” म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमामधील 
�करण-4, कलम-51(4) अन्वये नेमणकू केलेले अिधकारी/कमर्चारी. परंत,ु यात 
रोजंदारीवर, हजेरीपटावर असलेले कामगार आिण कं�ाटी प�तीने, तसेच 
अंशकालीन व मानद स्वरुपी नेमण्यात आलेल्या व्यक्तींचा समावेश होत नाही. 

(11) “संवगर्”  म्हणजे, एखा�ा सेवेतील िंकवा एखा�ा सेवेच्या भागातील स्वतं� घटक 
म्हणनू मंजरू केलेल्या कायम त्याच�माणे हंगामी  शासनमान्य पदांचा समहू. 
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(12)   “कलम”  म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमाचे कलम. 
(13) “पिरिशष्ट”  म्हणजे, या िनयमांना जोडलेले पिरिशष्ट. 
(14) “जोडप�”  म्हणजे, या िनयमांना जोडलेले जोडप�. 
(15) “अनसुचूी”  म्हणजे, या िनयमांना जोडण्यात आलेली अनसुचूी. 
(16) “िवभागीय परीक्षा” म्हणजे, कोल्हापरू महानगरपािलकेच्या आस्थापनेवरील 

अिधकारी व कमर्चारी यांच्यासाठी िविहत केलेली व या िनयमांच्या पिरिशष्ट-(3) 
मध्ये नमदू करण्यात आलेली िवभागीय परीक्षा. 

(17) “पदवी”  म्हणजे, संसदेच्या अिधिनयमा�ारे िंकवा भारतातील राज्य िविधमंडळा�ारे 
िविध संस्थािपत असलेले कोणतेही िव�ापीठ िंकवा संसदेच्या अिधिनयमा�ारे 
िंकवा तत्सम अिधिनयमा�ारे स्थापना करण्यात आलेल्या कोणत्याही शैक्षिणक 
संस्थेतनू �ाप्त केलेली पदवी. 

(18) “पदिवका” म्हणजे, संसदेच्या अिधिनयमा�ारे िंकवा भारतातील राज्य 
िविधमंडळा�ारे िविध संस्थािपत असलेले कोणतेही िव�ापीठ िंकवा तं� िशक्षण 
मंडळ िंकवा संसदेच्या अिधिनयमा�ारे िंकवा तत्सम अिधिनयमा�ारे स्थापना 
करण्यात आलेल्या कोणत्याही शैक्षिणक संस्थेतनू/तं� िनकेतनातनू �ाप्त केलेली 
पदिवका. 

(19) “व्यावसाियक अहर्ता (Professional Qualification)” म्हणजे, अ�ग्नशमन 
अिभयांि�की पदवी (B.E. Fire), अ�ग्नशमन अिभयांि�की उच्च िशक्षा पदिवका 
(Advanced Diploma in Fire Engineering), अ�ग्नशमन अिभयांि�की 
पदिवका(Diploma in Fire Engineering) उपअ�ग्नशमन अिधकारी हे 
पा��म राष्�ीय अ�ग्नशमन सेवा महािव�ालय, नागपरू िंकवा राज्य अ�ग्नशमन 
�िशक्षण अकादमी, मुंबई मधनू उ�ीणर् झालेले अथवा Institute of Fire (U.K.) 
िंकवा (India) या संस्थेमधनू M.I.(Fire) िंकवा Grade(I) (Fire) उ�ीणर् झालेले. 

(20) “स्वीयेतर सेवा (Foreign Service)” म्हणजे, ज्या सेवेत कोल्हापरू 
महानगरपािलकेच्या कमर्चाऱ्याला त्यांचे वेतन व भ�े महानगरपािलकेच्या िनधी 
व्यितिरक्त अन्य कोणत्याही साधना�ारे िमळतात, अशी सेवा. 

(21) “मलुाखत” म्हणजे, कोल्हापरू महानगरपािलकेच्या पदावरील/पदांवरील 
िनयकु्तीकिरता अजर् केलेल्या उमेदवाराची सक्षम िनवड �ािधकायाने िंकवा त्याच्या 
स्वत:च्या सदस्यांमधनू अशा �ािधकरणाने नामिनद�िशत केलेल्या एखा�ा सिमतीने 
आिण ज्या पदांकिरता त्याने िंकवा ितने अजर् केला आहे, त्या पदांवरील 
िनयकु्तीकिरता िनवड करण्यासाठी अशा िरतीने मलुाखत घेण्यात आलेल्या 
उमेदवारांची योग्यता िंकवा अन्यथा मलू्यमापन करण्याच्या उ�ेशाने आिण अशा 
मलुाखत घेण्यात आलेल्या उमेदवारांना िमळालेल्या गणुांच्या आधारे अन�ुम 
लावण्यासाठी घेतलेली मलुाखत, असा आहे. 

(22) “समतलु्य/समकक्ष अहर्ता”  म्हणजे, संबंिधत अहर्तेला समान म्हणनू शासनाकडून 
जाहीर केलेली अहर्ता, असा आहे आिण याबाबत कोणताही संदेह/वाद 
उ�वल्यास शासनाचा िनणर्य अंितम असेल. 

(23) “मान्यता�ाप्त शैक्षिणक संस्था” म्हणजे, शासनाची मान्यता असलेली संस्था, असा 
आहे. 

(24) “मान्यता�ाप्त िव�ापीठ” म्हणजे, सक्षम �ािधकाऱ्याची मान्यता असलेले 
िव�ापीठ, असा आहे. 
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(25) “माध्यिमक व उच्च माध्यिमक शालांत �माणप� परीक्षा” म्हणजे, महाराष्� राज्य 
माध्यिमक व उच्च माध्यिमक िशक्षण मंडळाकडून घेण्यात येत असलेली शालांत 
�माणप� परीक्षा, असा आहे आिण यात शासनाने या परीक्षेशी समान म्हणनू 
जाहीर केलेल्या कोणत्याही इतर परीक्षेचा समावेश आहे. 

(26) “औ�ोिगक �िशक्षण संस्था” म्हणजे, राज्य शासनाने िविवध �कारच्या औ�ोिगक 
व्यवसायाचे �िशक्षण देण्यासाठी तयार केलेले औ�ोिगक �िशक्षण कें �. 

(27) “समय �ेणी वेतन” म्हणजे, असे वेतन जे, या िनयमात घालनू देण्यात आलेल्या 
कोणत्याही शत�च्या अधीन िकमान पासनू कमाल पय�त िनयतकािलक 
वेतनवाढीने वाढते. 

(28) “लेखी परीक्षा” म्हणजे कोल्हापरू महानगरपािलकेकडून, योग्य िरतीने नामिनद�िशत 
करण्यात आलेल्या एखा�ा अिभकरणाकडून, पदाकिरता अजर् करणाया 
उमेदवारांच्या योग्यतेचे िंकवा अन्यथा मलू्यमापन करण्याच्या �योजनाकिरता 
घेतलेली परीक्षा आिण त्या लेखी परीक्षेतील उमेदवारांच्या कामिगरीचा संबंध 
असेल, तेथवर त्यांच्या गणुव�ेचा �म लावण्याच्या उ�ेशाने घेतलेली परीक्षा, 
असा आहे. 

(29) “व्यावसाियक परीक्षा” म्हणजे, उमेदवारांच्या तांि�क कौशल्याचे मलू्यमापन 
करण्यासाठी कोल्हापरू महानगरपािलकेने एखा�ा अिभकरणाकडून अथवा 
शासकीय/िनमशासकीय काय�लयामाफर् त आयोिजत केलेली परीक्षा, असा आहे. 

(30) “िनवड सिमती अध्यक्ष” म्हणजे, कमर्चारी/अिधकारी िनवड सिमतीसाठी सक्षम 
�ािधकारी यांनी िनवड सिमती अध्यक्ष म्हणनू िनयकु्त केलेले अिधकारी. 

(31) “एकीकृत संवगर्” म्हणजे, िविवध पदांच्या कतर्व्याचे स्वरुप, ती पदे धारण 
करण्यासाठी िविहत केलेली शैक्षिणक अहर्ता, अनभुव व वेतन�ेणी यांचा 
सारासार िवचार करून सेवा िनयमासाठी एकीकृत केलेला संवगर्. 

(32) “अहर्ता�ाप्त कमर्चारी” म्हणजे, िनयमाच्या पिरिशष्ट-(2) मध्ये िविहत केलेली 
अहर्ता धारण करणारे कमर्चारी. 
   या िनयमांत वापरण्यात आलेल्या, परंत ुव्याख्या न केलेल्या शब्द िंकवा 
शब्द समहुांचा अथर् अिधिनयमात िदल्यानसुार असेल. 
 

3.  सेवांचे वग�करण (Classification of Services):-  
(3.1) �शासकीय सेवा:- सामान्य �शासन, पिरमंडळ काय�लय �शासन, �भाग �शासन, कर 

व महानगरपािलका सिचवालय अंतगर्त असलेल्या िवभागातील सेवा या �शासकीय 
सेवा  संबोधण्यात येतील. 

(3.2) लेखा सेवा व लेखा परीक्षण सेवा:- महानगरपािलकेच्या आ�थक व्यवस्थापनाशी 
संबंिधत(अथर्संकल्प, लेखा, लेखा परीक्षण, लेखा आक्षेप िनराकरण व खचर् व्यवस्थापन 
इत्यादी) सेवांतील पदांना लेखा संवगर् व लेखापरीक्षण संवगर्  असे संबोधले जाईल व 
अशा पदांची सेवा लेखा सेवा व लेखापरीक्षण सेवा  संबोधण्यात येईल. 

(3.3) तांि�क सेवा:- ज्या पदावरील िनयकु्तीसाठी मान्यता�ाप्त िव�ापीठाची अिभयांि�की 
पदवी/पदिवका,सांिविधक िव�ापीठ/अिभमत िव�ापीठ/राज्य तं�िशक्षण मंडळ (Board 
of Technical Education) वा कें �ीय तं� िशक्षण मंडळ (Board of Central 
Technical Education), तं�िशक्षण पिरषद (Technical Council) यांचेमाफर् त 
चालिवले जाणारे िविवध तांि�क व अिभयांि�कीिवषयक अभ्यास�म अशी िकमान 
शैक्षिणक अहर्ता िविहत केली असेल अशा पदांची सेवा तांि�क सेवा संबोधण्यात 
येईल. 
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(3.4) वै�कीय सेवा:-  ज्या पदावरील िनयकु्तीसाठी कोणत्याही मान्यता�ाप्त िव�ापीठाचा 
वै�कीय शास्�ाचा पदवीधारक, पदव्य�ुर पदवीधारक/पदिवकाधारक, तसेच मेिडकल 
कौ�न्सल ऑफ इंिडया, आयषु वा तत्सम आयवु�िदक कौ�न्सल, यनुानी, होिमओपिॅथक 
कौ�न्सल यांच्याकडील नोंदणी ही िकमान शैक्षिणक अहर्ता िविहत केली असेल, अशा 
पदांची सेवा वै�कीय सेवा  संबोधण्यात येईल.  

(3.5) िनमवै�कीय सेवा:- वै�कीय सेवेतील पदांना सहाय्यकारी असणाऱ्या पदांच्या 
संवग�ला, उदा.अिधसेिवका, सहाय्यक अिधसेिवका, पिरचािरका, �योगशाळा तं�ज्ञ, 
क्ष-िकरण तं�ज्ञ, रक्तपेढी तं�ज्ञ, भौितकोपचार तज्ञ, व्यवसायोपचार तज्ञ, दंत आरोग्य 
तज्ञ, औषध िनम�ता/औषध िनम�ण अिधकारी इत्यादी पदांच्या सेवेला िनमवै�कीय 
सेवा  संबोधण्यात येईल. 

(3.6) सावर्जिनक आरोग्य सेवा:- घनकचरा व्यवस्थापन िवभागाशी संबंिधत अिधकारी/ 
कमर्चारी- उदा.मखु्य स्वच्छता अिधकारी, उपमखु्य स्वच्छता अिधकारी, स्वच्छता 
अिधकारी, स्वच्छता िनरीक्षक, उप स्वच्छता िनरीक्षक, मकुादम आिण सफाई कामगार 
व तत्सम पदांच्या सेवेला सावर्जिनक आरोग्य सेवा  संबोधण्यात येईल. 

(3.7) अ�ग्नशमन संवगर् आिण सेवा:- महाराष्� आग �ितबंधक व जीव सरुक्षा उपाययोजना 
अिधिनयम, 2007 मध्ये समािवष्ट असलेल्या सेवेला अ�ग्नशमन सेवा संबोधण्यात 
येईल. 

 

4.  कोल्हापरू महानगरपािलका सेवांचे गट पढुील�माणे असतील:-  
 (1) अिधकारी -  गट - अ व गट - ब. 
 (2) कमर्चारी -  गट - क व गट - ड. 

5. नेमणकुीची प�त व अहर्ता:-  

 (5.1) िनयकु्तीची प�त:- महानगरपािलकेतील िविवध पदांवर िनयकु्तीची कायर्प�ती 
पिरिशष्ट-(1) मध्ये िविहत केल्यानसुार व िशक्षण, अनभुव इत्यादी आवश्यक अहर्ता 
पिरिशष्ट-(2) मध्ये िविहत केल्या�माणे असतील. िनयकु्तीची प�त महाराष्� 
महानगरपािलका अिधिनयमाच्या कलम-54 व अनसुचूी-ड मधील �करण-3 नसुार 
असेल. 

(5.2) भारतीय नागिरकत्व आिण महाराष्� राज्याचे अिधवास �माणप�:- उमेदवार 
भारताचा नागिरक असावा आिण महाराष्�ात 15 वषर् अिधवास (Domicile) करीत 
असल्याबाबत त्याने सक्षम �ािधकरणाचे �माणप� िंकवा महाराष्�ात जन्म 
झाल्याबाबत जन्म दाखला अज�सोबत सादर करणे आवश्यक राहील. 

(5.3) संगणक हाताळणी/वापराबाबतच्या ज्ञानाची आवश्यकता:- पिरिशष्ट - (2) मध्ये 
िविहत केलेल्या अहर्तेव्यितिरक्त गट-ड वगळता इतर पदांवरील नेमणकुीसाठी शासन 
वेळोवेळी आदेश काढून िन�श्चत करेल, असे संगणक हाताळणी/वापराबाबतचे ज्ञान 
(महाराष्� राज्य उच्च व तं� िशक्षण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकृत MS-CIT 
िंकवा DOEEACC सोसायटीच्या अिधकृत CCC िंकवा O/A/B/C स्तर पैकी 
कोणतीही एक परीक्षा उ�ीणर् झाल्याचे �माणप� इत्यादी), एक अितिरक्त आवश्यक 
अहर्ता असेल. 

(5.4) वयोमय�दा:- महानगरपािलकेतील कोणत्याही पदावर नामिनद�शनाने िनयकु्तीसाठी 
िकमान वयाची अट 18 वष� पणूर् व कमाल वयोमय�दा महाराष्� शासनाचे �चिलत 
िनयम व त्या अनषंुगाने वेळोवेळी काढण्यात आलेले शासन िनणर्यात नमदू 
केल्यानसुार असेल. कोल्हापरू महानगरपािलकेत िविहत �ि�ये�ारे व शासनमान्य 
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पदावर िनयकु्त असलेल्या कमर्चाऱ्यांसाठी कमाल वयोमय�दा लाग ू नसेल. जेथे 
कमाल वयोमय�दा िविहत केली नसेल, अशा पदांच्याबाबत ती �चिलत शासन 
धोरणा�माणे असेल. सामािजक आरक्षण लाग ू असणाऱ्या �वग�किरता �चिलत 
शासन िनणर्यानसुार वयोमय�दा िशिथलक्षम असेल. 

(5.5) पदोन्नती व नामिनद�शना�ारे करावयाच्या िनयकु्त्यांचे �माण:-  
(क) नामिनद�शन वा पदोन्नतीचे �माण पिरिशष्ट-(2) मध्ये संबंिधत पदासमोर 

दशर्िवल्यानसुार असेल. तथािप, ज्या पदासमोर असे �माण िविहत केलेले नसेल, 
अशा पदावरील िनयकु्तीसाठी पदोन्नती व नामिनद�शनाचे �माण 50:50 असे 
राहील. 

(ख) पदोन्नतीच्या साखळीतील एकाकी पद सामान्यत: पदोन्नतीने भरण्यात येईल. 
तथािप, िविशष्ट अहर्ता आवश्यक असलेल्या एकाकी पदावर पदोन्नतीने 
िनयकु्तीसाठी उमेदवार उपलब्ध नसल्यास तसे पद �ितिनयकु्तीने भरता येईल. 
तरीही उमेदवार उपलब्ध होत नसल्यास एखा�ा िविशष्ट �करणी सदर पद  
शासन मान्यतेने सरळसेवा/सरळसेवेने भरता येईल. 

6. पदोन्नतीने नेमणकू करणे:-  
पदोन्नतीने करावयाची कोणतीही िनयकु्ती, ज्येष्ठता-िन-पा�ता या त�वावर 

अहर्ता�ाप्त कमर्चाऱ्यांमधनू केली जाईल. महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमातील 
कलम-45 अंतगर्त येणारी पदे तसेच वगर्-1 ची इतर सवर् पदे पदोन्नतीने भरताना, 
सवर्साधारण सभेच्या ठरावानंतर त्यास शासनाची पवुर्मंजरुी घेतल्यानंतरच पदोन्नतीने 
भरता येतील. 

 तसेच आश्वािसत �गती योजनेचा लाभ देताना कमर्चाऱ्यास योजनेचा लाभ 
देण्यापवू� एक अथवा दोन वेळेस �त्यक्ष पदोन्नती िमळाली असेल, व त्यानंतर पदोन्नती 
साखळीत (Hiererchy) पढुील पदोन्नतीचा संवगर् उपलब्ध नसेल तर, तो ज्या पदाच्या 
वेतन संरचनेत वेतन घेत आहे ते पद जण ू काही एकाकी पद आहे असे समजनू त्याला 
एकाकी पदाला ज्या�माणे या योजनेचा लाभ मंजरू करण्यात येतो, त्या�माणे पिहला लाभ 
मंजरू करण्यात येईल. 

7. �ितिनयकु्ती�ारे नेमणकू:-  
या िनयमांमध्ये िविहत केलेल्या अहर्तेनसुार महानगरपािलकेतील ज्या पदांवर 

�ितिनयकु्ती�ारे नेमणकू करण्याची तरतदू आहे, अशी पदे कें � शासन, राज्य शासन, इतर 
स्थािनक स्वराज्य संस्था व स्थािनक �ािधकरणातील अिधकाऱ्यांमधनू शासनाच्या �चिलत 
धोरणानसुार �ितिनयकु्तीने भरता येतील. सदर �ितिनयकु्तीचा कालावधी हा शासनाच्या 
�चिलत िनयमापेक्षा अिधक असणार नाही. सदर �ितिनयकु्तीचा कालावधी संपताच 
संबंिधत अिधकारी/कमर्चारी यांची �ितिनयकु्ती आपोआप संपषु्टात येईल. 

8. महानगरपािलकेतील अिधकारी/कमर्चारी यांच्या बदल्या:-  
  महानगरपािलकेतील अिधकारी/कमर्चाऱ्यांच्या बदल्या महाराष्� शासकीय 
कमर्चाऱ्यांच्या बदल्यांचे िविनयमन आिण शासकीय कतर्व्ये पार पाडताना होणाऱ्या 
िवलंबास �ितबंध अिधिनयम, 2005 तसेच या संदभ�त वेळोवेळी शासनाने िदलेल्या 
िनद�शानसुार करणे आवश्यक राहील. 

9.  एका महानगरपािलकेतून दसुऱ्या महानगरपािलकेत कायमस्वरुपी बदलीने िनयकु्ती:-  
  या िनयमात अन्य� काहीही नमदू केले असले तरी, एका महानगरपािलकेतील 
एखा�ा कमर्चाऱ्याने अन्य महानगरपािलकेतील सम संवग�य पदावर बदलीने िनयकु्तीसाठी 
अजर् केल्यास, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमातील तरतुदीनसुार व दोन्ही 
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महानगरपािलकांतील िनयकु्ती �ािधकाऱ्यांच्या परस्पर संमतीने मान्य होतील, अशा अटी व 
शत�वर, खालील बाबींच्या अधीन राहून कायमस्वरुपी बदलीने िनयकु्ती देता येईल. 

अ) पदोन्नतीने भरण्यात येणाऱ्या पदांवर कायमस्वरुपी बदलीने िनयकु्ती करता येणार 
नाही. फक्त नामिनद�शनाने/सरळसेवेने िनयकु्तीकिरता राखनू ठेवण्यात आलेल्या 
समसंवग�य व समान वेतन �ेणीच्या िरक्त पदांवर कायमस्वरुपी बदलीने िनयकु्ती 
करण्यात यावी. 

ब) अशी िनयकु्ती झाल्यानंतर, त्या पदधारकाची जेष्ठता िनयकु्तीच्या िदनांकास त्या 
पदाच्या संवग�त सव�त किनष्ठ (Zero Seniority) राहील. 

क) गट-अ आिण गट-ब मधील अिधकाऱ्यांच्या बाबतीत अन्य महानगरपािलकेतनू 
कोल्हापरू महानगरपािलकेत बदलीचा िनर्णय दोन्ही महानगरपािलकांच्या परस्पर 
संमतीने िन�श्चत अटी व शत�वर शासन मान्यतेने घेतला जाईल. 

ड) केवळ िविहत �ि�ये�ारे व शासनमान्य पदावर िनयकु्त असलेल्या कमर्चाऱ्यांचाच 
िवचार केला जाईल. 

10. परीिवक्षाधीन कालावधी:-  
  गट-अ आिण गट-ब मध्ये सरळसेवा/सरळसेवेने िनयकु्ती देण्यात आलेल्या 
उमेदवारांसाठी परीिवक्षाधीन कालावधी त्यांच्या नेमणकुीच्या मळू िदनांकापासनू दोन 
वष�चा असेल. राज्य शासनाच्या लाग ू असलेल्या अटी - शत�नसुार परीिवक्षाधीन 
कालावधी पणूर् केल्याचे आदेश िनगर्िमत करण्यात येतील. तसेच अशा उमेदवारांचे 
परीिवक्षाधीन कालावधीतील काम समाधानकारक नसल्यास अपवादात्मक बाब म्हणनू 
आिण तत्संबंधी कारणे नमदू करून परीिवक्षा कालावधी पढुील 1 वष�पय�तच वाढिवता 
येईल. तद्नंतरही या वाढीव कालावधीत काम समाधानकारक नसल्यास सदर 
कमर्चाऱ्याची सेवा समाप्त करण्यात येईल. 

11. भाषा परीक्षा, िवभागीय परीक्षा व त्याबाबत �िशक्षण:-  
  महानगरपािलका सेवेतील पदांवर नेमणकू करण्यात आलेल्या िंकवा त्यासाठी 
िनवडण्यात आलेल्या उमेदवारांनी: -  

(1) िविहत करण्यात येतील अशा भाषा परीक्षा आिण/िंकवा चाचण्या उ�ीणर् होणे िंकवा 
त्यांना िविहत िनयमानसुार यापैकी कोणतीही परीक्षा पास होण्यापासनू सटू िमळिवणे 
आवश्यक असेल. 

(2) पिरिशष्ट-(3) अन्वये िविहत केलेली िवभागीय परीक्षा उ�ीणर् होणे अथवा अशी 
परीक्षा उ�ीणर् होण्यापासनू सटू िमळिवणे आवश्यक असेल. 

   (3) वेळोवेळी ठरवून देण्यात येईल असे, सेवा �वशेपवूर् आिण/िंकवा सेवा �वेशो�र 
�िशक्षण  घेणेस�ुा आवश्यक असेल. 

12. महानगरपािलका सेवेतील पदावर िनयकु्तीसाठी अनहर्ता:-  
 एखा�ा व्यक्तीस:-  

(क) महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमाच्या कलम-59 च्या तरतदुी�माणे अनहर् 
ठरिवण्यात आले असेल, िंकवा 

(ख) महानगरपािलकेच्या सेवेतनू िंकवा कोणत्याही स्थािनक �ािधकरणाच्या सेवेतनू 
िंकवा कोणत्याही सरकारी सेवेतनू गैरवतर्णकुीब�ल बडतफर्  करण्यात आले 
असेल, िंकवा 

(ग) ज्यामध्ये नैितक अध:पतनाचा समावेश होईल, अशा अपराधाब�ल ितला दोषी 
ठरिवण्यात आले असेल, िंकवा 
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(घ) जर त्याच्या एकापेक्षा अिधक पत्नी हयात असतील आिण स्�ी उमेदवारांच्या 
बाबतीत जर ितने ज्याची पत्नी हयात आहे अशा व्यक्तीशी िववाह केला असेल, 
िंकवा 

(च) महाराष्� नागरी सेवा (लहान कुटंुबाचे �ितज्ञापन) िनयम, 2005 नसुार अनहर्  ठरत 
असेल, िंकवा 

(छ) न्यायालयात ज्या गनु्�ासाठी कैदेची िशक्षा फम�वता येते, अशा गनु्�ासाठी सहा 
मिहन्याहून अिधक मदुतीची कैदेची िशक्षा झाली असेल व ती िशक्षा अपील वा 
पनुिरक्षणात र� झाली नसेल, अशी व्यक्ती, िंकवा 

(ज) महानगरपािलकेच्या सेवेत असताना िस�ापराध होऊन सहा मिहन्यांपेक्षा अिधक 
मदुतीची कैदेची िशक्षा झाली असेल व ती िशक्षा अपील वा पनुिरक्षणात र� झाली 
नसेल, 

    अशी व्यक्ती महानगरपािलकेच्या सेवेत नेमणकू देण्यास वा नेमणकू चाल ू
ठेवण्यास अपा� समजली जाईल. 

13.  महानगरपािलका सेवेतील पदांवर आरक्षण:-  
   महानगरपािलका सेवेतील पदांना शासनाच्या �चिलत धोरणानसुार आरक्षण लाग ू
असेल. यामध्ये मागासवग�यांसाठी आरक्षण (सामािजक आरक्षण), िवशेष/समांतर 
आरक्षण, सामािजक व शैक्षिणक मागास �वगर्, माजी सैिनक, �कल्प�स्त, िदव्यांग, 
मिहला, खेळाडू इत्यादीसाठीच्या आरक्षणाचा समावेश असेल. 

14. शारीिरक पा�ता �माणप� आिण चािर�य पडताळणी अहवाल:-  
महानगरपािलका सेवेतील कोणत्याही पदावरील सरळसेवा/सरळसेवेने िनयकु्ती, 

(अ) महानगरपािलकेच्या सक्षम वै�कीय अिधकाऱ्याचे िविहत नमनु्यातील आरोग्य 
िवषयक वै�कीय �माणप� सादर केल्यानंतर, आिण 

(ब) उमेदवाराच्या पवूर्चािर�य पडताळणीबाबत (Verification of Antecedents) 
पोलीस िवभागाचे/ सक्षम �ािधकाऱ्याकडून अहवाल �ाप्त झाल्यानंतर केली जाईल. 

15. पिरके्षकिरता/मलुाखतीकिरता केलेल्या �वासाचा खचर्:-  
नामिनद�शन/नामिनद�शना�ारे िनयकु्ती करण्याच्या बाबतीत, 

पिरक्षेच्या/मलुाखतीच्या �योजनाकिरता उमेदवारांना करावे लागणारे सवर् �वास हे, 
याबाबतीत काही िविन�दष्ट �वग�च्या उमेदवारांच्या संबंधात वेळोवेळी 
शासन/महानगरपािलकेकडून मंजरू करण्यात आलेल्या कोणत्याही सवलतीच्या अधीन 
राहून, स्वत:च्या खच�ने असतील. याबाबतचा अंितम िनणर्य घेण्याचा अिधकार सक्षम 
�ािधकारी यांना असेल. 

16. िनयकु्तीकिरता िनवड झाल्यावर पदस्थापना:-  
िनयकु्तीकिरता िनवड झालेले उमेदवार हे कोल्हापरू महानगरपािलकेच्या ह�ीत 

कोठेही िंकवा कोल्हापरू महानगरपािलकेच्या ह�ीच्या बाहेर महानगरपािलकेचे काय�लय 
जेथे असेल तेथे िंकवा महानगरपािलका भिवष्यकाळात काय�लय सरुू करू शकेल, तेथे 
पदस्थापना केले जाण्यास पा� ठरतील. 

17.  �त्यक्ष िंकवा अ�त्यक्ष दबावतं�ाचा वापर:-  
  कोणत्याही उमेदवाराच्या िनयकु्तीसंदभ�त �त्यक्ष िंकवा अ�त्यक्षिरत्या दबाव 
आणण्याचा केलेला �यत्न हा त्या उमेदवाराला त्या पदावरील िनयकु्तीसाठी अनहर्  
करणारा ठरेल. 
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18. हे िनयम अ�स्तत्वात येण्यापवू� िविहत माग�ने झालेल्या सरळसेवा िनयकु्त्यांना शासनाने 
अन्यथा वेगळी लेखी कारणे नमदू करून िनद�श िदले नसतील तर या िनयमातील 
तरतदुीमळेु बाधा येणार नाही. 

19. वेळोवेळी सेवाभरती/आरक्षण/वयोमय�दा/परीिवक्षाधीन कालावधी िनयिमत करणे, 
इत्यादींबाबत िनद�श देणारे राज्य शासनाने िनयम, अिधिनयम, िनणर्य व न्यायिनणर्य 
यानसुार या िनयमात सधुारणा (Amendment) करण्यात येईपय�त या शासन िनणर्य/न्याय 
िनणर्यानसुार कायर्वाही करण्यात येईल. 

20. नामिनद�शन/सरळसेवा अथवा पदोन्नतीने िनयकु्त झालेल्या अिधकारी/कमर्चाऱ्यांसाठी 
राज्य शासनाने वेळोवेळी िविहत केलेले �िशक्षण धोरणाची अंमलबजावणी करावी. 

21. या िनयमामधील कोणत्याही तरतदुीच्या अथर्िववरणाबाबत शंका उ�वल्यास सदर बाब 
शासनाकडे िनद�िशत करण्यात येईल व त्याबाबतीत शासनाचा िनणर्य हा अंितम राहील. 

0000000 
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ववैै��ककीीयय  ��ममााणणपप��ााचचाा  ननममुनुनाा 

(महाराष्� नागरी सेवा (सेवेच्या सवर्साधारण शत�) िनयम, 1981 मधील िनयम - 11 पहा.) 

 
       मी या�ारे �मािणत करतो/करते की, ________________ कोल्हापरू 

महानगरपािलकेच्या (                              ) संवग�तील (                          ) या पदावर नेमणकू 

करण्यासाठी असलेल्या उमेदवारांची तपासणी केली आिण त्याला/ितला ________________ 

अितिरक्त (सांस�गक िंकवा अन्य) कोणताही रोग, शारीिरक दौबर्ल्य िंकवा शारीिरक अपंगत्व 

असल्याचे आढळले नाही ही गोष्ट (                          ) काय�लयात  (                       ) म्हणनू 

नेमणकुीसाठी अनहर्  ठरिवणार आहे असे मला वाटत नाही. 

�ी./�ीमती ______________________यांच्या स्वत:च्या िनवेदनावरून त्याचे/ितचे 

वय _____ वष� आहे आिण िदसण्यावरून तो/ती समुारे ____ वष� वयाचा/वयाची आहे. 

त्याला/ितला लस टोचण्यात आली आहे. 
 

ओळख िचन्हे _______________ 

डाव्या हाताच्या अंग�ाचा ठसा  _______________ 

वै�कीय अिधकाऱ्याचे नाव  _______________ 

वै�कीय अिधकाऱ्याची स्वाक्षरी _________________ 

  
 
 वै�कीय अिधकाऱ्याचे पदनाम 
 (िशक्क्यासह) 
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पपििररििशशष्ष्टट--((11))  
 

कोल्हापरू महानगरपािलका सेवा (सेवा �वेश व सेवांचे वग�करण) िनयम, 2025 अंतगर्त 
सेवा भरतीसाठी अनसुरावयाची कायर्प�ती:-  
 

1. अिधकारी/कमर्चारी िनवड सिमती: -  
      महानगरपािलका पदांवर िनयकु्तीकिरता महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमाच्या 
कलम-54 मध्ये िविहत केल्यानसुार �कमर्चारी िनवड सिमती गठीत करण्यात येईल. सदर 
सिमती गठीत करण्यात आलेल्या िदनांकापासनू एक वषर् कालावधीकिरता अथवा भरती �ि�या 
पणूर् होईपय�तच्या कालावधीकिरता (यातील जो कालावधी कमी असेल, त्या कालावधीकिरता) 
वैध राहील. 

       याव्यितिरक्त, सरळसेवा/सरळसेवेने िनयकु्ती करताना, मागासवग�य तसेच मिहला 
उमेदवारांच्या िहतरक्षणासाठी अशा सिमतीचे सदस्य म्हणनू शासनाच्या �चिलत आदेशानसुार 
संबंिधत िवभागाच्या अिधकाऱ्यांना मलुाखतीच्या वेळेस िवशेष िनमंि�त म्हणनू बोलावले 
जाईल. 

2. सरळसेवा/सरळसेवे�ारे करावयाच्या िनयकु्तीसाठी कमर्चारी िनवड सिमतीची रचना  
   खालील�माणे असेल:-  
 1) आयकु्त िंकवा आयकु्तांनी पदिनद�िशत केलेला अन्य कोणताही अिधकारी- अध्यक्ष 
 2) मखु्य लेखा परीक्षक  -  सदस्य 
 3) संबंिधत िवभाग �मखु  -  सदस्य 
 4) आयकु्तांनी नामिनद�िशत केलेला मागासवग�य �वग�तील अिधकारी  -  सदस्य 
 5) िजल्हा मिहला व बालकल्याण अिधकारी  -  सदस्य 
 6) िजल्हा समाज कल्याण अिधकारी  -  सदस्य 
 7) �कल्प अिधकारी, एका�त्मक आिदवासी िवकास �कल्प  -  सदस्य 
 8)  उप आयकु्त (सामान्य �शासन)           - सदस्य सिचव व िनमंत्रक 
 

3. सरळसेवा/ सरळसेवे�ारे नेमणकुीकिरता कायर्प�ती:-  

(3.1) महाराष्� लोकसेवा आयोगामाफर् त भरावयाची महानगरपािलकेमधील पदे िन�श्चत करून 
सदर पदे भरण्यासंदभ�त शासनाने िनद�श िदल्यानंतर संबंिधत पदे महाराष्� लोकसेवा 
आयोगामाफर् त भरण्याची कायर्वाही करण्यात यावी. 

(3.2) स��स्थतीत महानगरपािलकेतील पदे भरण्यासंदभ�त पढुील कायर्प�ती अनसुरण्यात 
यावी:-  

(3.2.1)एखा�ा पदावरील िनयकु्तीसाठी,ऑनलाईन/व�ृप�ातील जािहरातीला 
अनसुरून िंकवा महानगरपािलकेच्या सचूना फलकावरील सचुनेस अनसुरून 
िविहत मदुतीत �ाप्त झालेल्या अज�चा िंकवा सेवा िविनयम कें �ाकडून वा 
शासनाच्या आदेशानसुार अन्य संस्था/काय�लयाकडून आलेल्या यादीतील 
उमेदवाराच्या नावाचाच िवचार करण्यात येईल. 

(3.2.2)उमेदवाराने अज�त िदलेल्या तपशीलाबाबत अिधक मािहती मागिवण्याचा 
अिधकार आयकु्तांना असेल. 

(3.2.3)जािहरातीत/सेवा िविनयम कें �ाकडे पाठिवलेल्या मागणी प�ात लेखी चाचणीचा 
उल्लेख असल्यास, अशा उमेदवारांना लेखी चाचणी �ावी लागेल.  

(3.2.4)चाचणी परीक्षेत िकमान 50  टक्के गणु िमळिवण्याच्या मय�देच्या अधीन राहून 
िरक्त पदाच्या ितप्पट एव�ा उमेदवारांना वरील (3.2.3) च्या िनणर्या�माणे 
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चाचणी परीक्षा न घेतल्यास, अशा सवर् िनद�िशत पा�ता धारण करणाऱ्या 
उमेदवारांना मलुाखतीसाठी बोलािवले जाईल व अशा उमेदवारांची यादी िनवड 
सिमतीच्या �त्येक सदस्यास मलुाखतीच्या वेळी परुिवण्यात येईल. परंत,ु 
अनसुिूचत जाती/अनसुिूचत जमाती/िवमकु्त जाती व भटक्या जमाती/िवशेष 
मागास �वगर्/सामािजक आिण शैक्षिणक मागास �वगर्/ इतर मागासवग�य 
उमेदवारांसाठी 50% ऐवजी 45% गणु िमळिवण्याची अट राहील. 

(3.2.5) मलुाखतीत खालील बाबींवर िवशेष लक्ष िदले जाईल:-  
    (अ) सामािजक �श्नाबाबतची जाणीव. 
     (ब) पवु�नभुव:- ज्या पदावर नेमणकू �ावयाची त्या पदासाठी आवश्यक असा  
           अनभुव. 
     (क) सेवा भरती िनयमात िवशेष अहर्ता वा इतर कोणत्याही बाबतीत �ाधान्य 
            नमदू असल्यास त्यासाठी �ावयाचे गणु. 

(3.2.6)यानंतर िनवड सिमती एकूण गणु लक्षात घेऊन गणुांच्या उतरत्या �माने 
उमेदवारांची यादी तयार करील व ती आयकु्तांकडे गोपनीयिरत्या बंद 
िलफाफ्यात सादर करील. 

(3.2.7)भरती �ि�येसाठी सामान्य �शासन िवभागाने वेळीवेळी िदलेले िनद�श लाग ू 
            राहतील.  

 

4. पदोन्नतीने नेमणकुीकिरता कायर्प�ती:-  
 (4.1) सामान्य �शासन िवभाग, शासन िनणर्य �.एसआरव्ही-2018/�.�.159/का.12,  

िदनांक 01 ऑगस्ट, 2019 मध्ये तसेच वेळोवेळी शासनाच्या �चिलत िनणर्यान्वये 
िदलेल्या िनद�शा�माणे दरवष� पदोन्नतीची �ि�या िविहत कालमय�देत पणूर् 
होण्यासाठी वेळाप�काचे काटेकोरपणे पालन करणे बंधनकारक राहील. 

 (4.2) �त्येक वष� 1 सप्टेंबर ते 31 ऑगस्ट या कालावधीत �त्येक संवग�त पदोन्नतीने 
िकती पदे भरावी लागणार आहेत, याचा आढावा सामान्य �शासन िवभागातफ�  जनू 
मिहन्यात आयकु्तांना सादर करतील. 

 (4.3) उपरोक्त शासन पिरप�कानसुार कायर्वाही करताना, पदोन्नतीने भरावयाच्या पदांची 
संख्या िन�श्चत झाल्यावर आवश्यक अहर्ता धारण करणाऱ्या कमर्चाऱ्यांमधनू 
ज्येष्ठतान�ुमाने पदांच्या संख्येच्या ितप्पट (1:3) कमर्चाऱ्यांचा पदोन्नतीच्या 
िवचारक्ष�ेात (Zone of Consideration) समावेश करण्यात येईल. 

 (4.4) िवभागीय चौकशी सरुू असलेल्या तसेच िनलंिबत असलेल्या अिधकारी/ 
कमर्चाऱ्याची नाव े ज्येष्ठतान�ुमाने यादीत येत असल्यास, त्यांची नाव े यादीतनू 
वगळण्यात येऊ नयेत. त्यांच्या नावाचा िवचार केल्यावर िनवड सिमतीचा अिभ�ाय 
त्यांच्या नावासमोर नोंदिवण्यात येईल. 

 (4.5) पदोन्नतीसाठी पा� ठरलेल्या कमर्चाऱ्यांचा िनवडसचूीत ज्येष्ठतेनसुार समावेश 
करण्यात येईल. 

 (4.6) िनवड सिमती कमर्चाऱ्यांचे मागील 5 वष�चे गोपनीय अहवाल आिण त्यांचेपढेु 
ठेवलेली इतर कागदप�े यांचे अवलोकन करून कमर्चाऱ्यांच्या पदोन्नतीच्या 
योग्यतेब�ल िनणर्य घेईल. मा� असा िनणर्य एकमताने झाला नाही, तर त्याब�लचा 
अंितम िनणर्य सिमती �मखुाचा असेल. 

 (4.7) कमर्चाऱ्यांच्या िनवडीसंबंधी अंितम िनणर्य घेण्यापवू� अिधक मािहतीची 
आवश्यकता वाटल्यास अशी मािहती मागिवण्याचा सिमतीस अिधकार असेल.   
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5. वरील (3) व (4) नसुार िनवड सिमतीने केलेली िशफारस महाराष्� महानगरपािलका 
अिधिनयमाच्या कलम-53(1), 53(2) वा 53(3) नसुार संबंिधत सक्षम िनयकु्ती 
�ािधकाऱ्याकडे मान्यतेसाठी ठेवली जाईल. 

6. तयार करण्यात आलेली िनवडसचूी त्या - त्या िनवडसचूीच्या वष�साठी वैध असेल. 
7. सिमती सिचव बैठकीचा कायर्व�ृांत तयार करून त्यास सिमतीची मान्यता घेण्यास जबाबदार 

असेल. सदस्यांना सादर केलेली सवर् कागदप�े परत घेऊन ती एकि�त जतन करण्याची 
जबाबदारी सिमती सिचवाची असेल. 

8.  गट-क आिण गट-ड मध्ये सेवा भरती करताना सामान्य �शासन िवभाग, शासन पिरप�क 
�.न्या�-1003/99/�.�.2/03(भाग-2)/16अ, िदनांक 25 ऑक्टोबर, 2005 अन्वये एकि�त 
मागर्दशर्क तत्वांचा लाग ू असेल तेथे अवलंब करण्यात यावा. या मागर्दशर्क तत्वांमध्ये 
वेळोवेळी होणारे बदलही अंमलात आणण्यात यावेत. 

9.   गट-क व गट-ड मधील अनकंुपाच्या भरावयाच्या पदांसाठी आयकु्तांच्या िशफारशीने व शासन 
मान्यतेने  अिधसंख्य पदे िनम�ण करता येतील. 

10. पदोन्नतीने करावयाच्या िनयकु्तीसाठी कमर्चारी िनवड सिमतीची रचना खालील�माणे  
      असेल:-  

1)आयकु्त िंकवा आयकु्तांनी पदिनद�िशत केलेला अन्य कोणताही अिधकारी  - अध्यक्ष 
2)मखु्य लेखा परीक्षक   - सदस्य 
3)संबंिधत िवभाग �मखु   - सदस्य 
4)आयकु्तांनी नामिनद�िशत केलेला मागासवग�य �वग�तील अिधकारी   - सदस्य 
5) उप आयकु्त (सामान्य �शासन)                -  सदस्य सिचव व िनमं�क 

 
**** 
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पिरिशष्ट-(3) 
कोल्हापरू महानगरपािलका कमर्चाऱ्यांसाठी िवभागीय परीक्षा िनयम, 2025 
महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयम (सन 1949 चा मुंबई अिधिनयम �मांक - 59) च्या 

कलम-465, पोटकलम-(1) खंड (ल) च्या तरतदुींनसुार कोल्हापरू महानगरपािलकेसाठी केलेले 
िनयम: -  

-िनयम - 

1. संिक्षप्त शीषर्क व िनयम लाग ूहोण्याचा िदनांक:-  

(अ) या िनयमास कोल्हापरू महानगरपािलका कमर्चाऱ्यांसाठी (अहर्ताकारी िवभागीय 
परीक्षा) िनयम, 2025  असे संबोधण्यात येईल. 

(ब) शासन राजप�ात �िस� होतील, त्या तारखेपासनू हे िनयम अंमलात येतील. 

2. व्याख्या:- िवषयांत िंकवा संदभ�नसुार अन्य अथर् अिभ�ेत नसल्यास या िनयमानसुार, 

(2.1) अिधिनयम  म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयम. 

(2.2) महानगरपािलका  म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमाच्या तरतदुी अन्वये 
िनम�ण केलेली  कोल्हापरू महानगरपािलका  

(2.3) आयकु्त म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम-36 अन्वये 
शासनाने िनयकु्त केलेला अिधकारी. 

(2.4) कमर्चारी  म्हणजे, महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयमातील �करण- 4, कलम -
51(4) अन्वये नेमणकू केलेले अिधकारी/कमर्चारी. परंत,ु यात रोजंदारी, 
हजेरीपटावर असलेले कामगार आिण कं�ाटी प�तीने तसेच, अंशकालीन व मानद 
स्वरुपी नेमण्यात आलेल्या व्यक्तींचा समावेश होत नाही. 

(2.5) पिरिशष्ट  म्हणजे, या िनयमांना जोडलेले पिरिशष्ट. 

(2.6) िवभागीय परीक्षा म्हणजे, कोल्हापरू महानगरपािलकेच्या आस्थापनेवरील अिधकारी 
व कमर्चारी यांच्यासाठी िविहत केलेली व या िनयमांच्या पिरिशष्ट - (3) मध्ये नमदू 
करण्यात आलेली िवभागीय परीक्षा. 

   ज्या शब्दांची वा शब्दसमहुांची व्याख्या या िनयमांत समािवष्ट करण्यात 
आली नसेल, त्यांचा अथर् अिधिनयमात ते ज्या अथ�ने वापरले असतील तसा 
समजण्यात येईल. 

3. िवभागीय परीक्षा उ�ीणर् होणे अिनवायर्:-  

 (3.1) हे िनयम अ�स्तत्वात आल्याच्या तारखेस कोल्हापरू महानगरपािलका आस्थापने 
वरील स्थायी/ अस्थायी स्वरुपात कोणत्याही पदावर िनयकु्त असलेल्या व त्या 
तारखेनंतर िनयकु्त होणाऱ्या अिधकारी/कमर्चाऱ्यांना पिरिशष्ट-(3) च्या (ब) व (क) 
मध्ये िविहत केलेली आवश्यक ती िवभागीय परीक्षा उ�ीणर् होणे अिनवायर् असेल. 

 (3.2) उपरोक्त पिरिशष्ट-(3)(अ) मध्ये ज्या संवग�चा उल्लेख आलेला नसेल, त्या 
संवग�तील अिधकारी/कमर्चाऱ्यांच्या तांि�क ज्ञानाची लेखी व तोंडी परीक्षा 
आयकु्तांच्या मान्यतेने घेतली जाईल. याकिरता िकमान तीस िदवसांपेक्षा कमी नाही 
एव�ा कालावधीची पवुर्सचूना संबंिधतांस देण्यात येईल. 

भााग दोोन-१००–८
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4. कालावधी आिण संधीची संख्या:-  

 (4.1) शासन राजप�ाच्या िदनांकापवू� िनयकु्त केलेल्या व्यक्तींकिरता कालावधी व 
संधीची संख्या या िनयमांच्या अधीन राहून, शासन राजप�ाच्या िदनांकापवू� 
महानगरपािलका कमर्चारी म्हणनू िनयकु्त झालेल्या व सध्या अ�स्तत्वात 
असलेल्या िनयमान्वये परीक्षा उ�ीणर् न झालेल्या व्यक्तीने, ितला परीक्षा उ�ीणर् 
होण्यामधनू िनयम-10 अन्वये सटू िदलेली नसेल, तर शासन राजप�ाच्या 
िदनांकापासनू 3 वष�च्या आत व 2 संधीमध्ये परीक्षा उ�ीणर् होणे आवश्यक आहे. 

 (4.2) कोल्हापरू महानगरपािलका सेवा (सेवा �वेश व सेवांचे वग�करण) िनयम, 2025 
नसुार िनयकु्त कमर्चाऱ्यांनी त्यांची िनयकु्ती झाल्याच्या िदनांकापासनू 4 वष�त 3 
संधीमध्ये िवभागीय परीक्षा उ�ीणर् होणे आवश्यक आहे. 

5. परीक्षा उ�ीणर् होण्यासाठी मानक:-   

 (5.1) कोल्हापरू महानगरपािलकेतफ�  आयोिजत केल्या जाणाऱ्या परीक्षा उ�ीणर् 
होण्यासाठी �त्येक �श्नपि�केच्या एकूण गणुांच्या िकमान 40टक्के गणु िमळवणे 
आवश्यक असेल. 

 (5.2) �त्येक संवग�साठी िविहत करण्यात आलेल्या सवर् िवषयांत वरील तरतदुीच्या 
आधारे एक वा एकापेक्षा अिधक संधीत उ�ीणर् झाल्यावरच िवभागीय परीक्षा 
उ�ीणर् झाल्याचे समजण्यात येईल. 

6. परीके्षचे वेळाप�क:-  

  िवभागीय परीक्षा व मराठी भाषा परीक्षा या सक्षम �ािधकारी यांनी िविहत केलेल्या 
अिभकरणाकडून सवर्साधारणपणे दरवष� �शासनाच्या/अिभकरणाच्या सोयीनसुार अशा 
परीक्षा मे ते जनू मिहन्यात घेतल्या जातील. 

7. परीके्षचा अभ्यास�म:-  

िवभागीय परीक्षांसाठीचा अभ्यास�म पिरिशष्ट-(3) (ब) मध्ये िविहत केल्या�माणे िंकवा 
शासनाने वेळोवेळी िविहत केल्यानसुार असेल. 
  परंत,ु महाराष्� अिभयांि�की �िशक्षण संस्था, नािशक यांच्याकडून अिभयांि�की 
िवभागातील अिधकारी/कमर्चारी यांच्यासाठी िविहत केलेल्या परीक्षांसाठीचा अभ्यास�म त्या 
परीक्षा घेणाऱ्या �ािधकाऱ्यांकडून जाहीर केल्या�माणे असेल. 

8. �िशक्षण:-  

   िवभागीय परीक्षेस बस ू इ�च्छणाऱ्या कमर्चाऱ्यांसाठी परीक्षेपवू� िकमान 40 तासांचा 
�िशक्षण कायर्�म कोल्हापरू महानगरपािलकेकडून आयोिजत करण्यात येईल. 

9. परीक्षा उ�ीणर् न झाल्यास होणारे पिरणाम:-  

   एखादा कमर्चारी िनयम-4 मध्ये िविन�दष्ट केलेल्या कालमय�देत आिण संधीमध्ये 
परीक्षा उ�ीणर् झाला नाही तर पढुील पिरणाम होतील: -  

 (9.1)  तो परीक्षा उ�ीणर् होईपय�त िंकवा िनयम-10 अन्वये परीक्षा उ�ीणर् होण्यापासनू त्यास 
सटू िमळेपय�त, त्याला त्याच्या पदावर कायम करण्यात येणार नाही िंकवा त्याच्या 
पदाच्या वेतनमानातील पढुील वेतनवाढ त्याला देण्यात येणार नाही. अशा िरतीने रोखनू 
ठेवलेली वेतनवाढ ही, तो परीक्षा उ�ीणर् झाल्याच्या िदनांकापासनू िंकवा त्याला परीक्षा 
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उ�ीणर् होण्यामधनू िनयम-10 अन्वये सटू देण्यात आल्याच्या िदनांकापासनू त्याला देय 
असेल आिण कोणतीही वेतनवाढ रोखनू न धरल्याचे समजनू पढुील सवर् वेतनवाढी 
देण्यात येतील. मा� गतकाळातील थकबाकी अनजेु्ञय नसेल. 

 (9.2) त्याला त्या संवग�तील आपली ज्येष्ठता गमवावी लागेल म्हणजेच जे कमर्चारी त्याच्या 
अगोदर परीक्षा उ�ीणर् झाले असतील, त्या सवर् कमर्चाऱ्यांच्या नंतर त्याचा ज्येष्ठता 
�म लागेल. तसेच, अशा ज्या कमर्चाऱ्यांच्या नंतर त्याचा ज्येष्ठता �म लागेल, त्या 
कमर्चाऱ्यास ज्येष्ठ असणाऱ्या आिण त्याच्यानंतर, परंत ु िनयम - 4 मध्ये िविन�दष्ट 
केलेल्या कालावधीत व संधीमध्ये परीक्षा उ�ीणर् होणाऱ्या कमर्चाऱ्यांच्या देखील 
नंतरचा ज्येष्ठता �म त्याला देण्यात येईल. 

10. परीक्षा उ�ीणर् होण्यामधनू सटू:-  

 (10.1)  शासन राजप�ाच्या िदनांकापवू� िनयकु्ती झालेल्या कमर्चाऱ्यास परीक्षा उ�ीणर् 
होण्यामधनू पढुील बाबतीत सटू देण्यात येईल: -  

 (अ) त्यास यापवू�च कमर्चारी म्हणनू कायम करण्यात आले असेल अशा �करणी   

                                 िंकवा 

 (ब) तो सध्या अ�स्तत्वात असलेल्या िनयमान्वये यापवू�च परीक्षा उ�ीणर् झाला 
असेल अशा �करणी िंकवा, 

(10.2) कोणत्याही िदनांकास कमर्चारी 45 वष� वयाचा झाल्यानंतर त्यास परीक्षा उ�ीणर् 
होण्यापासनू सटू देण्यात येईल. 

11. परीक्षा सवर्साधारणपणे वष�तनू एकदा घेण्यात येईल. एखा�ा वष� जर कोणत्याही 
कारणास्तव परीक्षा घेण्यात आली नाही, तर कालावधी व संधीची गणना करताना कालावधी 
वगळण्यात येईल. 

12. िवशेष योग्यता:-  
   एखादा कमर्चारी पिहल्याच �यत्नात परीक्षा उ�ीणर् झाला असेल आिण त्याने कोणत्याही 

�श्नपि�केत 70टक्के िंकवा त्याहून अिधक गणु िमळिवले असतील तर त्या �श्नपि�केतील 
त्याच्या िवशेष योग्यतेब�लची नोंद गोपनीय अहवालात घेण्यात येईल. 

13. िवषयांमध्ये सटू:-  

 जो उमेदवार परीक्षेमध्ये अन�ुीणर् झालेला आहे परंतु ज्याने कोणत्याही �श्नपि�केमध्ये 55 
टक्के िंकवा अिधक गणु िमळिवलेले आहे त्याला त्याच्या नंतरच्या �यत्नांमध्ये त्या 
िवषयासाठी परीक्षेला बसण्यातनू व उ�ीणर् होण्यातनू सटू देण्यात येईल. 

14. िनवर्चनाच्या शक्ती:-  

 िनयमातील तरतदुींनसुार अिधकाऱ्यांच्या/कमर्चाऱ्यांच्या एखा�ा संवग�स कोणती िवभागीय 
परीक्षा उ�ीणर् होणे अिनवायर् आहे वा कोणत्या संवग�स ही परीक्षा उ�ीणर् होण्यापासनू सटू 
आहे, यासंबंधी कोणताही िववाद उत्पन्न झाल्यास त्याबाबतचा आयकु्त यांचा िनणर्य अंितम 
असेल. 
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पिरिशष्ट-(3) (अ) 
(िनयम-3) 

 
िवभागीय परीक्षा उ�ीणर् होणे अिनवायर् असलेले संवगर् 

अ.�. िवभाग/सेवा संवगर् 
1. �शासकीय सेवा अिधक्षक 
2. लेखा सेवा उप लेखापाल 
3. लेखा परीक्षण सेवा लेखा परीक्षक 

 
महापािलकेव्यितिरक्त इतर �ािधकाऱ्याकडून घेतल्या जाणाऱ्या िविहत िवभागीय परीक्षा 

अ.�. िवभाग परीक्षा घेणारा �ािधकारी संवगर् 
1. अिभयांि�की स्थापत्य/ 

िव�तु/यांि�की सेवा 
अिभयांि�की अिधकारी 
महािव�ालय, नािशक 

किनष्ठ अिभयंता/ 
सहाय्यक अिभयंता. 

2. अ�ग्नशमन सेवा अ�ग्नशमन महािव�ालय, 
नागपरू/मुंबई 

अ�ग्नशमन िवभागातील 
पदे. 

 
0000000 
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पिरिशष्ट-(3) (ब) 
िवभागीय परीक्षा 

 
�श्नपि�का-1                                           (गुण - 100, वेळ - 3 तास) 

 1. सारांश लेखन. 
 2. िटप्पणी लेखन. 
 3. प� लेखन. 
 4. भाषांतर (इं�जीतनू मराठीत). 
 
 
�श्नपि�का-2 (पसु्तकांसह)                             (गणु - 100, वेळ - 3 तास) 

 1. महाराष्� महानगरपािलका अिधिनयम 
 2. िकमान वेतन अिधिनयम 
 3. मािहतीचा अिधकार अिधिनयम, 2005 
 4. महाराष्� लोकसेवा हक्क अिधिनयम, 2015 
 5. वस्त ुव सेवा कर. 
 
 
�श्नपि�का-3 (पसु्तकांसह)                                 (गणु-100, वेळ- 3 तास) 

 1) सवर् महाराष्� नागरी सेवा िनयम: -  
  सेवेच्या सवर् साधारण शत�  
  रजा 
  वेतन 
  वतर्णकू, िशस्त व अपील 
  िनव�ृीवेतन 
 
 2) िवभागीय चौकशी िनयम प�ुस्तका. 
 3) रचना व कायर्प�ती -  सहा ग�े प�ती. 
 4) काय�लयीन िनयमप�ुस्तका, जमाखचर् लेखा परीक्षा. 
 5) �ाथिमक िहशोब तपासणी. 
 
टीप: या �श्नपि�केचे माध्यम मराठी असेल व �श्नांची उ�रे मराठी भाषेत �ावी लागतील 
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लेखा िवभाग/लेखा परीक्षण िवभागातील विरष्ठ िलिपक (लेखा)/किनष्ठ लेखा परीक्षक 
यांना �श्नपि�का-1, 2, 3 व्यितिरक्त पढेु िविहत करण्यात आलेल्या िवषयांच्या परीके्षत 
उ�ीणर् व्हावे लागेल 
 
�श्नपि�का-4(पसु्तकांसह)                                 (गणु- 100, वेळ-3 तास) 

1. मुंबई िव�ीय िनयम, 1959. 
2. महाराष्� अथर्संकल्प िनयमपु�स्तका �करण �. 4,5,7,9 व 17 तसेच पिरिशष्टे 2, 4, 8, 
9, 11 वगळून. 

3. महाराष्� सावर्जिनक खचर् िनयमावली, 1965 तसेच िनयमावली, 1992. 
4. महाराष्� सावर्जिनक बांधकाम िनयमावलीतील 2,3,6,7,8,9,10,11,12-1 ते 12-5  
�करणे. 
5. महानगरपािलकेच्या िनिवदेसाठीच्या सवर्साधारण अटी व शत�. 

 
�श्नपि�का-5(पसु्तकांसह)                                 (गणु- 100, वेळ- 3 तास) 

 1. Book Keeping & Accountancy. 
 2. Accrual Based Double Entry Accounting  
 3. मुंबई �ाथिमक िशक्षण अिधिनयम, 1947 
 4. मुंबई �ाथिमक िशक्षण िनयम, 1949 
 
गट-क च्या कमर्चाऱ्यांना गट-ब च्या पदावर पदोन्नती िमळण्यापवू� या पिरिशष्टातील 
�श्नपि�का-1, 2 व 3 व्यितिरक्त खालील �श्नपि�केतउ�ीणर् होणे आवश्यक असेल 

�श्नपि�का-6 (पसु्तकांसह)                                 (गणु-100, वेळ-3 तास) 

 1.  महाराष्� �ादेिशक व नगररचना अिधिनयम, 1966. 
 2. महानगरपािलका (घनकचरा व्यवस्थापन) उपिवधी, 2002. 
 3. महाराष्� (नागरी क्षे�) वकृ्षांचे जतन अिधिनयम, 1975. 
 4.   राष्�ीय नागरी उपिजिवका अिभयान. 
 5. झोपडप�ी सधुार सिमती. 
 6. िदव्यांगांसाठीच्या शासनाच्या सवलती व योजना. 
 7. समाज िवकास व बालकल्याण संबंधीच्या शासनाच्या व महानगरपािलकेच्या योजना. 
 8. कें � व महाराष्� शासनाच्या नगरिवकास िवभागामाफर् त राबिवण्यात येणाऱ्या योजना. 

0000000 



	 महाराष्ट्रõ शासन रा असाधारण भाग दोन,  ऑगस्ट ११, २०२६/श्रावण २०, शके १	 63

 

पिरिशष्ट-(3) (क) 
िवभागीय परीक्षा (अ�ग्नशमन) 

िवभाग-अ�ग्नशमन 

संवगर्-अ�ग्नशमन �णेता/चालक- यं�चालक/अ�ग्नशामक/वाहन चालक (अ�ग्नशमन) 

तोंडी व �ात्यिक्षक परीक्षा:-                                                (गुण-100) 
 1) रासायिनक अ�ग्नशामके  -  �कार, उपयोग, देखभाल व िनगा 
 2) िश�ा  -  �कार, उपयोग, देखभाल व िनगा 
 3) होज पाईप  -  �कार, उपयोग, देखभाल व िनगा 
 4) फोम व होम साधने  -  �कार, उपयोग, देखभाल व िनगा 
 5) हाय�ंट व होज िफटींग्ज  -  �कार, उपयोग, देखभाल व िनगा 
 6) पंप  -  �कार, उपयोग, देखभाल व िनगा 
 7) वॉटर िरले  -  �कार, उपयोग, देखभाल व िनगा 
 8) गाठी  -  �कार, उपयोग, देखभाल व िनगा 
 9) श्वसन उपकरणे  -  सािहत्याची नांवे व वापर 
 10) कवायत  - आज्ञा पालन व सहकाऱ्याबरोबर कवायत  
                                                                  करण्याची क्षमता 
लेखी परीक्षा:-                    (गणु - 100, वेळ - 2 तास)  
1) �थमोपचार -  �थमोपचार पेटीतील सािहत्य व भाजणे, अ�स्थभंग, घसुमटणे, 

रक्तस्�ाव, जखमा यांचेवर करावयाच्या �थमोपचाराची मािहती 
देणे. 

2) वॉचरूम कायर्प�ती -  वॉचरुममध्ये ठेवल्या जाणाऱ्या रेकॉडर्ची मािहती, त्यासाठी 
वापरली जाणारी कायर्प�ती नमनेु व काल्पिनक संदेशावर 
वॉचरुमच्या रेकॉडर्मध्ये नोंद करणे. 

3) अ�ग्नशामक व �ायव्हर - पदाच्या कतर्व्यांची मािहती असणे व ती कतर्व्य पार पाडण्यासाठी 
कराव्या लागणाऱ्या कामाब�लचा तपशील �ायव्हर ऑपरेटर 
पदाची कतर्व्ये.  

4) िशस्त व कतर्व्यपालन - िशस्तीचे व कतर्व्य पालनाचे अ�ग्नशमन िवभागातील महत्व व त्यांचे 
पालन न झाल्यास होणारे पिरणाम. कतर्व्य पालन न झाल्यामळेु 
वा झाल्यामळेु आठवणीत रािहलेल्या एखा�ा �संगाचे वणर्न. 
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पिरिशष्ट - (4) 
सरळसेवा/सरळसेवा भरती करताना अ�ग्नशमन िवभागासाठी िनकष व गणुांकन प�ती 
1. शैक्षिणक अहर्ता व अनभुव:-  
(1.1) अ�ग्नशमन पदांसाठी शैक्षिणक अहर्ता व अनभुव हा सदर िनयमांच्या पिरिशष्ट-(2) 

मध्ये दशर्िवल्या�माणे राहील. 
(1.2) शारीिरक पा�ता:-  

परुुष मिहला 
• उंची-िकमान 165 सें.मी. 
(अनवाणी) 

• छाती - न फुगिवता 81 सें.मी. 
 - फुगवून 86 सें.मी. (िकमान 5 
सें.मी. फुगवणे आवश्यक.) 

• वजन -  50 िक.�.ॅ 
• दषृ्टी - सामान्य (िवना चष्म्याने 
दषृ्टी - 6/6 तसेच Ishihara 
Chart नसुार रंगदषृ्टी चांगली). 
वण�धता आजारा पासनू मकु्त 
असावा.  

• उमेदवार शारीिरक व 
मानिसकदषृ्�ा सदुढृ असावा. 

• उंची-िकमान 157 सें.मी. 
(अनवाणी) 

• छाती- मिहला उमेदवारांसाठी लाग ू
नाही. 

• वजन - 46 िक.�.ॅ 
• दषृ्टी - सामान्य. (िवना चष्म्याने 
दषृ्टी-6/6 तसेच Ishihara 
Chart नसुार रंगदषृ्टी 
चांगली). वण�धता आजारापासनू 
मकु्त असावा.  

• उमेदवार शारीिरक व 
मानिसकदषृ्�ा सदुढृ असावा. 

 

2. परीके्षचे टप्पे:-  
�स्ततु परीक्षा एकूण दोन टप्प्यात घेण्यात येईल: -  
(1) लेखी परीक्षा - 100 गणु. (2) शारीिरक चाचणी - 100 गणु. 

(2.1) लेखी परीक्षा: -  
(1) लेखी परीक्षा (तांि�क/सामान्यज्ञान) 100 गणुांची असेल. 
(2) लेखी परीक्षेसाठी उमेदवाराकडे सेवा भरती िनयमात नमदू शैक्षिणक 

पा�ता/तांि�क िशक्षणाची अहर्ता तसेच शारीिरक क्षमता असणे आवश्यक 
राहील. 

(3) जािहरातीस असणारा एकूण �ितसाद िवचारात घेऊन आवश्यक तेव�ा (1:5 
िंकवा 1:7 या �माणात) उमेदवारांना शारीिरक चाचणी परीक्षेस पा� ठरिवण्यात 
येईल. 

(4) लेखी परीक्षेकिरता िविहत केलेले िकमान गणु �ाप्त करणारे उमेदवार शारीिरक 
चाचणीसाठी पा� ठरतील. 

(2.2) मैदानी चाचणी (परुुषांसाठी)            (100 गणु) 
(अ) 1600 मीटर धावणे                     (30 गणु) 

1600 मी. अंतर पणूर् करण्यास लागलेला कालावधी �ावयाचे 
गणु 

5 िम. 10 सेकंद िंकवा त्यापेक्षा कमी. 30 
5 िम. 10 सेकंदापेक्षा जास्त परंत ु5 िम. 30 सेकंद िंकवा त्यापेक्षा 
कमी. 

27 



	 महाराष्ट्रõ शासन रा असाधारण भाग दोन,  ऑगस्ट ११, २०२६/श्रावण २०, शके १	 65

 

5 िम. 30 सेकंदापेक्षा जास्त परंत ु5 िम. 50 सेकंद िंकवा त्यापेक्षा 
कमी. 

24 

5 िम. 50 सेकंदापेक्षा जास्त परंत ु6 िम. 10 सेकंद िंकवा त्यापेक्षा 
कमी. 

21 

6 िम. 10 सेकंदापेक्षा जास्त परंत ु6 िम. 30 सेकंद िंकवा त्यापेक्षा 
कमी. 

18 

6 िम. 30 सेकंदापेक्षा जास्त परंत ु6 िम. 50 सेकंद िंकवा त्यापेक्षा 
कमी. 

15 

6 िम. 50 सेकंदापेक्षा जास्त परंत ु7 िम. 10 सेकंद िंकवा त्यापेक्षा 
कमी. 

10 

7 िम. 10 सेकंदापेक्षा जास्त परंत ु7 िम. 30 सेकंदापेक्षा कमी. 05 
7 िम. 30 सेकंदापेक्षा जास्त 00 

  

(ब) जिमनीपासनू 33 फुट उंचीवरील िखडकीस लावलेल्या (46.4 वरील 
उंचीच्या) ॲल्यिुमिनयम एक्सटेन्शन िशडीवर िखडकीपय�त वर चढून 
त्याच िशडीने खाली उतरणे. (आरंभ रेषेपासनू िशडी 20 फुट अंतरावर 
असेल.)                                                                      (20 गणु) 
वेळ (सेकंदामध्ये) �ावयाचे गणु 
20 सेकंदापय�त 20 
20 सेकंदापेक्षा जास्त ते 25 सेकंदापय�त 16 
25 सेकंदापेक्षा जास्त ते 30 सेकंदापय�त 12 
30 सेकंदापेक्षा जास्त ते 35 सेकंदापय�त 08 
35 सेकंदापेक्षा जास्त ते 40 सेकंदापय�त 04 
40 सेकंदापेक्षा जास्त 00 
 

(क) 50 िक.�.ॅ वजनाची मानवीय �ितकृती खां�ावर घेऊन िदलेल्या 
चौकोनी माग�ने 60 मीटर अंतर धावणे -            (20 गणु) 

वेळ (सेकंदामध्ये) �ावयाचे गणु 
20 सेकंदापय�त 20 
20 सेकंदापेक्षा जास्त ते 25 सेकंदापय�त 16 
25 सेकंदापेक्षा जास्त ते 30 सेकंदापय�त 12 
30 सेकंदापेक्षा जास्त ते 35 सेकंदापय�त 08 
35 सेकंदापेक्षा जास्त ते 40 सेकंदापय�त 04 
40 सेकंदापेक्षा जास्त 00 
 

(ड) 20 फुट उंचीपय�त रस्सीवर चढणे व उतरणे.      (20 गणु) 
रस्सी पणूर् चढल्यास 20 गणु, 3/4 (तीन चतथु�श) चढल्यास 10 गणु, 1/2 (अध�) 
चढल्यास 5 गणु तर अध्य�पेक्षा कमी अंतर चढल्यास शनू्य गणु िदले जातील. 
(रस्सीवर चढतेवेळी फक्त हाताचा वापर करणे बंधनकारक राहील. पायाचा 
वापर करता येणार नाही, केल्यास शनू्य गणु िमळतील.) 
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(इ) 20 पलु-अप्स                (10 गणु) 
 �त्येक पलु-अपला 1/2 (अध�) गणु, या�माणे 20 पलु - अप्स पणूर् केल्यास 10 
गणु देण्यात येतील. 

(2.3) मैदानी चाचणी - मिहलांसाठी      (100 गणु) 
(अ) 800 मीटर धावणे       (30 गणु) 

800 मी. अंतर पणूर् करण्यास लागलेला कालावधी �ावयाचे गणु 
2 िम. 50 सेकंदापय�त 30 
2 िम. 50 सेकंदापेक्षा जास्त ते 3 िम. 00 सेकंदापय�त 27 
3 िम. 00 सेकंदापेक्षा जास्त ते 3 िम. 10 सेकंदापय�त 24 
3 िम. 10 सेकंदापेक्षा जास्त ते 3 िम. 20 सेकंदापय�त 21 
3 िम. 20 सेकंदापेक्षा जास्त ते 3 िम. 30 सेकंदापय�त 18 
3 िम. 30 सेकंदापेक्षा जास्त ते 3 िम. 40 सेकंदापय�त 15 
3 िम. 40 सेकंदापेक्षा जास्त ते 3 िम. 50 सेकंदापय�त 10 
3 िम. 50 सेकंदापेक्षा जास्त ते 4 िम. 00 सेकंदापय�त 05 
4 िम. 00 सेकंदापेक्षा जास्त 00 

(ब) जिमनीपासनू 33 फुट उंचीवरील िखडकीस लावलेल्या (46.4 वरील 
उंचीच्या) ल्यिुमिनयम एक्सटेन्शन िशडीवर िखडकीपय�त वर चढून 
त्याच िशडीने खाली उतरणे.    (20 गणु) 
(आरंभ रेषेपासनू िशडी 20 फुट अंतरावर असेल.) 

वेळ (सेकंदामध्ये) �ावयाचे गणु 
30 सेकंदापय�त 20 
30 सेकंदापेक्षा जास्त ते 40 सेकंदापय�त 15 
40 सेकंदापेक्षा जास्त ते 50 सेकंदापय�त 10 
50 सेकंदापेक्षा जास्त ते 60 सेकंदापय�त 05 
60 सेकंदापेक्षा जास्त 0 

(क) 40 िक.�.ॅ वजनाची मानवाकृती खां�ावर घेऊन िदलेल्या चौकोनी 
माग�ने 60 मीटर अंतर धावणे.                   (20 गणु) 
वेळ (सेकंदामध्ये) �ावयाचे गणु 
25 सेकंदापय�त 20 
25 सेकंदापेक्षा जास्त ते 30 सेकंदापय�त 16 
30 सेकंदापेक्षा जास्त ते 35 सेकंदापय�त 12 
35 सेकंदापेक्षा जास्त ते 40 सेकंदापय�त 08 
40 सेकंदापेक्षा जास्त ते 45 सेकंदापय�त 04 
45 सेकंदापेक्षा जास्त 0 

(ड) गोळा फेक (गोळ्याचे वजन 4 िक.�.ॅ)    (10 गणु) 
गोळा फेकीचे अंतर (मीटरमध्ये) �ावयाचे गणु 

6 मीटर व त्यापेक्षा जास्त 10 
5.50 मीटर ते 6 मीटरपेक्षा कमी 08 
5 मीटर ते 5.50 मीटरपेक्षा कमी 06 
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गोळा फेकीचे अंतर (मीटरमध्ये) �ावयाचे गणु 
4.50 मीटर ते 5 मीटरपेक्षा कमी 04 
4 मीटर ते 4.50 मीटरपेक्षा कमी 02 
4 मीटरपेक्षा कमी 0 

(इ) लांब उडी        (10 गणु) 
अंतर (फुटामध्ये) �ावयाचे गणु 
15 फुट व त्यापेक्षा जास्त 10 
13 फुट ते 15 फुटापेक्षा कमी 08 
11 फुट ते 13 फुटापेक्षा कमी 06 
09 फुट ते 11 फुटापेक्षा कमी 04 
09 फुटापेक्षा कमी 0 
 

(फ) 10 पशु- अप्स (जोर काढणे)      (10 गणु) 
 

�त्येक 1 पशु-अपला 1 गणु, या�माणे 10 पशु-अप्स पणूर् केल्यास 10 गणु 
देण्यात येतील. 

िदनांक:- 6/8/2026 
 
 
 

( सिुशला पवार ) 
  उप सिचव, महाराष्� शासन 
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