
  େଯେହତୁ, ନાାେୟାଚିତ ড়ତିପରୂଣ ଅଧ ીକାର ଏବଂ ଭୂ-ଅଜ৐ନ, ପନୁବ৐ାସ ଓ ଥଇଥାନ େড়ੜେର 
ੈ৭ତା ଆଇନ ୨୦୧୩ (RFCTLAR&R Act, 2013) ର ଧାରା ୧୧(୧) ଅନୁଯାୟୀ ଉପଯ৘ୁ 
ସରକାର "ଲ৞ୀ ଟକଜି ୍ଛକେର ઈષ ାଏଓଭର ନିମ৐ାଣ" କାଯ৐ા ପାଇ ଁସઋહଲପରୁ ଜିਵାର 
ସઋહଲପରୁ ସଦର ତହସିଲ ଅଧୀନେର ଥ ીବା ੏ାମ- STU -05 ସାড়ୀେଗାପୀନାଥ ଏବଂ 
େମୗଜା- STU-04 ସઋહଲପରୁ େର ଯଥା੍େମ ଏକର ୦.୦୧୭ ଓ ଏକର ୦.୦୦୨ ଭୂମି 
ଅଧ ી੏ହଣ ନିମେਕ ସਙୁରଗଡ ଜିਵାପାଳ০ କାଯ৐ાlଳୟ ਐାରା ੡ାଥମିକ ଅଧ ીସଚୂନା ବିৱਠି 
ସଂଖાା. ୭୯୨ ତା ୦୧.୧୦.୨୦୨୨ ରିଖ ଜାରି କରାଇଛਕି ଓ ଏହାକ ୁ ଓଡିଶା େଗେଜଟ୍ ର 
ଅସାଧାରଣୀୟ  ବିଷୟଭିਁିକ ସଂଖાା. 3038  ତା ୨୧.୧୦.୨୦୨୨ େର ੡କାଶ କରାଯାଇଛି  ଏବଂ 
ଉ৘ ଆଇନର ଧାରା ୧୯(୧) ଅନୁଯାୟୀ େଘାଷଣା ଉପର ଉେਵଖીତ ଭୂମି ଅନୁସଚୂ ିପାଇ ଁଏଯାବତ 
ଜାରି କରାଯାଇ ନାହଁି ;  

    ଏବଂ େଯେହତୁ, ନાାେୟାଚିତ ড়ତିପରୂଣ ଅଧ ીକାର ଏବଂ ଭୂ-ଅଜ৐ନ, ପନୁବ৐ାସ ଓ ଥଇଥାନ 
େড়ੜେର ੈ৭ତା ଆଇନ ୨୦୧୩ (RFCTLAR&R Act, 2013) ର ଧାରା ୧୯  ର ଉପ-ଧାରା 
୭  ଅନୁଯାୟୀ େଯଉଠଁାେର ੡ାଥମିକ ଅଧ ીସଚୂନା ତାରିଖ ଠାରୁ ବାର ମାସ ମਔେର ଧାରା ୧୯  ର 
ଉପ ଧାରା ୧ ଅନୁଯାୟୀ େଘାଷଣା ଜାରି କରାଯାଇ ନାହଁି, େତେବ େସହି ଅଧ ીସଚୂନା କ ୁ ର਍ 
କରାଯାଇଛି େବାଲି ବିେବଚନା କରାଯିବ ଏବଂ ଧାରା ୧୯ ର ଉପ-ଧାରା ୭ ର ਐିତୀୟ ੡ବଧାନ 
ଅନୁଯାୟୀ ବାର ମାସର େବোଧତା ଅବଧ ી ବୃ਎ି ନିମେਕ ଉପଯ৘ୁ ସରକାର০ର ড়ମତା ରହିବ, 
ଯଦି ଏହାର  ମତେର ବିଦાମାନ ପରି੄ିତି ତାହାକ ୁେସଥ ીପାଇ ଁଯଥାଥ৐ତା ੡ଦାନ କରୁଥ ીବ  ; 

  ପନୁਸ਼ େଯେହତୁ ଇ੆ାତ ଏବଂ ଖଣ ିବିଭାଗ ବାର ମାସର ଅବଧી ବୃ਎ି କରିବାପାଇ ଁ କାରଣ 
ସହିତ ଅନୁେରାଧ କରିଛਕି ଏବଂ ଉପଯ৘ୁ ସରକାର ମତ େଦଇଛਕି େଯ ଅନ৭ିାକୃତ ବିଳઋહ ପାଇ ଁ
ପରି੄ିତି ବିଦાମାନ ଥ ીଲା; 

No. 32350—RDM-LAC-SBP-0001/2022-R&DM                        Dated 21-09-2024

The Odisha G a z e t t e
EXTRAORDINARY

PUBLISHED BY AUTHORITY

 No. 2309     CUTTACK,    TUESDAY,     DECEMBER    3,     2024/MARGASIRA     12,      1946



     େତଣ,ୁ ବਁ৐ମାନ ନાାେୟାଚିତ ড়ତିପରୂଣ ଅଧ ીକାର ଏବଂ ଭୂ-ଅଜ৐ନ, ପନୁବ৐ାସ ଓ ଥଇଥାନ 
େড়ੜେର ੈ৭ତା ଆଇନ ୨୦୧୩ (RFCTLAR&R Act, 2013) ର ଧାରା ୧୯ ର ଉପ-ଧାରା ୭ 
ର ਐିତୀୟ ੡ବଧାନେର ੡ଦାନ କରାଯାଇଥ ીବା ড়ମତାକ ୁବાବହାର କରି, ଏହିପରି ଏତਐାରା 
ରାଜા ସରକାର ଉପେରା৘ ଆଇନର ଧାରା ୧୯(୧) ଅନୁଯାୟୀ ଅଧ ીସଚୂନା ଜାରି ନିମେਕ 
େବোଧ ଅବଧ ીକ ୁତା ୩୧.୧୦.୨୦୨୪ ରିଖ ପଯ৐ાਕ ବୃ਎ି କରିବା ନିମେਕ ନਾିਁି ੏ହଣ କରିଛਕି  ।  

ରାଜાପାଳ০ ଆେଦଶ੍େମ  
(ଦିଗਕ ରାଉତରାୟ) 

 ଅତିରି৘ ଶାସନସଚିବ  
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