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संिवधान के अनुǅेद 309 के परȶुक Ȫारा Ůद̝ त शİƅयो ंका Ůयोग करके, राǛपाल, उȅर Ůदेश पįरवहन 
कराधान (अधीन̾थ) सेवा िनयमावली, 1980 मŐ संशोधन करने की n`f"V से  fuEufyf[kr िनयमावली बनाती है:– 

 

उȅर Ůदेश पįरवहन कराधान (अधीन̾थ) सेवा (िȪतीय संशोधन) िनयमावली, 2023 
 

1-(1)  यह िनयमावली उȅर Ůदेश पįरवहन कराधान (अधीन̾थ) सेवा (िȪतीय संशोधन) 
िनयमावली, 2023 कही जायेगी।  

(2) यह तुरȶ Ůवृȅ होगी।  

संिƗ̪ त नाम 
और Ůारʁ  

2-  उ̝ तर Ůदेश पįरवहन कराधान (अधीन̾ थ) सेवा िनयमावली, 1980 मŐ   नीचे    ̾ तंभ-1 
मŐ िदये गये िवȨमान िनयम-5 के ̾थान पर ˑʁ-2 मŐ िदया गया िनयम रख िदया जायेगा, अथाŊतः - 

िनयम 5 का 
संशोधन 

LrEHk&1  LrEHk&1  

  
5–(1) सेवा मŐ पदो ंपर भतŎ fuEufyf[kr 

ŷोतो ंसे की जायेगी:- 
(एक) पचास Ůितशत आयोग के माȯम 

से सीधी भतŎ Ȫारा।  

5–(1) सेवा मŐ पदो ंपर भतŎ fuEufyf[kr 

ŷोतो ंसे की जायेगी:- 
(एक) पचास Ůितशत आयोग के माȯम 

से सीधी भतŎ Ȫारा। 
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 (दो) fuEuor मौिलक ŝप से िनयुƅ 

ʩİƅयो ंमŐ से आयोग के माȯम से पदोɄित 
Ȫारा,– 

(क) मुƥालय से 20 Ůितशत (20%) 

(क) उɄीस Ůितशत, मुƥालय के 
Ůशासिनक अिधकाįरयो ं मŐ से िजɎोनें भतŎ 
वषŊ के Ůथम िदवस को इस ŝप मŐ दो वषŊ 
की सेवा पूरी कर ली हो:

 

(दो) fuEuor मौिलक ŝप से िनयुƅ 
ʩİƅयो ं मŐ से आयोग के माȯम से पदोɄित 
Ȫारा,– 

(क) मुƥालय से 20 Ůितशत (20%) 

(क) सोलह दशमलव छ: सात 
(16.67%) Ůितशत, मुƥालय के Ůशासिनक 
अिधकाįरयो ं मŐ से िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम 
िदवस को इस ŝप मŐ दो वषŊ की सेवा पूरी कर 
ली हो:

 परȶु यिद भतŎ के िकसी वषŊ मŐ, 
पदोɄित के िलए पयाŊɑ संƥा मŐ Ůशासिनक 
अिधकारी उपलɩ न हो ंतो मौिलक ŝप से 
िनयुƅ ऐसे Ůधान सहायको,ं िजɎोनें भतŎ 
वषŊ के Ůथम िदवस को सात वषŊ की सेवा पूरी 
कर ली हो, को सİʃिलत करने के िलए 
पाũता के Ɨेũ का िवˑार िकया जा सकता 
है। 

 

परȶु यह िक भतŎ  के िकसी वषŊ मŐ, 
पदोɄित के िलए पयाŊɑ संƥा मŐ Ůशासिनक 
अिधकारी उपलɩ न हो ं तो मौिलक ŝप से 
िनयुƅ ऐसे Ůधान सहायको,ं िजɎोनें भतŎ वषŊ 
के Ůथम िदवस को सात वषŊ की सेवा पूरी कर 
ली हो, को सİʃिलत करने के िलए पाũता के 
Ɨेũ का िवˑार िकया जा सकता है। 

 (ख) एक Ůितशत मुƥालय पर तैनात 
मौिलक ŝप से िनयुƅ वैयİƅक सहायक 
ŵेणी-एक मŐ से िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम 
िदवस को इस ŝप मŐ दो वषŊ की सेवा पूरी 
कर ली हो। 

 

(ख) तीन दशमलव तीन तीन (3.33%) 
Ůितशत मुƥालय पर तैनात मौिलक ŝप से 
िनयुƅ वैयİƅक सहायक ŵेणी-एक मŐ से 
िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम िदवस को इस ŝप 
मŐ दो वषŊ की सेवा पूरी कर ली हो: 

  

 

परȶु यह िक भतŎ के िकसी वषŊ मŐ, 
पदोɄित के िलए पयाŊɑ संƥा मŐ वैयİƅक 
सहायक ŵेणी-एक उपलɩ न हो ं तो मौिलक 
ŝप से िनयुƅ ऐसे वैयİƅक सहायक ŵेणी-2, 
िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम िदवस को सात वषŊ 
की सेवा पूरी कर ली हो, को सİʃिलत करने 
के िलए पाũता के Ɨेũ का िवˑार िकया जा 
सकता है। 

 (ख) आंचिलक/Ɨेũीय /उप Ɨेũीय कायाŊलयो ं
से (30%) । 

(क) अǧाइस Ůितशत, आंचिलक| 
कायाŊलय के Ůशासिनक अिधकाįरयो ं मŐ से 
िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम िदवस को इस 
ŝप मŐ दो वषŊ की सेवा पूरी कर ली हो: 

 

(ख) आंचिलक / Ɨेũीय / उप Ɨेũीय कायाŊलयो ं
से (30%) । 

(क) प̓ चीस Ůितशत (25%), आंचिलक 
कायाŊलयो ं के Ůशासिनक अिधकाįरयो ं मŐ से 
िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम िदवस को इस ŝप 
मŐ दो वषŊ की सेवा पूरी कर ली हो: 

 परȶु यिद भतŎ के िकसी वषŊ मŐ, 
Ůशासिनक अिधकारी पदोɄित के िलए 
पयाŊɑ संƥा मŐ उपलɩ न हो तो मौिलक 
ŝप से िनयुƅ ऐसे Ůधान सहायको ं को, 
िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम िदवस को सात 
वषŊ की सेवा पूरी कर ली हो, सİʃिलत करने 
के िलए पाũता Ɨेũ का िवˑार िकया जा 
सकता है। 

 

परȶु यह िक भतŎ के िकसी वषŊ मŐ, 
Ůशासिनक अिधकारी पदोɄित के िलए पयाŊɑ 
संƥा मŐ उपलɩ न हो ं तो मौिलक ŝप से 
िनयुƅ ऐसे Ůधान सहायको ंको, िजɎोनें भतŎ 
वषŊ के Ůथम िदवस को सात वषŊ की सेवा पूरी 
कर ली हो, सİʃिलत करने के िलए पाũता Ɨेũ 
का िवˑार िकया जा सकता है। 
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(ख) दो Ůितशत, मौिलक ŝप से िनयुƅ 
वैयİƅक सहायक ŵेणी-एक मŐ से िजɎोनें 
भतŎ के Ůथम िदवस को इस ŝप मŐ दो वषŊ की 
सेवा पूरी कर ली हो। 

 (ख) पांच Ůितशत (05%), मौिलक ŝप से 
िनयुƅ वैयİƅक सहायक ŵेणी- एक मŐ से 
िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम िदवस को इस ŝप 
मŐ दो वषŊ की सेवा पूरी कर ली हो: 

 

  परȶु यह िक भतŎ के िकसी  वषŊ मŐ, 
पदोɄित के िलए पयाŊɑ संƥा मŐ वैयİƅक 
सहायक ŵेणी-एक उपलɩ न हो ं तो मौिलक 
ŝप से िनयुƅ ऐसे वैयİƅक सहायक ŵेणी-2, 
िजɎोनें भतŎ वषŊ के Ůथम िदवस को सात वषŊ  
की सेवा  पूरी कर ली हो, को सİʃिलत करने 
के िलए पाũता के Ɨेũ का िवˑार िकया जा 
सकता है। 

 

(2) यिद Ůशासिनक अिधकाįरयो ंया Ůधान 
सहायको ंमŐ से कोई किनʿ ʩİƅ पाũता Ɨेũ 
मŐ सİʃिलत िकया जाता है तो उसका Ǜेʿ 
ʩİƅ भी इस बात के होते Šये भी सİʃिलत 
िकया जायेगा िक उसने ˢयं अपेिƗत अविध 
की सेवा नही ंकी है। 

 (2) यिद Ůशासिनक अिधकाįरयो ं या 
Ůधान सहायको ंऔर वैयİƅक सहायक ŵेणी-
एक या वैयİƅक सहायक ŵेणी-दो मŐ से कोई 
किनʿ ʩİƅ पाũता Ɨेũ मŐ सİʃिलत िकया 
जाता है तो उससे Ǜेʿ ʩİƅ भी इस बात के 
होते Šये भी सİʃिलत िकया जायेगा िक उसने 
ˢयं अपेिƗत अविध की सेवा नही ंकी है। 

 

 
 

आǒा से, 
 एल0 वŐकटेʷर लू, 

Ůमुख सिचवA 
 
 

&&&&&& 
 

IN pursuance of the provisions of clause (3) of Article 348 of the Constitution, the Governor is 
pleased to order the publication of the following English translation of the notification   
no. 90/2023/1924/XXX-3–2023,  dated July 10, 2023 : 

No. 90/2023/1924/XXX-3–2023 

Dated Lucknow,  July 10, 2023 

 In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution, the 
Governor is pleased to make the following rules with a view to amending the Uttar Pradesh Transport 
Taxation (Subordinate) Service Rules, 1980. 
 

 THE UTTAR PRADESH TRANSPORT TAXATION (SUBORDINATE) SERVICE 
(SECOND AMENDMENT) RULES, 2023  

 

1. (1) These rules may be called the Uttar Pradesh Transport Taxation 
(Subordinate) Service (Second Amendment) Rules, 2023  

(2) They shall come into force at once. 

Short title and 
commencement 

 

 
 

Amendment 
of rule 5 

2. In the Uttar Pradesh Transport Taxation (Sabordinate) Service Rules, 1980 for 
existing rule 5 set out in Column-1 below, the rule as set out in Column-2 shall be 
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substituted, namely:- 
 COLUMN 1  

Existing rule 
 COLUMN 2  

Rule as hereby substituted 

 5. (1) Recruitment to the posts in the 
service shall be made from the following 
sources:– 

 5. (1) Recruitment to the posts in the 
service shall be made from the following 
sources:– 

 (i) Fifty percent by direct 
recruitment through the Commission.  

(ii) By promotion through the 
Commission from amongst substantively 
appointed persons as below,– 

 (i) Fifty percent by direct 
recruitment through the Commission.  

(ii) By promotion through the 
Commission from amongst substantively 
appointed persons as below,– 

 (A) Twenty percent from Head Quarter 
(20%)  

 (a) Nineteen percent from amongst 
Administrative Officers of Head Quarter 
who have completed two years of service 
as such on the first day of the year of 
recruitment:  

Provided that if in any year of 
recruitment, sufficient number of 
Administrative Officer are not available 
for promotion the field of eligibility may 
be extended to include such substantively 
appointed Head Assistants who have 
completed seven years service on the first 
day of year of recruitment. 

(A) Twenty percent from Head Quarter 
(20%)  

 (a) Sixteen point Six Seven (16.67) 
percent from amongst Administrative 
Officers of Head Quarter who have 
completed two years of service as such on 
the first day of the year of recruitment:  

Provided that if in any year of 
recruitment, sufficient number of 
Administrative Officer are not available 
for promotion the field of eligibility may 
be extended to include such substantively 
appointed Head Assistants who have 
completed seven years service on the first 
day of year of recruitment. 

 (b) One percent from amongst 
substantively appointed Personal 
Assistant Grade-1 posted at Head Quarter 
who have completed two years of service 
as such on first day of the year of 
recruitment. 

(b) Three point three three (03.33) 
percent from amongst substantively 
appointed Personal Assistant Grade-1 
posted at Head Quarter who have 
completed two years of service as such on 
first day of the year of recruitment: 

  Provided that if in any year of 
recruitment, sufficient number of 
Personal Assistant Grade-1 are not 
available for promotion the field of 
eligibility may be extended to include 
such substantively appointed Personal 
Assistant Grade-2 who have completed 
seven years service on the first day of 
year of recruitment. 

 (B) From Zonal/Regional/Sub-Regional 
Offices (30%)  

 (a) Twenty eight percent from 
amongst Administrative Officers of Zonal 
offices who have completed two years 
service as such on first day of the year of 
recruitment: 

(B) From Zonal/Regional/Sub-Regional 
Offices (30%)  

(a) Twenty five (25) percent from 
amongst Administrative Officers of Zonal 
offices who have completed two years 
service as such on first day of the year of 
recruitment: 

 Provided that if in any year of 
recruitment, sufficient number of 
Administrative Officer are not available 
for promotion the field of eligibility may 
be extended to include such substantively 
appointed Head Assistants who have 
completed seven years service on the first 
day of year of recruitment. 

Provided that if in any year of 
recruitment, sufficient number of 
Administrative Officer are not available 
for promotion the field of eligibility may 
be extended to include such substantively 
appointed Head Assistants who have 
completed seven years service on the first 
day of year of recruitment. 

 

COLUMN-1   COLUMN-2   
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Existing rule Rule as hereby substituted 

(b) Two percent from amongst 
substantively appointed Personal 
Assistant Grade-1 who have completed 
two years of service as such on first day 
of the year of recruitment. 

 (b) Five (5) percent from amongst 
substantively appointed Personal 
Assistant Grade-1 who have completed 
two years of service as such on first day 
of the year of recruitment: 

 

  Provided that if in any year of 
recruitment, sufficient number of 
Personal Assistant Grade-1 are not 
available for promotion the field of 
eligibility may be extended to include 
such substantively appointed Personal 
Assistant Grade-2 who have completed 
seven years service on the first day of 
year of recruitment. 

 

(2) If amongst Administrative Officer 
or Head Assistant, a junior person is 
included in the field of eligibility his 
senior shall also be included  
notwithstanding the fact that he himself 
has not put in the requisite period of 
service. 

 (2) If amongst Administrative 
Officer or Head Assistant and Personal 
Assistant Grade-1 or Personal Assistant 
Grade-2  a junior person is included in 
the field of eligibility his senior shall 
also be included notwithstanding the 
fact that he himself has not put in the 
requisite period of service. 

 

 

 

By order, 

 L. VENKATESHWAR  LU, 

Pramukh Sachiv. 
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