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संक1 प 

17 जनवर� 2009 

�वषय�वषय�वषय�वषय----    षं ठषं ठषं ठषं ठम ्के6 ि�म ्के6 ि�म ्के6 ि�म ्के6 ि�य वेतन आयोग क9 अय वेतन आयोग क9 अय वेतन आयोग क9 अय वेतन आयोग क9 अनुशंसाओं के आलोक म< रा= यनुशंसाओं के आलोक म< रा= यनुशंसाओं के आलोक म< रा= यनुशंसाओं के आलोक म< रा= य सरकार के किम>य? को @दनांक  सरकार के किम>य? को @दनांक  सरकार के किम>य? को @दनांक  सरकार के किम>य? को @दनांक 

01010101....01010101....2006 2006 2006 2006 के ूभाव से पुनर�CDत वेतनमान ् म< वेतन िनधा>रणके ूभाव से पुनर�CDत वेतनमान ् म< वेतन िनधा>रणके ूभाव से पुनर�CDत वेतनमान ् म< वेतन िनधा>रणके ूभाव से पुनर�CDत वेतनमान ् म< वेतन िनधा>रण, , , , @दनांक @दनांक @दनांक @दनांक 01010101....04040404....2007 2007 2007 2007 से से से से 

आिथ>क लाभ एवं @दनांक आिथ>क लाभ एवं @दनांक आिथ>क लाभ एवं @दनांक आिथ>क लाभ एवं @दनांक 01010101....01010101....2009 2009 2009 2009 से पुनर�CDत वेतन का औपबिंधक भुगतान करने के से पुनर�CDत वेतन का औपबिंधक भुगतान करने के से पुनर�CDत वेतन का औपबिंधक भुगतान करने के से पुनर�CDत वेतन का औपबिंधक भुगतान करने के                 

संबंध म<।संबंध म<।संबंध म<।संबंध म<। 

 षं ठम ्के6 ि�य वेतन आयोग क9 अनुशंसाओं के आलोक म< के6 ि म< लाग ू@कए गए वेतन पुनर�Dण 

के पँ चात ्रा= य सरकार के समD भी अपने किम>य? को पुनर�CDत वेतनमान ्क9 ः वीकृित ूदान करने का 

�वषय �वचाराधीन था। सM यक् �वचारोपरांत रा= य सरकार �ारा अपने किम>य? को औपबिंधक Nप से िनM न 

Nपेण वेतन पुनर�Dण ूदान करने का िनण>य िलया गया है:-  

1. नई वेतन संरचनानई वेतन संरचनानई वेतन संरचनानई वेतन संरचना—षं ठम ्के6 ि�य वेतन आयोग क9 अनुशंसा के आलोक म< रा= य सरकार 

के किम>य? के िलए भी रिनंग वेतन बRड एव ंमेड वेतन आधाUरत नई वेतन संरचना लागू 

करने का िनण>य िलया गया है, Cजसका �ववरण अनुलV नक-1 पर  उपलX ध है। नई वेतन 

संरचना म< "मूल वेतन" से आशय उस वेतन से होगा जो वेतन बRड म< िनधा>Uरत वेतन 

एव ं लाग ू मेड वेतन के जोड+ से आहUरत @कया जायेगा, @क6 त ु इसम< �वशेष वेतन या 

@कसी अ6 य ूकार का वेतन शािमल नह�ं होगा। "वेतन बRड म< िनधा>Uरत वेतन" का सरल 

नाम "बै[ ड वेतन" होगा। 
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2. बै[ डबै[ डबै[ डबै[ ड वेतन एव ं मेड वेतन वेतन एव ं मेड वेतन वेतन एव ं मेड वेतन वेतन एव ं मेड वेतन—�बहार रा= य म< लागू वत>मान वेतनमान, Cजसका उ1 लेख 

अनुलV नक-1 के कॉलम-2 म< @कया गया है, के ः थान पर कॉलम-4 म< अ@ंकत बै[ ड वेतन 

एव ंकॉलम-5 म< अं@कत मेड वेतन ः वीकृत @कया जायेगा।  

3. �वक1 प�वक1 प�वक1 प�वक1 प का चयन का चयन का चयन का चयन—ू/ येक सरकार� कम_ अनुलV नक-3 म< �व@हत ूपऽ म< िलCखत 

�वक1 प दे सक़< गे @क वे पुनर�CDत वेतनमान म< अपना वेतन िनधा>रण @दनांक 

01.01.2006 के ूभाव से चाहते है अ थवा उसके बाद @कसी ितिथ से चाहते हR। िलCखत 

�वक1 प देने के िलए समय सीमा संक1 प िनग>त होने क9 ितिथ से 3 माह होगी। य@द 3 

माह के भीतर िलCखत �वक1 प नह�ं @दया जाता है तो यह मान िलया जायेगा @क 

संबंिधत कम_ ने @दनांक 01.01.2006 से वेतन पनुर�Dण का �वक1 प चुना है। एक बार 

@दया गया �वक1 प अंितम होगा एव ं �वक1 प सम�प>त करने के बाद उसे बदलने क9 

अनुमित नह�ं होगी।  

4. नई वेतन संरचना म< वेतन िनधा>रणनई वेतन संरचना म< वेतन िनधा>रणनई वेतन संरचना म< वेतन िनधा>रणनई वेतन संरचना म< वेतन िनधा>रण—@दनांक 01.01.2006 को ू/ येक रा= य कम_ के 

औपबंिधक पुनर�CDत वेतन का िनधा>रण उस ितिथ को अपुनर�CDत वेतनमान म< ूाb त हो 

रहे वेतन के आधार पर अनुलग ्नक-2 पर उपलX ध @फटम<ट तािलका के अनुसार @कया 

जायेगा। य@द @कसी कम_ �ारा @दनांक 01.01.2006 के पँ चात ् @कसी ितिथ से वेतन 

िनधा>रण का �वक1 प @दया जाता है तो @फटम<ट तािलका के अनुसार ह� �वक1 प क9 ितिथ 

को पनुर�CDत वेतन िनधा>Uरत @कया जायेगा। नई वेतन सरंचना म< वेतन िनधा>रण हेत ु

@फटम<ट तािलका का उपयोग माऽ एक ह� बार @कया जायेगा।  

5. वेतन व�ृd क9 दरवेतन व�ृd क9 दरवेतन व�ृd क9 दरवेतन व�ृd क9 दर—नई वेतन संरचना म< वा�ष>क वेतन व�ृd क9 दर ब[ै ड वेतन एवं मेड 

वेतन के योग का 3 (तीन) ूितशत होगी Cजसे 10(दस) के अगले गुणांक म< पणूाe@कत 

@कया जायेगा। वेतन व�ृd क9 रािश मौजूदा ब[ै ड वेतन म< जोड+ते हुए नए ब[ै ड वेतन क9 

गणना क9 जायेगी।   

6. वेतन व�ृd क9 ितिथवेतन व�ृd क9 ितिथवेतन व�ृd क9 ितिथवेतन व�ृd क9 ितिथ—वा�ष>क वेतन व�ृd क9 ितिथ ू/ येक वष> क9 एक जलुाई होगी। एक 

जलुाई को नई वेतन संरचना म< 6 माह या उससे अिधक क9 सेवा अविध पूर� करने वाले 

किम>य? को एक जलुाई को वेतन व�ृd अनुमा6 य होगी।  

उदाहरणत: (क) य@द पुनर�CDत वेतन संरचना म< वेतन का िनधा>रण @दनांक 01.01.2006 को @कया 

जाता है तो Cजन किम>य? को अपुनर�CDत वेतनमान म< �पछली वेतन व�ृd            

@दनांक 02.01.2005 से 31.12.2005 के बीच ूाb त हुई थी उ6 ह< अगली वेतन व�ृd 

01.07.2006 को ूाb त होगी। वैसे कम_, Cजनक9 वेतन व�ृd क9 ितिथ                   

@दनांक 01.01.2006 को पडती हो, उ6 ह< अपुनर�CDत वेतनमान म< एक वेतन व�ृd 

देने के उपरांत @दनांक 01.01.2006 को पनुर�CDत वेतन का िनधा>रण @कया जायेगा 

और अगली वेतन व�ृd @दनांक 01.07.2006 को देय होगी।  

(ख) य@द कोई कम_ पनुर�CDत वेतन संरचना म< वेतन के िनधा>रण के िलए                    

@दनांक 01.01.2006 के बाद क9 कोई ितिथ चुनता हो, तो आने वाली एक जुलाई 

को वेतन व�ृd तभी अनुमान ् य होगी जब उसने नई वेतन संरचना म< 6 माह या 

उससे अिधक क9 सेवा अविध पूर� कर ली हो।  

7777....    01010101....01010101....2009 2009 2009 2009 को पुनर�CDत वेतन का िनधा>रणको पुनर�CDत वेतन का िनधा>रणको पुनर�CDत वेतन का िनधा>रणको पुनर�CDत वेतन का िनधा>रण—इस ूकार @दनांक 01.01.2006 या वेतन 

पुनर�Dण के िलए चयिनत अ6 य ितिथ, जसैा @क संदभ> हो, को िनधा>Uरत पुनर�CDत वेतन 

पर उपयु>g त �विध के अनुसार वा�ष>क वेतन व�ृd देते हुए @दनांक 01.01.2009 को 

अनुमा6 य औपबंिधक पनुर�CDत वेतन का िनधा>रण @कया जायेगा।  
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8888....    @दनांक @दनांक @दनांक @दनांक 01010101....01010101....2006 2006 2006 2006 के बाद िनयु�i होने पर वेतन िनधा>रणके बाद िनयु�i होने पर वेतन िनधा>रणके बाद िनयु�i होने पर वेतन िनधा>रणके बाद िनयु�i होने पर वेतन िनधा>रण—@दनांक 01.01.2006 के 

पँ चात ्क9 िनयु�i के मामल? म< नई वेतन संरचना म< वेतन का िनधा>रण भी संलV न 

@फटम<ट तािलका के अनुसार @कया जायेगा।  

9999....    @दनांक @दनांक @दनांक @दनांक 01.01.200601.01.200601.01.200601.01.2006    के बाद ूो6 नके बाद ूो6 नके बाद ूो6 नके बाद ूो6 नित होने पर वेतन िनधा>रणित होने पर वेतन िनधा>रणित होने पर वेतन िनधा>रणित होने पर वेतन िनधा>रण—नई वेतन संरचना म< एक 

मेड से दसूरे मेड म< ूो6 नित के समय कं@डका-5 म< वCण>त �विध के अनुसार एक वेतन 

व�ृd ूदान क9 जायगी एव ं इसे मौजदूा बै[ ड वेतन म< जोडते हुए नये बै[ ड वेतन क9 

गणना क9 जायेगी। इस ूकार िनधा>Uरत ब[ै ड वेतन म< पदो6 नित वाले पद के मेड वेतन 

को जोड+ कर नया मूल वेतन िनधा>Uरत @कया जायेगा। जहॉ ंपदो6 नित म< वेतन बै[ ड का 

पUरवत>न जNर� हो, वहॉ ंभी इसी पdित का पालन @कया जायेगा, परंत ुवेतन व�ृd जोड+ने 

के पँ चात ्य@द बै[ ड वेतन पदो6 नित वाले पद के रिनंग वेतन बै[ ड के 6 यूनतम से कम 

हो, तो ब[ै ड वेतन को बढाक़र पदो6 नित वाले रिनंग वेतन ब[ै ड के 6 यूनतम के बराबर 

कर @दया जायेगा।  

10101010....    भुगताभुगताभुगताभुगतान क9 ितिथन क9 ितिथन क9 ितिथन क9 ितिथ—वेतन पनुर�Dण वचैाUरक Nप से @दनांक 01.01.2006 से @कया 

जायेगा @क6 तु आिथ>क लाभ 01.04.2007 से @दया जायेगा एव ं औपबिंधक Nप से 

पुनर�CDत वेतन का भुगतान @दनांक 01.01.2009 से ूारंभ कर @दया जायेगा। @दनांक 

01.01.2009 को औपबंिधक Nप से िनधा>Uरत पुनर�CDत वतेन का भुगतान तब तक जार� 

रहेगा जब तक वेतन सिमित के ूितवेदन पर रा= य सरकार नई वेतन संरचना के संबधं 

म< अंितम  िनण>य संसूिचत नह�ं कर देती है। 

11111111....    बकाया का भुगतानबकाया का भुगतानबकाया का भुगतानबकाया का भुगतान—�व/ त �वभाग के संकल ्प सं� या 3ए-वे0प0ु-01/08-10932 @दनांक 

24.12.2008 एव ं संक1 प स�ं या 11151 @दनांक 31.12.2008 म< िन@हत अनुदेश के 

अनुसार @दसM बर 2008 माह के अपुनर�CDत मूल वेतन के समतु1 य रािश का अितUरg त 

भुगतान जनवर� तथा फरवर�, 2009 तक ह� @कया जायेगा Cजसे अिंतम वेतन पनुर�Dण 

के फलः वNप ूाb त होने वाली बकाया रािश म< समायोCजत कर िलया जायेगा। इसके 

अितUरg त बकाया वेतन का भुगतान �व/ त �वभाग �ारा इस आशय का आदेश िनग>त 

होने पर ह� @कया जायेगा।  

12121212....    महँगाई भ/ तामहँगाई भ/ तामहँगाई भ/ तामहँगाई भ/ ता—पुनर�CDत वेतन पर अनुलV नक-5 पर उपलX ध तािलका के अनुसार 

महँगाई भ/ ता अनुमा6 य होगा। �व/ त �वभाग का �विशm आदेश िनग>त होने तक अ6 य 

भ/ ते वत>मान दर पर ह� ूाb त ह?गे।  

13131313....    घोषणाघोषणाघोषणाघोषणा----पऽपऽपऽपऽ—पुनर�CDत वेतन ूाb त करने वाले ू/ येक कम_ को अनुलV नक-4 के अनुसार 

घोषणा-पऽ सम�प>त करना होगा।  

14141414....    वेतनवेतनवेतनवेतन----पुजा>पुजा>पुजा>पुजा>—पुनर�CDत वेतन के औपबिंधक भुगतान के िलए वेतन-पुजा> क9 आवँ यकता 

नह�ं होगी, पर6 तु गणना क9 शुdता क9 CजM मेवार� िनकासी एवं o ययन पदािधकार� पर 

होगी। वे गणना तािलका, �वक1 प फाम> एव ंघोषणा-पऽ सुरCDत रख<ग<।  

15151515....    कम_ Cजन पर यह संक1 पकम_ Cजन पर यह संक1 पकम_ Cजन पर यह संक1 पकम_ Cजन पर यह संक1 प लाग ूहै लाग ूहै लाग ूहै लाग ूहै—यह संक1 प केवल रा= य सरकार के किम>य? के िलए 

ह� लाग ूहै। शेpट� कमीशन क9 अनुशंसाओं से आq छा@दत 6 याियक सेवा के सदः य?, उq च 

6 यायालय, पटना/o यवहार 6 यायालय? के किम>य? तथा रा= य सरकार के अधीन काय>रत 

अCखल भारतीय सेवाओं के सदः य? पर यह लागू नह�ं होगा।  

�बहार �वधान सभा/पUरषr के पदािधकाUरय?/कम>चाUरय? को इस संक1 प के आलोक म< 

औपबंिधक Nप से पुनर�CDत वेतनमान का लाभ माननीय अs यD, �बहार �वधान सभा 

एव ंमाननीय सभापित, �बहार �वधान पUरषr क9 ः वीकृित से देय होगा। 
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 16161616    o याo याo याo या� या� या� या� या—इस संक1 प म< िन@हत ूावधान? क9 o या� या पर य@द कोई ूँ न अथवा संशय 

उ/ प6 न होता हो, तो �व/ त �वभाग का िनण>य अिंतम होगा।  

17171717....    अ6 याअ6 याअ6 याअ6 या6 य6 य6 य6 य—यह ः पं ट @कया जाता है @क इस संक1 प म< िनN�पत ू@कया के अनुसार 

@कया गया वेतन पुनर�Dण पणू>त: औपबंिधक रहेगा और वेतन सिमित के ूितवेदन पर 

�वचारोपरांत सरकार वेतन पनुर�Dण के �वषय पर अिंतम िनण>य संसूिचत करेगी, Cजसके 

आधार पर ू/येक कम_ का वेतन पुनर�Dण अिंतम Nप से @कया जायेगा।  

आदेशआदेशआदेशआदेश::::---- आदेश @दया जाता है @क इस संक1 प को �बहार गजट के असाधारण अकं म< ूकािशत @कया 

जाय।  

 �बहार रा= यपाल के आदेश से, 

 नवीन कुमार, 

 ूधान सिचव। 

ूितिल�प- महालेखाकार, �बहार, वीरच6 द पटेल पथ, पटना को सूचनाथ> एव ं आवँ यक कार>वाई हेत ु

ूे�षत।  

ूितिल�प- सभी �वभाग/सभी �वभागाs यD/सभी ूमंडलीय आयुg त/सभी Cजला पदािधकार�/सभी 

अनुमंडल पदािधकार�/अवर सिचव, वयै�iक दावा िनधा>रण कोषांग, �व/ त �वभाग/सभी 

कोषागार पदािधकार�/सभी उप-कोषागार पदािधकार�/सभी Cजला लेखा पदािधकार� को 

सूचनाथ> एव ंआवँ यक कार>वाई हेतु ूे�षत। 

ूितिल�प- लोकायुg त, �बहार का काया>लय/अs यD, �बहार लोक सेवा आयोग/सिचव, �बहार �वधान 

सभा/ सिचव, �बहार �वधान पUरषr/िनबधंक, पटना उq च 6 यायालय एव ं वेतन सिमित, 

�बहार, पटना को सूचनाथ> एव ंआवँ यक कार>वाई हेतु ूे�षत।  

 अNनीश चावला,,,, 

 अपर �व/ त आयुg त (o यय)। 
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अनुलVनकअनुलVनकअनुलVनकअनुलVनक----1111 

Running Pay Bands and Grade Pays 
 

Sl. 

No. 

Existing Pay Scale             

(As  on 01.01.2006) 

Revised Pay Structure (Rs.) 

Pay Band Grade Pay   

1 2 3 4 5 

1 2550-55-2660-60-3200 -1S 4440-7440  1300 

2 2610-60-3150-65-3540 -1S 4440-7440  1400 

3 2610-60-2910-65-3300-70-4000 -1S 4440-7440  1600 

4 2650-65-3300-70-4000 -1S 4440-7440  1650 

5 2750-70-3800-75-4400 PB-1 5200-20200  1800 

6 3050-75-3950-80-4590 PB-1 5200-20200  1900 

7 3200-85-4900 PB-1 5200-20200  2000 

8 4000-100-6000 PB-1 5200-20200  2400 

9 4500-125-7000 PB-1 5200-20200  2800 

10 5000-150-8000 PB-2 9300-34800  4200 

11 5500-175-9000 PB-2 9300-34800  4200 

12 6500-200-10500 PB-2 9300-34800  4200 

13 7450-225-11500 PB-2 9300-34800  4600 

14 7500-250-12000 PB-2 9300-34800  4800 

15 8000-275-13500 PB-2 9300-34800  5400 

16 10000-325-15200 PB-3 15600-39100  6600 

17 12000-375-16500 PB-3 15600-39100  7600 

18 14300-400-18300 PB-4 37400-67000  8700 

19 16400-450-20000 PB-4 37400-67000  8900 

20 18400-500-22400 PB-4 37400-67000 10000 

 

            अNनीश चावला,,,, 

                   अपर �व/ त आयुg त (o यय)। 
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अनुलVनकअनुलVनकअनुलVनकअनुलVनक----2 

Fitment Tables 

Pre-Revised Scale (S-1) Revised Pay Band + Grade Pay 

2550-55-2660-60-3200  -1S Rs. 4440-7440+Rs.1300 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay 
Revised Basic Pay 

 

2,550 4,750 1,300 6,050 

2,605 4,850 1,300 6,150 

2,660 4,950 1,300 6,250 

2,720 5,060 1,300 6,360 

2,780 5,180 1,300 6,480 

2,840 5,290 1,300 6,590 

2,900 5,400 1,300 6,700 

2,960 5,510 1,300 6,810 

3,020 5,620 1,300 6,920 

3,080 5,730 1,300 7,030 

3,140 5,850 1,300 7,150 

3,200 5,960 1,300 7,260 

3,260 6,070 1,300 7,370 

3,320 6,180 1,300 7,480 

3,380 6,290 1,300 7,590 
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Pre-Revised Scale (S-2) Revised Pay Band + Grade Pay 

2610-60-3150-65-3540  -1S Rs. 4440-7440+Rs.1400 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade 
Pay 

Revised Basic Pay 

2,610 4,860 1,400 6,260 

2,670 4,970 1,400 6,370 

2,730 5,080 1,400 6,480 

2,790 5,190 1,400 6,590 

2,850 5,310 1,400 6,710 

2,910 5,420 1,400 6,820 

2,970 5,530 1,400 6,930 

3,030 5,640 1,400 7,040 

3,090 5,750 1,400 7,150 

3,150 5,860 1,400 7,260 

3,215 5,980 1,400 7,380 

3,280 6,110 1,400 7,510 

3,345 6,230 1,400 7,630 

3,410 6,350 1,400 7,750 

3,475 6,470 1,400 7,870 

3,540 6,590 1,400 7,990 

3,605 6,710 1,400 8,110 

3,670 6,830 1,400 8,230 

3,735 6,950 1,400 8,350 
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Pre-Revised Scale (S-2A) Revised Pay Band + Grade Pay 

2610-60-2910-65-3300-70-4000  -1S Rs. 4440-7440+Rs.1600 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade 
Pay 

Revised Basic Pay 

2,610 4,860 1,600 6,460 

2,670 4,970 1,600 6,570 

2,730 5,080 1,600 6,680 

2,790 5,190 1,600 6,790 

2,850 5,310 1,600 6,910 

2,910 5,420 1,600 7,020 

2,975 5,540 1,600 7,140 

3,040 5,660 1,600 7,260 

3,105 5,780 1,600 7,380 

3,170 5,900 1,600 7,500 

3,235 6,020 1,600 7,620 

3,300 6,140 1,600 7,740 

3,370 6,270 1,600 7,870 

3,440 6,400 1,600 8,000 

3,510 6,530 1,600 8,130 

3,580 6,660 1,600 8,260 

3,650 6,790 1,600 8,390 

3,720 6,920 1,600 8,520 

3,790 7,050 1,600 8,650 

3,860 7,180 1,600 8,780 

3,930 7,310 1,600 8,910 

4,000 7,440 1,600 9,040 

4,070 7,580 1,600 9,180 

4,140 7,710 1,600 9,310 

4,210 7,840 1,600 9,440 
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Pre-Revised Scale (S-3) Revised Pay Band + Grade Pay 

2650-65-3300-70-4000  -1S Rs. 4440-7440+Rs.1650 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

2,650 4,930 1,650 6,580 

2,715 5,050 1,650 6,700 

2,780 5,180 1,650 6,830 

2,845 5,300 1,650 6,950 

2,910 5,420 1,650 7,070 

2,975 5,540 1,650 7,190 

3,040 5,660 1,650 7,310 

3,105 5,780 1,650 7,430 

3,170 5,900 1,650 7,550 

3,235 6,020 1,650 7,670 

3,300 6,140 1,650 7,790 

3,370 6,270 1,650 7,920 

3,440 6,400 1,650 8,050 

3,510 6,530 1,650 8,180 

3,580 6,660 1,650 8,310 

3,650 6,790 1,650 8,440 

3,720 6,920 1,650 8,570 

3,790 7,050 1,650 8,700 

3,860 7,180 1,650 8,830 

3,930 7,310 1,650 8,960 

4,000 7,440 1,650 9,090 

4,070 7,580 1,650 9,230 

4,140 7,710 1,650 9,360 

4,210 7,840 1,650 9,490 
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Pre-Revised Scale (S-4) Revised Pay Band + Grade Pay 

2750-70-3800-75-4400 PB-1 Rs.5200-20200 + Rs.1800 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

2,750 5,530 1,800 7,330 

2,820 5,530 1,800 7,330 

2,890 5,700 1,800 7,500 

2,960 5,700 1,800 7,500 

3,030 5,880 1,800 7,680 

3,100 5,880 1,800 7,680 

3,170 6,060 1,800 7,860 

3,240 6,060 1,800 7,860 

3,310 6,160 1,800 7,960 

3,380 6,290 1,800 8,090 

3,450 6,420 1,800 8,220 

3,520 6,550 1,800 8,350 

3,590 6,680 1,800 8,480 

3,660 6,810 1,800 8,610 

3,730 6,940 1,800 8,740 

3,800 7,070 1,800 8,870 

3,875 7,210 1,800 9,010 

3,950 7,350 1,800 9,150 

4,025 7,490 1,800 9,290 

4,100 7,630 1,800 9,430 

4,175 7,770 1,800 9,570 

4,250 7,910 1,800 9,710 

4,325 8,050 1,800 9,850 

4,400 8,190 1,800 9,990 

4,475 8,330 1,800 10,130 

4,550 8,470 1,800 10,270 

4,625 8,610 1,800 10,410 
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Pre-Revised Scale (S-5) Revised Pay Band + Grade Pay 

3050-75-3950-80-4590 PB-1 Rs.5200-20200 + Rs.1900 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

3,050 5,880 1,900 7,780 

3,125 6,060 1,900 7,960 

3,200 6,060 1,900 7,960 

3,275 6,100 1,900 8,000 

3,350 6,240 1,900 8,140 

3,425 6,380 1,900 8,280 

3,500 6,510 1,900 8,410 

3,575 6,650 1,900 8,550 

3,650 6,790 1,900 8,690 

3,725 6,930 1,900 8,830 

3,800 7,070 1,900 8,970 

3,875 7,210 1,900 9,110 

3,950 7,350 1,900 9,250 

4,030 7,500 1,900 9,400 

4,110 7,650 1,900 9,550 

4,190 7,800 1,900 9,700 

4,270 7,950 1,900 9,850 

4,350 8,100 1,900 10,000 

4,430 8,240 1,900 10,140 

4,510 8,390 1,900 10,290 

4,590 8,540 1,900 10,440 

4,670 8,690 1,900 10,590 

4,750 8,840 1,900 10,740 

4,830 8,990 1,900 10,890 
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Pre-Revised Scale (S-6) Revised Pay Band + Grade Pay 

3200-85-4900 PB-1 Rs.5200-20200 + Rs.2000 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay Band Grade Pay Revised Basic Pay 

3,200 6,060 2,000 8,060 

3,285 6,120 2,000 8,120 

3,370 6,270 2,000 8,270 

3,455 6,430 2,000 8,430 

3,540 6,590 2,000 8,590 

3,625 6,750 2,000 8,750 

3,710 6,910 2,000 8,910 

3,795 7,060 2,000 9,060 

3,880 7,220 2,000 9,220 

3,965 7,380 2,000 9,380 

4,050 7,540 2,000 9,540 

4,135 7,700 2,000 9,700 

4,220 7,850 2,000 9,850 

4,305 8,010 2,000 10,010 

4,390 8,170 2,000 10,170 

4,475 8,330 2,000 10,330 

4,560 8,490 2,000 10,490 

4,645 8,640 2,000 10,640 

4,730 8,800 2,000 10,800 

4,815 8,960 2,000 10,960 

4,900 9,120 2,000 11,120 

4,985 9,280 2,000 11,280 

5,070 9,440 2,000 11,440 

5,155 9,590 2,000 11,590 
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Pre-Revised Scale (S-7) Revised Pay Band + Grade Pay 

4000-100-6000 PB-1 Rs.5200-20200 + Rs.2400 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

4,000 7,440 2,400 9,840 

4,100 7,630 2,400 10,030 

4,200 7,820 2,400 10,220 

4,300 8,000 2,400 10,400 

4,400 8,190 2,400 10,590 

4,500 8,370 2,400 10,770 

4,600 8,560 2,400 10,960 

4,700 8,750 2,400 11,150 

4,800 8,930 2,400 11,330 

4,900 9,120 2,400 11,520 

5,000 9,300 2,400 11,700 

5,100 9,490 2,400 11,890 

5,200 9,680 2,400 12,080 

5,300 9,860 2,400 12,260 

5,400 10,050 2,400 12,450 

5,500 10,230 2,400 12,630 

5,600 10,420 2,400 12,820 

5,700 10,610 2,400 13,010 

5,800 10,790 2,400 13,190 

5,900 10,980 2,400 13,380 

6,000 11,160 2,400 13,560 

6,100 11,350 2,400 13,750 

6,200 11,540 2,400 13,940 

6,300 11,720 2,400 14,120 
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Pre-Revised Scale (S-8) Revised Pay Band + Grade Pay 

4500-125-7000 PB-1 Rs.5200-20200 + Rs.2800 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

4,500 8,370 2,800 11,170 

4,625 8,610 2,800 11,410 

4,750 8,840 2,800 11,640 

4,875 9,070 2,800 11,870 

5,000 9,300 2,800 12,100 

5,125 9,540 2,800 12,340 

5,250 9,770 2,800 12,570 

5,375 10,000 2,800 12,800 

5,500 10,230 2,800 13,030 

5,625 10,470 2,800 13,270 

5,750 10,700 2,800 13,500 

5,875 10,930 2,800 13,730 

6,000 11,160 2,800 13,960 

6,125 11,400 2,800 14,200 

6,250 11,630 2,800 14,430 

6,375 11,860 2,800 14,660 

6,500 12,090 2,800 14,890 

6,625 12,330 2,800 15,130 

6,750 12,560 2,800 15,360 

6,875 12,790 2,800 15,590 

7,000 13,020 2,800 15,820 

7,125 13,260 2,800 16,060 

7,250 13,490 2,800 16,290 

7,375 13,720 2,800 16,520 
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Pre-Revised Scale (S-9) Revised Pay Band + Grade Pay 

5000-150-8000 PB-2 Rs.9300-34800 + Rs.4200 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

5,000 9,300 4,200 13,500 

5,150 9,580 4,200 13,780 

5,300 9,860 4,200 14,060 

5,450 10,140 4,200 14,340 

5,600 10,420 4,200 14,620 

5,750 10,700 4,200 14,900 

5,900 10,980 4,200 15,180 

6,050 11,260 4,200 15,460 

6,200 11,540 4,200 15,740 

6,350 11,820 4,200 16,020 

6,500 12,090 4,200 16,290 

6,650 12,370 4,200 16,570 

6,800 12,650 4,200 16,850 

6,950 12,930 4,200 17,130 

7,100 13,210 4,200 17,410 

7,250 13,490 4,200 17,690 

7,400 13,770 4,200 17,970 

7,550 14,050 4,200 18,250 

7,700 14,330 4,200 18,530 

7,850 14,610 4,200 18,810 

8,000 14,880 4,200 19,080 

8,150 15,160 4,200 19,360 

8,300 15,440 4,200 19,640 

8,450 15,720 4,200 19,920 

 

 

 

 

 

 

 

 



 16 �बहार गजट, (असाधारण)] 19 जनवर� 2009 

 

Pre-Revised Scale (S-10) Revised Pay Band + Grade Pay 

5500-175-9000 PB-2 Rs.9300-34800 + Rs.4200 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

5,500 10,230 4,200 14,430 

5,675 10,560 4,200 14,760 

5,850 10,890 4,200 15,090 

6,025 11,210 4,200 15,410 

6,200 11,540 4,200 15,740 

6,375 11,860 4,200 16,060 

6,550 12,190 4,200 16,390 

6,725 12,510 4,200 16,710 

6,900 12,840 4,200 17,040 

7,075 13,160 4,200 17,360 

7,250 13,490 4,200 17,690 

7,425 13,820 4,200 18,020 

7,600 14,140 4,200 18,340 

7,775 14,470 4,200 18,670 

7,950 14,790 4,200 18,990 

8,125 15,120 4,200 19,320 

8,300 15,440 4,200 19,640 

8,475 15,770 4,200 19,970 

8,650 16,090 4,200 20,290 

8,825 16,420 4,200 20,620 

9,000 16,740 4,200 20,940 

9,175 17,070 4,200 21,270 

9,350 17,400 4,200 21,600 

9,525 17,720 4,200 21,920 
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Pre-Revised Scale (S-11) Revised Pay Band + Grade Pay 

6500-200-10500 PB-2 Rs.9300-34800 + Rs.4200 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

6,500 12,090 4,200 16,290 

6,700 12,470 4,200 16,670 

6,900 12,840 4,200 17,040 

7,100 13,210 4,200 17,410 

7,300 13,580 4,200 17,780 

7,500 13,950 4,200 18,150 

7,700 14,330 4,200 18,530 

7,900 14,700 4,200 18,900 

8,100 15,070 4,200 19,270 

8,300 15,440 4,200 19,640 

8,500 15,810 4,200 20,010 

8,700 16,190 4,200 20,390 

8,900 16,560 4,200 20,760 

9,100 16,930 4,200 21,130 

9,300 17,300 4,200 21,500 

9,500 17,670 4,200 21,870 

9,700 18,050 4,200 22,250 

9,900 18,420 4,200 22,620 

10,100 18,790 4,200 22,990 

10,300 19,160 4,200 23,360 

10,500 19,530 4,200 23,730 

10,700 19,910 4,200 24,110 

10,900 20,280 4,200 24,480 

11,100 20,650 4,200 24,850 
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Pre-Revised Scale (S-12A) Revised Pay Band + Grade Pay 

7450-225-11500 PB-2 Rs.9300-34800 + Rs.4600 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

7,450 13,860 4,600 18,460 

7,675 14,280 4,600 18,880 

7,900 14,700 4,600 19,300 

8,125 15,120 4,600 19,720 

8,350 15,540 4,600 20,140 

8,575 15,950 4,600 20,550 

8,800 16,370 4,600 20,970 

9,025 16,790 4,600 21,390 

9,250 17,210 4,600 21,810 

9,475 17,630 4,600 22,230 

9,700 18,050 4,600 22,650 

9,925 18,470 4,600 23,070 

10,150 18,880 4,600 23,480 

10,375 19,300 4,600 23,900 

10,600 19,720 4,600 24,320 

10,825 20,140 4,600 24,740 

11,050 20,560 4,600 25,160 

11,275 20,980 4,600 25,580 

11,500 21,390 4,600 25,990 

11,725 21,810 4,600 26,410 

11,950 22,230 4,600 26,830 

12,175 22,650 4,600 27,250 
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Pre-Revised Scale (S-12B) Revised Pay Band + Grade Pay 

7500-250-12000 PB-2 Rs.9300-34800 + Rs.4800 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

7,500 13,950 4,800 18,750 

7,750 14,420 4,800 19,220 

8,000 14,880 4,800 19,680 

8,250 15,350 4,800 20,150 

8,500 15,810 4,800 20,610 

8,750 16,280 4,800 21,080 

9,000 16,740 4,800 21,540 

9,250 17,210 4,800 22,010 

9,500 17,670 4,800 22,470 

9,750 18,140 4,800 22,940 

10,000 18,600 4,800 23,400 

10,250 19,070 4,800 23,870 

10,500 19,530 4,800 24,330 

10,750 20,000 4,800 24,800 

11,000 20,460 4,800 25,260 

11,250 20,930 4,800 25,730 

11,500 21,390 4,800 26,190 

11,750 21,860 4,800 26,660 

12,000 22,320 4,800 27,120 

12,250 22,790 4,800 27,590 

12,500 23,250 4,800 28,050 

12,750 23,720 4,800 28,520 
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Pre-Revised Scale (S-13) Revised Pay Band + Grade Pay 

8000-275-13500 PB-2 Rs.9300-34800 + Rs.5400 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

8,000 14,880 5,400 20,280 

8,275 15,400 5,400 20,800 

8,550 15,910 5,400 21,310 

8,825 16,420 5,400 21,820 

9,100 16,930 5,400 22,330 

9,375 17,440 5,400 22,840 

9,650 17,950 5,400 23,350 

9,925 18,470 5,400 23,870 

10,200 18,980 5,400 24,380 

10,475 19,490 5,400 24,890 

10,750 20,000 5,400 25,400 

11,025 20,510 5,400 25,910 

11,300 21,020 5,400 26,420 

11,575 21,530 5,400 26,930 

11,850 22,050 5,400 27,450 

12,125 22,560 5,400 27,960 

12,400 23,070 5,400 28,470 

12,675 23,580 5,400 28,980 

12,950 24,090 5,400 29,490 

13,225 24,600 5,400 30,000 

13,500 25,110 5,400 30,510 

13,775 25,630 5,400 31,030 

14,050 26,140 5,400 31,540 

14,325 26,650 5,400 32,050 
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Pre-Revised Scale (S-14) Revised Pay Band + Grade Pay 

10000-325-15200 PB-3 Rs.15600-39100 + Rs.6600 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

10,000 18,600 6,600 25,200 

10,325 19,210 6,600 25,810 

10,650 19,810 6,600 26,410 

10,975 20,420 6,600 27,020 

11,300 21,020 6,600 27,620 

11,625 21,630 6,600 28,230 

11,950 22,230 6,600 28,830 

12,275 22,840 6,600 29,440 

12,600 23,440 6,600 30,040 

12,925 24,050 6,600 30,650 

13,250 24,650 6,600 31,250 

13,575 25,250 6,600 31,850 

13,900 25,860 6,600 32,460 

14,225 26,460 6,600 33,060 

14,550 27,070 6,600 33,670 

14,875 27,670 6,600 34,270 

15,200 28,280 6,600 34,880 

15,525 28,880 6,600 35,480 

15,850 29,490 6,600 36,090 

16,175 30,090 6,600 36,690 
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Pre-Revised Scale (S-15) Revised Pay Band + Grade Pay 

12000-375-16500 PB-3 Rs.15600-39100 + Rs.7600 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

12,000 22,320 7,600 29,920 

12,375 23,020 7,600 30,620 

12,750 23,720 7,600 31,320 

13,125 24,420 7,600 32,020 

13,500 25,110 7,600 32,710 

13,875 25,810 7,600 33,410 

14,250 26,510 7,600 34,110 

14,625 27,210 7,600 34,810 

15,000 27,900 7,600 35,500 

15,375 28,600 7,600 36,200 

15,750 29,300 7,600 36,900 

16,125 30,000 7,600 37,600 

16,500 30,690 7,600 38,290 

16,875 31,390 7,600 38,990 

17,250 32,090 7,600 39,690 

17,625 32,790 7,600 40,390 

 

Pre-Revised Scale (S-16) Revised Pay Band + Grade Pay 

14300-400-18300 PB-4 Rs.37400-67000 + Rs.8700 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

14,300 37,400 8,700 46,100 

14,700 37,400 8,700 46,100 

15,100 38,530 8,700 47,230 

15,500 38,530 8,700 47,230 

15,900 39,690 8,700 48,390 

16,300 39,690 8,700 48,390 

16,700 40,890 8,700 49,590 

17,100 40,890 8,700 49,590 

17,500 42,120 8,700 50,820 

17,900 42,120 8,700 50,820 

18,300 43,390 8,700 52,090 

18,700 43,390 8,700 52,090 

19,100 44,700 8,700 53,400 

19,500 44,700 8,700 53,400 
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�बहार गजट, (असाधारण)] 19 जनवर� 2009 

Pre-Revised Scale (S-17) Revised Pay Band + Grade Pay 

16400-450-20000 PB-4 Rs.37400-67000 + Rs.8900 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

16,400 39,690 8,900 48,590 

16,850 40,890 8,900 49,790 

17,300 40,890 8,900 49,790 

17,750 42,120 8,900 51,020 

18,200 42,120 8,900 51,020 

18,650 43,390 8,900 52,290 

19,100 43,390 8,900 52,290 

19,550 44,700 8,900 53,600 

20,000 44,700 8,900 53,600 

20,450 46,050 8,900 54,950 

20,900 46,050 8,900 54,950 

21,350 47,440 8,900 56,340 

 

Pre-Revised Scale (S-18) Revised Pay Band + Grade Pay 

18400-500-22400 PB-4 Rs.37400-67000 + Rs.10000 

Pre-Revised Basic 
Pay 

Pay in the Pay 
Band 

Grade Pay Revised Basic Pay 

18,400 44,700 10,000 54,700 

18,900 46,050 10,000 56,050 

19,400 46,050 10,000 56,050 

19,900 47,440 10,000 57,440 

20,400 47,440 10,000 57,440 

20,900 48,870 10,000 58,870 

21,400 48,870 10,000 58,870 

21,900 50,340 10,000 60,340 

22,400 51,850 10,000 61,850 

22,900 53,410 10,000 63,410 

23,400 55,020 10,000 65,020 

23,900 56,680 10,000 66,680 
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अनुलV नअनुलV नअनुलV नअनुलV नकककक----3333 

�वक1 प�वक1 प�वक1 प�वक1 प फाम> फाम> फाम> फाम> 

(।)- मR ....................................................................@दनांक 01 जनवर�, 2006 से लागू 

संशोिधत वेतनमान का चयन करता/करती हँू ।* 

(।।). मR ......................................................@दनांक ....................................तक मौजूदा 

वेतनमान म< बने रहने का �वक1 प चयन करता/करती हँू ।*  

*(अगर लागू न हो तो काट द<।) 

  

मौजदूा वेतनमान (i) @दनांक 01.01.2006 को ............................ 

  (ii)  @दनांक 01.01.2009 को ............................. 

 

@दनांक-               हः ताDर- 

 

ः थान-                                           नाम- 

                                                पदनाम- 

                                                काया>लय का नाम-  

——————————————————————————————————————— 

अनुलVनअनुलVनअनुलVनअनुलVनकककक----4444 

घोषणाघोषणाघोषणाघोषणा----पऽपऽपऽपऽ 

 मR एतr �ारा घोषणा करता/करती हँू @क य@द @कसी कारणवश मुझे अनुमा6 यता से अिधक 

पुनर�CDत वेतन क9 रािश ूाb त होती है, तो इसक9 वसूली मुझे ूाb त होने वाले वेतन से कर ली जाय।   

 

@दनांक-                 हः ताDर- 

 

ः थान-                                           नाम- 

                                                पदनाम- 

                                                काया>लय का नाम-  
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�बहार गजट, (असाधारण)] 19 जनवर� 2009 

अनुलVनकअनुलVनकअनुलVनकअनुलVनक----5555 

DA Table 

Date from which payable 
Rate of Dearness Allowance               

per mensem 

From 1.1.2006 0% 

From 1.7.2006 2% 

From 1.1.2007 6% 

From 1.7.2007 9% 

From 1.1.2008 12% 

From 1.7.2008 16% 

        

  अNनीश चावला,,,, 

 अपर �व/ त आयुg त (o यय)।    
 

 
———— 

अधीDक, सिचवालय मुिणालय, 

�बहार, पटना �ारा ूकािशत एव ंमु@ित। 

�बहार गजट (असाधारण) 11-571+1000-ड�0ट�0पी0। 
 
 


